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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 17/2018
de 24 de Abril

Havendo necessidade de recriar o Servigo Provincial de
Florestas e Fauna Bravia, no uso das competéncias conferidas pelo
n.° 3 do artigo 27 da Lei n.® 8/2003, de 19 de Maio, o Conselho
de Ministros determina:

ARrTIGO 1
(Recriacao)

E recriado, em todas as Provincias do Pais, o Servico Provincial

de Florestas e Fauna Bravia, abreviadamente designado por SPFB.

ARTIGO 2
(Natureza)

O SPFB ¢é um 6rgdo provincial do aparelho de Estado que,
de acordo com os principios, objectivos e tarefas definidos pelo
Governo, dirige, planifica, controla e assegura a execugdo das
actividades nos dominios de administracao e gestdo dos recursos
florestais a nivel provincial.

ARrTIGO 3
(Atribuicoes)
Sao atribui¢des do SPFB:

a) Gestdo, proteccdo, conservacdo e utilizagdo racional
dos recursos florestais a nivel da Provincia;

b) Monitoria do cumprimento das normas técnicas
e administrativas relativas a florestas;

¢) Estabelecimento de programas de repovoamento florestal
a nivel provincial.

ARTIGO 4
(Competéncias)

Sao competéncias do SPFB:

a) No ambito das Florestas e Fauna Bravia

i) Fiscalizar a exploracdo e uso dos recursos florestais,
faunisticos em todo o territério nacional;

i) Assegurar na Provincia a execug¢do e divulgacdo das
leis e regulamentos relativos a utilizacio e gestao
sustentavel dos recursos florestais;

iii) Planificar, organizar e dirigir toda actividade
de Cadastro Nacional de Florestas ao nivel
da provincia;

iv) Implementar politicas e estratégias de
desenvolvimento na 4rea de florestas, quanto ao
acesso, utilizagdo e gestdo sustentavel;

v) Implementar as normas técnicas sobre recolha e envio
de informagdo estatistica para registo no Cadastro
Nacional de Florestas;

vi) Divulgar e garantir a observancia das normas técnicas
relativas a exploracdo dos recursos florestais.

b) No ambito de administragdo e licenciamento:

i) Garantir a tramitacdo do expediente para a emissao de
licengas de exploragao florestal a nivel provincial;
ii) Mediar e propor solucdes na resolugdo de
conflitos resultantes da atribuicdo, transmissio
ou redimensionamento de dreas de concessoes
florestais e de licenca simples ao nivel Provincial.
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¢) No ambito de coordenacio institucional

i) Emitir parecer sobre os pedidos de DUAT para
Agricultura, Pecudria, Silvicultura e Fazendas
de Bravio;

ii) Emitir pareceres sobre estudos de avaliagdo
do impacto ambiental;

iii) Assegurar a divulgacdo da legisla¢ao e sensibilizag@o
publica em matérias de utilizagdo sustentdvel
dos recursos florestais.

ARTIGO 5
(Estrutura Organica do SPFB)

1. O Servico Provincial de Floresta e Fauna Bravia tem a

seguinte estrutura:
a) Reparticdes;
b) Seccdes.

2. O SPFB ¢ dirigido por um Chefe de Servico Provincial
nomeado pelo Governador Provincial.

3. O Servico Provincial de Floresta e Fauna Bravia e o
respectivo chefe subordinam-se a Direc¢do Provincial da Terra
Ambiente e Desemvolvimento Rural e em dltima instancia ao
Governador Provincial, sem prejuizo das orientacdes técnicas
e metodoldgicas dos 6rgdos do aparelho central do Estado que
superintendem nos respectivos sectores.

ARTIGO 6
(Estatuto Organico)

Compete aos Ministros que superintendem as areas
da Administracdo Local do Estado e das Financas aprovar o
Estatuto Organico do SPFB, sob proposta do Ministro que
superintende a area de Floresta e Fauna Bravia no prazo de 60
dias a contar da data da publicacdo do presente Decreto.

ARTIGO 7
(Transicao de Meios)

Transitam para o SPFB os meios materiais, humanos,
financeiros e patrimoniais da Direcdo Provincial da Terra
Ambiente e Desenvolvimento Rural inerentes as atribuicdes e
competéncias integradas no SPFB recriado pelo presente Decreto.

ARTIGO 8
(Regime do Pessoal)

1. Ao pessoal do SPFB, aplica-se o regime juridico da fungdo
publica.

2. O quadro de pessoal do SPFB € aprovado nos termos
da legislag@o aplicdvel.

ARTIGO 9

(Revogacao)

E revogado o n.° 2 do artigo 14 da Estrutura Organica
do Governo Provincial aprovado pelo Decreto n.° 21/2015, de 9
de Setembro, e toda a legislacdo que contrarie o presente Decreto.

ARrTIGO 10
(Entrada em vigor)

O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicag@o.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 20 de Marco
de 2018.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Decreto n.” 18/2018
de 24 de Abril

Havendo necessidade de definir o Regime de Transicdo
e Enquadramento dos funciondrios afectos no extinto Ramo
da Policia de Investigagdo Criminal para as carreiras de regime
especial diferenciadas do Servico Nacional de Investigagdo
Criminal, abreviadamente designado por SERNIC, ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 49 da Lei n.° 2/2017, de 9 de Janeiro,
o Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regime de Transicio e Enquadramento
dos Funciondarios afectos no extinto Ramo da Policia
de Investiga¢do Criminal para as Carreiras de Regime Especial
Diferenciadas do SERNIC, conforme os anexos I a VI e que sdo
parte integrante do presente Decreto.

Art. 2. O presente Decreto entra em vigor 90 dias apds a data
da sua publicag@o.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 27 de Marco
de 2018.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Regime de Transicao e Enquadramento
dos Funcionarios do Extinto Ramo
da Policia de Investigacao Criminal para as
Carreiras de Regime Especiais Diferenciadas
do SERNIC

ARTIGO 1
(Objectivo)

O presente Regime visa assegurar a transi¢do e enquadramento
dos funciondrios antes afectos ao extinto Ramo da Policia
de Investigacdo Criminal para as carreiras de regime especial
diferenciadas do SERNIC, de acordo com a sua especialidade.

ARTIGO 2
(Comissao de Transicao)

A transi¢ao dos funciondrios antes afectos ao extinto Ramo
da Policia de Investigagdo Criminal para as carreiras de regime
especial diferenciadas serd efectuada por uma Comissao
de Transicdo a ser criada pelo Ministro que tutela o SERNIC.

ARTIGO 3
(Funcoes da Comissao)

1. A Comissio de Transicdo compete analisar a situagio de
cada funciondrio com base nos processos individuais, elaborar
a lista de transi¢@o e emitir os despachos de transi¢cido a serem
assinados pelo Ministro que tutela o SERNIC.

2. Para a confrontacdo dos dados constantes dos processos
individuais, a Comissdo de Transicdo emitird um formulério a
ser preenchido pelos funciondrios abrangidos pelo processo de
transi¢ao.

ARTIGO 4
(Fiscalizacao prévia)

Os despachos de transicdo dos funciondrios do SERNIC
devem ser remetidos ao Tribunal Administrativo para visto e sao
publicados no Boletim da Repuiblica.
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ARTIGO 5
(Principios de transicao)

1. A transi¢do é efectuada respeitando os principios
de legalidade, equidade e a especialidade a que o funcionario
pertence.

2. Sao salvaguardados os direitos adquiridos pelos funcionarios
até a data da sua transi¢@o.

ARTIGO 6
(Critérios de transicao)

1. No processo de transi¢c@o € usado um dos seguintes critérios
de acordo com a carreira do funciondrio:

a) A patente ou posto actual e tempo de servico
ou de permanéncia nas mesmas;

b) A carreira, categoria e tempo de permanéncia
na categoria;

¢) O nivel salarial,

d) O nivel académico.

2. O tempo de permanéncia na patente, posto, carreira
e categoria referido no nimero anterior conta a data da publicacdo
do presente Decreto.

3. Os funciondrios que até a data de publicagcdo do presente
Decreto, tenham habilitagdes literarias que dao direito a mudanga
de patente, posto, carreira e categoria, serdo enquadrados tendo
em conta a situacao que resultaria da promocao ou mudanga de
carreira, de acordo com as habilitagdes literarias correspondentes.

ARTIGO 7
(Transicao dos funcionarios das carreiras policiais)

A Transi¢do dos funciondrios das carreiras policiais ¢ feita
observando os critérios previstos no presente regime, conforme
oanexo I, II, T e I'V.

ARTIGO 8

(Transicao dos funcionarios das carreiras de regime
geral e especial)

Os funciondrios das carreiras de regime geral com habilitacoes
literarias minimas de 10.? classe do Sistema Nacional de Educacao
ou equivalente, que exer¢cam fung¢des descritas nas diversas
especialidades do SERNIC, querendo, podem ser enquadrados
nas respectivas carreiras, de acordo com os seus requisitos
habilitacionais e profissionais, conforme o anexo V, obedecendo
os critérios previstos no presente Regime.

ARTIGO 9

(Transicao dos funcionarios que exercem funcoes

de Direccao e Chefia)

1. A transi¢@o obedecendo o sistema de patentes e postos dos
funciondrios que até a data da aprovagdo do presente regime
exercam funcdes de direcciio e chefia é conforme o anexo VI.

2. Se da transicdo com base na fungio resultar prejuizo para
o funciondrio, este é enquadrado de acordo com a sua patente,
carreira ou categoria.

ARrTIGO 10
(Reclamacées)

Os funcionarios que no processo de transicdo que eventualmente
vierem a sentir-se lesados com o processo de transic¢éo, podem,
no prazo de trinta dias a contar da data da publicacdo das listas
de transi¢do nas unidades organicas do SERNIC, apresentar a
reclamacao, por escrito, ao Ministro que tutela o SERNIC.
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Anexo I: Tabela de Enquadramento dos Membros da PRM nas Carreiras de Investigagao

e Instrugao Criminal

Patente ou Posto Tempo de Servigo/de Categoria de Enquadramento Escalao
Actual Permanéncia na Patente
ou Posto
Adjunto do Comissario da +6 anos Inspector de Investigagao e Instrugao Criminal 3
Policia 4 a6 anos Principal 2
0 a3 anos 1
Superintendente Principal + de 6 anos Inspector de Investigacao e Instrugao Criminal 3
da Policia 4 a6anos de1.? 2
0 a3 anos 1
3
Superintendente da Policia +de 6 anos Inspector de Investigagéo e Instrugao Criminal
4 a6 anos de2* 2
0 a3 anos 1
Adjunto do Superintendente + de 6 anos Inspector de Investigagao e Instrugdo Criminal 3
da Policia 4 a6 anos de 32 2
0 a3 anos 1
+de 9 anos 4
Inspector Principal da 729 anos Sub-Inspector de Investigagéo e Instrugéo 3
Policia Criminal Principal
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
+de 9 anos 4
Inspector da Policia 7 29 anos Sub-Inspector de Investigagéo e Instrugéo 3
Criminal de 1.
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
+de 9 anos 4
Sub-Inspector da Policia 729 anos Sub-Inspector de Investigagéo e Instrugéo 3
Criminal de 2.
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
- Sargento Principal da 1
Policia 1
- Sargento da Policia +de 18 anos Sub-Inspector de Investigacéo e Instrugéo 1
- Primeiro Cabo da Policia Criminal de 2.
- Segundo Cabo da Policia 1
- Guarda da Policia 1
1
16 a 18 anos Agente de Investigagéo e Instrucdo Criminal 4
Sargento Principal da 11 a 15 anos Principal 3
Policia 0a 10 anos 2
16 a 18 anos Agente de Investigagéo e Instrugdo Criminal 1. 4
Sargento da Policia 11 a 15 anos 3
0a10anos 2
4
Primeiro Cabo da Policia 16 a 18 anos Agente de Investigacao e Instrugdo Criminal 2.2
11 a 15 anos 3
0a 10 anos 2
Segundo Cabo da Policia Agente de Investigagao e Instrugdo Criminal 2.2
- de 19 anos
Agente de Investigagéo e Instrugdo Criminal 2. 1
Guarda da Policia - de 19 anos
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Anexo lI: Tabela de Enquadramento dos Membros da PRM nas Carreiras de Investigacdo Operativa
Patente ou Posto Tempo de Servigo/de
Permanencia na Patente ou Categoria de Enquadramento Escalao

Actual

Posto
Adjunto do Comissario da +de 6 anos Inspector de Investigagdo Operativa Principal 3
Policia 4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
Superintendente Principal da | + de 6 anos Inspector de Investigagéo Operativa de 1.2 3
Policia 4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
Superintendente da Policia +de 6 anos Inspector de Investigagéo Operativa de 2.2 3
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
Adjunto do Superintendente +de 9 anos Inspector de Investigagdo Operativa de 3. 4
da Policia 7a9anos 3
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
Inspector Principal da Policia | + de 9 anos Sub-Inspector de Investigagdo Operativa Principal 4
7a9anos 3
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
Inspector da Policia +de 9 anos Sub-Inspector de Investigagdo Operativa de 1.2 4
7a9anos 3
4 a 6 anos 2
0 a3 anos 1
Sub-Inspector da Policia +de 9 anos Sub-Inspector de Investigagéo Operativa de 2.2 4
7a9anos 3
4 a6 anos 2
0a3anos 1
- Sargento Principal da Policia 1
- Sargento da Policia
- Primeiro Cabo da Policia +de 18 anos Sub-Inspector de Investigagdo Operativa de 2.2
- Segundo Cabo da Policia
- Guarda da Policia
Sargento Principal da Policia | 16 a 18 anos Agente de Investigacao Operativa Principal 4
11 a 15 anos 3
0a10anos 2
Sargento da Policia 16 a 18 anos Agente de Investigagdo Operativa 1. 4
11 a 15 anos 3
0a10anos 2
Primeiro Cabo da Policia 16 a 18 anos Agente de Investigagdo Operativa 2.2 4
11 a 15 anos 3
0a10anos 2
Segundo Cabo da Policia - 19 anos Agente de Investigagdo Operativa 2.2 1
Guarda da Policia -19 anos Agente de Investigagdo Operativa 2.2 1
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Anexo lll: Tabela de Enquadramento dos Membros da PRM nas Carreiras de Identificagdao
e Registo Policial

Tempo de Servigo/de

Permanéncia na Patente . -
Patente ou Posto Actual ou Posto Categoria de Enquadramento Escalao

+ de 6 anos 3
Adjunto do Comissario da Policia 4 a6 anos Especialista de Papiloscopia Principal 2

0 a3 anos 1

+de 6 anos 3
Superintendente Principal da Policia 4 a6 anos Especialista de Papiloscopia de 1.2 2

0 a3 anos 1
Superintendente da Policia + de 6 anos 3

4 a6 anos Especialista de Papiloscopia de 2.2 2

0 a3 anos 1
Adjunto do Superintendente da Policia +de 9 anos 4

7a9anos - . . 3

Especialista de Papiloscopia de 2.2

4 a6 anos 2

0 a3 anos 1
Inspector Principal da Policia +de 9 anos 4

7a9anos , . o 3

Perito de Papiloscopia Principal

4 a6 anos 2

0 a3 anos 1
Inspector da Policia +de 9 anos 4

7a9anos ; ) ) 3

Perito de Papiloscopia de 1.*

4 a6 anos 2

0 a3 anos 1
Sub-Inspector da Policia +de 9 anos 4

7 a9 anos Perito de Papiloscopia de 2.2 3

4 a6 anos 2

0a3anos 1
- Sargento Principal da Policia
- Sargento da Policia

Perito de Papiloscopia de 2.2

- Primeiro Cabo da Policia + de 18 anos
- Segundo Cabo da Policia 1
- Guarda da Policia

16 a 18 anos 4
Sargento Principal da Policia 11 a 15 anos Técnico de Papiloscopia Principal 3

0a10anos 2
Sargento da Policia 16 a 18 anos o ) ) 4

Técnico de Papiloscopia de 1.2

11 a 15 anos 3
Sargento da Policia 0a 10 anos Técnico de Papiloscopia de 1. 2

16 a 18 anos 4
Primeiro Cabo da Policia 1 a15anos Técnico de Papiloscopia de 2.2 3

0a 10 anos 2
Segundo Cabo da Policia - de 19 anos Técnico de Papiloscopia de 2.2 1
Guarda da Policia -de 19 anos Técnico de Papiloscopia de 2. 1
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Anexo IV: Tabela de Enquadramento dos Membros da PRM nas Carreiras da Técnica Criminalistica

Patente ou posto actual

Tempo de permanéncia na
patente ou posto

Categoria de Enquadramento

Escalao

+de 6 anos 3
Adjunto do Comissario da Policia 4a6anos Especialista de Criminalistica Principal 2
0a3anos 1
+de 6 anos 3
Superintendente Principal da Policia 4a6anos Especialista de Criminalistica de 1.2 2
0 a3 anos 1
+de 6 anos 3
Superintendente da Policia 4a6anos Especialista de Criminalistica de 2.2 2
0 a3 anos 1
+de 9 anos 4
Adjunto do Superintendente da Policia 7a9anos Especialista de Criminalistica de 3.* 3
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
+de 9 anos 4
7a9anos Perito de Criminalistica Principal 3
o . 4 a6 anos 2
Inspector Principal da Policia 083 anos 1
+de 9 anos 4
7a9anos Perito de Criminalistica de 1. 3
i 4 a 6 anos 2
Inspector da Policia 0a3anos 1
+de 9 anos 4
Sub-Inspector da Policia 7a9anos Perito de Criminalistica de 2.2 3
4 a6 anos 2
0 a3 anos 1
- Sargento Principal da Policia 1
- Sargento da Policia
- Primeiro Cabo da Policia +de 18 anos Técnico de Criminalistica Principal
- Segundo Cabo da Policia
- Guarda da Policia
Sargento Principal da Policia 16 a 18 anos 4
1a15anos Técnico de Criminalistica Principal 3
0a 10 anos 2
Sargento da Policia 16 a 18 anos 4
1a15anos Técnico de Criminalistica de 1.2 3
0a 10 anos 2
Primeiro Cabo da Policia 16 a 18 anos 4
a15anos Técnico de Criminalistica de 2.2 3
0a10anos 2
Segundo Cabo da Policia - de 19 anos Técnico de Criminalistica de 2.2 1
Guarda da Policia - de 19 anos Técnico de Criminalistica de 2.2 1
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Anexo V: Tabela de Enquadramento dos Funcionarios das Carreiras de Regime Geral,
Especificas e Especiais

Comunicagao N1

0as3

Tempo de
Carreira ou Categoria Classe Permanéncia na Categoria de Enquadramento Escalao
Actual Classe
-Inspector de Inv. e Instruga Criminal Principal 3
+ de 6 anos -Inspector de Investigac. Operativa Principal
A 4 a6 anos - Especialista de Criminalistica Principal 2
- Especialista de Papiloscopia Principal
0 a3 anos 1
-Inspector de Inv. e Instruga Criminal da 1.2 3
Especialista + de 6 anos -Inspector de Investigac. Operativa da 1.2
B 4 a6 anos - Especialista de Criminalistica de 1.2 2
- Especialista de Papiloscopia de 1.2
0 a3 anos 1
+ de 9 anos -Inspector de Inv. e Instruga Criminal da 2.2 4
7a9 -Inspect.or'de Invest.ige'lc. Qperativa da22 3
C - Especialista de Criminalistica de 2.2
4a6 - Especialista de Papiloscopia de 2.2 2
0a3 1
A + de 9 anos 4
Técnico Superior N1, Técnico B S - Sub-Inspector de Investigacdo Criminal de 2.2 3
Superior de Administragao 7a - Perito de Criminalistica de 2.2
Publica N1, C 4a6 - Perito de Papiloscopia de 2.2 2
Investigadores E 0a3 1
A + de 9 anos -Agente de Investigag@o Criminal Principal 4
Técnico Superior N2, Técnico B 7a9 - Técnico de Criminalistica Principal 3
Superior de Administragéo - Técnico de Criminalistica Principal
Publica N2 c 4a6 2
E 0a3 1
A + de 9 anos 4
Técnico Profissional em B 7a9 - Técnico de Criminalistica de 1.2 3
Administracao Publica/ - Técnico de Papiloscopia de 1.2
Técnico Profissional c 4a6 2
E 0a3 1
A + de 9 anos 4
o B 7a9 - Téc_r1ico de Cri_minall’s_tica de 2.2 3
Técnico Técnico de Papiloscopia de 2.2
C 4a6 2
E 0a3 1
Especialista de Tecnologias A + de 6 anos 3
de Infor_ma({éo e B 4 26 anos Especialista de Criminalistica Principal 2
Comunicagao N1
C 0a3anos 1
A + de 9 anos 4
EspecialistaNde Tecnologias B 7a9 o S o 3
de Informacéo e Especialista de Criminalistica Principal
Comunicagao N2 c 4a6 2
E 0a3 1
A + de 9 anos 4
Técnico Superior de B 7a9 3
Tecnologias de Informagéo e Perito de Criminalistica Principal
C 4a6 2
E 1
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A + de 9 anos 4
Técnico Superior de B 7a9 3
Tecnologias de Informacéo e Perito de Criminalistica de 1.2
Comunicagéo N2 c 4a6 2
E 0a3 1
A + de 9 anos 4
Técnico Profissional de B 7a9 3
Tecnologias de Informacéao e Perito de Criminalistica de 1.2
Comunicagao c 4a6 2
E 0a3 1
A + de 9 anos 4
_ o ] B 7a9 Perito de Criminalistica de 2.2 3
Assistente Técnico da Saude
C 4a6 2
E 0a3 1

Anexo VI: Tabela de Enquadramento dos Membros do SERNIC por Funcao

Funcgao

Categoria de Enquadramento

Escalao

Chefe de Departamento Central

Inspector de Investigag&o Criminal
de1?

1

Chefe de Repartigdo Central

Inspector de Investigagdo Criminal
de22

Chefe de Gabinete do Director do Ramo da PIC

Inspector de Investigag&o Criminal
de2?

Chefe de Secgéo Central

Inspector de Investigagdo Criminal
de 3.2

Chefe de Secretaria Central

Sub-Inspector de Investigagéo Criminal
Principal

Director Provincial da PIC

Inspector de Investigagéo Criminal
de1.?

Chefe de Departamento Provincial

Inspector de Investigagdo Criminal
de2?

Chefe de Secgéo Provincial

Sub-Inspector de Investigacdo

Criminal Principal

Chefe de Brigada

Sub-Inspector de Investigagéo Criminal
de1?

Chefe de Secretaria Provincial

Sub-Inspector de Investigagéo Criminal
de1?
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Decreto n.” 19/2018
de 24 de Abril

Havendo necessidade de fixar as taxas devidas pelo
licenciamento e provisao de servicos no dmbito das actividades
ou praticas que envolvam o uso pacifico de energia nuclear ou
radiacdes ionizantes, nos termos das alineas ) do artigo 74 da
Lein.°8/2017, de 21 de Julho, o Conselho de Ministros decreta:

ARTIGO 1
(Objecto)

O presente Decreto fixa as taxas devidas pelo licenciamento
e provisdo de servigos no ambito das actividades ou praticas
que envolvam o uso seguro e pacifico de energia nuclear ou
de radiagdes ionizantes, constantes dos anexos 1 e 2 ao presente
Decreto e que dele sdo parte integrante.

ARTIGO 2
(Pagamento da taxa)

1. O requerente das licengas previstas no anexo 1 ao presente
Decreto deve efectuar o pagamento das taxas nele previstas junto
a Direccio da Area Fiscal competente, no prazo de 30 dias ap6s
a notificagdo do despacho favoravel de concessdo da mesma

2. O pagamento da taxa fora do prazo estabelecido no nimero
anterior implica o pagamento de 5% de juros de mora.

ARTIGO 3
(Isencao do pagamento de taxas)

Estdo isentas da taxa de licenciamento e de servigo,
as actividades e praticas do Servigco Nacional da Saudde.

ARTIGO 4
(Destino das taxas)

1. A taxa referente ao licenciamento constante do anexo 1
ao presente Decreto tem a seguinte distribuicao:

a) 60% para o Estado;
b) 40% para ANEA.

2. A taxa por prestacdo de servico constante do anexo 2
ao presente Decreto destina-se em 100% & ANEA.

ARTIGO 5
(Revisao das taxas)

As taxas previstas no presente Decreto sdo actualizadas por
diploma ministerial conjunto dos Ministros que superintendem
as dreas das Financas e da Energia Atémica.

ARTIGO 6
(Entrada em vigor)

O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicacio.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 3 de Abril
de 2018.

Publique-se.
O Primeiro Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.
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ANEXO 1
Taxa de Licenciamento
. . . Valores em
Tipo de Licen¢a Validade Meticais
Priticas Médicas
Radioterapia
1. Acelerador linear (LINAC)
a) Registo das Instalagdes Acto nico 198.000,00
b) Uso de Linac, por equipamento Anual 565.000,00
¢) Importacdo de Linac, por equipamento 6 meses 270.000,00
d) Exportagdo de Linac, por equipamento 6 meses 6.750,00
2. Bomba de Cobalto 60
a) Registo das Instala¢des Acto unico 198.000,00
b) Uso de Bomba de Cobalto 60, por equipamento Anual 785.000,00
¢) Importagdo de Bomba de Cobalto 60, por equipamento 6 meses 270.000,00
d) Exportagdo de Bomba de Cobalto 60, por equipamento 6 meses 6.750,00
3. Equipamento de Braquiterapia
a) Registo das instalacdes Acto tinico 139.000,00
b) Uso de equipamento de braquiterapia, por equipamento Anual 257.000,00
¢) Importagao de equipamento de braquiterapia, por equipamento 6 meses 189.000,00
d) Exportacao de equipamento de braquiterapia, por equipamento 6 meses 6.750,00
Radiografia de Diagnéstico Médico e Estomatologico
1. Aparelhos de Raios-X Convencional, fluroscopia, mével e mamografia:
a) Registo das Instalagdes Acto unico 87.000,00
b) Uso de aparelhos de Raios-X, por equipamento Anual 227.000,00
¢) Importagdo de aparelhos de Raios-X 6 meses 176.000,00
d) Exportagao de aparelhos de Raios-X 6 meses 6.750,00
2. Tomografia Computarizada (CT Scanner):
a) Registo das Instalagdes Acto tnico 167.000,00
b) Uso de aparelhos de Tomografia Computarizada, por equipamento Bi-anual 425.000,00
¢) Importacdo de aparelhos de Tomografia Computarizada 6 meses 199.000,00
d) Exportacdo de aparelhos de Tomografia Computarizada 6 meses 6.750,00
Medicina Nuclear
1. Gerador Te-99m:
a) Importagdo do Gerador Te-99m, por equipamento 6 meses 42.000.00
b) Exportacdo Gerador Te-99m 6 meses 6.750.00
¢) Uso do Gerador Te-99m Anual 28.000.00
2. Aparelho de Camara Gama:
a) Registo das Instalagdes Camara Gama Acto Ginico 87.000.00
b) Importacdo do Aparelho Camara Gama, por equipamento 6 meses 127.000.00
¢) Exportagdo do Aparelho Camara Gama 6 meses 6.750.00
d) Uso do do Aparelho Camara Gama Bi-anual 176.000.00
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3. Fontes radioactivas nio seladas:
a) Importagdo de fontes radioactivas ndo seladas 6 meses 27.000,00
b) Exportacéo de fontes radioactivas nao seladas 6 meses 6.750,00
Praticas Industriais
Radiografia Industrial
1. Fontes Radioctivas:
a) Uso de fontes de radiacdo, por equipamento Anual 404.600,00
b) Importagao de fontes de radiagdo, por equipamento 6 meses 184.100,00
¢) Exportagao de fontes de radiagdo, por equipamento 6 meses 9.450,00
d) Importag¢do de aparelho de Radiografia Industrial, porequipamento | 6 meses 68.075,00
e) Exportagdo de aparelho de Radiografia Industrial 6 meses 9.450,00
2. Aparelhos de Raios-X:
a) Uso de Aparelhos de Raios-X, por equipamento Anual 404.600,00
b) Importacdo de Aparelhos de Raios-X, por equipamento 6 meses 174.300,00
c¢) Exportac¢do de Aparelhos de Raios-X 6 meses 9.450,00
3. Irradiadores Gama:
a) Uso de aparelho de irradiagdo Gama, por equipamento Anual 542.210,00
b) Reglfto das Instalagdes de aparelho de irradiacdo Gama, por Acto nico 542.210,00
instalacao
c¢) Importagao de fontes de radiagdo Gama 6 meses 325.500,00
d) Exportagdo de fontes de radiagdo Gama 6 meses 9.450,00
Perfilagem de Pocos (Well Logging)
1. Fontes Radioactivas:
a) Uso da fonte radioactiva, por equipamento Anual 404.600,00
b) Importagao de fontes 6 meses 184.100,00
¢) Exportagao de fontes 6 meses 9.450,00
2. Gerador de Neutrdes ou Gama:
a) Uso de gerador, por equipamento Anual 420.000,00
b) Importagao de gerador 6 meses 348.600,00
¢) Exportagao de gerador 6 meses 9.450.00
Medidores Nucleares
1. Fontes Radioactivas:
a) Uso da fonte radioactiva, por equipamento Anual 404.600,00
b) Importagao de fontes 6 meses 184.100,00
c¢) Exportagao de fontes 6 meses 9.450,00
2. Geradores de Raios-X:
a) Uso de gerador de Raios-X, por equipamento Anual 404.600,00
b) Importagdo de gerador de Raios-X 6 meses 174.300,00
c¢) Exportacdo de gerador de Raios-X 6 meses 9.450,00
3. Geradores de Neutroes:
a) Uso de gerador de Neutrdes, por equipamento Anual 420.000,00
b) Importagdo de gerador de Neutrdes 6 meses 348.600,00
c¢) Exportagdo de gerador de Neutrdes 6 meses 9.450,00
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Outras Aplicagdes

1. Scanners de contentores:

a) Uso de Scanner, por equipamento Anual 767.200,00
b) Registo das Instalagdes de Scanner Acto Unico 260.400,00
¢) Importagdo de Scanner, por equipamento 6 meses 375.200,00
d) Exportagao de Scanner, por equipamento 6 meses 9.450,00
2. Scanners de Bagagem:
a) Uso de Scanner, por equipamento Bi-anual 383.600,00
b) Registo das Instalagdes de Scanner Acto tnico 130.200,00
¢) Importagao de Scanner, por equipamento 6 meses 187.600,00
d) Exportagdo de Scanner, por equipamento 6 meses 9.450,00
3. Scanners de Seguranca:
a) Uso de Scanner, por equipamento Bi-anual 191.800,00
b) Importagcdo de Scanner, por equipamento 6 meses 93.800,00
c) Exportagdo de Scanner, por equipamento 6 meses 9.450,00
4. Aparelhos de Seguranca Publica:
a) Uso de materias técnicos (ligas de tério) e lampadas a gas Anual 84.000,00
b) Uso de detectores de gas Anual 84.000,00
¢) Uso de tritio e ?Ra em equipamentos luminosos Anual 84.000,00
Minerais Radioactivos
Exportacdo de minerais radioactivos, por Kg 2 meses 45,00
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Anexo I1

Taxa por prestacio de servigo

Tipo de Vistoria Valores em
Meticais
1. Vistoria para autoriza¢do do Inicio da actividade:

a) Radioterapia 298.935,00
a) Radiografia de Diagndstico Médico e Estomatoldgico 168.285,00
b) Medicina Nuclear 60.762,00
c¢) Radiografia industrial 117.374,00
d) Perfilagem de pocos 134.989,00
e) Irradiadores nucleares 131.799,00
f) Medidores nucleares 220.161,00
g) Scanners de contentores 131.138,00
h) Scanners de Bagagem 66.008,00
1) Scanners de Seguranga 27.398,00
j) Dosimetria 19.500,00

2. Vistoria de transporte de:
a) Fontes radioactivas 247.000,00
b) Material radioactivo 247.000,00
¢) Minerais radioactivos 247.000,00

3. Dosimetria:

a) Monitoria individual por ano 5.070,00
b) Acreditacdo de Oficial Proteccao Radioldgica, anual 3.510,00

Preco — 70,00 MT
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