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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.° 65/2018

de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
da Inspeccdo-Geral do Trabalho, criada pelo Decreto
n.° 11/2014, de 26 de Margo, ao abrigo do disposto na sub-
alinea iv da alinea a) do artigo 3 do Decreto Presidencial
n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra da Administracdo Estatal

e Func@o Publica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Inspeccio-Geral
do Trabalho, constante do mapa em anexo, que faz parte integrante
do presente Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicagdo.

Ministério da Administracdo Estatal e Fun¢ao Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.



1620 I SERIE — NUMERO 140

Quadro do Pessoal Central da Inspeccao-Geral do Trabalho

Funcdes e Cerreiras Unidades organicas
Gab
G S.M.C.T | SS.HS.T | SCI | D.A.CS.S| DAF | DAQ | DRH | RPE | Total
1. Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Inspector-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Inspector-Geral Adjunto 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Director de Servigos Centrais da Inspec¢@o-Geral do Trabalho [ 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3
Chefe de Departamento Central da Inspec¢do-Geral do Trabalho | 0 2 2 2 1 0 0 0 0 7
Chefe de Departamento Central Auténomo 0 0 0 0 0 1 1 1 0 3
Chefe de Reparti¢do Central 0 0 0 0 0 3 0 0 1 4
Secretdria Executiva 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Chefe de Secretaria Central 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Subtotal 6 3 3 3 1 5 1 1 1 24
2. Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administragao Piblica N1 0 0 0 1 0 1 1 1 0 4
Técnico Superior N1 0 0 1 1 3 2 0 1 1 9
Técnico Profissional em Administragdo Publica 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2
Técnico 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3
Assistente Técnico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Operdrio 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Auxiliar 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Subtotal 0 0 1 3 3 14 2 4 2 29
2.1. Carreira regime especial diferenciado
Inspeccao Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4
Carreira de Inspeccao Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
Carreira de Inspeccao Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho C 0 3 2 0 0 0 0 0 0 5
Inspector Superior de Trabalho D 0 7 7 0 0 0 0 0 0 14
Inspector Superior de Trabalho E 0 8 8 0 0 0 0 0 0 16
Subtotal 0 19 19 0 0 0 0 0 0 38
Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico do Trabalho B 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
Inspector Técnico do Trabalho C 0 3 2 0 0 0 0 0 0 5
Subtotal 0 4 5 0 0 0 0 0 0 9
Carreira de Médico de Saiide Publica
Médico de Satide Piblica Assistente 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
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2.2 Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 1 0 3
Técnico Superior de Tecnologia de Informacdo e Comuni- 0 0 1 1
cacdo N1
Técnico Profissional de Tecnologia de Informacdo e Comu- [ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
nicagao
Subtotal 0 0 0 1 2 2 0 0 0 5
Carreira de Comunicacio Social
Técnico Superior de Comunicac@o Social N1 0 0 1 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 1
2.4. Carreira de Regime Especifico
Técnico Superior de Administracdo do Trabalho N1 1 0 0 0 0 0 1
Técnico Profissional de Administracdo do Trabalho 0 1 0 0 0 0 1
Subtotal 1 1 0 0 0 0 2
Total Geral 7 26 30 14 6 22 3 5 3 116
Glossario
Gab.IG Gabinete do Inspector-Geral
SM.C.T Servicos de Métodos e Controlo do Trabalho
S.S.HS.T Servicos de Saude, Higiene e Seguranga no Trabalho
S.C1I Servigos de Controlo Interno
D.A.CS.S Departamento de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF Departamento de Administracdo e Financas
D.AQ Departamento de Aquisi¢des
D.R.H Departamento de Recursos Humanos
R.P.E Reparticdo de Planificac@o e Estatisticas do Trabalho

Diploma Ministerial n.° 66/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
da Delegacdo da Inspecc¢do-Geral do Trabalho da Cidade
de Maputo, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Marcgo,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea a) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspeccao-Geral do Trabalho da Cidade de Maputo, constante

do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢camental.
Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicacao.

Ministério da Administragdo Estatal e Fun¢do Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao Geral do Trabalho da Cidade de Maputo

Funcdes e Cerreiras

Unidades organicas

Gab.DP [ D.CRT [ DsusT|DAFP [ RAF | RRH [RACSS | RPE[ Tota

Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca

Delegado Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdrio Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3
Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administracdo Piblica N1 2 1 3
Técnico Superior N1 0 0 2 1 3
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Técnico Profissional em Administragido Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Assistente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Operério 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 10 2 2 2 16
Carreira regime especial diferenciado
Inspecgao Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccao Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccao Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Superior de Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho D 0 3 3 0 0 0 0 0 6
Inspector Superior de Trabalho E 0 5 5 0 0 0 0 0 10
Subtotal 0 10 11 0 0 0 0 0 21
Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 1 0 0 0 0 0
Inspector Técnico do Trabalho B 0 2 2 0 0 0 0 0
Inspector Técnico do Trabalho C 0 2 3 0 0 0 0 0 5
Subtotal 0 5 6 0 0 0 0 0 11
Carreira de Médico de Satide Piblica
Médico de Satde Publica Assistente 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 4 0 4
Técnico Superior de Tecnologias de Informacio e Comunicacao N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 4 2 6
Total Geral 2 16 19 1 11 9 7 5 70
Glossério
Gab. DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Rela¢des do Trabalho
D.S.HS.T Departamento de Sauide, Higiene e Seguranca no Trabalho
D.A.CS.S Departamento de Auditoria e Contencioso de Seguranca Social
D.AF.P Departamento de Administragcdo Finangas e Pessoal
R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos

R.P.E Reparticdo de Planificacdo e Estatisticas
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Diploma Ministerial n.’ 67/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspeccdo-Geral do Trabalho da Provincia
de Maputo, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Margo,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspeccado-Geral do Trabalho da Provincia de Maputo,

constante do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente
Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢camental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicacao.

Ministério da Administracdo Estatal e Fun¢do Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao Geral do Trabalho da Maputo Provincia

Funcdes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.DP [ D.CRT [ DsHST [ DAFP | RAF | RRH [RACSS | RPE[ Total
Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdria Executiva 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3
Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administracdo Piblica N1 0 0 0 0 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administragdo Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Operdrio 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servigo 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 10 2 2 2 16
Carreira regime especial diferenciado
Inspecgio Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccao Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecc¢io Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Superior de Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho D 0 3 3 0 0 0 0 0 6
Inspector Superior de Trabalho E 0 3 4 0 0 0 0 0 7
Subtotal 0 7 10 0 0 0 0 0 17
Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Técnico do Trabalho B 1 2 3
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Inspector Técnico do Trabalho C 0 3 0 5
Subtotal 0 4 6 0 0 10
Carreira de Médico de Saiide Piblica
Meédico de Saude Publica Assistente 0 1 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial ndo Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Técnico Superior de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 3 2 5
Carreira de Regime Especifico
Assistente Técnico de Administracio do Trabalho 0 0 1 0 0 0 0 1
Subtotal 0 1 0 0 1
Total Geral 2 12 19 1 11 9 6 5 65
Glossario
Gab.DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Relagdes do Trabalho
D.S.H.S.T Departamento de Sauide, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparti¢do de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF Departamento de Administragdo Finangas e Pessoal
R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos
R.P.E Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas

Diploma Ministerial n.” 68/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspecgdo-Geral do Trabalho da Provincia
de Gaza, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Margo,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Gaza, constante

do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.
Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicag@o.

Ministério da Administracdo Estatal e Funcdo Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacéao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Gaza

Funcoes e Cerreiras

Unidades organicas

Gab. DP

p.CRT [DsusT [ pAre | RAF | RRE [RACSS | RPE [ Tota

Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca

Delegado Provincial da Inspecgado-Geral do Trabalho

Chefe de Departamento Provincial da Inspecgao-Geral do Trabalho

Chefe de Departamento Provincial

Chefe de Reparticao Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho

—_ = o | -

Secretaria Executiva

—

Chefe de Reparticao Provincial

[l K= E=N K= Rl R
=l =2 k=2 k=2 k=2 B =]
=l =2 k=2 k=2 k=2 B =]

(SN NeN ol ol ol Rol L

Subtotal
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Carreiras de regime geral

Técnico Superior de Administragdo Piblica N1

Técnico Superior N1

Técnico Profissional em Administragido Publica

Técnico Profissional

Técnico

(=) N=N i E=2 IS

(=N BN Bl Nl Rl R

Assistente Técnico

(=N B Boll Nl Bl R
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Agente Técnico

—

Auxiliar Administrativo

Operério

Agente Servico

Auxiliar

U NN N IS

Subtotal
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Carreira regime especial diferenciado

Inspeccao Superior Administrativo

Inspector Superior Administrativo C

—

Inspector Superior Administrativo D

Inspector Superior Administrativo E

Subtotal

Sl|o|o|o

S|o|o|o

S|o|o|o

S|o|o|o

() Rl Fol Nl

Slo|o|o
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Carreira de Inspeccao Técnica Admnistrativo

Inspector Técnico Administrativo B

Inspector Técnico Administrativo C

Inspector Técnico Administrativo E

Subtotal
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Slo|o|o
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Slo|o|o
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Carreira de Inspeccao Superior do Trabalho

Inspector Superior de Trabalho B

Inspector Superior de Trabalho C

Inspector Superior de Trabalho D

Inspector Superior de Trabalho E

Subtotal
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(=3 Rl Nel Rl N
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Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho

Inspector Técnico do Trabalho A

Inspector Técnico do Trabalho B

Inspector Técnico do Trabalho C

Subtotal

(=N Boll Bol N
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Carreira de Médico de Saide Piblica

Meédico de Satide Publica Assistente
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o
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Subtotal

S

S

S

S

S
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Carreira de Regime Especial nao Diferenciado

Auditoria

Técnico Superior de Tecnologias de Informagao e Comunicagao N1

Técnico Profissional de Tecnologias de Informagdo e Comunicacio

Subtotal

(o Rl Rl Nl

Total Geral

[N Bl el el K}

>N I Nl Nl K}

= =N k=2 k=2 k=]

L-N I3 Nl Nl K}

[ [\ Nl el [} (9}

[0 S R e =)

Glossario

Gab.DP
D.CR.T
D.SHS.T
R.A.C.S.S

Gabinete do Delegado Provincial

R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos

R.PE Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas

Departamento de Controlo das Relacdes do Trabalho
Departamento de Sadde, Higiene e Seguranga no Trabalho
Reparti¢cdo de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF Departamento de Administra¢do Financas e Pessoal
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Diploma Ministerial n.” 69/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspeccdo-Geral do Trabalho da Provincia
de Inhambane, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Mar¢o,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.® 7/2015 de 2 de Margo, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspec¢@o-Geral do Trabalho da Provincia de Inhambane,

constante do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente
Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢camental.
Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicacao.

Aprovado pelo Ministério da Administracao Estatal e Fung@do
Publica, aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita

Rita Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Inhambane

Funcoes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.
bP D.CR.T | DSHS.T | D.AF.P | RAF | RRH | RA.CSS | R.PE Total

Funcdes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspecgdo-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretaria Executiva 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparti¢do Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3

Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administracao Publica N1 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administragido Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Assistente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Operério 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servico 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 10 2 2 2 16
Carreira regime especial diferenciado
Inspecgao Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccao Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccao Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Superior de Trabalho C 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho D 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho E 0 2 3 0 0 0 0 0 5

Subtotal 0 5 7 0 0 0 0 0 12
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Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico do Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Técnico do Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Subtotal 0 2 4 0 0 0 0 0 6
Carreira de Médico de Saide Piblica
Meédico de Saude Puiblica Assistente 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Técnico Superior de Tecnologias de Informacao e Comunicagio N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagdo e Comunicagio 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Total Geral 2 8 13 1 11 9 5 5 54
Glossario
Gab. DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Relagdes do Trabalho
D.S.HS.T Departamento de Satide, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparticdo de Auditoria e Contencioso de Segurancga Social
D.AF Departamento de Administra¢do Financas e Pessoal
R.AF.P Reparticdo de Administra¢do Financas e Pessoal
R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos
R.PE Reparti¢do de Planificagio e Estatisticas

Diploma Ministerial n.” 70/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspecc@o-Geral do Trabalho da Provincia
de Sofala, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Mar¢o,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea a) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.® 7/2015 de 2 de Mar¢o, a Ministra
da Administracio Estatal e Funcdo Publica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegagio da
Inspec¢ao-Geral do Trabalho da Provincia de Sofala, constante

do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.
Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicag@o.

Aprovado pelo Ministério da Administracao Estatal e Fun¢do
Publica, aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita

Rita Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Sofala

Funcdes e Cerreiras Unidades orgénicas
Gab.DP | D.CRT | DSHST | DAFP | RAF | RRH |RACSS | RPE| Total

Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspec¢ao-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdria Executiva 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3

Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administracao Publica N1 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administracdo Publica 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 1
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Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Assistente Técnico 0 0 0 0 1 1 0 0 2
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Operdrio 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servigo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 10 3 2 2 17
Carreira regime especial diferenciado
Inspeccao Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecciio Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecc¢io Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Superior de Trabalho C 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho D 0 2 3 0 0 0 0 0 5
Inspector Superior de Trabalho E 0 5 5 0 0 0 0 0 10
Subtotal 0 10 10 0 0 0 0 0 20
Carreira de Inspeccio Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Técnico do Trabalho B 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Técnico do Trabalho C 0 2 3 0 0 0 0 0 5
Subtotal 0 4 6 0 0 0 0 0 10
Carreira de Médico de Saiide Publica
Médico de Satde Publica Assistente 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Técnico Superior de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagao e Comunicagio 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 3 2 5
Total Geral 2 15 18 1 11 10 6 5 68
Glossario
Gab. DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Relagdes do Trabalho
D.S.H.S.T Departamento de Sadde, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparticao de Auditoria e Contencioso de Segurancga Social
D.AF.P Departamento de Administra¢do Financas e Pessoal
R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos
R.AF Reparti¢do de Administracio e Financas

R.P.E Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas
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Diploma Ministerial n.” 71/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspec¢do-Geral do Trabalho da Provincia
de Manica, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Marco,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea a) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015 de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacdo
da Inspecc¢do-Geral do Trabalho da Provincia de Manica,

constante do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente
Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicag@o.

Ministério da Administracdo Estatal e Fungdo Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Manica

Funcdes e Cerreiras Unidades orgénicas
Gab.DP | D.CRT [ DsHsT [ DAFP | RAF | RRH [RACSS [ RPE | Total
Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdria Executiva 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3
Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administracao Publica N1 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administragido Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Operdrio 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 8 2 2 2 14
Carreira de regime especial diferenciado
Inspecc@o Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecciio Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecc¢io Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Superior de Trabalho C 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Superior de Trabalho D 0 2 2 0 0 0 0 0 4
Inspector Superior de Trabalho E 0 2 2 0 0 0 0 0 4
Subtotal 0 5 6 0 0 0 0 0 11
Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico do Trabalho B 1 1 2
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Inspector Técnico do Trabalho C 0 1 0 0
Subtotal 3 3 0 0 6
Carreira de Médico de Saiide Piblica
Meédico de Saude Publica Assistente 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial ndo Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Técnico Superior de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Total Geral 2 9 11 1 9 9 5 5 51
Glossario
Gab.DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Relagdes do Trabalho
D.S.H.S.T Departamento de Sadde, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparticdo de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF.P Departamento de Administragdo Finangas e Pessoal
R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos
R.P.E Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas

Diploma Ministerial n.” 72/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspeccdo-Geral do Trabalho da Provincia
de Tete, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Margo,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Funcdo Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspec¢do Geral do Trabalho da Provincia de Tete, constante

do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicacao.

Ministério da Administracdo Estatal e Funcdo Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Tete

Funcdes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.pP | D.CRT [ DSHST [ DAFP | RAF | RRH [RACSS [ RPE | Total

Funcdes de Direccao, Chefia e Confianca

Delegado Provincial da Inspecgao-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspeccdo-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretaria Executiva 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3
Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral

Técnico Superior de Administracdo Publica N1 0 0 0 0 2 0 0 1 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 2 1 0 3
Técnico Profissional de Administragdo Piblica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Operdrio 0 0 0 0 2 0 0 0 2
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Agente Servico

Auxiliar

Subtotal
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Carreira regime especial diferenciado

Inspeccao Superior Administrativo

Inspector Superior Administrativo C

Inspector Superior Administrativo D
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Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
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Carreira de Regime Especial nao Diferenciado

Auditoria

Técnico Superior de Tecnologias de Informagao e Comunicagio N1

Técnico Profissional de Tecnologias de Informagao e Comunicagio
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Glossario

Gab.DP Gabinete do Delegado Provincial

D.CR.T Departamento de Controlo das Relacdes do Trabalho
D.S.HS.T Departamento de Sadde, Higiene e Segurancga no Trabalho
R.A.CS.S Departamento de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF.P Departamento de Administra¢do Financas e Pessoal

R.R.H Reparti¢do de Recursos Humanos

R.PE Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas
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Diploma Ministerial n.” 73/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspeccdo-Geral do Trabalho da Provincia
da Zambézia, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Mar¢o,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.® 7/2015 de 2 de Margo, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacdo da
Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia da Zambézia, constante

do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢camental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicacao.

Ministério da Administracdo Estatal e Fun¢do Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia da Zambézia

Funcoes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.DP [ D.CRT | DSHST | DAFRP| RAF | RRH [RACSS | RPE [ Tota

Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspecg¢do-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticdo Provincial da Inspec¢ao-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretario Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparti¢do Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3

Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administragao Piblica N1 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administracido Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Assistente Técnico 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Operdrio 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar 0 0 0 0 2 0 0 0 2

Subtotal 0 0 0 0 9 3 2 2 16
Carreira regime especial diferenciado
Inspeccao Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccao Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecc¢io Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Superior de Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho D 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho E 0 2 4 0 0 0 0 0 6

Subtotal 0 5 8 0 0 0 0 0 13
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Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico do Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Técnico do Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Subtotal 0 3 3 0 0 0 0 0 6
Carreira de Médico de Satide Piblica
Médico de Satde Publica Assistente 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Técnico Superior de Tecnologias de Informacao e Comunicagio N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informagao e Comunicagio 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 3 2 5
Total Geral 2 9 13 1 10 10 6 5 56
Glossario
Gab.DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Rela¢des do Trabalho
D.S.HS.T Departamento de Sadde, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparti¢do de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF.P Departamento de Administra¢do Finangas e Pessoal
R.R.H Reparticao de Recursos Humanos
R.PE Reparticao de Planificacio e Estatisticas

Diploma Ministerial n.® 74/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspec¢do-Geral do Trabalho da Provincia
de Nampula, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Marco,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea a) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracio Estatal e Funcao Piblica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspeccdo-Geral do Trabalho da Provincia de Nampula,

constante do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente
Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢amental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicag@o.

Ministério da Administracdo Estatal e Fun¢ao Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao Geral do Trabalho da Provincia de Nampula

Funcdes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.
DP D.C.R.T | D.S.HS.T | D.AF.P RAF R.RH | RA.CSS | RP.E Total

Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspeccao-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparti¢do Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdrio Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticdo Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3

Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administragao Piblica N1 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administracdo Publica 1 0 0 1
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Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Assistente Técnico 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Operdrio 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Agente Servigo 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Auxiliar 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Subtotal 0 0 0 0 10 3 2 2 17

Carreira de regime especial diferenciado

Inspecgdo Superior Administrativo

Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3

Carreira de Inspeccio Técnica Admnistrativo

Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3

Carreira de Inspecciao Superior do Trabalho

Inspector Superior de Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2

Inspector Superior de Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3

Inspector Superior de Trabalho D 0 2 2 0 0 0 0 0 4

Inspector Superior de Trabalho E 0 2 5 0 0 0 0 0 7
Subtotal 0 6 10 0 0 0 0 0 16

Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho

Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 1 0 0 0 0 0 2

Inspector Técnico do Trabalho B 0 2 2 0 0 0 0 0 4

Inspector Técnico do Trabalho C 0 2 2 0 0 0 0 0 4
Subtotal 0 5 5 0 0 0 0 0 10

Carreira de Médico de Saiide Puablica

Meédico de Saude Puiblica Assistente 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Carreira de Regime Especial nao Diferenciado

Auditoria 0 0 0 0 0 0 3 0 3

Técnico Superior de Tecnologias de Informacao e Comunicacido N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Técnico Profissional de Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 3 2 5

Carreira de Regime Especifico

Técnico Profissional de Administracdo do Trabalho 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total Geral 2 12 17 1 11 10 6 5 65
Glossario
Gab.DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Relacdes do Trabalho

D.S.HS.T Departamento de Satde, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparti¢cdo de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social
D.AF.P Departamento de Administra¢do Financas e Pessoal

R.R.H Reparticdo de Recursos Humanos

R.P.E Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas
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Diploma Ministerial n.” 75/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal a
Delegacdo da Inspeccido-Geral do Trabalho da Provincia de
Cabo Delgado, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Mar¢o,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Func@o Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacdo da
Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Cabo Delgado,

constante do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente
Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢camental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicacao.

Ministério da Administracdo Estatal e Fun¢do Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Cabo Delgado

Funcdes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.
DP D.C.R.T | D.S.HS.T | D.AF.P R.AF RR.H | RA.CSS | RP.E Total

Funcdes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspecgao-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspec¢ido-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdrio Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3

Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administracio Publica N1 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional de Administragdo Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Assistente Técnico 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Operario 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 9 3 2 2 16
Carreira de regime especial diferenciado
Inspecgao Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspec¢do Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspecc¢io Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Superior de Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho D 0 2 2 0 0 0 0 0 4
Inspector Superior de Trabalho E 0 2 4 0 0 0 0 0 6

Subtotal 0 6 9 0 0 0 0 0 15
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Carreira de Inspeccao Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico do Trabalho B 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Técnico do Trabalho C 0 1 0 0 0 0 0 3
Subtotal 0 4 3 0 0 0 0 0 7
Carreira de Médico de Saide Publica
Meédico de Saude Puiblica Assistente 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 3 0 3
Técnico Superior de Tecnologias de Informacao e Comunicacao N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 3 2 5
Total Geral 2 11 14 1 10 10 6 5 59
Glossario
Gab.DP Gabinete do Delegado Provincial
D.CR.T Departamento de Controlo das Relagdes do Trabalho
D.S.HS.T Departamento de Satde, Higiene e Seguranca no Trabalho
R.A.CS.S Reparticao de Auditoria e Contencioso de Segurancga Social
D.AF.P Departamento de Administracdo Finangas e Pessoal
R.R.H Reparticdo de Recursos Humanos
R.PE Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas

Diploma Ministerial n.” 76/2018
de 18 de Julho

Havendo necessidade de dotar de Quadro de Pessoal
a Delegacdo da Inspeccdo-Geral do Trabalho da Provincia
de Niassa, criada pelo Decreto n.° 11/2014, de 26 de Margo,
ao abrigo do disposto na subalinea iv da alinea @) do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 7/2015, de 2 de Marco, a Ministra
da Administracao Estatal e Funcdo Puablica determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal da Delegacio
da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Niassa, constante

do mapa em anexo, que faz parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade or¢camental.
Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicacdo.

Ministério da Administragdo Estatal e Func@o Publica,
aos 28 de Fevereiro de 2018. — A Ministra, Carmelita Rita

Namashulua.

Quadro de Pessoal da Delegacao da Inspeccao-Geral do Trabalho da Provincia de Niassa

Funcdes e Cerreiras Unidades organicas
Gab.
DP D.CR.T | D.S.HS.T | D.AF.P RAF R.RH | RA.CSS | RP.E Total

Funcoes de Direccao, Chefia e Confianca
Delegado Provincial da Inspecc¢ao-Geral do Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Departamento Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Chefe de Departamento Provincial 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Chefe de Reparti¢do Provincial da Inspec¢do-Geral do Trabalho 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Secretdrio Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Reparticao Provincial 0 0 0 0 1 1 0 1 3

Subtotal 2 1 1 1 1 1 1 1 9
Carreiras de regime geral
Técnico Superior de Administragao Piblica N1 0 0 0 0 2 1 0 0 3
Técnico Superior N1 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Técnico Profissional em Administracdo Publica 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Técnico Profissional 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Técnico 0 0 0 0 0 0 0 1 1
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Assistente Técnico 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar Administrativo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Operdrio 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Agente Servigo 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auxiliar 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Subtotal 0 0 0 0 8 3 2 2 15
Carreira regime especial diferenciado
Inspecgio Superior Administrativo
Inspector Superior Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo D 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Superior Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccio Técnica Admnistrativo
Inspector Técnico Administrativo B 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo C 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Inspector Técnico Administrativo E 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Subtotal 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Carreira de Inspeccio Superior do Trabalho
Inspector Superior de Trabalho B 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Inspector Superior de Trabalho C 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Superior de Trabalho D 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Inspector Superior de Trabalho E 0 3 2 0 0 0 0 0 5
Subtotal 0 5 6 0 0 0 0 0 11
Carreira de Inspeccio Técnica do Trabalho
Inspector Técnico do Trabalho A 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Inspector Técnico do Trabalho B 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Inspector Técnico do Trabalho C 0 1 2 0 0 0 0 0 3
Subtotal 0 3 3 0 0 0 0 0 6
Carreira de Médico de Saiide Publica
Meédico de Saude Puiblica Assistente 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Subtotal 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Carreira de Regime Especial nao Diferenciado
Auditoria 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Técnico Superior de Tecnologias de Informacao e Comunicacdo N1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 0 0 2 2 4
Total Geral 2 9 11 1 9 10 5 5 52

Glossario

Gab. DP
D.CR.T
D.SH.S.T
R.A.C.S.S
D.AFP
R.RH
R.PE

Gabinete do Delegado Provincial
Departamento de Controlo das Rela¢des do Trabalho

Departamento de Satde, Higiene e Seguranca no Trabalho
Reparti¢cdo de Auditoria e Contencioso de Seguranga Social

Departamento de Administra¢do Financas e Pessoal
Reparti¢do de Recursos Humanos
Reparti¢do de Planificagdo e Estatisticas
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