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Conselho de Ministros:

Decreto n.2 2/2020:

Estabelece as normas de organizagdo, as competéncias e o funcio-
namento dos 6rgdos executivos de governacio descentralizada

provincial.

CONSELHO DE MINISTROS
Decreto n.2 2/2020

de 8 de Janeiro

Havendo necessidade de regulamentar a Lei n.° 4/2019, de 31
de Maio, que estabelece os principios, as normas de organizacao,
as competéncias e o funcionamento dos 6rgdos executivos
de governacao descentralizada provincial, ao abrigo do disposto
no artigo 58 da Lei n.® 4/2019, de 31 de Maio, o Conselho
de Ministros decreta:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO 1
(Objecto)

O presente Decreto estabelece as normas de organizagdo,
as competéncias e o funcionamento dos 6rgdos executivos
de governagdo descentralizada provincial.

ARTIGO 2

(Natureza)

Os 6rgdos executivos de governagdo descentralizada provincial
sd0 pessoas colectivas de direito publico, dotadas de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial e financeira.

ARTIGO 3

(Competéncias do Governador de Provincia)
Compete ao Governador de Provincia:

a) dirigir o Conselho Executivo Provincial,
b) nomear e conferir posse aos directores provinciais;

c) supervisionar os servi¢os da governacao descentralizada
provincial;

d) orientar a preparacdo e elaboracdo das propostas do Plano
Econdémico e Social e Orgcamento anual da governacao
descentralizada provincial e do respectivo balango
de execugao;

e) executar e zelar pelo cumprimento das deliberagdes
da Assembleia Provincial;

f) submeter, trimestralmente, a tutela os relatérios balango
da execucdo do plano e or¢camento apds aprovagdo
pela Assembleia Provincial;

g) gerir os recursos humanos do Estado pertencentes
ao quadro de pessoal dos 6rgdos de governagio
descentralizada provincial;

h) acompanhar a concepg¢ao e implementacdo de actividades
dos agentes da cooperag@o internacional na provincia,
nas areas da sua competéncia;

i) peterminar e acompanhar, em coordenagdo com o Secre-
tario do Estado na Provincia, medidas preventivas
ou de socorro, em casos de iminéncia ou ocorréncia
de acidente grave ou de eventos extremos, sem prejuizo
de medidas tomadas pelos 6rgaos centrais do Estado;

J) praticar actos administrativos em circunstancias
excepcionais e urgentes devendo solicitar,
imediatamente, a ratificacao pelo 6rgao competente;

k) propor a cria¢do de unidades de prestacido de servicos
de satde primdria na provincia, bem como na
educagdo, no ambito do ensino primario, do ensino
geral e de formacdo técnico profissional basica;

) apresentar e defender o Programa e o Orcamento
da Provincia perante a Assembleia Provincial;

m) conceder licengas no ambito das atribuigdes
da governacdo descentralizada provincial dentro
dos limites da sua competéncia;

n) assinar contratos em que a provincia tenha interesse,
mediante autorizacao da Assembleia Provincial, dentro
dos limites definidos por lei;

0) adquirir bens mdveis necessdrios ao funcionamento
regular dos servicos provinciais desde que o seu
custo se situe dentro do limite fixado pela Assembleia
Provincial;

p) conceder licengas para a habitagdo ou para a utilizacio
de prédios construidos de novo ou que tenham sido
objecto de intervengdes profundas;

q) ordenar o despejo sumdrio de prédios expropriados,
nos termos da lei;

r) exercer outras competéncias atribuidas por lei.

ARTIGO 4

(Competéncias do Conselho Executivo Provincial)

Compete ao Conselho Executivo Provincial:

a) executar as decisdes do Governador de Provincia;
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b) executar as actividades e programas econdémicos,
culturais e sociais de interesse provincial aprovados
pela Assembleia Provincial nos termos da lei;

c) elaborar a proposta do programa do plano e do orcamento
provincial, bem como supervisar a sua execucao;

d) apresentar o relatério balango, observando as deliberagdes
e decisdes emanadas pela Assembleia Provincial, bem
como as do Governo Central;

e) operacionalizar as decisdes e recomendagdes emanadas
pela Assembleia Provincial e pelos 6rgdos de tutela
do Estado;

f) acompanhar a execucdo de medidas preventivas
ou de socorro em caso de iminéncia ou ocorréncia
de acidente grave e ou evento extremo;

g) cumprir com deliberagdes da Assembleia Provincial
e decisdes dos 6rgaos de tutela;

h) propor a Assembleia Provincial e aos 6rgaos de tutela do
Estado a declaracao de utilidade publica, para efeitos
de expropriacao;

i) propor a Assembleia Provincial e aos 6rgaos de tutela
do Estado a atribuicio de topénimos;

Jj) decidir sobre a administracio de dguas publicas sob sua
jurisdi¢@o e que sejam da sua competéncia;

k) ordenar, apds vistorias, a demolicdo total ou parcial ou
beneficiacdo de constru¢des que ameagam ruir ou
constituam perigo de vida para a saide e seguranca
das pessoas;

1) apresentar a Assembleia Provincial propostas de regula-
mentos sobre matérias da sua competéncia;

m) zelar pelo respeito e observincia de normas juridicas
em vigor no respectivo territorio;

n) garantir a gestdo do patriménio do Estado adstrito
aos Orgaos de governagdo descentralizada provincial;

0) participar no processo de tramitaciio de pedidos de uso
e aproveitamento de terra nos termos da lei;

p) acompanhar a concepg¢do e implementacdo de actividades
dos agentes de cooperag@o internacional na provincia,
nas areas da sua competéncia.

ARTIGO 5

(Composicao)

O Conselho Executivo Provincial tem a seguinte composicao:

a) Governador de Provincia;
b) Director do Gabinete do Governador; e
c) Directores Provinciais.

CAPITULO 11

Sistema Organico
ARTIGO 6

(Estrutura do Conselho Executivo Provincial)

. O Conselho Executivo Provincial tem a seguinte estrutura:

a) Gabinete do Governador de Provincia;

b) Direccdo Provincial do Plano e Financas (DPPF);

c) Direc¢ao Provincial da Agricultura e Pescas (DPAP);

d) Direcgdo Provincial de Infra-Estruturas (DPIE);

e) Direcgdo Provincial de Transporte e Comunicacdes
(DPTC);

f) Direc¢do Provincial de Industria e Comércio (DPIC);

g) Direc¢do Provincial da Saide (PDS);

h) Direcgdo Provincial da Educagdo (PDE);

i) Direc¢ao Provincial de Trabalho (DPT);

Jj) Direc¢do Provincial de Cultura e Turismo (DPCT);

k) Direccao Provincial de Desenvolvimento Territorial
e Ambiente (DPDTA).

2. Nos termos do nimero 5 do artigo n.° 48 da Lei n.° 4/2019,
de 31 de Maio, as direc¢des provinciais variam em nimero de
9all.

3. O Governador de Provincia, tendo em conta a especificidade
de cada provincia, pode propor ao Conselho de Ministros a criagao
de mais uma direc¢@o provincial, fundamentada na necessidade
de prestacdo de servicos publicos.

ARTIGO 7

(Estrutura do Gabinete do Governador)

1. O Gabinete do Governador de Provincia tem a seguinte
estrutura:

a) departamento de Inspecgao;

b) departamento Provincial;

c) secretariado do Conselho Executivo; e
d) reparti¢do Provincial.

2. O Gabinete do Governador pode criar até um maximo
de 3 departamentos e 6 reparti¢des, respectivamente.

ARTIGO 8

(Estrutura da Direccao Provincial)
1. A Direc¢do Provincial tem a seguinte estrutura:

a) departamento Provincial; e
b) repartic@o Provincial.

2. As direcgdes provincias podem criar até um méaximo
de 4 departamentos e 8 reparti¢des, respectivamente.
3. A Direcgdo Provincial € dirigida por um Director Provincial.

CAPITULO III

Funcdes do Gabinete do Governador e das Direccoes
Provinciais

SECCAOT
Gabinete do Governador

ARTIGO 9

(Funcoes do Gabinete do Governador)

1. O Gabinete do Governador de Provincia executa tarefas de
carcter organizativo, técnico administrativo e protocolar e tem
como fungoes:

a) prestar assisténcia técnica e administrativa ao Conselho
Executivo Provincial,

b) assegurar o acompanhamento e controlo da execucao das
decisdes do Conselho Executivo Provincial;

c) realizar as demais funcdes de gestdo de recursos
humanos do quadro de pessoal do Conselho Executivo
Provincial;

d) propor formas de aplicacio de normas legais relativas a
organizacdo e funcionamento, e métodos de trabalho
do Conselho Executivo Provincial e verificar a sua
implementagdo;

e) Acompanhar a planificagdo da formacao, distribuicio
e aproveitamento dos funciondrios pelas direc¢des
provinciais;

f) Monitorar a implementacdo das politicas publicas
na provincia;

g) Executar tarefas de caricter organizativo, técnico
e protocolar, de apoio ao Governador de Provincia.

2. O Gabinete do Governador de Provincia € dirigido por um
Director de Gabinete, nomeado pelo respectivo Governador.
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SECCAOII

Direcgbes Provinciais

ARrTIGO 10

(Funcgbes gerais das Direc¢oes Provinciais)
Sdo fungdes gerais das direcgdes provinciais:

a) executar programas e planos definidos pelo Conselho
Executivo Provincial;

b) orientar e apoiar as unidades econdmicas e sociais nos
respectivos sectores de actividade;

c) garantir a gestdo dos recursos humanos afectos ao sector;

d) preparar e executar o orcamento da direc¢ao;

e) elaborar a conta de geréncia, nos termos da lei;

f) exercer as competéncias previstas em leis especificas
relacionadas com os respectivos sectores de actividade;

g) implementar politicas nacionais com base nos planos e
decisoes do Conselho Executivo Provincial, de acordo
com as necessidades de desenvolvimento territorial;

h) dirigir e controlar as actividades dos 6rgaos e instituicdes
do sector, garantindo o apoio técnico, metodolégico
e administrativo;

i) promover a participagdo de organizacdes e associagdes
na materializa¢@o da politica definida para a respectiva
area de actuagio;

j) sistematizar informacgdo sobre a situagdo social e
econdmica da sua drea de actuacio;

k) promover ac¢des de prevencdo e combate aos males
de que enferma a sociedade e que concorrem para a
exclusao social;

1) assessorar o Conselho Executivo Provincial nas matérias
referentes ao sector.

ArTIGO 11

(Direccao Provincial do Plano e Financas)
A Direccao Provincial do Plano e Finangas tem as seguintes
funcdes:
1. No ambito da Economia:

a) monitorar a implementag@o do programa quinquenal;

b) garantir a aplicacdo uniforme de metodologias
centralmente definidas para a elaboracao de planos e
or¢camentos de desenvolvimento econdémico e social;

c) coordenar a elaboracdo de programas e estratégias de
promocgio, atrac¢do e implementacdo de investimentos;

d) orientar e coordenar a elaboracdo do Cendrio Fiscal
de Médio Prazo, Plano Econdémico e Social e do
respectivo Or¢amento Provincial, em coordenagdo
com outros organismos e institui¢des do Estado;

e) coordenar a elaborag@o de relatérios sobre a execugdo
de planos e orcamentos;

f) elaborar projectos e programas visando a prossecu¢do de
prioridades e objectivos fundamentais da provincia; e

g) garantir a execug¢dio e avaliar periodicamente a
implementacdo dos planos e or¢camentos dos 6rgaos
de governagdo descentralizada provincial.

2. No ambito de Financas:

a) elaborar planos de tesouraria do orcamento aprovado
pela Assembleia Provincial e assegurar a sua correcta
execucao;

b) garantir a elaboracgio da conta de geréncia;

c) elaborar, trimestralmente, o balancete de execucdo de
accdes programadas e respectivos niveis de realizacao;

d) assegurar a fiscalizag@o de receitas proprias dos 6rgaos
de governagdo descentralizada provincial,

e) organizar o cadastro dos funciondrios e agentes do Estado
nos orgaos de governagdo descentralizada provincial
e certificar a respectiva efectividade;

f) fiscalizar a execucdo do orcamento aprovado pela
Assembleia Provincial;

g) assegurar a operacionalizacio do e-SISTAFE;

h) assegurar a aplicacdo uniforme de normas sobre gestao
do patriménio.

ARTIGO 12

(Direccao Provincial da Agricultura e Pescas)

A Direcg¢ao Provincial da Agricultura e Pescas tem as seguintes
funcdes:
1. No ambito da Agricultura:

a) participar no licenciamento, fiscalizagdo e monitoria das
actividades do sector;

b) fomentar projectos e programas de actividades agricolas;

c¢) garantir a defesa sanitdria vegetal e controlo fitossanitario;

d) desenvolver infra-estruturas e servicos de apoio as
actividades agricolas;

e) sistematizar informacio sobre a producdo agricola da
provincia; e

f) promover a produgdo de culturas para a exportacao.

. No ambito da Seguranca Alimentar:

a) assegurar a seguranca alimentar e nutricional,

b) apresentar informes sobre a situacdo de seguranca
alimentar e nutricional na Assembleia Provincial;

¢) emitir orientacdes metodoldgicas as entidades publicas,
organizacdes da sociedade civil, institui¢des religiosas,
do sector privado e outros parceiros que actuam na rea
da seguranca alimentar e nutricional;

d) elaborar relatdrios de avaliac@o e monitoria da situagdo
de seguranca alimentar e nutricional;

e) garantir o envolvimento comunitério na planificacio e
implementacdo de accdes de segurancga alimentar e
nutricional;

f) sistematizar e divulgar informacdo sobre a seguranca
alimentar na provincia; e

g) promover boas praticas de preparagdo e uso de alimentos
para o incremento do valor nutricional.

. No ambito da Pecuaria:

a) licenciar, fiscalizar e monitorar as actividades do sector;
b) coordenar programas de pecudria e controlo de actividades
anivel do campo, de acordo com a estratégia global e
procedimentos operacionais emitidos do nivel central,

¢) mobilizar recursos humanos e materiais necessarios a
realizagdo de actividades pecudrias na provincia;

d) recolher, processar e transmitir informacao relevante e
os resultados de accdes desenvolvidas para avaliagdo
ao nivel dos servigos de veterindria;

e) participar na concepcao de estratégias de desenvolvimento
e de programas operacionais no ambito da actividade
pecudria;

f) executar programas sanitarios e outros inerentes a
actividade pecudria;

g) monitorar trabalhos nos tanques carracicidas e nas
unidades veterindrias de campo;

h) sistematizar dados de criadores e de efectivos de
manadas;

i) incentivar o uso de tecnologias inovadoras para o aumento
da produgdo e da produtividade;

J) promover a capacitagdo e assisténcia técnica aos
produtores;
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k) promover a criagio, desenvolvimento de infra-estruturas
e servicos de apoio pecudrio;

[) promover a pecudria e o melhoramento genético;

m) promover a defesa sanitdria animal;

n) promover programas de investigacdo pecudria e vete-
rinaria; e

0) parantir o controlo higiénico-sanitério de estabelecimentos
de processamento de produtos de origem animal
e salvaguarda da saide publica.

. No ambito da Hidraulica Agricola:

a) promover a gestdo e o uso sustentavel de dgua;

b) garantir a constru¢@o de infra-estruturas para a reten¢ao
de 4dgua; e

c) Garantir o cumprimento de normas e procedimentos
sobre o acesso e uso sustentdvel de infra-estruturas
hidro-agricolas.

. No ambito da Extensdo Agréria:

a) prestar assisténcia técnica aos produtores, através
de servigos de extensdo agraria;

b) liderar o processo de desenvolvimento de tecnologias
agrarias;

c) promover a utilizagdo de novas tecnologias pelos
produtores do sector familiar;

d) implementar e divulgar boas praticas agrarias adaptadas
as mudangas climéticas.

. No ambito das Pescas:

a) participar no licenciamento, fiscalizagdo e monitorizagdo
de actividades de pesca, nos termos da legislagdo
aplicavel;

b) divulgar e promover boas priticas de pesca;

c) empreender ac¢des de combate a actos nocivos a pesca;

d) participar na concepcao e implementacao de programas
de desenvolvimento da actividade da pesca.

. No ambito da Aquacultura:

a) elaborar e implementar programas de desenvolvimento
da aquacultura nos termos da legislacdo aplicavel;

b) licenciar e fiscalizar as actividades do sector nos termos
da legislagdo aplicavel,

c) prestar assisténcia técnica, formacgdo e capacitacdo
dos produtores de aquacultura;

d) promover programas de fomento e extensio;

e) garantir a aplicacdo e monitorizagdo de normas
de biosseguranca;

f) participar na concepcdo e implementacio de programas
de desenvolvimento da actividade da aquacultura.

. No ambito das Estatisticas Agrarias e Pesqueiras:

a) processar e divulgar informacdo estatistica do sector
ao nivel da provincia, observando as metodologias
e procedimentos definidos a nivel central;

b) definir a periodicidade e o mecanismo de entrada
de informac@o estatistica sobre os dados das actividades
do sector na provincia;

c) assegurar o controlo da qualidade da informagio
estatistica produzida;

d) monitorar as actividades de producdo, exportagdo
e importagdo de produtos ao nivel da provincia;

e) proceder o acompanhamento do processo de realizagio
de censos e inquéritos;

f) actualizar o cadastro dos projectos de investimento
e acompanhar a sua implementac@o;

g) elaborar mapas cartograficos sobre dados estatisticos
do sector e disponibilizar ao érgio central competente.

ARrTIGO 13

(Direc¢ao Provincial de Infra-Estruturas)
A Direcgdo Provincial de Infra-Estruturas tem as seguintes
funcdes:
1. No ambito das Obras Publicas e Habitacéo:

a) participar no licenciamento, fiscalizacdo e monitoria
das actividades do sector;

b) ordenar o despejo sumdrio de prédios expropriados,
nos termos da lei;

c¢) cadastrar os edificios publicos;

d) administrar o parque imobilidrio dos érgdos de gover-
nag¢do descentralizada provincial;

e) promover e apoiar programas de construg@o de habitacdo
social;

/) promover a industria de construgao, uso de recursos locais
e tecnologias apropriadas; e

g) promover a formacdo e aperfeicoamento profissional
de técnicos e operdrios nas areas de construgio
e conservagao de edificios publicos.

2. No ambito do Abastecimento de Agua e Saneamento:

a) garantir o cumprimento do quadro regulatério do servico
de abastecimento de dgua e saneamento;

b) incentivar o uso de sistemas de captacdo e retencdo
de dguas pluviais;

¢) promover o uso racional de dgua;

d) promover o saneamento rural;

e) garantir a provisao de dgua e saneamento;

f) garantir a construcdo e expansdo de infra-estruturas
de armazenamento de dgua; e

g) assegurar o cadastro de infra-estruturas de dgua e sanea-
mento.

3. No ambito das Infra-estruturas Hidricas:

a) promover e incentivar a construcdo de infra-estruturas
hidraulicas;

b) assegurar a implementacao dos programas do Conselho
Executivo Provincial, na area do desenvolvimento dos
recursos hidricos;

c¢) actualizar o cadastro de infra-estruturas de gestdo de
recursos hidricos;

d) promover e incentivar a participacio do sector privado
na construcdo de infra-estruturas de aprovisionamento,
gestdo e protecgdo dos recursos hidricos; e

e) assegurar a gestdo integrada de recursos hidricos
e de bacias hidrogréficas.

4. No ambito das Estradas e Pontes que correspondem
ao interesse provincial:

a) gerir a rede provincial de estradas;

b) elaborar e implementar planos anuais e plurianuais
de desenvolvimento e conservagdo da rede provincial
de estradas;

c) fiscalizar, preservar e monitorar as zonas de proteccao
parcial na rede provincial de estradas;

d) identificar e recomendar projectos na rede provincial
de estradas;

e) assegurar a mobilizacdo de recursos financeiros para
o desenvolvimento da rede provincial de estradas;

f) identificar e propor novas fontes de receitas para o finan-
ciamento da rede provincial de estradas;

g) propor, a entidade competente, a reclassificagdo da rede
provincial de estradas;

h) elaborar e actualizar o cadastro da rede provincial
de estradas; e
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i) assegurar a participacio de agentes locais no desenvol-
vimento e gestdo da rede provincial de estradas.

ARTIGO 14

(Direccao Provincial de Transporte e Comunicacoes)

A Direccao Provincial dos Transportes e Comunicacdes tem
as seguintes fungoes:

1. No ambito dos Transportes nas areas ndo atribuidas
as autarquias:

a) participar no licenciamento, fiscaliza¢do e monitoria
das actividades do sector;

b) promover a criacio de redes de transportes publicos;

c¢) adoptar medidas de seguranga do sistema de transportes
publicos;

d) estabelecer os mecanismos de desenvolvimento do sis-
tema de transportes;

e) promover actividades sobre prevencdo de acidentes
e incidentes nos transportes

/) promover a construc@o de pistas e campos de aterragem;

g) promover a utilizacdo de transporte ferroviario,
rodovidrio, maritimo e aéreo de passageiros e de carga;

h) promover a criagdo de oficinas de assisténcia técnica ao
equipamento automovel na provincia;

i) promover a criacdo de associagOes de transportadores;

Jj) assegurar o funcionamento dos Comités dos Transportes
e de Gestao de Rotas;

k) assegurar o cadastro de infra-estruturas do sector
de transportes;

[) promover a construcao de infra-estruturas de acostagem
maritima, pistas e campos de aterragem;

m) garantir a circulag@o e seguranca rodovidria, maritima,
ferrovidria e aéreo de pessoas e bens.

2. No ambito das Comunicagdes:

a) promover a reabilitagdo e expansdo da rede telefénica
e o desenvolvimento do sector de telecomunicagdes
e servicos meteorolégicos;

b) promover a reabilitagcdo e expansdo da rede postal;

c) incentivar as operadoras a implantagdo de antenas
de telefonia mdvel nas zonas rurais;

d) coordenar e controlar as actividades do sector das comu-
nicagdes a nivel provincial; e

e) promover a massificacdo do uso da bicicleta e/ou
motorizada para os que lidam com o correio postal
rural.

3. No ambito da Meteorologia:

a) promover e incentivar a construcdo de estagdes
meteoroldgicas; e

b) garantir a publica¢do da previsdo meteoroldgica para
os diferentes usudrios.

ARTIGO 15

(Direc¢ao Provincial da Industria e Comércio)
A Direcgdo Provincial da Indistria e Comércio tem as seguintes
fungdes:
1. No ambito da Industria:

a) participar no licenciamento, fiscaliza¢cdo e monitoria
das actividades do sector;

b) promover o estabelecimento de reservas de espacos para
implantagdo de zonas industriais e criagao de parques
industriais;

¢) atrair investimentos para o sector;

d) promover o estabelecimento de micro, pequenas e médias
empresas;

e) divulgar normas de qualidade e certifica¢do de produtos;

/) promover o uso e a protec¢do do sistema de propriedade
industrial;

g) capacitar as micro, pequenas ¢ médias empresas
industriais;

h) promover a incubacao de pequenas empresas industriais
e de prestacao de servicos;

i) monitorar o cumprimento das recomendacdes da ins-
peccao;

j) divulgar o potencial industrial e as oportunidades
de negécio;

k) definir e divulgar as areas prioritarias para o desenvol-
vimento industrial;

[) divulgar a politica e estratégias industriais;

m) divulgar a legislagd@o sobre a industria transformadora;

n) autorizar a instalacdo de estabelecimentos industriais
de média e pequena dimensoes; e

0) actualizar o cadastro industrial.

2. No ambito do Comércio:

a) participar no licenciamento, fiscalizagdo e monitoria
das actividades do sector;

b) recensear e proceder o registo no cadastro dos operadores
da rede comercial;

c) promover a comercializa¢iio agricola e a monitoria
do abastecimento do mercado;

d) promover a diversificacdo das exportagdes;

e) promover a realizacdo e participacdo em feiras
de comércio;

f) zelar pelo cumprimento das normas de defesa do consu-
midor;

g) divulgar e promover as normas mog¢ambicanas
de qualidade, certificacéo de produtos e servicos;

h) fomentar e monitorar a comercializagdo; e

i) monitorar o cumprimento das recomendacdes da ins-
peccgao.

ARTIGO 16

(Direccao Provincial da Saude)
A Direccao Provincial da Satude tem as seguintes fungdes:
1. No ambito da Saude:

a) assegurar a expansdo e o acesso aos cuidados de saide
primarios;

b) assegurar a prevencao e o controlo das doencas endémicas
e epidémicas;

¢) promover um sistema comunitario de cuidados de sadde;

d) mobilizar recursos para fortalecer a implementacdo de
programas de sadde;

e) monitorar o cumprimento das normas e procedimentos
sanitarios;

f) promover parcerias publico privado;

g) garantir a prossecugdo de acgdes do género, crianga
e ac¢do social no ambito dos cuidados primarios;

h) propor a Assembleia Provincial a criacdo de unidades
de prestacdo de servigos de satide no ambito dos cui-
dados primarios.

ARrTIGO 17

(Direccao Provincial da Educacao e Cultura)
A Direccdo Provincial da Educagao e Cultura tem as seguintes
fungdes:
1. No ambito da Educacio:
a) implementar o Sistema Nacional de Educacio;
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b) supervisionar a aplicacdo de normas de organizagdo,
direc¢@o e funcionamento dos estabelecimentos de
ensino, de alfabetizacdo e educacio de adultos;

c) assegurar o ingresso e permanéncia na escola de criangas
com idade escolar;

d) planificar a expansao da rede escolar;

e) inspeccionar e supervisionar as actividades da educacao
no ambito do ensino primdrio, ensino geral e de
formagao técnico-profissional basico;

f) promover a cria¢do de ndcleos nas Zonas de Influéncia
Pedagégica (ZIPs) para o atendimento de alunos
com necessidades educativas especiais e em risco em
coordenacdo com os sectores locais da saide, género,
crianca e ac¢do social;

g) promover a participa¢do das comunidades locais e outros
parceiros na construg@o de escolas e de habitacio para
professores;

h) participar na fiscalizacdo de construcdes escolares de
acordo com o regulamento de construgdes e manutengao
dos dispositivos técnicos de acessibilidades, circulagdo
e utiliza¢@o dos sistemas de servigos e lugares publicos
para a pessoa com deficiéncia;

i) controlar e acompanhar a distribui¢ao do livro escolar
e materiais de aprendizagem;

Jj) fiscalizar as Zonas da Influéncia Pedagégica (ZIPs);

k) promover a educagdo inclusiva;

I) promover e assegurar a saude, a higiene, a nutri¢do
e a prética de desporto escolar;

m) promover a ligagdo escola comunidade;

n) promover o processo de ensino e aprendizagem;

0) garantir a prossecu¢do de ac¢des do género, crianca
e acc¢do social na educag¢ido no ambito do ensino
primério, do ensino geral e de formagdo técnico
profissional basico; e

p) propor a Assembleia Provincial a criacdo de unidades
de prestacdo de servigos de educacdo no ambito do
ensino primario, ensino geral e de formagdo técnico
profissional basico.

. No ambito da Juventude:

a) garantir a implementacao de politicas da juventude;

b) assegurar a participacdo da juventude no processo
de desenvolvimento econdmico e social local;

¢) assegurar a coordenagdo inter-sectorial e o apoio a exe-
cugdo de programas e iniciativas na drea da juventude;

d) organizar o registo provincial das associacoes;

e) promover iniciativas criadoras de emprego, auto-emprego
e outras fontes de rendimento;

f) efectuar o levantamento e sistematizacio da situagdo
econdmica e social da juventude;

g) promover, coordenar e incentivar actividades intelectuais,
culturais e desportivas e de voluntariado para ocupacdo
sa dos tempos livres de adolescentes e jovens;

h) incentivar a participag@o de individualidades, instituicdes
publicas e privadas no apoio de iniciativas de asso-
ciacdes juvenis; e

i) garantir a capacitacdo institucional, o desenvolvimento
e gestdo de infra-estruturas juvenis.

. No ambito do Desporto:

a) incentivar a participacdo de individualidades e insti-
tui¢des publicas e privadas no apoio a promog¢do
de iniciativas de associagdes desportivas;

b) promover o associativismo desportivo;

c¢) promover o intercimbio desportivo;

d) coordenar o desenvolvimento quantitativo e qualitativo
da actividade desportiva provincial nas suas vertentes
de rendimento, recreacdo e formacao;

e) promover a reserva e preservagao de espagos para a pra-
tica da actividade fisica e desportiva;

f) promover a construcio, recuperagio, ampliagao e conser-
vagdo das instalacdes desportivas;

g) assegurar a prevengdo de manifestagdes anti desportivas;

h) assegurar a observancia dos principios da ética desportiva
e do respeito da integridade moral e fisica dos inter-
venientes;

i) assegurar a realizagdo de campeonatos provinciais
do desporto escolar, de jogos tradicionais e recrea-
tivos; e

J) organizar o registo provincial das associacdes desportivas,
clubes e equipas.

ARTIGO 18

(Direccao Provincial de Trabalho)

A Direc¢ao Provincial de Trabalho tem as seguintes fungdes:

1.

No ambito de Trabalho:

a) assegurar a promogdo do trabalho digno e respeito pelos
direitos fundamentais no trabalho;

b) garantir o cumprimento da legislac@o laboral;

c) assegurar o livre exercicio de direitos e liberdades
sindicais e zelar para que as relagdes profissionais
favorecam a melhoria das condi¢des de trabalho e da
vida profissional;

d) assegurar a participacdo dos parceiros sociais na pre-
vencdo de conflitos, estabilidade das relagdes sécio
laborais e paz social;

e) promover os mecanismos de resolugdo extrajudicial
de conflitos laborais;

f) prestar assisténcia aos parceiros sociais na elaboracdo
dos instrumentos de regulamentagdo colectiva
de trabalho;

g) realizar ac¢des que garantam a seguranga, higiene
e sadde no trabalho;

h) tramitar os processos de contratagdo de mao-de-obra
estrangeira para o sector privado;

i) prestar assisténcia aos trabalhadores mocambicanos
nos processos de recrutamento e do pagamento
deferido; e

J) prevenir e combater todas as formas ilegais de trabalho
infantil.

. No ambito do Emprego:

a) garantir a implementacdo de estratégias de criagdo
de emprego e auto-emprego;

b) participar nos processos de andlise, monitoria e avaliagao
de programas de desenvolvimento econémico e social,
que visem criar oportunidades de emprego;

¢) promover a recolha, processamento, gestdo e divulgagio
da informac@o sobre o mercado de trabalho;

d) promover a mobilidade profissional e as migracdes
no ambito de programa e polos de desenvolvimento
do Pais; e

e) promover e assegurar a efectivacdo de estdgios pré-
profissional.

. No ambito da Formagao Profissional:

a) promover o desenvolvimento de ac¢des de formacdo
profissional;
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b) articular com vdrios actores publicos e privados,
visando a capacitacio, aperfeicoamento e reconversao
profissional para responder as necessidades do mer-
cado do trabalho;

c) efectuar estudos para identificar as necessidades de for-
magdo no mercado de trabalho; e

d) participar nas ac¢des e programas de capacitacao
profissional no ambito dos fundos destinados a pro-
mogdo do emprego e auto-emprego.

4. No ambito da Seguranca Social Obrigatdrio:

a) promover a implementacao do sistema social;

b) divulgar o Sistema de Seguranca Social;

c) promover a inscri¢ao dos trabalhadores e das entidades
empregadoras no Sistema de Seguranca Social;

d) promover a recolha, apuramento, registo e divulgacao
de dados estatisticos do Sistema de Seguranga Social;

e) garantir o cumprimento dos direitos dos beneficidrios do
Sistema de Seguranca Social; e

f) assegurar o cumprimento da legislacdo da seguranga
social.

ARTIGO 19

(Direccao Provincial de Cultura e Turismo)
A Direcg¢ao Provincial de Cultura e Turismo tém as seguintes
funcdes:
1. No ambito da Cultura:

a) licenciar, fiscalizar e monitorar as actividades do sector;

b) promover a actividade audiovisual e cinematografica,
emitindo licengas do tipo B;

c) promover accdes de gestdo, proteccdo e preservaciao
do patriménio cultural material e imaterial em
coordenacdo com outras institui¢des publicas e pri-
vadas da provincia;

d) promover ac¢des de investigacdo e pesquisa socio-
-antropoldgicas sobre o patrimonio cultural;

e) promover a pesquisa e divulgagdo sobre as artes e cultura;

f) promover o desenvolvimento de industrias culturais
e criativas;

g) assegurar a protecc¢do e promocao dos direitos do autor
e direitos conexos;

h) estimular a educacao artistico cultural;

i) garantir a existéncia de bibliotecas publicas;

Jj) valorizar o uso de linguas locais;

k) sistematizar informacao sobre o sector;

[) incentivar a construc¢do, reabilitacdo e manuten¢ao
de infra-estruturas de arte e cultura; e

m) criar e garantir a operacionalidade de infra-estruturas
de arte e cultura.

2. No ambito do Turismo:

a) participar no licenciamento, fiscaliza¢do e monitoria
das actividades do sector;

b) autorizar a instala¢@o, ampliagdo, mudanga de localizac@o,
encerramento e suspensdo da actividade de agéncia
de viagens e turismo;

c) autorizar a instalacdo, alteragdo, ampliacdo, mudanga
de localizagdo e encerramento de empreendimentos
turisticos até trés estrelas;

d) elaborar planos e estratégias da actividade do sector;

e) promover o desenvolvimento do turismo na provincia;

f) promover produtos e potencialidades turisticas;

g) sistematizar informag@o sobre recursos turisticos; e

h) promover o aumento da qualidade e competitividade
do turismo.

ARTIGO 20

(Direc¢ao Provincial de Desenvolvimento Territorial e Ambiente)

A Direcg¢do Provincial de Desenvolvimento Territorial
e Ambiente tem as seguintes funcdes:

1. No ambito do Desenvolvimento Rural:

a) promover o desenvolvimento econémico local e a explo-
racdo sustentdvel dos recursos;

b) promover a exploragao sustentdvel dos recursos naturais;

c) definir prioridades e projectar o estabelecimento de infra-
-estruturas econdmicas e sociais; e

d) promover a implantacdo das centralidades de desen-
volvimento sécio-econdmico.

2. No ambito do Ambiente:

a) implementar o plano ambiental e de zoneamento
ecoldgico;

b) desenvolver programas de reflorestamento, plantio
e conservagdo de arvores;

c) realizar programas de educacdo civica e ambiental;

d) implementar normas para 0 maneio, protec¢do, conser-
vacgao, fiscalizagcdo e monitoria do uso de recursos
naturais;

e) implementar politicas de integracdo da economia
verde, biodiversidade e das mudancas climéticas
nos programas sectoriais;

f) implementar medidas de prevencdo da degradagdo
e controlo da qualidade ambiental;

g) implementar iniciativas de prevencdo, controlo
e recuperacdo de solos degradados;

h) assegurar a participag¢@o das comunidades locais na gestao
dos recursos naturais e ecossistemas;

i) implementar medidas de combate a polui¢do do meio
aquatico; e

Jj) implementar programas de combate a degradacdo dos
mangais e dos ecossistemas aquaticos e costeiros.

3. No ambito das Florestas e Fauna Bravia:

a) implementar projectos e programas de fomento agro-
florestais;

b) promover a industria local de processamento de produtos
florestais e faunisticos;

c) garantir a utilizagdo sustentdavel da biomassa lenhosa
ao nivel da provincia;

d) garantir o uso sustentdvel dos recursos florestais
e faunisticos;

e) assegurar a gestdo do conflito Homem/fauna bravia;

f) desenvolver ac¢des de combate a exploragdo
e comercializagdo ilegal de recursos faunisticos;

g) assegurar a implementacdo de medidas de prevencao
e controlo de queimadas descontroladas;

h) assegurar a implementacao de programas comunitdrios
de gestdo de recursos florestais;

i) assegurar o repovoamento florestal e faunistico.

4. No ambito da Terra:

a) tramitar processos de pedidos de uso e aproveitamento
de terra nos termos da lei;

b) garantir reservas do Estado;

c) coordenar o desenvolvimento de actividades no ambito
de agrimensura e cartografia tematica; e

d) estabelecer redes de apoio do plano-altimétrico
topografico.

5. No ambito do Ordenamento Territorial:

a) participar e coordenar na elaboracdo de instrumentos
de ordenamento territorial;
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b) coordenar e supervisionar a implementacio de instru-
mentos de de ordenamento territorial;

c) elaborar o zoneamento ecoldgico;

d) participar na elaboragdo de programas habitacionais.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO 21

(Quadro de pessoal)

1. Compete a Assembleia Provincial, aprovar a proposta
do quadro de pessoal do Conselho Executivo Provincial, sob
proposta do Governador de Provincia.

2. O quadro de pessoal aprovado pela Assembleia Provincial
carece de publicacdo no Boletim da Repiiblica ap6s a ratificagao
pelo ministro que superintende a drea da administragdo local.

3. Compete ao Governador de Provincia submeter a Assembleia
Provincial proposta do quadro de pessoal do Conselho Executivo
Provincial no prazo de 120 dias apds a instalacéo.

ARTIGO 22

(Regime financeiro)

O regime financeiro do Conselho Executivo Provincial
¢ definido por Lei.

ARTIGO 23

(Estatuto organico)

Compete a Assembleia Provincial aprovar os Estatutos
Organicos das Direcgdes Provinciais, sob proposta do Governador
de Provincia no prazo de 60 dias ap6s a sua instalag@o.

ARTIGO 24

(Regulamento interno)

1.Compete ao Governador de Provincia aprovar o Regulamento
Interno do Conselho Executivo Provincial no prazo de 60 dias
apos a sua instalacdo.

2. Compete ao Governador de Provincia aprovar os Regu-
lamentos Internos das Direcgdes Provincias no prazo de 120 dias
apos a sua instalacao.

ARTIGO 25

(Entrada em vigor)
O presente Decreto entra em vigor na data da sua publica¢@o.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 7 de Janeiro
de 2020.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Anexo

Organograma do Conselho Executivo Provincial
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