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Ministério dos Recursos Minerais e Energia:
Diploma Ministerial n.° 39/2020:

Aprova o Regulamento Interno da Inspecgdo-Geral dos Recursos
Minerais e Energia.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Diploma Ministerial n.° 39/2020
de 3 de Agosto

Havendo necessidade de desenvolver a estrutura orgénica,
fun¢des e modo de funcionamento da Inspecc¢do-Geral
dos Recursos Minerais e Energia, abreviadamente designada
por IGREME, criada pelo Decreto n.° 31/2019, de 26 de Abril,
e ao abrigo da alinea f) do n.°2 do artigo 4 do Decreton.® 31/2019,
de 26 de Abril, conjugado com a alinea f) do artigo 3 do Estatuto
Organico da IGREME aprovado pela Resolugdo n.° 13/2020,
de 11 de Maio, determino:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Interno da Inspecgio-
-Geral dos Recursos Minerais e Energia, em anexo, que € parte
integrante do presente Diploma Ministerial.

Art. 2. O presente Regulamento entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Ministério dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
aos 29 de Maio de 2020. — O Ministro, Ernesto Max Elias Tonela.

Regulamento Interno da Inspeccao-
-Geral dos Recursos Mineiras e Energia
(RIGREME)

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece os principios e regras
de organizacdo, funcionamento, define a estrutura e as fungdes

das Unidades Organicas previstas no respectivo Estatuto Organico
da Inspec¢@o-Geral dos Recursos Minerais e Energia.

ARTIGO 2

(Natureza)

A Inspeccdo-Geral dos Recursos Minerais e Energia
(IGREME) ¢é uma Instituicdo Publica, dotada de personalidade
juridica e com autonomia administrativa e técnica, que assegura
o cumprimento das Leis, Regulamentos e demais normas
aplicdveis as actividades mineiras, petroliferas e energéticas.

ARTIGO 3

(Ambito e sede)

1. AIGREME exerce as suas actividades em todo o Teritério
Nacional e tem a sua sede na Cidade de Maputo.

2. A IGREME ¢ representada ao nivel Provincial
e Distrital por Delegacdo criada pelo Ministro que superintende
a Area dos Recursos Minerais e Energia, ouvido o Ministro
que superintende a drea das Financas e o Representante do Estado
na Provincia onde a delegagdo pretende ser implantada.

ARTIGO 4

(Tutela)

1. A Inspecc¢do-Geral dos Recursos Minerais e Energia
é tutelada pelo Ministro que superintende a drea dos Recursos
Minerais e Energia.

2. A tutela referida no nimero anterior € integrativa, inspectiva,
revogatoria, sancionatdria e substitutiva e compreende,
designadamente:

a) Aprovar as linhas estratégicas de ac¢do e programas
de actividades inspectivas;

b) Aprovar o plano de desenvolvimento, o plano anual
de actividade e a respectiva proposta de Orcamento;

c) Assegurar a aprovacgio pela entidade competente,
do Estatuto Orgéanico, Carreira e Qualificador
Especificos da Inspeccdo-geral dos Recursos Minerais
e Energia;

d) Apreciar e aprovar o relatorio de actividades
da Inspecgao-Geral;

e) Aprovar o Regulamento Interno e outros instrumentos
legais especificos;

f) Decidir sobre os recursos das decisdes e actos
administrativos do Inspector-geral;

g) Nomear os Directores dos Servicos, Chefes dos
Departamentos auténomos e Delegados Provinciais,
bem como conferir posse, exonerar e exercer o poder
disciplinar sobre os mesmos; e

h) Autorizar a celebracdo dos Acordos e Memorandos
de Entendimento com organismos nacionais e interna-
cionais nos dominios da IGREME.
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ARTIGO 5
(Atribuicoes)

Sao atribuicdes da Inspec¢do-Geral dos Recursos Minerais

e Energia:

a) Inspeccdo e fiscalizagdo do cumprimento das Leis,
Regulamentos e outras directrizes aprovadas pelo
Governo no ambito de exploragdo racional e sustentavel
dos recursos minerais, petroliferos e energéticos;

b) Realizacdo das ac¢des de inspecgdo, inquéritos,
sindicancia e auditorias financeiras e administrativas
as unidades organicas, institui¢des subordinadas
e tuteladas do Ministério dos Recursos Minerais
e Energia;

c) Inspecgdo e fiscalizacdo do cumprimento das normas
de segurancga técnica, higiene e saide e de protec¢do
do meio ambiente nos termos estabelecidos por lei,
Convencdes e boas préticas internacionais respeitantes
ao sector dos recursos minerais e energia;

d) Inspeccdo das instalacdes de producdo, transporte,
armazenamento, manuseamento, distribuicao e comer-
cializacdo de recursos minerais, energia eléctrica,
hidrocarbonetos e combustivel;

e) Coordenacdo com outras institui¢cdes, com vista
aprotec¢do, combate ao contrabando, comercializagdo
ilegal, falsificacdo, adulteracdo dos recursos minerais,
petroliferos e energéticos e vandaliza¢do das respectivas
infra-estruturas;

f) Fiscalizacdo do cumprimento das normas relativas
ao derrame de hidrocarbonetos e combustiveis em
coordenacdo com outras institui¢des;

g) Levantamento de autos de noticia, autos de apreensdo
e confisco por contravencdo a legislacdo mineira,
petrolifera e energética;

h) Suspensdo tempordria e proposta ao 6rgdo de tutela
de embargo de qualquer actividade nas dreas dos
recursos minerais, petrolifero e energéticos exercidos
em violacdo da legislacdo aplicavel;

i) Coordenacdo do funcionamento do Sistema de Salvamento
e Resgate na Industria mineira, petrolifera e energética
através dos corpos de salvamento e brigadas
de socorro;

J) Definicdo de instrucdes, verificacdo de conformidade
dos equipamentos, organizagdo, formagdo, controlo
e adopcdo de procedimentos padronizados de corpos
de salvamento e brigadas de socorro bem como,
garantia de ac¢des de salvamento e resgate de pessoas
e bens em casos de risco e acidentes em operacdes
mineiras e petroliferas;

k) Prestacdo de assisténcia técnica e apoio as intervengdes
das brigadas de salvamento, socorro e resgate,
em conformidade com os termos, condi¢des
e conteudo dos acordos estabelecidos entre a IGREME
e os operadores, bem com garantia de articulagdo
dos corpos de salvamento com outras entidades
que realizam fungdes de proteccdo publica e resgate
em caso de acidentes;

/) Coordenacdo das acc¢des inspectivas realizadas por
Delegacdes da Inspec¢@o Provincial e Distrital; e

m) Realizacdo de outras actividades que lhe sejam
determinadas nos termos do presente Decreto e demais
dispositivos legais aplicaveis.

ARTIGO 6

(Competéncias da IGREME)

1. Sdo competéncias da Inspeccdo-Geral dos Recursos
Minerais e Energia:

a) No dominio da Inspec¢do Mineira:

i. Assegurar o controlo e fiscalizaco ao cumprimento
dos dispositivos legais, regulamentares e normas
aplicdveis as operacdes geoldgicas mineiras, bem
como as normas técnicas de seguranga, higiene
e protec¢do ambiental;

ii. Inspeccionar o cumprimento dos planos de lavra,
de encerramento, de seguranca bem como outros
planos técnicos elaborados para a execucdo
das operacdes geoldgicas, mineiras, geotecnia,
drenagem e entre outros;

iii. Inspeccionar a qualidade dos materiais
e equipamentos utilizados nas actividades
geoldgicas mineiras;

iv. Fiscalizar e inspeccionar os sistemas de transporte,
armazenagem e utilizacdo de equipamentos
mineiros, explosivos, produtos minerais bem
como instalagdes de processamento e de bene-
ficiacdo de minerais;

v. Controlar as quantidades e qualidades dos produtos
mineiros extraidos para a determinacdo dos
impostos fixados por lei em coordenacdo com
outras instituicdes;

vi. Lavrar autos de noticia para efeitos de aplica¢do
de sancdes por contravencdo da legislagdo
aplicavel;

vii. Investigar acidentes, incidentes e eventos especiais
nas operagdes mineiras;

viii. Inspeccionar os sistemas de seguranga estabelecidos
nas minas subterrineas e de céu aberto e avaliar
os riscos profissionais, bem como as medidas de
prevencio estabelecidas; e

ix. Inspeccionar os sistemas de gestdo de
equipamentos de protecc¢do, ensaios, seu estado
de funcionamento, manuten¢do, armazenamento,
certificacdo e capacitacdo dos trabalhadores em
matérias de seguranga.

b) No dominio da Inspecc¢ao dos hidrocarbonetos e combus-
tiveis:

i. Inspeccionar o cumprimento dos dispositivos legais,
regulamentares e normas aplicdveis as actividades
de hidrocarbonetos e combustiveis, bem como as
normas técnicas de seguranca, higiene e proteccio
ambiental;

ii. Inspeccionar as instalacdes de armazenagem,
tratamento industrial e terminais portudrias para
a recep¢do de combustiveis, equipamentos,
postos de abastecimento, bem como refinarias,
transporte, distribuicdo e comercializacdo
de produtos petroliferos em coordenacdo com
outras instituicdes;

iii. Inspeccionar os sistemas e planos de seguranca
estabelecidos nas actividades de hidrocarbonetos
e combustiveis e avaliar os riscos profissionais,
bem como as medidas de prevencao estabelecidas;
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iv. Inspeccionar os sistemas de gestdo de equipamentos
de proteccdo, ensaios, estado de funcionamento,
manutenc¢do, armazenamento, certificacdo
e capacitacdo dos trabalhadores em matérias
de seguranca;

v. Investigar acidentes, incidentes e eventos especiais
nas actividades de hidrocarbonetos e com-
bustiveis; e

vi. Lavrar autos de noticia para efeitos de aplicagdo
de sancdes por contravencdo da legislacao
petrolifera.

¢) No dominio da Inspec¢do da Energia:

i. Inspeccionar o cumprimento dos dispositivos legais,
regulamentares nas actividades de energia,
incluindo as normas técnicas de seguranca,
higiene e protec¢do ambiental;

ii. Investigar acidentes, incidentes e eventos especiais
nas actividades de energia em coordenacdo com
outras institui¢des;

iii. Inspeccionar os sistemas e planos de seguranca
estabelecidos nos planos de energia e avaliar
os riscos profissionais, bem como as medidas
de proteccdo estabelecidas;

iv. Inspeccionar os equipamentos de proteccao,
ensaios, estado de funcionamento, manuteng¢ao,
certificacdo e capacitacio dos trabalhadores em
matérias de segurancga; e

v. Lavrar autos de noticia para efeitos de aplicacdo
de sangdes por contravencdo da legislacdo
energética.

d) No dominio de salvamento e resgate:

i. Inspeccionar as actividades dos corpos de salvamento
e resgate realizadas por operadores mineiros,
petroliferos e energéticos;

ii. Proceder a coordenacdo do Sistema de Salvamento
e Resgate;

iii. Definir um sistema de notificacdo e de alerta
a ser implementado pelos corpos de salvamento
em caso de avarias e acidentes;

iv. Organizar, instruir, capacitar, certificar e controlar
o corpo de salvamento e de resgate;

v. Certificar, autorizar e controlar os aparelhos
e equipamentos técnicos relevantes para
os trabalhos do corpo de salvamento e de resgate;

vi. Elaborar e actualizar a informacdo relativa
a disponibilidade e solugdes logisticas para
a provisdo de equipamentos especiais
de emergéncia e assegurar a sua funcionalidade
permanente;

vii. Elaborar e actualizar a informacao relativa
a disponibilidade de recursos para assegurar
a sua funcionalidade permanente.

viii. Gerir a base de dados sobre as intervengdes
realizadas pelos corpos de salvamento e de resgate
na Inddstria mineira, petrolifera e energética; e

ix. Coordenar e cooperar com outras instituicdes
internacionais no dominio de salvamento
e resgate.

e) No Dominio do Controlo Interno:

i. Fiscalizar a observancia da legalidade, regularidade
e gestdo dos actos e procedimentos administrativos
e financeiros do Estado, praticados pelos 6rgdos
do MIREME;

ii. Realizar auditorias financeiras aos érgaos centrais
e locais do sector, incluindo as institui¢des
subordinadas e tuteladas;

iii. Elaborar parecer sobre a conta de geréncia
do Ministério e das Institui¢des subordinadas
e tuteladas;

iv. Verificar o grau de cumprimento das recomendacdes
deixadas pelos 6rgdos do controlo interno
e externo no ambito das auditorias financeiras
e administrativas realizadas;

v. Fiscalizar os processos de licenciamento, concursos
para exploracdo mineira, hidrocarbonetos
e combustiveis e de energia para verificar
a conformidade com os procedimentos
administrativos;

vi. Realizar inquéritos e sindicancias, elaborar
pareceres e instruir os respectivos processos
no ambito das suas competéncias;

vii. Analisar e avaliar o cumprimento dos procedimentos
da administragdo e gestdo dos recursos humanos,
financeiros, e patrimoniais afectos as unidades
organicas, institui¢des subordinadas e tuteladas;

viii. Zelar pela observancia das disposi¢des legais
e demais normas aplicdveis ao funcionalismo
ptblico e do subsistema de controlo interno; e

ix. Proceder a recolha e a harmonizagdo dos dados
estatisticos relativos as peti¢cdes tramitadas
pelos 6rgdos, instituigdes subordinadas e tuteladas
pelo Ministério, bem como elaborar a proposta
de relatdrios para entidades competentes.

ARTIGO 7
(Direccao)

A Inspeccao-Geral dos Recursos Minerais e Energia € dirigida
por um Inspector-Geral, coadjuvado por um Inspector-Geral
Adjunto, ambos nomeados pelo Primeiro-Ministro sob proposta
do Ministro que superintende a drea dos Recursos Minerais

e Energia.
ARTIGO 8

(Competéncias do Inspector-Geral)

1. Compete ao Inspector-Geral dos Recursos Minerais
e Energia, nomeadamente:

a) Representar a Inspec¢do-Geral, em juizo e fora dela;

b) Superintender os Servicos da Inspec¢ao-Geral,;

c) Propor a estratégia de ac¢do inspectiva de acordo com
a Lei e politicas do Governo;

d) Elaborar e submeter a aprovagdo do Ministro dos Recursos
Minerais e Energia o programa de actividades, o plano
do Orcamento e o relatério anual de actividades
da IGREME;

e¢) Coordenar a actuac@o da Inspecgdo e fiscalizacdo a nivel
central e local, de modo a assegurar a uniformidade
de critérios e métodos de ac¢do inspectiva e fisca-
lizadora;

/) Submeter anualmente a conta de geréncia as autoridades
competentes;

g) Submeter a aprovag@o do Ministro de tutela, a proposta
do Regulamento Interno da IGREME e outras matérias
que se integram no ambito da sua competéncia;

h) Gerir os Recursos Humanos, Patrimoniais e Financeiros,
bem como nomear Chefes de Departamentos nao
auténomos e demais funciondrios da IGREME
e exercer o poder disciplinar sobre os mesmos;
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i) Decidir pela abertura de concursos de ingresso e pro-
mocao dos funciondrios da IGREME e praticar
os demais actos administrativos nos termos e limites
estabelecidos na legislacdo aplicavel;

j) Avaliar e homologar o desempenho dos funciondrios
e Agentes do Estado afectos a IGREME;

k) Promover o intercambio com organismos congéneres
nacionais e estrangeiros, bem como a coordenacio
e articulagdo com outros sistemas inspectivos;

[) Aplicar penas de adverténcia, multa, apreensao
de produtos minerais, confisco de equipamento
e meios utilizados e suspensdo tempordria de acti-
vidade mineira que esteja a ser exercida em violagdo
da legislacdo aplicavel,

m) Propor ao Ministro de tutela a revogacdo de titulos
mineiros e outras autoriza¢des em conformidade com
a legislacdo aplicavel;

n) Confirmar o Auto de Noticia lavrado por contravengao
das normas legais aplicdveis as actividades mineiras,
petroliferas e energéticas, apreensdo e confisco
de meios e equipamentos usados em actos ilicitos;

0) Celebrar Acordos e Memorandos de Entendimento com
organismos nacionais e internacionais nos dominios
da Inspec¢@o-Geral, mediante autoriza¢do do Ministro
de Tutela; e

p) Desempenhar as demais fungdes que por Lei, Regulamento
ou determinagdo superior lhe sejam acometidas.

2. O Inspector-Geral pode delegar as competéncias proprias,
ao Inspector-Geral Adjunto nos termos da legislacdo aplicavel.

ARTIGO 9

(Competéncias do Inspector-Geral Adjunto)

Compete ao Inspector-Geral Adjunto dos Recursos Minerais
e Energia:

a) Coadjuvar o Inspector-Geral no exercicio das suas
atribui¢des e competéncias;

b) Substituir o Inspector-Geral nas suas auséncias
e impedimentos;e

c) Exercer as fungdes que por lei lhe sejam cometidas,
delegadas ou subdelegadas pelo Inspector-Geral.

CAPITULO I

Sistema Organico
ArTIGO 10
(Orgsos)

Sdo o6rgdos da Inspeccdo-geral dos Recursos Minerais
e Energia os seguintes:

a) Conselho de Direccio;
b) Conselho Nacional da Inspec¢do-Geral.

ARTIGO 11

(Conselho de Direcc¢ao)

1. O Conselho de Direc¢do é um 6rgao consultivo
de coordenagdo e planificacdo das ac¢des da Inspeccio-Geral
dirigido por Inspector-Geral.

2. Compete ao Conselho de Direccio:

a) Pronunciar-se sobre quaisquer medidas de cardcter
geral que promovam a eficiéncia e desenvolvimento
da IGREME e do Sector;

b) Analisar e dar parecer sobre a preparacdo, execugao
e controlo do plano, programa e orcamento
da Inspec¢ao-Geral;

¢) Promover a troca de informacdes e andlise colectiva
dos assuntos da Inspeccdo-Geral; e
d) Avaliacdo das directrizes emanadas pela autoridade
de tutela e outras determinac¢des do Governo no ambito
das atribui¢des e competéncias da IGREME.
3. O Conselho de direc¢cdo ¢ composto pelos seguintes
membros:

a) Inspector-Geral;

b) Inspector-geral Adjunto;

c) Directores de Servigos;

d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;
e) Chefes de Reparti¢des Centrais Auténomos.

4. O Inspector-Geral pode sempre que achar conveniente,
convidar técnicos e especialistas de reconhecida competéncia
para tomarem parte das sessdes do colectivo em fun¢io da matéria
a ser apreciada.

5. O Conselho de Direcgdo retne-se ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo Inspector-Geral.

ARTIGO 12

(Conselho Nacional de Inspeccao-Geral)

1.0 Conselho Nacional da Inspec¢do-Geral, é 6rgao consultivo
convocado e dirigido pelo Inspector-Geral para avaliacdo
e coordenacdo conjunta da actividade da inspeccdo-Geral a nivel
nacional.

2. O Conselho Nacional da Inspeccao-Geral compete:

a) Apreciar assuntos de cardcter técnico decorrentes
do exercicio das fungdes da Inspecgdo-Geral ou com
elas relacionadas;

b) Apresentar e apreciar os relatérios das actividades
inspectivas realizadas ao nivel das Delegacdes
provinciais;

c) Partilhar conhecimentos e experiéncias adquiridos
no ambito de formagdo, treinamento e capacitacio
técnico-profissional;

d) Avaliar o cumprimento de matrizes das recomendacdes
do Conselho anterior;

e) Avaliar os procedimentos da actividade inspectiva
e de fiscalizagdo, bem como a apresentar propostas
de harmonizacio e melhoramento.

3. O Conselho Nacional da Inspec¢ao-Geral tem a seguinte
composi¢ao:

a) Inspector-Geral;

b) Inspector-Geral Adjunto;

c) Directores de Servicos;

d) Delegados Provinciais da Inspec¢do-Geral;

e) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;

f) Chefes de Reparticdes Centrais Auténomos.

4. O Inspector-Geral, pode sempre que achar conveniente,
convidar técnicos e especialistas de reconhecida competéncia
para tomarem parte das sessodes do conselho nacional.

5. O Conselho Nacional da Inspeccdo-Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente, quando
autorizado pelo Ministro de tutela.

CAPITULO III
Estrutura e funcoes das unidades organicas
ARrTIGO 13

(Estrutura)

A Inspecc¢@o-Geral dos Recursos Minerais e Energia tem
a seguinte estrutura:

a) Servicos de Inspec¢ao e Fiscalizagao;
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b) Servicos de Seguranca Técnica, Salvamento e Resgate;

¢) Servigos do Controlo Interno;

d) Gabinete Juridico;

e) Departamento de Administracdo e Recursos humanos;

f) Reparticdo de Planificagdo e Estatistica;

g) Reparticdo de Tecnologias de Informagdo e Comuni-
cagdo; e

h) Reparticao de Aquisigdes.

ARTIGO 14

(Servicos de Inspeccao e Fiscalizacao)
1. S@o fung¢des dos Servigos de Inspeccio e Fiscalizacio:

a) Inspeccionar o cumprimento dos dispositivos legais,
regulamentares e normas aplicdveis nas operacoes
mineiras, petroliferas, nos combustiveis e nas
instalagdes eléctricas, bem como as normas técnicas
de seguranca, higiene e protec¢do ambiental;

b) Inspeccionar as instalagdes de producdo, transporte,
armazenamento, manuseamento, distribuicao e comer-
cializacdo de recursos minerais, hidrocarbonetos
e combustivel;

c) Inspeccionar as instalacdes de produgdo, transporte,
armazenamento e, distribui¢do de energia eléctrica;

d) Inspeccionar o cumprimento dos planos de lavra,
de encerramento, de seguranca bem como outros
planos técnicos elaborados para a execucdo das
operacdes geoldgicas, mineiras, geotecnia, drenagem
e entre outros;

e) Inspeccionar os sistemas de gestdo de equipamentos
de protecg¢do, ensaios, estado de funcionamento,
manutengdo, armazenamento, certificaciio e capacitacao
dos trabalhadores em matérias de seguranga;

/) Integrar as equipas técnicas no ambito de Implementacdo
do Processo de Kimberly e do regulamento de
comercializacdo de diamantes e gemas e metais
preciosos;

g) Combater a actividade mineira ilegal e o contrabando
de recursos minerais e combustiveis

h) Combater a fuga ao fisco nas operacdes mineiras
e petroliferas, nos combustiveis e nas instalagcdes
eléctricas;

i) Lavrar autos de noticia para efeitos de aplicacdo
de sancdes por contravencdo da legislagcdo mineira,
petrolifera, combustiveis e de energia eléctrica; e;

j) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislacdo aplicavel.

2. O Servigo de Inspeccdo e Fiscalizacdo é dirigido
por um Director de Servicos Centrais nomeado pelo ministro
que superintende a drea de recursos minerais e energia, sob
proposta do Inspector-Geral,

3. Os Servicos de Inspec¢ao e fiscalizagdo tém a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Inspecc¢do de Minas

b) Departamento de Inspeccdo de Hidrocarbonetos
e Combustiveis;

¢) Departamento de Inspec¢@o de Energia Eléctrica.

ARTIGO 15

(Departamento de Inspeccao de Minas)
1. Sdo fungdes do Departamento de Inspeccio de Minas:

a) Fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais,
regulamentares e normas aplicdveis as operacdes
geoldgico-mineiras, incluindo das normas técnicas de
seguranca, higiene e protec¢do ambiental;

b) Inspeccionar o cumprimento dos planos de lavra,
o volume de producdo do minério bruto e planos
de encerramento, bem como outros planos técnicos
elaborados para a execug@o das operacgdes geoldgicas,
mineiras, geotecnia, drenagem e entre outros;

c) Inspeccionar a qualidade dos materiais e equipamentos
utilizados nas actividades geoldgico-mineiras;

d) Inspeccionar e fiscalizar os sistemas de transporte,
armazenagem e utilizacdo de equipamentos mineiros,
planos de fogo e explosivos, produtos minerais bem
como instalacdes de processamento e de beneficiacdo
de minerais e gestao de estéreis e residuos;

e) Fiscalizar a comercializagdo de produtos minerais,
combater a actividade mineira ilegal e o contrabando
bem como a fuga ao fisco;

f) Controlar a cadeia de produ¢do mineira incluindo
as quantidades, perdas e qualidades dos produtos
mineiros extraidos e processados ou tratados;

g) Lavrar autos de noticia para efeitos de aplicacdo
de san¢des por contravencdo da legislacdo aplicdvel; e

h) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

2. O Departamento de Inspeccdo Mineira ¢ dirigido por um
Chefe do Departamento Central nomeado por Inspector-geral sob
proposta do Director de Servicos.

ARrTIGO 16

(Departamento de Inspeccao de Hidrocarbonetos e Combustiveis)

1. Sdo funcdes do Departamento de Inspec¢do de Hidro-
carbonetos e Combustiveis:

a) Fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais,
regulamentares e normas aplicdveis as actividades
de hidrocarbonetos e combustiveis;

b) Inspeccionar as instalagdes de armazenagem, tratamento
industrial e terminais portudrias para a recepgao
de combustiveis, equipamentos, postos de abaste-
cimento, bem como refinarias, transporte, distribui¢ao
e comercializagdo de produtos petroliferos em
coordenag¢do com outras institui¢des;

c) Inspeccionar os sistemas de gestdo de equipamentos
de protecg¢do, ensaios, estado de funcionamento,
manutengdo, armazenamento, certificacfio e capacitacao
dos trabalhadores em matérias de seguranga;

d) Lavrar autos de noticia para efeitos de aplicagdo
de san¢des por contravencdo da legislacdo petroli-
fera; e

e) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdo aplicavel.

2. O Departamento de Inspec¢cdo de Hidrocarbonetos
e Combustiveis € dirigido por um Chefe do Departamento
Central nomeado por Inspector-Geral sob proposta do Director
de Servicos

ARTIGO 17

(Departamento da Inspeccao de Energia Elécrica)

1. S@o fungdes de Departamento de Inspeccdo de Energia
Electrica:

a) Fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e de mais
disposicdes legais aplicaveis no dominio de energia;

b) Inspeccionar as infra - estruturas de producio, transporte,
distribuicdo e utilizacdo da energia eléctrica;
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c) Realizar auditorias as instalagdes eléctricas industriais
bem como em edificios publicos;

d) Inspeccionar os equipamentos de proteccio, ensaios,
estado de funcionamento, manuteng@o e capacita¢ao
dos trabalhadores em matérias de seguranga

e) Lavrar autos de noticia para efeitos de aplicacdo
de sancdes por contravencao da legislacao energética; e

f) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislag@o aplicavel.

2. O Departamento de Inspeccio de Energia € dirigido por um
Chefe do Departamento Central nomeado por Inspector-geral sob
proposta do Director de Servicos.

ARTIGO 18

(Servicos de Seguranca Técnica, Salvamento e Resgate)

1. Sdo funcdes dos Servicos de Seguranca Técnica, Salvamento
e Resgate:

a) Aprovar os planos de seguranca técnica e de emergéncia
nas operagdes mineiras e respectivas actualizacdes;

b) Aprovar os planos especificos (planos de fogo, cAmaras
de Seguranca, sistemas de ventilagdo);

c) Elaborar e actualizar o Mapa Nacional de Riscos;

d) Gerir o cadastro nacional de zonas de risco resultante
de actividade mineira e petrolifera (mapas topograficos
de operagdes mineiras subterraneas e furos e pocos
petroliferas);

e) Certificar equipamentos e sistemas eléctricos a ser usados
em minas grisutosas;

f) Certificar lAmpadas de mineiros, aparelhos de auto-
salvacdo, mdscaras de proteccdo, capacetes dentre
outros equipamentos de seguranca

g) Certificar os cabos, elevadores, jaulas, skips a serem
usadas em pocos de minas subterraneas;

h) Monitorar os aluimentos e subsidéncia em dreas sujeitas
a mineracdo subterrdnea bem como estabilidade
de taludes na mineragéo a céu aberto;

i) Avaliar regularmente os riscos do legado da actividade
mineira;

j) Investigar acidentes, incidentes e eventos especiais
nas operagdes mineiras, petroliferas, nos combustiveis
e de energia eléctrica;

k) Inspeccionar as actividades dos corpos de salvamento
e resgate realizadas por operadores mineiros,
petroliferos e energéticos;

) Proceder a coordenacdo do Sistema de Salvamento
e Resgate;

m) Definir um sistema de notificacdo e de alerta a ser
implementado pelos corpos de salvamento em caso
de avarias e acidentes;

n) Organizar, instruir, capacitar, certificar e controlar o corpo
de salvamento e de resgate;

o) Certificar, autorizar e controlar os aparelhos
e equipamentos técnicos relevantes para os trabalhos
do corpo de salvamento e de resgate;

p) Elaborar e actualizar a informacdo relativa
a disponibilidade e soluc¢des logisticas para a provisao
de equipamentos especiais de emergéncia e assegurar
a sua funcionalidade permanente;

q) Elaborar e actualizar a informacdo relativa a dispo-
nibilidade de recursos para assegurar a sua
funcionalidade permanente;

r) Gerir a base de dados sobre as intervencgdes realizadas
pelos corpos de salvamento e de resgate na Industria
mineira, petrolifera e energética;

s) Coordenar e cooperar com outras instituigdes
internacionais no dominio de salvamento e resgate;
t) Aprovar o sistema de alarme, a constituicao e aptidao dos
corpos de salvamento e resgate nas operagcdes mineiras;
u) Planificar os exercicios conjuntos com outras entidades
vocacionadas; e
v) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislagao aplicédvel.
2. O Servico de Seguranga Técnica, Salvamento e Resgate
é dirigido por um Director de Servigos Centrais nomeado
pelo Ministro que superintende a drea de recursos minerais
e energia sob proposta do Inspector-Geral.
3. Os Servicos de Segurancga Técnica, Salvamento e Resgate
tém a seguinte estrutura:

a) Departamento de Seguranca Técnica, Higiene e Sadde
Ocupacional;
b) Departamento de Salvamento e Resgate.

ARTIGO 19

(Departamento de Seguranca Técnica, Higiene e Satde
Ocupacional)

1. Sdo fungdes do Departamento de Seguranca Técnica,
Higiene e Satde Ocupacional:

a) Fiscalizar as normas técnicas de seguranca, satide
ocupacional, higiene e protec¢dao ambiental
em actividades geoldgico-mineiras, petroliferas
e energéticas;

b) Inspeccionar os sistemas e planos de seguranca
estabelecidos para as actividades de hidrocarbonetos
e combustiveis e avaliar os riscos profissionais, bem
como as medidas de prevengdo estabelecidas;

c) Investigar acidentes, incidentes e eventos especiais
nas actividades de energia, em coordenac@o com outras
instituigoes;

d) Avaliar regularmente os riscos do legado da actividade
mineira, Petrolifera, combustiveis e energética;

e) Assegurar o cumprimento dos principios e normas
internacionais estabelecidas nas Convencdes
Internacionais sobre seguranga e satde nas minas
de que Mocambique € subscritora; e

f) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislagao aplicédvel.

2. O Departamento de Seguranca Técnica, Higiene e Sadde
Ocupacional € dirigido por um Chefe do Departamento Central
nomeado por Inspector-Geral, sob proposta do Director
de Servicos.

ARrTIGO 20

(Departamento de Salvamento e Resgate)
1. Sdo fun¢des do Departamento de Salvamento e Resgate:

a) Garantir formacdes periddicas aos Corpos de Resgate
e Salvamento das diferentes empresas nacionais;

b) Dar assisténcia técnica aos Corpos de Salvamento
e Resgate;

¢) Monitorar a aptiddo fisica aos elementos que compde
a equipa do Corpo de Salvamento e Resgate;

d) Prestar assisténcia técnica quando solicitado pelas
Brigadas do Corpo de Salvamento quando solicitado
em casos de avarias ou acidentes;

e) Coordenar com outras institui¢des em casos de avarias,
acidentes graves ou catdstrofe;
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f) Fazer cumprir a implementagdo das normas e regras
estabelecidas relativas a formagdo, treinamento
e capacitacdo dos membros, profissionais e ou volun-
tarios, brigadas de socorro e resgate bem como
relativas a aquisi¢c@o e uso de equipamentos de socorro
e resgate;

g) Elaborar e actualizar o Mapa Nacional de Riscos;

h) Proceder a coordenacdo do Sistema de Salvamento
e Resgate;

i) Coordenar a celebracdo de contratos para a prestacao
de servigos de socorro entre as institui¢des nacionais
ou internacionais;

j) Supervisionar o cumprimento das actividades dos corpos
de Salvamento e Brigadas de Resgate;

k) Monitorar os exercicios de Simulagdes de Salvamento
e Resgate;

[) Inspeccionar e fiscalizar o estado dos equipamentos
de Salvamento e resgate;

m) Certificar os aparelhos e equipamentos de Salvamento
e resgate;

n) Calibrar os equipamentos e os aparelhos usados pelas
equipas de salvamento e Resgate;

o) Fazer a manutencdo dos aparelhos e equipamentos
de Salvamento e Resgate;

p) Inspeccionar e fiscalizar a conservacio dos equipamentos
e aparelhos usados para o Salvamento e Resgate;e

q) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislacao aplicdvel.

2. O Departamento de Salvamento e Resgate é dirigido por
um Chefe do Departamento Central nomeado por Inspector-Geral
sob proposta do Director de Servicos.

ARTIGO 21

(Servicos de Controlo Interno)
1. Sdo fungdes dos Servicos de Controlo Interno:

a) Fiscalizar a observancia da legalidade e da regularidade
na gestdo dos actos e procedimentos administrativos
e financeiros do Estado, praticados pelos 6rgdos
do MIREME;

b) Realizar auditorias aos érgaos centrais e locais do sector,
incluindo as instituicdes subordinadas e tuteladas;

c) Elaborar parecer sobre as contas de geréncia do Ministério
e das Instituicdes subordinadas e tuteladas;

d) Verificar o grau de cumprimento das recomendacdes
deixadas pelos 6rgdos do controlo interno e externo
no ambito das auditorias financeiras e admirativas
realizadas;

e) Fiscalizar os processos de licenciamento e concursos
para verificar a conformidade com os procedimentos
administrativos;

f) Realizar inquéritos e sindicincias, elaborar pareceres
e instruir os respectivos processos no ambito das suas
competéncias;

g) Analisar e avaliar o cumprimento dos procedimentos
da administracdo e gestdo dos recursos humanos,
financeiros e patrimoniais afectos as unidades
organicas, institui¢cdes subordinadas e tuteladas;

h) Zelar pela observancia das disposi¢oes legais e demais
normas aplicdveis ao funcionalismo publico e do sub-
sistema de controlo interno;

i) Proceder a recolha e a harmonizag@o dos dados estatisticos
referentes as peti¢des tramitadas pelos 6rgaos,
institui¢des subordinadas e tuteladas pelo Ministério
bem como, elaborar relatérios no ambito de combate
e prevengdo de corrupgdo; e

j) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislagao aplicédvel.

2. O Servigo de Controlo Interno € dirigido por um Director
de Servicos Centrais nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de Recursos Minerais e Energia, sob proposta do Inspector-
-Geral.

3. Os Servicos do Controlo Interno t€m a seguinte estrutura:

a) Departamento de Auditoria Financeira e Patrimonial
b) Departamento de Controlo dos Actos Administrativos.

ARTIGO 22

(Departamento de Auditoria Financeira e Patrimonial)

1. Sdo funcdes do Departamento de Auditoria Financeira
e Patrimonial:

a) Assegurar a auditoria e fiscalizacdo de observancia
da legalidade, regularidade e gestdo dos recursos
financeiros e patrimoniais do Estado, sob gestdo dos
orgaos do MIREME;

b) Zelar pela observancia das disposi¢des legais e demais
normas aplicdveis ao funcionamento do sistema
financeiro e subsistema de controlo interno;

¢) Realizar auditorias financeiras aos 6rgaos centrais e locais
do Sector, incluindo as Institui¢des Subordinadas
e Tuteladas;

d) Elaborar parecer sobre a conta de geréncia do Ministério
e das Instituicdes subordinadas e tuteladas;

e) Verificar o grau de cumprimento das recomendagdes
deixadas pelos 6rgdos do controlo interno e externo
no ambito das auditorias financeiras;

f) Realizar inquéritos e sindicincias, elaborar pareceres
e instruir os respectivos processos no ambito das suas
competéncias;

g) Analisar e avaliar o cumprimento dos procedimentos
da gestdo dos recursos financeiros e patrimoniais
do Estado afectos as unidades orgénicas, instituicdes
subordinadas e tuteladas do MIREME;

h) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicdvel.

2. O Departamento de Auditoria Financeira e Patrimonial
¢ dirigido por um Chefe do Departamento Central nomeado por
Inspector-Geral, sob proposta do Director de Servicos.

ARTIGO 23

(Departamento do controlo dos Actos Administrativos)

1. Sao fungdes de Departamento do Controlo dos Actos
Administrativa:

a) Fiscalizar e inspeccionar a observancia da legalidade,
regularidade dos actos e procedimentos administrativos
do Estado, praticados pelos 6rgaos do MIREME;

b) Zelar pela observancia das disposi¢des legais e demais
normas aplicdveis ao funcionamento da Administracio
publica e do subsistema de controlo interno;

c) Fiscalizar os processos de licenciamento, concursos
publicos sobre a gestdo de recursos humanos e sobre
aexploragdo mineira, hidrocarbonetos e combustiveis
e de energia para verificar a conformidade com
os procedimentos administrativos e legais;

d) Analisar e avaliar o cumprimento dos procedimentos
administrativos inerentes a gestdo dos recursos
humanos afectos as unidades organicas, instituicdes
subordinadas e tuteladas;
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e) Proceder a recolha e a harmonizagdo dos dados
estatisticos referentes as peti¢des tramitadas pelos
o6rgdos, instituicdes subordinadas e tuteladas
pelo Ministério e elaborar a proposta de relatdrios;

/) Realizar inquéritos e sindicancias financeiras, elaborar
pareceres e instruir os respectivos processos no ambito
das suas competéncias;

g) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdo aplicavel.

2. O Departamento do Controlo dos Actos Administrativos
€ dirigido por um Chefe do Departamento Central, nomeado
por Inspector-Geral sob proposta do Director de Servicos

ARTIGO 24

(Gabinete Juridico)
1. Sdo fungdes do Gabinete Juridico:

a) Prestar assessoria Juridica as dreas que integram
a IGREME no concernente a aplicagao, interpretacao
da legislacdo do sector e procedimentos da actividade
Inspectiva;

b) Assistir a Inspeccao-Geral junto das entidades
de Administracdo e da Justica em processos judiciais
resultantes da actividade inspectiva;

c) Emitir parecer juridico sobre assuntos legais e conten-
ci0sos;

d) Tramitar o envio de autos de noticia para cobranca
coerciva;

e) Verificar a legalidade dos autos de noticia lavrados por
inspectores e emissao do competente parecer juridico
para decis@o do Inspector-Geral.

f) Elaborar e propor os procedimentos de actividade
Inspectiva, incluindo modelos de uso inspectivo tais
como autos de noticia, de apreensdo, de confisco
e tramitagdo de pecas processuais por exploragcdo
ilegal de recursos minerais petroliferos e energéticos;

g) Colaborar com o Gabinete Juridico do Ministério
de Tutela, na elaboraco de propostas de instrumentos
normativos sobre a IGREME, incluindo a verificagdo
da legalidade e constitucionalidade dessas normas;

h) Proceder a divulgagdo da Legislacdo do Sector sujeita
a fiscalizacdo da IGREME; e

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdo aplicavel.

2.0 Gabinete Juridico € dirigido por um Chefe de Gabinete do
Instituto Publico nomeado pelo Ministro que superintende a drea
de Recursos Minerais e Energia, sob proposta do Inspector-Geral.

ARTIGO 25

(Departamento de Administracao e Recursos Humanos)

1. Sao funcdes do Departamento de Administracio e Recursos
Humanos:

a) No ambito de Administrac@o e Finangas;

i. Assegurar a implementacdo do Sistema Nacional
do Arquivo do Estado;

ii. Elaborar a proposta do orcamento da IGREME, em
articulac@io com as dreas que integram o sector;

iii. Efectuar a gestao orcamental através do SISTAFE
e assegurar a legalidade e eficiéncia na realizagdo
das Receitas e despesas da IGREME;

iv. Garantir a escrituracdo de actos de contabilidade
em livros obrigatdrios;

v. Efectuar o processamento de saldrios e remuneragdes
dos funciondrios e agentes do Estado afectos
na IGREME;

vi. Efectuar a abertura e encerramento de contas
bancarias do exercicio financeiro;

vii. Assegurar a aquisi¢do e distribuicdo de bens
patrimoniais;

viii. Preparar o balanco anual sobre a execucdo
do orcamento para apreciacdo pela entidade de
tutela sectorial e posterior remessa a Contabilidade
Publica e ao Tribunal Administrativo;

ix. Assegurar e controlar a implementagao do Sistema
Nacional de Arquivo electrénico da IGREME;

x. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislacdo aplicavel.

b) No ambito de Recursos Humanos:

i. Elaborar o plano de desenvolvimento de Recursos
Humanos da IGREME e garantir a sua
implementacdo depois de aprovagdo pelas
entidades competentes;

ii. Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado e demais
legislag@o aplicavel aos funciondrios e Agentes
do Estado;

iii. Elaborar o quadro de Pessoal e sua gestdo depois
de aprovacio;

iv. Assegurar a realizacdo da avaliacdo do desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado;

v. Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP
do sector, de acordo com as orientagcdes e normas
definidas pelos 6rgdos competentes;

vi. Produzir estatisticas internas sobre recursos
humanos da IGREME;

vii. Planificar, coordenar e assegurar as acg¢des
de formacdo e capacitacdo profissional
dos funciondrios e agentes do Estado dentro
e fora do pais;

viii. Implementar as actividades no ambito das politicas
e Estratégias do HIV e SIDA, Género e Pessoa
Deficiente na fungdo publica;

ix. Implementar as normas e estratégias relativas
a sadde, higiene e seguranga no trabalho;

x. Implementar as normas de previdéncia social
dos funciondrios e agentes do Estado; e

xi. Planificar, implementar e controlar os estudos
colectivos de legislacdo sobre a Administragao
Publica;

xii. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislacdo aplicavel.

2. O Departamento de Administracdo e Recursos humanos
¢é dirigido por um Chefe de Departamento Central auténomo,
nomeado pelo ministro que superintende a drea de recursos
minerais e energia sob proposta do Inspector-Geral.

3. O Departamento da Administra¢do e Finangas e Recursos
Humanos tem a seguinte estrutura:

a) Reparticdo de Administracdo e Finangas;
b) Reparticdo de Gestdo de Recursos Humanos; e
c) Secretaria Central.
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ARTIGO 26
(Reparticao de Administracao e Financas)
1. Sdo fungdes da Reparticdo de Administragdo e Finangas:

a) Participar na elaboracdo do cendrio fiscal, Planos
e orcamentos de funcionamento e investimento
da IGREME;

b) Propor o Or¢camento anual em coordenagdo com
as unidades organicas da IGREME

c) Executar o Or¢amento aprovado, bem como manter
o registo contabilistico de acordo com as normas
do Sistema de administra¢do Financeira do Estado
incluindo a escrituragdo dos livros obrigatérios;

d) Participar da execu¢@o do plano Econémico e Social
(PES);

e) Fazer a andlise periddica das despesas e emitir
0 respectivo parecer;

f) Observar as leis, regulamentos e ouras disposigdes legais
de caracter administrativo e financeiro;

g) Elaborar a conta de Geréncia;

h) Zelar pela seguranca, limpeza, conservacao e manutengao
de bens méveis e imdveis bem como das instalacdes
da IGREME;

i) Organizar o inventdrios periddicos de todos os 6rgaos
da IGREME, de acordo com a legislagdo em vigor;

J) Garantir o funcionamento e gestdo de bens e servicos
adquiridos;

k) Efectuar e manter actualizado o registo e seguro dos
bens da IGREME, incluindo inspec¢do e manifesto
das viaturas;

[) Preparar os processos de abate de bens e outros meios
circulantes afectos a IGREME de acordo com
a legislacdo vigente sobre a matéria.

m) Preparar os processos de alienagdo e isengdo de encargos
aduaneiro de viaturas e organizar o respectivo arquivo;

n) Adquirir e gerir os bens materiais e consumiveis;

o) Efectuar o processamento de saldrios e remuneracdes
dos Funciondrios e Agentes do Estado afectos
na IGREME;

p) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdo aplicdvel.

2. A Reparticao de Administracdo e Financas € dirigida por
um Chefe de Reparti¢do Central nomeado pelo Inspector-Geral.

ARTIGO 27

(Reparticao de Gestao de Recursos Humanos)
1. Sdo fungdes da Reparti¢ao de Gestdo de Recursos Humanos:

a) Zelar pelo cumprimento do Estatuto Geral
dos funciondrios e Agentes do Estado e demais
legislagdo aplicdvel aos funciondrios e Agentes
do Estado;

b) Fazer a gestdo dos Recursos Humanos da IGREME;

c) Organizar, controlar e manter actualizado o E-SIP
definidas pelos 6rgdos competentes;

d) Organizar expediente relativo ao provimento,
cessdo, exoneracao, regime especial de actividade
e de inactividade;

e) Gerir o quadro de pessoal, sistema de remuneracdes
e beneficio dos funciondrios e agentes do Estado;

/) Organizar e manter actualizada a legislacio sobre a gestdo
de pessoal;

g) Realizar estudos e diagnéstico para o desenvolvimento
dos recursos Humanos, elaborar os respectivos planos
de implementagao e zelar pela sua implementacio;

h) Elaborar a proposta de quadro de pessoal e o respectivo
impacto orcamental;

i) Elaborar e monitorar a execugdo de fundos de saldrios;

j) Proceder a contagem de tempo de servi¢o dos funcio-
narios da IGREME;

k) Organizar, controlar os ficheiros, cadastro e processos
individuais dos funciondrios, bem como a actualizagdo
dos respectivos registos biograficos;

) Organizar os processos de aposentacido incluindo
as pensdes de sobrevivéncia, de sangue, e de servi¢os
excepcionais, subsidios por morte, assim como
do bénus de rentabilidade;

m) Implementar as normas e estratégia relativa a saude,
higiene e seguranga no trabalho;

n) Implementar as actividades no ambito das politicas
e estratégia do DIVIDIDA, género e pessoa deficiente;

0) Coordenar o processo de seleccdo de candidatos
a formacdo e fazer o acompanhamento;

p) Manter actualizado o banco de Dados sobre a formagao
e desenvolvimento de recursos humanos da IGREME;

q) Produzir e divulgar a informacao relativa a actividades
de formacao da IGREME;

r) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdo aplicavel.

2. O Chefe de Reparticdo de Gestdo de Recursos Humanos
é dirigido pelo Chefe de Reparticio Central nomeado
pelo Inspector-Geral.

ARTIGO 28

(Secretaria Central)
1. Sdo fungdes da Secretaria Central:

a) Assegurar o sistema de recepcdo, arquivo, circulagdo,
distribuicdo e gestdo de expediente e correspondéncia
da IGREME;

b) Assegurar as relacdes publicas, informacao e comunicagdo
entre os Servicos da IGREME e o ptiblico;

c) Apoiar tecnicamente a gestdo da documentagdo interna
e externa da IGREME e conhecer os respectivos
instrumentos legais de arquivo e classificagdo
de documentos;

d) Organizar e manter actualizado o ficheiro nacional
de empresas em articulacdo com outros sectores;

e) Assegurar e controlar a implementacdo do Sistema
Nacional de Arquivo fisico e electronico da IGREME;

Jf) Implementar o sistema nacional de arquivo do Estado,
bem como a sua classificagao;

g) Proceder a remessa dos autos de noticia ndo pagos
a cobranga coerciva em Tribunais;

h) Registar e praticar os demais actos administrativos que
lhe forem acometidos, relacionados com os actos
inspectivos;

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicdvel.

2. A Secretaria Central € dirigida por um Chefe de Reparti¢do
Central, nomeado pelo Inspector-Geral.

ARTIGO 29

(Reparticao de Planificacao e Estatistica)
1. Sdo funcgdes da Reparticdo de Planificacio e Estatistica:

a) Recolher, tratar, sistematizar e disseminar dados sobre
a actividade da IGREME;

b) Sistematizar as Propostas do Plano Econémico e Social
e programas de actividades da IGREME;
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c) Elaborar e sistematizar planos e programas de actividades,
Balancos de execucdo e relatérios periddicos
da Inspecgao-Geral;

d) Planificar e monitorar a implementacdo das acgdes
do desenvolvimento institucional da IGREME;

e) Elaborar, divulgar e controlar o cumprimento das normas
e metodologias gerais do programa de planificagcdo
sectorial e nacional;

f) Assegurar o processo de preparagdo, execucdo dos
planos de actividades, or¢amento da IGREME em
coordenacdo com as actividades organicas, aplicando
as necessdrias orientacdes metodoldgicas;

g) Assegurar a coordenagdo do plano de investimento
do desenvolvimento da Inspec¢ao-Geral;

h) Monitorar a implementacdo dos planos de actividade
da Inspecgao-Geral;

i) Estudar e avaliar as necessidades de assisténcia técnica
da IGREME no ambito de parceria com as entidades
nacionais e internacionais;

j) Garantir o acompanhamento dos compromissos
assumidos pela IGREME no ambito da actividade
Inspectiva e coordenar as intervencgdes dos parceiros
de cooperag@o nesse ambito;

k) Dotar a Inspec¢do de um arquivo sobre os assuntos
de cooperacio incluindo acordos e contratos
estabelecidos como outras entidades nacionais
e internacionais, criando para o efeito um banco
de dados;

1) Assegurar a colaboracio com instituicdes e organizagdes
internacionais bem como com outros paises
no dominio da Inspeccio;

m) Propor programa, projectos e acgdes de cooperacio
internacional e coordenar, monitorar a sua execugao;

n) Assegurar a colaborag¢@o com instituicdes e organizagdes
internacionais, bem como com outros paises
no dominio da Inspeccio;

o) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislagao aplicdvel.

2. A Reparti¢ao de Planificagdo e Estatistica € dirigida por um
Chefe de Reparti¢ao Central auténomo nomeado pelo Inspector-
-Geral.

ARrTIGO 30

(Reparticao de Tecnologias de Informacéao e Comunicacao)

1. Sao fungdes da Reparti¢ao de Tecnologias de Informacdo
e Comunicagao:

a) Assegurar a implementagdo da Politica de Informética
do Governo;

b) Elaborar e propor a estratégia de TICs da IGREME
e respectivo plano operacional e garantir a sua
implementagao;

c¢) Promover e massificar o uso racional das TICs
na IGREME, incluindo a operacionalizacéo do e-mail
do governo e outras plataformas informdticas ao abrigo
da Lei das Transacgoes Electrénicas;

d) Emitir pareceres sobre propostas de introduc@o de TICs;

¢) Realizar auditorias informaticas no sector;

f) Conceber e propor a implantacdo de infra-estrutura
de rede informdtica da IGREME para apoiar
a actividade administrativa e inspectiva, garantir

a manutencdo de suporte aos sistemas de informagao
e comunicagio;
g) Assegurar a comunicacdo e imagem da IGREME,
relacionamento com a comunicag¢ao social na difusdo
e divulgagao das actividades inspectivas;
h) Identificar e propor a implementacdo de sistemas
de informacao e base de dados informatizados;
i) Coordenar e gerir a informatizagdo dos sistemas
de informagao prioritdrios para a IGREME;
j) Orientar e propor a aquisi¢do, expansao e substituicao
de equipamentos de TICs;
k) Elaborar normas técnicas relativas ao acesso, utilizacao
dos sistemas de informacdo na IGREME;
/) Implementar mecanismos de seguranca cibernética;
m) Garantir o tratamento de incidentes de seguranca
cibernética;
n)Realizar actividades de desenvolvimento e aproveitamento
das TICs, incluindo o seu mapeamento e actualizagao;
o) Assegurar a implementacio de padrdes de equipamentos
de hardware, software e de servigos de TICs;
p) Propor a formagao continua e regular do pessoal na drea
de tecnologias de informag@o e comunicagao;
q) Promover trocas de experiéncias sobre o acesso,
utilizag@o e auditoria de tecnologias de informagao
e comunicagdo; e
r) Realizar outras tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdes aplicdveis.
2. AReparti¢do de Tecnologias de Informagao e Comunicagao
é dirigida pelo Chefe de Reparti¢do Central Auténomo, nomeado
pelo Inspector-Geral.

ArTIGO 31
(Reparticao de Aquisicoes)
1. Sdo fungdes da Reparticdo de Aquisicdes:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagdo
da IGREME;

b) Preparar e realizar a planifica¢do anual das contratacdes;

c) Elaborar os documentos de concursos;

d) Apoiar e orientar as demais dreas da IGREME
na elaboracdo do catdlogo contendo as especificagoes
técnicas e outros documentos importantes para
a contratacao;

e) Prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos aplicdveis na contradi¢do
e gestdo de contratos;

/) Elaborar os processos de concursos para fornecimento
de bens e servicos;

g) Zelar pelo arquivo adequado de contratagdo;

h) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos procedimentos legais aplicdveis;

i) Manter adequada a informag@o sobre o cumprimento
de contratos e sobre a actua¢do dos contratados; e

Jj) Realizar outras actividades que lhes sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
Legislacdo aplicada;

k) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislacd@o aplicavel.

2. A Reparti¢do de Aquisicoes é dirigida por um Chefe
de Reparticdo Central autonoma nomeado pelo Inspector-Geral.
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CAPITULO IV

Representacao local da Inspeccao-Geral dos Recursos
Minerais e Energia

SECCAOTI

Delegacdes Provinciais da IGREME
ARTIGO 32

(Natureza)

1. A Inspecg¢do-Geral dos Recursos Minerais e Energia
é representada ao nivel local por Delegacdo Provincial e Distrital.

2. A Delegacdo Provincial € dirigida por Delegado Provincial
nomeado pelo Ministro que superintende a drea de Rcursos
Minerais e Energia, sob proposta do Inspector-Geral.

3. ADelegacdo Provincial da IGREME ¢€ criada por despacho
de Ministro que superintende a Area dos Recursos Minerais
e Energia, ouvido o Ministro que superintende a Area das Finangas
e pelo Representante do Estado na Provincia.

ARTIGO 33

(Subordinacéao)

As Delegagdes Provinciais da IGREME subordinam-se
centralmente a Inspeccdo-Geral dos Recursos Minerais e Energia
e funcionam sob orientacdo e coordenacdo do Inspector-Geral
a quem lhe presta conta pelas suas actividades, sem prejuizo
de articulacdo e cooperacdo com o Representante do Estado
na Provincia, com o Governador da Provincia e com entidade
que superintende a drea dos Recursos Minerais e Energia
na Provincia.

ARTIGO 34

(Funcoes das Delegacoes Provinciais)
Sao fungdes das Delegacdes Provinciais da IGREME:

a) Prosseguir as atribui¢des, competéncias e actividades
da IGREME a nivel da Provincia;

b) Inspeccionar e fiscalizar o cumprimento da Legislacao
aplicdvel em actividades mineiras, petroliferas
e energéticas em todos operadores e titulares e ndao
titulares envolvidas nas actividades do sector;

¢) Garantir a execu¢@o dos planos de actividade e orcamento
da Delegacdo Provincial e apresentar relatdrios
periddicos as entidades competentes sobre o seu
comprimento;

d) Aplicar instrugdes e orientacdo metodoldgicas definidas
pela Inspecdo-Geral e sem prejuizo das determinacgdes
do ambito provincial,

e) Praticar todos os actos inspectivos com vista ao combate
de contrabando, trafico de minerais e de combustiveis,
fuga ao fisco e outros ilicitos decorrentes da exploracao
e comercializacdo de produtos minerais e petroliferos;

f) Participar todos os actos criminais que resulte da
exploracdo ilegal de recursos mineiras, petroliferos
e energéticos;

g) Aplicar san¢des de multas, apreensdes e confisco
de equipamentos usados em actividades ilicitas;

h) Levantar autos de noticia, apreensdo e de confisco por
contravencdo da Legislacdo do sector e submeter para
confirmagdo superior, o valor de multas fora do &mbito
das suas competéncias;

i) Prestar informagdes e relatdrios periddicos de actividades
inspectivas e propor melhoria da execucdo das
atribui¢cdes e competéncias da Inspeccdo;

j) Articular e coordenar com outras Institui¢des do Estado
para a eficdcia da actividade inspectiva na Provincia;

k) Coordenar e articular actividades inspectivas
e de fiscalizacdo em todas operagdes mineiras,
petroliferas e energéticas realizadas pela Delegacio; e

[) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
Legislagdo aplicével.

ARTIGO 35

(Competéncias do Delegado Provincial)
Compete ao Delegado Provincial da IGREME:

a) Representar a IGREME na respectiva drea de jurisdicio;

b) Exercer as func¢des de direccdo, organizacdo
e planificacdo de actividade inspectiva e de fiscalizacio
de acordo com a estratégia metodoldgica e orientacdes
superiores da IGREME;

¢) Assegurar ao nivel provincial, a planificacdo de Inspecgdo
e Fiscalizagdo a operadores e titulares e demais
intervenientes de actividades mineiras, petroliferas
e energéticas;

d) Proceder a confirmacdo e decidir sobre as reclamacdes
dos Autos de Noticia, de Apreensdo e Confisco
lavrados nos limites das suas competéncias;

e) Impor sempre que necessdrio, a comparéncia
aos Servigos da IGREME de qualquer Operador
ou titular que possam dispor de informacdes e ele-
mentos Uteis e de interesse para ac¢do inspectiva;

f) Exercer a gestdo dos recursos humanos, materiais
e financeiros alocados a Delegacdo Provincial
no ambito da Legislacdo aplicdvel e, tramitar
expediente respectivo a submeter a IGREME e outras
entidades competentes;

g) Assegurar e garantir a avaliacdo do desempenho
dos funcionarios a ele subordinados;

h) Elaborar e submeter ao Inspector-Geral, informacdes
e Relatdrios mensais de actividades desenvolvidas
pela Delegacio;

i) Elaborar e remeter ao Inspector-Geral a proposta
de plano de actividades inspectivas para o ano seguinte,
como contributo para elaboracdo do plano anual
da IGREME;

j) Exercer a disciplina e a ordem sobre os funciondrios
e Agente do Estado afectos na Delegacdo, bem como
reportar todas as situacdes de disciplina ao Inspector-
-Geral e;

k) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
Legislagdo aplicédvel.

SECCAOII

Sistema Orgénico da Delegacéo Provincial
ARTIGO 36

(Colectivo de Direccao)

1. Na Delegacdo Provincial funciona o Colectivo de Direccdo
convocado e dirigido pelo Delegado Provincial.

2. O Colectivo de Direc¢do é um 6rgido consultivo
de planificacdo, coordenacdo e avaliagdo da realizacdo das
actividades da delegagdo, bem como a avaliacdo do cum-
primento das directrizes e instru¢des metodologicas emanadas
superiormente pela IGREME.

3. Sdo membros de Colectivo de Direc¢do os Chefes
de departamentos, de Reparti¢do e da Secretaria que compde
a Delegagdo.
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4. Sao fungdes do colectivo de direccao:

a) Analisar relatérios de actividades inspectivas e do grau
de execucdo do plano de actividades, plano de orca-
mento e de sua execugdo nos termos aprovados;

b) Apreciar a proposta do plano de orcamento e o grau
de sua implementacdo,

c) Avaliar o grau de cumprimento das matrizes
de recomendagdes e instrucdes metodoldgicas
dos servigos centrais da Inspeccdo-Geral e de Ins-
peccdo externa.

d) Apreciar o relatério de actividades da Delegacgio
a submeter mensalmente a Inspecgdo-Geral;

e) Apreciar as demais matérias de organizagdo e funcio-
namento da Delegacdo Provincial.

5. O Delegado pode sempre que achar conveniente, convidar
técnicos e especialistas de reconhecida competéncia para
tomarem parte das sessdes do colectivo em fun¢do da matéria
a ser apreciada.

6.0 Colectivo de Direcgdo retine-se ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo Delegado Provincial.

SECCAO III

Estrutura e Fungdes das Unidades Organicas da Delegacéo
ARTIGO 37

(Delegacao Provincial da IGREME)
A Delegacao Provincial da IGREME tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Inspeccdo e Fiscalizacdo Mineira;

b) Departamento de Inspecdo e Fiscalizacdo de Energia
Eléctrica e Combustiveis;

c) Reparti¢ao de Administragc@o e Gestao de Pessoal;

d) Secretaria da Delegacao.

ARTIGO 38

(Departamento de Inspeccao e Fiscalizagao Mineira)

1. Sdo fungdes do Departamento de Fiscalizagdo e Inspeccdo
Mineira:

a) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo aplicdvel
as actividades geoldgico-mineiras;

b) Inspeccionar o cumprimento dos planos de lavra,
encerramento de minas e de outros planos técnicos
destinados a execucdo das operagdes geoldgico-
mineiras, geotecnia, drenagem e entre outras normas
mineiras em vigor;

c) Inspeccionar a qualidade dos materiais e equipamentos
utilizados nas actividades geolgico-mineiras;

d) Fiscalizar e inspeccionar os sistemas de transporte,
armazenagem e utilizacdo de equipamentos mineiros,
explosivos, produtos minerais bem como instalacdes
de processamento e de beneficiagdo de minerais;

e) Controlar as quantidades e qualidades dos produtos
mineiros extraidos para a determinagdo dos impostos
fixados por lei em coordenac¢do com outras institui¢oes;

f) Fiscalizacdo a circulagdo, posse e comercializagdo
de minerais;

g) Lavrar autos de noticia por contravencdo da legislacdo
aplicavel; e

h) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente regulamento
Interno e demais legislacdes aplicaveis.

2. O Departamento de Inspeccao Mineira ¢ dirigido por um
Chefe do Departamento Provincial nomeado por despacho
do Inspector-Geral, sob proposta do Delegado.

ARrTIGO 39

(Departamento de Fiscalizacao e Inspeccao de Energia Eléctrica
e Combustiveis)

1. Sdo fungdes do Departamento de Fiscalizac@o e Inspecgdo
de Energia Eléctrica e Combustiveis:

a) Fiscalizar o cumprimento da legislacdo aplicdvel
a energia eléctrica e as combustiveis;

b) Inspeccionar as instalagdes de armazenagem, terminais
portudrias para a recepcdo de combustiveis,
equipamentos, postos de abastecimento, bem como
transporte, distribuicdo e comercializac@o de produtos
petroliferos em coordenag¢do com outras institui¢des;

c) Lavrar autos de noticia por contravencdo da legislacdo
sobre energia eléctrica e combustiveis; e

d) Inspeccionar os sistemas e planos de segurancga
estabelecidos nas infra-estruturas eléctricas bem como
avaliar a andlise de riscos e as medidas de protec¢do
estabelecidas;

e) Inspeccionar os equipamentos de proteccio, ensaios,
estado de funcionamento, manuten¢do, capacitacdo
dos trabalhadores em matérias de seguranca eléctrica;

f) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

2. O Departamento de Inspeccdo e Fiscalizagdo de Energia
Eléctrica e Combustiveis € dirigido por um Chefe do Departamento
Provincial nomeado por despacho do Inspector-Geral, sob
proposta do Delegado.

ARTIGO 40

(Reparticao de Administracao e Gestao de Pessoal)

1. Sdo fungdes da Reparticdo de Administracdo e Gestdo
de Pessoal:

a) Elaborar balango anual de execugdo do or¢amento para
apreciacdo pelo Colectivo de direc¢do e posterior
remessa ao Servigo Provincial da Economia e Finangas;

b) Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado e demais
legislacdes aplicaveis;

c) Gerir e implementar normas de gestdo de recursos
humanos da Delegacio;

d) Organizar e controlar o e-SIP da Delegacdo Provincial
de acordo com as orientacdes e normas definidas pelos
drgdos competentes;

e) Assegurar a realizacdo da avaliagdo do desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado em servico
na Delegac@o Provincial e submeter para sancionamento
superior;

f) Monitorar as actividades das representagdes Distritais
locais nos assuntos relacionados com a gestdo
dos recursos humanos;

g) Garantir a execugao e assegurar a legalidade e eficiéncia
na realizag@o das despesas da Delegacao;

h) Gerir os recursos financeiros, materiais e patrimoniais
da Delegacio;

i) Garantir a escriturac@o de livros obrigatorios de conta-
bilidade e outros;

J) Assegurar a aquisicao de distribuicdo de bens patrimoniais
e consumiveis necessarios ao bom funcionamento
da Delegacio;

k) Assegurar a implementacdo do Sistema Nacional
do Arquivo do Estado;

[) Efectuar o processamento de saldrios e remuneragdes
dos funciondrios e agentes do Estado;
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m) Construir o processo de despesas para autorizacio
do Delegado Provincial;

n) Propor a concepgao do arquivo electrénico da IGREME
a nivel local;

0) Assegurar a escrituragcdo dos autos de noticia e receitas
provenientes de cobranca de multas;

p) Elaborar o balango anual da execu¢do do orcamento
e submeter a Direc¢do de Economia e Financas
e ao Tribunal Administrativo; e

q) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislag@o aplicavel.

2. A Reparti¢do Provincial de Administracdo e gestdo
de pessoal € dirigida por um Chefe de Reparticdo Provincial,
nomeado pelo Inspector-Geral, sob proposta do Delegado.

ARTIGO 41

(Secretaria da Delegacao)
1. Sdo fungdes da Secretaria da Delegagao Provincial:

a) Assegurar a recepg¢do, circulacdo de expediente
e arquivo da correspondéncia da Delegagdo Provincial
da IGREME;

b) Assegurar as relacdes publicas e a comunicacdo entre
o puiblico e a Delegagao;

c) Apoiar a comunicagdo e informacdo entre os sectores
da Delegacdo da IGREME e conhecer os respectivos
instrumentos legais de suporte do funcionamento
da Secretaria;

d) Organizar e manter atualizado o ficheiro das empresas
do sector sujeitas a fiscalizagcdo, em articulagao com
o Cadastro e outros Sectores;

e) Assegurar e controlar a implementac@o do Sistema
Nacional de Arquivo fisico e electrénico da Delegacdo
Provincial;

f) Assegurar o funcionamento do sistema nacional
de arquivo do Estado, bem como a sua classificagao;

g) Proceder a remessa dos autos de noticia ndo pagos
a cobranca coerciva pelos Tribunais;

h) Registar em livros de entrada e saida de expediente
e praticar os demais actos administrativos da secretaria
que lhe for acometidos, relacionados com os actos
inspectivos;

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdo aplicavel.

2. A Secretaria da Delegacdo ¢ dirigida por um Chefe
de Reparti¢cdo Provincial, nomeado pelo Inspector-Geral,
sob proposta do Delegado provincial.

SECCAO IV
Delegagoes Distritais
ARTIGO 42
(Criacao)

1. Em fun¢@o de maior intensidade de actividades mineiras
e petroliferas em determinados distritos, poderd funcionar

Delegacao Distrital da IGREME, com fun¢des e competéncias
prosseguidas por Delega¢do Provincial, naquilo que for adaptédvel.

2. A Delegagao Distrital da IGREME ¢ criada por despacho
de Ministro que superintende a drea de Recursos Minerais
e Energia, ouvido os Ministros que superintendem as dreas
de Finangas, Administracdao Estatal e Fun¢do Publica
e o Representante do Estado no Distrito.

3. A Delegacdo Distrital € dirigida por um Delegado Distrital
nomeado pelo Inspector-Geral dos Recursos Minerais e Energia,
sob proposta do Delegado Provincial.

ARTIGO 43

(Natureza)

1. A Delegacdo Distrital da IGREME, é um Servigo Distrital
sem nenhuma personalidade juridica que representa a Delegagao
Provincial ao nivel distrital.

2. ADelegaciao Distrital subordina-se ao Delegado Provincial,
sem prejuizo de articulagdo e coordenacido com o Representante
do Estado no Distrito, através de relatorios de actividades
relizadas.

ARTIGO 44

(Estrutura)
A Delegacio Distrital da IGREME tem a seguinte estrutura:

a) Reparti¢do de Fiscaliza¢dao e Inspeccido dos Recursos
minerais e Energia;
b) Reparticdo de Administracao e Gestao do Pessoal.

ARTIGO 45

(Funcdes e Competéncias da Delegacao Distrital)

1. As Delegacdes Distritais prosseguem por adaptagdo,
as atribui¢des e competéncias da Delegacdo Provincial
da IGREME, exceptuando a competéncia sobre a aplicacdo
de multas por contravencdo da legislacdo aplicavel.

2. A Delegacdo Distrital levanta o Auto de Noticia
pelas infrac¢des constatadas durante a actividade inspectiva
e de fiscalizacdo, devendo submeter o respectivo Auto de Noticia
ao Delegado Provincial para despacho de confirmacao e aplicacdo
de san¢do a que couber lugar.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO 46

(Omissoes)

1. Em tudo o ndo previsto no presente Regulamento, se
rege pelo Estatuto Organico da IGREME, pelo Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado e demais legislagdo
aplicavel.

2. Quaisquer dividas que surgirem de aplicagdo e interpretagdo
do presente Regulamento serdo resolvidas por despacho
do Ministro de Tutela Sectorial.



Preco — 70,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



