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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 87/2020
de 7 de Outubro

Havendo necessidade de definir o critério de fixacao
das remuneracdes, direitos e regalias dos membros do Conselho
de Direc¢do do Instituto Nacional de Previdéncia Social, IP,
criado pelo Decreto n.° 8/2014, de 19 de Fevereiro, ao abrigo
do disposto no n.° 2 do artigo 17 do Decreto n.° 61/2018, de 12
de Outubro, o Conselho de Ministros decreta:

ARTIGO 1
(Critério de fixacao de remuneracoes)

O critério a observar na definicio das remuneracdes dos
membros do Conselho de Direc¢do do INPS, IP, € o de atribui¢ao
do suplemento fixo de vencimento, correspondente a 50%
sobre 0 vencimento-base do respectivo Grupo Salarial previsto
no Qualificador Profissional de Carreiras e Funcdes, para o
Director-Geral, Director-Geral Adjunto, Director de Servicos
Centrais e Director de Divisao, suportado por recursos proprios
gerados pelo INPS.

ARTIGO 2
(Direitos e regalias)

1. Aos membros do Conselho de Direc¢do do INPS, IP,
aplicam-se os direitos e regalias previstos na legislagio aplicavel
na Fungdo Publica.

2. Os direitos a que se refere o nimero anterior podem ser
incrementados até ao limite maximo de 50%, suportados por
recursos proprios gerados pelo INPS, IP, nos termos aprovados
pelo Conselho de Administragdo e homologados pelo Ministro
que supeintende a area das Finangas.

ARTIGO 3

(Normas gerais)

O regime remuneratério dos membros do Conselho
de Direccdo do INPS, IP, decorrente da aplicacdo dos
critérios estabelecidos neste Decreto observa as normas
e procedimentos aplicaveis na Fun¢ao Publica.

ARTIGO 4
(Entrada em vigor)

O presente Decreto entra imediatamente em vigor.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 8 de Setembro
de 2020.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.

Decreto n.” 88/2020
de 7 de Outubro

Havendo necessidade de se criar a entidade que coordene
e promova as boas préticas de planificacdo geo-espacial, através
do desenvolvimento de ferramentas de andlise espacial multi-
sectorial a nivel nacional, ao abrigo do Decreto n.° 41/2018,
de 23 de Julho, sobre a Organiza¢cdo e Funcionamento dos
Institutos, Fundac¢des e Fundos Piblicos e do disposto no n.° 1
do artigo 82 da Lei n.° 7/2012, de 8 de Fevereiro, o Conselho
de Ministros decreta:

ARTIGO 1
(Criacao)

E criada a Agéncia Nacional de Desenvolvimento Geo-
Espacial, IP, abreviadamente designada por ADE, IP.

ARTIGO 2
(Natureza)

A ADE, IP, é uma pessoa colectiva de direito publico com
personalidade juridica e dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, de categoria A, tutelada pelo Ministro
que superintende a drea dos transportes.



1562

I SERIE — NUMERO 191

ARTIGO 3
(Objecto)

A ADE, IP, é a entidade responsavel pela promocao
das Iniciativas de Desenvolvimento Espacial (IDEs), partilha
do conhecimento, desenvolvimento de ferramentas de anélise
socio-ecénomica e realizacdo de estudos importantes para
a formulacdo de politicas que influenciam o processo
de planificacdo geo-espacial, sobretudo nos Corredores
de Desenvolvimento.

ARTIGO 4
(Ambito e sede)

1. A ADE, IP, € uma institui¢do de dmbito nacional, tem
a sua sede na cidade de Maputo e desenvolve a sua actividade
em territorio nacional.

2. Sempre que o exercicio das suas actividades o justifique,
a ADE, IP, pode criar ou extinguir delega¢des ou outras formas
de representacdo em qualquer outra parte do territério nacional,
por despacho do Ministro que superintende a drea dos transportes,
ouvido o Ministro que superintende a drea das finangas.

ARTIGO 5
(Tutela)

1. A tutela sectorial da ADE, IP é exercida pelo Ministro que
superintende a area dos Transportes e a tutela financeira é exercida
pelo Ministro que superintende a drea das Financas.

2. Compete a tutela sectorial o exercicio dos seguintes actos:

a) aprovar as politicas gerais, os planos anuais e plurianuais,
bem como os respectivos orcamentos;

b) aprovar o Regulamento Interno da ADE, IP;

¢) propor o quadro de pessoal e or¢amento da ADE, IP aos
o6rgdos competentes;

d) proceder ao controlo de desempenho, em especial
quanto ao cumprimento dos fins e dos objectivos
estabelecidos;

e) revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais praticados
pelos 6rgdos da ADE, IP;

/) exercer ac¢do disciplinar sobre os membros dos 6rgaos
da ADE, IP, nos termos da legislagdo aplicdvel;

g) organizar arealizagdo de ac¢des de inspecgao, fiscalizacio
ou auditoria dos actos praticados pela ADE, IP;

h) ordenar a realizacdo de inquéritos ou sindicancia aos
Servigos;

i) propor a entidade competente a nomeacdo do 6rgao
maximo da ADE, IP de acordo com a legislacido
aplicavel;

J) nomear os Directores de Servico;

k) aprovar todos os actos que carecem de autorizagao prévia
da tutela sectorial;

[) praticar outros actos de controlo de legalidade.

3. Compete a tutela financeira o exercicio dos seguintes actos:

a) aprovar os planos de investimento;

b) aprovar a alienagdo dos bens préprios;

¢) proceder ao controlo do desempenho financeiro, em
especial quanto ao cumprimento dos fins e dos
objectivos estabelecidos e quanto a utilizagdo dos
recursos postos a sua disposi¢ao;

d) aprovar a contratacio de empréstimos externos e internos
de créditos correntes com a obrigacdo de reembolso
até dois anos;

e) ordenar a realizacdo de inspec¢des financeiras.

ARTIGO 6
(Atribuicoes)
Constituem atribui¢des da ADE, IP:

a) a coordenagdo e implementacdo de iniciativas de
desenvolvimento e planificacdo geo-espacial;

b) o planeamento espacial dos Corredores de
Desenvolvimento, de modo a estimular a exploracdo
do potencial em recursos existentes no pais;

¢) a concepgdo e estruturagdo de projectos competitivos
e sustentdveis, que facilitem o investimento e liderem
a integracdo regional, ampliando as oportunidades de
desenvolvimento socio-econdmico;

d) a capacitagdo institucional em matérias de analise
espacial;

e) a pratica de outros actos de gestdo nos termos do presente
Decreto e demais legislag@o aplicdvel.

ARTIGO 7
(Competéncias)

Para materializacdo das suas atribui¢des sdo competéncias
da ADE, IP:

a) criar capacidade no uso da metodologia de planeamento
geo-espacial para apoio a formulacdo de politicas
e tomada de decisoes;

b) desenvolver ferramentas e aplicativos relevantes
ao processo de planificacdo integrada para as
instituicdes do governo, sector privado, parceiros
de cooperagdo, organiza¢des nao-governamentais
e publico interessado;

c) prestar assisténcia técnica as iniciativas geo-espaciais
das diversas organizacdes governamentais e nao-
governamentais, especialmente no aumento do
conhecimento, integracido e capitaliza¢cdo do uso
do Sistema de Informagdo Geogréfica, nos processos
de planificagao;

d) realizar estudos para identificar novas areas especificas
para negdcios e oportunidades que irdo catalisar o
potencial econémico e social ao longo dos Corredores;

e) gerir a Rede do Sistema de Informacdo Geografica
desenvolvida e garantir a sua alimentacdo com dados
actualizados e aplicativos importantes para processos
de planificac¢@o e tomada de decisdo;

/) prestar servigos geradores de receitas proprias.

ARTIGO 8
(Sistema Organico)

Sdo 6rgdos da ADE, IP:

a) Conselho de Direccio;
b) Conselho Fiscal,
¢) Conselho Técnico.

ARTIGO 9
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direcgdo:

a) elaborar o plano estratégico, plano de negdcios e plano
de actividades, respectivos orcamentos e assegurar
a devida execugdo;

b) elaborar relatérios de actividades;

¢) acompanhar e avaliar sistematicamente as actividades
desenvolvidas, designadamente a utilizacio dos meios
postos a sua disposi¢a@o e os resultados atingidos;
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d) autorizar a realizagdo das despesas e a contratacio
de servicos de assisténcia técnica, nos termos da lei;

e) decidir sobre a mobilizacio de recursos para a instituicao,
incluindo sobre a contratacdo de empréstimos, nos
termos da legislacdo aplicdvel;

/) aprovar os regulamentos previstos no estatuto organico
e os que sejam necessarios ao desempenho das
atribui¢Oes da instituicao;

g) praticar os demais actos de gestdo decorrentes da
aplicacdo do estatuto organico, necessarios ao bom
funcionamento dos servicos;

h) exercer outros poderes que constem do presente Decreto
de criag¢@o e demais legislacdo aplicdvel.

ARrTIGO 10
(Composicao e mandato do Conselho de Direc¢ao)

1. O Conselho de Direcg¢éo € o 6rgdo de coordenacio e gestdo
da ADE, IP.
2. O Conselho de Direc¢do é composto por:

a) Director-Geral,
b) Director-Geral Adjunto;
¢) Directores das Unidades Organicas.

3. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto é
de quatro anos, renovavel uma tinica vez, podendo o mesmo cessar
antes do seu termo, por decisdo devidamente fundamentada.

ARrTIGO 11
(Nomeacao)

1. O Director-Geral e o Director-Adjunto sdo nomeados por
Despacho do Primeiro-Ministro, sob proposta do Ministro que
superintende a area dos transportes;

2. A nomeacao do Director-Geral e Director-Geral Adjunto,
obedece a critérios de comprovada capacidade técnica e
profissional.

ARTIGO 12
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Director-Geral:

a) dirigir e coordenar a realizagdo das actividades sob
responsabilidade dos 6rgdos da ADE, IP;

b) representar a instituicdo em juizo e fora dele;

c¢) convocar e dirigir as reunides do Conselho de Direccio;

d) praticar actos de gestdo de recursos humanos, técnicos,
financeiros, patrimoniais e servigos de apoio geral;

e) informar regularmente a Tutela sobre o funcionamento
e desempenho da ADE, IP;

f) apresentar ao Conselho Técnico, os relatdrios
e informacoes sobre as actividades dos 6rgdos
executivos da ADE, IP, com os contetidos e nos prazos
por estes estabelecidos;

g) zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos
e instrugdes em vigor;

h) assinar todos os actos e/ou contractos que vinculam
a instituicdo, incluindo acordos de parcerias
e memorandos de entendimento;

i) submeter a apreciagdo e aprovagdo do Conselho Técnico
as propostas dos planos anuais, e cronogramas
de actividades do 6rgdo executivo;

J) propor ao Ministro que superintende a drea dos transportes,
a nomeacdo de Directores de Servigo;

k) propor ao Ministro que superintende a area dos
transportes, a aprovagio do regulamento interno
da instituigdo;

[) nomear e exonerar os titulares de area das unidades
organicas nao auténomas;

m) autorizar a contratacdo de consultores e definir as
condicdes da sua contratagio;

n) propor a entidade competente o quadro de remuneracdes
e incentivos para os funcionarios da ADE, IP;

0) prestar informagdo publica sobre a ADE, IP, e suas
realizagdes, politicas e projectos;

p) delegar poderes especificos de representacdo aos 6rgaos
representativos da ADE, IP;

q) executar e fazer cumprir as deliberagdes do conselho
de direccao;

r) exercer quaisquer outras fungdes que nele sejam
delegadas pelos 6rgaos de tutela.

ARTIGO 13
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial da ADE, IP;

2. O Conselho Fiscal € composto por trés membros sendo um
presidente e dois vogais, todos nomeados por despacho conjunto
dos Ministros que superintendem as dreas de financgas, fungao
publica e dos transportes;

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de trés anos,
renovavel uma unica vez. O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por trimestre;

4. Os membros do Conselho Fiscal participam obrigatoriamente
nas reunides do Conselho de Direc¢do em que se aprecia
o relatdrio de contas bem como a proposta de orgamento.

ARrTIGO 14
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das Leis e Decretos aplicaveis a execugdo or¢amental,
situagdo econdémica, financeira e patrimonial da ADE,
1P;

b) analisar a contabilidade da ADE, IP;

¢) proceder a verificagdo prévia e dar o respectivo parecer
sobre o orcamento, suas revisdes e alteragdes, bem
como sobre o plano de actividades na perspectiva da
sua cobertura or¢amental;

d) emitir parecer sobre:

i. o relatério de gestdo no exercicio e contas de geréncias,
incluindo documentos de certificagido legal
de contas;

ii. a aquisi¢do, arrendamento, alienagdo e oneracdo
de bens imoveis;

iii. a aceitag¢do de doacdes, herancas ou legados;

iv. a contratacdo de empréstimos.

¢) manter o Conselho de Direc¢do informado sobre os
resultados das verificagcdes e exames que proceda;

/) elaborar relatdrios da sua acgdo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global;

g) propor ao Ministro das Financas, e ao Conselho de
Direccio a realizacio de auditorias externas, quando
isso se revelar necessario ou conveniente;

h) verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizacgio
e funcionamento da ADE, IP;

i) avaliar a eficiéncia, eficicia e efectividade dos processos
de descentralizac@o e desconcentra¢do de competéncias
e verificar o funcionamento da ADE, IP;
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J) verificar a eficiéncia dos mecanismos e técnicas adoptadas
pela ADE, IP, para o atendimento e prestagdo de
servigos publicos;

k) fiscalizar a aplicagdo do Estatuto Organico, do
Estatuto Geral dos Funciondrios e Agentes do Estado
e demais legislacdo aplicdvel, relativa ao pessoal,
ao procedimento administrativo e ao funcionamento
da ADE, IP, e outra legislacdo de caricter geral
aplicavel a Administra¢do Publica;

l) averiguar o nivel de alinhamento dos planos de actividades
adoptados e implementados pela ADE, IP, com os
objectivos e prioridades do Governo;

m) aferir o grau de observancia das instrucdes técnicas
e metodolégicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

n) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pela ADE, IP, e pelo 6rgéo de tutela;

0) pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Conselho de Direccio, pelo Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram
o sistema de controlo interno da Administragio
Financeira do Estado.

ARTIGO 15
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico é um 6rgado de consulta da ADE, IP,
para decisdes estratégicas e tem como competéncias:

a) providenciar recomendacdes dentro da sua drea de
especializacdo para a implementacdo das Iniciativas
de Desenvolvimento Espacial em Mocambique;

b) analisar e dar contributos com relagdo aos relatérios
técnicos gerados pela ADE, IP;

c) facilitar o acesso aos relatérios/informacao/dados
relevantes para realizacdo de estudos e/ou andlise
espacial;

d) assessorar em outras matérias que a ADE, IP, julgar
conveniente submeté-las a sua apreciacao.

2. O Conselho Técnico € convocado e presidido pelo Director-
-Geral da ADE, IP;

3. O Conselho Técnico retne-se ordinariamente duas (2) vezes
por ano, no final de cada semestre e extraordinariamente sempre
que se mostre necessario.

ARTIGO 16
(Membros do Conselho Técnico)

1. Sdo membros do Conselho Técnico:

a) Director-Geral,

b) Diretor-Geral Adjunto;

¢) Directores dos Servigos;

d) representantes dos Ministérios e instituigdes que
superintendem as seguintes areas: transportes, defesa
nacional, ciéncia e tecnologia, produgdo e gestdo da
cartografia, ordenamento territorial, terra, ambiente,
inddstria, comércio, economia, finangas, obras publicas
e habitac@o, recursos minerais, energia, agricultura,
desenvolvimento rural, turismo, estatistica e estradas.

2. O Director-Geral da ADE, IP, pode, em razdo da matéria,
convidar outras entidades internas ou externas a participar das
sessoes do Conselho Técnico.

ARTIGO 17
(Patrimonio)

O patriménio da ADE, IP € constituido pelo conjunto dos bens
e direitos que lhe estdo ou sejam afectos pelo Estado ou outras
entidades, para a prossecug¢io dos seus fins, ou que por outro meio
sejam por ela adquiridos.

ARTIGO 18
(Receitas)

Constituem recursos financeiros da ADE, IP:

a) as receitas provenientes de servicos prestados
as diferentes institui¢des;

b) a percentagem de concessdes as empresas privadas nos
termos da legislacdo aplicdvel;

¢) os rendimentos de bens préprios ou de que tenha fruigio;

d) os meios monetarios e titulos de valor depositados nas
suas contas bancarias e tesouraria;

e) as receitas resultantes da venda de publicacdes;

/) os subsidios, subvengdes, doagdes, comparticipacdes,
heranca e legados;

g) os juros de contas de depdsitos;

h) os saldos das contas dos anos anteriores;

i) o produto de empréstimos contraidos;

J) o produto de taxas, emolumentos, multas, penalidades
e quaisquer outras receitas que legalmente lhe
advenham;

k) as dotacdes que lhe forem concedidas pelo Estado.

ARTIGO 19
(Canalizacao das receitas)

A canalizacdo das receitas da ADE, IP, serd definida por
despacho conjunto dos Ministros que exercem a tutela sectorial
e financeira.

ARTIGO 20
(Despesas)

Constituem despesas da ADE, IP:

a) os encargos com o respectivo funcionamento e com o
cumprimento das suas atribuicdes e competéncias;

b) os encargos relacionados com os planos e programas
sobre o desenvolvimento geo-espacial;

¢) contribuicdo junto ao Fundo Sectorial para
o Desenvolvimento dos Transportes e Comunicagdes;

d) os custos de aquisi¢do, manuteng@o e conservacdo dos
bens, equipamentos ou servicos que tenha de utilizar.

ARTIGO 21
(Regime de pessoal)

1. O pessoal da ADE, IP, rege-se pelo Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado, podendo estabelecer
contratos individuais de trabalho, nos termos da lei do trabalho
e demais legislacdo aplicavel, sempre que for compativel com a
natureza das fungdes a desempenhar.

2. Poderdao ser contratados pela ADE, IP, em regime de
prestacdo de servigos, pessoas singulares ou colectivas de
reconhecido mérito cientifico e/ou mérito profissional, para
a execucdo de estudos ou trabalhos especializados.
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ARTIGO 22
(Quadro de Pessoal)

1. O quadro de pessoal da ADE, IP é aprovado pelo Ministro
que superintende a drea da func¢d@o publica, dentro do prazo
de noventa dias, a contar da publicacdo do respectivo estatuto
organico, ouvido o Ministro que superintende a drea das financas.

2. Compete ao Ministro da tutela sectorial submeter a entidade
competente a aprovacao do quadro de pessoal.

ARTIGO 23
(Regime remuneratorio)

1. As remuneracdes, direitos e regalias do Director-Geral
e Director-Geral Adjunto da ADE, IP, sdo fixados por despacho
do Ministro que superintende a drea das finangas, com observancia
dos critérios estabelecidos pelo Conselho de Ministros;

2. Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o regime remuneratério
aplicavel ao pessoal da ADE, IP, é o dos Funcionérios
e Agentes do Estado, com a possibilidade de adocdo de
uma tabela diferenciada em funcdo da especialidade da
actividade desenvolvida e aprovagdo de suplementos adicionais
pelos Ministros que superintendem as dreas das financas e funcéo
publica;

3. Os membros do Conselho Fiscal tém direito a senha de
presenga por cada sessdo em que estejam presentes, cujo valor
¢ fixado por Despacho dos Ministros que superintendem as areas
das financas e da funcdo publica.

ARTIGO 24
(Transicao de recursos)

Transitam para a ADE, IP, os recursos humanos, financeiros
e materiais pertencentes e afectos ao Programa de Desenvolvimento
Espacial (PDE).

ARTIGO 25
(Estatuto Organico)

Compete ao Ministro que superintende a drea dos transportes,
submeter a proposta de Estatuto Organico da ADE, IP,
a aprovacdo do 6rgdo competente, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data da publica¢@o do presente Decreto.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 8 de Setembro
de 2020.
Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.
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