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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.’ 50/2021
de 23 de Junho

Havendo necessidade de dotar de um Quadro de Pessoal
o Fundo de Desenvolvimento da Economia Azul, FP, criado
pelo Decreto n.° 91/2019, de 27 de Novembro, ao abrigo
do disposto na subalinea v) da alinea a) do artigo 3 de Decreto
Presidencial n.° 39/2020, de 28 de Dezembro, a Ministra
da Administragio Estatal e Funcdo Puablica determina:

Artigol. E aprovado o Quadro de Pessoal do Fundo
de Desenvolvimento da Economia Azul, FP, em anexo, que
¢ parte integrante do presente Diploma Ministerial.

Art. 2. O preenchimento do quadro de pessoal fica condicionado
a existéncia de disponibilidade orcamental.

Art. 3. O presente Diploma Ministerial entra em vigor a partir
da data da sua publicag@o.

Ministério da Administracéo Estatal e Fungdo Publica, Maputo,
aos 22 de Marco de 2021. — A Ministra, Ana Comoane.
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Quadro de Pessoal Central do Fundo de Desenvolvimento da Economia Azul, FP.

Unidades Organicas
Funcoes e Carreiras CA Totais
DMR | DGP | DARH | GAJC | GAC GEP DA
Funcdes de Direccao, Chefia e Confianca
Presidente do Conselho de Administracio 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Administrador Executivos 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Director de Divisao 0 1 1 1 0 0 0 0 3
Chefe de Departamento Central Auténomo 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Chefe de Gabinete de Instituto Publico 0 0 0 0 1 1 1 0 3
Chefe de Departamento Central 0 2 2 2 0 0 0 0 6
Secretario Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Chefe de Secretaria Central 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Subtotal 4 3 3 3 2 1 1 1 18
Carreiras de Regime Geral
Especialista 0 0 0 2 2 0 0 0
Técnico Superior Administragdo Piblica N1 0 0 0 2 0 0 0 0
Técnico Superior N1 0 4 4 8 2 0 3 3 24
Técnico Profissional em Administragido Publica 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Tecnico Profisssional de Informagao e Documentagao 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Técnico Profissional 0 0 0 2 1 1 1 1 6
Assistente Técnico 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Agente Técnico 0 0 0 3 0 0 0 0 3
Assistente Administrativo 0 0 0 3 0 0 0 0 3
Auxiliar Administrativo 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Operério 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Agente de Servigo 0 0 0 3 0 0 0 0 3
Auxiliar 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Subtotal 0 4 4 28 7 1 4 4 52
Carreiras de Regime Especial nao Diferenciado
Auditor 0 0 0 0 0 0 2
Técnico Superior de Tecnologias de Informagéo 0
e Comunicacdo N1
Técnico Profissional de Tecnologias de Informacao 0 0 0 1 0 0 0 0 1
e Comunicagdo
Subtotal 0 0 0 3 0 2 0 0 5
Total Geral 4 7 7 34 9 4 5 5 75
Legenda: DARH - Divisao de Administra¢do e Recursos Humanos

GAJC - Gabinete de Comunicagdo e Imagem
GAC - Gabinete Auditoria e Controlo

GEP — Gabinete de Estudos e Planificacio
DA — Departamento de Aquisi¢cdes

CA - Conselho de Administragdo
DMR - Divisao de Mobilizac¢do de Recursos
DGP - Divisdo de Gestdo de Projectos

Preco — 10,00 MT
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