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Aprova o Regulamento Interno do Instituto de Nomes
Geogréficos de Mogambique - IP, abreviadamente designado
por INGEMO - IP.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.° 55/2021
de 7 de Julho

Havendo necessidade de regulamentar a organizagio
e funcionamento do Instituto de Nomes Geogréaficos
de Mogambique — IP, que cria o e a pelo Decreto n.® 8§3/2009,
de 29 de Dezembro, ao abrigo do disposto no artigo 3 da Resolugdo
n.° 35/2020, de 15 de Setembro, da Comissao Interministerial
da Reforma da Administragdo Publica, que aprova o Estatuto
Organico do Instituto de Nomes Geograficos de Mogambique — IP
a Ministra da Administra¢ao Estatal e Func@o Publica determina:

ARTIGO 1
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Interno do Instituto de Nomes
Geogrificos de Mogambique - IP abreviadamente designado por
INGEMO - IP, o qual € parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

ARTIGO 2
(Delegacoes)

A estrutura das Delegacdes Regionais ou Representacdes

Provinciais ird constar do Estatuto-tipo préprio.
ARTIGO 2
(Entrada pem vigor)

O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Ministério da Administra¢@o Estatal e Funcao Piblica, Maputo,
15 de Marco de 2021. — A Ministra, Ana Comoane.

Regulamento Interno do Instituto de Nomes
Geograficos de Mocambique - IP

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARrTIGO 1
(Natureza)

O Instituto de Nomes Geograficos de Mogambique - IP,
abreviadamente designado por INGEMO - IP € uma institui¢ao
publica de normalizacdo e de caricter investigativo, dotada
de personalidade juridica e autonomia administrativa e cientifica.

ARTIGO 2
(Ambito)

1. O presente Regulamento aplica-se ao INGEMO - IP.

2. O INGEMO - IP exerce as suas actividades em todo
o territdrio nacional e tem a sua sede na Cidade de Maputo.

3. A nivel local o INGEMO - IP faz-se representar por
Delegacdes Regionais ou Representacdes Provinciais.

ARTIGO 3
(Atribuicoes)
Sao atribui¢des do INGEMO - IP:

a) Padronizag@o e harmonizacdo de nomes geogrificos;

b) Coordenagdo da implementacdo da politica, estratégia
e demais legislagdo sobre nomes geograficos;

c¢) Gestdao da base de dados de nomes geograficos
de Mogambique;

d) Investigacdo de nomes geograficos.

ARTIGO 4
(Competéncias)
Sao competéncias do INGEMO - IP:

a) No dominio da padronizagao, harmonizagao, atribuicao
e alteracdio de nomes:
i. Realizar ac¢des de identificacdo, padronizagdo
e harmonizacao de nomes geogrificos;
ii. Recomendar aos proponentes sobre questdes
referentes a atribuiciio de nomes geogréficos;
iii. Propor a aprovacdo e homologacdo de nomes
geogrificos a entidade competente; e
iv. Divulgar os nomes geograficos padronizados.
b) No dominio da politica e estratégia de nomes geograficos:
i. Propor a aprovagdo e implementagdo de politicas
e estratégias de nomes geograficos;
ii. Estabelecer intercambio com institui¢cdes nacionais
e internacionais que lidam com as questdes
de nomes geograficos; e
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iii. Elaborar propostas de adesio, ratificagio ou ARTIGO 7
denunciade tratados/o.u convengoes internacionais (Conselho Técnico-Cientifico)
sobre nomes geograficos. ) ) ) )
) No dominio da i tioacio d ificos: 1. O Conselho Técnico-Cientifico é o érgdo multi-sectorial
¢) NO domino da investigagao de nomes geograticos: de consulta da Direc¢ao-Geral, no que concerne a politica de
i. Promover e coordenar pesquisas sobre origem  desenvolvimento institucional, de defini¢io de prioridades
e significado de nomes geograficos; técnico-cientificas e de plano de desenvolvimento de pessoal.
ii. Criar uma unidade especializada de documentagio 2. O Conselho Técnico-Cientifico € dirigido pelo Director-
e informagio; e Geral. ] o
. S . 3. Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:
iii. Editar publica¢des sobre nomes geograficos. i )
d) No domfnio da Base de Dados de nomes geograficos: a) Pronunciar-se sobre as propostas de desenvolvimento
. ) £e08 o de pessoal na drea de investigacio;
i. Proceder ao registo de nomes geogréficos b) Apreciar as propostas de desenvolvimento de actividades
padronizados e harmonizados; nos dominios da investigacao e prestacio de servi¢os
ii. Proceder ao registo de informacao relativa a pes- as entidades do Estado;
quisa de nomes geograficos; ¢) Pronunciar-se sobre os aspectos técnico-cientificos dos
iii. Garantir o controlo da informacao da Base de Dados Programas de 1nvest1ga’g'f10; o L
- . . d) Apreciar os planos e relatérios de actividades cientificas;
para operacdes administrativas; . . L
. o i . e) Avaliar os resultados da investigacdo alcancados
iv. Disponibilizar nomes geograficos ao publico utente. e os impactos no desenvolvimento econémico e social;
CAPITULO TI /) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos relevantes
que lhe sejam colocados.
Sistema Orgéanico 4. O Conselho Técnico-Cientifico tem a seguinte composi¢do:
ARTIGO 5 a) Director-Geral,
b) Director-Geral Adjunto;
(Orgaos) ¢) Titulares das Unidades Organicas das areas fim;
Sio 6rgdos do INGEMO: d) Delegados regionais;

a) Conselho de Direccio;

b) Conselho Técnico-Cientifico;
¢) Conselho Consultivo;

d) Fiscal Unico.

ARTIGO 6
(Conselho de Direcgao)

1. O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de gestdo das actividades
do INGEMO - IP.

2. O Conselho de Direcgao € dirigido pelo Director-Geral.

3. Compete ao Conselho de Direcg¢ao:

a) Apreciar e deliberar sobre as propostas de plano,
orcamento e relatérios das actividades do INGEMO
- 1P;

b) Apreciar e aprovar planos e ac¢des de desenvolvimento
institucional e de pessoal;

c) Coordenar a execugdo das acgdes sobre a padronizagao,
harmonizacio e atribuicdo de nomes geogrificos;

d) Analisar o funcionamento do INGEMO - IP;

e) Apreciar a proposta do Regulamento Interno do INGEMO
- IP e outros instrumentos normativos aplicdveis;

/) Avaliar o relacionamento do INGEMO - IP com outras
institui¢des do Estado e parceiros de cooperacao.

4. O Conselho de Direc¢do tem a seguinte composi¢ao:

a) Director-Geral;
b) Director-Geral Adjunto;
¢) Titulares das Unidades Organicas.

5. Podem ser convidados outros técnicos a participar no
Conselho de Direc¢do mediante autorizagdo do Director-Geral
de acordo com a matéria a tratar.

6. O Conselho de Direcg¢ao retine-se ordinariamente de quinze
em quinze dias e, extraordinariamente sempre que convocado
pelo Director-Geral.

e) Representantes das equipas de investigagao do INGEMO
-1P;

/) Representante do Ministério que superintende a area
da Ciéncia e Tecnologia.

5. Podem ser convidados representantes da Faculdade
de Letras e Ciéncias Sociais da UEM, da area de Organizagdo
Territorial, do Ministério que superintende a drea da Cultura,
da drea de Cartografia e Teledeteccdo, da area de Estatisticas
e da Sociedade Civil.

6. Podem ser convidados ainda, outros técnicos a participar no
Conselho Técnico-Cientifico mediante autorizag¢do do Director-
Geral de acordo com a matéria a tratar.

7. O Conselho Técnico-Cientifico retine-se duas vezes por
ano e, extraordinariamente sempre que convocado pelo Director-
Geral.

ARTIGO 8
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgao de consulta e coordenacao
relativamente a implementacgao da politica e estratégia de Nomes
Geograficos a nivel nacional.

2. O Conselho Consultivo € dirigido pelo Director-Geral.

3. Compete ao Conselho Consultivo:

a) Assegurar a coordenag@o interna necessaria a realizaciao
das actividades multi-sectoriais do INGEMO - IP;

b) Fazer o balango da execucdo dos programas, plano
e orcamento anual das actividades do INGEMO - IP;

¢) Analisar os relatdrios de avaliacdo do INGEMO - IP na
area de investigacao;

d) Apreciar e emitir parecer sobre propostas da politica,
estratégia e demais legislacio sobre nomes geograficos;

e) Pronunciar-se sobre propostas de ractificacio e denincia
de acordos, convénios e protocolos de cooperagdo com
institui¢Oes internacionais afins;

) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos relevantes
sobre a drea.

4. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:
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a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto;

¢) Titulares das unidades organicas;

d) Delegados regionais;

e) Representantes das equipas de investigagdo do INGEMO
- IP.

5. Podem ser convidados a participar das sessdes do Conselho
Consultivo outros técnicos, de acordo com a matéria a ser
abordada, mediante autorizacdo do Director-Geral.

6. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente, uma
vez por ano e, extraordinariamente, quando for convocado
pelo Director-Geral.

ARTIGO 9
(Fiscal Unico)

1. O Fiscal Unico é o 6rgdo responsdvel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do INGEMO - IP.

2. Compete ao Fiscal Unico:

a) Acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das Leis e Decretos aplicaveis, a execu¢io orgamental
a situacdo econdmica, financeira e patrimonial
do INGEMO - IP;

b) Analisar a contabilidade do INGEMO - IP;

c) Proceder a verificagdo prévia do or¢camento e dar
0 respectivo parecer, suas revisoes e alteracdes, bem
como sobre o plano de actividades na perspectiva
da sua cobertura or¢amental;

d) Dar parecer sobre o relatério de gestdo de exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos
de certificagdo legal de contas;

e) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento, alienagio
e oneracdo de bens iméveis;

/) Dar parecer sobre a aceitagdo de doagdes, herangas
ou legados;

g) Dar parecer sobre a contratacio de empréstimos, quando
0 INGEMO - IP esteja habilitado a fazé-lo;

h) Manter a Direccdo-Geral informado sobre os resultados
das verificacdes e exames a que proceda;

i) Elaborar relatdrios da sua accio fiscalizadora, incluindo
relatério anual global;

J) Propor ao Ministro de tutela financeira e Direccao-Geral
a realizacdo de auditorias externas, quando isso se
revelar necessario ou conveniente;

k) Verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizag@o
e funcionamento do INGEMO - IP;

[) Avaliar a eficiéncia, eficacia e efectividade dos processos
de descentralizagdo e desconcentracao de competéncias
e verificar o seu funcionamento;

m) Verificar a eficacia dos mecanismos e técnicas adoptadas
pelo INGEMO - IP, para o atendimento e prestagdo
de servigos Publicos;

n) Fiscalizar a aplicagdo do Estatuto Organico do INGEMO
- IP, do Estatuto Geral dos Funciondrios e Agentes
do Estado e demais legislacdo relativa ao pessoal, ao
procedimento administrativo e ao funcionamento da
institui¢do, bem como outra legislagdo de caracter geral
aplicavel a Administra¢do Publica;

0) Aferir o grau de resposta dada pelo INGEMO - IP,
as solicitagdes dos cidaddos ou da classe servida;

p) Averiguar o nivel de alinhamento dos planos de
actividades adoptados e implementados pelo INGEMO
- IP, com os objectivos e prioridades do Governo;

q) Aferir o grau de observancia das instrugdes técnico

e metodolégicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

r) Aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pelo INGEMO - IP, bem assim, pelo Ministro
ou entidade de tutela;

s) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Conselho de Direccdo, pelo Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram sistema
de controlo interno da administragdo financeira
do Estado.

3. O mandato do Fiscal Unico é de trés anos, renovavel uma
Vez.

4. O Fiscal Unico é indicado dentre auditores certificados,
mediante concurso Publico.

5. O Fiscal Unico participa obrigatoriamente nas reunioes
do Conselho de Direccdo, em que se aprecia o relatério e contas
e a proposta de or¢gamento.

ARTIGO 10
(Direccao)

1. OINGEMO - IP é dirigido por um Director-Geral coadjuvado
por um Director-Geral Adjunto, nomeados pelo Ministro que
superintende a drea da administragdo local do Estado.

2. O mandato do Director-Geral e Director-Geral Adjunto
¢ de quatro anos renovdveis uma Unica vez.

ARrRTIGO 11
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Director-Geral:

a) Dirigir o INGEMO - IP;

b) Elaborar propostas de planos de actividades e orcamento
anuais a serem aprovados pelas entidades competentes;

c¢) Administrar os recursos humanos, financeiros
e patrimoniais do INGEMO - IP;

d) Presidir as reunides dos Conselhos de Direc¢do, Técnico-
cientifico e Consultivo;

e) Assegurar o funcionamento regular do INGEMO - IP;

) Executar e fazer cumprir as leis e deliberacoes
dos Conselhos de Direccdo, Técnico-cientifico
e Consultivo;

g) Exercer os poderes de direccdo, gestdo e disciplina
do pessoal;

h) Representar o INGEMO - IP em juizo ou fora dele;

i) Propor ao Ministro que superintende a area da
Administracao local do Estado a filiagdio do INGEMO
- IP em organizagdes regionais e internacionais que se
ocupem da padronizagdo de nomes;

J) Propor e actualizar o quadro de legislag@o e demais ordens
normativas do INGEMO - IP;

k) Exercer as demais competéncias que lhe sdo conferidas
por Lei, bem como as que lhe forem superiormente
delegadas.

ARTIGO 12
(Competéncias do Director-Geral Adjunto)

Compete ao Director-Geral Adjunto:

a) Coadjuvar o Director-Geral no desempenho das suas
fungoes;

b) Substituir o Director-Geral nas suas auséncias
e impedimentos;

¢) Exercer os poderes que lhe forem delegados.
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CAPITULO III

Estrutura, Funcoes e Colectivos das Unidades Organicas
SECCAOTI

Estrutura e Func¢des

ARTIGO 13

(Estrutura)

O INGEMO - IP tem a seguinte estrutura organica:

a) Servicos Centrais de Padronizagao;

b) Servicos Centrais de Estudos e Divulgacio;

c) Departamento de Administrac¢@o e Financas;

d) Departamento de Recursos Humanos;

e) Departamento de Planifica¢do e Assuntos Juridicos; e
/) Reparti¢do de Aquisigdes.

ARrTIGO 14
(Servicos Centrais de Padronizacao)

1. Os Servicos Centrais de Padronizag@o tem as seguintes
fungodes:

a) Elaborar propostas de padronizacdo e de harmonizagio
de nomes geograficos de Mocambique;

b) Emitir pareceres sobre ac¢des de identificacdo,
padronizagdo, harmonizagdo e atribuicdo de nomes
geograficos;

c) Elaborar relatérios periédicos de desempenho em
matérias de padronizacdo e harmonizacio de nomes
geograficos;

d) Apoiar e orientar tecnicamente os 6rgdos locais em
matéria de nomes geograficos;

e) Realizar as demais actividades que lhe forem
superiormente incumbidas.

2. Os Servicos Centrais de Padronizacio sdo dirigidos por
um Director de Servicos Centrais, apurado em concurso publico
e nomeado pelo Director-Geral do Instituto.

3. Os Servigos Centrais de Padronizacao estruturam-se em:

a) Departamento de Padroniza¢do e Harmonizacao;
b) Departamento de Assisténcia.

ARrTIGO 15
(Departamento de Padronizacao e Harmonizagao)

1. Sao fung¢des do Departamento de Padronizagdo
e Harmonizacao:

a) Assegurar a implementacdo de normas e diretrizes sobre
a padronizagdo e harmonizagao de nomes geograficos;

b) Identificar os nomes geograficos ndo padronizados
e propor a sua padronizagio;

c) Executar as accdes de padronizacido e harmonizagdo
de nomes geograficos;

d) Prestar apoio técnico aos editores de mapas e demais
usuarios na colecta e padronizacdo de nomes
geograficos;

e¢) Reportar periodicamente informacao sobre as accdes de
padronizag@o e harmonizagdo de nomes geograficos;

) Realizar as demais actividades que lhe forem superiormente
incumbidas.

2. O Departamento de Padronizag¢do e Harmonizagio € dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Director-
Geral do Instituto.

ARTIGO 16
(Departamento de Assisténcia)

1. Sdo fungdes do Departamento de Assisténcia:

a) Garantir aimplementagao da politica, estratégia e demais
legislacdo sobre nomes geogréficos;

b) Instruir os processos de homologacdo de propostas
de atribui¢do de nomes geograficos;

c) Identificar objectos geograficos sem nomes e com nomes
que devem ser alterados para a sua nominagao;

d) Assistir aos proponentes na elaboracdo de propostas
de atribui¢do de nomes geograficos;

e) Capacitar os 6rgdos locais em matérias de atribuicio
de nomes geograficos;

) Realizar as demais actividades que lhe forem superiormente
incumbidas.

2. O Departamento de Assisténcia € dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral do Instituto.

ARrTIGO 17
(Servicos Centrais de Estudos e Divulgacao)

1. Os Servicos Centrais de Estudos e Divulgagdo tem
as seguintes fungdes:

a) Elaborar propostas de projectos, planos e programas
de investigac@o de nomes geograficos;

b) Coordenar e executar as actividades de investigacio
de nomes geograficos;

c) Elaborar relatérios periddicos das actividades
de investigagdo do INGEMO - IP;

d) Promover ac¢des de divulgacdo de estudos ou trabalhos
cientificos sobre nomes geograficos;

e) Organizar um centro de documentaciio e informacdo
sobre nomes geograficos;

f) Gerir a base de dados de nomes geograficos
de Mogambique;

g) Realizar as demais actividades que lhe forem
superiormente incumbidas.

2. Os Servigos Centrais de Estudos e Divulgagao sdo dirigidos
por um Director de Servicos Centrais, apurado em concurso
publico e nomeado pelo Director-Geral do Instituto.

3. Os Servigos Centrais de Estudos e Divulgagdo estruturam-
se em:

a) Departamento de Estudos;
b) Centro de Documentacio e Informacao.

ARTIGO 18
(Departamento de Estudos)

1. Sao fun¢des do Departamento de Estudos:

a) Realizar pesquisas sobre nomes geograficos;

b) Elaborar relatérios peridédicos das actividades
de investiga¢do do INGEMO - IP;

¢) Realizar estudos e emitir pareces técnicos sobre assuntos
da Administragdo Publica e transversais;

d) Apresentar propostas de ac¢des de divulgacao de estudos
ou trabalhos cientificos sobre nomes geograficos;

e) Realizar as demais actividades que lhe forem
superiormente incumbidas.

2. O Departamento de Estudos ¢ dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral do Instituto.
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ARrTIGO 19
(Centro de Documentacao e Informacao)

1. Sdo fungdes do Centro de Documentagao e Informacao:

a) Proceder a recolha, catalogacdo e arquivo de documentos
e informacgdes de interesse para o INGEMO - IP;

b) Recolher, tratar, armazenar relatorios e outros documentos
produzidos na institui¢do;

c) Fazer a edi¢do e difusdo de informacdo sobre nomes
geogréficos;

d) Gerir e disponibilizar informacao de interesse publico
do ambito de actua¢do do INGEMO - IP;

e) Propor e implementar novas tecnologias de informagao
e comunicagdo no dominio da gestdo documental;

) Desenvolver estratégias de comunicag@o e promocgao da
imagem institucional;

g) Criar e manter a base de dados de nomes geograficos;

h) Realizar as demais actividades que lhe forem
superiormente incumbidas.

2. O Centro de Documentacdo e Informacdo tem o estatuto
de Departamento Central e € dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARrTIGO 20
(Departamento de Administracao e Financas)

1. O Departamento de Administracdo e Financas tem
as seguintes funcoes:

a) No dominio da Administracio:

i. Administrar os bens patrimoniais do INGEMO - IP,
de acordo com as normas e Decretos estabelecidos
pelo Governo e garantir a sua correcta utilizac@o,
manuten¢do, protecgdo, segurancga e higiene;

ii. Determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, e proceder a sua aquisi¢ao,
armazenamento, distribuicdo e ao controlo da sua
utilizacao;

iti. Garantir a seguran¢a, manutencdo e utilizacio
correcta das instalacdes do INGEMO - IP;

iv. Prestar apoio técnico e logistica as diferentes
unidades organicas do INGEMO - IP;

v. Implementar o Sistema Nacional de Arquivo do
Estado e assegurar a administragdo e gestdo dos
arquivos e documentos da institui¢do;

vi. Organizar e gerir os arquivos correntes
e intermediarios, de acordo com as normas
e procedimentos em vigor;

vii. Avaliar regularmente os documentos de arquivo
e dar o devido destino;

viii. Monitorar e avaliar regularmente o processo
de gestdo de documento e arquivos do Estado
na instituicdo, incluido o funcionamento das
comissdes de Avaliacdo de Documentos;

ix. Garantir a circulagdo eficiente do expediente, o
tratamento da correspondéncia, o registo e arquivo
da mesma;

x. Recolher, tratar, armazenar relatorios e outros
documentos produzidos na institui¢ao;

xi. Recolher, sistematizar e catalogar a informacao
produzida pela instituicao;

xii. Garantir a observancia das normas na inventariagao,
manutengdo e preservaciao do patrimdénio
do INGEMO - IP; e

xiii. Realizar as demais actividades que forem
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto e demais legislac@o aplicdvel.

b) No dominio das financas:

i. Elaborar a proposta do orcamento do INGEMO
- IP, de acordo com as metodologias e normas
estabelecidas;

ii. Executar o orcamento de acordo com as normas
de despesas internamente estabelecidas e com as
disposicdes legais;

iii. Controlar a execucdo dos fundos alocados aos
projectos ao nivel da instituicdo e prestar contas
as entidades interessadas;

iv. Elaborar os balancos periédicos da execugido
orcamental e submeter ao Director-Geral;

v. Elaborar o balango anual da execu¢@o do orcamento
para submissdo ao Ministro das Financas
e ao Tribunal Administrativo;

vi. Elaborar o relatdrio anual de contas do INGEMO - 1P,
e submeter as entidades competentes;

vii. Gerir os recursos financeiros, materiais e patrimoniais
da institui¢do;

viii. Zelar pelo cumprimento dos actos normativos no
ambito da administracdo e gestdo dos recursos
financeiros e patrimoniais;

ix. Emitir parecer sobre operagdes financeiras a serem
efectuadas pelo, INGEMO - IP;

x. Garantir que todas operagdes financeiras
do INGEMO - IP estejam devidamente registadas
na contabilidade;

xi. Elaborar e apresentar ao Conselho de Direcgao as
demonstragdes financeiras periddicas e anuais
do INGEMO - IP; e

xii. Realizar as demais actividades que forem
superiormente determinadas nos termos do Estatuto
Organico e demais legislacdo aplicdvel.

2. O Departamento de Administracio e Financas é dirigido
por um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado
pelo Director-Geral.

3. O Departamento de Administracdo e Financas estrutura-se
em:

a) Reparticdo de Financas;
b) Reparticdo de Patriménio; e
¢) Secretaria Geral.

ARTIGO 21
(Reparticao de Financas)
1. A Reparticao de Finangas tem as seguintes funcdes:

a) Elaborar a proposta do orcamento do INGEMO - IP, de
acordo com as metodologias e normas estabelecidas;

b) Executar o orcamento de acordo com as normas
de despesas internamente estabelecidas e com as
disposicdes legais;

¢) Controlar a execucao dos fundos alocados aos projectos
ao nivel da instituicdo e prestar contas as entidades
interessadas;

d) Elaborar os balancos peridédicos da execug@o orcamental
e submeter ao Director-Geral,

e) Elaborar o balanco anual da execucdo do orcamento para
submissdo ao Ministro das Finangas e ao Tribunal
Administrativo;

) Realizar as demais tarefas que lhe forem superiormente
incumbidas.
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2. A Reparticdo de Finangas ¢ dirigida por um Chefe
de Reparticao Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 22
(Reparticao de Patriménio)

1. A Reparticao de Patriménio tem as seguintes funcdes:

a) Administrar os bens patrimoniais do INGEMO - IP, de
acordo com as normas estabelecidas e garantir a sua
correcta utilizacdo, manutencio, proteccdo, segurancga
e higiene;

b) Determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, € propor sua aquisicao, armazenamento,
distribui¢do e ao controlo da sua utilizagio;

¢) Garantir a seguranca, manutengao e utilizacio correcta
das instalacdes do INGEMO - IP;

d) Prestar apoio técnico e logistica as diferentes unidades
organicas do INGEMO - IP;

e) Garantir a observancia das normas na inventariacio,
manutencgao e preservacdo do patriménio do INGEMO
-1P;

/) Realizar as demais tarefas que lhe forem superiormente
incumbidas.

2. A Reparti¢do de Patriménio € dirigida por um Chefe
de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 23
(Secretaria Geral)

1. A Secretaria Geral tem as seguintes fungdes:

a) Organizar e gerir os arquivos intermedidrios,
de acordo com as normas e procedimentos em vigor
na Administra¢ao Publica;

b) Implementar o sistema nacional de Arquivo do Estado
e assegurar a administracdo e gestdo dos arquivos
e documentos da institui¢do;

¢) Organizar e gerir os arquivos correntes e intermedidrios,
de acordo com as normas e procedimentos em vigor;

d) Avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar
o devido destino;

e) Monitorar e avaliar regularmente o processo de gestdo
de documento e arquivos do Estado na instituig@o,
incluido o funcionamento das comissdes de Avaliacdo
de Documentos

) Garantir a circulagdo eficiente do expediente, o tratamento
da correspondéncia, o registo e arquivo da mesma;

g) Gerir o livro de ponto;

h) Realizar as demais tarefas que lhe forem superiormente
incumbidas.

2. A Secretaria Geral € dirigida por um Chefe de Secretaria,
nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 24
(Departamento de Recursos Humanos)

1. O Departamento de Recursos Humanos tem as seguintes
fungdes:

a) Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado e legislagdo
complementar;

b) Elaborar e gerir o quadro do pessoal do INGEMO -
IP propondo a admissdo, contratacdo, promogao,
progressao e a aposentagdo do pessoal;

c) Organizar, controlar e manter actualizado o sistema
de gestdo de recursos humanos do sector, de acordo
com as orienta¢des e normas definidas pelos 6rgaos
competentes;

d) Assegurar a realizag@o da avalia¢do de desempenho dos
funciondrios e agentes do Estado;

¢) Produzir estatistica interna sobre recursos humanos;

/) Implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
dos recursos humanos do sector;

g) Planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formagao
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado dentro e fora do pais;

h) Implementar as actividades no ambito das politicas
e estratégias do género, pessoa com deficiéncia
e doengas cronicas;

i) Implementar as normas e estratégias relativas a saude,
higiene e seguranca no trabalho;

j) Implementar as normas de previdéncia social
dos funciondrios e agentes do Estado;

k) Gerir o sistema de remuneragdes e beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado;

I) Realizar as demais actividades que Ihe forem superiormente
incumbidas.

2. O Departamento de Recursos Humanos € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado
pelo Director-Geral.

ARTIGO 25
(Departamento de Planificacdo e Assuntos Juridicos)

1. Sdo fungdes do Departamento de Planificacdo e Assuntos
Juridicos:

a) Elaborar os planos de actividades e or¢amento
do INGEMO - IP;

b) Elaborar os balangos de execucdo das actividades
e do orgamento;

¢) Elaborar projectos de investimento e mobilizar recursos
financeiros;

d) Elaborar propostas de actualizacao da legislagdo;

e) Promover a adesdo, celebragdo e implementacdo de
convengdes e acordos internacionais sobre nomes
geogrificos;

) Pronunciar-se sobre questdes de contencioso e participar
naresolu¢do de conflitos inerentes a nomes geograficos;

g) Realizar as demais actividades que lhe forem
superiormente incumbidas.

2. O Departamento de Planificagdo e Assuntos Juridicos
€ dirigido por um Chefe de Departamemto Central Auténomo,
nomeado pelo Director-Geral.

ARTIGO 26
(Reparticao de Aquisicoes)
1. Sao fungdes da Reparticao de Aquisigoes:

a) Dirigir o processo de aquisi¢cio de bens e servigos;

b) Assegurar a implementacdo das normas e regras
aplicdveis a esta matéria;

c¢) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagdo
do INGEMO - IP;

d) Preparar e realizar a planifica¢do anual das contratacdes;

¢) Elaborar os documentos de concursos;

/) Apoiar e orientar as demais areas do INGEMO - IP na
elaboracdo do catdlogo contendo as especificacdes

técnicas e outros documentos importantes para
a contratacao;
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g) Prestar assisténcia ao juri de concurso e zelar pelo
cumprimento de todos procedimentos pertinentes;
h) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos procedimentos atinentes ao seu objecto;
i) Prestar informagdo sobre actuacdo das empresas
e o cumprimento dos contratos;
J) Zelar pelo arquivo dos documentos de contratagdo.
2. A Reparti¢do de Aquisicdes € dirigida por um Chefe
de Reparti¢ao Central Auténomo, nomeado pelo Director-Geral.

SECCAOII

Colectivos e fungdes
ARrTIGO 27

(Colectivos)

1. Os colectivos das unidades organicas sao 0rgados de caracter
consultivo e operacional convocados e dirigidos pelos respectivos
titulares.

2. Nas unidades organicas do INGEMO - IP funcionam
os seguintes colectivos de trabalho:

a) Colectivos de Direccao dos Servigos Centrais;
b) Colectivos dos Departamentos;
¢) Conselhos Técnicos; e

d) Comissao Técnico-cientifica institucional.

ARTIGO 28
(Funcoes)

1. Sdo fungdes dos colectivos de Direcgdo dos Servigos
Centrais, colectivos dos Departamentos e dos Conselhos Técnicos:

a) Garantir a implementagdo do plano de actividades da
unidade organica, das ordens e decisdes dos 6rgaos
superiores;

b) Coordenar as actividades internas da unidade organica;

¢) Proceder a monitoria e ao balanco do Plano Econémico
e Social na parte que cabe a unidade organica.

2. Os colectivos de Direcgdo dos Servicos Centrais sdo
compostos pelos Directores e pelos titulares das unidades
organicas internas.

3. Os colectivos dos Departamentos s@o compostos pelos
titulares dos Departamentos Auténomos e das unidades organicas
internas. Os Departamentos Auténomos sem estrutura realizam
Conselhos Técnicos.

4. Os Conselhos Técnicos sdo compostos pelos titulares dos
Departamentos ou Reparticdes e funciondrios da respectiva
unidade organica.

5. Podem participar nas sessdes dos colectivos das unidades
organicas, na qualidade de convidados, outros técnicos em fung¢ao
das matérias a serem tratadas.

6. Os colectivos das unidades organicas relinem-se
ordinariamente de quinze em quinze dias e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

ARTIGO 29
(Comissao Técnico-cientifica Institucional)

1. A Comissao Técnico-cientifica Institucional é um 6rgéo
de assessoria e operacional em matérias técnico-cientificas,
convocado e dirigido pelo Director de Servicos de Estudos
e Divulgacdo.

2. A Comissdao Técnico-cientifica Institucional tem como
fungoes:

a) Garantir a implementag¢do das recomendacdes
do Conselho Técnico-cientifico;

b) Preparar as matérias e/ou contetidos a serem discutidas
no Conselho Técnico-cientifico;

c¢) Conceber e implementar trabalhos de consultoria
no dominio técnico-cientifico;

d) apreciar, rever e aprovar propostas de programas
de pesquisa e monitorar a sua implementagao;

e) apreciar, rever e aprovar propostas de publicacdes
e trabalhos cientificas;

) promover oportunidades de discussdo e divulgacao de
resultados de pesquisas e de temas técnico-cientificos;

g) apreciar propostas de colaboragao técnico-cientificacom
outras instituicdes nacionais e estrangeiras.

3. A Comissao Técnico-cientifica Institucional tem a seguinte
composicao:
a) Directores dos Servicos Centrais;
b) Chefes de Departamentos dos Servigos Centrais;
¢) investigadores.

4. Podem participar nas sessdes da Comissao Técnico-cientifica
Institucional outros técnicos designados pelo Director-Geral.

5. A Comissido Técnico-cientifica Institucional retne-se
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo Director-Geral.

CAPITULO IV

Prestacao de contas, Férias e Deslocagcoes em servico
ARTIGO 30

(Prestacao de contas)

1. O Director-Geral presta contas ao Ministro que superintende
a administracdo local do Estado.

2. O Director-Geral Adjunto presta contas ao Director-Geral.

3. Os titulares das unidades orgéanicas prestam contas
ao Director-Geral e ao Director-Geral Adjunto.

4. Os Chefes de Departamento ndo auténomos prestam contas
aos Directores de Servigos respectivos.

5. Os Chefes de Reparticdo nfo auténomos prestam contas
aos Chefes de Departamento respectivos.

6. Os demais funciondrios prestam contas aos Chefes
de Departamento e de Reparticao respectivos.

ARrRTIGO 31
(Férias)

1. Compete ao Ministro que superintende a area da
administracao local do Estado, autorizar o gozo de férias anuais
do Director-Geral e Director-Geral Adjunto.

2. Compete ao Director-Geral autorizar o gozo de férias dos
Directores de Servigos, Chefes de Departamentos e Reparti¢cdes
e dos demais funciondrios do instituto.

ARTIGO 32
(Deslocacoes em servico)

1. As deslocacdes do Director-Geral e Director-Geral Adjunto
fora do pais por motivos de servico sdo objecto de autorizacao
do Ministro que superintende a area da administracdo local
do Estado.

2. As deslocacdes dos Directores de Servigos, Chefes de
Departamentos, das Reparti¢des e dos demais funciondrios
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e agentes do Estado afectos ao INGEMO - IP para dentro e fora do
pais, por motivo de servico sdo autorizadas nos seguintes termos:

a) até trinta dias consecutivos sdo objecto de autoriza¢dao
do Director-Geral,

b) acima de trinta dias consecutivos sido objecto de
autorizagdo do Ministro que superintende a area
da administracdo local do Estado.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 33
(Pessoal)

1. A admissdo e gestdo do pessoal nos quadros do INGEMO
- IP faz-se nos termos da legislacdo em vigor.

2. O pessoal do INGEMO - IP rege-se pelas normas aplicaveis
aos funciondrios e agentes do Estado, pelo disposto no Estatuto
Organico e pelo presente regulamento interno.

3. Exceptuam-se os casos para os quais sdo aplicaveis as
normas do contrato individual de trabalho em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

4. Poderao ser contratados pelo INGEMO - IP, em regime de
prestagdo de servigos, individualidades e técnicos nacionais ou
estrangeiros de reconhecido mérito e especializagao profissional,
para a execucdo de estudos ou trabalhos especiais.

ARTIGO 34
(Infracgoes)

A violacdo culposa do disposto no presente regulamento
incorre a sangdes previstas no Estatuto Geral dos Funciondrios
e Agentes do Estado, sem prejuizo de eventual procedimento
civil ou criminal.

ARTIGO 35
(Duvidas e Omissoes)

1. Em tudo o que ndo estiver previsto no presente regulamento
¢ aplicavel o disposto no Estatuto Geral dos Funciondrios
e Agentes do Estado e toda legislagdo complementar.

2. As duvidas que surjam da interpretag@o ou da aplicacdo do
presente regulamento sdo resolvidas por despacho do Ministro
que superintende a drea da administracao local do Estado.

Preco — 40,00 MT
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