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MINISTERIO DO INTERIOR
Diploma Ministerial n.’ 79/2021

de 19 de Agosto

Havendo necessidade de regulamentar a organizacdo
e funcionamento do Servico Nacional de Investiga¢ao Criminal,
abreviadamente designado SERNIC, ao abrigo do disposto no
artigo 50 da Lei n.° 2/2017, de 9 de Janeiro, conjugado com
alinea f) do artigo 3 do Decreto n.° 46/2017, de 17 de Agosto,
0 Ministro do Interior determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Interno do Servico
Nacional de Investigagdo Criminal — SERNIC, que consta em
anexo ao presente Diploma Ministerial e que dele faz parte
integrante.

Art. 2. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data
da sua publicagdo.

Ministério do Interior, em Maputo, aos 9 de Junho de 2021.
— O Ministro, Amade Miquidade.

Regulamento Interno do Servico Nacional
de Investigacao Criminal — SERNIC

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO 1
(Definicao)

A investigacdo criminal compreende o conjunto de diligéncias
que nos termos da lei se destinam a averiguar a existéncia de um

crime, determinar os seus agentes, sua responsabilidade, descobrir
e recolher provas, no ambito do processo penal.

ARTIGO 2
(Natureza)

1. O Servigo Nacional de Investigacao Criminal, abreviadamente
designado SERNIC, é um servico puiblico de investigacao
criminal, de natureza paramilitar, auxiliar da administracdo da
justica, dotado de autonomia administrativa, técnica e tictica,
sem prejuizo da tutela exercida pelo Ministro que superintende
a drea de ordem, seguranca e tranquilidade publicas, em matéria
que ndo afecta a sua autonomia.

2. Para efeitos da Lei que cria o SERNIC:

a) A autonomia administrativa compreende o poder
de organizar técnica e operativamente, fiscalizar
servigos destinados a assegurar a prossecucdo das
suas atribuicdes, bem como o poder de praticar actos
administrativos definitivos;

b) A autonomia técnica assenta na utilizagdo de um conjunto
de conhecimentos e métodos de agir adequados para o
exercicio das atribuigdes legais dos 6rgaos de policia
criminal;

¢) A autonomia tictica consiste na escolha do tempo,
lugar e modo adequados a pratica dos actos corres-
pondentes ao exercicio das atribuicdes legais dos
orgaos de policia criminal, com respeito a subordina-
¢do funcional ao Ministério Pablico.

ARTIGO 3

(Ambito da tutela)

A tutela do Ministro que superintende a area da ordem,
seguranca e tranquilidade puiblicas compreende os seguintes actos:

a) Homologacdo das propostas do plano e do orgamento
anuais do SERNIC;

b) Submissio da proposta do Plano Estratégico do SERNIC
e da Politica de Investiga¢@o Criminal a aprovagdo do
orgdo competente;

c) Submissao do Estatuto Organico, do Estatuto do
Pessoal e do Quadro de Pessoal do SERNIC ao 6rgdo
competente para aprovagio;

d) Verificacdo do cumprimento das leis, regulamentos
e programas por parte dos 6rgaos do SERNIC;

e) Revogacdo dos actos de natureza administrativa ilegais;

f) Aprovacio do Regulamento Interno do SERNIC;

g) Homologacao do plano de actividades anual;

h) Nomear e exonerar directores nacionais e provinciais;

i) Nomear e exonerar chefes de departamentos auténomos
e centrais.
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ARTIGO 4

(Principios fundamentais)

1. O SERNIC, no seu funcionamento e actuagio, observa os
principios da Constitui¢@o, leis e demais normas vigentes na
Reptblica de Mocambique.

2. No exercicio das suas fun¢des, o SERNIC pauta-se pelo
rigor no respeito pela legalidade, imparcialidade, apartidarismo,
isencdo, objectividade, igualdade de tratamento, respeito pelos
direitos humanos, justica, integridade e honestidade.

ARTIGO 5

(Funcoes gerais)
Sao fungdes gerais do SERNIC:

a) Realizar diligéncias requisitadas pelas autoridades
judiciais e pelo Ministério Publico;

b) Prevenir e investigar actos de natureza criminal;

c) Realizar actividades atinentes a instru¢do preparatoria
dos processos-crime, nos termos da lei;

d) Exercer a vigilancia e fiscalizagdo de locais suspeitos
ou propensos a preparacdo ou execucdo de crime,
bem como a utiliza¢do dos resultados dessa vigilancia
e fiscalizagdo;

e) Promover e realizar ac¢des destinadas a incentivar
a prevengdo geral, motivando os cidadaos a adoptar
medidas de precaucio, reducio de actos ou situagdes
que possam facilitar a ocorréncia de condutas
criminosas;

f) Centralizar o tratamento, andlise e difusdo a nivel nacional
da informac@o relativa a criminalidade e pericia técnica
e cientifica, necessdrias para as suas actividades e que
apoiem a ac¢do dos demais 6rgaos;

g) Ligar os 6rgdos nacionais de investigacdo criminal
a organizacdo internacional da policia criminal
INTERPOL e outras organizacdes da mesma natureza.

ARTIGO 6
(Funcoes especificas)
1. E competéncia especifica do SERNIC, a investigacio de:

a) Crimes contra as pessoas;

b) Crimes contra o patrimoénio;

¢) Crimes informaticos;

d) Crimes de perigo comum;

¢) Crimes contra o Estado;

f) Crimes contra a ordem e tranquilidade publicas;

g) Crimes cometidos no exercicio de fung¢des;

h) Falsidades;

i) Trafico de pessoas, 6rgaos e partes do corpo humano;

j) Tréafico e consumo de estupefacientes, substincias
psicotrdépicas, precursores, preparados, outras
substancias de efeitos similares e outras actividades
ilicitas previstas na lei penal;

k) Branqueamento de capitais;

[) Financiamento ao terrorismo.

2. Sdo ainda da exclusiva competéncia do SERNIC a
investigacdo criminal dos processos-crime que pela sua
complexidade, perigosidade dos seus autores e conexdes nacionais
e internacionais assim o determinam por despacho fundamentado
do Ministério Publico.

3. Todas as outras entidades e 6rgdos policiais sdo obrigados
a comunicar ao SERNIC os factos de que tenham conhecimento
relativos a preparacdo e execugdo dos crimes referidos nos
nimeros anteriores e a tomar, até a sua intervencdo, todas as
providéncias que interessem a prevencao e investigagdo criminal.

ARTIGO 7

(Funcdes no dominio da prevencao criminal)

1. No dominio da prevengdo da criminalidade sdo funcdes
do SERNIC:

a) Propor ao Ministério Publico a aplicacdo de medidas
de seguranga, sua modificacdo ou substitui¢do aos
individuos a elas sujeitos, nos termos da lei;

b) Vigiar os individuos suspeitos ou perigosos, assim como
as actividades e locais favordveis a preparacdo ou
execugdo dos crimes, a utilizacéo dos seus resultados
ou a ocultac@o de criminosos;

c) Vigiar e fiscalizar os estabelecimentos em que se
proceda a exposicao, guarda, fabrico, transformacio,
restauracdo e comercializacdo de objectos de
antiguidade, livros e mobilidrio usado, ferro-velho,
sucata, veiculos e acessorios, artigos penhorados,
de joalharia, ourivesaria, eléctricos, electrénicos e
quaisquer outros que possam ocultar actividades de
receptacdo ou comercializagdo ilicita de bens;

d) Vigiar e fiscalizar hotéis, casas de pernoita, restaurantes,
cafés, bares e outros locais sempre que exista
fundada suspeita da pratica de trafico de pessoas,
jogo clandestino, trafico de armas, muni¢des e explo-
sivos, trafico de estupefacientes e de substancias
psicotrépicas e fabrico ou passagem de moeda falsa;

e) Vigiar e fiscalizar locais de embarque e de desembarque
de pessoas ou de mercadorias, fronteira estatal, meios
de transporte, locais publicos onde se efectue operagdes
comerciais, de bolsa ou bancérias, estabelecimentos de
venda de valores selados, casas ou recintos de reunido,
de especticulos ou de diversdes, casinos e salas de
jogo, parques de campismo e quaisquer locais que
possam favorecer a delinquéncia;

f) Vigiar e fiscalizar estabelecimentos de venda ao
publico de aparelhos electrénicos e informaéticos,
sempre que pela sua natureza, através de utilizagdo
ilicita, permitam a prética de crimes de contrafac¢do
de moeda, falsificacdo de documentos ou crimes
cibernéticos;

g) Realizar acgdes destinadas a limitar o nimero de
vitimas da préatica de crimes, motivando os cidadaos
a adoptarem precaucdes ou evitarem actos e situacdes
que facilitem ou precipitem a ocorréncia de condutas
criminosas.

2. O SERNIC tem acesso a informacdo necessdria
a caracterizagdo, identificacdo e localizagcdo das actividades
referidas no ntimero anterior, podendo proceder a identificacao
de pessoas e realizar vigilancias, se necessario com recursos a
todos os meios e técnicas de registo de som e de imagem, bem
como as revistas e buscas nos termos da lei.

ARTIGO 8

(Coadjuvacao)

O SERNIC coadjuva as autoridades judicidrias nos processos
relativos a crimes cuja investigacdo lhes incumbe realizar ou
quando lhe seja requerida a pratica de actos que requerem
conhecimentos ou meios técnicos especiais.

ARTIGO 9

(Direccao da instrucao preparatéria)

Na instrug@o preparatéria dos processos-crime, o SERNIC
actua sob a direc¢ao do Ministério Piblico e na sua dependéncia
funcional.
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ARTIGO 10

(Cooperacao internacional)

No ambito da implementacao dos instrumentos de cooperagdo
policial internacional, o SERNIC pode estabelecer relagdes com
as suas congéneres nos diferentes dominios da sua actividade,
com a INTERPOL e outras organizagdes relevantes.

ARrTIGO 11

(Dever de colaboracgao)

1. O SERNIC estd sujeito ao dever de colaborag@o nos termos
da lei.

2. Os cidaddos, as entidades publicas e privadas, devem
prestar ao SERNIC, a colaborag@o que lhes for solicitada, nos
termos da lei.

3. Para o cumprimento das suas atribuicdes, o SERNIC pode
solicitar aos proprietarios, administradores, directores ou outros
representantes de empresas, estabelecimentos publicos ou
privados, a prestagdo de informacdes e sugerir-lhes instrucdes ou
regras de servico que facilitem a ac¢@o da investigag@o criminal,
nos termos da lei.

ARTIGO 12

(Dever especial de colaboracao)

Tem especial dever de colaborar com o SERNIC todas as
pessoas e entidades publicas e privadas que exer¢am actividades
de vigilancia, protec¢do e seguranca de pessoas e bens.

ARTIGO 13

(Dever de comparéncia)

Qualquer pessoa, quando devidamente notificada nos termos
da lei pelo SERNIC, tem o dever de comparecer no dia, hora
e local designado, sob pena das san¢des previstas na lei, com
excepe¢do das situacdes contempladas em diploma legal ou tratado
internacional.

ARTIGO 14

(Segredo de justica e segredo profissional)

1. Os actos processuais de investigacdo criminal e de
coadjuvagdo das autoridades judiciais e do Ministério Pablico
estdo sujeitos ao segredo de justiga, nos termos da lei.

2. As acgdes de prevengido, os processos disciplinares,
de inquérito, sindicancia e de inspecg¢do estdo sujeitas ao segredo
profissional, nos termos da lei.

ARrTIGO 15

(Livre acesso)

1. E facultada a sua entrada livre, no ambito do exercicio da
investigacio, as autoridades do SERNIC, desde que devidamente
identificadas:

a) Nas casas e recintos de espectaculos ou de outras
diversoes;

b) Nas estagdes de caminhos-de-ferro;

c) Nos cais de embarque e aerédromos comerciais;

d) Nos navios ancorados nos portos;

e) Nas sedes de associacdes de recreio;

/) Em todos os lugares onde se realizem reunides publicas
ou onde seja permitido o acesso puiblico mediante o
pagamento de uma taxa, ou realizagdo de certa despesa,
ou apresentagdo de bilhete que qualquer pessoa possa
obter;

g) Nos estabelecimentos comerciais, industriais,
penitencidrios ou de assisténcia, assim como em
escritorios, oficinas, reparticdes publicas ou outras
quaisquer instalacdes que ndo tenham a natureza de
domicilio particular, desde que sejam prevenidos os
respectivos proprietarios, administradores, directores
ou outros representantes.

2. Tratando-se de diligéncias urgentes, é permitida a sua
realiza¢do independentemente da comunicagdo, sempre na
presenca das entidades referidas na alinea g) do nimero anterior.

3. Exceptuam-se as diligéncias em local que, por for¢a da
Constituicao ou da lei, esteja vedada a sua realizag@o.

ARTIGO 16

(Sistema de informagéo criminal)

1. O SERNIC dispde de um sistema de informagao criminal de
ambito nacional, visando o tratamento e difusdo da informacio, a
regulamentar em diploma préprio, aprovado pelo Director-Geral
do SERNIC.

2. O sistema referido no numero anterior articula-se,
e € adequada interoperabilidade com os demais sistemas
de informacao criminal legalmente previstos.

ARrTIGO 17

(Acesso a informacao)

1. O SERNIC acede directamente a informacdo relativa
aidentificacdo civil e criminal constante dos ficheiros dos servigos
de identificac@o civil e registo criminal e presta obrigatoriamente
colaborag@o na andlise de aplicagdes de tratamento automético
de informac@o com interesse para a prevencdo e investigagcdo
criminal, quando efectuada pelo 6rgdo das tecnologias de
informag@o competente, nos termos da lei.

2. O SERNIC pode aceder, nos termos das normas
e procedimentos aplicdveis, a informacdo de interesse cri-
minal contida nos ficheiros de outros organismos nacionais e
internacionais, celebrando memorandos sempre que necessarios.

ARTIGO 18

(Posse e uso de armas de fogo)

1. No exercicio das suas fungdes o membro do SERNIC tem
direito a posse e uso de armas de fogo e outros meios adequados
ao cumprimento da sua tarefa.

2. O recurso a armas de fogo pelo membro do SERNIC sé
¢ permitido como medida extrema de coaccdo e desde que
proporcionado as circunstincias.

3. E proibido a0 membro do SERNIC usar armas de fogo
sempre que possa resultar perigo para terceiros, salvo em caso
de legitima defesa ou estado de necessidade.

ARTIGO 19

(Servico Permanente)

Sem prejuizo da duracdo semanal de trabalho na funcio
publica, o servico no SERNIC ¢ de cardcter permanente
e obrigatorio.

ARTIGO 20
(Direccao)

1. O SERNIC € dirigido por um Director-Geral, coadjuvado
por um Director-Geral Adjunto nomeados em comissdo de
servico, por um mandato de cinco anos renovaveis, pelo Primeiro-
Ministro, sob proposta do Ministro que superintende a drea de

ordem, segurancga e tranquilidade puiblicas, ouvido o Procurador-
Geral da Republica.
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2. O Director-Geral do SERNIC tem a categoria organica

de Inspector de Investigagdo e Instru¢do Criminal Coordenador.

3. O Director-Geral Adjunto do SERNIC tem a categoria

organica de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal
Superior.

ARrTIGO 21

(Competéncias do Director-Geral)
Compete ao Director-Geral SERNIC:

a) Dirigir, orientar e coordenar, superiormente todos
os servigos de investigag@o criminal;

b) Representar o SERNIC;

c) Convocar e presidir os colectivos do SERNIC;

d) Emitir e expedir directivas, ordens e instrugdes de servico
para o correcto funcionamento da institui¢ao;

e) Participar na defini¢do de estratégias de prevenc¢do
e combate a criminalidade juntamente com as demais
instituicdes de manuten¢do da lei, ordem, seguranca
e tranquilidade publicas;

f) Definir os procedimentos a observar no emprego das
forcas e meios do SERNIC em matéria de prevencao,
investiga¢do e combate ao crime;

g) Analisar a eficdcia de actua¢do do SERNIC no ambito
da prevencdo e investigacao criminal;

h) Ordenar e coordenar a ac¢do de inspeccdo a actividade
do SERNIC;

i) Orientar e coordenar as ac¢des de investigacdo que pela
sua complexidade e conexdo envolvam mais de uma
Direccao Provincial,

j) Garantir a elaboracdo e execug¢do dos planos
de actividades e or¢amento do SERNIC;

k) Providenciar assisténcia juridica e patrocinio judicidrio
ao pessoal do SERNIC, em processos-crime em que
sejam arguidos ou ofendidos, na sua honra e dignidade,
em virtude de factos relacionados com os servicos;

1) Propor ao Ministro que superintende a drea da ordem
e seguranca publicas, a nomeacdo para as funcdes
de direccdo, chefia e confianca de nivel central
e provincial;

m) Nomear e mandar cessar os chefes de reparti¢ao central,
chefes de departamento provincial, directores distritais
e chefes de reparticdo provincial, seccido provincial,
seccdo distrital e chefes de brigadas;

n) Exercer o poder disciplinar nos termos da lei;

o) Prestar informagdes e emitir pareceres que forem
solicitados pelo Ministro que superintende a area da
ordem, seguranca publicas e tranquilidade publicas
e pelo Procurador-Geral da Republica;

p) Exercer as demais competéncias e praticar actos
necessdrios a prossecucdo da missdo e fungdes
do SERNIC, nos termos da lei.

ARTIGO 22

(Competéncias do Director-Geral Adjunto)
Compete ao Director-Geral Adjunto:

a) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Director-Geral;

b) Substituir o Director-Geral nas suas auséncias
e impedimentos;

c) Exercer a coordenagdo das estruturas para que for
designado pelo Director-Geral no ambito operacional
de investigagdo criminal, administrativos e financeiro.

CAPITULO II

Sistema organico
SECCAOI

Organizagéo e estrutura
ARTIGO 23

(Estrutura)

1. O SERNIC organiza-se a nivel central e local.
2. A nivel central, o SERNIC tem a seguinte estrutura:

a) Inspec¢do do SERNIC;

b) Direcgdo de Investigacio e Instru¢ao Criminal (DIIC);

¢) Direc¢ao de Investigacdo Operativa (DIO);

d) Direcgdo de Técnica Criminalistica (DTC);

e) Direc¢ao de Identificag@o e Registo Policial (DIRP);

f) Gabinete Nacional da INTERPOL;

g) Departamento de Administragdo, Logistica e Finangas
(DALF);

h) Departamento de Pessoal e Formagao (DPF);

i) Departamento Juridico (DJ);

j) Departamento de Estudos, Planificacdo, Anadlise
e Estatistica (DEPAE);

k) Departamento de Relagdes Publicas, Comunicaciao
e Imagem (DRPCI);

1) Departamento de Cooperacéo Internacional (DCI);

m) Departamento de Tecnologias de Informacgdo
e Comunicagdo (DTIC);

n) Departamento de Aquisi¢des (DA);

o) Gabinete do Director-Geral.

3. A nivel local, o SERNIC estrutura-se em:
a) Direccdes Provinciais;
b) Direcgdes Distritais.

SECCAOTI

Nivel Central
SUBSECCAO I

Inspecgao do SERNIC
ARTIGO 24

(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. A Inspeccdo € uma unidade organica do SERNIC com
fungdes de assegurar, planificar, orientar, coordenar e controlar
metodologicamente as actividades de inspecgdo realizadas pelas
unidades organicas centrais e locais.

2. Sdo fungdes da Inspecciao do SERNIC:

a) Realizar inspecg¢des, inquéritos, sindicancias as unidades
organicas do SERNIC;

b) Zelar pelo cumprimento das normas de funcionamento,
ética e disciplina do pessoal afecto ao SERNIC;

c) Recolher a informagdo sobre o servico e mérito dos
membros do SERNIC;

d) Propor medidas que concorram para a melhoria da
integridade e desempenho do servigo;

e) Contribuir para o cumprimento das disposi¢des legais,
dos regulamentos em vigor e das instrug¢des de servico
relativas a actividade do SERNIC.

3. A Inspeccao do SERNIC ¢ dirigida por um Director
Nacional, nomeado pelo Ministro que superintende a area
da ordem, seguranca e tranquilidade publicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

4. O Inspector do SERNIC tem a categoria de Inspector de
Investigagdo e Instrucio Criminal Principal ou correspondente.
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5. A Inspeccdo do SERNIC estrutura-se em:

a) Departamento de Inspec¢do Administrativa, técnica,
auditoria e fiscalizacdo;

b) Departamento de Doutrina, Etica e Disciplina;

c) Reparti¢do de Apoio Administrativo.

ARTIGO 25

(Departamento de Inspeccao Administrativa, Técnica, Auditoria
e Fiscalizacao)
1. S@o fungdes do Departamento de Inspeccdo Administrativa,
Técnica, Auditoria e Fiscalizacdo:

a) Garantir a execugdo e controlo de auditorias financeiras
no SERNIC;

b) Garantir a fiscalizagdo do cumprimento das normas
gerais e especificas, as directivas, ordens e instrugdes
de servigo emanadas superiormente;

c) Avaliar o grau de execugdo do plano orcamental do
SERNIC;

d) Fiscalizar a conformidade legal de aplicagdo
de procedimentos administrativos, financeiros
e patrimoniais, em vigor no Aparelho do Estado;

e) Realizar acc¢des periddicas de fiscalizagcdo dos processos
de aquisi¢@o de bens e servi¢os, monitoria e a avaliacao
do cumprimento das recomendagdes resultantes de
actividades inspectivas no SERNIC;

) Garantir a elaboracdo e catalogacdo periddicas dos dados
estatisticos sobre as inspeccgdes e emitir pareceres
e recomendagdes sobre utilizagdo racional dos
recursos financeiros, patrimoniais e das constatagdes
na geréncia das contas do SERNIC;

g) Garantir a verificacdo do tratamento das peticdes,
queixas, denidncias e reclamacdes apresentadas sobre
as irregularidades ou deficiéncias no funcionamento
dos servicos prestados pelo SERNIC;

h) Garantir a monitoria da prontidao operativa, a eficiéncia
e eficdcia da actuacdo dos membros do SERNIC,
e garantir a realizacio de inquéritos e sindicancias por
determinacdo do Director-Geral.

2. O Departamento de Inspec¢do Administrativa, Técnica,
Auditoria e Fiscalizacao € dirigido por um Chefe de Departamento
Central, nomeado pelo Ministro que superintende a drea da ordem,
seguranca e tranquilidade publicas, sob proposta do Director-
Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Inspecc¢io
Administrativa, Técnica, Auditoria e Fiscalizacao tem a categoria
de Inspector de Investigagcdo Criminal de 1.* ou correspondente.

4. O Chefe do Departamento de Inspec¢do Administrativa,
Técnica, Auditoria e Fiscalizagio substitui o Inspector nas suas
auséncias e impedimentos.

5. O Departamento de Inspec¢do Administrativa, Técnica,
Auditoria e Fiscalizac@o estrutura-se em:

a) Reparticao de Inspeccdo Administrativa e Técnica;
b) Reparti¢do de Auditoria Financeira e Fiscalizac¢io
Patrimonial.

ARTIGO 26

(Reparticao de Inspeccao Administrativa e Técnica)
1. Sao fungdes da Reparticdo de Inspec¢do Administrativa
e Técnica:

a) Fiscalizar o cumprimento de normas especificas de
organizacdo, funcionamento, condicdes de trabalho
do SERNIC;

b) Fiscalizar o cumprimento das recomendacdes resultantes
de accdes inspectivas realizadas;

c) Fiscalizar a organizacdo e manutencdo de cadastros
de efectividade e de assiduidade dos funciondrios
do SERNIC;

d) Fiscalizar os processos de contagem de tempo de servico,
aposentacgio, pensdes, bonus e subsidios por morte;

e) Fiscalizar o cumprimento de métodos de avaliacio
de desempenho anual do Pessoal do Quadro
Paramilitar (PQP) e do Quadro Técnico Comum
(QTC), em conformidade com as normas vigentes na
Administragdo Publica e no SERNIC;

f) Fiscalizar a legalidade dos procedimentos de concursos,
promocdes e progressdes, nas diversas carreiras
e categorias, bem como dos processos de atribui¢do
de bolsas de estudo no SERNIC;

g) Fiscalizar o cumprimento de procedimentos legais
de recrutamento e seleccdo para novos ingressos
e inspeccionar as ac¢des de formagdo dos membros
do SERNIC.

2. A Reparti¢do de Inspeccdo Administrativa e Técnica
¢ dirigida por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Inspector do
SERNIC.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Inspec¢@o Administrativa
e Técnica tem a categoria de Inspector de Investigagdo Criminal
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 27

(Reparticao de Auditoria Financeira e Fiscalizacao Patrimonial)

1. Sao fung¢des da Reparticdo de Auditoria Financeira
e Fiscalizagdo Patrimonial:

a) Elaborar o plano de auditoria;

b) Fiscalizar a correcta utilizagio dos recursos financeiros,
a exactiddo e fidedignidade dos dados contabilisticos
com base nos procedimentos e legisla¢do aplicdvel;

c) Avaliar o grau de execugdo do plano orcamental e emitir
pareceres sobre a geréncia das contas do SERNIC;

d) Verificar a metodologia da utilizacdo dos recursos
financeiros e patrimoniais e fiscalizar o cumprimento
das recomendacdes resultantes das ac¢des de auditoria
e fiscalizagdo no SERNIC;

e) Fiscalizar a utilizacio racional dos recursos materiais
e financeiros afectos ao SERNIC;

f) Fiscalizar o cumprimento das directivas e ordens de
servico emanadas superiormente.

2. A Reparticdo de Auditoria Financeira e Fiscalizacio
Patrimonial € dirigida por um Chefe de Reparticdo Central,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do
Inspector do SERNIC.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Auditoria Financeira
e Fiscalizacdo Patrimonial tem a categoria de Inspector de
Investigagdo e Instrucido Criminal de 2.% ou correspondente.

ARTIGO 28

(Departamento de Doutrina, Etica e Disciplina)
1. Sio funcdes do Departamento de Doutrina, Etica
e Disciplina:
a) Garantir o desenvolvimento de doutrina integrada, no
dominio da educagdo civica, ética e disciplina, nas
unidades organicas do SERNIC;
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b) Elaborar normas e directivas que orientem acg¢des
no ambito de desenvolvimento da doutrina, ética
e disciplina no SERNIC;

c) Elaborar planos de estudo e difusdo de normas
e directivas da doutrina, ética e disciplina que orientam
o desenvolvimento do SERNIC;

d) Coordenar a elaboragdo de manuais de educacio civica,
ética e disciplina em coordenacio com outras unidades
organicas do SERNIC;

e) Garantir a execucio de ac¢des de educagao respeitantes
ao sigilo e deontologia profissional, reproducio,
classificacdo, arquivo e destrui¢do de documentos no
SERNIC;

/) Garantir a uniformizacio de termologias e enumeracio
de documentos no SERNIC.

2. O Departamento de Doutrina, Etica e Disciplina ¢ dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade
publicas, sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Doutrina, Etica
e Disciplina tem a categoria de Inspector de Investigacdo
e Instrugdo Criminal de 1.7 ou correspondente.

4. O Departamento de Doutrina, Etica e Disciplina estrutura-
se em:

a) Reparti¢do de Desenvolvimento de Doutrina;
b) Reparticao de Etica e Disciplina.

ARTIGO 29

(Reparticao de Desenvolvimento de Doutrina)
1. Sdo fungdes da Reparticdo de Desenvolvimento de Doutrina:

a) Executar ac¢des de desenvolvimento de doutrina
integrada nas unidades organicas do SERNIC;

b) Executar normas e directivas no ambito de
desenvolvimento de doutrina no SERNIC;

c) Executar planos de estudo e difusao de normas e directivas
de doutrina, que orientam o desenvolvimento dos
membros do SERNIC;

d) Coordenar acg¢des de elaboracido de manuais de educagio
civica, com outras unidades organicas do SERNIC;

e) Executar ac¢des de educacdo respeitantes ao sigilo
e deontologia profissional, reproducio, classificacao,
arquivo e destruicdo de documentos no SERNIC;

f) Executar ac¢des de uniformizacdo de termologias
e enumerac¢do de documentos no SERNIC.

2. A Reparticio de Desenvolvimento de Doutrina € dirigida por
um Chefe de Reparti¢cdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Inspector do SERNIC.

3. O Chefe da Reparti¢cdo Central de Desenvolvimento de
Doutrina, tem a categoria de Inspector de Investigagio e Instrucao
Criminal de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 30
(Reparticao de Etica e Disciplina)
1. Sdo fungdes da Reparticdo de Etica e Disciplina:

a) Executar accdes de desenvolvimento de ética e disciplina
nas unidades organicas do SERNIC;

b) Executar ac¢des de normas e directivas que orientem
acgdes de desenvolvimento da ética e disciplina,
no SERNIC;

c¢) Garantir a execug@o de planos de estudo e difusdo de

normas e directivas da ética e disciplina que orientam
o desenvolvimento do SERNIC;

d) Coordenar a elaboragao de manuais de educacio civica,
ética e disciplina em coordenacao com outras unidades
organicas do SERNIC.

2. A Reparticio de Etica e Disciplina é dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Inspector do SERNIC.

3. O Chefe da Reparticio Central de Etica e Disciplina tem
a categoria de Inspector de Investiga¢do e Instrucdo Criminal
de 2.? ou correspondente.

ARrTIGO 31

(Reparticao de Apoio Administrativo)
1. Sao fung¢des da Reparti¢do de Apoio Administrativo:

a) Organizar a logistica necessdria para o funcionamento
da Inspec¢do;

b) Implementar as normas de segredo de Estado, previstas
na Secretaria de Informagao Classificada (SIC);

c) Garantir o cumprimento das normas de gestdo
de expedientes e outros documentos;

d) Organizar a recepgao, registo, distribui¢io e arquivo da
correspondéncia;

e) Providenciar material de expediente necessdrio para
o trabalho;

f) Apoiar a Direccao da Inspecc¢io na organizagio de ac¢des
técnicas e administrativas, providenciando documentos
e materiais necessarios para a sua realizagao;

g) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Inspector;

h) Preparar e secretariar as reunides do colectivo de
Direcgdo;

i) Preparar e controlar visitas de apoio e controlo do
Inspector as diversas unidades organicas do SERNIC;

J) Zelar pelo estado e condi¢des de utilizagdo do patriménio
mével e imével afecto a Inspeccio do SERNIC.

2. A Reparticdo de Apoio Administrativo € dirigida por um
Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Inspector do SERNIC.

3. O Chefe da Reparticido Central de Apoio Administrativo
tem a categoria de Inspector de Investigagdo e Instru¢do Criminal
de 2.? ou correspondente.

SUBSECCAO II

Direccao de Investigacao e Instrugao Criminal
ARTIGO 32

(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. A Direcgdo de Investiga¢do e Instrucdo Criminal é uma
unidade orgdnica do SERNIC, com fung¢des de assegurar,
planificar, orientar, coordenar e controlar metodologicamente as
actividades de investigagdo e instrucdo criminal, no ambito do
processo-crime realizadas pelos 6rgaos locais.

2. Sédo funcdes da Direccdo de Investigagdo e Instrucdo
Criminal:

a) Realizar os actos necessdrios & investigag@o e instrug¢ao
preparatéria dos processos-crime, nos termos da lei;

b) Coligir, analisar e tratar a informacdo de natureza
criminal para efeitos de prevencao e combate a crimi-
nalidade;

c) Assegurar, em especial, a prevenc¢do, investigacdo
e repressdo aos crimes praticados contra a mulher,
crianca e pessoa idosa.

3. A Direccdo de Investigagiio e Instru¢do Criminal
€ dirigida por um Director Nacional, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.
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4. O Director Nacional de Investigagdo e Instru¢do Criminal
tem a categoria de Inspector de Investigac@o e Instrug¢ao Criminal
Principal ou correspondente.

5. A Direccio de Investigacao e Instru¢ao Criminal estrutura-
-se em:

a) Departamento de Crimes Contra as Pessoas, de Perigo
Comum e Contra a Fé Ptblica;

b) Departamento de Crimes Contra o Patriménio em Geral,
a Ordem e Tranquilidade Publicas e Contra o Estado;

c) Reparticdo de Apoio Administrativo.

ARTIGO 33

(Departamento de Crimes Contra as Pessoas, de Perigo Comum
e Contra a Fé Publica)

1. Sdo fun¢des do Departamento de Crimes Contra as Pessoas,
de Perigo Comum e Contra a Fé Publica, garantir e coordenar
a investigacdo e instrucio preparatdria de processos-crime que
atentam contra:

a) A vida;

b) A integridade fisica;

c¢) Participagdo em rixa;

d) A humanidade, identidade cultural e integridade pessoal;

e) A liberdade das pessoas;

f) A liberdade sexual;

g) A colocagdo de pessoas em perigo;

h) A dignidade das pessoas;

i) A reserva da vida privada;

j) A familia;

k) O incéndio e danos;

[) O ambiente;

m) A falsificag@o;

n) Os nomes, trajos, empregos e titulos supostos ou
usurpados;

0) O trafico de seres humanos, 6rgaos e parte de corpo.

2. O Departamento de Crimes Contra as Pessoas, de Perigo
Comum e Contra a Fé Publica € dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea da ordem, seguranca e tranquilidade puiblicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Crimes Contra as
Pessoas, de Perigo Comum e Contra a Fé Publica tem a categoria
de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal de 1.* ou
correspondente.

4. O Chefe do Departamento Central de Crimes Contra
as Pessoas, de Perigo Comum e Contra a Fé Publica substitui
o Director Nacional nas suas auséncias e impedimentos.

5. O Departamento de Crimes Contra as Pessoas, de Perigo
Comum e Contra a Fé estrutura-se em:

a) Reparticao de Crimes Contra as Pessoas;
b) Reparticdo de Crimes de Perigo Comum;
c) Reparti¢do de Crimes Contra a Fé Publica.

ARTIGO 34

(Reparticao de Crimes Contra as Pessoas)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Crimes Contra as Pessoas:

a) Executar as accdes de investigacdo e instrucdo
preparatdria de processos-crime contra a vida, integri-
dade fisica e participag¢do em rixa;

b) Executar ac¢des de investigacdo e instrucdo preparatéria
de processos-crime contra a humanidade, identidade
cultural e integridade pessoal;

c) Executar as ac¢des de investigacdo e instrucdo
preparatéria de processos-crime contra a liberdade das
pessoas e liberdade sexual;

d) Executar as accOes de investigacdo e instrucao
preparatdria de processos-crime contra a colocacio de
pessoas em perigo e dignidade das pessoas;

e) Executar as ac¢des de investigacdo e instrucao
preparatéria de processos-crime contra a reserva da
vida privada e contra a familia;

/) Executar as ac¢des de investigac@o e instrugdo preparatdria
de processos-crime contra o trafico de se-res humanos,
orgdos e parte de corpo.

2. A Reparticido de Crimes Contra as Pessoas é dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investigacido
e Instrucdo Criminal.

3. O Chefe da Reparticao Central de Crimes Contra as Pessoas
tem a categoria de Inspector de Investigagdo e Instru¢ao Criminal
de 2.? ou correspondente.

ARTIGO 35

(Reparticao de Crimes de Perigo Comum)
1. Sao fungdes da Reparticao de Crimes de Perigo Comum:

a) Executar as accdes de investigacdo e instrucido
preparatéria de processos-crime contra os incéndios
e danos;

b) Executar as accdes de investigacdo e instrucdo
preparatéria de processos-crime contra o ambiente.

2. A Reparticao de Crimes de Perigo Comum € dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investigacao
e Instrucido Criminal.

3. O Chefe da Repartigdo Central de Crimes de Perigo Comum
tem a categoria de Inspector de Investigacio e Instru¢do Criminal
de 2.? ou correspondente.

ARTIGO 36

(Reparticao de Crimes Contra a Fé Publica)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Crimes Contra a Fé Publica:

a) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatéria de processos-crime de falsificagio;

b) Executar as accdes de investigacdo e instrucido
preparatéria de processos-crime de nomes, trajos, em-
pregos e titulos supostos ou usurpados.

2. A Reparticdo de Crimes Contra a Fé Publica € dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investigacao
e Instrucido Criminal.

3. O Chefe da Reparticio Central de Crimes Contra a Fé
Publica tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucao
Criminal de 2.? ou correspondente.

ARTIGO 37

(Departamento de Crimes Contra o Patriménio em Geral, a Ordem
e Tranquilidade Publicas e Contra o Estado)

1. Sao fungdes do Departamento de Crimes Contra o Patrimdnio
em Geral, a Ordem e Tranquilidade Publicas e contra o Estado,
garantir e coordenar a investigacao e instru¢do preparatdria dos
processos-crime:

a) Contra a propriedade;

b) Contra direitos patrimoniais;
c) Contra a receptacdo e auxilio material;
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d) De instiga¢@o publica e associacio criminosa;

e) De participagdo em motim, desobediéncia a ordem
de dispersdo e outros;

/) De violacdo de providéncias publicas;

g) De tirada e fuga de presos e dos que ndo cumprem
as suas condenagdes;

h) De acolhimento de malfeitores;

i) De imigracdo ilegal;

j) De lotarias, convengdes ilicitas sobre fundos publicos
e abusos em casas de empréstimos sobre penhores;

k) De fraudes ou violéncias nas arrematacoes e licitagoes;

[) Contra a Seguranca do Estado;

m) Contra a realizagdo da justica;

n) De corrupgdo e crimes conexos;

o) De branqueamento de capitais e financiamento
ao terrorismo.

2. O Departamento de Crimes Contra o Patriménio em Geral,
a Ordem e Tranquilidade Publicas e Contra o Estado ¢ dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea da ordem, seguranga e tranquilidade
publicas, sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Crimes Contra
o Patriménio em Geral, a Ordem e Tranquilidade Publicas e
Contra o Estado tem a categoria de Inspector de Investigacdo e
Instru¢@o Criminal de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Crimes Contra o Patriménio em Geral,
a Ordem e Tranquilidade Publicas e Contra o Estado estrutura-
-se em:

a) Reparticao de Crimes Contra Patriménio em Geral;

b) Reparti¢do de Crimes Contra Ordem e Tranquilidade
Publicas;

c) Reparti¢do de Crimes Contra o Estado.

ARTIGO 38

(Reparticao de Crimes Contra o Patrimonio em Geral)

1. Séo fungdes da Reparti¢do de Crimes Contra o Patriménio
em Geral:

a) Executar as accdes de investigacdo e instrucdo
preparatéria de processos-crime contra a propriedade;

b) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatdria de processos-crime contra direitos
patrimoniais;

c) Executar as ac¢des de investigacdo e instrugdo
preparatéria de processos-crime de receptagio e auxilio
material;

d) Executar as acc¢des de investigacdo e instrucio
preparatéria de processos-crime de branqueamento de
capitais e financiamento ao terrorismo.

2. A Reparti¢do de Crimes Contra o Patriménio em Geral
¢ dirigida por um Chefe de Reparticao Central, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Nacional
de Investigacdo e Instru¢ao Criminal.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Crimes Contra
o Patriménio em Geral, tem a categoria de Inspector
de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 39

(Reparticao de Crimes Contra a Ordem e Tranquilidade Publicas)
1. Sao fungdes da Reparti¢do de Crimes Contra a Ordem
e Tranquilidade Publicas:
a) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatdria de processos-crime de instigacdo publica
e associagio criminosa;

b) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatéria de processos-crime de participacdo em
motim, desobediéncia a ordem de dispersdo e outros;

c) Executar as ac¢des de investigacdo e instrucdo
preparatéria de processos-crime de violag@o de provi-
déncias publicas;

d) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatéria de processos-crime de tirada e fuga de
presos e dos que ndao cumprem as suas condenacdes;

e) Executar as ac¢des de investigacdo e instrucdo
preparatdria de processos-crime de acolhimento de
malfeitores;

/) Executar as ac¢des de investigac@o e instrugdo preparatdria
de processos-crime de imigracao ilegal;

g) Executar as acg¢des de investigacdo e instrucdo
preparatéria de processos-crime de lotarias, convencdes
ilicitas sobre os fundos ptblicos e abusos em casas de
empréstimos sobre penhores;

h) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatdria de processos-crime de fraudes ou violén-
cias nas arrematacdes e licitagdes;

i) Executar as acc¢des de investigacdo e instrucdo
preparatéria de processos-crime de trafico de drogas
e substancias psicotrdpicas.

2. A Reparti¢do de Crimes Contra a Ordem e Tranquilidade
Publicas € dirigida por um Chefe de Reparti¢ao Central, nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director
Nacional de Investigac@o e Instru¢do Criminal.

3. O Chefe Reparticdo Central de Crimes Contra a Ordem
e Tranquilidade Publicas tem a categoria de Inspector de
Investigagdo e Instrucdo Criminal de 2.” ou correspondente.

ARTIGO 40

(Reparticao de Crimes Contra o Estado)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Crimes Contra o Estado:

a) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatdria de processos-crime contra a seguranca
do Estado;

b) Executar as accdes de investigacdo e instrucao
preparatdria de processos-crime contra a realizagdo
da justica;

c¢) Executar as ac¢des de investigacdo e instrucao
preparatéria de processos-crime contra a corrupgio e
crimes conexos;

d) Executar as accdes de investigacdo e instrucdo
preparatdria de processos-crime de terrorismo e accdes
conexas.

2. A Reparti¢do de Crimes Contra o Estado € dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investigacio
e Instrucdo Criminal.

3. O Chefe da Reparticio Central de Crimes Contra o Estado
tem a categoria de Inspector de Investigagio e Instru¢ao Criminal
de 2.? ou correspondente.

ARTIGO 41

(Reparticao de Apoio Administrativo)
1. Sao fungdes da Reparticao de Apoio Administrativo:
a) Organizar a logistica necessdria para o funcionamento
da Direccéo;
b) Implementar as normas de segredo de Estado, através da
Secretaria de Informacao Classificada (SIC);
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c) Garantir o cumprimento das normas de gestdo
de expedientes e outros documentos;

d) Organizar a recepg¢do, registo, distribui¢do e arquivo
da correspondéncia;

e) Providenciar material de expediente necessdrio para
o trabalho;

f) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Director;

g) Preparar e secretariar as reunides do colectivo
de Direc¢do;

h) Preparar e controlar visitas de apoio e controlo do
Director as unidades orgénicas de investigacdo
e instrug@o criminal de nivel local;

i) Zelar pelo estado e condigdes de utilizacdo do patriménio
moével e imével afecto a Direc¢do Nacional
de Investigacdo e Instru¢do Criminal.

2. A Reparticdo de Apoio Administrativo € dirigida por um
Chefe de Reparticio Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investigacao
e Instru¢ido Criminal.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Apoio Administrativo
tem a categoria de Inspector de Investigagdo e Instrugdo Criminal
de 2.? ou correspondente.

SUBSECCAO III

Direccao de Investigacao Operativa
ARTIGO 42

(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. A Direc¢do de Investigacdo Operativa € uma unidade
organica do SERNIC, com funcdes de garantir a direccio,
planificacdo, orientagdo, coordenagdo e controlo metodolégico
das actividades de pesquisa, recolha, andlise, sistematizag@o,
producdo e processamento de informacdes tteis para a actividade
de investigacdo e instrucio criminal.

2. Sao fungdes da Direccao de Investigagdo Operativa:

a) Proceder de forma sistemadtica a recolha, investigagdo,
averiguagdo e processamento de informagao operativa
de natureza criminal;

b) Coligir, analisar e tratar a informacao de natureza criminal
para efeitos de prevencdo e repressdo a criminalidade;

c) Realizar a vigilancia sobre os individuos e locais
suspeitos, nos termos da lei;

d) Coordenar com demais sectores que concorrem para
a prevencdo e combate a criminalidade, as acgdes
operativas de busca de informagdo de natureza
criminal.

3. A Direc¢do de Investigagdo Operativa € dirigida por um
Director Nacional, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

4. O Director Nacional de Investigacdo Operativa tem
a categoria de Inspector de Investigacdo Operativa Principal ou
correspondente.

5. A Direccao de Investigagdo Operativa estrutura-se em:

a) Departamento de Investigacao Operativa;

b) Departamento de Observacio, Vigilancia e Seguimento
Operativo;

c) Reparti¢do de Andlise, Documentacio e Arquivo;

d) Sala de Situacdo Operativa Central;

e) Reparti¢do de Apoio Administrativo.

ARTIGO 43

(Departamento de Investigacao Operativa)
1. Sdo fungdes do Departamento de Investigagdo Operativa:

a) Coordenar de forma sistemdtica, accdes operativas
de recolha, andlise, investiga¢do, averiguacao
e processamento de informagado de natureza criminal;

b) Coordenar accdes operativas de busca de informacdes de
natureza criminal, com demais sectores que concorrem
para a prevencdo e combate a criminalidade;

c) Coordenar accdes externas de busca de informagdes
de natureza operativa para efeitos de prevencao
e repressdo a criminalidade;

d) Coordenar as acgdes operativas de vigilancia sobre
os individuos e locais suspeitos;

e) Coordenar as ac¢des operativas de descobrimento
de actos de branqueamento de capitais e financiamento
ao terrorismo, através de actividades encobertas;

f) Coordenar as ac¢des operativas no ambito de vigilancia,
seguimento e corte de actividades terroristas e ac¢des
conexas;

g) Manter a vigilancia sobre os delinquentes perigosos,
vadios, rufides, receptadores e usudrios, e de todos os
suspeitos de ocultarem, com aparéncia de vida honesta
ou de profissdo legal, uma vida criminosa;

h) Vigiar e fiscalizar hotéis, casas de pernoita, restaurantes,
cafés, bares e outros locais sempre que exista fundada
suspeita da pratica de trdfico de pessoas, jogo
clandestino, trafico de armas, munig¢des e explosivos,
trafico de estupefacientes e fabrico ou passagem de
moeda falsa;

i) Vigiar e fiscalizar locais de embarque e de desembarque
de pessoas ou de mercadorias, fronteiras, meios de
transporte, locais publicos onde se efectue operacgdes
comerciais, de bolsa ou bancarias, estabelecimentos de
venda de valores selados, casas ou recintos de reunido,
de espectaculos ou de diversdes, casinos e salas de
jogo, parques de campismo e quaisquer locais que
possam favorecer a delinquéncia;

J) Vigiar os individuos sujeitos ao cumprimento de medidas
de seguranca ndo privativas de liberdade;

k) Coordenar ac¢des de investigagdo operativa dos crimes
de homicidio voluntario, roubo, furto, burla, abuso de
confianga, faléncia fraudulenta e fogo posto, quando
cometidos em acumulagdo e em diferentes lugares
por delinquentes perigosos ou individuos sujeitos a
vigilancia da policia e de outras entidades;

I) Coordenar acc¢des de seguimento e busca de grupos
de associacdo de malfeitores, quadrilha ou grupo
organizado;

m) Coordenar ac¢des operativas de vigilancia, seguimento
e corte de actividades de falsificacio de moeda,
notas de banco e titulos de divida publica e trafico
de estupefacientes, de mulheres e menores e de
publicagdes obscenas;

n) Executar mandados internacionais de prisdo, em
colaboragdo com a INTERPOL e outras entidades
congéneres.

2. O Departamento de Investigagdo Operativa é dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Investigagdo Operativa
tem a categoria de Inspector de Investigagdo Operativa de 1.% ou
correspondente.
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4. O Chefe do Departamento Central de Investigacido Operativa
substitui o Director Nacional nas suas auséncias e impedimentos.
5. O Departamento de Investigacido Operativa estrutura-se em:
a) Reparticdo de Investigacdo Operativa;
b) Reparticdo de Servicos Externos.

ARTIGO 44
(Reparticao de Investigacao Operativa)
1. Sdo fung¢des da Reparti¢do de Investigacdo Operativa:

a) Executar ac¢des de investigacdo operativa e andlise
dos fendmenos criminais com vista a sua prevengao
€ repressao;

b) Executar acc¢des de investigacdo operativa no ambito
de prevencdo, repressdo e combate ao terrorismo
e acgdes conexas;

c) Executar ac¢des de investigacdo operativa relativas
a prevengdo e repressdo da criminalidade habitual;

d) Recolher informacdes operativas relativas aos movimentos
e actividades dos delinquentes habituais;

e) Manter a vigilancia sobre os delinquentes perigosos,
vadios, rufides, receptadores e usudrios, e de todos os
suspeitos de ocultarem, com aparéncia de vida honesta
ou de profissdo legal, uma vida criminosa;

f) Executar ac¢Oes de vigilancia e fiscalizacdo dos
estabelecimentos em que se proceda a exposicio,
guarda, fabrico, transformacdo, restauracao
e comercializacio de objectos de antiguidade, livros
e mobiliario usado, ferro-velho, sucata, veiculos
e acessorios, artigos penhorados de joalharia,
ourivesaria, eléctricos, electronicos e quaisquer outros
que possam ocultar actividades de receptacdo ou
comercializacdo ilicita de bens;

g) Executar acgdes de vigilancia e fiscaliza¢do dos hotéis,
casas de pernoita, restaurantes, cafés, bares e outros
locais sempre que exista fundada suspeita da pratica de
trafico de pessoas, jogo clandestino, trafico de armas,
muni¢des e explosivos, trifico de estupefacientes e
fabrico ou passagem de moeda falsa;

h) Executar ac¢des de vigilancia e fiscaliza¢do dos locais
de embarque e de desembarque de pessoas ou de
mercadorias, fronteiras, meios de transporte, locais
publicos onde se efectue operacdes comerciais, de
bolsa ou bancarias, estabelecimentos de venda de
valores selados, casas ou recintos de reunido, de
espectaculos ou de diversdes, casinos e salas de jogo,
parques de campismo e quaisquer locais que possam
favorecer a delinquéncia;

i) Realizar a vigilancia e fiscalizacdo aos individuos
sujeitos ao cumprimento de medidas de seguranca ndo
privativas de liberdade.

2. A Reparti¢do de Investigagdo Operativa € dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investigagao
Operativa.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Investigacdo Operativa
tem a categoria de Inspector de Investigacdo Operativa de 2.% ou
correspondente.

ARTIGO 45

(Reparticao de Servigos Externos)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Servicos Externos:

a) Proceder ao processamento e troca de informagdes com
as entidades congéneres, com vista ao cumprimento de
mandados de capturas, buscas e apreensoes;

b) Assegurar o funcionamento de banco de dados para o
controlo do potencial delitivo com conexdes externas;

c) Executar mandados internacionais de prisdo, em
colaboragdo com a INTERPOL e outras entidades
congéneres;

d) Realizar ac¢des externas de busca de informacdes
de natureza operativa para efeitos de prevencio e
repressdo a criminalidade.

2. A Reparticao de Servigos Externos € dirigida por um Chefe
de Reparti¢ao Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional de Investigacdo Operativa.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Investigagdo Operativa
tem a categoria de Inspector de Investigacao Operativa de 2.* ou
correspondente.

ARTIGO 46

(Departamento de Observacao, Vigilancia e Seguimento
Operativo)

1. Sao funcdes do Departamento de Observacao, Vigilancia
e Seguimento Operativo:

a) Coordenar de forma sistemdtica accdes de observagao,
vigilancia e seguimento operativo e processamento de
informacdo de natureza criminal;

b) Coordenar acgdes de observagao, vigilancia e seguimento
operativo sobre os individuos e locais suspeitos;

c) Coordenar accdes de observacao, vigilancia e seguimento
operativo de informagdo de natureza criminal, com
demais sectores que concorrem para a prevengao
e combate a criminalidade;

d) Coordenar ac¢des no dominio da prevengao, observagao,
vigilancia e seguimento de actos de branqueamento
de capitais e financiamento ao terrorismo, através de
actividades encobertas;

e) Realizar accdes operativas no dominio da prevengao,
observacdo, vigilancia e seguimento e corte de
actividades terroristas e accdes conexas;

f) Coordenar as actividades de investigacdo operativa de
deten¢@o de armas, engenhos inflamaveis, explosivos,
asfixiantes, toxicos, percursores € outros objectos na
posse de qualquer pessoa, em todos locais publicos
ou abertos para publico, em todo territdrio nacional,

g) Coordenar as ac¢des de investigacdo operativa de
filmagem, observagdo, seguimento e captagdo de
som, de pessoas procuradas ou pertencentes ao crime
organizado;

h) Coordenar as acc¢des de investigacio operativa de uso de
técnicas de operacdes de intercepgao de comunicagoes
das redes criminosas;

i) Coordenar com outras areas das Forcas de Defesa
e Seguranga a protec¢do e seguranca de Altas
Individualidades e outras pessoas de interesse, sempre
que necessario;

Jj) Garantir a actualiza¢do de banco de dados biométricos
de pessoas suspeitas, procuradas e condenadas.

2. O Departamento de Observacao, Vigilancia e Seguimento
Operativo ¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central,
nomeado pelo Ministro que superintende a area da ordem,
seguranga e tranquilidade publicas, sob proposta do Director-
Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Observacao,
Vigilancia e Seguimento Operativo tem a categoria de Inspector
de Investigacdo Operativa de 1.* ou correspondente.
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4. O Departamento de Observacao, Vigilancia e Seguimento
Operativo estrutura-se em:

a) Reparticao de Seguimento e Escutas Operativas;
b) Reparticao de Observacao e Vigilancia Operativa.

ARTIGO 47

(Reparticao de Seguimento e Escutas Operativas)

1. Sdo fungdes da Reparticio de Seguimento e Escutas
Operativas:

a) Colher e inserir no sistema integrado de dados, as
ocorréncias criminais registadas contra pessoas
desconhecidas, na respectiva drea de jurisdicao;

b) Executar accdes de seguimento e escutas operativas no
ambito de prevencdo e combate ao branqueamento de
capitais e financiamento ao terrorismo;

c) Garantir a gestdo e desenvolvimento da seguranca
e interoperabilidade de banco de dados entre
Departamentos de Investigacao Operativa;

d) Garantir o uso de técnicas operativas de intercep¢do das
comunicag¢des das redes criminosas;

e) Organizar banco de dados biométricos de pessoas
suspeitas, procuradas e condenadas.

2. A Reparticdo de Seguimento e Escutas Operativas
¢ dirigida por um Chefe de Reparticao Central, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Nacional
de Investigacdo Operativa.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Seguimento e Escutas
Operativas tem a categoria de Inspector de Investigacido Operativa
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 48

(Reparticao de Observacao e Vigilancia Operativa)

1. Sdo funcdes da Reparticio de Observacdo e Vigilancia
Operativa:

a) Potenciar actividades de investigacdo operativa
de localiza¢ido de armas, engenhos inflamdveis,
explosivos, asfixiantes, téxicos, percursores € outros
objectos na posse de qualquer pessoa, em todos
locais publicos e abertos para o publico ou sujeitos
a vigilancia policial, em todo territério nacional;

b) Executar ac¢des investigagdo operativas no ambito
de observagdo, vigilancia e corte de actividades
terroristas e acgdes conexas;

c) Garantir a realiza¢@o de ac¢des operativas de filmagem,
observacdo e intercepcdo de comunicacgdes,
acompanhamento e captagido de som de pessoas
procuradas e suspeitas, pertencentes a redes criminosas
ou que se dedicam a actividades criminosas bem como
o controlo do seu potencial, em todo territério nacional.

2. A Reparticdo de Observagdo e Vigilancia Operativa
¢ dirigida por um Chefe de Reparticao Central, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Nacional
de Investigacdo Operativa.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Observacao e Vigilancia
Operativa tem a categoria de Inspector de Investigacdo Operativa
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 49

(Reparticao de Analise, Documentacao e Arquivo)

1. Sdo funcdes da Reparticdo de Andlise, Documentacio
e Arquivo:

a) Recolher, compilar, sistematizar e analisar a informacao
operativa;

b) Emitir pareceres em matéria de informagdo operativa
e elaborar relatérios periddicos;

c) Gerir e conservar a documentacdo operativa com
informacdes classificadas.

2. A Reparti¢do de Andlise, Documentacdo e Arquivo
¢ dirigida por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Nacional
de Investigacdo Operativa.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Andlise, Documentacio e
Arquivo tem a categoria de Inspector de Investigacdo Operativa
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 50

(Sala de Situacao Operativa Central)

1. Na dependéncia do Director-Geral, funciona um sistema
organizado de meios humanos e materiais que assegura
permanentemente, por vinte e quatro horas, o funcionamento do
servico denominado Sala de Situagdo Operativa Central.

2. A Sala de Situagdo Operativa Central € dirigida por um
Chefe da Sala, nomeado pelo Ministro que superintende a drea
de ordem, seguranca e tranquilidade publicas, sob proposta do
Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe da Sala de Situagdo Operativa Central tem a
categoria de Inspector de Investigacdo Operativa de 1.* ou
correspondente.

4. A composi¢do, organizagdo e escala de servico da Sala de

Situacdo Operativa Central, sdo definidas pelo Director-Geral
do SERNIC.

ARTIGO 51

(Reparticao de Apoio Administrativo)
1. Sao fung¢des da Reparti¢do de Apoio Administrativo:

a) Organizar a logistica necessdria para o funcionamento
da Direcc¢io;

b) Implementar as normas de segredo de Estado, através
da Secretaria de Informacao Classificada (SIC);

c) Garantir o cumprimento das normas de gestdo
de expedientes e outros documentos;

d) Organizar a recepgdo, registo, distribuicdo e arquivo
da correspondéncia;

e) Providenciar material de expediente necessdrio para
o trabalho;

f) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Director;

g) Preparar e secretariar as reunides do colectivo de
Direcgao;

h) Preparar visitas de apoio e controlo do Director
as suas unidades orgénicas, bem como controlar
a implementag¢do das recomendacdes;

i) Zelar pelo estado e condigdes de utilizacdo do patriménio
moével e imdvel afecto a Direccdo Nacional
de Investigacdo Operativa.

2. A Reparticdo de Apoio Administrativo € dirigida por um
Chefe de Reparticio Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Investiga¢ao
Operativa.
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3. O Chefe da Reparticdo Central de Apoio Administrativo
tem a categoria de Inspector de Investigac@o e Instrug¢do Criminal
de 2.* ou correspondente.

SUBSECCAO IV

Direcgao da Técnica Criminalistica
ARTIGO 52

(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. A Direccao da Técnica Criminalistica é uma unidade
organica do SERNIC com funcdes de assegurar a direcgdo,
planificacdo, orientacéo, coordenagdo, controlo metodolégico e
execugdo das actividades técnico-cientificas que visam fornecer
os elementos auxiliares no Ambito de investigacdo e instru¢ao
preparatéria de processos-crime.

2. Sdo fungdes da Direccao da Técnica Criminalistica:

a) Coordenar, supervisionar e executar pericias
criminalisticas nos diversos dominios para prevengao
e repressdo da criminalidade;

b) Executar as actividades relativas a pesquisa, revelagdo,
recolha, transporte, registo e tratamento de vestigios
encontrados no local do facto, no ambito do processo-
crime;

c) Garantir o aprovisionamento de equipamentos, reagentes
e outro material para o funcionamento dos laboratérios
de criminalistica;

d) Pesquisar, coligir e difundir a nivel institucional as
metodologias cientificas, pericias e estudos no dominio
da técnica criminalistica;

e) Emitir pareceres e prestar assessoria técnico-cientifica
no dominio das suas competéncias.

3. A Direccao da Técnica Criminalistica € dirigida por um
Director Nacional, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea da ordem, seguranca e tranquilidade puiblicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

4. O Director Nacional da Técnica Criminalistica tem
a categoria Especialista da Técnica Criminalistica Principal
ou correspondente.

5. A Direccao da Técnica Criminalistica estrutura-se em:

a) Departamento da Técnica Cléssica;
b) Departamento da Técnica Especial;
c) Laboratério Central;

d) Laboratérios Regionais;

e) Reparti¢do de Apoio Administrativo.

ARTIGO 53

(Departamento da Técnica Classica)
1. Sdo fungdes do Departamento da Técnica Cléssica:

a) Garantir a realizacdo de exames metalograficos e de
comparagdo dos vestigios balisticos;

b) Garantir a realizagdo de exames periciais aos materiais
e vestigios de trassologia;

c) Garantir a realizacio de exames de documentoscopia;

d) Garantir a realizag@o de fotografias judiciais.

2. O Departamento da Técnica Classica € dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director - Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central da Técnica Cl4ssica tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 1.” ou
correspondente.

4. O Chefe do Departamento Central da Técnica Classica
substitui o Director Nacional nas suas auséncias e impedimentos.
5. O Departamento da Técnica Cléssica estrutura-se em:

a) Reparticio da Técnica Classica;
b) Reparticao de Informatica Forense.

ArTIGO 54
(Reparticao da Técnica Classica)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do da Técnica Classica:

a) Realizar buscas, cotejo directo e arquivo de impressdes
digitais;

b) Realizar exames metalogrificos e de comparacido dos
vestigios balisticos;

c) Realizar exames periciais aos materiais e vestigios
de trassologia;

d) Realizar exames de comparag¢do de grafologia
e de documentoscopia;

e) Realizar exames as diferentes fotografias judicidrias no
ambito do processo-crime.

2. A Reparti¢do da Técnica Classica € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional da Técnica Criminalistica.

3. O Chefe da Reparticdo Central da Técnica Classica tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 2.% ou
correspondente.

ARTIGO 55

(Reparticao de Informatica Forense)
1. Sao fungdes da Reparticao de Informética Forense:

a) Assegurar a realizagio de pericias de informatica forense;

b) Supervisionar o rastreio e revelacdo das informagdes de
interesse processual em equipamentos e dispositivos
eletrénicos.

2. A Repartic@o de Informética Forense € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional da Técnica Criminalistica.

3. O Chefe da Reparti¢ao Central de Informética Forense tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 2.* ou
correspondente.

ARTIGO 56

(Departamento da Técnica Especial)
1. Sdo fungdes do Departamento da Técnica Especial:

a) Garantir a realizac@o e supervisdo de exames, andlises
e pericias laboratoriais nos dominios do AVEXI
(Avarias, Explosdes e Incéndios), biologia legal, fisica
forense e quimica legal;

b) Garantir a articulacdo com os Servigos de Medicina
Legal na realizacdo de exames médico-periciais aos
cadaveres e aos vivos, emitindo os respectivos laudos
e pareceres médico-legais;

¢) Propor os instrumentos normativos de padronizagao dos
procedimentos referentes as metodologias universais
de peritagem técnica.

2. O Departamento da Técnica Especial é dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe de Departamento da Técnica Especial tem a
categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 1.* ou
correspondente.
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4. O Departamento de Técnica Especial estrutura-se em:
a) Reparticdo da Técnica Especial;
b) Reparticdo de Medicina Legal.

ARTIGO 57

(Reparticao da Técnica Especial)

1. Sdo fungdes da Reparticdo da Técnica Especial garantir
a execucdo de todas as pericias das especialidades da técnica
especial.

2. A Reparti¢do da Técnica Especial € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional da Técnica Criminalistica.

3. O Chefe da Reparticdo Central da Técnica Especial tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 2.* ou
correspondente.

ARTIGO 58

(Reparticao de Medicina Legal)

1. Sao funcdes da Reparti¢do de Medicina Legal assegurar
arealizacdo de todas pericias da especialidade de medicina legal.

2. A Reparti¢do de Medicina Legal € dirigida por um Chefe de
Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional da Técnica Criminalistica.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Medicina Legal tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 2.*
ou correspondente.

ARTIGO 59

(Laboratorio Central)

1. Sdo funcoes do Laboratério Central realizar exames periciais,
dos vestigios e das amostras solicitados pelos Laboratérios
Regionais e por outras entidades publicas e privadas interessadas.

2. O Laboratério Central exerce simultaneamente as fungdes
de Laboratério Regional Sul.

3. O Laboratério Central € dirigido pelo Director Nacional da
Técnica Criminalistica.

ARTIGO 60

(Laboratérios Regionais)

1. Sdo fungdes dos Laboratérios Regionais realizar exames
periciais, dos vestigios e das amostras solicitados pelas Direcgoes
Provinciais do SERNIC e por outras entidades publicas e privadas
interessadas.

2. Os Laboratérios Regionais sdo dirigidos por um Chefe de
Laboratério Regional, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de ordem, seguranca e tranquilidade puiblicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

3. Os Chefes dos Laboratdrios Regionais tém a categoria de
Especialista da Técnica Criminalistica de 1.7 ou correspondente.

4. Os Laboratérios Regionais t€ém as suas sedes nas cidades
de Nampula, Beira e Maputo.

ARTIGO 61

(Reparticao de Apoio Administrativo)
1. Sdo fungoes da Reparticdo de Apoio Administrativo:

a) Organizar a logistica necessdria para o funcionamento
da Direcgdo;

b) Implementar as normas de segredo de Estado, através da
Secretaria de Informacao Classificada (SIC);

c¢) Garantir o cumprimento das normas de gestdo de
expedientes e outros documentos;

d) Organizar a recepgao, registo, distribuicio e arquivo da
correspondéncia;

e) Providenciar material de expediente necessario para
o trabalho;

f) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Director;

g) Preparar e secretariar as reunides do colectivo
de Direcgdo;

h) Preparar visitas de apoio e controlo do Director as
suas unidades organicas, bem como controlar
a implementag¢do das recomendacdes;

i) Zelar pelo estado e condicdes de utiliza¢do do patriménio
mével e imovel afecto a Direc¢do Nacional da Técnica
Criminalistica.

2. A Reparticdo de Apoio Administrativo € dirigida por um
Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional da Técnica
Criminalistica.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Apoio Administrativo
tem a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 2.*
ou correspondente.

SUBSECCAO V

Direcgao de Identificagao e Registo Policial
ARTIGO 62

(Funcgbes, Direccao e Estrutura)

1. A Direc¢do de Identificagdo e Registo Policial é uma
unidade organica do SERNIC com funcdes de garantir a direcgdo,
planificacio, orientacio, coordenag@o e controlo metodolégico do
levantamento e averbamento de dados e informagdes de pessoas
envolvidas em actividades criminosas.

2. Sdo fun¢des da Direccdo de Identificagio e Registo Policial:

a)Recolher, processar e conservar os dados individualizadores
das pessoas suspeitas ou condenadas na pratica de
crimes, nos termos da lei;

b) Emitir certiddo de registo policial, a requerimento dos
interessados;

c) Organizar e gerir o banco de dados de identificacdo
e registo policial;

d) Organizar e gerir a base de dados, o livro de dentncias,
o catdlogo dos crimes, o registo de todos os sujeitos
a vigilancia, o catdlogo dos locais e estabelecimentos
suspeitos, o registo de pessoas desaparecidas, os
catdlogos de viaturas, armas de fogo e outros objectos
furtados ou perdidos cuja importancia merega anotacdo
e quaisquer outros elementos e informacdes uteis
a accdo policial;

e) Proceder averbamentos de cadastro policial;

/) Difundir informacdo que contribua para a identificacao
de pessoas procuradas, nos termos da lei.

3. A Direccdo de Identifica¢@o e Registo Policial é dirigida por
um Director Nacional, nomeado pelo Ministro que superintende a
area da ordem, seguranga e tranquilidade publicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

4. O Director Nacional de Identificacdo e Registo Policial
tem a categoria de Especialista de Papiloscopia Principal ou
correspondente.

5. A Direc¢do de Identificacdo e Registo Policial estrutura-se
em:

a) Departamento de Identificagio Policial;
b) Departamento de Registo Policial;
c) Reparti¢do de Apoio Administrativo.
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ARTIGO 63

(Departamento de Identificacao Policial)
1. Sdo fungdes do Departamento de Identificagdo Policial:

a) Coordenar a colheita de impressdes digitais e recolha
de elementos de identificacdo das pessoas suspeitas,
condenadas, desaparecidas, requerentes de asilo ou de
nacionalidade, refugiadas, imigrantes ilegais, das que
padecem de enfermidade mental, das que requerem
licenga de uso e porte de armas de fogo e daquelas
que pela sua tendéncia comportamental mostrem
interesse para a actividade de investigagdo criminal
e controlo policial;

b) Assegurar a recolha e registo de dados provenientes das
unidades organicas do SERNIC, das unidades policiais
e de outras entidades, relativo aos grupos criminosos,
sua organizacio e seus modus operandi,

c) Garantir a organizacado do banco de dados fotograficos
de pessoas e locais suspeitos de pritica de actos
criminais e de albergar criminosos ou de preparagcdo
da actividade criminosa;

d) Garantir arecolha de dados de cadaveres nao identificados;

e) Assegurar o averbamento de cadastro criminal;

/) Garantir a actualizacio do banco de dados de certiddes
de sentencas judiciais de natureza criminal.

2. O Departamento de Identifica¢@o Policial € dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo
Ministro que superintende a drea da ordem, seguranca
e tranquilidade publicas, sob proposta do Director -
Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Identifica¢do Policial
tem a categoria de Especialista de Papiloscopia de 1.* ou
correspondente.

4. O Chefe do Departamento Central de Identifica¢@o Policial
substitui o Director Nacional nas suas auséncias e impedimentos.

5. O Departamento de Identificagc@o Policial estrutura-se em:

a) Reparticdo de Identificacdo e Recolha dos Elementos
de Identificago;

b) Reparticao de Papiloscopia Forense;

c) Reparti¢do de Gestdo do Sistema AFIS.

ARTIGO 64

(Reparticao de Identificacao e Recolha dos Elementos
de Identificacao)

1. Sao funcdes da Reparti¢do de Identificacio e Recolha dos
Elementos de Identificacao:

a) Efectuar colheita de impressdes digitais e recolha de
elementos de identificagdo das pessoas suspeitas,
condenadas, desaparecidas, requerentes de asilo ou de
nacionalidade, refugiadas, imigrantes ilegais, das que
padecem de enfermidade mental, das que requerem
licenga de uso e porte de armas de fogo e daquelas
que pela sua tendéncia comportamental mostrem
interesse para a actividade de investigagcdo criminal
e controlo policial;

b) Organizar o ficheiro fotografico nominal dos delinquentes,
segundo a natureza de infraccdo e a perigosidade dos
agentes;

c) Efectuar buscas e arquivo nos ficheiros manuais;

d) Efectuar o averbamento do cadastro criminal.

2. A Reparti¢ao de Identificagio e Recolha dos Elementos
de Identificagdo € dirigida por um Chefe de Reparticdo Central,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do
Director Nacional de Identificagdo e Registo Policial.

3. O Chefe da Reparticao Central de Identificacdo e Recolha
dos Elementos de Identificacdo tem a categoria de Especialista
de Papiloscopia de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 65

(Reparticao da Papiloscopia Forense)
1. Sdo fungdes da Reparti¢ao de Papiloscopia Forense:

a) Realizar peritagens papiloscépicas entre as impressoes
lactentes recolhidas no local de crime e as impressdes
existentes na base de dados, cotejo e impressdes para
descarte;

b) Emitir pareceres papiloscopicas;

c) Realizar exames lofoscépicos;

d) Realizar exames necropapiloscopicos para identificagido
de cadaveres desconhecidos.

2. A Reparti¢do de Papiloscopia Forense € dirigida por um
Chefe de Reparticio Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Identificagao
e Registo Policial.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Papiloscopia Forense
tem a categoria de Especialista de Papiloscopia de 2.* ou
correspondente.

ARTIGO 66

(Reparticao de Gestao do Sistema AFIS)

1. Sao funcdes da Reparticdo de Gestdao do Sistema AFIS
(Sistema Automatizado de Identificagcdo de Impressdes Digitais):

a) Processar e restaurar banco de dados;

b) Garantir assisténcia técnica de sistemas Integrados de
Gestao informatica do AFIS;

c) Realizar procedimentos de cépia de seguranga
e recuperacdo de dados;

d) Instalar, actualizar, configurar softwares e aplicativos de
programas do AFIS.

2. A Reparti¢@o de Gestao do Sistema AFIS ¢ dirigida por um
Chefe de Reparti¢ao Central, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Identificac@o e
Registo Policial.

3. Chefe da Reparticdo Central de Gestdo do Sistema AFIS
tem a categoria de Especialista de Papiloscopia de 2.* ou
correspondente.

ARTIGO 67

(Departamento de Registo Policial)
1. Sdo fungdes do Departamento de Registo Policial:

a) Assegurar a recepgao e classificacdo de documentos de
interesse para o registo policial;

b) Garantir o registo e classificacdo de objectos e veiculos
furtados, roubados, achados ou procurados;

c) Garantir o registo de evadidos, procurados, alcunhas
de delinquentes, armas procuradas e de casos por
esclarecer;

d) Assegurar o registo de caddveres desconhecidos e pessoas
desaparecidas;

e) Garantir o registo dos crimes cometidos e o respectivo
modus operandi;

f) Proceder a abertura de fichas de certiddes de sentengas,
de conclusdo e de destino do processo para o ficheiro
nominal;

g) Arquivar processos, boletins decadactilares, fichas de
certiddes de sentencas, de conclusdo e de destino;

h) Averbar e unificar os cadastros criminais;

i) Emitir certiddes de antecedentes criminais solicitados.
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2. O Departamento de Registo Policial é dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central do Registo Policial
tem a categoria de Especialista de Papiloscopia de 1.*
ou correspondente.

4. O Departamento de Registo Policial estrutura-se em:

a) Reparticao de Registo Policial;
b) Reparticao de Arquivo Policial.

ARTIGO 68

(Reparticao de Registo Policial)
1. Sdo fungoes da Reparticdo de Registo Policial:

a) Receber e classificar documentos de interesse para
o registo policial;

b) Registar e classificar objectos e veiculos furtados,
roubados, achados ou procurados;

c) Registar evadidos, procurados, alcunhas de delinquentes,
armas procuradas e de casos por esclarecer;

d) Registar processos com despachos de arquivamento ou
que aguardam a produg¢@o de melhor prova;

e) Registar pessoas desaparecidas e caddveres desconhecidos;

f) Registar os crimes cometidos e o respectivo modus
operandi.

2. A Reparticao de Registo Policial € dirigida por um Chefe de
Reparticao Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional de Identificacdo e Registo
Policial.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Registo Policial tem a
categoria de Especialista de Papiloscopia de 2. ou correspondente.

ARTIGO 69
(Reparticao de Arquivo Policial)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Arquivo Policial:

a) Receber, classificar e arquivar processos, boletins
decadactilares, fichas de certiddes de sentencas,
de conclusdo e de destino e outros documentos de
interesse policial;

b) Proceder a abertura de fichas de certiddes de sentencas,
de conclusdo e de destino do processo para o ficheiro
nominal;

c) Averbar e unificar os cadastros criminais;

d) Emitir certidGes de antecedentes criminais solicitados.

2. A Reparticao de Arquivo Policial € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional de Identificacdo e Registo
Policial.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Arquivo Policial tem a
categoria de Especialista de Papiloscopia de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 70

(Reparticao de Apoio Administrativo)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Apoio Administrativo:

a) Organizar a logistica necessdria para o funcionamento
da Direc¢do;

b) Implementar as normas de segredo de Estado, através
da Secretaria de Informacdo Classificada (SIC);

c) Garantir o cumprimento das normas de gestdo
de expedientes e outros documentos;

d) Organizar a recep¢do, registo, distribui¢do e arquivo
da correspondéncia;

e) Providenciar material de expediente necessdrio para
o trabalho;

f) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Director;

g) Preparar e secretariar as reunides do colectivo
de Direcc¢io;

h) Preparar visitas de apoio e controlo do Director as
suas unidades orgdnicas, bem como controlar
a implementacdo das recomendagdes;

i) Zelar pelo estado e condigdes de utiliza¢do do patriménio
movel e imdvel afecto a Direc¢do Nacional de
Identificagdo e Registo Policial.

2. A Reparticdo de Apoio Administrativo € dirigida por um
Chefe de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Nacional de Identificagdo
e Registo Policial.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Apoio Administrativo
tem a categoria de Especialista da Papiloscopia de 2.* ou
correspondente.

SUBSECCAO VI

Gabinete Nacional da INTERPOL
ARrTIGO 71

(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. O Gabinete Nacional da INTERPOL ¢ uma unidade
organica do SERNIC com fun¢des de centralizar informagdes
de natureza criminal no ambito de cooperag@o internacional,
entre as instituicdes de policia criminal, o Secretariado Geral e
os Escritérios Regionais da INTERPOL, bem como com outros
organismos interessados na preveng¢ao, investigacdo e repressao
do crime.

2. Sao fungdes do Gabinete Nacional da INTERPOL.:

a) Realizar ac¢des que garantam a articulagio e cooperacio
internacional no dominio da investigacio criminal,
entre as diversas institui¢des nacionais e os 6rgaos dos
paises membros da INTERPOL;

b) Tramitar a documentacdo pertinente a pedido das
autoridades nacionais e estrangeiras competentes,
relativa a prisdo preventiva de individuos procurados
pelos 6rgios da justica, tendo em vista a sua extradigao,
nos termos da lei;

¢) Coordenar, com as autoridades de policia estrangeira,
a entrega ou recepg¢ao de individuos extraditados.

3. O Gabinete Nacional da INTERPOL ¢ dirigido por um
Director Nacional, nomeado pelo Ministro que superintende a
drea da ordem, seguranga e tranquilidade publicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

4. O Director do Gabinete Nacional da INTERPOL tem a
categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal
Principal ou correspondente.

5. O Gabinete Nacional da INTERPOL estrutura-se em:

a) Departamento de Servigos de Policia;
b) Departamento de Gestdo do Sistema 1-24/7.

ARTIGO 72

(Departamento de Servigos de Policia)
1. Sao fungdes do Departamento de Servigos de Policia:

a) Assegurar a promocao da cooperagdo internacional entre
as diferentes instituicdes nacionais, interessadas no
combate ao crime de dimensdo transnacional e os
orgaos dos outros paises membros da INTERPOL;

b) Prevenir e combater o crime transnacional através da
partilha de informacdes de natureza policial;
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c) Garantir o suporte técnico as diversas instituicdes
nacionais de acesso a base de dados da INTERPOL
e difusdo de informacdes de interesse policial;

d) Coordenar e apoiar tecnicamente a actividade de
cooperacao policial internacional, entre os organismos
nacionais e estrangeiros, no dominio da prevengao,
investigag@o e repressao criminal.

2. O Departamento de Servigos de Policia é dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Servigos de Policia
tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrugcdo Criminal
de 1.* ou correspondente.

4. O Chefe do Departamento Central de Servicos de Policia
substitui o Director Nacional nas suas auséncias e impedimentos.

5. O Departamento de Servicos de Policia estrutura-se em:

a) Reparticao dos Crimes em Geral;
b) Reparticao para Assuntos da SARPCCO.

ARrTIGO 73

(Reparticao dos Crimes em Geral)
1. Sao fun¢des da Reparticao dos Crimes em Geral:

a) Preparar, emitir e responder as difusdes de pessoas
procuradas internacionalmente;

b) Responder os pedidos de assisténcia judicidria
internacional;

c) Tramitar a documentacao relativa a deteng@o provisoria
de procurados, para efeitos de extradi¢do a pedido das
autoridades nacionais e estrangeiras;

d) Tramitar os pedidos de extradi¢ao de activos e passivos;

¢) Cumprir e auxiliar no cumprimento de cartas rogatérias;

f) Prestar assisténcia no processo de transferéncia de
condenados ou acusados, estrangeiros ou nacionais,
em cumprimento de decisdes judiciais;

g) Dar seguimento a pedidos de localizagdo, apreensio e
entrega de veiculos procurados internacionalmente;

h) Solicitar ao Secretariado Geral da INTERPOL e aos
paises membros, os cadastros criminais de estrangeiros
sob custddia dos 6rgdos de administragdo de justica
nacionais.

2. A Reparti¢ao dos Crimes em Geral € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional da INTERPOL.

3. O Chefe da Reparti¢do dos Crimes em Geral tem a categoria
de Inspector de Investigacdo e Instrugdo Criminal de 2.% ou
correspondente.

ARTIGO 74

(Reparticao para Assuntos da SARPCCO)
1. Sao fun¢des da Reparti¢do para Assuntos da SARPCCO:

a) Realizar diligéncias necessdrias com vista a execugao
dos planos anuais da SARPCCO;

b) Emitir certificados da SARPCCO, atinentes a exportagio
de viaturas usadas para efeitos de registo definitivo
num outro pais membro da SARPCCO;

c¢) Facilitar a tramita¢do de documentos e articulac@o entre
os paises membros da SARPCCO, através do sistema
de comunicagoes 1-24/7.

2. A Reparticdo para Assuntos da SARPCCO ¢ dirigida por

um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Nacional da INTERPOL.

3. O Chefe da Reparticio Central para Assuntos da SARPCCO
tem a categoria de Inspector de Investigac@o e Instrugdo Criminal
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 75

(Departamento de Gestao de Sistemas 1-24/7)
1. Sdo fungdes do Departamento de Gestao de Sistemas [-24/7:

a) Auxiliar na melhoria da eficiéncia e eficacia do sistema
de comunicagdes 1-24/7;

b) Garantir a manutencdo e seguranca dos sistemas de
comunica¢do do Gabinete Nacional da INTERPOL,
bem como a interligacio as redes das suas congéneres
e de outros organismos nacionais vocacionadas ao
combate do crime;

c¢) Facultar ao Secretariado Geral da INTERPOL as
informagdes necessdrias para a extensdao de sistema
de comunicacdes 1-24/7 e assegurar o cadastramento
de novos usuarios da ferramenta;

d) Explorar e difundir os dados e informagdes em beneficio
dos servigos competentes, em conformidade com
a legislacdo nacional;

e) Assegurar a manutengdo do equipamento informadtico
afecto ao Gabinete Nacional da INTERPOL;

f) Responder aos pedidos de informag¢des do Secretariado
Geral da INTERPOL sobre o estado dos equipamentos
informaticos, utilizagdo das ferramentas e bancos de
dados da INTERPOL;

g) Fazer consultas a base de dados da INTERPOL;

h) Fazer consultas, pedidos de informagdes e andlise ao
Secretariado Geral da INTERPOL;

i) Coadjuvar as autoridades judiciarias, no ambito das suas
competéncias;

Jj) Organizar, catalogar e arquivar documentos operados
pela INTERPOL,;

k) Zelar pelo cumprimento do Protocolo sobre
o Processamento de Dados da INTERPOL.

2. O Departamento de Gestdo de Sistemas € dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Gestdo de Sistemas
[-24/7 tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrugao
Criminal de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Gestdo de Sistemas 1-24/7 estrutura-se
em:

a) Reparticao de Assisténcia Técnica;
b) Reparticao de Apoio e Documentagao.

ARTIGO 76

(Reparticao de Assisténcia Técnica)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Assisténcia Técnica:

a) Garantir a eficiéncia e eficdcia do sistema de comunicacgdes
1-24/7;

b) Facilitar o acesso as informacgdes necessdrias para
a extensdo de sistema de comunicacdes [-24/7 e
assegurar o cadastramento de novos usudrios da
ferramenta;

c) Instalar, explorar e garantir a manutencdo e seguranca
dos sistemas de comunicacdo do Gabinete Nacional
da INTERPOL, bem como a interligacao as redes das
suas congéneres e de outros organismos nacionais
vocacionadas ao combate do crime;
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d) Emitir pareceres sobre a aquisicdo de equipamentos e
sistemas de suporte ao desenvolvimento e exploracao
de aplicativos das redes de comunicacdes;

e) Executar os procedimentos de seguranga, confidencialidade
e integridade da informagdo armazenada nos sistemas
informaticos e garantir a sua transmissiao de forma
segura através das redes de comunicagdes;

f) Realizar ac¢des de despistagem de intercepcdes ilegais
de comunicagdes;

g) Realizar pericias em equipamentos de telecomunicagdes
e informaticos afectos ao Gabinete Nacional da
INTERPOL.

2. A Reparticio de Assisténcia Técnica € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Nacional da INTERPOL.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Assisténcia Técnica tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instruciao Criminal de
2.% ou correspondente.

ArTIGO 77

(Reparticao de Apoio e Documentacao)
1. Sao fun¢des da Reparticdo de Apoio e Documentacao:

a) Difundir os padrdes e normas de registo, movimentagio,
digitalizago e arquivo de documentos;

b) Organizar a logistica necesséria para o funcionamento
do Gabinete;

c) Implementar as normas de segredo de Estado, através da
Secretaria de Informacao Classificada (SIC);

d) Garantir o cumprimento das normas de gestdo de
expedientes e outros documentos;

e) Organizar a recep¢ao, registo, distribui¢do e arquivo da
correspondéncia;

f) Providenciar material de expediente necessirio para
o trabalho;

g) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Director;

h) Preparar e secretariar as reunides do colectivo do
Gabinete;

i) Preparar visitas de apoio e controlo do Director as
suas unidades orgdnicas, bem como controlar
a implementacdo das recomendagdes;

J) Zelar pelo estado e condic¢des de utilizagdo do patriménio
movel e imével afecto ao Gabinete Nacional
da INTERPOL.

2. A Reparti¢do de Apoio e Documentacdo € dirigida por um
Chefe de Reparticido Central, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Nacional da INTERPOL.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Apoio e Documentagio
tem a categoria de Inspector de Investigagdo e Instru¢cao Criminal
de 2.? ou correspondente.

SUBSECCAO VII

Departamento de Administracao, Logistica e Financas
ARTIGO 78

(Funcoes, Chefia e Estrutura)

1. Sao fun¢des do Departamento de Administracao, Logistica
e Finangas:

a) Preparar o orcamento do SERNIC para a sua aprovacao,
nos termos da lei;

b) Assegurar a execucdo do or¢camento do SERNIC;

c¢) Dirigir e controlar a aplica¢do de normas sobre a execugio
do orcamento de funcionamento e de investimentos
atribuidos ao SERNIC;

d) Realizar a pesquisa, aprovisionamento e distribui¢do de
materiais logisticos, meios e equipamentos de servigo,
bem como de apoio a actividade de investigacdo
criminal;

e) Elaborar relatérios de prestacdo de contas e execugdo
dos planos financeiros do SERNIC;

f) Zelar pela correcta utilizacdo e manutengido dos
equipamentos, meios moéveis e iméveis do SERNIC;

g) Garantir a correcta administragdo do patriménio afecto
ao SERNIC;

h) Assegurar a observancia dos procedimentos relativos
a aquisicdo de bens e servicos;

i) Promover o desenvolvimento, seguranca, manutencio
e conservagao de infraestruturas afectas ao SERNIC;

j) Produzir relatérios e estatisticas de acordo com
o subsistema de informacao em vigor.

2. O Departamento de Administracdo, Logistica e Finangas
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado
pelo Ministro que superintende a drea da ordem, seguranca
e tranquilidade publicas, sob proposta do Director-Geral do
SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Administragao,
Logistica e Finangas tem a categoria de Inspector de Investigacao
e Instrucdo Criminal de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Administracdo, Logistica e Finangas
estrutura-se em:

a) Reparticao de Administracéo e Logistica;
b) Reparticio de Planificacdo e Or¢amento;
c) Reparti¢do de Execugdo Orgamental;

d) Reparticdo de Vencimentos e Abonos;

e) Secretaria.

ARTIGO 79
(Reparticao de Administracao e Logistica)
1. Sao fungdes da Reparti¢do de Administragio e Logistica:

a) Elaborar, anualmente, o mapa de inventario fisico
consolidado e das variagdes dos bens patrimoniais
do SERNIC;

b) Proceder, nos anos que terminem em zero (0) e cinco (5),
o inventdrio geral dos bens patrimoniais do SERNIC;

c) Organizar e controlar a gestao do patriménio do SERNIC;

d) Organizar e elaborar o inventério, o cadastro e o tombo
dos bens iméveis do SERNIC;

e) Proceder, periodicamente, a conciliacdo dos inventarios
fisicos com os respectivos valores contabilisticos;

/) Identificar as necessidades patrimoniais, emitir pareceres
sobre aquisicdo e propor a sua afectacio;

g) Garantir o seguro dos bens do Estado afectos ao SERNIC,
nos termos da lei;

h) Propor o abate e alienacdo dos bens do Estado afectos
ao SERNIC, nos termos da lei;

i) Administrar o patriménio do SERNIC;

J) Realizar o aprovisionamento e distribuicdo de materiais
logisticos, meios e equipamentos de servico, bem
como de apoio a actividade de investiga¢@o criminal;

k) Adquirir e distribuir armamento, muni¢des, materiais de
especialidade e outros equipamentos necessarios para
o funcionamento do SERNIC;

/) Garantir a seguranga, manutengdo e conservaciao das
infra-estruturas do SERNIC.

2. A Reparticdo de Administracido e Logistica é dirigida

por um Chefe de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-
Geral do SERNIC, sob proposta do chefe do Departamento de
Administragdo, Logistica e Financas.
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3. O Chefe da Reparti¢do Central de Administracao e Logistica
tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢ao Criminal
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 80

(Reparticao de Planificacdo e Orcamento)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Planificagdo e Orcamento:

a) Elaborar, anualmente, em coordenacido com
o Departamento de Estudos, Planificacdo, Andlise
e Estatistica a proposta do Orcamento;

b) Colaborar com o Departamento de Estudos, Planificacio,
Andlise e Estatistica na elaboracdo do Cenario Fiscal
de Médio Prazo e do Plano e Or¢gamento do SERNIC;

c¢) Proceder mensalmente a requisicdo de fundos junto ao
Ministério que superintende a area das Finangas;

d) Propor acgdes de capacitagdo de técnicos em matérias
relativas a elaborag@o orgamental;

e) Assistir as unidades organicas do SERNIC em matéria de
preparacdo e elaboracdo do Cendrio Fiscal de Médio
Prazo e do Plano e Orgamento;

/) Elaborar o plano anual de actividades do Departamento.

2. A Reparti¢do de Planificacdo e Orcamento é dirigida
por um Chefe de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-
Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento de
Administragdo, Logistica e Financas.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Planificagdo e Or¢amento
tem a categoria de Inspector de Investigagdo e Instru¢ao Criminal
de 2.? ou correspondente.

ARrTIGO 81

(Reparticao de Execucao Orcamental)
1. Sao fun¢des da Reparticao de Execug@o Or¢camental:

a) Executar o or¢amento do SERNIC;

b) Proceder, mensalmente, o encerramento e arquivo
adequado dos processos administrativos das despesas
realizadas;

c) Proceder o registo nos livros obrigatdrios de todas as
despesas efectuadas;

d) Movimentar e controlar as contas bancdrias sob sua
gestao;

e) Assegurar o processamento e pagamento de saldrios e
remuneragoes;

f) Produzir, mensalmente, a requisi¢ao de fundo de salarios
a ser remetida ao Ministério que superintende a area
das Finangas;

g) Emitir declaragdes de saldrios, rendimentos, certiddes
de efectividade e outros documentos relacionados;

h) Efectuar descontos diversos, solicitados pelas entidades
competentes.

2. A Reparti¢do de Execucdo Orcamental € dirigida por um
Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento de
Administragdo, Logistica e Financas.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Execu¢do Or¢amental tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal de
2.% ou correspondente.

ARTIGO 82

(Reparticao de Vencimentos e Abonos)
1. Sao fun¢des da Reparticdo de Vencimentos e Abonos:

a) Produzir impactos relativos a vencimentos e abonos;
b) Processar os vencimentos e abonos;

¢) Requisitar os fundos de vencimentos e abonos;

d) Proceder o registo nos livros obrigatérios de todas as
despesas efectuadas;

e) Proceder a monitoria e assisténcia continua do
processamento de vencimentos € abonos;

f) Proceder, mensalmente, o encerramento e arquivo
adequada dos processos administrativos de despesas
realizadas;

g) Verificar a conformidade do processamento das folhas
de vencimento;

h) Proceder a monitoria e assisténcia continua do
processamento de vencimentos e abonos nas unidades
organicas.

i) Proceder a verificagdo dos mapas de efectividade e das
contas bancarias;

Jj) Proceder o registo no livro de assentamento dos
funcionarios.

2. A Reparti¢do de Vencimentos e Abonos ¢ dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-
Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento de
Administragao, Logistica e Financas.

3. O Chefe da Reparticao Central de Vencimentos e Abonos
tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 83

(Secretaria)
1. Sdo fungdes da Secretaria:

a) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado;

b) Implementar as normas de Segredo do Estado, através
da Secretaria de Informacao Classificada;

c) Executar as normas de gestdo de expedientes e outros
documentos;

d) Organizar a recepgdo, registo, distribuicao e arquivo da
correspondéncia do SERNIC;

e) Providenciar material de expediente necessario ao
trabalho;

f) Apoiar o Gabinete do Director-Geral na organizacao de
acgoes técnicas e administrativas providenciando todos
os materiais e documentos necessarios a sua realizaco;

g) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Gabinete
do Director-Geral;

h) Emitir credenciais, declaracdes, certiddes e outros
documentos autorizados pelo Director-Geral;

i) Assegurar os servicos de secretariado do SERNIC.

2. A Secretaria é dirigida por um Chefe de Reparti¢ao Central,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe
do Departamento de Administracio, Logistica e Financas.

3. O Chefe da Secretaria tem a categoria de Inspector de
Investigagdo e Instrucio Criminal de 3.% ou correspondente.

SUBSECCAO VIII

Departamento de Pessoal e Formacgao
ARTIGO 84

(Funcoes, Chefia e Estrutura)
1. Sdo fungdes do Departamento de Pessoal e Formacao:
a) Gerir e administrar os recursos humanos afectos ao
SERNIC;
b) Organizar e actualizar os processos individuais e base
de dados do pessoal do SERNIC;

c) Garantir a formag@o e o desenvolvimento do pessoal do
SERNIC;
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d) Controlar a instru¢ao de processos disciplinares
e o registo das sancdes em processos individuais;

e) Organizar processos de avaliacdo do desempenho
do pessoal;

f) Realizar o controlo da efectividade e assiduidade
do pessoal;

g) Organizar e controlar o processo de assisténcia médica
e medicamentosa do pessoal;

h) Elaborar programas de assisténcia social do pessoal.

2. O Departamento de Pessoal e Formagao ¢ dirigido por um
Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, segurancga e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Pessoal e Formacgao
tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢ao Criminal
de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Pessoal e Formagao estrutura-se em:

a) Reparticao de Administracao e Gestao de Pessoal;
b) Reparticao de Formagao;

c) Reparti¢@o de Pensdes e Reserva;

d) Reparticao de Cultura e Desporto.

ARTIGO 85

(Reparticao de Administracao e Gestao de Pessoal)

1. Sao fungdes da Reparticdo de Administracido e Gestdo
de Pessoal:

a) Gerir e administrar os recursos humanos do SERNIC;

b) Organizar os processos de recrutamento e seleccio;

c) Tramitar processos de nomeagao, cessacao, afectagdo,
transferéncia, promocdo, progressao e mudanga de
carreiras do pessoal;

d) Organizar e actualizar os processos individuais e a base
de dados do pessoal;

e) Acompanhar a instrucdo de processos disciplinares
e proceder ao registo das sangdes em processos
individuais;

/) Controlar a efectividade e assiduidade do pessoal;

g) Organizar e controlar o processo de assisténcia médica
e medicamentosa do pessoal;

h) Implementar os programas de assisténcia social
do pessoal;

i) Recolher informacdes sobre o desempenho do pessoal
em regime de destacamento visando a sua valorizag¢ao
profissional;

j) Emitir, registar e controlar os documentos de identificacao
profissional;

k) Organizar processos de avaliacdo do desempenho
do pessoal;

) Implementar ac¢des de prevencdo e combate a HIV
e SIDA e programas de promog¢do do género
no SERNIC.

2. A Reparticdo de Administracdo e Gestdo de Pessoal
¢ dirigida por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe
do Departamento de Pessoal e Formagdo.

3. O Chefe da Reparti¢gdo Central de Administracio e
Gestdo de Pessoal tem a categoria de Inspector de Investigagao
e Instrugdo Criminal de 2.7 ou correspondente.

ARTIGO 86

(Reparticao de Formacao)
1. Sdo fungodes da Reparticdo de Formacao:

a) Garantir a execugdo das actividades de formacgao,
capacitacdo, superagio técnica, treino, estiagio
e desenvolvimento técnico-profissional;

b) Acompanhar as actividades de formacdo nos
estabelecimentos de ensino;

c) Executar as politicas definidas para o melhoramento da
formacao do pessoal;

d) Garantir a formagao continua do pessoal do SERNIC;

e) Realizar o diagndstico das necessidades de formacio
e propor cursos de especializacdo para o pessoal
do SERNIC.

2. A Reparticdo de Formacdo € dirigida por um Chefe de
Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Pessoal e Formag@o.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Formagao tem a categoria
de Inspector de Investigagcdo e Instrugdo Criminal de 2.7 ou
correspondente.

ARTIGO 87

(Reparticao de Pensoes e Reserva)
1. Sao fungdes da Reparticao de Pensdes e Reserva:

a) Tramitar os processos relativos a passagem a situacao de
reserva e reforma, bem como de pensdes e subsidios
nos termos da lei;

b) Gerir o pessoal do SERNIC na situacio de reserva;

c) Acompanhar programas de reinser¢do social dos
membros do SERNIC na situacio de reserva e reforma;

d) Divulgar as listas do pessoal do SERNIC na situacio
de passagem a reserva, reforma, desligamento
e aposentacao.

2. A Reparti¢do de Pensdes e Reserva € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Pessoal e Formag@o.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Pensdes e Reserva tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 88

(Reparticao de Cultura e Desporto)
1. Sao fung¢des da Reparticao de Cultura e Desporto:

a) Proceder a seleccdo, recolha, depdsito, preservacdo,
restauracdo e exposi¢do do patriménio museolégico
e documentacao histérica do SERNIC;

b) Planificar e implementar as actividades relativas
a educacdo fisica, cultura e desporto do pessoal
do SERNIC;

c) Zelar pela manutencao e uso correcto de infra-estruturas
desportivas do SERNIC.

2. A Reparticao de Cultura e Desporto € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Pessoal e Formagao.

3. O Chefe da Reparticao Central de Cultura e Desporto tem
a categoria de Inspector de Investiga¢do e Instrucdo Criminal
de 2.* ou correspondente.
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SUBSECCAO IX

Departamento Juridico
ARTIGO 89

(Funcoes, Chefia e Estrutura)
1. Sao fun¢des do Departamento Juridico:

a) Elaborar estudos juridicos, formular pareceres e preparar
informacdes sobre matérias de natureza juridica
atinentes as actividades do SERNIC;

b) Elaborar propostas de legislacdo relevante para
o SERNIC;

c) Preparar instru¢des com vista a correcta aplicacdo
da legislacdo vigente;

d) Manter actualizada a legislacao, jurisprudéncia, doutrina
e outros documentos com interesse para 0S Servi¢os
e proceder a sua divulgacdo;

e) Garantir o patrocinio juridico e judicidrio ao pessoal
do SERNIC nos termos da lei;

f) Proceder a interpretacdo da legislagcdo, despachos,
instrugdes, ordens de servigos e convencdes
internacionais de interesse para o SERNIC.

2. O Departamento Juridico € dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Juridico tem a categoria
de Inspector de Investigagdo e Instrugdo Criminal de 1.7 ou
correspondente.

4. O Departamento Juridico estrutura-se em:

a) Reparticao de Assessoria Juridica e Legislacao;
b) Reparticao de Contencioso e Patrocinio.

ARTIGO 90

(Reparticao de Assessoria Juridica e Legislagao)

1. Sao funcdes da Reparticdio de Assessoria Juridica
e Legislacdo:

a) Formular pareceres e preparar informacdes sobre
matérias de natureza juridica, atinentes as actividades
do SERNIC;

b) Elaborar propostas de legislacdo para o SERNIC;

c) Preparar instrugdes com vista a correcta aplicacao da
legislacdo em vigor;

d)Manter actualizado o arquivo de legislacio, jurisprudéncia,
doutrina e outros documentos com interesse para
o servigo e proceder a sua divulgacao nas unidades
organicas do SERNIC;

e) Proceder a interpretacdo da legislacdo, despachos,
instrugdes, ordens de servigos e convencdes
internacionais de interesse para o SERNIC.

2. A Reparticao de Assessoria Juridica e Legislacao € dirigida
por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-
Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento
Juridico.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Assessoria Juridica
e Legislagdo tem a categoria de Inspector de Investigacdo
e Instrucdo Criminal de 2.% ou correspondente.

ARrTIGO 91
(Reparticao de Contencioso e Patrocinio)

1. Sao fungdes da Reparticao de Contencioso e Patrocinio:

a) Preparar recursos contenciosos dos processos em que
o SERNIC seja parte;

b) Preparar respostas de recursos contenciosos em que
o SERNIC for demandado;

c) Proceder o acompanhamento dos processos em que
0 SERNIC ¢€ parte e realizar as diligéncias necessarias
com vista a garantir os interesses da institui¢ao;

d) Proceder o levantamento dos membros que necessitam
de assisténcia e patrocinio juridico e judicidrio
e submeter a decisao.

2. A Reparticdo de Contencioso e Patrocinio € dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento Juridico.

3. O Chefe da Reparti¢ao Central de Contencioso e Patrocinio
tem a categoria de Inspector de Investigac@o e Instru¢ao Criminal
de 2.* ou correspondente.

SUBSECCAO X

Departamento de Estudos, Planificagao, Analise e Estatistica
ARTIGO 92

(Funcoes, Chefia e Estrutura)

1. Sdo fun¢des do Departamento de Estudos, Planificacdo,
Andlise e Estatistica:

a) Realizar estudos e andlise permanente dos fendmenos
criminais e propor medidas para a sua prevencio
€ repressao;

b) Preparar os planos e programas de actividades
do SERNIC e fazer o respectivo acompanhamento
quanto a sua execucao;

¢) Elaborar os relatérios periédicos sobre as actividades
do SERNIC;

d) Recolher, sistematizar e analisar a informag@o estatistica
do SERNIC e coligir o respectivo relatério descritivo;

e) Promover a edicdo, difusdo de estudos e publicacdes
relacionadas com as actividades do SERNIC.

2. O Departamento de Estudos, Planificacdo, Anélise
e Estatistica € dirigido por um Chefe de Departamento Central,
nomeado pelo Ministro que superintende a area da ordem,
seguranga e tranquilidade publicas, sob proposta do Director-
Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Estudos, Planificagdo,
Andlise e Estatistica tem a categoria de Inspector de Investigagao
e Instrugdo de 1.% ou correspondente.

4. O Departamento de Estudos, Planificagdo, Andlise
e Estatistica estrutura-se em:

a) Reparticdo de Estudos;
b) Reparticio de Planificacio;
c) Reparti¢do de Anélise e Estatistica.

ARTIGO 93

(Reparticao de Estudos)
1. Sao fung¢des da Reparti¢do de Estudos:

a) Realizar estudos e pesquisas de interesse do SERNIC;
b) Analisar os fendmenos criminais e propor medidas para
prevengdo e repressao.

2. A Reparticdo de Estudos ¢é dirigida por um Chefe de
Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Estudos, Planificacio,
Andlise e Estatistica.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Estudos tem a categoria
de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 2.* ou
correspondente.



19 DE AGOSTO DE 2021

1233

ARTIGO 94
(Reparticao de Planificacao)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Planificag@o:

a) Elaborar propostas de planos e programas de actividades
do SERNIC;

b) Participar na monitoria e avaliacdo do grau de execugdo
dos planos e programas do SERNIC;

¢) Assistir as unidades organicas do SERNIC em matérias
de planificag@o;

d) Propor a introducio de modelos estruturais dos planos
de trabalho do SERNIC;

e) Elaborar propostas de estratégias, projectos e planos de
desenvolvimento institucional.

2. A Reparti¢do de Planificacdo € dirigida por um Chefe de
Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Estudos, Planificacio,
Analise e Estatistica.

3. O Chefe da Reparticio Central de Planificagdo tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal
de 2.? ou correspondente.

ARTIGO 95
(Reparticao de Analise e Estatistica)

1. Sao fungdes da Reparticdo de Andlise e Estatistica:

a) Recolher, processar e analisar dados e informagdes
estatisticos no SERNIC;

b) Propor accdes de formacido e de capacitacio do pessoal
em matérias de analise estatistica;

c) Implementar mecanismos e procedimentos internos
de recolha e processamento de dados e informacdes
estatisticos;

d) Produzir e tratar a informacao estatistica e disseminar,
de acordo com o Sistema Estatistico Nacional.

2. A Reparticdo de Andlise e Estatistica € dirigida por um
Chefe de Reparti¢ao Central, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento de Estudos,
Planificagdo, Andlise e Estatistica.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Andlise e Estatistica tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal de
2.% ou correspondente.

SUBSECCAO XI

Departamento de Relagbes Publicas, Comunicacéo e Imagem
ARTIGO 96

(Funcoes, Chefia e Estrutura)

1. Sao fungdes do Departamento de Relacdes Publicas,
Comunicacio e Imagem:

a) Assegurar a necessdria informacéo ao publico sobre
a criminalidade e as acc¢des desenvolvidas no ambito
da investiga¢@o e instru¢@o dos processos-crime;

b) Estabelecer uma estreita ligacdo com os meios de
comunicagdo social, no quadro da realizagdo da missdo
do SERNIC;

c) Assessorar a direccdo do SERNIC em matéria
de comunicagao social;

d) Assegurar a divulgagao das actividades do SERNIC pelos
orgdos de comunicacao social e outras plataformas de
difusdo de informagao;

e) Promover a participagdo organizada das populagdes na
prevencio e combate a criminalidade;

) Receber, analisar e encaminhar para os 6rgaos competentes
do SERNIC as reclamagdes internas;

g) Programar e assegurar os servicos de apoio e protocolo
as entidades do SERNIC;

h) Organizar os actos cerimoniais do SERNIC;

i) Produzir e proceder a divulgacao do boletim informativo
do SERNIC;

J) Organizar e manter actualizado o ficheiro das noticias
divulgadas pela imprensa nacional e estrangeira com
interesse para o SERNIC.

2. O Departamento de Relacdes Publicas, Comunicagio
e Imagem ¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central,
nomeado pelo Ministro que superintende a drea da ordem,
seguranga e tranquilidade publicas, sob proposta do Director-
Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Relacdes Publicas,
Comunicag¢do e Imagem tem a categoria de Inspector de
Investigagdo Criminal de 1.7 ou correspondente.

4. O Departamento de Relagdes Publicas, Comunicagido
e Imagem estrutura-se em:

a) Reparticdo de Comunicagdo e Imagem;
b) Reparticao de Protocolo.

ARTIGO 97

(Reparticao de Comunicacao e Imagem)
1. Sdo fungdes da Reparticdo de Comunicacio e Imagem:

a) Manter o publico informado sobre as realizagdes
do SERNIC;

b) Promover e potenciar a imagem publica da Institui¢do;

c) Recolher, organizar, analisar e manter actualizado o
ficheiro das noticias veiculadas pela imprensa nacional
e estrangeira com interesse para o SERNIC;

d) Compilar as realizagdes do SERNIC sujeitas a publicacao;

e) Produzir e proceder a divulgagao do boletim informativo;

f) Realizar programas educativos e de mobiliza¢do que
contribuam para elevar a participacdo dos cidadios
na prevengdo e combate ao crime.

2. A Reparti¢do de Comunicaciio e Imagem ¢ dirigida por
um Chefe de Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento de Relagoes
Publicas, Comunicacdo e Imagem.

3. O Chefe da Reparti¢cao Central de Comunicacdo e Imagem
tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢ao Criminal
de 2.* ou correspondente.

ARTIGO 98

(Reparticao de Protocolo)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Protocolo:

a) Fazer o acompanhamento da agenda do Director-Geral,

b) Exercer a actividade de protocolo do SERNIC;

¢) Organizar eventos do SERNIC;

d) Atender e encaminhar o publico no seu contacto com
o SERNIC;

e) Implementar as normas do Protocolo do Estado
no SERNIC;

/) Implementar as medidas necessarias com vista a recepcao
condigna de delegacdes e entidades em visita oficial
ao SERNIC.

2. A Reparti¢do de Protocolo € dirigida por um Chefe de
Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Relagoes Publicas,
Comunicacdo e Imagem.

3. O Chefe da Reparticio Central de Protocolo tem a categoria
de Inspector de Investigagdo e Instru¢do Criminal de 2.* ou
correspondente.
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SUBSECCAO XII

(Departamento de Cooperagao Internacional)
ARTIGO 99

(Funcoes, Chefia e Estrutura)
1. Sdo fun¢des do Departamento de Cooperacio Internacional:

a) Assistir a Direc¢do do SERNIC em matérias de
cooperag¢do Internacional;

b) Assegurar a elaboragdo e sistematizagio da informagio
técnica referente a participagdo do SERNIC em
actividades de cooperag¢do internacional,

c¢) Participar na elaboragao de acordos ou outros instrumentos
de caracter internacional de interesse do SERNIC;

d) Contribuir para a eficicia de actividades de cooperacao
internacional no dominio da investigagdo e instru¢ao
criminal;

e¢) Criar e manter actualizado o arquivo de documentagao,
acordos e convengdes internacionais atinentes
a actividade de cooperagdo do SERNIC;

f) Contribuir para a divulga¢ao e implementagao dos acordos
bilaterais e multilaterais no dominio de investigacio
criminal;

g) Promover a imagem publica do SERNIC a nivel
internacional.

2. O Departamento de Cooperagao Internacional é dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro que
superintende a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas,
sob proposta do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Cooperacao
Internacional tem a categoria de Inspector de Investigacdo
e Instrucdo Criminal de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Cooperagao Internacional estrutura-se
em:

a) Reparticdo de Relacdes Bilaterais;
b) Reparticdo de Relacdes Multilaterais e Organizacdes
Internacionais.

ArTiGo 100

(Reparticao de Relacoes Bilaterais)
1. Sdo fungodes da Reparticdo de Relacdes Bilaterais:

a) Centralizar a informac@o relacionada com as actividades
de relagdes internacionais e cooperacdo de ambito
bilateral do SERNIC;

b) Realizar pesquisas e andlise de oportunidades de
cooperagdo de ambito bilateral, tendo em conta as
prioridades e interesses do SERNIC;

c¢) Estudar e propor ac¢des e metodologias que permitam
aparticipagdo do SERNIC em actividades internacionais
de ambito bilateral,

d) Manter devidamente classificada e organizada a
colectanea de acordos bilaterais e demais documentago
internacional de interesse do SERNIC;

e) Realizar estudos e propor acgdes para o aproveitamento
das possibilidades de cooperagdo e assisténcia técnica
de ambito bilateral ao SERNIC;

) Preparar informagao actualizada solicitada por organismos
congéneres do SERNIC de outros paises, bem como
responder questiondrios, relatérios e pesquisas que
recaiam no seu ambito;

g) Propor medidas para determinar as condig¢des e a
execucdo de visita ao SERNIC, de delegacdes
estrangeiras de Ambito bilateral e vice-versa;

h) Propor iniciativas visando o fortalecimento da actividade
externa do SERNIC e a elevagdo da sua imagem no
exterior;

i) Proceder a traducdo e interpretacdo de documentos
de ambito bilateral de interesse do SERNIC.

2. A Reparticdo de Relacdes Bilaterais é dirigida por um
Chefe de Reparti¢ao Central, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Chefe do Departamento de Cooperacdo
Internacional.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Relagdes Bilaterais tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal
de 2.% ou correspondente.

ArTIGO 101

(Reparticao de Relag6es Multilaterais e Organizacoes
Internacionais)

1. Sdo funcdes da Reparticdo de Relacdes Multilaterais
e Organiza¢des Internacionais:

a) Centralizar a informag@o relacionada com as actividades
de cooperacdo multilateral e das organizacdes
internacionais;

b) Estudar e propor ac¢des que permitam optimizar
as relagdes internacionais e de cooperacdo entre
o SERNIC e organismos de ambito multilateral,
bem como a participa¢do deste nas actividades das
organizagdes internacionais;

¢) Manter comunicacdo permanente € oportuna com 0s
parceiros de cooperagdo multilateral, bem como
pesquisar e analisar, de forma sistematica, as
oportunidades de cooperagdo no contexto das
organizagdes internacionais tendo em conta as
prioridades e interesses do SERNIC;

d) Estudar e propor ac¢des que permitam a participagdo
do SERNIC em actividades internacionais de ambito
multilateral e das organizacdes internacionais;

e) Propor o programa anual de participacio do SERNIC
nas diversas actividades de cardcter multilateral e no
ambito das organizagdes internacionais;

f) Manter classificada e organizada a colectanea de acordos
multilaterais, convencdes internacionais e demais
documentacio internacional de interesse do SERNIC;

g) Preparar informacdo actualizada solicitada por
organismos internacionais, bem como responder
questiondrios, relatdrios e pesquisas que recaiam no
seu ambito;

h) Propor medidas necessdrias que concorram para
adeterminacao das condi¢des e execucdo de programas
de visitas ao SERNIC, de delega¢des provenientes
de organizagdes internacionais e vice-versa;

i) Propor iniciativas visando o fortalecimento da actividade
externa do SERNIC e a elevagdo da sua imagem no
exterior;

Jj) Proceder a tradugdo e interpretagdo de documentos de
ambito multilateral e organizacdes internacionais de
interesse do SERNIC.

2. A Reparti¢do de Relacdes Multilaterais e Organizagdes
Internacionais € dirigida por um Chefe de Reparticao Central,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe
do Departamento de Cooperacao Internacional.

3. O Chefe da Reparti¢do Central de Relagcdes Multilaterais
e Organizacdes Internacionais tem a categoria de Inspector
de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 2.* ou correspondente.
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SUBSECCAO XIII

Departamento de Tecnologias de Informagéo e Comunicagao
ArTIGO 102

(Funcoes, Chefia e Estrutura)

1. Sdo fun¢des do Departamento de Tecnologia de Informag@o
e Comunicagao:

a) Conceber a instalagido, exploracdo, manutencao
e seguranca criptogréfica dos sistemas de comunicacdes;

b) Gerir o funcionamento, manutencdo, actualizagdo
e seguranca dos equipamentos informaticos
e de comunicagoes;

c) Assegurar a transmissao, rddio e comutagao telefonica;

d) Apoiar tecnicamente as actividades de prevencdo
e investigacdo criminal;

e) Conceber a arquitectura dos equipamentos e das redes
de comunicagao;

) Emitir pareceres para selecgdo de equipamentos, sistemas
de comunicagdo, transmissdo, rddio e comutacio
telefonica;

g) Promover e realizar estudos com vista ao desenvolvimento
tecnolégico do SERNIC.

2. O Departamento de Tecnologias de Informacio
e Comunicacao € dirigido por um Chefe de Departamento
Central, nomeado pelo Ministro que superintende a drea da ordem,
seguranga e tranquilidade publicas, sob proposta do Director-
Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Tecnologias
de Informacdo e Comunicagdo tem a categoria de Inspector
de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Tecnologias de Informacgao
e Comunicagdo estrutura-se em:

a) Reparti¢do de Desenvolvimento de Sistemas Informaticos;
b) Reparticao de Sistemas de Comunicagdes e Manuteng@o.

ArTIGO 103

(Reparticao de Desenvolvimento de Sistemas Informaticos)

1. Sao fun¢des da Reparti¢do de Desenvolvimento de Sistemas
Informaticos:

a) Conceber a arquitectura de infra-estruturas de
equipamentos, dados e rede de comunicacdo
informatica;

b) Propor a definicdo de padrdes de equipamentos
informaticos, hardware e software;

c) Apoiar tecnicamente as actividades de prevengio
e investigacdo criminal;

d) Promover e realizar estudos com vista ao desenvolvimento
tecnolégico do SERNIC;

e) Gerir, actualizar, garantir a seguranca e interoperabilidade
da base de dados, dos sistemas informaticos do
SERNIC;

f) Emitir parecer sobre a aquisicdo de equipamentos
informaticos;

g) Executar a politica e estratégia de informadtica;

h) Propor e orientar a formacdo de pessoal na drea de
informatica e tecnologias.

2. A Reparticao de Desenvolvimento de Sistemas Informéticos
¢ dirigida por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe
do Departamento Central de Tecnologias de Informacgao
e Comunicagdo.

3. O Chefe da Reparticio Central de Desenvolvimento
de Sistemas Informdticos tem a categoria de Inspector de
Investigacdo e Instru¢do Criminal de 2.* ou correspondente.

ARrTIGO 104

(Reparticao de Sistemas de Comunicac¢6es e Manutencao)

1. Sao fungdes da Reparti¢do de Sistemas de Comunicagdes
e Manutengdo:

a) Assegurar a transmissdo, rddio e comutacdo telefonica;

b) Conceber a instalagdo, exploracdo, manutencdo
e seguranca criptogréfica dos sistemas de comunicacoes;

c) Gerir o funcionamento, manutencao, actualizagdo
e seguranga dos equipamentos de comunicacdes;

d) Emitir parecer sobre a aquisicdo de equipamentos
de comunicagdes;

e) Propor e orientar a formag¢do de pessoal na area
de comunicagdes e manutengdo.

2. A Reparticao de Sistemas de Comunicac¢des e Manutengdo
¢ dirigida por um Chefe de Reparticio Central, nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Chefe
do Departamento Central de Tecnologias de Informagio
e Comunicacao.

3. O Chefe da Reparti¢cdo Central de Sistemas de Comunicacdes
e Manutencdo tem a categoria de Inspector de Investigacdo
e Instrucdo Criminal de 2.* ou correspondente.

SUBSECCAO XIV

Departamento de Aquisicoes
ARTIGO 105

(Funcoes, Chefia e Estrutura)
1. Sao fung¢des do Departamento de Aquisi¢des:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagio
da entidade contratante;

b) Realizar a planificacio sectorial anual das contratacdes;

c) Elaborar documentos de concurso e observar os
procedimentos de contratagio previstos na lei;

d) Receber e processar as reclamagdes e 0s recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
pertinentes;

e) Apoiar e orientar as demais areas da entidade contratante
na elaboracao do catdlogo contendo as especificagdes
técnicas e de outros documentos pertinentes
a contratacio;

f) Submeter a documentacio de contratagio ao Tribunal
Administrativo, prestar assisténcia ao juri e zelar pelo
cumprimento de todos os procedimentos pertinentes;

g) Prestar a necessaria colaboracio aos 6rgaos de controlo
interno e externo, na realizacdo de inspeccgdes
e auditorias;

h) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos, incluindo os inerentes
a recepcao do objecto contratual;

i) Zelar pela adequada guarda dos documentos de cada
contratacao.

2. O Departamento de Aquisi¢des € dirigido por um Chefe de
Departamento Central, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea da ordem, seguranca e tranquilidade publicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Departamento Central de Aquisi¢des tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal
de 1.* ou correspondente.

4. O Departamento de Aquisi¢des estrutura-se em:

a) Reparticdo de Obras Piblicas;
b) Reparticdo de Bens e Servicos.
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ARrTIGO 106

(Reparticao de Obras Publicas)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Obras Publicas:

a) Instruir os processos de contratacdo de obras publicas,
de acordo com as especificagdes técnicas estabelecidas
na lei;

b) Propor o envio dos processos de contratacdo instruidos
para efeitos de fiscaliza¢@o pela Procuradoria-Geral
da Republica e pelo Tribunal Administrativo, nos
termos da lei;

c) Solicitar as unidades organicas do SERNIC, catidlogos
contendo as especificagdes técnicas e outros
documentos pertinentes;

d) Preparar os documentos de concurso;

¢) Preparar os processos para o langamento dos concursos
de acordo com as modalidades previstas na legislagao
especifica;

) Propor a contratagdo de fiscais de obras publicas;

g) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento de
todos procedimentos, incluindo a recepgdo do objecto
do contrato;

h) Propor a criagdo de comissdo de recepcio de obras
fornecidas, elaborar o mapa destas e os autos de
recepcao e anexa-los nos respectivos processos;

i) Emitir pareceres sobre as contestagdes, reclamacdes e
contraditérios no ambito das contratagdes;

j) Produzir informag¢do para Unidade Funcional de
Supervisao das Aquisi¢des sobre os empreiteiros
impedidos de participar no processo de contratacao.

2. A Reparticao de Obras Publicas € dirigida por um Chefe de
Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Aquisicgdes.

3. O Chefe da Reparticdo Central de Obras Piblicas tem
a categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal de
2.% ou correspondente.

ArTIGO 107

(Reparticao de Bens e Servicos)
1. Sao fun¢des da Reparti¢do de Bens e Servigos:

a) Instruir processos de contrataciio de bens e servicos, de
acordo com as especificagdes técnicas estabelecidas
na lei;

b) Propor o envio dos processos de contratag@o instruidos
para efeitos de fiscaliza¢do pela Procuradoria-Geral
da Republica e pelo Tribunal Administrativo, nos
termos da lei;

c) Preparar os documentos de concurso;

d) Preparar os processos para o langcamento dos concursos
de acordo com as modalidades previstas na legislagao
especifica;

e) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento de
todos procedimentos, incluindo a recep¢ao do objecto;

f) Emitir pareceres sobre as contestacdes, reclamagoes
e contraditorios;

g) Produzir informag¢do para Unidade Funcional de
Supervisdo das Aquisi¢cdes sobre os fornecedores
impedidos de participar no processo de contratacio;

h) Solicitar as dreas do SERNIC, catdlogos contendo
as especificacdes técnicas e outros documentos
pertinentes.

2. A Reparti¢do de Bens e Servicos é dirigida por um Chefe de
Reparticdo Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Chefe do Departamento de Aquisicdes.

3. O Chefe da Reparticao Central de Bens e Servigcos tem a
categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢ao Criminal de
2.* ou correspondente.

SUBSECCAO XV

Gabinete do Director-Geral
ARrTIGO 108

(Funcoes)
1. Sao fungdes do Gabinete do Director-Geral:

a) Organizar o programa de trabalho do Director-Geral;

b) Elaborar as convocatérias e garantir a disponibilizagio da
documentacdo necessdria para as reunidoes do SERNIC;

c) Secretariar, apoiar e assistir técnica e administrativamente
o Director-Geral,

d) Organizar a tramitagdo de despachos e arquivo de
documentos;

e) Proceder a transmissdo e controlo da execugdo das
decisdes e instru¢des do Director-Geral.

2. O Gabinete do Director-Geral € dirigido por um Chefe de
Reparti¢do Central, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC.

3. O Chefe do Gabinete do Director-Geral tem a categoria
de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 2.* ou
correspondente.

ARrTIGO 109

(Brigadas Centrais)

1. Sempre que a situacio da criminalidade o justificar, serdo
criadas Brigadas Centrais especializadas em grupos de familias
delitivas, integradas nas Direccdes Nacionais de Investigagdo
e Instrug@o Criminal e de Investigacdo Operativa, a funcionarem
na dependéncia directa do Director-Geral do SERNIC.

2. A criacdo, composicao, organizagdo e extingdo das Brigadas
Centrais sao da competéncia do Director-Geral do SERNIC.

3. A Brigada Central € dirigida por um Chefe nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta dos respectivos
Directores Nacionais.

4. O Chefe da Brigada Central tem a categoria de Inspector
de Investigacdo e Instrugdo Criminal de 2.7 ou correspondente.

SUBSECCAO XVI

Estabelecimentos de Formagéo
ArTIGO 110

(Criacao, Organizacao e Funcionamento)

1. A criag@o, organizagdo e funcionamento dos estabelecimentos
de formacao do SERNIC sio estabelecidos em diploma préprio.

2. Os estabelecimentos de formacdo do SERNIC garantem
a formac@o bdsica, média, superior e de especializag@o.

CAPITULO TII

Nivel Local
SECCAO1

Direccao Provincial do SERNIC
ArTIGO 110

(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. A Direcg¢do Provincial do SERNIC tem a fun¢@o de prevenir,
investigar e reprimir a criminalidade na respectiva drea territorial,
executando as diligéncias que se destinam a averiguar a existéncia
de crime, determinar os seus agentes e a sua responsabilidade,
descobrir e recolher as provas, no ambito do processo.
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2. A Direccdo Provincial do SERNIC ¢ dirigida por um
Director Provincial, nomeado pelo Ministro que superintende
adrea da Ordem Seguranca e Tranquilidade Puablicas, sob proposta
do Director-Geral do SERNIC.

3. O Director Provincial do SERNIC tem a categoria de
Inspector de Investigagdo e Instru¢do Criminal de 1.% ou
correspondente.

4. A Direccdo Provincial estrutura-se em:

a) Inspec¢ao do SERNIC da Provincia;

b) Departamento de Investigacdo e Instrucdo Criminal;

c) Departamento de Investigacdo Operativa;

d) Departamento de Técnica Criminalistica;

e) Departamento de Identificacdo e Registo Policial;

) Reparti¢do de Logistica e Finangas;

g) Reparti¢do de Pessoal e Formacao;

h) Reparticdo Juridica;

i) Reparti¢cdo de Planificacido, Andlise e Estatistica

j) Reparticdo de Relagdes Publicas, Comunicagio
e Imagem;

k) Reparticao de Tecnologia de Informacao e Comunicag@o;

[) Reparti¢do de Armamento e Seguranca;

m) Reparti¢do de Aquisigdes;

n) Gabinete do Director Provincial;

0) Secretaria.

SUBSECCAO I

Inspecgao do SERNIC da Provincia
ARrTIGO 111

(Funcoes e Chefia)
1. Sdo fung¢des da Inspeccdo do SERNIC da Provincia:

a) Garantir a realizacdo de inspecg¢des, inquéritos,
sindicancias as unidades organicas provinciais do
SERNIC;

b) Zelar pelo cumprimento das normas de funcionamento,
ética e disciplina do pessoal afecto ao SERNIC;

c) Assegurar a recolha de informag@o sobre o servigo e
mérito do pessoal do SERNIC;

d) Garantir a execu¢do de medidas que contribuem para
a melhoria da integridade e desempenho do servico;

e) Garantir o cumprimento das disposicdes legais, dos
regulamentos em vigor e das instrugdes de servico
relativas a actividade do SERNIC.

2. A Inspecc@o do SERNIC da Provincia € dirigida por um
Chefe de Departamento Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Inspeccdo do SERNIC da Provincia tem
a categoria de Inspector de Investigag¢do e Instrucdo Criminal
de 2.” ou correspondente.

SUBSECCAO II

Departamento de Investigacéo e Instrugao Criminal
ARTIGO 112

(Funcgobes, Chefia e Estrutura)

1. S@o funcdes do Departamento de Investigacdo e Instrugdo
Criminal:

a) Realizar os actos necessdrios a investigag@o e instru¢ao
preparatéria dos processos-crime, nos termos da lei;

b) Coligir, analisar e tratar a informac@o de natureza criminal
para efeitos de prevencdo e combate a criminalidade;

c) Assegurar, em especial, a prevencao, investigacdo e
repressdo aos crimes praticados contra a mulher,
crianga e pessoa idosa.

2. O Departamento de Investigacdo e Instru¢do Criminal
€ dirigido por um Chefe de Departamento Provincial, nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director
Provincial.

3. O Chefe do Departamento Provincial de Investigagcdo e
Instru¢@o Criminal tem a categoria de Inspector de Investigagao
e Instrucdo Criminal de 2.* ou correspondente.

4. O Chefe do Departamento Provincial de Investigacao
e Instrucdo Criminal substitui o Director Provincial nas suas
auséncias e impedimentos.

5. O Departamento de Investigacdo e Instru¢do Criminal
estrutura-se em:

a) Reparticdo de Investigagao de Crimes Contra as Pessoas;

b) Reparticdo de Investigacdo de Crimes Contra
o Patriménio em geral;

c) Reparticdo de Investigacido de Crimes Informaticos, de
Falsidade e de Perigo Comum;

d) Reparticio de Investigacdo de Crimes Contra o Estado,
Ordem e Tranquilidade Puiblicas e Cometidos no
Exercicio de Fungdes;

e) Cartorio.

ARrTIGO 113

(Reparticao de Investigacao de Crimes Contra as Pessoas)

1. Sao fung¢des da Reparti¢do de Investigacdo de Crimes Contra
as Pessoas, a investiga¢do e instrugdo preparatdria dos processos
relativos aos crimes que atentam contra:

a) A vida e integridade fisica;

b) A liberdade e estado das pessoas;

¢) A honra e liberdade sexual das pessoas;

d) O trafico de pessoas;

e) A violéncia doméstica e do menor;

f) A reserva da vida privada;

g) As leis sobre inumagdes, timulos e saide publica.

2. A Reparticdo de Investigacdo de Crimes Contra as Pessoas
¢ dirigida por um Chefe Reparticdo Provincial, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢do Provincial de Investigacdo de Crimes
Contra as Pessoas tem a categoria de Inspector de Investigagdo e
Instrucdo Criminal de 3.% ou correspondente.

ARrTIGO 114

(Reparticao de Investigacao de Crimes Contra o Patriménio
em geral)

1. Sdo funcdes da Reparticdo de Investigacao de Crimes Contra
o Patriménio em geral, a investigacao e instrug¢do preparatéria de
processos relativos aos crimes:

a) Contra a propriedade em geral;
b) De furto, roubo e/ou trafico de viaturas;
c) De faléncias, burlas e outras defraudacdes.

2. A Reparticdo de Crimes Contra o Patriménio em Geral
¢ dirigida por um Chefe Reparticdo Provincial, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticdo Provincial de Crimes Contra o
Patriménio em Geral tem a categoria de Inspector de Investigagio
e Instrucido Criminal de 3.” ou correspondente.
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ArTIGO 115

(Reparticao de Investigacao de Crimes Informaticos,
de Falsidades e de Perigo Comum)

1. Sao fungdes da Reparticio Provincial de Investigacdo
de Crimes Informaticos, de Falsidades e de Perigo Comum, a
investigagdo e instrug@o preparatéria dos processos-crime:

a) Informaticos;

b) De falsidades da moeda, notas de bancos nacionais e de
titulos do Estado;

c) De falsificac@o de escritos, selos, cunhos e marcas;

d) De uso de falso nome, empregos e titulos supostos ou
usurpados;

e) De falso testemunho e outras falsas declaracdes perante
a autoridade publica;

/) De incéndio e danos;

g) Contra o ambiente;

h) De armas, caga e pesca;

i) De trafico e consumo ilicitos de estupefacientes,
substancias psicotrépicas, precursores e preparados
ou outras substancias de efeitos similares.

2. A Reparti¢do de Investigagdo de Crimes Informaticos, de
Falsidades e de Perigo Comum em Geral é dirigida por um Chefe
Reparti¢do Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticdo Provincial de Investigacdo de
Crimes Informaticos, de Falsidades e de Perigo Comum tem a
categoria de Inspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal de
3.7 ou correspondente.

ARTIGO 116

(Reparticao de Investigacao de Crimes Contra o Estado, Ordem
e Tranquilidade Publicas e Cometidos no Exercicio de Funcdes)

1. Sao fungdes da Reparti¢cdo Provincial de Investigacio de
Crimes Contra o Estado, Ordem e Tranquilidade Publicas e
Cometidos no Exercicio de Fungdes, a investigacio e instru¢ao
preparatéria dos processos-crime:

a) Contra a seguranca exterior e interior do Estado;

b) Contra os interesses do Estado em relagcdo as nacdes
estrangeiras;

c) De atentado e ofensas contra o Chefe do Estado e certas
entidades;

d) Contra a organizagdo do Estado;

¢) De reunides criminosas, sedi¢@o e assuada;

f) De provocagdo ptiblica ao crime;

g) De injurias, violéncia contra autoridade publica;

h) De resisténcia e desobediéncia;

i) De tirada e fugida de presos e dos que ndo cumprem as
suas condenagdes;

Jj) De acolhimento de malfeitores;

k) De ilicitos eleitorais;

1) De associagdo de malfeitores;

m) De lotarias, convengdes ilicitas sobre fundos publicos
e abusos em casas de empréstimos sobre penhores,
acambarcamento, especulac@o e contrabando.

n) Praticados pelos servidores publicos;

0) De corrupgio, peculato e concussao.

2. A Reparti¢do de Investigacdo de Crimes Contra o Estado,
Ordem e Tranquilidade Piblicas e Cometidos no Exercicio de
Funcgdes € dirigida por um Chefe de Reparti¢do Provincial,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta
do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢do Provincial de Investigacdo de Crimes
Contra o Estado, Ordem e Tranquilidade Pablicas e Cometidos no
Exercicio de Fungdes tem a categoria de Inspector de Investigacio
e Instrucdo Criminal de 3.% ou correspondente.

ARrTIGO 117

(Cartorio)
1. Sao fung¢des do Cartorio:

a) Registar a entrada e saida de processos-crime;

b) Registar a entrada e saida de requerimentos, cartas
precatdrias e rogatdrias, instrumentos e objectos de
crime e bens achados;

c) Registar e distribuir processos-crime pelas brigadas.

2. O Cartério € dirigido por um Chefe de Brigada Provincial,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do
Director Provincial.

3. O Chefe do Cartério tem a categoria de Subinspector de
Investigacdo e Instrucido Criminal Principal ou equivalente.

SUBSECCAO TII

Departamento de Investigacao Operativa
ARTIGO 118

(Funcgobes, Chefia e Estrutura)
1. Sdo fungdes do Departamento de Investigagdo Operativa:

a) Realizar de forma sistemadtica a recolha, investigagdo,
averiguacdo e processamento da informagdo operativa
de natureza criminal;

b) Coligir, analisar e tratar a informac@o de natureza criminal
para efeitos de prevencio e repressao a criminalidade;

c) Realizar a vigilancia sobre os individuos e locais
suspeitos, nos termos da lei;

d) Coordenar com demais sectores que concorrem para
a prevencdo e combate a criminalidade, a ac¢do
operativa de busca de informag¢@o de natureza criminal.

2. O Departamento de Investigagcdo Operativa € dirigido por um
Chefe de Departamento Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe do Departamento de Investigagdo Operativa tem
a categoria de Inspector de Investigagdo Operativa de 2.* ou
correspondente.

4. O Departamento de Investigacdo Operativa estrutura-se em:

a) Reparticio de Informacdo e Investigacdo Operativa;
b) Reparticdo da Técnica Operativa;
c) Reparti¢do de Anélise, Documentacio e Arquivo.

ARrTIGO 119

(Reparticao de Informacao e Investigacao Operativa)

1. Sdo fungdes da Reparti¢do Provincial de Informacao
e Investigacdo Operativa:

a) Analisar e compreender os fenémenos criminais no geral,
nos termos da lei;

b) Executar os servigos relativos a prevengao e repressiao
da criminalidade habitual;

c) Coordenar com outras areas operativas do SERNIC
e afins na recolha de informacdes relativas aos
movimentos e actividades dos delinquentes habituais;

d) Manter a vigilancia sobre os delinquentes perigosos,
vadios, rufides, receptadores, todos os suspeitos de
ocultarem, com aparéncia de vida honesta ou de
profissdo legal, uma actividade criminosa;
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e) Vigiar os locais e fiscalizar os estabelecimentos
hoteleiros, hospedarias, restaurantes, cafés, tabernas,
casas de diversdes, casas de pernoita e outros lugares
similares;

f) Vigiar gares, meios de transporte, locais piblicos onde se
efectuam operagdes comerciais, de bolsa ou bancdrias,
recintos de reunido ou de especticulos ou quaisquer
outros locais que possam servir de campo de ac¢@o ou
de encontro de malfeitores;

g) Fiscalizar os estabelecimentos de penhor e as agéncias
de informacao;

h) Vigiar os individuos sujeitos ao cumprimento de medidas
de seguranca nio privativas de liberdade;

i) Investigar os crimes de homicidio voluntario, roubo,
furto, burla, abuso de confianga, faléncia fraudulenta
e fogo posto, quando cometidos em acumulacdo e
em diferentes lugares por delinquentes perigosos ou
individuos sujeitos a vigilancia da policia e de outras
entidades;

Jj) Investigar os crimes de associacdo de malfeitores ou
cometidos por associa¢do de malfeitores, quadrilha
ou grupo organizado;

k) Investigar quaisquer crimes publicos a que corresponda
processo de policia correcional ou de querela;

1) Organizar o servigo relativo a prevencdo e a repressiao
dos crimes de falsificagdo de moeda, notas de banco
e titulos de divida publica;

m) Organizar o servico relativo a preveng@o e a repressao
dos crimes de trafico de estupefacientes, de mulheres
e menores e de publicacdes obscenas;

n) Assegurar a proteccdo das vitimas, testemunhas,
denunciantes, das fontes de informacdo e de outras
pessoas em perigo;

o) Descobrir e deter criminosos em colaboracdo com
a INTERPOL,;

p) Realizar a busca de informacdes operativas que
conduzam a formacao de corpo de delito;

q) Efectuar a busca de informacdes para a prevencio
e combate a criminalidade;

r) Estabelecer estratégias para realizacdo de combinagdes
operativas;

s) Organizar e modernizar os métodos que facilitem
a execu¢do de Mandados de Busca, Apreensdo
e Captura.

2. A Reparticdo de Informacdo e Investigacdo Operativa
é dirigida por um Chefe de Reparti¢do Provincial, nomeado pelo
Director-Geral, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticdo Provincial de Informacgio
e Investigacdo Operativa tem a categoria de Inspector de
Investigacdo e Instru¢do Criminal de 3.* ou correspondente.

ARTIGO 120

(Reparticao da Técnica Operativa)
1. Sao fungdes da Reparticio da Técnica Operativa:

a) Realizar e acompanhar as actividades operativas com
vista a detectar engenhos explosivos, inflamaveis,
asfixiantes e t6xicos, na posse de qualquer pessoa em
locais publicos ou abertos ao publico;

b) Propor a quebra de sigilo das comunicacdes de pessoas
procuradas e envolvidas em redes de crime organizado,
nos termos da lei;

c) Realizar operagdes técnicas de intercepcdo das
comunicacdes das redes criminosas, nos termos da lei;

d) Observar, filmar e captar som de pessoas procuradas ou
pertencentes ao crime organizado, nos termos da lei;

e) Organizar o banco de dados fotograficos de pessoas
suspeitas, procuradas e condenadas;

f) Organizar e assegurar, através de meios técnicos
apropriados, o controlo e a persegui¢do de delinquentes
e procurados que desenvolvem actividades criminosas
em diferentes locais.

2. A Reparticdo de Técnica Operativa é dirigida por um
Chefe de Reparticio Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢do Provincial de Técnica Operativa
tem a categoria de Inspector de Investigacao Operativa de 3.* ou
correspondente.

SUBSECCAO IV

Departamento da Técnica Criminalistica
ArTIGO 121

(Funcoes, Chefia e Estrutura)
1. Sdo fungdes do Departamento da Técnica Criminalistica:

a) Coordenar, supervisionar e executar pericias
criminalisticas nos diversos dominios relevantes para
prevencio e repressdo da criminalidade;

b) Executar as actividades relativas a pesquisa, revelacao,
recolha, transporte, registo e de vestigios encontrados
no local do facto no ambito do processo-crime;

c) Garantir o aprovisionamento de equipamentos, reagentes
e outro material para o funcionamento dos laboratdrios
de criminalistica;

d) Pesquisar, coligir e difundir a nivel institucional as
metodologias cientificas, pericias e estudos no dominio
da técnica criminalistica;

e) Emitir pareceres e prestar assessoria técnico-cientifica
no dominio das suas competéncias.

2. O Departamento da Técnica Criminalistica € dirigido por um
Chefe de Departamento Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe do Departamento Provincial da Técnica
Criminalistica tem a categoria de Especialista da Técnica
Criminalistica de 2.* ou correspondente.

4. O Departamento da Técnica Criminalistica estrutura-se em:

a) Reparticio da Técnica Classica;
b) Reparticao da Técnica Especial.

ARTIGO 122

(Reparticao da Técnica Classica)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do da Técnica Classica:

a) Realizar exames, andlise e pericias laboratoriais
nos dominios da trago-balistica, documentologia,
fotografia judicial e trassologia;

b) Emitir laudos forenses e pareceres técnicos auxiliares
a investigacdo e instru¢io processual.

2. A Reparticao da Técnica Classica € dirigida por um Chefe de
Reparticdo Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢@o Provincial da Técnica Cléssica tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 3. ou
correspondente.
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ARTIGO 123
(Reparticao da Técnica Especial)
1. Sdo fung¢des da Reparti¢do da Técnica Especial:

a) Realizar exames, andlises e pericias laboratoriais nos
dominios do AVEXI (Avarias, Explosdes e Incéndios)
biologia legal, fisica forense e quimica legal;

b) Articular com os servigos de medicina legal na realizagio
de exames médico-forense a pessoa viva e a cadaver,
emitindo os respectivos laudos e pareceres médico-
legais.

2. A Reparti¢io da Técnica Especial € dirigida por um Chefe de
Reparti¢do Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢cdo Provincial da Técnica Especial tem
a categoria de Especialista da Técnica Criminalistica de 3.% ou
correspondente.

SUBSECCAO V

Departamento de Identificacdo e Registo Policial
ARrTIGO 124

(Funcoes, Chefia e Estrutura)

1. Sao fungdes do Departamento de Identificacdo e Registo
Policial:

a)Recolher, processar e conservar os dados individualizadores
das pessoas suspeitas ou condenadas da pratica de
crimes, nos termos da lei;

b) Emitir certidao de registo policial, a requerimento dos
interessados;

c) Organizar e gerir o banco de dados de identificacio
e registo policial;

d) Organizar e gerir a base de dados, o livro de dentncias,
o catdlogo dos crimes, o registo de todos os sujeitos
a vigilancia, o catidlogo dos locais e estabelecimentos
suspeitos, o registo de pessoas desaparecidas, os
catdlogos de viaturas, armas de fogo e outros objectos
furtados ou perdidos cuja importancia merega anotacao
e quaisquer outros elementos e informacdes tteis a
accdo policial,

e) Proceder a averbamentos de cadastros policial;

/) Difundir informacdo que contribua para a identificacio
de pessoas procuradas, nos termos da lei.

2. O Departamento de Identificagdo e Registo Policial
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Provincial, nomeado
pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director
Provincial.

3. O Chefe do Departamento Provincial de Identificagio e
Registo Policial tem a categoria de Especialista de Papiloscopia
de 2.? ou correspondente.

4. O Departamento de Identificacdo e Registo Policial
estrutura-se em:

a) Reparticdo de Identificacdo Policial;
b) Reparticao de Registo Policial.

ARTIGO 125

(Reparticao de Identificacao Policial)
1. Sao fung¢des da Reparti¢do de Identificag@o Policial:

a) Colher impressoes digitais e elementos de identificagdo
das pessoas suspeitas, condenadas, desaparecidas,
refugiadas, imigrantes ilegais, das que padecem de
enfermidade mental, das que requerem licenca de uso
e porte de armas, daquelas que pela sua tendéncia
comportamental mostrem interesse para a actividade
de investigag@o criminal e controlo policial;

b) Recolher e registar os dados provenientes das unidades
organicas operativas do SERNIC de nivel local, das
unidades policiais e de outras, relativos a grupos
criminosos, sua organizagdo e modus operandi;

c) Organizar o banco de dados fotograficos de pessoas
e locais suspeitos de pratica de actos criminais, de
albergar criminosos ou de preparacdo da actividade
criminosa;

d) Recolher dados de caddveres nao identificados e realizar
exames morfoscépicos e necropapiloscépicos para sua
identificag@o;

e) Averbar o cadastro criminal;

f) Criar banco de dados de sentengas judiciais com interesse
para a actividade de investigaco e instru¢do criminal;

g) Realizar peritagens papiloscdpicas das impressdes
recolhidas no local de crime para compara-las com as
existentes na base de dados;

h) Gerir o arquivo de ficheiros de impressdes digitais
recolhidas no local de crime;

i) Classificar, buscar e comparar as impressoes digitais,
obedecendo o sistema em vigor;

j) Emitir pareceres papiloscépicos solicitados pelas
entidades competentes.

2. A Reparticdo de Identificacio Policial € dirigida por um
Chefe de Reparticao Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢do Provincial de Identificacdo Policial
tem a categoria de Especialista de Papiloscopia de 3.* ou
correspondente.

ARTIGO 126
(Reparticao de Registo Policial)
1. Sao fungdes da Reparti¢ao de Registo Policial:

a) Registar e catalogar toda a informacgdo de actividades
criminosas, seus agentes, bens e objectos a ela
relacionados, bem como outros dados importantes para
a investigacdo e instru¢do criminal;

b) Registar e guardar os processos-crime que aguardam a
producdo da melhor prova e arquivar os definitivos;

c) Registar informacdo relativa a pessoas suspeitas,
desaparecidas, refugiadas, caddveres desconhecidos,
pessoas procuradas e evadidas dos estabelecimentos
penitencidrios em colabora¢do com outras entidades
competentes.

2. A Reparticdo de Registo Policial é dirigida por um Chefe de
Reparticdo Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticdo Provincial de Registo Policial tem a
categoria de Especialista de Papiloscopia de 3.% ou correspondente.

SUBSECCAO VI

Reparticdo de Logistica e Financas
ARrTIGO 127

(Funcoes, Chefia e Estrutura)
1. Sao fungdes da Reparticao de Logistica e Finangas:

a) Executar o orcamento da Direccdo Provincial do
SERNIC;

b) Aplicar as normas sobre a execucdo do orcamento
de funcionamento e do investimento da Direc¢do
Provincial do SERNIC;

c) Realizar o aprovisionamento e distribuicdo de materiais
logisticos, meios e equipamentos de servico, bem
como de apoio a actividade de investigag@o criminal;
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d) Elaborar relatérios de prestacao de contas e execugdo dos
planos financeiros da Direc¢@o Provincial do SERNIC;

e) Garantir a correcta administragdo, utiliza¢do e manutencio
dos equipamentos, meios mdveis e imoveis da
Direcg¢do Provincial do SERNIC;

/) Observar os procedimentos relativos a aquisi¢ao de bens
e servicos;

g) Produzir relatérios e estatisticas de acordo com
subsistema de informag@o em vigor.

2. A Reparticdo de Logistica e Finangas ¢ dirigida por um
Chefe de Reparticao Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticao Provincial de Logistica e Financas
tem a categoria de Inspector de Investigagdo e Instrugao Criminal
de 3.% ou correspondente.

4. A Reparticao de Logistica e Finangas estrutura-se em:

a) Seccdo de Execucdo Orcamental;

b) Seccao de Planifica¢do e Orgamento;
c) Seccao de Logistica e Patriménio;

d) Secretaria.

ARTIGO 128

(Seccao de Execucao Orcamental)
1. Sdo fungdes da Secgdo de Execugido Orgamental:

a) Executar o orcamento tendo em conta as normas,
procedimentos técnicos, bem como a respectiva
metodologia e periodicidade, com vista a harmonizagao
e uniformizagdo contabilistica;

b) Proceder mensalmente o encerramento e arquivo dos
processos administrativos das despesas realizadas;

c¢) Proceder o registo nos livros obrigatérios de todas as
despesas efectuadas;

d) Movimentar e controlar as contas bancarias sob sua
gestao;

e) Assegurar o processamento e pagamento das
remuneragoes;

f) Emitir certiddes de efectividade e outros documentos
relacionados;

g) Executar descontos solicitados pelas entidades
competentes.

2. A Secgdo de Execucdo Orcamental € dirigida por um Chefe
de Seccio Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Seccao de Execuciio Orcamental tem a categoria
de Subinspector de Investigagdo e Instru¢do Criminal Principal
ou correspondente.

ARrTIGO 129

(Seccao de Planificacao e Orcamento)
1. Sdo fun¢des da Secgdo de Planificagdo e Orcamento:

a) Elaborar, anualmente, em coordenagdo com a Secgdo
de Planificacdo, Andlise e Estatistica, a proposta
do Orgamento;

b) Colaborar com a Seccdo de Planificagdo, Andlise
e Estatistica na elaborac@o do Cendrio Fiscal de Médio
Prazo e do Plano Econémico Social;

¢) Propor accdes de capacitacio de técnicos em matérias
relativas a elaborac@o orgamental;

d) Elaborar o plano anual de actividades da Reparticao.

2. A Seccdo de Planificacio e Orcamento € dirigida por um

Chefe de Secc¢do Provincial, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Seccao Provincial de Planifica¢do e Orgamento
tem a categoria de Subinspector de Investigacdo e Instrucao
Criminal Principal ou correspondente.

ArTIGO 130
(Seccao de Logistica e Patrimonio)
1. Sdo fungdes da Seccgdo de Logistica e Patriménio:

a) Elaborar, anualmente, o mapa de inventario fisico
consolidado e das variacdes dos bens patrimoniais;

b) Proceder, nos anos que terminem em zero (0) e cinco (5),
o inventdrio geral dos bens patrimoniais;

c) Organizar e controlar a gestdo do patriménio;

d) Organizar, elaborar o inventdrio, o cadastro de bens
moveis e o tombo dos bens imoveis;

e) Proceder, periodicamente, a conciliacio dos inventarios
fisicos com os respectivos valores contabilisticos;

/) Identificar as necessidades patrimoniais, emitir pareceres
sobre aquisicdes e propor a sua afectacio;

g) Garantir o seguro dos bens do Estado afectos a Direcg@o
Provincial do SERNIC, nos termos da lei;

h) Propor o abate dos bens do Estado afectos a Direccao
Provincial do SERNIC, nos termos da lei;

i) Administrar o patriménio da Direc¢do Provincial do
SERNIC;

J) Zelar pela utilizag@o correcta e conservacao do patriménio
do Estado afectos a Direc¢do Provincial do SERNIC;

k) Realizar o aprovisionamento e distribuicdo de materiais
logisticos, meios e equipamentos de servico.

2. A Seccdo de Logistica e Patriménio € dirigida por um Chefe
de Seccio Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Sec¢ao Provincial de Logistica e Patriménio tem
a categoria de Subinspector de Investigacdo e Instrucao Criminal
Principal ou correspondente.

SUBSECCAO VII

Reparticdo de Pessoal e Formagao
ARrTIGO 131

(Funcgobes, Chefia e Estrutura)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Pessoal e Formagao:

a) Gerir e administrar os recursos humanos afectos
a Direcgdo Provincial do SERNIC;

b) Organizar e actualizar os processos individuais e base
de dados do pessoal;

¢) Acompanhar a instrugdo de processos disciplinares
e proceder ao registo em processos individuais
de medidas disciplinares e as respectivas sangdes;

d) Organizar processos de avaliagdo do desempenho
do pessoal;

e) Realizar o controlo da efectividade e assiduidade
do pessoal;

f) Organizar e controlar processo de assisténcia médica
e medicamentosa do pessoal;

g) Garantir a aplicacdo dos programas de assisténcia social
do pessoal;

h) Garantir a formacdo e o desenvolvimento do pessoal
do SERNIC.

2. A Reparticiio de Pessoal e Formagdo ¢é dirigida por um
Chefe de Reparticdo Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticio Provincial de Pessoal e Formagao
tem a categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal
de 3.% ou correspondente.
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4. A Reparticao de Pessoal e Formacao estrutura-se em:

a) Sec¢do de Administracio e Gestdo de Pessoal;
b) Seccao de Formacio;
c) Secgdo de Pensoes, Reserva, Cultura e Desporto.

ARTIGO 132

(Seccao de Administracao e Gestao de Pessoal)

1. Sdo funcdes da Seccdo de Administragdo e Gestdo de
Pessoal:

a) Gerir e administrar os recursos humanos afectos
a Direccdo Provincial do SERNIC;

b) Tramitar processos de nomeacao, cessagio, afectagio,
transferéncia, promogdo, progressdo e mudanga
de carreiras do pessoal;

c) Organizar e actualizar os processos individuais e a base
de dados do pessoal;

d) Organizar processos de avaliagdo do desempenho
do pessoal;

e) Acompanhar a instru¢do de processos disciplinares
e proceder o registo das medidas disciplinares nos
processos individuais;

/) Controlar a efectividade e assiduidade do pessoal;

g) Organizar e controlar o processo de assisténcia médica
e medicamentosa do pessoal;

h) Implementar os programas de assisténcia social
do pessoal;

i) Executar ac¢des e programas de prevencdo e combate
a HIV e SIDA e de promoc¢do do género ao nivel
da Direcg¢do Provincial do SERNIC.

2. A Seccdo de Administragdo e Gestao de Pessoal € dirigida
por um Chefe de Secg¢ao Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Secgdo Provincial de Administragdo e Gestao
de Pessoal tem a categoria de Subinspector de Investigacdo e
Instru¢@o Criminal Principal ou correspondente.

ArTIGO 133
(Seccao de Formacao)
1. Sao fung¢des da Secgdo de Formagao:

a) Participar nos processos de recrutamento e seleccao de
candidatos;

b) Organizar e coordenar os processos de formacgao,
capacitacdo, superacdo técnica, estdgio,
aperfeicoamento e especializagdo;

c) Garantir a formacao continua do pessoal;

d) Acompanhar a formacao do pessoal nos estabelecimentos
de ensino;

e) Realizar o diagndstico das necessidades de formacio e
propor cursos de especializacdo do pessoal.

2. A Seccio de Formagao € dirigida por um Chefe de Seccao
Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob
proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Secg¢ao Provincial de Formagao tem a categoria
de Subinspector de Investigagdo e Instru¢do Criminal Principal
ou correspondente.

ARTIGO 134

(Seccao de Pensoes, Reserva, Cultura e Desporto)
1. Sdo funcdes da Secgdo de Pensdes, Reserva, Cultura
e Desporto:

a) Tramitar os processos relativos a passagem a situacao de
reserva e reforma, bem como de pensdes e subsidios
nos termos da lei;

b) Gerir membros do SERNIC na situagdo de reserva;

c¢) Acompanhar programas de reinser¢do social dos
membros do SERNIC na situacdo de reserva;

d) Divulgar as listas do pessoal do SERNIC na situagdo
de passagem a reserva, reforma, desligamento
€ aposentagdo;

e) Contribuir na selec¢ao, recolha, depdsito, preservagio,
restauraciio e exposi¢do do patriménio museolégico
e documentag@o histérica do SERNIC;

f) Planear e implementar as actividades relativas a cultura,
educacdo fisica e desporto;

g) Zelar pelo uso correcto e manutengdo de infraestruturas
culturais e desportivas do SERNIC.

2. A Secgdo de Pensoes, Reserva, Cultura e Desporto € dirigida
por um Chefe de Secg¢do Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Seccio Provincial de Pensdes, Reserva, Cultura
e Desporto tem a categoria de Subinspector de Investigagao
e Instrucdo Criminal Principal ou correspondente.

SUBSECCAO VIII
Reparticao Juridica
ARTIGO 135
(Funcao e Chefia)

1. Sao fungdes da Reparticao Juridica:

a) Assistir a Direc¢@o Provincial do SERNIC em matérias
de natureza juridica;

b) Emitir pareceres e preparar informacdes sobre matérias de
natureza juridica, atinentes as actividades do SERNIC
a nivel local;

c) Preparar ordens e instrucdes de servicos necessarios
para a execugdo dos servicos emanadas pelo Director
Provincial do SERNIC;

d)Manter actualizado o arquivo de legislaco, jurisprudéncia,
doutrina e outros documentos com interesse para o
servigo e proceder a sua divulgacio;

e) Proceder a interpretacido da legislacdo, despachos,
instrucdes, ordens de servigos e convengdes
internacionais de interesse para o SERNIC;

f) Proceder o levantamento de membros que necessitam de
assisténcia e patrocinio juridico e judicirio e submeter
a decisao;

g) Promover estudos da legislagao, jurisprudéncia, doutrina
e outros documentos de interesse do SERNIC.

2. A Reparticao Juridica € dirigida por um Chefe de Reparticao
Provincial nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob
proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticdo Juridica tem a categoria de Inspector
de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 3.% ou correspondente.

SUBSECCAO IX

Reparticdo de Planificacéo, Andlise e Estatistica
ARTIGO 136

(Funcao e Chefia)

1. Sao funcdes da Reparti¢cdo de Planificacdo, Andlise
e Estatistica:

a) Preparar os planos e programas de actividades
do SERNIC a nivel local, monitorar e avaliar
a sua execucao;

b) Elaborar os relatérios periédicos sobre as actividades
do SERNIC a nivel local;
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c) Recolher, sistematizar e analisar a informagao estatistica
do SERNIC a nivel local e coligir o respectivo relatério
descritivo;

d) Assistir as unidades organicas do SERNIC a nivel local
em matéria de planificacio;

e) Recolher, processar e analisar dados estatisticos ao nivel
local de acordo com o Sistema Estatistico Nacional;

f) Propor accdes de formagao e de capacitagcdo do pessoal
a nivel local, em matéria de analise estatistica.

2. A Reparti¢do de Planificacdo, Analise e Estatistica € dirigida
por um Chefe de Reparticao Provincial, nomeado pelo Director-
-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticao Provincial de Planificagcdo, Andlise
e Estatistica tem a categoria de Inspector de Investigacao
e Instrucdo Criminal de 3.* ou correspondente.

SUBSECCAO X

Reparticdo de Relagdes Publicas, Comunicagédo e Imagem
ArTIGO 137

(Funcoes e Chefia)

1. Sao func¢des da Reparticdo de Relagdes Publicas,
Comunicacio e Imagem:

a) Informar ao publico sobre a criminalidade e as acc¢des
desenvolvidas no ambito de investigacao e instru¢ao
dos processos-crime a nivel local;

b) Estabelecer uma estreita ligacdo com os meios de
comunicagao social, no quadro da realizagdo da missao
do SERNIC a nivel local;

c) Divulgar as actividades do SERNIC a nivel local pelos
orgaos de comunicagio social e outras plataformas de
difusdo de informagio;

d) Promover a participacio organizada das populagdes na
prevencio e combate a criminalidade;

e) Receber, analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes
do SERNIC a nivel local as reclamagdes internas;

f) Programar e assegurar os servigos de apoio e protocolo
as entidades do SERNIC a nivel local;

g) Organizar os actos cerimoniais do SERNIC a nivel local;

h) Divulgar o boletim informativo do SERNIC.

2. A Reparticdo de Relagdes Puiblicas Comunicacao e Imagem
é dirigida por um Chefe de Reparti¢do Provincial, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢ao Provincial de Relagdes Publicas,
Comunicagdo e Imagem tem a categoria de Inspector de
Investigacdo e Instru¢do Criminal de 3.7 ou correspondente.

SUBSECCAO X

Reparticdo de Tecnologias de Informagao e Comunicagéo

ARTIGO 138

(Funcgobes e Chefia)

1. Sao fungdes da Reparticao de Tecnologias de Informagdo
e Comunicag@o:

a) Garantir a instalacdo, exploracao, manutencdo
e seguranca criptografica dos sistemas de comunicagdes;

b) Gerir o funcionamento, manutencao, actualiza¢do
e seguranga dos equipamentos informéticos e de
comunicagoes;

c) Assegurar a transmissao, radio e comutacio telefénica;

d) Apoiar tecnicamente as actividades de prevengao
e investigacdo criminal.

2. A Reparti¢@o de Tecnologias de Informagao e Comunicagao
€ dirigida por um Chefe de Reparticdo Provincial, nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparti¢do Provincial de Tecnologias de
Informagdo e Comunicacio tem a categoria de Inspector de
Investigagdo e Instrucéio Criminal 3.7 ou correspondente.

SUBSECCAO XI

Reparticdo de Armamento e Seguranca

ARTIGO 139

(Funcoes e Chefia)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Armamento e Seguranga:

a) Realizar estudos com vista a aquisi¢do de armamento
e respectivas municoes;

b) Guardar, conservar e distribuir o armamento e respectivas
munigdes;

c) Programar e ministrar a instrucdo de tiro;

d) Garantir a seguranca do pessoal e das instalacdes
do SERNIC.

2. A Reparti¢ao de Armamento e Seguranca € dirigida por um
Chefe de Reparticao Provincial, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticdo Provincial de Armamento
e Segurancga tem a categoria de Inspector de Investigaciao
e Instrucido Criminal 3* ou correspondente.

SECCAO X

Reparticao de Aquisi¢oes
ARrTIGO 140

(Funcgobes, Chefia e Estrutura)
1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Aquisigdes:

a) Garantir o cumprimento da planificacio sectorial anual
das contratagdes;

b) Observar os procedimentos de contratag@o previstos na
lei, relativos ao concurso puiblico;

c) Receber e processar as reclamagdes dos recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
pertinentes;

d) Apoiar e orientar as demais areas da entidade contratante
na elaboracdo do catdlogo contendo as especificagdes
técnicas e de outros documentos pertinentes
a contratacao;

e) Submeter a documentacio de contratacdo ao Tribunal
Administrativo, prestar assisténcia ao jdri e zelar pelo
cumprimento de todos os procedimentos pertinentes;

f) Prestar a necessdria colaborag@o aos 6rgaos de controlo
interno e externo, na realizacdo de inspecgdes
e auditorias;

g) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos incluindo os inerentes
a recepgdo do objecto contratual;

h) Zelar pela adequada guarda dos documentos de cada
contrata¢ao.

2. A Reparticdo de Aquisi¢des € dirigida por um Chefe de
Reparti¢do Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Reparticido Provincial de Aquisi¢des tem a
categoria de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal 37
ou correspondente.

4. A Reparti¢do de Aquisicdes integra a Sec¢do de Obras
Publicas, Bens e Servigos.
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ARrTIGO 141

(Seccao de Obras Publicas, Bens e Servicos)
1. Sao fung¢des da Secgdo de Obras Publicas, Bens e Servicos:

a) Instruir os processos de contratacao de obras publicas,
bens e servigos de acordo com as especificacdes
técnicas estabelecidas na lei;

b) Propor a contratacio de fiscais de obras publicas;

¢) Proceder o envio dos processos de contratagdo instruidos
para efeitos de fiscalizagdo pela Procuradoria da
Reptblica e pelo Tribunal Administrativo, nos termos
da lei;

d) Preparar os documentos de concurso;

e) Preparar os processos para o lancamento dos concursos
de acordo com as modalidades previstas na legislagdo
especifica;

f) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento de
todos procedimentos, incluindo a recepg¢ao do objecto;

g) Emitir pareceres sobre as contestagdes, reclamagdes e
contraditérios;

h) Produzir informac¢do para Unidade Funcional de
Supervisao das Aquisi¢des sobre os fornecedores
impedidos de participar no processo de contratacio;

i) Solicitar as unidades orgénicas a nivel local, catdlogos
contendo as especificagdes técnicas e outros
documentos pertinentes.

2. A Secciao de Obras Publicas, Bens e Servicos € dirigida por
um Chefe de Sec¢@o Provincial, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Seccao Provincial de Obras Publicas, Bens
e Servicos tem a categoria de Subinspector de Investigacdo e
Instrucdo Criminal Principal ou correspondente.

SECCAO XI

Gabinete do Director Provincial
ARTIGO 142

(Funcodes e Chefia)
1. Sdo fun¢des do Gabinete do Director Provincial:

a) Organizar o programa de trabalho do Director Provincial;

b) Elaborar as convocatérias e garantir a disponibilizacio da
documentag@o necessaria para as reunides do Colectivo
de Direc¢ao;

c) Secretariar, apoiar e assistir técnica e administrativamente
o Director Provincial,

d) Organizar a tramitagdo de despachos e arquivo de
documentos;

e) Proceder a transmissdo e controlo da execucgdo das
decisdes e instrugdes do Director Provincial.

2. O Gabinete do Director Provincial € dirigido por um Chefe
de Reparticdo Provincial, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe do Gabinete do Director Provincial tem categoria
de Inspector de Investigac@o e Instru¢do Criminal de 3.* ou
correspondente.

SECCAO XII
Secretaria Provincial
ARTIGO 143
(Funcbes)
1. Sdo fungdes da Secretaria Provincial:
a) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado;

b) Implementar as normas de Segredo do Estado, através
da Secretaria de Informacao Classificada;

¢) Cumprir as normas de gestdao de expedientes e outros
documentos;

d) Organizar a recepgao, registo, distribuicdo e arquivo da
correspondéncia da Direcgdo Provincial do SERNIC;

e) Providenciar material de expediente necessario ao
trabalho;

f) Apoiar o Gabinete do Director Provincial na organizag¢do
de acgdes técnicas e administrativas providenciando
todos os materiais e documentos necessdrios a sua
realizagdo;

g) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Gabinete
do Director Provincial;

h) Emitir credenciais, declaracdes, certiddes e outros
documentos autorizados pelo Director Provincial;

i) Assegurar os servigcos de secretariado da Direcg¢do
Provincial do SERNIC.

2. A Secretaria é dirigida por um Chefe de Seccdo Provincial
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta do
Director Provincial.

3. O Chefe da Secretaria Provincial tem a categoria de
Subinspector de Investigacao e Instrucao Criminal Principal ou
correspondente.

ARrTIGO 144

(Piquete Operativo Provincial)

1. Na dependéncia do Director Provincial, funciona um
sistema organizado de meios humanos e materiais que assegura
permanentemente (por 24 horas), o servi¢o de investigagdo
criminal, designado Piquete Operativo.

2. O Piquete Operativo € dirigido por um Chefe de Reparti¢do
Provincial, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob
proposta do Director Provincial.

3. O Chefe do Piquete Operativo Provincial tem a categoria
de Inspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 3.* ou
correspondente.

4. A composicao, organizagio e escalas de servigo do Piquete
Operativo sao definidas pelo Director-Geral do SERNIC.

ARTIGO 145

(Brigada Provincial)

1. Nas Direcg¢des Provinciais funcionam Brigadas Provinciais
especializadas em grupos de familias delitivas na dependéncia
directa do Director Provincial.

2. A criacdo, composicao, organiza¢do e extingdo das Brigadas
Provinciais sdo da competéncia do Director-Geral do SERNIC.

3. A Brigada Provincial € dirigida por um Chefe nomeado pelo
Director-Geral do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

4. O Chefe de Brigada Provincial tem a categoria de
Subinspector de Investigacdo e Instrucdo Criminal Principal ou
correspondente.

CAPITULO IV
Direccao Distrital do SERNIC
ARTIGO 146
(Funcoes, Direccao e Estrutura)

1. A Direccao Distrital do SERNIC tem a fun¢ao de prevenir,
investigar e reprimir a criminalidade na respectiva drea territorial,
executando as diligéncias que se destinam a averiguar a existéncia
de crime, determinar os seus agentes e sua responsabilidade,
descobrir e recolher as provas, no ambito do processo.
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2. A Direcg¢ao Distrital do SERNIC é dirigida por um Director
Distrital, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta
do Director Provincial.

3. O Director Distrital tem a categoria de Inspector de
Investigacdo e Instru¢do Criminal de 3.* ou correspondente.

4. A Direccio Distrital do SERNIC estrutura-se em:

a) Secgdo de Investigacdo e Instrugdo Criminal;
b) Sec¢ado de Investigacdo Operativa;

c) Seccdo da Técnica Criminalistica;

d) Secg¢ao de Identificacdo e Registo Policial;

e) Secretaria;

f) Piquete Operativo.

SECCAOTI
ArTIGO 147
(Seccao de Investigacao e Instrucao Criminal)

1. Sdo fungdes das Seccdo Investigagdo e Instrugdo Criminal:

a) Garantir a realizacdo dos actos necessarios a investigagdo
e instrug¢do preparatéria dos processos crimes, nos
termos da lei;

b) Coligir, analisar e tratar a informac@o de natureza criminal
para efeitos de preveng@o e combate a criminalidade;

c) Assegurar, em especial, a prevengdo, investigacio
e repressdo aos crimes praticados contra a mulher,
crianga e pessoa idosa;

d) Realizar a investigagdo e instru¢c@o preparatéria de
processos-crime de trifico de seres humanos, 6rgaos
e parte do corpo;

e) Realizar a investigacdo e instrugdo preparatéria de
processos-crime de branqueamento de capitais
e financiamento ao terrorismo, nos termos da lei
especifica.

2. A Secg¢ao de Investigacdo e Instrucdo Criminal € dirigida
por um Chefe de Seccao Distrital, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Secc¢do de Investigacdo e Instru¢ao Criminal tem
a categoria de Subinspector de Investigacdo e Instrugcdo Criminal
Principal ou correspondente.

4. O Chefe da Sec¢ao de Investigacdo e Instrugdo Criminal
substitui o Director Distrital nas suas auséncias e impedimentos.

SECCAO I
ARTIGO 148

(Seccao de Investigacao Operativa)
1. Sdo fungdes da Seccgdo de Investigacdo Operativa:

a) Recolher, investigar, averiguar e processar a informagao
operativa de natureza criminal;

b) Coligir, analisar e tratar a informac@o de natureza criminal
para efeitos de prevencio e repressao a criminalidade;

c) Realizar a vigilancia sobre os individuos e locais
suspeitos, nos termos da lei;

d) Coordenar com demais sectores que concorrem para a
prevengdo e combate a criminalidade a ac¢io operativa
de busca de informacio de natureza criminal;

e) Realizar a acgdes de investigacdes operativas no dominio
da preveng@o dos crimes de trafico de seres humanos,
orgaos e parte do corpo;

f) Realizar as acg¢des de investigacdo operativa de
descobrimento de actos de branqueamento de capitais
e financiamento ao terrorismo, através de actividades
encobertas, nos termos da lei especifica;

g) Realizar as accdes de investigac@o operativa no ambito de
vigilancia, seguimento e corte de actividades terroristas
e acgdes conexas, nos termos da lei especifica;

h) Assegurar a proteccdo das vitimas, testemunhas,
denunciantes, das fontes de informacdo e de outras
pessoas em perigo.

2. A Sec¢do Distrital de Investigagdo Operativa € dirigida por
um Chefe de Seccao Distrital, nomeado pelo Director-Geral do
SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Secg¢ao de Investigacido Operativa tem a categoria
de Subinspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal Principal
ou correspondente.

SECCAO I
ARTIGO 149

(Seccao da Técnica Criminalistica)
1. Sdo fungdes da Secgdo da Técnica Criminalistica:

a) Executar as pericias criminalistica nos diversos dominios
para a prevencio e repressdo da criminalidade;

b) Executar as actividades relativas a pesquisa, revelagdo,
recolha, transporte, registo e tratamento de vestigios
encontrados no local do facto no ambito do processo-
crime;

c) Emitir pareceres e prestar assessoria técnico-cientifica
no dominio das suas competéncias.

2. A Sec¢do da Técnica Criminalistica € dirigida por um Chefe
de Seccdo Distrital, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC,
sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Seccao Distrital da Técnica Criminalistica tem
a categoria de Perito da Técnica Criminalistica Principal ou
correspondente.

SECCAO IV
ARTIGO 150

(Seccao de Identificacao e Registo Policial)
1. Sdo fungdes da Seccao de Identificacio e Registo Policial:

a)Recolher, processar e conservar os dados individualizadores
das pessoas suspeitas ou condenadas da pratica do
crime, nos termos da lei;

b) Emitir certidao de registo policial ao requerimento dos
interessados;

c) Organizar e gerir o banco de dados de identificagdo e
registo policial;

d) Organizar e gerir a base de dados, no livro de dentncias,
o catdlogo dos crimes, o registo de todos os sujeitos
a vigilancia, o catdlogo dos locais e estabelecimentos
suspeitos, o registo de pessoas desaparecidas, os
catalogos de viaturas, armas de fogo e outros objectos
furtados ou perdidos cuja importincia merega
a anotacio e quaisquer outros elementos e informacdes
uteis a accao policial;

e) Proceder a averbamentos de cadastro policial;

/) Difundir informag@o que contribua para identificacio
de pessoas procuradas, nos termos da lei.

2. A Secc¢do de Identificacdo e Registo Policial € dirigida
por um Chefe de Secc¢do Distrital, nomeado pelo Director-Geral
do SERNIC, sob proposta do Director Provincial.

3. O Chefe da Secc¢do Distrital de Identificagdo e Registo
Policial tem a categoria de Perito de Papiloscopia Principal ou
correspondente.
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ArTIGO 151

(Secretaria Distrital)
1. Sdo fungdes da Secretaria Distrital:

a) Implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado;

b) Implementar as normas de Segredo do Estado, através
da Secretaria de Informacao Classificada;

c) Cumprir as normas de gestdo de expedientes e outros
documentos;

d) Organizar a recepgio, registo, distribui¢@o e arquivo da
correspondéncia da Direc¢do Distrital do SERNIC;

e) Providenciar material de expediente necessario ao
trabalho;

f) Apoiar o Director Distrital na organiza¢do de acgdes
técnicas e administrativas providenciando todos os
materiais e documentos necessarios a sua realizagao;

g) Apoiar e prestar assisténcia administrativa ao Director
Distrital;

h) Emitir credenciais, declaracdes, certiddes e outros
documentos autorizados pelo Director Distrital,

i) Assegurar os servicos de secretariado da Direcc¢ido
Distrital do SERNIC.

2. A Secretaria € dirigida por um Chefe de Seccéo Distrital,
nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta
do Director Provincial.

3. O Chefe da Secretaria Distrital tem a categoria
de Subinspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal de 1.* ou
correspondente.

ARTIGO 152

(Piquete Operativo)

1. Na dependéncia do Director Distrital funciona um
sistema organizado de meios humanos e materiais que assegura
permanentemente por (24 horas), o servico de investigacdo
criminal, designado Piquete Operativo.

2. O Piquete Operativo € dirigido por um Chefe de Seccdo
Distrital, nomeado pelo Director-Geral do SERNIC, sob proposta
do Director Provincial.

3. O Chefe do Piquete Operativo tem a categoria
de Subinspector de Investigacdo e Instru¢do Criminal Principal
ou correspondente.

4. A composicao, organizagio e escalas de servigo do Piquete
Operativo sao definidas pelo Director-Geral do SERNIC.

CAPITULO V
Colectivos do SERNIC
SECCAO1

Nivel Central
ARTIGO 153

(6rgaos Colectivos)
Sao 6rgaos Colectivos do SERNIC:

a) Conselho Coordenador;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Técnico.

SUBSECCAOT
Conselho Coordenador do SERNIC
ARTIGO 154

(Conselho Coordenador do SERNIC)

1. O Conselho Coordenador do SERNIC € o 6rgdo colectivo
que tem a fun¢io de analisar e deliberar sobre questdes
fundamentais da direcgio e actividade da instituicdo.

2. Ao Conselho Coordenador compete:

a) Estabelecer os principios orientadores do desenvolvimento
da actividade do SERNIC;

b) Analisar e deliberar sobre a preparagdo, a execucao
e o controlo do plano e do or¢amento do SERNIC;

c¢) Efectuar balango periédico das actividades do SERNIC;

d) Elaborar a proposta de Plano Estratégico do SERNIC
e da Politica de Investigacdo Criminal, para a apro-
vagdo pelo 6rgdo competente;

e) Elaborar a proposta do Estatuto Organico, do Estatuto do
Pessoal e do Quadro de Pessoal do SERNIC e submeter
ao 6rgdo competente para 0s aprovar;

/) Elaborar a Proposta do Regulamento Interno do SERNIC;

g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei.

3. O Conselho Coordenador tem a seguinte composicao:

a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto;

¢) Inspector do SERNIC;

d) Directores de nivel Central,

e) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;
f) Directores Provinciais;

g) Chefes de Departamentos Centrais e Provinciais;
h) Chefes de Reparticdes Centrais.

4. O Director-Geral, considerando a matéria em apreciacio,
pode convidar para participar nas sessdes do Conselho
Coordenador outros quadros e técnicos que se reputem
conveniente.

5. O Conselho Coordenador do SERNIC retne-se
ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente sempre
que necessdrio.

SUBSECCAO II
ARrTIGO 155

(Conselho de Direccao)

1. O Conselho de Direcc¢ao é um 6rgao dirigido pelo Director-
Geral e tem as seguintes funcdes:

a) Analisar a situagdo da investigagdo criminal
e do movimento processual;

b) Apreciar e pronunciar-se sobre questdes fundamentais
da actividade e gestdo do SERNIC;

c) Analisar os relatérios periddicos apresentados pelas
unidades organicas do SERNIC;

d) Analisar e dar parecer sobre as actividades de preparacao,
execucdo e controlo do programa de actividades do
SERNIC;

e) Estudar as decisdes superiormente emanadas e garantir
a sua implementacao;

f) Emitir pareceres sobre a organizacio do SERNIC
e do seu pessoal, visando melhorar a eficicia
e eficiéncia dos servicos;

g) Avaliar o grau de funcionamento do sistema
de investigagdo e instrug@o criminal;

h) Pronunciar-se sobre as Normas de Execu¢do Permanente
(NEPs) para a actividade de investigag@o e instrucao
criminal;

i) Pronunciar-se sobre a proposta de Regulamento Interno
do SERNIC.

2. O Conselho de Direc¢éo integra na sua composi¢ao:

a) Director-Geral,
b) Director-Geral Adjunto;
¢) Inspector do SERNIC;
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d) Directores de nivel Central do SERNIC;
¢) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;
f) Chefe do Gabinete do Director-Geral.

3. O Director-Geral, considerando a matéria em apreciagdo,
pode convidar para participar nas reunides do Conselho de
Direccio outros quadros e técnicos que se reputem conveniente.

4. O Conselho de Direccdo do SERNIC retine-se ordinariamente,
quinzenalmente, e extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo Director-Geral.

SUBSECCAO III
ARTIGO 156

(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o érgdo dirigido pelo Director-Geral
e tem a func@o de proceder a andlise de questdes técnicas de
especialidade do sector, designadamente:

a) Avaliar o grau de funcionamento do sistema de
investigagdo e instru¢do criminal;

b) Elaborar propostas de Normas de Execu¢ao Permanente
(NEPs) para a actividade de investigag@o e instrugao
criminal;

c) Elaborar a proposta de Regulamento Interno do SERNIC;

d) Emitir pareceres técnicos sobre questoes que lhe forem
solicitados.

2. O Conselho Técnico integra na sua composi¢ao:

a) Director-Geral, que o preside;

b) Director-Geral Adjunto;

c) Inspector do SERNIC;

d) Directores do nivel Central do SERNIC.

3. O Director-Geral, considerando a matéria em apreciacao,
pode convidar para participar nas reunides do Conselho de
Técnico outros quadros e técnicos que se reputem convenientes.

4. O Conselho de Técnico reune-se ordinariamente,
semanalmente e, extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo Director-Geral.

SECCAOII

Orgéos Colectivos da Direcgao Nacional e do Departamento Central
Auténomo

ARTIGO 157
(Conselho de Direccao Nacional)

1. O Conselho de Direc¢ao Nacional é 6rgao dirigido pelo
respectivo Director Nacional.
2. Séo fungdes do Conselho de Direccéo Nacional, as seguintes:

a) Analisar a situacio de investigacao e instrug@o criminal
e do movimento processual;

b) Analisar, apreciar e pronunciar-se sobre questdes
fundamentais da actividade e gestdo da respectiva
Direcgio;

c) Analisar os relatérios periddicos de actividades dos
Departamentos;

d) Analisar e pronunciar-se sobre os pareceres € das matérias
de preparag@o, execucdo e seu controlo dos planos da
Direccao;

e) Estudar as decisdes superiormente emanadas e garantir
a sua implementagio;

f) Analisar as propostas dos planos operativos dos
Departamentos Centrais respectivos e o grau da sua
execucdo, eficiéncia e eficicia;

g) Avaliar o grau de desempenho com base nas estatisticas
do ambito processual,

h) Propor Normas de Execu¢do Permanente (NEPs) para
a actividade de investiga¢@o e instrug@o criminal.

3.0 Conselho da Direc¢ao Nacional integra na sua composicao:

a) Director Nacional,
b) Chefes de Departamentos;
¢) Chefes de Repartigdes.

4. O Director Nacional, considerando a matéria em apreciacio,
pode convidar para participar nas reunides do Conselho de
Direcg¢ao outros quadros e técnicos que se reputem conveniente.

5. O Conselho de Direc¢ao Nacional retine-se quinzenalmente
e, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Director
Nacional.

ARTIGO 158

(Conselho do Departamento Central Auténomo)

1. O Conselho do Departamento Central Auténomo é um 6rgéo
dirigido pelo respectivo Chefe do Departamento.

2. Sdo fungdes do Conselho do Departamento Central
Auténomo, as seguintes:

a) Analisar os relatérios periddicos do Departamento;

b) Analisar e pronunciar-se sobre os pareceres em matérias
de preparacdo, execugdo e controlo dos planos
do Departamento;

¢) Estudar as decisdes superiormente emanadas e garantir
a sua implementagio;

d) Avaliar o grau de desempenho com base nas estatisticas
do ambito processual.

3. O Conselho do Departamento Central Auténomo € composto
pelo Chefe do Departamento e respectivos Chefes de Reparticdes.

4. O Conselho Departamento Central Auténomo retine-
se quinzenalmente e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo Chefe do Departamento.

SECCAOII

Nivel Local
ARTIGO 159

(Colectivo de Direccao Provincial)

1. O Colectivo de Direc¢io Provincial é um érgdo dirigido
pelo Director Provincial e tem as seguintes fungdes:

a) Analisar a situacio de investigacao e instru¢ao criminal
e do movimento processual;

b) Analisar, apreciar e pronunciar-se sobre questdes
fundamentais da actividade e gestdo do SERNIC;

c) Analisar os relatérios periddicos apresentados pelas
Direcg¢oes Distritais e unidades organicas do SERNIC
a nivel local;

d) Analisar e dar parecer sobre as actividades de preparag@o,
execugdo e controlo do programa de actividades do
SERNIC a nivel local;

e) Estudar as decisdes superiormente emanadas e garantir
a sua implementagao;

/) Analisar as propostas do plano operativo e de actividade
da Direc¢do Provincial, bem como o grau da sua
execucao;

g) Emitir pareceres sobre a organizagdo do SERNIC a nivel
local e do seu pessoal, visando melhorar a eficiéncia e
eficdcia dos servicos;

h) Avaliar o grau de funcionamento do sistema de
investigagdo e instrugdo criminal a nivel local;

i) Pronunciar-se sobre as Normas de Execu¢ao Permanente
(NEPs) para a actividade de investigag@o e instrucio
criminal;

J) Pronunciar-se sobre as propostas de Regulamento Interno
do SERNIC.
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2. O Colectivo de Direccao integra na sua composi¢ao:

a) Director Provincial;

b) Inspector Provincial do SERNIC;

c) Chefes de Departamentos Provinciais;

d) Chefes de Reparticdes Provinciais;

¢) Chefe de Gabinete do Director Provincial.

3. O Director Provincial, considerando a matéria em apreciagdo,
pode convidar para participar nas reunides do Colectivo de
Direcg¢@o outros quadros e técnicos que se reputem conveniente.

4. O Colectivo de Direcgdo retine-se semanalmente e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Director
Provincial.

ARTIGO 160

(Colectivo de Direccao Distrital)

1. O Colectivo de Direcg¢ao Distrital € um 6rgao dirigido pelo
Director Distrital e tem as seguintes fungdes:

a) Analisar a situagio da investigacao e instrugdo criminal
e do movimento processual;

b) Analisar os relatérios periédicos apresentados pelas
Secgdes Distritais do SERNIC;

c) Estudar as decisdes superiormente emanadas e garantir
a sua implementagao;

d) Analisar as propostas do plano operativo e de actividade
da Direccdo Distrital, bem como o grau da sua
execucao;

e) Pronunciar-se sobre as Normas de Execugdo Permanente
(NEPs) para a actividade de investigag@o e instrucao
criminal.

2. O Colectivo de Direcgao integra na sua composi¢ao:

a) O Director Distrital;
b) Os Chefes de Secg¢do Distrital.

3. O Director Distrital, considerando a matéria em apreciagio,
pode convidar para participar nas reunides do colectivo de
Direcg¢@o outros quadros e técnicos que se reputem conveniente.

4. O Colectivo de Direcgao Distrital retine-se semanalmente
e, extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Director
Distrital.

CAPITULO VI
Disposicao Final
ArTIGO 161
(Duvidas e Omissoes)

As duividas e omissdes que resultem da interpretacdo
e aplicacdo das disposi¢cdes do presente Regulamento sdo
resolvidas por despacho do Ministro que superintende a drea da
ordem, seguranca e tranquilidade ptblicas.

Preco — 180,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



