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Ministério da Administracao Estatal e Funcao Publica:
Diploma Ministerial n.° 36/2022:
Aprova o Quadro de Pessoal do Laboratério de Engenharia
de Mocambique, Instituto Publico e revoga o Quadro
de Pessoal do Laboratério de Engenharia de Mocambique,

aprovado pelo Diploma Ministerial n.° 32/2018, de 2
de Abril.

Diploma Ministerial n.’ 37/2022:

Aprova o Classificador de Informacdes Classificadas do Ministério
dos Combatentes.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.’ 36/2022
de 1 de Abril

Havendo necessidade de rever o Quadro de Pessoal
do Laboratério de Engenharia de Mogambique, Instituto Pablico,
aprovado pelo Diploma Ministerial n.® 32/2018, de 2 de Abril,
ao abrigo do disposto no inciso v da alinea a), do artigo 3
do Decreto Presidencial n.° 39/2020, de 28 de Dezembro,
a Ministra da Administracio Estatal e Funcéao Publica , determina:

Artigo 1. E aprovado o Quadro de Pessoal do Laboratério
de Engenharia de Mogambique, Instituto Publico, constante
do mapa em anexo, que € parte integrante do presente Diploma
Ministerial.

Art. 2. O preenchimento de lugares no presente quadro
de pessoal fica condicionado a existéncia de disponibilidade
orcamental.

Art. 3. E revogado o Quadro de Pessoal do Laboratério
de Engenharia de Mocambique, aprovado pelo Diploma
Ministerial n.° 32/2018, de 2 de Abril.

Art. 4. O presente Diploma Ministerial entra em vigor a partir
da data da sua publicacio.

Ministério da Administra¢@o Estatal e Funcdo Puablica, Maputo,
aos, 28 de Dezembro de 2021. — A Ministra, Ana Comoane.



456 I SERIE — NUMERO 64

Quadro de Pessoal do Laboratério de Engenharia de Mogcambique, Instituto Publico

N.° | Fungdes de Direccdo, Chefia e Confianca Dg::gzllo SMCE | SGHVC | GJ | DQ | DPA | DRH | RA | Total
1 | Director-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 1
2 | Director-Geral Adjunto 1 0 0 0 0 0 0 0 1
3 | Director de Servigos Centrais 0 1 1 0 0 0 0 0 2
4 | Chefe de Departamento Central Auténomo 0 0 0 0 1 1 1 0 3
5 | Chefe do Gabinete Juridico 0 0 0 1 0 0 0 0 1
6 | Chefe de Departamento Central 0 2 2 0 0 0 0 0 4
7 | Chefe de Reparti¢do Central Auténomo 0 0 0 0 0 0 0 1 1
8 | Chefe de Reparti¢do Central 0 0 0 0 0 2 0 0 2
9 | Secretario Executivo 1 0 0 0 0 0 0 0 1
10 | Chefe de Secretaria Geral 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Total 3 3 3 1 1 4 1 1 17
Carreiras de Regime Geral
1 | Especialista 0 0 0 1 0 1 1 0
2 | Técnico Superior de Administracéio Publica de N1 0 0 0 0 0 1 1 0 2
3 | Técnico Superior de N1 0 2 1 2 0 4 1 2 12
4 | Técnico Especializado 0 4 4 0 1 1 0 0 10
5 | Técnico Profissional em Administra¢do Publica 0 0 0 0 0 2 2 0 4
6 | Técnico Profissional 0 0 0 0 0 3 0 1
7 | Técnico 0 2 2 0 0 1 1 0 6
8 | Assistente Técnico 1 3 9 0 0 3 0 0 16
9 | Agente Técnico 0 2 2 0 0 1 0 0 5
10 | Auxiliar Administrativo 1 0 0 0 0 4 0 0 5
11 | Operario 0 0 0 0 0 2 0 0 2
12 | Agente de Servico 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 2 14 18 3 1 23 6 3 70
Carreiras Especificas
Técnico Superior do Laboratério de N1 0 0 1 0 0 0 15
2 | Técnico Profissional do Laboratério 0 5 5 0 1 1 0 0 12
Total 0 12 12 0 2 1 0 0 27
Carreiras de Regime Especial Diferenciadas
Carreira de Investigacio Cientifica
1 | Investigador Coordenador 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | Investigador Principal 0 1 1 0 0 0 0 0 2
3 | Investigador Auxiliar 0 2 3 0 0 0 0 0 5
4 | Investigador Assistente 0 4 4 0 0 0 0 0 8
5 | Investigador Estagidrio 0 3 4 0 1 0 0 0 8
Total 0 10 12 0 1 0 0 0 23
Carreiras de Regime Especial Nao Diferenciado
1 Zéccz)r;riliﬁi;:g:ﬁ(fr de Tecnologia de Informacédo 0 0 0 0 0 | 0 0 |
) Técnico .Profissional de Tecnologia de Informacdo 0 0 0 0 0 2 0 0 2
e Comunicacdo
Total 0 0 0 0 0 3 0 0 3
Total Geral 5 39 45 4 5 31 7 4 140
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
ESTATAL E FUNCAO PUBLICA

Diploma Ministerial n.’ 37/2022
de 1 de Abril

Havendo necessidade de complementar o Sistema Nacional
de Arquivos do Estado, SNAE, ao abrigo do disposto no artigo

3 do Decreto n.° 84/2018, de 26 de Dezembro, a Ministra da
Administragdo Estatal e Fun¢ao Publica, determina:

1. E aprovado o Classificador de Informacdes Classificadas
do Ministério dos Combatentes.

2. O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicagio.

Maputo, aos 1 de Fevereiro de 2022. — A Ministra, Ana
Comoane.

Classificador de Informacoes Classificadas do Ministério dos Combatentes

1. Apresentacio e Recomendacoes Gerais

No ambito do Decreto n.° 84/2019, de 26 de Dezembro que
aprova o Sistema Nacional de Arquivos do Estado (SNAE), foi
aprovado o Classificador de Informacdes Classificadas para as
actividades comuns na Administra¢do Pudblica, cabendo a cada
sector elaborar a proposta de Classificador de Informagdes
Classificadas de acordo com as suas especificidades nos termos
do Artigo n.° 84 do Decreto n.° 30/2001, de 15 de Outubro.

E na perspectiva de assegurar a implementacdo das normas
de Segredo do Estado no que tange a correcta classificacdo de
informagoes, do Ministério dos Combatentes, criada nos termos
do Decreto Presidencial n.° 1/2010, de 15 de Janeiro produziu o
presente Classificador de Informagdes Classificadas, contendo
nele arroladas as informacdes desta natureza, que servird de um
instrumento orientador na atribuicdo de graus de classificagdo
as informagdes produzidas pelos funciondrios desta institui¢@o.

2. Classificador de Informacodes Classificadas do Ministério dos Combatentes

N/O Designacao

Grau de Classificacdo

Periodo de Restringao Nivel de Acesso

Grau Confidencial:

E atribuida a classificagio de Confidencial 2 informacio e
materiais cuja divulgacdo nao autorizada possa:

e Afectar a normal produgdo de bens e servigos
fundamentais;

e Qcasionar danos na actividade dos 6rgdos do
Estado e suas dependéncias.

1 | Pesquisas da Histéria da Luta de Libertagcdo Nacional.

Confidencial

Até a divulgacao Necessidade de conhecer

Base de dados da Histéria da Luta de Libertagdo Nacional. | Confidencial

Até a divulgagdo Necessidade de conhecer

Projecto de edificac@io e habitacdes para combatentes.

Confidencial

Até a divulgacdo Necessidade de conhecer

Depoimentos dos combatentes (entrevistas, biografias, | Confidencial

Até a divulgacao Necessidade de Conhecer

Luta de Libertagdo Nacional.

4 curriculum).

5 Relatérios de pesquisa da Histéria da Luta de Libertag@o | Confidencial Até a divulgacao Necessidade de Conhecer
Nacional.

6 Ficha de Registo para reconhecimento do combatente | Confidencial Permanente Necessidade de conhecer
(Veterano e da Defesa da Soberania e Democracia).

7 Bonus de participacdo do combatente da Luta de Libertagdo | Confidencial Permanente Necessidade de conhecer
Nacional.

3 Bonus de reinser¢@o social do combatente da Defesa da | Confidencial Permanente Necessidade de conhecer
Soberania e Democracia.

9 | Fixacdo da pensao de sobrevivéncia do combatente. Confidencial Permanente Necessidade de conhecer

10 | Declaracdes hospitalares. Confidencial Permanente Necessidade de conhecer

11 | Declaracdes de passagens aéreas. Confidencial Permanente Necessidade de conhecer

12 | Declaragdes de incentivos fiscais. Confidencial Permanente Necessidade de conhecer

13 Processos de contratagdo de investimento e financiamento | Confidencial Até 1 Ano Necessidade de conhecer
de projectos aos combatentes.

14 Processos de amortizacdo de financiamento dos projectos | Confidencial Até 1 Ano Necessidade de conhecer
dos combatentes.

15 Processo de elaboracao de folhetos e livros da Histéria da | Confidencial Até 1 ano Necessidade de conhecer
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, Grau d . o .
N/O Designagao ra.1u e~ Periodo de Restrin¢do Nivel de Acesso
Classificacio
Grau Restrito
E atribuida a classificacio de Restrito 2 informacio
e materiais cuja divulgac¢io ndo autorizada possa ser
desvantajosa para a seguranga do Estado e o desenvolvimento
do bem-estar dos cidaddos da Republica de Mocambique.
1 Processo de identificagdo de locais de importancia | Restrito Até a divulgacdo Necessidade de conhecer
histérica.
Processo de edificagdo de monumentos. Restrito Até a divulgacao Necessidade de conhecer
3 | Formagdo de combatentes e seus filhos. Restrito Até a divulgagdo Necessidade de conhecer
4 | Distribuicio de meios de compensacao. Restrito Até a divulgacdo Necessidade de conhecer
5 Visitas domicilidrias para combatentes com grande | Restrito Até a divulgacdo Necessidade de conhecer

deficiéncia.
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