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Conselho de Ministros:
Decreto n.° 15/2022:

Aprova o Estatuto Orgéanico do Servico Nacional de Salvacdo
Publica, abreviadamente designado SENSAP.

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 15/2022
de 22 de Abril

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto Organico
do Servigo Nacional de Salvacdo Publica, abreviadamente
designado SENSAP, ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 11
daLein.®10/2021, de 30 de Dezembro, o Conselho de Ministros
decreta:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Organico do Servico Nacional
de Salvacido Publica, abreviadamente designado SENSAP, que
consta em anexo ao presente Decreto e dele faz parte integrante.

Art. 2. Compete ao Ministro que superintende a area de
salvagdo publica aprovar o Regulamento Interno do SENSAP
no prazo de sessenta dias, a contar da data da entrada em vigor
do presente Decreto.

Art. 3. Compete ao Ministro que superintende a drea
de salvacdo publica, propor ao 6rgdo competente a aprovacao
do quadro de pessoal do SENSAP no prazo de noventa dias,
a contar da data da entrada em vigor do presente Decreto.

Art. 4. O presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 22 de Marco
de 2022.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Adriano Maleiane.

Estatuto Organico do Servico Nacional
de Salvacao Publica (SENSAP)

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Natureza e subordinacao)

1. O Servigo Nacional de Salvacdo Publica, abreviadamente
designado SENSAP, é um servico publico de natureza paramilitar.

2. O Servico Nacional de Salvacdo Publica subordina-se
ao Ministério que superintende a drea de salvag@o publica.

ARTIGO 2
(Atribuicoes)
Sao atribui¢des do SENSAP:

a) prevencgdo de riscos, combate a incéndios, socorro
e salvacdo de pessoas e bens, em caso de acidentes
e calamidades;

b) regulamentagdo, inspec¢ao e coordenacdo de actividades
de salvag@o publica;

¢) superintendéncia de corpos de bombeiros;

d) fomento do espirito de voluntariado, com vista
a participacdo da populagdo na prevengdo, seguranca
e combate aos incéndios e outras formas de socorro
confiadas aos corpos de bombeiros; e

e) garantia da assisténcia balnear nas praias maritimas,
lacustres, fluviais e piscinas abertas ao puiblico.

ARTIGO 3
(Competéncias)

1. Compete ao SENSAP no dominio da prevencao de riscos,
combate a incéndios, socorro e salvacdo de pessoas e bens,
em caso de acidentes e calamidades:

a) realizar vistorias e inspeccdes em matéria de proteccio
contra incéndios e outros riscos em edificios,
instalacdes, estabelecimentos, meios de transporte,
recintos e outros locais no interesse publico ou a pedido
do interessado e emitir a respectiva certificacio;

b) pronunciar-se e emitir pareceres sobre projectos
de obras de construgdo civil, novas, de reabilitagcdo
e de remodelagdo, quanto a questdes de proteccao
contra incéndios € outros riscos;

¢) recomendar medidas de proteccdo e segurancga contra
incéndios e outros riscos em instituicdes publicas
e privadas e objectos econémicos e sociais estratégicos;

d) definir medidas contra incéndios e outros riscos em
instituicdes publicas e privadas e objectos econdémicos
e sociais estratégicos;
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e) promover o estudo, normalizacio e aplicacio das técnicas
de prevenc¢do e socorro conformes com a evolugdo
dos riscos;

J) promover o levantamento, previsdo e avalia¢do dos
riscos colectivos de origem natural ou tecnoldgicos
em matéria da sua algada;

g) promover ou colaborar na andlise e estudo de riscos;

h) realizar formagdo em matéria de salvacéo publica;

i) combater e extinguir incéndios; e

J) realizar buscas e salvamento de pessoas e bens em
acidentes e calamidades.

2. Compete a0 SENSAP no dominio da regulamentagio,
inspecc¢ao, fiscalizacdo e coordenacdo de actividades de salvagao
publica:

a) certificar empresas que operam na area de protecgdo
contra incéndios;

b) certificar institui¢des em matéria de protec¢do contra
incéndios;

¢) emitir parecer sobre os pedidos de licenciamento de
estabelecimentos de formacao em matéria de proteccdo
contra incéndios e outros riscos;

d) emitir parecer sobre os curricula e certificagdo de cursos
de formacao em matéria de protec¢ao contra incéndios
e outros riscos ministrados por outras entidades;

e) emitir parecer sobre a certificacdo de formadores em
matéria de proteccdo contra incéndios e outros riscos;

/) participar na inspecc¢ao de estabelecimentos de formacao
em matéria de proteccdo contra incéndios e outros
riscos;

g) emitir parecer sobre projectos de natureza legislativa que
visem questdes de socorro e salvagdo puiblica e propor
ao Governo medidas legislativas e regulamentares
sobre as mesmas matérias; e

h) elaborar propostas de regulamentos de seguranca contra
riscos de incéndios, assisténcia balnear e outros
sinistros.

3. Compete ao SENSAP no dominio da superintendéncia
de corpos de bombeiros:

a) licenciar corpos de bombeiros privativos e voluntarios;

b) fiscalizar a actividade dos corpos de bombeiros,
nomeadamente, zelando pela obediéncia as leis
e regulamentos em vigor;

¢) recensear os corpos de bombeiros e inventariar os
servicos, recursos humanos e materiais de salvagéo
publica;

d) realizar accdes de formacdo, capacitacdo e
aperfeicoamento operacional, com vista a melhorar
continuamente os conhecimentos técnicos do pessoal
dos corpos de bombeiros;

e) dirigir as operacdes de combate a incéndios, socorro e
salvamento de pessoas e bens, onde participam demais
corpos de bombeiros;

/) incentivar e apoiar tecnicamente a criagdo de corpos
de bombeiros municipais, voluntarios e outros; e

g) apoiar tecnicamente a criagdo de corpos de bombeiros
privativos.

4. Compete a0 SENSAP no dominio de fomento do espirito de
voluntariado, com vista a participac¢ao da populagdo na prevencgao,
seguranga e combate aos incéndios e outras formas de socorro
confiadas aos corpos de bombeiros:

a) desenvolver ac¢des pedagdgicas e informativas de
sensibiliza¢do da populagido no dominio da prevengdo
contra os riscos de incéndios e outros acidentes, visando
a auto-proteccdo e o fomento da solidariedade; e

b) formar e capacitar a populacdo em matéria de salvacdo
publica e apoiar a sua organizagdo, com vista a auto-
protecc¢ao.

5. Compete a0 SENSAP no dominio da garantia da assisténcia
balnear nas praias maritimas, lacustres, fluviais e piscinas abertas
ao publico:

a) realizar vigilancia nas praias, através de nadadores-
salvadores, com vista a protec¢ao de banhistas;

b) realizar accdes de educacdo civica em matéria
de seguranca balnear;

¢) desenvolver actividades de socorro e salvamento
aquatico nas praias e piscinas abertas ao piblico, em
coordenacdo com outras institui¢des; e

d) colaborar com as autoridades administrativas competentes
na sinalizag@o das praias.

CAPITULO 11

Direccéao e Colectivos
SECCAO1
Direccao
ARTIGO 4
(Direccao)

O SENSAP ¢ dirigido por um Comandante Nacional, com
a patente organica de Comissario-Chefe de Salvacdo Publica,
coadjuvado por um Comandante Nacional-Adjunto, com a patente
de Comissario de Salvagdo Publica, nomeados pelo Ministro que
superintende a area de salvacao publica.

ARTIGO 5
(Competéncias do Comandante Nacional do SENSAP)

1. Sao competéncias do Comandante Nacional do SENSAP:

a) comandar, dirigir e representar o SENSAP;

b) convocar e presidir o Conselho do SENSAP;

¢) convocar e presidir o Conselho do Comando Nacional
do SENSAP;

d) praticar os actos administrativos respeitantes a promogao
e atribuicdo de patentes, progressdo, despromocgao,
demissdo, expulsdo, reintegracdo, passagem a reserva
e transferéncia dos oficiais inspectores, sargentos
e guardas;

e) nomear e determinar a cessacao de fungdes de membros
do SENSAP ao nivel de Chefe de Departamento
Central, provincial e inferiores;

/) propor ao Ministro que superintende a drea de salvacdo
publica a nomeacdo e cessacdo de funcdes dos
Directores Centrais, Chefes de Departamentos
Centrais Auténomos e dos Comandantes Provinciais
do SENSAP;

g) exercer o poder disciplinar nos limites da lei;

h) aprovar os planos operativos do SENSAP;

i) administrar e gerir recursos humanos, materiais,
financeiros e técnico-operacionais;

J) inspeccionar ou mandar inspeccionar as unidades
organicas do SENSAP e os corpos de bombeiros;

k) licenciar corpos de bombeiros;

[) certificar as instituicdes em matéria de proteccio contra
incéndios;

m) certificar empresas que operam na drea de proteccao
contra incéndios;
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n) emitir parecer sobre os curricula e certificacio de cursos
de formacao em matéria de protec¢ao contra incéndios
e outros riscos ministrados por outras entidades;

0) ordenar a fiscalizacdo da actividade dos corpos
de bombeiros;

p) mandar recensear os corpos de bombeiros e inventariar
0s servicos, recursos humanos e materiais de salvagao
publica;

q) certificar formadores em matéria de protec¢do contra
incéndios e outros riscos;

r) propor ao Ministro que superintende a drea de salvacio
publica acgdes a desenvolver no ambito de cooperacdo
internacional na drea de salvacdo ptblica; e

s§) promover e garantir a cooperagio e coordenacdo com
instituicdes congéneres nacionais e estrangeiras
e outras com actividades afins.

2. O Comandante Nacional do SENSAP pode delegar as
competéncias previstas nas alineas o), p) e ¢g) do presente artigo.

ARTIGO 6

(Competéncias do Comandante Nacional-Adjunto
do SENSAP)

Sdo competéncias do Comandante Nacional-Adjunto
do SENSAP:

a) coadjuvar o Comandante Nacional;

b) substituir o Comandante Nacional nas suas auséncias
e impedimentos; e

c) exercer as demais competéncias que lhe forem
superiormente delegadas.

SECCAO I

Colectivos

ARTIGO 7
(Orgaos)

No SENSAP, a nivel central, funcionam os seguintes 6rgaos:

a) Conselho do SENSAP; e
b) Conselho do Comando Nacional do SENSAP.

ARTIGO 8
(Conselho do SENSAP)

1. O Conselho do SENSAP € um 6rgao de consulta do
Comandante Nacional, através do qual planifica, coordena
e controla as actividades desenvolvidas pelas suas unidades
organicas a nivel central e local.

2. Séo fungdes do Conselho do SENSAP em especial:

a) pronunciar-se sobre os planos, politicas e estratégias
relativas as atribui¢cdes e competéncias do SENSAP;

b) pronunciar-se sobre a aplicacio uniforme de estratégias,
métodos e técnicas, com vista a realiza¢do das
atribui¢des e competéncias;

c¢) apreciar a proposta de plano e orcamento do SENSAP; e

d) apreciar o relatério do balanco das actividades.

3. O Conselho do SENSAP tem a seguinte composi¢io:

a) Comandante Nacional;
b) Comandante Nacional Adjunto;

¢) Directores Nacionais;

d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;
e) Comandantes Provinciais; e

/) Directores de Estabelecimentos de Formagao.

4. O Comandante Nacional, considerando a matéria em
apreciagdo, pode convocar para participar nas reunides do
Conselho do SENSAP, outros dirigentes e técnicos que se reputem
convenientes.

5. O Conselho do SENSAP retine uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando autorizado pelo Ministro que
superintende a drea de salvacao ptblica.

ARTIGO 9
(Conselho do Comando Nacional do SENSAP)

1. O Conselho do Comando Nacional do SENSAP € um érgéo
de consulta do Comandante Nacional que tem como funcdes:

a) pronunciar-se sobre questdes fundamentais da actividade
e gestdo do SENSAP;

b) apreciar as propostas de plano de actividade e or¢amento;

¢) pronunciar-se sobre os relatérios de execucdo do plano
de actividade e do or¢amento;

d) apreciar o balango das actividades das unidades organicas
do SENSAP;

e) emitir parecer sobre a organizacdo do SENSAP, visando
melhorar a eficicia e eficiéncia dos servigos;

/) apreciar o nivel de prontiddo das forcas e meios; e

g) avaliar o grau de implementagdo das decisoes, directivas
e despachos superiores.

2. O Conselho do Comando Nacional do SENSAP tem
a seguinte composi¢ao:
a) Comandante Nacional;
b) Comandante Nacional Adjunto;
¢) Directores Nacionais; e
d) Chefes dos Departamentos Centrais Auténomos.

3. O Comandante Nacional, considerando a matéria em
apreciag¢do, pode convocar para participar nas reunides
do Conselho do Comando Nacional do SENSAP, outros dirigentes
e técnicos que se reputem convenientes.

4. O Conselho do Comando Nacional do SENSAP retine uma
vez por semana e, extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo Comandante Nacional.

CAPITULO TII

Organizacao do SENSAP
ARrTIGO 10
(Organizacao)
1. O SENSAP organiza-se nos niveis central e local.
2. Ao nivel central, o SENSAP organiza-se em:
a) Comando Nacional;
b) Direccdes;
¢) Departamentos;
d) Gabinetes; e
e) Repartigdes.
3. Ao nivel local, o SENSAP organiza-se em:
a) Comando Provincial;

b) Comando Distrital; e
¢) Quartéis.
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4. As unidades referidas no n.° 3 do presente artigo sao dirigidas
por comandantes.
5. O SENSAP dispde de estabelecimentos de formacao.

SECCAO 1T

Comando Nacional

ARrTIGO 11
(Estrutura)

O Comando Nacional tem a seguinte estrutura:
a) Direcc¢do de Inspecgao;
b) Direc¢do de Operagdes de Socorro e Salvamento;
c¢) Direc¢do de Prevengdo de Riscos;
d) Direccdo de Intervencgdes Especiais;
e) Direcgio de Doutrina e Etica;
/) Direc¢@o de Recursos Humanos e Formagao;
g) Departamento de Administracdo, Logistica e Financas;
h) Departamento de Estudos e Planificacio;
i) Departamento Juridico;
J) Departamento de Relagdes Internacionais;
k) Departamento de Tecnologias de Informagao e Sistemas
de Comunicagio;
I) Departamento de Relagdes Publicas;
m) Departamento das Aquisi¢des; e
n) Gabinete do Comandante Nacional.

ARTIGO 12
(Direccao de Inspeccao)

1. Sdo fung¢des da Direccao de Inspeccio:

a) propdr, organizar, dirigir e executar inspecgdes e
auditorias em todas as unidades organicas do SENSAP;

b) verificar o cumprimento das leis, regulamentos e decisodes
pelas unidades orgénicas do SENSAP;

c) verificar a conformidade dos procedimentos
administrativos e de gestdo financeira e patrimonial
com as politicas, leis e regulamentos em vigor no
aparelho do Estado;

d) propor e realizar inquéritos e sindicancias;

e) fiscalizar a organizacdo, funcionamento e coordenagao
das diferentes unidades organicas do SENSAP e propor
medidas para o seu melhoramento;

/) avaliar a prontiddo e eficiéncia da actuacdo do pessoal
do SENSAP;

g) inspeccionar o treino operacional, a instrucdo
e a formagdo do pessoal do SENSAP;

h) avaliar o nivel organizacional, moral e disciplinar
do pessoal do SENSAP;

i) fiscalizar a utilizacio racional dos recursos humanos,
financeiros, materiais e patrimoniais afectos
ao SENSAP;

J) propor medidas correctivas para as situacdes andmalas
detectadas durante as acc¢des inspectivas; e

k) propor métodos organizativos, disposi¢cdes e medidas
com vista a melhoria de qualidade de trabalho em todas
as unidades orgéinicas do SENSAP.

2. A Direc¢do de Inspecc¢do é dirigida por um Director
Nacional, com a patente de Primeiro-Adjunto de Comissario
de Salvacdo Publica, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de salvag@o publica, sob proposta do Comandante Nacional
do SENSAP.

ARTIGO 13
(Direccao de Operacoes de Socorro e Salvamento)

1. Sao funcdes da Direccdo de Operacdes de Socorro
e Salvamento:

a) garantir a realiza¢do das actividades de combate
a incéndios;

b) assegurar a realizagcdo das actividades de socorro
e salvac@o de pessoas e bens, em caso de incéndios,
acidentes e calamidades;

¢) garantir a proteccdo contra incéndios e outros riscos,
nos edificios estratégicos, casas de espectdculos,
recintos de diversdo e outros locais;

d) assegurar a realizag@o das actividades de fiscalizacdo
e inspec¢@o dos corpos de bombeiros;

e) assegurar a articulacdo dos corpos de bombeiros com
outras entidades de proteccao civil e bombeiros;

) promover ou realizar estudos e andlise da situacao
operativa no ambito de salvag¢do publica e elaborar
0s respectivos planos operativos;

g) promover ou realizar estudos sobre técnicas
e equipamentos de socorro e salvagdo de pessoas
e bens, em conformidade com a evolugdo dos riscos,
ciéncias e tecnologias;

h) coordenar as actividades dos corpos de bombeiros, nos
termos da lei;

i) garantir a realizac@o de estudos tactico-operativos; e

J) assegurar a recolha, processamento e circulacdo
de informacdo de natureza operativa em matéria
de salvagdo publica.

2. A Direcgdo de Operagoes de Socorro e Salvamento € dirigida
por um Director Nacional, com a patente de Primeiro-Adjunto
de Comissdrio de Salvacdo Publica, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de salvagdo publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARrTIGO 14
(Direccao de Prevencao de Riscos)

1. Sao fung¢des da Direccdo de Prevencao de Riscos:

a) garantir a realizacdo de actividades preventivas no ambito
de salvag@o publica;

b) garantir a realizagdo de vistorias e inspeccdes em
matéria de protec¢@o contra incéndios e outros riscos
em edificios, instalagdes, estabelecimentos, meios de
transporte, recintos e outros locais;

c) garantir a emissdo de pareceres técnicos em matéria
de protec¢@o contra incéndios e outros riscos sobre
projectos de construgdo civil, novas, de reabilitacio e
de remodelagdo e de instalacao de redes de incéndios;

d) assegurar a implementa¢do de medidas de protecgdo e
seguranga contra incéndios e outros riscos em edificios,
objectos econdmicos, sociais e estratégicos;

e) promover ou realizar estudos sobre técnicas e equipamento
de prevengdo, em conformidade com a evolugdo
de riscos, ciéncia e tecnologias;

/) promover ou realizar a andlise de riscos de incéndios,
acidentes e calamidades;

g) averiguar as causas de incéndios e outros sinistros;

h) propor regulamentos de seguranca contra riscos
de incéndios e outros sinistros;

i) propor normas sobre as especificacdes técnicas
de equipamentos e materiais de preveng@o e combate
a incéndios, para uso no territério nacional;
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J) garantir a certificagdo das actividades de prestacdo
de servicos e comercializagdo de equipamentos
de prevencdo e combate a incéndios e outros riscos;

k) propor normas técnicas de uso de equipamentos
e materiais de prevencdo e combate a incéndios;

l) assegurar a formac@o civica dos cidadaos no dominio
de prevencdo contra riscos de incéndios e outros
sinistros; e

m) assegurar o fomento do espirito de voluntariado, com
vista a participacdo da populacdo nas actividades
de preveng¢do, seguranca e combate aos incéndios
e outras formas de socorro.

2. A Direcc¢do de Prevencdo de Riscos € dirigida por
um Director Nacional, com a patente de Primeiro-Adjunto
de Comissdrio de Salvacdo Publica, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de salvagdo publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARTIGO 15
(Direccao de Intervencoes Especiais)

1. Séo fungdes da Direccdo de Intervencdes Especiais:

a) garantir o socorro e salvacao de pessoas e bens em caso
de acidentes complexos;

b) realizar ac¢des de busca, socorro e salvacdo de pessoas e
bens em casos de colapso de estruturas, deslizamento
de terras, ciclones, tempestades, maremotos,
terramotos, cheias, inundagdes, enxurradas, naufragios,
abalroamentos e outros desastres de origem natural,
humana ou tecnolégica de grande magnitude;

¢) coordenar as acgdes de combate a incéndios e outras
formas de intervengdo envolvendo matérias perigosas;

d) adoptar medidas de precaugdo e realizar acgdes de
contencdo e descontaminag@o de zonas afectadas por
matérias perigosas; e

e) realizar estudos e andlise da situag¢@o operativa e elaborar
os planos de contingéncia, conforme o risco.

2. A nivel local, a Direccdo de Intervengdes Especiais
organiza-se em departamentos regionais, dirigido por um Chefe de
Departamento regional, com a patente de Superintendente-Chefe
de Salvacao Puablica, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de salvac@o publica, sob proposta do Comandante Nacional
do SENSAP.

3. A Direc¢io de Intervengdes Especiais € dirigida por
um Director Nacional, com a patente de Primeiro-Adjunto
de Comissario de Salvagdo Publica, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de salvagdo publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARTIGO 16
(Direccéo de Doutrina e Etica)

1. Sdo fungdes da Direccio de Doutrina e Etica:

a) promover valores patriéticos, éticos, deontoldgicos
e culturais no seio dos membros do SENSAP;

b) desenvolver uma doutrina integrada, que oriente a ac¢ao
do SENSAP no dominio da educacio civica, patridtica
e postura dos seus membros, assentes nos mais altos
valores éticos, patridticos e culturais que norteiam
as accdes de socorro, salvacio e preservacdo da vida
humana e bens;

¢) propor normas, planos e directivas que determinem
e orientem accdes a desenvolver, no ambito da doutrina
e ética;

d) acompanhar os desenvolvimentos da doutrina e ética
em matéria de socorro e salvacao, no plano nacional,
regional e internacional;

e) propor os simbolos herdldicos do SENSAP e normas
de sua utilizagao;

/) realizar estudos, planear e propor actividades relativas
a educacaio fisica, cultura e desporto no SENSAP:

g) propor e difundir normas e regulamentos, executar
os actos relativos a herdldica, vexilologia
e a uniformologia do SENSAP;

h) assegurar a seleccdo, recolha, depdsito, preservagao,
restauraciio e exposi¢do do patriménio museolégico
e documentagdo histérica do SENSAP; e

i) elaborar e propor normas e directivas relativas a realizacao
de actos cerimoniais do SENSAP.

2. A Direc¢io de Doutrina e Etica é dirigida por um Director
Nacional, com a patente de Primeiro-Adjunto de Comissério
de Salvacio Publica, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de salvacao publica, sob proposta do Comandante Nacional
do SENSAP.

ArTIGO 17
(Direccao de Recursos Humanos e Formacao)

1. Sdo fungdes da Direccdo de Recursos Humanos e Formagao:

a) organizar e gerir os processos de recrutamento, selecgao,
nomeacao, progressdo, promogao, passagem a reserva,
reforma, desvinculacdo, transferéncia, licencas e outras
situagdes do pessoal do SENSAP, nos termos da lei;

b) gerir e administrar os recursos humanos afectos
ao SENSAP;

c) garantir a emissdo de documentos de identificacio
profissional do pessoal do SENSAP;

d) organizar e actualizar os processos individuais e a base
de dados do pessoal;

e) fazer o acompanhamento da instrucdo de processos
disciplinares e proceder o registo das sanc¢des
disciplinares nos respectivos assentos biograficos;

/) organizar os processos de avaliagdo de desempenho
do pessoal;

g) realizar o controlo de efectividade e assiduidade
do pessoal;

h) publicar as listas dos membros na situac@o de passagem
areserva e reforma;

i) organizar e controlar o processo de assisténcia médica
e medicamentosa do pessoal;

J) elaborar programas de assisténcia social do pessoal;

k) garantir a formacdo e o desenvolvimento do pessoal
do SENSAP;

[) coordenar e assegurar a gestao provisional do quadro no
processo de instrucio e aperfeicoamento profissional
do pessoal;

m) coordenar o processo de formagdo com os
estabelecimentos de formacao;

n) implementar medidas no ambito das politicas e estratégias
de HIV/SIDA, género e pessoa portadora de deficiéncia;

0) garantir a realizag¢@o de formagdes solicitadas por outras
entidades em matéria de salvacdo publica.

2. A Direcc¢do de Recursos Humanos e Formacao € dirigida
por um Director Nacional, com a patente de Primeiro-Adjunto
de Comissario de Salvagdo Publica, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de Salvacdo Publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.
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ARTIGO 18
(Departamento de Administracao, Logistica e Financas)

1. Sao fun¢des do Departamento de Administracao, Logistica
e Finangas:

a) garantir a planificagdo e execug¢do orcamental
do SENSAP, nos termos da lei

b) garantir a cobranga dos servigcos de caracter oneroso
e encaminhamento da receita a Recebedoria
da Fazenda;

c¢) elaborar relatérios de prestacdo de contas e execugdo
dos planos financeiros do SENSAP;

d) executar o plano de abastecimento, compreendendo
uniformes, combustiveis, lubrificantes, racdes
de combate, géneros alimenticios, equipamentos
de escritdrio e outros materiais de consumo corrente
do SENSAP;

e) garantir a correcta administracdo e manutencio
do patriménio e equipamentos afectos ao SENSAP;

/) organizar e manter actualizado o cadastro e o inventario
dos bens afectos ao SENSAP;

g) promover o desenvolvimento, manutencio e conservagao
de infra-estruturas e equipamentos afectos
ao SENSAP;

h) orientar e supervisionar a elaboracdo dos orcamentos
dos Comandos Provinciais e estabelecimentos
de formacao;

i) organizar e providenciar a recepcdo e expedicdo
de correspondéncia;

J) garantir o registo, circulacdo, reprodu¢do e arquivo
dos documentos; e

k) garantir a implementagdo do Sistema Nacional
de Arquivos do Estado no SENSAP.

2. O Departamento de Administra¢do, Logistica e Finangas
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central Auténomo,
com a patente de Adjunto do Comissério de Salvacao Publica,
nomeado pelo Ministro que superintende a area de salvagdo
publica, sob proposta do Comandante Nacional do SENSAP.

ARrTIGO 19
(Departamento de Estudos e Planificagao)

1. Sdo fungdes do Departamento de Estudos e Planificagdo:

a) realizar estudos com vista ao desenvolvimento
institucional do SENSAP;

b) promover a edi¢do e difusdo de estudos e publicacdes
no Ambito das matérias relacionadas com a actividade
do SENSAP;

¢) globalizar propostas de planos e programas de actividades
do SENSAP;

d) monitorar e avaliar a execugdo dos planos e programas
de actividades do SENSAP;

e) elaborar relatérios periddicos das actividades
do SENSAP;

f) coordenar e apoiar as diferentes unidades organicas
do SENSAP em matéria de planificagdo; e

g) garantir a recolha e sistematizagdo de informagdo
estatistica das actividades do SENSAP e propor
normas sobre a sua circulag@o.

2. O Departamento de Estudos e Planificagdo € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, com a patente
de Adjunto do Comissario de Salvacdo Publica, nomeado pelo
Ministro que superintende a drea de salvagao publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARTIGO 20
(Departamento Juridico)

1. Sdo fungdes do Departamento Juridico:

a) elaborar estudos juridicos, formular pareceres e preparar
informacdes sobre matérias de natureza juridica
atinentes a actividade do SENSAP;

b) elaborar propostas de legislagdo relevante para
o SENSAP;

c) preparar instrucdes com vista a correcta aplicacio
da legislagdo vigente;

d) manter actualizado o arquivo da legislacdo, jurisprudéncia,
doutrina e outros documentos com interesse juridico
para os servigos e proceder a sua divulgacgao;

e) analisar as situacdes que carecam de assisténcia juridica
e patrocinio judicidrio e assessorar na contratacio
de advogado;

/) acompanhar o decurso de processo em que 0 membro
¢é constituido arguido ou ofendido, em virtude de
factos ocorridos no exercicio das suas fun¢des ou por
causa delas; e

g) proceder a interpretagdo da legislacdo, despachos,
instrucdes, ordens de servico e convengdes
internacionais de interesse para o SENSAP.

2. O Departamento Juridico é dirigido por um Chefe
de Departamento Central Auténomo, com a patente de Adjunto
do Comissédrio de Salvacdo Publica, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de salvagdo publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARrTIGO 21
(Departamento de Relacdes Internacionais)

1. Sao fun¢des do Departamento de Relagdes Internacionais:

a) assistir a direcgdo do SENSAP em matéria de cooperagio
internacional;

b) assegurar a elaborag@o e sistematizacido da informacio
técnica referente a participacio do SENSAP em
actividades de cooperacdo internacional;

¢) participar na elaboracio de propostas de acordos e outros
instrumentos de cardcter internacional de interesse
para o SENSAP;

d) contribuir para a eficicia das actividades de cooperagao
internacional no dominio de salvacdo publica;

e) criar e manter actualizado o arquivo da documentacao,
acordos e conveng¢des internacionais atinentes
a actividade de cooperagdo do SENSAP; e

/) contribuir para a divulgagio e implementacgio dos acordos
bilaterais e multilaterais no dominio da salvagio
publica.

2. O Departamento de Relacdes Internacionais € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, com a patente
de Adjunto do Comissdrio de Salvagdo Publica, nomeado pelo
Ministro que superintende a drea de salvag@o publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARTIGO 22

(Departamento de Tecnologias de Informacao e Sistemas
de Comunicacao)

1. Sao fungdes do Departamento de Tecnologias de Informagao
e Sistemas de Comunicagao:

a) propor estratégias de desenvolvimento e gestdo de
sistemas de comunicagao e informatica no SENSAP;
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b) gerir, actualizar, garantir a seguranca e interoperabilidade
da base de dados, dos sistemas informaticos e de comu-
nicacdes do SENSAP;

¢) participar no desenvolvimento e actualizagdo da pigina
de internet e programas informéticos de publicidade
e divulgacgdo de legislacdo, da imagem institucional
e de medidas de prevencgdo de incéndios e riscos
de desastres;

d) promover a capacitag@o do pessoal no uso e manutengio
dos equipamentos de comunicag¢@o e informético;

e) emitir parecer sobre as especificacdes técnicas
dos equipamentos de comunicagdo e informadtico; e

/) propor normas de acesso, utilizacdo e seguranca
dos sistemas e tecnologias de informacao.

2. O Departamento de Tecnologias de Informac@o e Sistemas
de Comunicagédo € dirigido por um Chefe de Departamento
Central Auténomo, com a patente de Adjunto do Comissario
de Salvacao Puiblica, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de salvag@o publica, sob proposta do Comandante Nacional
do SENSAP.

ARTIGO 23
(Departamento de Relagées Publicas)

1. Sdo fungdes do Departamento de Relagdes Publicas:

a) atender, analisar e encaminhar o publico na sua relagdo
com o0 SENSAP;

b) receber reclamacdes, analisar e encaminhar aos 6rgaos
competentes do SENSAP;

c) assegurar os servicos de apoio e protocolo as entidades
do SENSAP;

d) organizar o cerimonial do SENSAP;

e) assessorar o SENSAP em matéria de comunicagdo social;

/) coordenar o relacionamento entre 0 SENSAP e os 6rgdos
de comunicagao social;

g) assegurar a divulgacdo das actividades do SENSAP;

h) promover a imagem publica do SENSAP;

i) contribuir para o esclarecimento da opinido pubilca
e assegurar a execucao das actividades de comunicag@o
social;

J) gerir contetidos web no portal, piginas e redes sociais
do SENSAP;

k) organizar reunides com os utentes do servico;

[) produzir e proceder a divulgacio do boletim informativo
do SENSAP; e

m) organizar e manter actualizado o ficheiro das noticias
divulgadas pela imprensa nacional e estrangeira de
interesse para o SENSAP.

2. O Departamento de Relagdes Publicas € dirigido por um
Chefe de Departamento Central Auténomo, com a patente de
Adjunto do Comissério de Salvacdo Publica, nomeado pelo
Ministro que superintende a drea de salvag@o publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARTIGO 24
(Departamento das Aquisicoes)

1. Sdo fungdes do Departamento das Aquisigdes:

a) efectuar o levantamento das necessidades de contratagio;
b) preparar e realizar a planifica¢@o anual das contratacdes;
¢) elaborar os documentos de concursos;

d) apoiar e orientar as demais unidades orgénicas na
elaboracdo do catdlogo contendo as especificacdes
técnicas e outros documentos importantes para
a contratacao;

e) prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

/) administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

g) manter a adequada informagdo sobre o cumprimento
dos contratos e actuacio dos contratados; e

h) zelar pelo arquivo adequado dos documentos
de contratacio.

2. O Departamento das Aquisi¢des € dirigido por um Chefe
de Departamento Central Auténomo, com a patente de Adjunto
do Comissario de Salvag@o Pudblica, nomeado pelo Ministro
que superintende a drea de salvac@o publica, sob proposta
do Comandante Nacional do SENSAP.

ARTIGO 25
(Gabinete do Comandante Nacional)

1. Sdo fungdes do Gabinete do Comandante Nacional:

a) organizar o programa de trabalho do Comandante
Nacional e Comandante Nacional-Adjunto;

b) elaborar as convocatérias e garantir a disponibilizacdo
da documentacdo necessdria para as reunides
do SENSAP;

¢) secretariar, apoiar e assistir técnica e administrativamente
o Comandante Nacional e Comandante Nacional-
Adjunto;

d) organizar a tramitacdo de despachos e arquivo
de documentos; e

e) proceder a transmissdo e acompanhar a execugio
das decisdes e instru¢des do Comandante Nacional.

2. O Gabinete do Comandante Nacional € dirigido por um
Chefe de Gabinete, com a patente de Superintendente-Chefe de
Salvagdo Publica, nomeado pelo Ministro que superintende a
area de salvag@o publica, sob proposta do Comandante Nacional
do SENSAP.

SECCAOII

Comandos Provinciais
ARTIGO 26

(Comandos Provinciais)

1. Os Comandos Provinciais constituem unidades orgéanicas
do SENSAP e prosseguem, nas respectivas areas de jurisdicao,
as funcdes do SENSAP de natureza preventiva, interventiva,
administrativa e executiva, cabendo-lhes, ainda, assegurar
o cumprimento das missdes determinadas ao nivel central.

2. O Comando Provincial € dirigido por um Comandante
Provincial do SENSAP, com a patente de Adjunto do Comissério
de Salvacdo Piblica, nomeado pelo Ministro que superintende
a drea de salvag@o publica, sob proposta do Comandante Nacional
do SENSAP.

3. Sao competéncias do Comandante Provincial do SENSAP:

a) comandar, dirigir, coordenar e fiscalizar as unidades
organicas do SENSAP, a nivel provincial;

b) representar o SENSAP, a nivel provincial;

c) garantir a execugdo das actividades respeitantes
a organizacdo das forgas e meios, operagdes de socorro
e salvacgdo, instrucdo e servigos técnicos, logisticos
e administrativos do SENSAP, a nivel provincial;

d) convocar e presidir o Colectivo de Direcgdo;

e) exercer o poder disciplinar nos limites determinados
por lei; e
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/) assegurar a coordenac@o com outras entidades publicas
e privadas, no ambito da gestdo de riscos de desastres,
a nivel provincial.

4. O Comandante Provincial € substituido nas auséncias
e impedimentos pelo Chefe do Departamento de Operacdes
de Socorro e Salvamento, com a patente de Superintendente-
-Chefe de Salvacao Publica.

5. Os Comandos Provinciais estruturam-se em:

a) Departamento de Operacdes de Socorro e Salvamento;

b) Departamento de Prevengao de Riscos;

¢) Departamento de Doutrina e Etica;

d) Departamento de Recursos Humanos e Formacao;

¢) Departamento de Administra¢do, Logistica e Finangas;

) Reparti¢do de Estudos e Planificacao;

g) Repartigdo Juridica;

h) Reparti¢do de Tecnologias de Informag@o e Sistemas
de Comunicag@o;

i) Reparti¢do de Relagdes Publicas;

J) Reparticdo das Aquisigdes; e

k) Gabinete do Comandante Provincial.

ARTIGO 27
(Departamento de Operacoes de Socorro e Salvamento)

1. Sao funcdes do Departamento de Operacdes de Socorro
e Salvamento:

a) garantir a realizagdo das actividades de combate
a incéndios;

b) assegurar a realizacdo das actividades de socorro
e salvacdo de pessoas e bens em caso de incéndios,
acidentes e calamidades;

¢) garantir a protecc@o contra incéndios e outros riscos, nos
edificios estratégicos, casas de espectaculos, recintos
de diversido e outros locais;

d) realizar actividades de fiscalizagdo e inspec¢@o dos corpos
de bombeiros;

e) assegurar a articulagdo dos corpos de bombeiros com
outras entidades de protecg¢do civil e bombeiros;

f) analisar a situagdo operativa no ambito de salvacido
publica e elaborar os respectivos planos operativos;

g) coordenar as actividades dos corpos de bombeiros, nos
termos da lei;

h) realizar estudos tactico-operativos; e

i) recolher, processar e fazer circular informagao de natureza
operativa, em matéria de salvacao ptiblica.

2. O Departamento de Operagdes de Socorro e Salvamento é
dirigido por um Chefe de Departamento Provincial, nomeado pelo
Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante
Provincial.

ARTIGO 28
(Departamento de Prevencao de Riscos)

1. Sdo fun¢des do Departamento de Prevencao de Riscos:

a) realizar actividades preventivas no ambito de salvagdo
publica;

b) realizar vistorias e inspec¢des em matéria de protec¢ao
contra incéndios e outros riscos em edificios,
instalagdes, estabelecimentos, meios de transporte,
recintos e outros locais;

¢) emitir pareceres técnicos em matéria de proteccio contra
incéndios e outros riscos sobre projectos de construgao
civil, novas, de reabilitacdo e de remodelacdo
e de instalacdo de redes de incéndios;

d) implementar medidas de proteccio e seguranga contra
incéndios e outros riscos em edificios, objectos
econdmicos, sociais e estratégicos;

e) realizar analise de riscos de incéndios, acidentes
e calamidades;

/) averiguar as causas de incéndios e de outros sinistros;

g) instruir processos de certificacdo de instituicdes em
matéria de protec¢@o contra incéndios;

h) instruir os processos de certificacdo de empresas
e institui¢des que operam na drea de proteccao contra
incéndios;

i) realizar formacdo civica dos cidaddos em matéria de
prevencao contra riscos de incéndios e outros sinistros; e

j) fomentar o espirito de voluntariado, com vista a
participagdo da populacdo nas actividades de
prevengdo, seguranga e combate aos incéndios e outras
formas de socorro.

2. O Departamento de Prevencgdo de Riscos é dirigido por
um Chefe de Departamento Provincial, com a patente de
Superintendente de Salvacdo Publica, nomeado pelo Comandante
Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 29
(Departamento de Doutrina e Etica)

1. Sdo fungdes do Departamento de Doutrina e Etica:

a) promover valores patridticos, éticos, deontolégicos
e culturais no seio dos membros do SENSAP;

b) desenvolver accdes de educacao civica e patridtica, com
vista a melhoria permanente da postura dos membros;

¢) acompanhar o desenvolvimento da doutrina e ética em
matéria de socorro e salvagao;

d) realizar estudos, planear e propor actividades relativas
a educacaio fisica, cultura e desporto no SENSAP:

e) difundir normas e regulamentos sobre ética e deontologia
profissional; e

/) assegurar a seleccdo, recolha, depdsito, preservacao,
restauracio e exposi¢do do patriménio museoldgico
e documentagdo histérica do SENSAP.

2. O Departamento de Doutrina e Etica é dirigido por um Chefe
de Departamento Provincial, com a patente de Superintendente
de Salvacao Publica, nomeado pelo Comandante Nacional
do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 30
(Departamento de Recursos Humanos e Formacao)

1. Sdo funcdes do Departamento de Recursos Humanos
e Formacio:

a) organizar os processos de recrutamento, selec¢io,
nomeagao, progressao, promogao, passagem a reserva,
reforma, desvinculacao, transferéncia, licengas e outras
situacdes do pessoal;

b) gerir e administrar os recursos humanos;

¢) garantir a emissdo de documentos de identificacdo
profissional do pessoal;

d) organizar e actualizar os processos individuais e a base
de dados do pessoal;

e) fazer o acompanhamento da instrucdo de processos
disciplinares e proceder o registo das sangdes
disciplinares nos respectivos assentos biograficos;

f) organizar os processos de avaliacdo de desempenho
do pessoal;
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g) realizar o controlo de efectividade e assiduidade
do pessoal;

h) publicar as listas dos membros na situacdo de passagem
areserva e reforma;

i) organizar e controlar o processo de assisténcia médica
e medicamentosa do pessoal;

J) elaborar programas de assisténcia social do pessoal;

k) garantir a formagao e o desenvolvimento do pessoal;

[) implementar medidas no ambito das politicas e estratégias
de HIV/SIDA, género e pessoa com deficiéncia; e

m) garantir a realizacao de formacdes solicitadas por outras
entidades em matéria de salvacdo publica.

2. O Departamento de Recursos Humanos e Formacio
¢é dirigido por um Chefe de Departamento Provincial, com
a patente de Superintendente de Salvacdo Publica, nomeado
pelo Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta
do Comandante Provincial.

ArTIGO 31
(Departamento de Administracao, Logistica e Financas)

1. Sao fun¢des do Departamento de Administrag@o, Logistica
e Finangas:

a) garantir a planificagdo e execucdo or¢camental, nos
termos da lei;

b) garantir a cobranga dos servi¢os de cardcter oneroso e
encaminhamento da receita a Recebedoria da Fazenda;

¢) elaborar relatérios de prestacio de contas e execugio dos
planos financeiros;

d) executar o plano de abastecimento, compreendendo
uniformes, combustiveis, lubrificantes, racdes de
combate, géneros alimenticios, equipamentos de
escritério e outros materiais de consumo corrente;

e) garantir a correcta administragdo e manutencido do
patriménio e equipamentos;

/) organizar e manter actualizado o cadastro e o inventario
dos bens;

g) assegurar a manutengao e conservacao de infra-estruturas
e equipamentos;

h) organizar e providenciar a recepg¢do e expedigdo
de correspondéncia;

i) garantir o registo, circulag@o, reprodugdo e arquivo
dos documentos; e

j) garantir a implementacdo do Sistema Nacional
de Arquivos do Estado.

2. O Departamento de Administracdo, Logistica e Finangas
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Provincial, com
a patente de Superintendente de Salvacdo Publica, nomeado
pelo Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta
do Comandante Provincial.

ARTIGO 32
(Reparticao de Estudos e Planificagao)

1. Sao fun¢des da Reparticdo de Estudos e Planificagdo:

a) realizar estudos em matérias relativas as actividades
do SENSAP;

b) propor planos e programas de actividades;

¢) monitorar e avaliar a execucdo dos planos e programas
de actividades;

d) elaborar relatérios periddicos das actividades;

e) coordenar e apoiar as diferentes unidades organicas
do comando provincial do SENSAP, em matéria
de planificagdo; e

/) recolher, sistematizar e analisar a informagao estatistica
das actividades.

2. A Reparticdo de Estudos e Planificacdo ¢ dirigida por
um Chefe de Reparticao Provincial, com a patente de Adjunto
de Superintendente de Salvag¢do Piblica, nomeado pelo
Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante
Provincial.

ARTIGO 33
(Reparticao Juridica)
1. Sao fung¢des da Reparti¢do Juridica:

a) formular pareceres e preparar informagdes sobre matérias
de natureza juridica;

b) preparar instrugdes com vista a correcta aplicagao
da legislagdo vigente;

¢) manter actualizado o arquivo da legislagdo, jurisprudéncia,
doutrina e outros documentos com interesse juridico
para os servigos e proceder a sua divulgagdo;

d) acompanhar o decurso de processo em que o membro
¢ constituido arguido ou ofendido em virtude de factos
ocorridos no exercicio das suas funcdes ou por causa
delas; e

e) proceder a interpretacdo da legislacdo, despachos,
instrugdes, ordens de servico.

2. A Repartigdo Juridica € dirigida por um Chefe de Reparti¢do
Provincial, com a patente de Adjunto de Superintendente
de Salvacao Publica, nomeado pelo Comandante Nacional
do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 34

(Reparticao de Tecnologias de Informacao e Sistemas
de Comunicacao)

1. Sao fungdes da Reparticdo de Tecnologias de Informagao
e Sistemas de Comunicagao:

a) gerir, actualizar, garantir a seguranga dos sistemas
informéticos e de comunicagdes;

b) promover a capacita¢do do pessoal no uso e manutengao
de equipamentos de comunica¢do e informatico; e

c) emitir parecer sobre as especificacdes técnicas dos
equipamentos de comunicagao e informatico.

2. A Reparti¢@o de Tecnologias de Informagao e Sistemas de
Comunicacao ¢ dirigida por um Chefe de Reparticio Provincial,
com a patente de Adjunto de Superintendente de Salvacao Publica,
nomeado pelo Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta
do Comandante Provincial.

ARTIGO 35
(Reparticao de Relag6es Publicas)

1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Relacdes Publicas:

a) atender, analisar e encaminhar o publico na sua relagao
com o comando provincial;

b) receber reclamacdes, analisar e encaminhar aos 6rgaos
competentes;

¢) assegurar os servigos de apoio e protocolo;

d) organizar o cerimonial;

e) assessorar o comando provincial em matéria
de comunicacgdo social;

/) coordenar o relacionamento entre o comando provincial
e os 6rgaos de comunicagio social;

g) assegurar a divulgagdo das actividades;

h) promover a imagem publica do comando provincial;

i) contribuir para o esclarecimento da opinido publica
e assegurar a execucao das actividades de comunicagio
social;
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J) gerir as paginas e redes sociais do comando provincial;

k) organizar reunides com os utentes do servico;

[) divulgar o boletim informativo do SENSAP; e

m) organizar e manter actualizado o ficheiro das noticias
divulgadas pela imprensa nacional e estrangeira
de interesse para o SENSAP.

2. A Reparticdo de Relagdes Publicas € dirigida por um
Chefe de Reparticdo Provincial, com a patente de Adjunto de
Superintendente de Salva¢@o Publica, nomeado pelo Comandante
Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 36
(Reparticao das Aquisicoes)

1. Sdo fungdes da Reparti¢do das Aquisigoes:

a) efectuar o levantamento das necessidades de contratagio;

b) realizar a planificacdo anual das contratacdes;

¢) elaborar os documentos de concursos;

d) apoiar e orientar as demais unidades orgénicas na
elaboracdo do catdlogo contendo as especificacdes
técnicas e outros documentos importantes para a
contratacao;

e) prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

/) administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

g) manter a adequada informagdo sobre o cumprimento
dos contratos e actua¢io dos contratados; e

h) zelar pelo arquivo adequado dos documentos
de contratagdo.

2. A Reparticdo das Aquisicdes ¢é dirigida por um Chefe
de Reparticdo Provincial, com a patente de Adjunto de
Superintendente de Salvacédo Publica, nomeado pelo Comandante
Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARrTIGO 37
(Gabinete do Comandante Provincial)

1. Sdo fungdes do Gabinete do Comandante Provincial:

a) organizar o programa de trabalho do Comandante
Provincial;

b) elaborar as convocatérias e garantir a disponibilizagio da
documentacio necessaria para as reunides do colectivo
de direccao;

¢) secretariar, apoiar e assistir técnica e administrativamente
o Comandante Provincial;

d) organizar a tramitacdo de despachos e arquivo
de documentos; e

e) proceder a transmissdo e acompanhar a execu¢do das
decisdes e instrucdes do Comandante Provincial.

2. O Gabinete do Comandante Provincial € dirigido por um
Chefe de Gabinete, com a patente de Adjunto de Superintendente
de Salvacdo Publica, nomeado pelo Comandante Nacional
do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 38

(Colectivo de Direccao)

z

1. O Colectivo de Direcgdao € um 6rgdao de consulta
do Comandante Provincial que tem como fungdes:

a) apreciar as propostas de plano de actividades e orgcamento;
b) pronunciar-se sobre os relatérios de execugdo do plano
de actividades e do or¢amento;

¢) avaliar o nivel de organizacdo do comando provincial,
visando melhorar a eficécia e eficiéncia dos servicos;

d) apreciar o nivel prontidao das forcas e meios; e

e) avaliar o grau de implementacao das decisdes, directivas
e despachos superiores.

2. O Colectivo de Direccdo tem a seguinte composicao:

a) Comandante Provincial,
b) Chefes de Departamentos; e
c) Chefes de Reparti¢des auténomas.

3. O Comandante Provincial, considerando a matéria em
apreciagdo, pode convocar para participar nas reunides do
Colectivo de Direccao, outros dirigentes e técnicos que se reputem
convenientes.

4. O Colectivo de Direccéio retine uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Comandante
Provincial.

SECCAO 111

Comandos Distritais
ARTIGO 39

(Comandos Distritais)

1. Os Comandos distritais constituem unidades organicas
do SENSAP que funcionam na directa dependéncia
dos Comandos Provinciais e prosseguem, nas respectivas areas
de jurisdicdo, as fun¢des do SENSAP.

2. O Comando Distrital € dirigido por um Comandante Distrital
do SENSAP, com a patente de Superintendente de Salvagdo
Publica, nomeado pelo Comandante Nacional do SENSAP, sob
proposta do Comandante Provincial.

3. O Comandante Distrital é substituido nas auséncias
e impedimentos pelo Chefe de Reparticio de Operacdes de Socorro
e Salvamento, com a patente de Adjunto de Superintendente
de Salvacao Publica.

4. O Comando Distrital estrutura-se em:

a) Reparticido de Operagdes de Socorro e Salvamento;
b) Reparticdo de Prevencido de Riscos; e
¢) Reparti¢do de Apoio Administrativo.

ARTIGO 40
(Reparticao de Operacées de Socorro e Salvamento)

1. Sdo funcdes da Reparticdo de Operacdes de Socorro
e Salvamento:

a) realizar actividades de combate a incéndios;

b) realizar actividades de socorro e salvacdo de pessoas e
bens, em caso de incéndios, acidentes e calamidades;

¢) proteger os edificios estratégicos, casas de espectaculos,
recintos de diversdo e demais locais, contra incéndios
€ outros riscos;

d) fiscalizar e inspeccionar corpos de bombeiros;

e) assegurar a articulacdo dos corpos de bombeiros com
outras entidades de proteccao civil e bombeiros;

/) analisar a situag@o operativa no ambito de salvagdo
publica e elaborar os respectivos planos operativos;

g) coordenar as actividades dos corpos de bombeiros, nos
termos da lei;

h) realizar estudos tactico-operativos; e

i) recolher, processar e fazer circular informagao de natureza
operativa em matéria de salvacdo publica.

2. A Reparticdo de Operacdes de Socorro e Salvamento
¢ dirigida por um Chefe de Reparti¢do Distrital, nomeado
pelo Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta
do Comandante Provincial.
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ARrTIGO 41
(Reparticao de Prevencao de Riscos)

1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Prevengao de Riscos:

a) realizar vistorias e inspeccdes em matéria de protecgado
contra incéndios e outros riscos em edificios,
instalagdes, estabelecimentos, meios de transporte,
recintos e outros locais;

b) emitir pareceres técnicos em matéria de protec¢ao contra
incéndios e outros riscos sobre projectos de constru¢do
civil, novas, de reabilitagdo e de remodelagdo
e de instalacdo de redes de incéndios;

c) implementar medidas de proteccdo e seguranca contra
incéndios e outros riscos em edificios, objectos
econdmicos, sociais e estratégicos;

d) realizar analise de riscos de incéndios, acidentes
e calamidades;

e) averiguar as causas de incéndios e de outros sinistros;

J) instruir processos de certificacdo de instituicdes em
matéria de protec¢do contra incéndios;

g) instruir os processos de certificagdo de empresas
e institui¢cdes que operam na drea de proteccdo contra
incéndios;

h) realizar formagao civica dos cidaddos em matéria de
prevengao contra riscos de incéndios e outros sinistros; e

i) fomentar o espirito de voluntariado, com vista a
participagdo da populacdo nas actividades de
prevencdo, seguranga e combate aos incéndios e outras
formas de socorro.

2. A Reparticdo de Prevengdo de Riscos é dirigida por um
Chefe de Reparti¢do Distrital, com a patente de Adjunto de
Superintendente de Salvacdo Publica, nomeado pelo Comandante
Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 42
(Reparticao de Apoio Administrativo)

1. Sdo fungdes da Reparticdo de Apoio Administrativo:

a) organizar a logistica necessdria para o funcionamento
do comando distrital;

b) implementar as normas de Segredo do Estado, através
da Secretaria de Informagao Classificada;

¢) cumprir as normas de gestdo de expedientes e outros
documentos;

d) organizar a recepgdo, registo, distribuicdo e arquivo
da correspondéncia e a digitalizacdo de documentos;

e) proceder a transmissdo e acompanhar a execugio
das decisdes e instrugdes do Comandante Distrital;

f) providenciar material de expediente necessario
ao trabalho;

g) elaborar relatérios de actividades;

h) apoiar e prestar assisténcia administrativa ao comandante
distrital;

i) preparar e secretariar as reunides do colectivo de direc¢ao;

j) controlar o livro do ponto e elaborar o mapa
de efectividade;

k) assegurar os servicos de apoio e protocolo.

2. A Reparticdo de Apoio Administrativa é dirigida por um
Chefe de Reparticdo Distrital, com a patente de Adjunto de
Superintendente de Salvagdo Publica, nomeado pelo Comandante
Nacional do SENSAP, sob proposta do Comandante Provincial.

ARTIGO 43

(Colectivo de Direccao)

z

1. O Colectivo de Direc¢do € um 6rgdo de consulta
do Comandante Distrital que tem como fungdes:

a) apreciar a proposta de plano de actividades;

b) pronunciar-se sobre o relatério de execugido do plano
de actividade;

c¢) avaliar o nivel de organizacdo do comando distrital,
visando melhorar a eficicia e eficiéncia dos servicos;

d) apreciar o nivel prontiddo das forcas e meios; e

e) avaliar o grau de implementacdo das decisdes, directivas
e despachos superiores.

2. O Colectivo de Direcc¢ao tem a seguinte composicao:

a) Comandante Distrital; e
b) Chefes de reparti¢des.

3. O Comandante Distrital, considerando a matéria em
apreciagdo, pode convocar para participar nas reunides
do Colectivo de Direccao, outros dirigentes e técnicos que se
reputem convenientes.

4. O Colectivo de Direccdo retine uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Comandante
Distrital.

SECCAO IV
Quartéis
ARTIGO 44
(Quartéis)

1. O Quartel é a unidade operativa de base, na estrutura
organizacional do SENSAP, sedeada nas zonas urbanas,
periurbanas ou rurais, dotada de técnica e efectivos a altura para
a realizacdo de intervengdes de combate a incéndios, socorro
e salvacdo de pessoas e bens em acidentes e calamidades.

2. O Quartel é dirigido por um Comandante de Quartel,
com a patente de Inspector de Salvagdo Publica, nomeado
pelo Comandante Nacional do SENSAP, sob proposta do
Comandante Provincial.

CAPITULO IV

Estabelecimentos de Formacéao
ARTIGO 45

(Estabelecimentos de Formacao)

A criagdo, fung¢des, organizacdo e funcionamento dos
estabelecimentos de formagdo do SENSAP, consta de diploma
proéprio.
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ORGANIGRAMA DO COMANDO NACIONAL

Conselho do
SENSAP

DOSS ﬂ DIE

LEGENDA DO ORGANIGRAMA DO COMANDO NACIONAL

Dir. Insp. - Direcgdo de Inspecgio;

DOSS - Direcgio de Operagdes de Socorro e Salvamento;
DPR - Direcgfio de Prevengio de Riscos;

DIE - Direcgfio de Intervengdes Especiais;

DDE - Direcgfo de Doutrina e Ftica;

DRHTF - Direcgo de Recursos Humanos e Formagio;

DALF - Departamento de Administragio, Logistica ¢ Finangas;
DEP - Departamento de Estudos e Planificagéo;

DJ - Departamento Juridico;

DRI - Departamento de Relagdes Internacionais;

DTISC - Departamento de Tecnologias de Informagfio e Sistemas de
Comunicagéo;

DRP - Departamento de Relagdes Piblicas;

DA - Departamento das Aquisi¢es;
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COMANDANTE
PROVINCIAL

ORGANIGRAMA DO COMANDO PROVINCIAL

Legenda do Organigrama do Comando Provincial

DOSS - Departamento de Operagdes de Socorro e Salvamento;
DPR - Departamento de Preven¢do de Riscos;

DIE - Departamento de Intervengdes Especiais;

DDE - Departamento de Doutrina e Etica;

DRHEF - Departamento de Recursos Humanos e Formagao;

COLECTIVO DE
DIRECCAO

DISTRITAIS
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DALF - Departamento de Administragio, Logistica e Finangas;

REP - Reparti¢cdo de Estudos e Planificacao;

RIJ - Reparticdo Juridica;

RTISC - Reparti¢ao de Tecnologias de Informagio e Sistemas
de Comunicagio;

RELPU - Reparticio de Relagdes Piblicas;

RA - Reparti¢do das Aquisi¢des;
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ORGANIGRAMA DO COMANDO DISTRITAL

COMANDANTE DISTRITAL

COLECTIVO DE DIRECCAO

Legenda do Organigrama do Comando Distrital

ROSS - Reparticao de Operagdes de Socorro e Salvamento;
RPR - Reparti¢do de Prevengao de Riscos;
RAA - Reparti¢do de Apoio Administrativo.

Preco — 70,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



