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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 33/2022
de 15 de Julho

Tornando-se necessario redefinir e ajustar a organizagao,
funcionamento e gestao do Instituto de Bolsas de Estudo, criado
pelo Decreto n.° 30/2007, de 10 de Agosto, de modo a adequar ao
regime juridico previsto no Decreto n.® 41/2018, de 23 de Julho,
que estabelece as normas que regulam as atribui¢des, autonomia,
regime orcamental, organizacdo e funcionamento dos institutos,
fundagdes e fundos publicas, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 82 da Lei n.° 7/2012, de 8 de Fevereiro, o Conselho
de Ministros Decreta:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Natureza)

O Instituto de Bolsas de Estudo, IP, abreviadamente designado
de IBE, IP, € uma institui¢ao publica, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa e de categoria B.

ARTIGO 2
(Objecto)

O IBE, IP, tem como objecto, mobilizar financiamento,
atribuir, coordenar e gerir bolsas de estudo para a formagio
académica e técnico-profissional no ambito do Sistema Nacional
da Educacdo (SNE) no pais e no estrangeiro.

ARTIGO 3
(Ambito e Sede)

O IBE, IP, € uma institui¢do de ambito nacional e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, podendo, sempre que o exercicio
das suas actividades o justifique, propor a criagdo ou extingdao
das delegacdes ou outras formas de representacido em qualquer
parte do territério nacional, por despacho do Ministro que exerce
a tutela sectorial, ouvidos, o Ministro que superintende a 4rea
das Financas e o Representante do Estado na Provincia e, para o
estrangeiro, ouvidos, os Ministros que superintendem as areas
das Financas e dos Neg6cios Estrangeiros.

ARTIGO 4
(Tutela)

1. A tutela sectorial do IBE, IP, € exercida pelo Ministro que
superintende a drea de ensino superior e a tutela financeira pelo
Ministro que superintende a area de finangas.

2. A Tutela sectorial, compreende a pratica dos seguintes actos:

a) aprovar as politicas gerais, os planos e relatdrios anuais
e plurianuais, bem como os respectivos orcamentos;

b) aprovar o regulamento interno;

¢) aprovar os regulamentos de bolsas de estudo;

d) propor o quadro de pessoal para aprovacgio pelo 6rgiao
competente;

e) outorgar memorandos e convénios para a constituicao de
parcerias e angariacdo de financiamento para IBE, IP;

/) proceder ao controlo do desempenho, em especial
quanto ao cumprimento dos fins e dos objectivos
estabelecidos;

g) revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais
praticados pelos 6rgdos do IBE, IP, nas matérias
de sua competéncia;

h) exercer accao disciplinar sobre os membros dos 6rgaos
dos IBE, IP nos termos da legisla¢@o aplicavel,

i) ordenar a realizagio de ac¢des de inspeccdo, fiscalizacdo
ou auditoria dos actos praticados pelo IBE, IP;

J) ordenar a realizagdo de inquéritos ou sindicancias
a0s Servigos;

k) propor a entidade competente a nomeacao do Director-
-Geral e Director-Geral Adjunto do IBE, IP, nos termos
previstos no presente decreto e legislagao aplicdvel;

[) aprovar todos os actos que carecem de autorizacio prévia
da tutela sectorial; e

m) praticar outros actos de controlo de legalidade.
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3. A tutela financeira, compreende a pratica dos seguintes
actos:

a) aprovar os planos de investimento;

b) proceder ao controlo do desempenho financeiro, em
especial quanto ao cumprimento dos fins e dos
objectivos estabelecidos e quanto a utilizagdo os
recursos postos a sua disposi¢do; e

¢) praticar outros actos de controlo financeiro nos termos
do diploma de criag@o e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO 5
(Atribuicoes)
Séo atribui¢des do IBE, IP:

a) atribuicdo, coordenacao e gestdo de bolsas de estudo para
a formagdo académica e técnico profissional no pafs
e no exterior, de acordo com as politicas e prioridades
definidas pelo Governo;

b) apoio ao acesso e a frequéncia a estudantes a formacao
académica e técnico-profissional no ambito do Sistema
Nacional da Educagdo (SNE);

¢) mobilizagdo de parcerias nacionais e estrangeiras para
0 apoio e financiamento de bolsas de estudo;

d) realizacdo de estudos para a produgdo de politicas
e estratégias que concorram para as prioridades
definidas pelo Governo na 4rea da educagio através
da concessiao de bolsas de estudo;

e) elaboragdo e gestdo da base de dados dos bolseiros,
incluindo sua informagao pés- formacdo; e

/) aplicagdo de sancdes decorrentes do incumprimento dos
regulamentos de bolsas de estudo.

ARTIGO 6
(Competéncias)

Compete ao IBE, IP:

a) planificar o financiamento e o processo de atribuicio
de bolsas de estudo de acordo com as politicas
e prioridades definidas pelo Governo;

b) desenhar estratégias para a gestdo e administragcdo
sustentdveis de bolsas de estudo no pais e no
estrangeiro, privilegiando equidade de género,
equilibrio regional, inclusdo e transparéncia;

¢) monitorar a regularidade da frequéncia de cursos pelos
bolseiros nos estabelecimentos de ensino, mediante o
seu acompanhamento sécioacadémico;

d) realizar actividades com vista a desenvolver nos
bolseiros o espirito patridtico, de unidade nacional e
de valorizagdo da identidade mocambicana;

e) assegurar a atribuiciio equitativa e transparente de bolsas
de estudo através de critérios definidos;

) coordenar a centralizac@o das bolsas de estudo do sector
publico;

g) coordenar e reflectir na base de dados as bolsas de
estudo concedidas por demais organismos ptiblicos
e privados;

h) assinar acordos, protocolos, memorandos de entendimento
e contratos inerentes a bolsas de estudo; e

i) garantir o seguro de satide dos bolseiros.

CAPITULO II

Estrutura Orgéanica
ARTIGO 7

(Orgaos)

Sao 6rgdos dos IBE, IP:

a) o Conselho Direccao;

b) o Conselho Técnico;

¢) o Conselho Consultivo; e
d) o Conselho Fiscal.

ARTIGO 8
(Conselho de Direccao)

1. O Conselho de Direccio € o 6rgao de coordenacio e gestao
da actividade do IBE, IP, convocado e dirigido pelo Director-
-Geral.

2. Sao Competéncias do Conselho de Direccao:

a) elaborar os planos anuais e os respectivos orgamentos,
plurianuais de actividades e assegurar a respectiva
execucao;

b) acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida, designadamente a utilizagdo dos meios
postos a sua disposi¢ao e os resultados atingidos;

¢) elaborar o relatério de actividades;

d) elaborar o balango, nos termos da legislagio aplicavel;

e) autorizar a realizagdo das despesas e a contratagido de
servigos de assisténcia técnica nos termos da legislagéo
aplicavel;

/) aprovar os projectos dos regulamentos previstos no
Estatuto Orgénico e os que sejam necessarios ao
desempenho das atribuicdes;

g) praticar os demais actos de gestdo decorrentes da
aplica¢do do Estatuto Orgéanico necessdrios ao bom
funcionamento dos servicos;

h) decidir sobre quaisquer outros assuntos de natureza
técnico cientifica relacionados com o desenvolvimento
das actividades do IBE, IP;

i) harmonizar as propostas dos relatérios do balanco
periddico do Plano Econémico e Social; e

J) exercer outros poderes que constem do diploma de
criacdo, do estatuto orgadnico e demais legislagdo
aplicavel.

3. O Conselho de Direccido tem a seguinte Composicao:

a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto; e

c) Titulares das unidades organicas que respondem
directamente ao Director-Geral.

4. O Conselho de Direccao retne, ordinariamente, de quinze
em quinze dias e extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo Director-Geral.

5. Podem ser convidados a participar das sessdes do Conselho
de Direccao outros técnicos ou entidades a designar pelo Director-
-Geral, consoante a natureza das matérias a tratar.

ARTIGO 9
(Direccao)

1. O IBE, IP, ¢ dirigido por um Director-Geral, coadjuvado
por um Director-Geral Adjunto, ambos nomeados pelo Primeiro-
-Ministro, sob proposta do Ministro que superintende a area
de Ensino Superior.
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2. O Director-Geral e do Director-Geral Adjunto, t€m um
mandato de 4 (quatro) anos, renovavel uma tnica vez.

3. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto
pode cessar antes do seu termo por decisdo fundamentada da
entidade competente para nomear, com base em justa causa, sem
direito a indeminizagcdo ou compensacao.

ARrTIGO 10
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Director-Geral do IBE, IP:

a) dirigir e coordenar a realizagdo das actividades sob
a responsabilidade dos orgaos do IBE, IP;

b) convocar e dirigir as reundes do Conselho de Direccio;

¢) zelar pelo cumprimento das lei, regulamentos e instrucdes
em vigor;

d) coordenar a elaboracdo do plano anual de actividades
do IBE, IP, e controlar respectiva execug¢ao;

e) executar os poderes de direc¢do, gestdo e disciplina
do pessoal;

/) representar o IBE, IP, em juizo ou fora dele;

g) praticar actos de gestdo de recursos humanos, financeiros,
patrimoniais e servigos de apoio geral;

h) conferir posse aos funciondrios do IBE, IP;

i) propor ao Ministro que superintende a drea do Ensino
Superior a aprovagdo do regulamento interno do IBE,
1P;

Jj) decidir sobre quaisquer outros assuntos de natureza
técnico cientifica relacionados com o desenvolvimento
das actividades do IBE, IP;

k) nomear e exonerar os titulares das unidades organicas
do IBE, IP;

[) assinar todos os actos e/ou contratos que vinculam
a institui¢do, incluindo acordos de parcerias e
memorandos de entendimento; €

m) exercer outros poderes que constem do diploma de
criagdo, do estatuto organico e demais legislacdo
aplicavel.

ArTIGO 11
(Competéncias do Director-Geral Adjunto)

Compete ao Director-Geral Adjunto do IBE, IP:

a) coadjuvar o Director-Gearl, no desempenho das suas
fungdes;

b) substituir o Director-Geral, nas suas auséncias
ou impedimentos;

c) exercer as demais actividades de que tenha sido
incumbido pelo Director-Geral.

ARTIGO 12
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o 6rgdao de apoio ao Conselho
de Direccdo sobre as matérias técnicas e operacionais
do IBE, IP, dirigido pelo Director-Geral.

2. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢ao:

a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto;

c) Titulares das unidades orginicas que respondem
directamente ao Director-Geral.

3. O Conselho Técnico retine ordindria uma vez por semana
e extraordinariamente sempre que se mostre necessario.

4. Sempre que considerar conveniente e de acordo com as
matérias agendadas, podem participar nas sessdes do Conselho
Técnico outros convidados.

ARTIGO 13
(Competéncias do Conselho Técnico)

Compete ao Conselho Técnico:

a) propor politicas e estratégias do IBE, IP;

b) monitorar, avaliar e emitir pareceres sobre os relatdrios
de execug¢do dos planos e orcamentos;

¢) propor os planos de desenvolvimento de competéncias
dos recursos humanos de acordo com as politicas
em vigor;

d) preparar e emitir pareceres sobre projectos dos
regulamentos previstos no Estatuto Orgénico e os que
sejam necessarios ao desempenho das atribuicdes; e

e) analisar e emitir pareceres sobre outros assuntos
de natureza técnico cientifica relacionados com
o desenvolvimento institucional.

ARrTIGO 14
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgio de consulta do IBE, 1P,
que através do qual faz a coordenag@o intersectorial, convocado
e dirigido pelo Director-Geral.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Membros do Conselho de Direcc¢ao do Instituto de Bolsas
de Estudo, IP;

b) Cinco Representantes das institui¢des do ensino superior,
designados pelo Conselho do Ensino Superior;

¢) Delegados Provinciais do Instituto de Bolsas de Estudo,
1P;

d) Representantes do Instituto de Bolsas de Estudo, IP,
no estrangeiro;

e) Trés Representantes das Associacdes de Estudantes,
designados através do respectivo férum e um
do Conselho Nacional da Juventude;

) Cinco Representantes do Sector Empresarial; e

g) Representantes provenientes dos Sectores que
superintendem as areas de: Ciéncia e Tecnologia,
ensino superior, ensino técnico profissional, educacio,
financas, negdcios estrangeiros, trabalho, funcido
publica, interior e género, juventude, emprego e
cultura.

3. O Conselho Consultivo retine, ordinariamente, uma vez por
ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo Director-
-Geral do IBE, IP.

4. O Director-Geral do IBE, IP, pode, em razdo das matérias,
convidar outras entidades a participar das reunides do Conselho
Consultivo.

ARTIGO 15
(Competéncias do Conselho Consultivo)

Compete ao Conselho Consultivo:

a) monitorar e avaliar as actividades do IBE, IP;

b) aconselhar sobre o bom funcionamento do IBE, IP; e

c) apreciar o relatério anual e o plano de actividades
do IBE, IP.
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ARTIGO 16
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestao financeira
e patrimonial do IBE, IP.

2. O Conselho Fiscal integra 3 (tres) membros, sendo um
presidente e dois vogais, todos nomeados por despacho conjunto
dos Ministros que superintendem as dreas das financas, Fungao
Publica e da tutela sectorial.

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 3 anos,
renovado uma unica vez. O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por trimestre.

4. Os membros do Conselho Fiscal participam obrigatoriamente
nas reunides do Conselho de Direccdo em que se aprecia o
relatério de contas, bem como a proposta do orcamento.

5. O Conselho Fiscal reune-se trimestralmente, mediante
convocacao formal do respectivo presidente, em sessdes
ordindrias e, extraordinariamente, sempre que se mostre
necessdrio, por solicitagdo de dois dos seus membros ou, ainda,
a pedido da Direccao-Geral.

ARrTIGO 17
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das leis e decretos aplicdveis, a execu¢do orcamental,
a situacdo econdmica, financeira e patrimonial
do IBE, IP;

b) analisar a contabilidade do IBE, IP;

c) proceder a verifica¢do prévia e dar o respectivo parecer
sobre o0 orcamento, suas revisdes e alteracdes, bem
como sobre o plano de actividades na perspectiva da
sua cobertura or¢amental;

d) emitir pareceres sobre:

i. o relatorio de gestdo de exercicio e conta de geréncia,
incluindo documentos de certifica¢do legal
de contas;

ii. aquisi¢do, arrendamento, alienacdo e oneracdo
de bens imdveis; e

iii. aceitacdo de doagdes, herangas ou legados.

e) manter o Conselho de Direccdo informada sobre
os resultados das verificagdes e exames que proceda;

/) elaborar relatérios da sua acgdo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global;

g) propor ao Ministro da tutela financeira e ao Conselho
de Direcc¢ao a realizagdo de auditorias externas, quando
1SS0 se revelar necessario ou conveniente;

h) verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizacgio
e funcionamento;

i) avaliar a eficiéncia, eficacia e afectividade dos processos
de descentralizaco e desconcentragdo de competéncias
e verificar o funcionamento;

J) verificar a eficacia dos mecanismos e técnicas adoptados
para o atendimento e prestacdo de servicos publicos;

k) fiscalizar a aplicacdo do Estatuto Organico, do Estatuto
Geral dos Funcionarios e Agentes do Estado e
demais legislacdo aplicdvel, relativa ao pessoal, ao
procedimento administrativo e ao funcionamento do
IBE, IP, e outra legislacdo de caracter geral aplicavel
a Administracdo Publica;

1) aferir o grau de resposta dado pelo IBE, IP, as solicitagdes
dos cidadaos ou da classe servida;

m) averiguar o nivel de alinhamento dos planos
de actividades adoptados e implementados pelo IBE,
IP, com os objectivos e prioridades do Governo;

n) aferir o grau de observancia das instrugdes técnico-
metodolégicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

0) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pelo IBE, IP, e pelo 6rgao de tutela; e

p) pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo Conselho de Direccao, pelo Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram
o sistema de controlo interno da Administragao
financeira do Estado.

CAPITULO 111

Regimes do Pessoal e Remuneratorio

ARTIGO 18
(Regime do Pessoal)

O pessoal do IBE, IP, rege-se pelo Estatuto Geral
dos Funciondrios e Agentes do Estado, podendo estabelecer
contratos individuais de trabalho, nos termos da Lei do Trabalho
e demais legislacdo aplicavel, sempre que for compativel com a
natureza das fungdes a desempenhar.

ARTIGO 19
(Regime Remuneratorio)

O regime remuneratério aplicavel ao pessoal do IBE, IP,
observa o disposto na legislacdo aplicavel.

ARTIGO 20
(Receitas)

Constituem receitas do IBE, IP:

a) doagdes e outros fundos provenientes de pessoas
singulares, parceiros de cooperagio, organizagdes nao-
governamentais, empresas nacionais e estrangeiras;

b) fundos resultantes da gestio da bolsa-empréstimo; e

¢) outras resultantes da actividade do IBE, IP, que por
diploma legal sejam atribuidas.

ARTIGO 21
(Despesas)

Constituem despesas do IBE, IP:

@) os encargos com o respectivo funcionamento, para o
cumprimento das atribuicdes que lhe estdo cometidas;

b) as remuneragdes dos funciondrios e agentes;

) outros encargos inerentes ao exercicio normal das suas
actividades.

ARTIGO 22
(Estatuto Organico)

Compete ao Ministro que superintende a drea de ensino
superior, submeter a proposta do Estatuto Orgénico, a aprovagdo
pelo 6rgao competente no prazo de sessenta dias a contar da data
da publicacdo do presente Decreto.
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ARTIGO 23
(Revogacao)

Sao revogados:

a) o Decreto n.° 30/2007, de 10 de Agosto, com excepg¢ao
da primeira parte do artigo 1 relativo a criacdo
do Instituto de Bolsas de Estudo;

b) o Decreto n.° 24/2017, de 15 de Junho; e

¢) toda legislacdo que contrarie o presente Decreto.

ARrTIGO 24
(Entrada em vigor)

O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicac@o.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 31 de Maio
de 2022.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Adriano Afonso Maleiane.

COMISSAO NACIONAL DE ELEICOES

Resolucéao n.° 8/CNE/2022
de 15 de Junho

Havendo necessidade de proceder a correcg¢do de erros
materiais na identificacdo de vogais das comissdes provinciais
de elei¢des de Niassa, Manica, Sofala, Inhambane e Provincia
de Maputo, designados pela Resolugdo n.° 3/CNE/2022, de 18
de Maio, ao abrigo do n.° 8 do artigo 44, da Lei n.° 6/2013, de 22
de Fevereiro, alterada e republicada pela Lei n.° 30/2014, de 26
de Setembro, a Comissido Nacional de Elei¢des, por consenso,
determina:

Artigo 1. Os nomes Auilo Alique, Elias Mairosse, Amélia
Eleias Sithole, Ardo Francisco Harissone Magazique, Simao
Albasino Simone Henrique, Lucilia Jdlio Sitoe, Farida Mario
Manuel Gulamo Piquinino, Valentim Duzenta Benzane e
Fitogénia Zibelina Vicente Chevane, das comissdes provinciais
de eleicdes de Niassa, Manica, Sofala, Inhambane e Provincia
de Maputo, respectivamente, passam a se escrever correctamente
conforme a seguir se indica:

1. Provincia do Niassa

Ao et
5. Auilo Alique.

L2 e
L3 s

6. Provincia de Manica

13. Anténio Mairoce.
14. Amélia Elias Sithole.
) TP

7. Provincia de Sofala

e ettt sttt eae
6. Ardo Francisco Harissone Magazique.
7. Simdo Albazino Simone Henrique.

L2 ettt
13. Farida Mério Manuel Gulamo Piquinino.

L4 et
LS e et

8. Provincia de Inhambane

15. Filogénia Zibelina Vicente Chevane.

10. Provincia de Maputo

1. Valentim Duzenta Bendzane
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Qe ettt aaaes LA oot
ettt e e et e et e e et e eeaaeeaateeeans S et
6. ......... .. ..... ,.... ...... A A rt. 2' A presente Resolugﬁo entra em VlgOI' na data da sua
g. Lucilia Julia Sitoe publicagio.
9. ................................................................................................ Aprovada pela Comissio Nacional de Eleicdes, aos quinze
T dias do més de Junho de dois il ¢ vine  dois
11. ........................................................ Registe-se ¢ publique-se.
121 oo s eeseessseeeeeeeeeeeeeee e PORELEICOESLIVRES, JUSTASE TRANSPARENTES!
L3 et e e e e aaaaaa O Presidente, Carlos Simdo Matsinhe.

Preco — 30,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



