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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICACOES

Diploma Ministerial n.° 85/2022
de 27 de Julho

Havendo necessidade de definir a estrutura interna das unidades
organicas do Ministério dos Transportes e Comunicagdes
e as respectivas fung¢des, ao abrigo do disposto no n.° 3
doartigo 15 do Decreto n.° 12/2015, de 10 de Julho, que estabelece
as Normas e Critérios Gerais de Organiza¢do dos Ministérios,
conjugado com o artigo 2 da Resolugdo n.® 20/2018, de 22
de Junho, que aprova o seu Estatuto Organico, o Ministro

dos Transportes e Comunicagdes, determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Interno do Ministério dos
Transportes e Comunicacdes, em anexo, que € parte integrante
do presente Diploma Ministerial.

Art. 2. O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data

da sua publicacao.

Ministério dos Transportes e Comunicagdes, aos 8 de Junho
de 2022. — O Ministro dos Transportes e Comunicagdes, Janfar
Abdulai.

Regulamento Interno do Ministério
dos Transportes e Comunicacoes

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARrTIGO 1
(Natureza)

O Ministério dos Transportes e Comunicacdes € o 6rgio
central do Estado que, de acordo com os principios, objectivos,
prioridades e tarefas definidos pelo Governo, dirige, coordena,
planifica e assegura a execugdo de politicas, estratégias e planos
de actividades nas areas dos transportes rodovidrio, ferrovidrio,
hidroviario, aéreo, das infra-estruturas portudrias e aeroportudrias,
das comunicacdes e da meteorologia.

ARTIGO 2
(Atribuicoes)

O Ministério dos Transportes e Comunicagdes tem as seguintes
atribuigoes:

a) exercicio da autoridade do Estado nos dominios
dos transportes, portos, aeroportos, comunicacdes
e meteorologia;

b) formulacdo de politicas de actuagdo do Governo nos
dominios dos transportes rodoviarios, ferroviarios,
hidroviérios e aéreos, portos e aeroportos, comunicacdes
e meteorologia e sua implementacao;

¢) regulamentagdo, licenciamento, fiscalizag@o e inspeccao
da actividade dos agentes econémicos nas areas
dos transportes, portos e aeroportos, comunicagdes
e meteorologia e garantir a sd concorréncia entre
0S mMesmos;

d) controlo da qualidade dos servicos prestados pelas
empresas do Sector, contribuindo para a defesa dos
direitos dos consumidores;

e) expansdo e desenvolvimento das comunicagdes;

/) expansio e modernizacao da rede meteoroldgica nacional; e

g) avalia¢do do desempenho macroecondémico da actividade
dos transportes, portos e aeroportos, comunicagdes
e meteorologia.

ARTIGO 3
(Competéncias)
Para a concretizagdo das suas atribui¢cdes, o Ministério
dos Transportes e Comunicacdes tem as seguintes competéncias:
a) Na édrea dos Transportes Rodovidrios:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento
do transporte rodovidrio garantindo a sua
coordenacio interna com subsistemas de circulag@o
e seguranca rodovidria, delineando estratégias de
articulacd@o intermodal;
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ii. garantir o exercicio das actividades de transportes
rodovidrios e complementares, designadamente
autorizar, licenciar e fiscalizar as entidades do ramo
no exercicio dessas actividades;

iii. propor politicas de formag@o no ramo dos transportes
rodovidrios e fiscalizar a sua aplicacio;

iv. fiscalizar a aplicacdo de tarifas fixadas nos termos
legais;

v. aprovar, homologar e certificar veiculos
e equipamentos afectos aos sistemas de transporte
rodoviarios, incluindo as infra-estruturas de
natureza rodovidria, garantindo os padrdes técnicos
e de seguranga exigidos;

vi. inspeccionar e fiscalizar os operadores do ramo
dos transportes rodovidrios, escolas de condugao,
centros de exames, oficinas de automoveis
e centros de inspeccdes de veiculos automdveis
e reboques, incluindo a aplicacio de penalidades
aos infractores;

vii. definir o quadro normativo e regulamentar
de acesso a actividade, a profissdo e ao mercado
dos transportes rodovidrios de passageiros
e de mercadorias, e garantir a sua aplicacio;

viii. fiscalizar a aplicacdo eficaz e eficiente de padrdes
de qualidade na formacao de condutores, incluindo
a certificacdo da sua habilitacio;

ix. Definir as condi¢des de emissdo, revalidagdo, troca
de titulos de condugio e certificados profissionais
e de penalizagdes; e

x. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

b) Na area dos Transportes Ferrovidrios:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento do
transporte ferroviario;

ii. definir o quadro normativo e regulamentar de acesso
a actividade, a profissdo e ao mercado dos
transportes ferroviarios de passageiros e de
mercadorias, e garantir a sua aplicagao;

iii. regular, fiscalizar e monitorar as concessoes
ferrovidrias;

iv. fiscalizar o cumprimento das disposicdes legais
e regulamentares aplicdveis, bem como das
disposi¢des com relevincia em matéria de
regulacdo constantes dos respectivos estatutos,
licengas, contratos de concessdo ou outros
instrumentos juridicos que regulem a respectiva
actividade;

v. fiscalizar a utilizagdo da infra-estrutura ferrovidria
e arbitrar conflitos emergentes;

vi. assegurar e monitorar a defesa dos direitos
e interesses dos utentes do transporte ferrovidrio; e

vii. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

¢) Na drea dos Transportes Hidrovidrios:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento
do transporte hidrovidrio;

i1. licenciar, fiscalizar e controlar as actividades do ramo
da marinha de comércio;

iti. certificar e licenciar o equipamento exigido para as
embarcacdes e o material destinado ao transporte
hidrovidrio, em coordenacio com outras entidades
competentes;

iv. aprovar os planos e fiscalizar tecnicamente
a construcido, modificacdo e reparacio
de embarcacdes;

v. garantir o controlo do manuseamento e transporte
de cargas perigosas, em coordenag¢do com outras
entidades competentes;

vi. licenciar e monitorar a actividade de transporte
hidrovidrio e das entidades gestoras de navios;

vii. autorizar ou determinar o encerramento ou abertura
a navegacdo dos portos e terminais portudrias em
coordenacdo com as entidades competentes;

viii. participar em inquéritos sobre acidentes e incidentes
de transporte hidrovidrio em articulagdo com
as entidades competentes; e

ix. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

d) Na area dos Transportes Aéreos:

i. definir linhas estratégicas e politicas para a aviagao
civil;

ii. assegurar o bom ordenamento das actividades no
ambito da aviagdo civil, garantindo a regulacio
das condigdes do seu exercicio e acesso a0 mercado;

iii. garantir o cumprimento das normas internacionais
relativas a aviag@o civil;

iv. promover a facilitagdo e a seguranca de gestdo
do transporte aéreo;

v. garantir a coordenacdo, supervisio e a implementacio
dos programas nacionais de facilitagdo e seguranga
da aviagdo civil;

vi. promover a implementa¢do e o desenvolvimento
do programa nacional de formacdo e treino
de seguranca da aviagao;

vii. promover a coordenacdo civil e militar em relacdo
autilizagdo do espaco aéreo e aos servigos de busca
e salvamento;

viii. garantir a emissdo de licencas, certificados
e autorizagdes de aer6dromos, de acordo com
a regulamentacio especifica;

ix. garantir a regulamentacdo da economia das
actividades aeroportudrias, de navegacdo aérea,
de transporte e de trabalho aéreo no Ambito da
aviagdo civil, respeitando o ambiente e os direitos
dos consumidores;

x. garantir a definicdo das politicas, estratégias
e regulamentagdo especifica para actividades
de aviacdo ndo civil;

xi. assegurar a prestacio de servigos de trafego aéreo
e de apoio a navegagao aérea com base no principio
da comercializagio e flexibilidade da respectiva
exploragdo;

xii. garantir o estabelecimento da politica e os objectivos
da Seguranca Operacional da Aviagdo Civil,
a aprovacdo do respectivo programa nacional
e sua implementacao;

xiii. garantir a realiza¢@o de actos de investigagdo, busca
e salvamento, em casos de acidentes e incidentes
aeronauticos;

xiv. garantir a aprovacdo do Programa Nacional
de Seguranca da Aviagdo Civil, contra actos
de interferéncia ilicita e as préticas e procedimentos
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de seguranca de aviacdo civil, que garantam
a protec¢do dos passageiros, tripulagdes, pessoal
de servigo de terra e o ptiblico em geral, bem como
as infra-estruturas aeronduticas, em conformidade
com o estabelecido nas convenc¢des internacionais
de que a Reptiblica de Mocambique € parte;

xv. garantir a defini¢do do Sistema Nacional
de Seguranca da Aviagdo Civil;

xvi. promover a competitividade e o desenvolvimento
do mercado da aviacdo comercial, nomeadamente
no do transporte e trabalho aéreo, no da exploragao
aeroportudria e no da assisténcia em escala; e

xvii. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

e) Na area dos Portos:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento
dos portos;

ii. garantir a aprovacdo da legislacdo e regulamentacao,
necessdrias, a gestao dos portos;

iii. assegurar o cumprimento da legislagdo
e procedimentos de seguranga nos portos, em
coordenacdo com outras entidades competentes;

iv. promover e incentivar a eficiéncia e competicdo
através da regulamentacio econdmica e especifica
no interesse dos utilizadores e prestadores dos
servicos portudrios;

v. garantir a comunicagao entre os navios e as instalacdes
portudrias;

vi. aprovar o plano de desenvolvimento e o zoneamento
na drea portudria;

vii. licenciar e controlar o exercicio da actividade
de dragagem;

viii. licenciar e controlar a actividade de exploracio,
gestao e operagdo portudria; e

ix. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

H Na éarea dos Aeroportos:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento
dos aeroportos;

ii. promover o desenvolvimento e a seguranca dos
aeroportos, dos transportes aéreos de passageiros
e de carga e do trabalho aéreo;

iii. regular, fiscalizar e monitorar a concessao
dos contratos publicos aeroportudrios;

iv. garantir a aprovagdo da legislac@o e regulamentagdo
necessdrias a criagdo e defini¢do de serviddes
ligadas a exploragdo aeroportudria e as instalacdes
de apoio a navegacgdo aérea;

v. fiscalizar e superintender a actividade dos operadores
e prestadores de servigos aéreo; e

vi. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

g) Na drea das Comunicagdes:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento das
comunicagdes;

ii. garantir a aprovagdo da legislagc@o e regulamentacao
necessarias ao funcionamento dos sectores postal
e de telecomunicagdes;

iii. assegurar a regulacdo dos precos dos servigos,
qualidade de servico, tarifas, interligagdo das redes
e das condicdes de interoperabilidade dos servicos
de telecomunicagdes de uso publico;

iv. acompanhar os processos de conciliacdo, mediacao
e arbitragem entre diferentes operadores, prestadores
e consumidores dos servi¢os de telecomunicagdes.

v. monitorar o licenciamento e a exploragdo de servicos
na 4rea postal;

vi. garantir a normalizag@o, aprovacdo e homologacdo
dos materiais e equipamentos de telecomunicac¢des
e definir as condicdes da sua ligagdo a rede,
de acordo com a legislac@o aplicavel,

vii. fiscalizar e superintender a actividade
dos operadores e prestadores dos servigcos postal
e de telecomunicacgdes;

viii. coordenar, no Ambito nacional, tudo quanto respeite
a execucgdo de tratados, convengdes e acordos
internacionais, relacionados com os sectores postal
e de telecomunicagdes, bem como a representagao
do Estado Mocambicano nos correspondentes
organismos internacionais; e

ix. promover o desenvolvimento de infra-estruturas
através de parcerias publicas e privadas.

h) Na drea da Meteorologia:

i. formular e orientar politicas de desenvolvimento
da meteorologia;

ii. garantir a provisao de servigos de andlise e previsao
de tempo para o publico, aviacdo, marinha e outros
interessados;

iii. assegurar a disponibilidade de informac@o cientifica
e técnica, necessdria a definicdo de politicas
nacionais relacionadas com os riscos naturais
de origem meteoroldgica; e

iv. promover o desenvolvimento de infra-estruturas,
através de parcerias publicas e privadas.

ARrTIGO 4
(Areas de Actividade)

O Ministério dos Transportes e Comunicagdes organiza-se em
conformidade com as seguintes areas:

a) Transporte Aéreo;

b) Transporte Ferroviario;
¢) Transporte Hidrovidrio;
d) Transporte Rodovidrio;
e) Portos;

/) Aeroportos;

g) Comunicagdes; e

h) Meteorologia.

CAPITULO II

Sistema Organico
ARTIGO 5

(Estrutura)

O Ministério dos Transportes e Comunicagdes tem a seguinte
estrutura:

a) Inspeccdo dos Transportes, Comunicagdes e Meteorologia;

b) Direc¢do Nacional de Transportes e Seguranca;

¢) Direc¢dao Nacional das Comunicacdes;

d) Direccdo Nacional de Logistica e Desenvolvimento
do Sector Privado de Transportes;

e) Direc¢@o de Economia e Investimentos;

) Direc¢@o de Cooperagado Internacional;

g) Gabinete Juridico;

h) Gabinete do Ministro;

i) Departamento de Recursos Humanos;
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J) Departamento de Administra¢@o e Finangas;

k) Departamento de Tecnologias de Informacdo
e Comunicagao;

[) Departamento de Gestdao Documental;

m) Departamento de Comunica¢do e Imagem; e

n) Departamento de Aquisigdes.

ARTIGO 6

(Instituicoes tuteladas)

O Ministro dos Transportes e Comunicagdes tutela as seguintes
instituicoes:

a) Instituto Nacional dos Transportes Rodoviarios;

b) Instituto Nacional das Comunicac¢des de Mocambique;

¢) Instituto de Aviagdo Civil de Mocambique;

d) Instituto Nacional de Meteorologia;

e) Instituto de Transporte Maritimo;

/) Instituto Ferro — Portudrio de Mocambique;

g) Escola Nacional de Aerondutica;

h) Escola Superior de Ciéncias Nduticas;

i) Fundo de Desenvolvimento dos Transportes
e Comunicagdes;

J) Agéncia Metropolitana dos Transportes de Maputo; e

k) Agéncia Nacional de Desenvolvimento Geo-Espacial.

CAPITULO III

Funcdes das Unidades Orgéanicas
ARTIGO 7

(Inspeccao dos Transportes, Comunicacoes e Meteorologia)

1.

Sao fungdes da Inspeccao dos Transportes, Comunicacdes

e Meteorologia:

a) realizar de forma periddica, planificada ou por
determinag@o superior inspec¢des aos 6rgdos do
Ministério e as instituicdes subordinadas e tuteladas;

b) fiscalizar a administragdo dos meios humanos, materiais
e financeiros postos a disposi¢do das institui¢des
subordinadas e tuteladas;

¢) prestar informacdes sobre as condi¢oes de funcionamento,
de organizacao e de eficiéncia das dreas inspeccionadas
e propor as devidas correccoes;

d) realizar inquéritos e sindicincias por determinacio
superior;

e) efectuar estudos e exames periciais;

/) elaborar pareceres ou relatérios informativos no ambito
das suas atribuigoes;

g) comunicar o resultado das inspecc¢des as entidades
inspeccionadas em conformidade com o principio do
contraditério;

h) garantir o cumprimento das normas do Segredo
do Estado;

i) promover o relacionamento entre os 6rgaos que compdem
aestrutura organica estabelecida ao abrigo do presente
Regulamento e as institui¢des subordinadas e tuteladas
do Sector;

J) assegurar o tratamento pelos 6rgdos das peti¢des,
reclamagdes e sugestdes, emitindo recomendacdes
e propondo medidas correctivas;

k) participar na implementacdo do Subsistema de Controlo
Interno no ambito do Sistema de Administra¢do
Financeira do Estado;

) garantir a realizacdo de auditorias financeiras
as instituicdes subordinadas e tuteladas; e

m) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Inspecc¢ao dos Transportes, Comunica¢des e Meteorologia
¢ dirigida por um Inspector-Geral Sectorial, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes, coadjuvado por um
Inspector-Geral Sectorial Adjunto.

3. A Inspecgio dos Transportes e Comunicagdes tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Inspecc¢@o e Fiscalizac@o;
b) Departamento de Auditoria; e
¢) Reparti¢do de Apoio Administrativo.

ARTIGO 8
(Departamento de Inspeccao e Fiscalizacao)

1. Sao fungdes do Departamento de Inspeccio e Fiscalizagdo:

a) elaborar o Plano de Inspecgdo e Fiscalizagdo;

b) coordenar as actividades de Inspeccdo e Fiscalizacdo
através de Planos Sectoriais;

¢) zelar pela implementagao do Plano Sectorial de inspeccao
e de fiscalizacdo;

d) assegurar no geral a legalidade dos actos e procedimentos
administrativos no exercicio da actividade
de inspeccao e fiscalizacao;

e) submeter a consideracdo do Inspector-Geral Sectorial
os processos de inspecgdo e fiscalizagdo; e

f) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Inspecg¢ao e Fiscalizacao € chefiado por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 9
(Departamento de Auditoria)

1. Sdo fungdes do Departamento de Auditoria:

a) elaborar o plano anual ordindrio de auditoria;
b) zelar pelo cumprimento do plano ordindrio de auditoria;
¢) comunicar as partes, nos termos da Lei e em forma de
relatdrio, os resultados das auditorias realizadas;
d) realizar auditorias extraordindrias sempre que
superiormente forem recomendadas;

e) propor ao Inspector-Geral a realizagdo de auditoria
extraordindria sempre que se justificar;

/) elaborar pareceres referente as contas de geréncia
do Sistema de Administracao Financeira do Estado; e

g) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Auditoria é chefiado por um Chefe de
Departamento Central nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

ARrTIGO 10
(Reparticao de Apoio Administrativo)

1. Sao fungdes da Reparticao de Apoio Administrativo:

a) assegurar os servigos de recepc¢do, expedicdo, registo
e arquivo de documentos no ambito do Sistema
Nacional de Arquivos do Estado;

b) prestar assisténcia logistica, administrativa e técnica
a Inspeccao-Geral Sectorial;

¢) compilar as propostas dos Planos de férias da Inspecg¢ao-
Geral Sectorial e proceder o controle da efectividade
do pessoal;

d) elaborar o Plano de formacao dos técnicos da Inspeccao-
Geral Sectorial;
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e) secretariar as reunides do colectivo da Inspecc¢do-Geral
Sectorial e de outros encontros, produzindo as actas
correspondentes; e

f) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparti¢cdo de Apoio Administrativo é chefiada por
um Chefe de Reparti¢do Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 11
(Direccao Nacional de Transportes e Seguranca)

1. Sdo fungdes da Direcgdo Nacional de Transportes
e Seguranga:

a) No dominio dos Transportes:

i. coordenar a elaborac@o da politica dos transportes
sobre transporte aéreo, ferrovidrio, rodovidrio
e hidrovidrio bem como sobre a seguranca dos
transportes;

ii. estabelecer os mecanismos de intermodalidade
do sistema de transportes;

iii. elaborar estratégias e planos de desenvolvimento dos
diferentes modos de transporte para impulsionar
o crescimento e competitividade da economia
nacional;

iv. coordenar a criacdo de redes de transportes
interligados com centros logisticos de mercadorias
e de passageiros;

v. participar nas negocia¢des de acordos internacionais
sobre transporte aéreo, ferrovidrio, rodovidrio
e hidrovidrio e garantir a sua implementac¢do
a nivel nacional;

vi. emitir pareceres sobre assuntos especificos
de transportes e sua seguranca;

vii. assegurar a implementacdo do Protocolo
da SADC sobre os Transportes, Comunicagdes
e Meteorologia;

Viii. instruir e supervisionar os processos de licenciamento
de transporte rodoviario e permits; e

ix. exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

b) No dominio da Seguranga dos Transportes:

i. formular e adoptar normas de seguranca do sistema
de transportes de passageiros e de carga para os
diferentes modos de transporte;

ii. recolher, compilar, analisar, e disseminar estatisticas
bem como demais informacio atinente a seguranca
nos transportes;

iii. participar nas actividades sobre a prevencao
e investigacdo de acidentes e incidentes nos
transportes;

iv. realizar ou coordenar investigacdes e estudos
de especialidade; e

v. exercer as demais fungdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Direccdo Nacional de Transportes e Seguranca
¢ dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

3. A Direccdo Nacional dos Transportes e Seguranca tem
a seguinte estrutura:

a) Departamento de Transportes Terrestres;

b) Departamento de Transportes Hidrovidrios e Servigos
Portudrios; e

c) Departamento de Seguranca dos Transportes.

ARTIGO 12
(Departamento de Transportes Terrestres)

1. Sao fungdes do Departamento de Transportes Terrestres,
as seguintes:

a) propor as estratégias de desenvolvimento de transporte
rodovidrio e ferrovidrio;

b) promover a cria¢io de redes de transportes interligados
com outros centros logisticos que garantam
a movimentacgao eficiente e eficaz de mercadorias
€ passageiros;

¢) promover a implementacao da intermodalidade e bilhética
no sistema de transportes urbanos de passageiros;

d) incentivar a participa¢do do sector privado no
desenvolvimento e provisao dos transportes rodovidrio
e ferrovidrios;

e) promover a actividade de assisténcia técnica aos
equipamentos de transportes, bem como propor
estratégias e legislacdo para o desenvolvimento
da area;

/) instruir e supervisionar os processos de licenciamento
do transporte rodovidrio e permits;

g) assegurar que o transporte internacional seja realizado
com base nos acordos bilaterais e multilaterais;

h) propor alteracdes ou emendas de acordos bilaterais
e multilaterais de transporte internacional;

i) participar, em coordenacdo com outras entidades,
no processo de fiscalizagao da actividade de transporte,
bem como zelar pela aplicacdo de legislacdo vigente
nesta area;

J) promover a actualizacio e divulga¢do da legislacao sobre
actividades de transporte rodovidrio e ferroviario;

k) emitir pareceres sobre matérias referentes ao transporte
terrestre; e

) exercer as demais fung¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Transportes Terrestres € dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 13
(Departamento de Transporte Hidroviario e Servigos Portuarios)

1. Sdo fungdes do Departamento de Transporte Hidroviario
e Servigos Portudrios, as seguintes:

a) propor as estratégias de desenvolvimento de transporte
maritimo, fluvial e lacustre;

b) promover a criaciio de redes de transportes interligados
com outros centros logisticos que garantam
a movimentagdo eficiente e eficaz de mercadorias
€ passageiros;

c) incentivar a participag¢ido do sector privado no
desenvolvimento e provisio dos transportes maritimo,
fluvial e lacustre;

d) promover a actividade de assisténcia técnica aos
equipamentos dos transportes, bem como propor
as estratégias e legislacdo para o desenvolvimento
da area;

e) assegurar que o transporte internacional seja realizado
com base nos acordos bilaterais e multilaterais;

/) propor alteragdes ou emendas de acordos bilaterais
e multilaterais de transporte internacional;
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g) participar, em coordena¢cdo com outras entidades,
no processo de fiscalizagao da actividade de transporte,
bem como zelar pela aplicacio da legislacdo vigente
nesta area;

h) promover a actualizacio e divulgacio da legislacio sobre
actividades de transporte maritimo fluvial e lacustre;

i) emitir pareceres sobre matérias referentes ao transporte
hidroviario e servigos portudrios; e

J) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Transporte Hidrovidrio e Servigos
Portudrios € dirigido por um Chefe de Departamento Central,
nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 14
(Departamento de Seguranca dos Transportes)

1. Sao funcdes do Departamento de Seguranca dos Transportes,
as seguintes:

a) garantir a aplicagdo das normas de seguranca
dos Transportes e nas respectivas infra-estruturas;

b) participar na aplicagio estratégica, no estabelecimento
de directrizes para a sua implementac?o;

¢) definir as prioridades dos programas de seguranca
dos transportes;

d) monitorar a implementacdo das normas e estratégias
de segurancga dos transportes junto dos 6rgaos
reguladores;

e) participar, em coordenagdio com outras entidades,
no processo de fiscalizagdo da seguranca dos
transportes, bem como zelar pela aplicacdo da
legislac@o vigente nesta area;

J) participar nas actividades sobre a prevencao, investigacdo
e peritagem dos incidentes ou acidentes;

g) preparar, organizar e divulgar informacdo sobre
a seguranca hidrovidria, rodovidria, ferrovidria e aérea;

h) participar na formulag@o de politicas sobre a protecgio
do meio ambiente;

i) propor e elaborar propostas de diplomas legais
e regulamentos de seguranga dos transportes, em
conformidade com as normas e padrdes nacionais
e internacionais, emanadas pelas convengdes respectivas;

Jj) formular e adoptar normas de seguranga;

k) participar na formagdo e implementacao de convengoes,
acordos ou outros instrumentos de direito internacional
atinentes a seguranca dos transportes;

[) emitir pareceres sobre matérias referentes a seguranga
dos transportes; e

m) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Seguranga dos Transportes € dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro
dos Transportes e Comunicacoes.

ARTIGO 15
(Direccao Nacional de Comunicacoes)

1. Sdo fung¢des da Direc¢do Nacional de Comunicagdes:

a) elaborar a proposta de politica para o desenvolvimento
dos correios e telecomunicagoes;

b) promover o desenvolvimento de actividades dos correios
e telecomunicagdes;

¢) participar nas negociacdes dos acordos internacionais
relacionados com os Correios e Telecomunicacdes
e garantir a sua implementacao;

d) dar pareceres sobre assuntos especificos da drea de
correios e telecomunicacdes;

e) elaborar a proposta de politica para o desenvolvimento
da meteorologia;

f) promover o desenvolvimento de actividades da
meteorologia;

g) participar nas negociagdes dos acordos internacionais
relacionados com a Meteorologia e garantir a sua
implementagao;

h) dar pareceres sobre assuntos especificos da area da
meteorologia;

i) garantir a implementagdo do Protocolo dos Transportes,
Comunicacdes e Meteorologia da SADC; e

J) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Direc¢@o Nacional de Comunicacdes € dirigida por um
Director Nacional, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagoes, coadjuvado por um Director Nacional Adjunto.

3. A Direc¢do Nacional de Comunicagdes tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Comunicacdes; e
b) Departamento de Meteorologia.

ARTIGO 16
(Departamento de Comunicacgoes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Comunicagdes:

a) pesquisar e desenvolver a politica especifica de
telecomunicagdes;

b) avaliar o desenvolvimento das telecomunicacdes e das
tecnologias de informacao e comunicagao;

¢) avaliar o aumento do papel da tecnologia na procura de
solucdes para os problemas de desenvolvimento;

d) garantir a reestruturagdo da area das comunicagdes
e das institui¢des concebendo estratégias de
desenvolvimento;

e) estimular a parceria entre o sector publico e o sector
privado nos investimentos de infra-estrutura de
comunicagoes;

J) promover a integracdo econémica regional e mundial no
sector das comunicagdes;

g) fazer a pesquisa, desenvolver e disseminar a politica
especifica postal;

h) avaliar o impacto das mudancas tecnoldgicas do sector
postal;

i) incentivar a promog¢do do servigo universal postal;

j) avaliar os planos estratégicos do sector e gerir oS
indicadores de desempenho; e

k) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Comunicacdes € dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

ARrTIGO 17
(Departamento de Meteorologia)

1. Sao fun¢des do Departamento de Meteorologia:

a) pesquisar e desenvolver a politica especifica para
o desenvolvimento da meteorologia;

b) promover o desenvolvimento de actividades
da meteorologia;

¢) participar nas negociagdes dos acordos internacionais
relacionados com a Meteorologia e garantir a sua
implementagdo;
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d) dar pareceres sobre assuntos especificos da drea
da meteorologia;

e) garantir a implementacao do Protocolo dos Transportes,
Comunicacdes e Meteorologia da SADC; e

f) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Meteorologia € dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

ARTIGO 18

(Direccao Nacional de Logistica e Desenvolvimento
do Sector Privado de Transportes)

1. Sdo fung¢des da Direccdo Nacional de Logistica
e Desenvolvimento do Sector Privado de Transportes:

a) No dominio da Logistica:

i. elaborar e implementar politicas, estratégias
e programas de parceria publico-privada no ambito
da logistica e concessoes;

ii. proceder a analise, monitoria e avaliacdo das politicas
do Sector;

iii. planificar, organizar e operar um sistema de gestao
de informacio, incluindo sistemas de informacao
geogrifica;

iv. conceber, criar e operar centros de informacao
de carga;

v. realizar estudos e compilar informacdo sobre
o potencial econdémico nas zonas sob influéncia
das infra-estruturas e servicos de transporte
e comunicacdes;

vi. proceder ao levantamento das oportunidades
de investimento para o Sector e identificar as fontes
de financiamento;

vii. proceder a andlise comparativa das vantagens
competitivas das dreas sob influéncia dos corredores
de desenvolvimento;

viii. realizar estudos sobre a implanta¢do e operacio
de nés logisticos e intermodalidade para passageiros
e carga;

ix. assegurar a competitividade e eficiéncia dos
corredores de desenvolvimento;

x. acompanhar e apoiar as instituicdes de ensino
e de investigacdo do Ministério dos Transportes
e Comunicagoes; e

xi. exercer as demais fungdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

b) No dominio do Desenvolvimento do Sector Privado
de Transportes:

i. elaborar e implementar politicas, estratégias
e programas de parceria publico-privada para
desenvolvimento do Sector Privado de Transportes;

ii. fortalecer a existéncia duma competi¢iio sa entre
os operadores de transportes e comunicacdes
e ampliar as possibilidades de escolha aos utentes;

iii. emitir pareceres sobre investimentos nas empresas
do Sector;

iv. promover o didlogo e a participagdo do empresariado
nacional nos projectos de investimento do Sector;

v. elaborar, propor, controlar € monitorar os contratos
de concessao:

vi. acompanhar e apoiar as instituicdes de ensino
e de investigacdo do Ministério dos Transportes
e Comunicagoes;

vii. acompanhar a execu¢ao dos contratos-programa das
empresas publicas do Sector; e

viii. exercer as demais fungdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Direcc¢ado Nacional de Logistica e Desenvolvimento
do Sector Privado de Transportes € dirigida por um Director
Nacional, nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicacdes
coadjuvado por um Director Nacional Adjunto.

3. A Direccdo Nacional de Logistica e Desenvolvimento
do Sector Privado de Transportes estrutura-se em:

a) Departamento de Logistica e Desenvolvimento de
Projectos;

b) Departamento de Coordenacdo dos Corredores
de Desenvolvimento;

c) Departamento de Desenvolvimento do Sector Privado
de Transportes; e

d) Departamento de Monitoria e Avaliacéo.

ARrTIGO 19
(Departamento de Logistica e Desenvolvimento de Projectos)

1. Sao fungdes do Departamento de Logistica e Desenvolvimento
de Projectos:

a) elaborar e implementar politicas, estratégias e programas
de parceria publico-privada no ambito da logistica
e concessoes;

b) promover a instalagio de centros logisticos nos principais
corredores de desenvolvimento;

¢) criar e manter actualizada uma base de dados da area
de transporte e logistica;

d) incentivar o sector privado a participar na implementagéo
da estratégia de Logistica de transporte;

e) promover formag@o para estimular empresas nacionais
no Sector logistico;

/) desenvolver e implementar um sistema de gestdo
de Informacdo Geografica das infra-estruturas
de transportes;

g) planificar, organizar e operar um sistema de gestio
de informacdo, incluindo sistemas de informagéo
geografica;

h) identificar os projectos de investimentos e planificar
o tracado de infra-estruturas em funcio
dos investimentos que possam servir de ancora para
o desenvolvimento do Sector;

i) realizar estudos sobre a implantagdo e operacdo de nés
logisticos e intermodalidade para passageiros e carga;

j) acompanhar e apoiar as institui¢des de ensino
e investigacido do Ministério;

k) realizar estudos e compilar informagio sobre o potencial
econémico nas zonas sob influéncia das infra-
estruturas e servigcos de transporte;

[) realizar estudos e andlise econdmica sobre matérias
da competéncia da Direc¢ao Nacional de Logistica
e Desenvolvimento do Sector Privado de Transportes;

m) dar parecer técnico sobre os estudos e projectos
referentes ao Sector; e

n) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Logistica e Desenvolvimento
de Projectos ¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central,
nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.



1256

I SERIE — NUMERO 144

ARTIGO 20

(Departamento de Coordenacao dos Corredores
de Desenvolvimento)

1. Sdo fungdes do Departamento de Coordenacdo dos
Corredores de Desenvolvimento:

a) proceder ao levantamento das oportunidades de
investimentos em cada corredor e identificar as fontes
de financiamento;

b) proceder ao levantamento de todos nds de estrangulamento
que emperram a realiza¢do dos investimentos vidveis
em cada corredor e propor estratégias para resolvé-los;

c) identificar os projectos de segunda geracio, com vista
a desbloquear os potenciais constrangimentos;

d) avaliar os projectos ancoras e oportunidades a jusante;

e) agrupar os projectos em grupos de interesse para tornar
esses locais em polos de crescimento e permitir
o alinhamento dos investimentos;

/) identificar as necessidades e o tipo de infra-estruturas
a desenvolver, com vista a facilitar a implementacdo
dos projectos;

g) avaliar a base da competitividade dos principais sectores
econdémicos de forma a compreender os motores
de investimento;

h) fornecer uma avaliacdo de erro-fatal dos investimentos
prioritdrios em cada corredor de forma a permitir
a compilag@o de uma carteira de potenciais projectos;

i) elaborar uma carteira de Projectos, para divulgar aos
potenciais investidores;

J) acompanhar a avalia¢do do impacto social e ambiental
nos projectos de desenvolvimento de infra-estruturas
nos Corredores de Desenvolvimento;

k) dar parecer sobre os estudos e projectos referentes aos
Corredores de Desenvolvimento; e

[) assegurar a competitividade e eficiéncia dos corredores
de desenvolvimento; e

m) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Coordenacdo dos Corredores de
Desenvolvimento € dirigido por um Chefe de Departamento
Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 21

(Departamento de Desenvolvimento do Sector Privado
de Transportes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Desenvolvimento do
Sector Privado de Transportes:

a) assegurar a elaboracio e realizac¢do de planos e programas
de parceria com o Sector Privado de Transportes e com
parceiros de cooperagdo e desenvolvimento;

b) fortalecer a existéncia duma competicdo si entre os
operadores de transportes ¢ Comunicagdes e ampliar
as possibilidades de escolha aos utentes;

c) pronunciar-se sobre investimentos nas empresas do
Sector;

d) promover o didlogo e a participacdo do empresariado
nacional nos projectos de investimento do Sector;

e) proceder a avaliacdo, em coordenacdo com o sector
privado de Transportes, do impacto da introdugdo das
medidas relativas a melhoria do ambiente de negdcios;

/) identificar barreiras a competitividade das empresas da
area de Transportes e propor medidas para a superagao;

g) promover e participar em eventos nacionais e inter-
nacionais ligados ao melhoramento do ambiente
de negdécios e mecanismos de didlogo entre o Sector
Publico e o Privado de Transportes;

h) incentivar o desenvolvimento das associacdes
empresariais na area de Transportes;

i) prestar assisténcia técnica as unidades organicas
do Ministério responsdveis pelas actividades
de licenciamento de empresas de Transportes;

J) facilitar ao empresariado o acesso a informacdo sobre
o mercado interno de Transportes;

k) ser uma plataforma de Didlogo Publico-Privado
e encaminhamento das questdes candentes que
o empresariado nacional da area de Transportes
encontre no desenvolvimento das actividades para
uma maior competitividade;

I) manter contactos com os empresdrios nacionais
e estrangeiros da drea de Transportes para
a consolidagdo do Didlogo Piblico-Privado;

m) promover formacdo para estimular ao empresariado
nacional nos projectos de investimento do Sector em
parcerias publico-privadas;

n) promover parcerias com instituicdes financeiras com
vista a criar condi¢cdes para que os operadores
privados possam ter acesso ao crédito para renovagao,
manuten¢do e expansdo das suas frotas; e

0) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Desenvolvimento do Sector Privado de
Transportes € dirigido por um Chefe de Departamento Central,
nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 22
(Departamento de Monitoria e Avaliacao)

1. Sdo fungdes do Departamento de Monitoria e Avaliagdo:

a) proceder a andlise, monitoria e avaliacio das politicas
do Sector;

b) monitorar e avaliar o desempenho dos contratos
de concessio;

c) estabelecer as metodologias de monitoria e avaliagcdo dos
projectos do sector, de curto, médio e longos prazos;

d) estabelecer metodologias de monitorias do cumprimento
das obrigacdes do Estado e das Concessiondrias nos
Projectos Concessionados;

e) conceber os indicadores de performance e de
competitividade do Sector e em particular nas
concessiondrias;

/) monitorar o progresso dos indicadores de performance
e de competitividade e propor acgdes correctivas;

g) avaliar a execug@o de projectos em curso no Sector
e elaborar relatérios periddicos;

h) identificar, analisar e dar resposta a riscos associados
aos projectos;

i) monitor a execucao dos contratos-programa das empresas
publicas do Sector; e

Jj) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Monitoria e Avaliag@o € dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.
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ARTIGO 23
(Direccao de Economia e Investimentos)

1. Sdo fungdes da Direcgdo de Economia e Investimentos:
a) No dominio da planificagdo:

i. sistematizar as propostas de Plano Econémico e Social
e programa de actividades anuais do Ministério;

ii. coordenar a elaboragdo das propostas do Orcamento
do Estado e acompanhar a sua execugdo e controlo;

iii. coordenar a elaboracdo de propostas das politicas
e perspectivar estratégias de desenvolvimento
a curto, médio e longos prazos;

iv. elaborar e controlar a execu¢do dos programas
e projectos de desenvolvimento do Sector,
a curto, médio e longos prazos e os programas de
actividades do Ministério;

v. elaborar, divulgar e controlar o cumprimento
das normas e metodologias gerais do sistema
de planificacdo sectorial;

vi. dirigir e controlar o processo de recolha, tratamento,
andlise e inferéncia da informacdo estatistica
e econémica do Sector;

vii. proceder ao diagndstico do Sector, visando avaliar
a sua cobertura, a eficicia interna e externa bem
como a utilizag@o dos recursos humanos, materiais
e financeiros do Sector;

viii. analisar os principais dados macroeconémicos
visando a avaliacdo global do crescimento
do Sector;

ix. proceder a andlise, monitoria e avaliac@o das politicas
do Sector;

x. consolidar todas as informacdes de cardcter
econdémico do Sector; e

xi. exercer as demais fun¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

b) No dominio dos Investimentos:

i. coordenar a elabora¢@o do or¢amento de investimentos
das instituicdes tuteladas do Sector;

ii. monitorar e avaliar a execu¢do dos projectos
de investimento do Sector;

iii. coordenar a utilizacdo dos financiamentos concedidos
ao Ministério, as instituicdes tuteladas, as empresas
publicas e empresas com participagdes sociais
do Estado;

iv. analisar e dar pareceres sobre tarifas cobradas
das actividades do Sector;

v. emitir parecer sobre assuntos de politica econémica
e de investimento no Sector;

vi. promover e coordenar a constru¢ao e manutencao de
infra-estruturas publicas ferrovidrias, portudrias,
hidrovidrias, rodovidrias e aeroportudrias;

vii. garantir a tramitagdo dos processos de construcdo
e manutencao de infra-estruturas publicas
ferrovidrias, portudrias, maritimas, rodovidrias,
aeroportudrias, meteorolégicas e de teleco-
municacdes;

viii. organizar e manter actualizado o registo e cadastro
das infra-estruturas publicas do Sector; e

ix. exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Direc¢do de Economia e Investimentos € dirigida por
um Director Nacional, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

3. A Direccio de Economia e Investimentos tem a seguinte
Estrutura:

a) Departamento de Planificagdo e Andlise Econdémica;
b) Departamento de Investimento; e
¢) Departamento de Estatistica e Monitoria.

ARTIGO 24
(Departamento de Planificacdo e Analise Econémica)

1. Sao func¢des do Departamento de Planificacdo e Andlise
Econdémica:

a) sistematizar as propostas de Plano Econémico e Social
e programa de actividades anuais do Ministério;

b) coordenar a elaboragdo das propostas do Or¢camento
do Estado e acompanhar a sua execugdo e controlo;

¢) coordenar a elaboragdo de propostas das politicas
e perspectivar estratégias de desenvolvimento a curto,
médio e longos prazos;

d) elaborar e controlar a execugdo dos programas e projectos
de desenvolvimento do Sector, a curto, médio e longos
prazos e os Planos de actividades do Ministério;

e) elaborar, divulgar e controlar o cumprimento das normas
e metodologias gerais do sistema de planificacdo
sectorial;

/) consolidar todas as informacdes de cardcter econémico
do Sector;

g) emitir parecer sobre assuntos de politica econémica
e de investimento no Sector; €

h) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Planificacdo e Andlise Econémica
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 25
(Departamento de Investimentos)

1. Sao fun¢des do Departamento de Investimentos:

a) coordenar a elaboragio do orcamento de investimentos
das institui¢oes tuteladas do Sector;

b) monitorar e avaliar a execucgido dos projectos
de investimentos do Sector;

¢) coordenar a utilizagdo dos financiamentos concedidos
ao Ministério, as instituicdes tuteladas, as empresas
publicas e empresas com participagdes sociais
do Estado;

d) analisar e dar pareceres sobre tarifas cobradas
as actividades do Sector;

e) promover e coordenar a constru¢do e manutengdo
de infra-estruturas publicas ferrovidrias, portudrias,
hidroviarias, rodovidrias e aeroportudrias;

/) garantir a tramitacdo dos processos de construgdo
e manutencao de infra-estruturas publicas ferrovidrias,
portudrias, maritimas, rodovidrias, aeroportuarias,
meteoroldgicas e de telecomunicagdes;

g) organizar e manter actualizado o registo e cadastro
das infra-estruturas publicas do Sector; e

h) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Investimentos € dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagoes.



1258

I SERIE — NUMERO 144

ARTIGO 26
(Departamento de Estatistica e Monitoria)

1. Sdo fungdes do Departamento de Estatistica e Monitoria:

a) dirigir e controlar o processo de recolha, tratamento,
analise e inferéncia da informacdo estatistica
e econdmica do Sector;

b) proceder ao diagnéstico do Sector, visando avaliar
a sua cobertura, a eficacia interna e externa bem
como a utilizacdo dos recursos humanos, materiais
e financeiros do Sector.

¢) analisar os principais dados macroeconémicos visando
a avaliac@o global do crescimento do Sector.

d) proceder a andlise, monitoria e avaliacdo das politicas
do Sector; e

e) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Estatistica e Monitoria € dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 27
(Direccao de Cooperacao Internacional)

1. Sdo fungodes da Direcgdo de Cooperagdo Internacional:

a) propor programas, projectos e acg¢des de cooperacio
internacional;

b) elaborar a proposta do plano e estratégia de cooperagdo
do Sector;

c) coordenar e monitorar a execuc¢do de programas,
projectos e ac¢des de cooperacdo internacional
e dinamizar a cooperagdo e o intercambio entre
0 Ministério, institui¢des do Sector, organismos
homélogos de outros paises, e as organizagdes
regionais e internacionais;

d) proceder, em coordenagdo com os subsectores dos
transportes e comunicagdes, a preparacdo dos
processos para a adesdo, aprovagdo, ratificagdo ou
dentdncia de acordos, protocolos, convengdes regionais
e internacionais e acompanhar a sua execucio;

e) participar, quando solicitado, na preparagio de
convengdes e acordos com parceiros de cooperacgao;

) participar nas reunides, conversacdes e negociacdes de
cooperagao bilateral, regional e multilateral;

g) criar e gerir uma base de dados dos compromissos
internacionais atinentes as atribui¢des e competéncias
do Ministério;

h) desenvolver ac¢des junto da comunidade internacional
com vista a estabelecer programas de cooperagdo que
assegurem o financiamento externo e a assisténcia aos
projectos e programas do Sector;

i) garantir a divulgacio dos compromissos internacionais
assumidos pelo pais para o Sector dos Transportes
e Comunicagoes;

J) dar parecer sobre assuntos de natureza internacional
relativos ao Sector;

k) coordenar e monitorar a implementacdo do Protocolo
da SADC sobre Transportes, Comunicagdes
e Meteorologia; e

l) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Direccao de Cooperagdo Internacional € dirigida por
um Director Nacional, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

3. A Direc¢do de Cooperacdo Internacional tem a seguinte
estrutura:

a) Departamento de Cooperacdo Bilateral; e
b) Departamento de Cooperagdo Multilateral.

ARTIGO 28
(Departamento de Cooperacao Bilateral)

1. Sao fung¢des do Departamento de Cooperagao Bilateral:

a) coordenar e controlar as ac¢des de cooperacdo técnica
e cientifica com os governos dos diferentes paises;

b) acompanhar os processos de negociagOes, assinatura,
adesao e ratificacdo de acordos bilaterais;

¢) manter devidamente arquivados e conservados os acordos
bilaterais;

d) participar em conferéncias internacionais e comissdes
mistas de cooperacido internacional;

e) participar na formulacdo da politica externa a nivel
bilateral;

) organizar conferéncias, reunides semindrios internacionais
e outros eventos do sector a nivel bilateral;

g) organizar o acervo da cooperagdo bilateral;

h) preparar e organizar viagens de trabalho em colaboracio
com os subsectores;

i) monitorar a cooperagdo bilateral; e

J) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Cooperagdo Bilateral ¢ dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 29
(Departamento de Cooperacao Multilateral)

1. Compete ao Departamento de Cooperacido Multilateral:

a) coordenar e controlar as ac¢des de cooperagdo com
organismos e institui¢cdes internacionais;

b) coordenar a participacio das institui¢cdes do sector nas
Conferéncias internacionais;

¢) acompanhar as negociacdes e assinatura dos acordos
multilaterais, Conveng¢odes das Nagdes Unidas, relativo
as areas de actividades do sector;

d) participar nas reunides e negociagdes de cardcter
multilateral;

e) manter devidamente arquivados e conservados os acordos
multilaterais e as convengdes das Nagdes Unidas sob
gestdo e responsabilidade do sector;

/) analisar acordos e convengdes internacionais e apresentar
propostas de adesdo ou ratificagio;

g) interagir com as organizagdes internacionais;

h) participar na formulagdo de politicas multilaterais do
sector;

i) preparar e organizar viagens de trabalho em colaboracao
com os subsectores;

J) monitorar a Cooperacao Multilateral do sector; e

k) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento da Cooperacdo Multilateral € dirigido
por um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Ministro
dos Transportes e Comunicacdes.
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ARTIGO 30
(Gabinete Juridico)

1. Sdo fun¢des do Gabinete Juridico:

a) emitir pareceres e prestar demais assessoria juridica;

b) dar tratamento aos processos de contencioso administrativo
e judicial;

¢) zelar pelo cumprimento e observancia da legislacdo
aplicdvel ao Sector;

d) propor providéncias legislativas que julgue necessarias;

) pronunciar-se sobre o aspecto formal das providéncias
legislativas das dreas do Sector e colaborar no estudo
e elaboracdo de projectos de diplomas legais;

J) emitir parecer sobre processos de inquérito e sindicancia
e sobre adequacdo do relatério final a matéria
investigada;

g) emitir parecer sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrucdo e adequacdo legal
da pena proposta;

h) emitir parecer sobre as peticdes e reportar aos 6rgaos
competentes sobre os respectivos resultados;

i) analisar e dar forma aos contratos, acordos, tratados,
convengdes e outros instrumentos de natureza legal;

J) assessorar o dirigente quando em processo contencioso
administrativo;

k) pronunciar-se sobre propostas e ou recursos relativos
a sangdes e multas aplicadas sobre as infrac¢des
as leis e regulamentos do Sector, que sejam submetidos
a apreciacao pelo Ministro; e

I) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Gabinete Juridico € dirigido por um Director Nacional,
nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 31
(Gabinete do Ministro)

1. Sdo fun¢des do Gabinete do Ministro:

a) organizar e programar as actividades do Ministro, Vice-
Ministro e Secretdrio Permanente;

b) prestar assessoria ao Ministro e ao Vice-Ministro;

c) prestar assisténcia logistica, técnica e administrativa
a0 Ministro e ao Vice-Ministro e Secretario Permanente;

d) proceder ao registo de entrada e saida de correspondéncia,
organizar a comunicag¢ido dos despachos
aos interessados e o arquivamento dos documentos
de expediente do Ministro e do Vice-Ministro;

e) proceder a transmissdo e o controlo da execu¢do das
decisdes e instrugdes do Ministro e do Vice-Ministro;

f) assegurar o protocolo ao Ministro, Vice-Ministro
e Secretdrio Permanente nas relagdes com o publico
e outras entidades;

g) organizar as sessdes dos colectivos do Ministério
e as demais reunides dirigidas pelo Ministro;

h) assegurar a triagem e dar celeridade ao expediente
dirigido ao Gabinete do Ministro;

i) preparar e organizar as deslocagdes do Ministro, Vice-
-Ministro e Secretario Permanente;

J) executar as demais actividades de apoio administrativo
as unidades orgénicas do Ministério; e

k) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Gabinete do Ministro é dirigido por um Chefe
de Gabinete do Ministro, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagoes.

ARTIGO 32
(Departamento de Recursos Humanos)

1. Sdo fungdes do Departamento de Recursos Humanos:

a) assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funcionarios e Agentes do Estado e demais legislacio
aplicavel aos funciondrios e agentes do Estado;

b) elaborar e gerir o quadro de pessoal;

c) assegurar a realizacio da avaliacdo do desempenho dos
funciondrios e agentes do Estado;

d) organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP
do Sector, de acordo com as orientagdes € normas
definidas pelos 6rgdos competentes;

e) produzir estatisticas internas sobre recursos humanos do
Ministério e institui¢cdes tuteladas;

/) implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos do Sector;

g) planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formagao
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado dentro e fora do pais, bem como as bolsas
de estudo;

h) implementar as actividades no ambito da ERDAP e das
Estratégias do HIV e SIDA, Género e Pessoa Portadora
de Deficiéncia na Fungdo Piblica;

i) implementar as normas e estratégias relativas a sadde,
higiene e segurancga no trabalho;

J) assistir o Ministro nas ac¢des do didlogo social e consulta
no dominio das relagdes laborais e da sindicalizagdo;

k) implementar as normas de previdéncia social dos
funciondrios e agentes do Estado;

[) gerir o sistema de carreiras e remuneragdes e beneficios
dos funcionarios e agentes do Estado;

m) planificar, implementar e controlar os estudos colectivos
de legislacao;

n) planificar, controlar e implementar as normas de gestao
de recursos humanos de acordo com as politicas
e planos do Governo;

0) participar nos processos relativos a defini¢io de politicas
de seleccdo e recrutamento de pessoal;

p) executar os procedimentos relativos a admissao,
mobilidade e progressdo do pessoal nas carreiras
profissionais;

q) assegurar a actualizacio dos qualificadores profissionais
do Sector;

r) participar na definicao do quadro de pessoal e pedagdgico
dos estabelecimentos de formagao técnico-profissional
dos transportes e comunicacoes;

s) organizar e gerir o arquivo dos processos individuais; e

t) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Recursos Humanos ¢ dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

3. O Departamento de Recursos Humanos tem a seguinte
estrutura:

a) Reparticdo de Administracdo;
b) Reparticdo de Gestdo de Pessoal; e
¢) Reparti¢do de Formagao.
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ARTIGO 33
(Reparticao de Administracao)

1. Sdo fungdes da Reparti¢do de Administragdo:

a) elaborar e controlar o quadro de pessoal do Ministério;

b) elaborar proposta dos qualificadores e regulamentos
de carreiras especificas do Ministério;

c¢) dar parecer sobre os quadros de pessoal das instituicdes
tuteladas;

d) elaborar planos de recrutamento de recursos humanos
para os 6rgios do MTC;

e) divulgar os diplomas normativos de gestdo de recursos
humanos a nivel do Ministério e instituicdes tuteladas;

J) implementar o sistema de avaliacdo de desempenho dos
funcionarios do Departamento e analisar os resultados;

g) implementar o sistema de previdéncia social dos
Funcionarios e Agentes do Estado;

h) elaborar planos de ac¢iio de prevencdo e mitigacao
do impacto do HIV/SIDA no local de trabalho;

i) implementar a estratégia de género e da pessoa portadora
de deficiéncia no Ministério; e

j) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparticdo de Administracdo € dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

ARTIGO 34
(Reparticao de Gestao de Pessoal)

1. Sdo fungdes da Reparticdo de Gestdo de Pessoal:

a) implementar as normas de gestdo de recursos humanos;

b) gerir o Sistema de Informacao de Pessoal, (e-SIP);

¢) manter actualizado o Sistema Electrénico de Cadastro de
Funciondrios e Agentes do Estado (e-CAF);

d) elaborar o plano de movimentagdo dos Funciondrios nas
Carreiras Profissionais;

e) elaborar o plano de previsdo de aposentagdo dos
funcionarios;

) elaborar relatérios periddicos das actividades planificadas
do Departamento de Recursos Humanos;

g) produzir informacdes periddicas sobre a situagdo de
recursos humanos no Ministério;

h) organizar o arquivo do Departamento, de acordo com
o Sistema Nacional de Arquivos do Estado (SNAE);

i) controlar o patriménio afecto ao Departamento de
Recursos Humanos; e

J) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Reparticao de Gestdo de Pessoal é dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

ARrTIGO 35
(Reparticao de Formacao)

1. Sdo fung¢des da Reparti¢do de Formacao:

a) realizar estudos e propor planos de formagdo que
assegurem a manutencdo e desenvolvimento dos
recursos humanos;

b) elaborar e implementar o regulamento de bolsas
de estudo;

¢) promover a formagdo e capacitagdo dos Funcionarios
de acordo com o plano de formagao do Ministério;

d) avaliar a implementacio do plano de formagdo;

e) planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formacio
e capacita¢do dos Funciondrios e Agentes do Estado,
dentro e fora do Pafs;

/) planificar, implementar e controlar os estudos colectivos
de legislagdo; e

g) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparti¢do de Formacgdo é dirigida por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagoes.

ARTIGO 36
(Departamento de Administracao e Financas)

1. Sao fungdes do Departamento de Administragdo e Finangas:

a) elaborar a proposta do plano e orcamento de funcionamento
do Ministério, de acordo com as metodologias
e normas estabelecidas;

b) executar o orcamento de acordo com as normas
de despesa internamente estabelecidas e com as
disposicdes legais aplicaveis;

¢) controlar a execug@o dos fundos alocados aos projectos
ao nivel do Ministério e prestar contas as entidades
interessadas;

d) administrar os bens patrimoniais do Ministério de acordo
com as normas e regulamentos estabelecidos pelo
Estado e garantir a sua correcta utilizagdo, manutengao,
protec¢do, seguranca e higiene;

e) propor as necessidades de material de consumo corrente
e proceder ao armazenamento, distribui¢cdo e ao
controlo da sua utilizag@o;

/) elaborar a conta de geréncia do Ministério e submeter
ao Ministério que superintende a area de Economia
e Finangas e ao Tribunal Administrativo;

g) assegurar a liquidagio e pagamento das remuneragdes
e abonos do pessoal;

h) zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos
e outras disposicdes legais de cardcter administrativo
e financeiro;

i) realizar tarefas de apoio logistico de caracter geral;

J) zelar pela manuteng¢a@o da ordem no recinto do Ministério
controlando a circulac@o dos utentes e outras pessoas
estranhas;

k) participar nas negociacdes de acordos de cooperacio
financeira com os respectivos parceiros de cooperacao;

[) implementar o Sistema Nacional de Arquivo do Estado;

m) elaborar o balango anual da execu¢do do orgamento
e submeter ao Ministério das Finangas e ao Tribunal
Administrativo; e

n) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Administragdo e Finangas ¢ dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

3. O Departamento de Administrac@o e Finangas estrutura-se
da seguinte forma:

a) Reparticdo de Administracdo e Contabilidade;
b) Reparticdo do Patriménio e Aprovisionamento; e
c) Reparti¢do de Gestao dos Transportes.
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ARTIGO 37
(Reparticao de Administracao e Contabilidade)

1. Sao fungdes da Reparti¢cdo de Administracao e Contabilidade:

a) zelar pela observancia das normas vigentes sobre
a execugdo do or¢amento do Estado;

b) elaborar o plano de tesouraria de acordo com
as directrizes e prazos estabelecidos;

c) organizar os livros contabilisticos de escritura¢ao
obrigatdria;

d) proceder a emissdo de requisi¢oes e liquidagdo das
despesas do Ministério;

e) elaborar as demonstragdes financeiras e reconciliacdes
bancarias;

/) elaborar e organizar o processo de prestagdo de contas
para a entidade que superintende a drea das Financas
e ao Tribunal Administrativo;

g) processar os saldrios do pessoal do Ministério;

h) manter e organizar o arquivo da documentacao
comprovativa de despesa, nos termos da legislacdo
vigente;

i) gerir o pessoal afecto ao Departamento;

J) controlar a efectividade do pessoal afecto ao Departamento; e

k) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Reparticdo de Administracdo e Contabilidade € dirigida
por um Chefe de Reparti¢do Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagoes.

ARTIGO 38
(Reparticao de Patriménio e Aprovisionamento)

1. Sao fungdes da Reparticao de Patriménio e Aprovisionamento:

a) aplicar a legislagdo vigente sobre a Gestdo do Patriménio
do Estado;

b) organizar e inventariar os bens patrimoniais afectos
a0 Ministério;

¢) organizar e actualizar o Inventario dos Bens Patrimoniais
existentes;

d) proceder ao levantamento e monitoria dos iméveis que
constitui o patriménio do Ministério e das instituicdes
tuteladas;

e) emitir requisi¢des internas;

) propor a formagdo e capacitagcdo do pessoal da reparticdo
no processo de lancamento de dados dos processos
de Inventariacdo de bens no sistema e-Patriménio;

g) zelar pela utilizagdo racional dos bens patrimoniais
afectos ao Ministério;

h) zelar pela manutencdo, conservagao, higiene e seguranca
das instalacdes;

i) preparar os processos administrativos de abate dos bens
patrimoniais e propor sua alocacio;

J) organizar os processos de alienagdo;

k) prover bens e materiais que garantam o funcionamento
normal da institui¢do;

[) apoiar as instituicdes tuteladas e as demais em matéria
de gestdo do patriménio do Estado;

m) participar em eventos organizados pela Direc¢do
Nacional do Patriménio do Estado em representacéo
do Ministério; e

n) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Reparticao de Patriménio e Aprovisionamento é dirigida
por um Chefe de Reparti¢dao Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 39
(Reparticao de Gestao dos Transportes)

1. Sao fungdes da Reparticao de Gestao dos Transportes:

a) organizar a base de dados dos meios de transportes
afectos ao Ministério;

b) proceder a gestdo da frota interna dos transportes;

¢) elaborar o plano de manutencao das viaturas;

d) assegurar o aprovisionamento de combustiveis
e lubrificantes para as viaturas em servigo do
Ministério;

e) emitir requisi¢des internas sobre a drea dos transportes;

/) avaliar e propor as reparacdes e abates de viaturas afectas
ao Ministério;

g) propor a composi¢do dos membros das comissdes nos
processos de abate de viaturas e submeter a aprovacao
pela Autoridade Competente;

h) proceder a gestdo dos condutores das viaturas do
Ministério e propor o plano de férias dos mesmos;

i) elaborar o processo de inspeccdo periddica, de isencio,
manifesto, pagamento de taxas, impostos e Seguros
das viaturas;

J) propor a admissao e reciclagem de Condutores de veiculos
do Ministério; e

k) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Reparti¢do de Gestdo dos Transportes € dirigida por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 40
(Departamento de Tecnologias de Informacao e Comunicacao)

1. Sdo fung¢des do Departamento de Tecnologias de Informacéio
e Comunicagdo:

a) coordenar a manuteng¢@o e instalacdo da rede que suporta
os sistemas de informagdo e comunicacdo ao nivel
central e provincial e estabelecer os padrdes de ligagdo
e uso dos respectivos equipamentos terminais;

b) propor a politica concernente ao acesso, utilizagio
e seguranca dos sistemas e tecnologias de comunicag@o
do Sector;

¢) elaborar propostas de planos de introducio das novas
tecnologias de informacdo e comunicagdo no Sector;

d) conceber e propor os mecanismos de uma rede informatica
no sector, para apoiar a actividade administrativa;

e) propor a definicdo de padrdes de equipamento
informético, hardware e software,

/) administrar, manter e desenvolver a rede de computadores
do Ministério;

g) gerir e coordenar a informatizagdo de todos os sistemas
de informagdo do Ministério e suas instituicoes
subordinadas e tuteladas;

h) orientar e propor a aquisi¢@o, expansao e substitui¢ao de
equipamentos de tratamento de informacao;

i) participar na criagdo, manuten¢do e desenvolvimento
de um banco de dados para o processamento de
informac@o estatistica e outra que se julgar relevante;

J) orientar e propor a formacdo do pessoal do Ministério
na area de informadtica e tecnologias de informagao
e comunicacio;
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k) coordenar a instalacdo, expansdo e manuten¢do da
rede que suporte os sistemas de informagdo locais,
estabelecendo padrdes de ligagao e uso dos respectivos
equipamentos terminais;

I) promover a troca de experiéncias sobre o acesso
e utilizacdo das novas tecnologias e comunicacao;

m) planificar, projectar e manter os servigos de multimédia
e de comunicacdo através da telefonia, video-
conferéncia e outros; e

n) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Tecnologias de Informacao
e Comunicacao ¢é dirigido por um Chefe de Departamento
Central Auténomo, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

3. O Departamento de Tecnologias de Informacgao
e Comunicag¢do tem a seguinte estrutura:

a) Reparticao de Desenvolvimento e Gestdo de Aplicacdes; e

b) Reparticao de Gestdo de Redes, Comunicacdes e Suporte
Técnico.

ARTIGO 41
(Reparticao de Desenvolvimento e Gestao de Aplicacoes)

1. Sao funcdes da Reparticdo de Desenvolvimento e Gestdo
de Aplicagdes:

a) conceber e assegurar a implementacdo de normas
e procedimentos que garantem a andlise e levantamento
de requisitos para o desenvolvimento de solucdes
tecnoldgicas;

b) garantir que as aplicagdes sejam implementadas de
acordo com a arquitectura de sistema de informagado
e respectiva estratégia;

c) assegurar a implementacdo da arquitectura de tecnologias
de informag¢io e comunicag¢do de acordo com
a estratégia definida;

d) definir e desenvolver as medidas necessarias a seguranga
de dados e especificar os procedimentos e as normas
de salvaguarda e de recuperacdo dos mesmos;

e) colaborar na divulgacdo de normas de utilizagdo
das tecnologias de informagido e comunicagdo em
exploracdo, em conformidade com as exigéncias dos
sistemas de informag@o definidos, com recursos aos
suportes l6gicos, ferramentas e linguagens apropriadas;

/) gerir o portal do Ministério; e

g) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Reparti¢do de Desenvolvimento e Gestdo de Aplicagdes
é chefiada por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 42

(Reparticao de Gestao de Redes, Comunicacoes e Suporte
Técnico)

1. Sao funcdes da Reparti¢do de Gestao de Redes, Comunicagdes
e suporte técnico:

a) propor medidas de politica de uso e desenvolvimento
das tecnologias de informagdo e comunicagdo do
Ministério em matérias ligadas a area;

b) garantir o acesso dos utilizadores a rede;

c) instalar, gerir e efectuar a manuteng@o dos servidores
de rede;

d) controlar o desempenho dos computadores na rede;

e) gerir as comunica¢des com o exterior de modo a garantir
que sejam efectuadas de forma segura;

) documentar a instalacao e configuracdo;

g) registar todas as intervengdes efectuadas na rede;

h) instalar, configurar e garantir a manutengdo dos sistemas
operacionais e de todos os servigcos implementados;

i) garantir o atendimento e o apoio ao utilizador;

J) instalar as aplicagdes (Software) configurar o equipamento,
diagndéstico e resolug@o de problemas de equipamento
informético;

k) instalar o antivirus de rede, limpeza e eliminar aplicacdes
indesejaveis (Malware);

[) fazer a manutencio de todo o equipamento informatico
(Hardware);

m) instalar e configurar o ambiente de protec¢do da rede
locais (Firewall);

n) monitorar e identificar possiveis erros do sistema de rede;

0) seleccionar, instalar o equipamento informatico e efectuar
a manutengdo preventiva e colectiva;

p) criar e estabelecer procedimentos de cOpia de seguranca
(backup) periédicos (didrio, semanal, mensal,
trimestral, semestral e anual);

q) criar e estabelecer procedimentos de restauragio
do sistema e verificar a sua integridade; e

r) exercer as demais funcodes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparticio de Gestdo de redes, Comunicagdes e Suporte
Técnico é chefiada por um Chefe de Reparti¢ao Central, nomeado
pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 43
(Departamento de Gestao Documental)

1. Sdo fungdes do Departamento de Gestao Documental:

a) implementar o Sistema Nacional de Arquivo do Estado;

b) conceber e implementar o sistema de informagao
e arquivo do Ministério;

c) recolher e organizar processos e documentos de interesse
do Sector;

d) garantir a conservacido da memoria institucional activa
e passiva e a colec¢do bibliogréifica do Sector;

e) criar as Comissdes de Avaliacdo de Documentos, nos
termos previstos na Lei e garantir a capacitag@o técnica
dos seus membros e dos demais funciondrios e agentes
do Estado responsaveis pela gestdo dos documentos
e arquivos;

/) organizar e gerir os arquivos correntes e intermediarios,
de acordo com as normas e procedimentos em vigor;

g) avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar
o devido destino;

h) monitorar e avaliar regularmente o processo de gestdo de
documentos e arquivos do Estado no Sector, incluindo
o funcionamento das Comissdes de Avaliacdo de
Documentos;

i) garantir a circulag@o eficiente do expediente, o tratamento
da correspondéncia, o registo e arquivo da mesma; e

J) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Gestdo Documental € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes.
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3. O Departamento de Gestdao Documental tem a seguinte
estrutura:

a) Reparticdo de Documentacio e Arquivo;
b) Biblioteca; e
¢) Secretaria-Geral.

ARrTIGO 44
(Reparticao de Documentacéao e Arquivo)

1. Sao fungdes da Reparticdo de Documentacdo e Arquivo:

a) garantir a implementacdo do Sistema Nacional
de Arquivo do Estado e o sistema de informagdo
e arquivo do Ministério;

b) garantir a recolha e organizacdo dos documentos
de interesse do Sector;

c) organizar e gerir os arquivos correntes e intermedidrios,
de acordo com as normas e procedimentos em vigor;

d) avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar
o devido destino;

e) monitorar e avaliar regularmente o processo de gestio
de documentos e arquivos do Estado no Sector; e

f) exercer as demais fung¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparticio de Documentacdo e Arquivo € chefiada
por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Ministro
dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 45
(Biblioteca)

1. Sdo fung¢des da Biblioteca:

a) garantir a conservacio da memoria institucional activa
e passiva e a colec¢@o bibliografica do Sector;

b) organizar e gerir a Biblioteca do Ministério e garantir
0 Seu acesso; e

c) exercer as demais fung¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Biblioteca é chefiada por um Chefe de Biblioteca,
nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 46
(Secretaria-Geral)

1. Sdo fungodes da Secretaria-Geral:

a) receber, classificar e expedir a correspondéncia
do Ministério;

b) garantir a circulag@o eficiente do expediente, o tratamento
da correspondéncia, o registo e arquivo da mesma;

c) observar os procedimentos aplicdveis a0 manuseamento
da correspondéncia;

d) organizar, gerir e actualizar o arquivo corrente
e intermedidrio do Ministério de acordo com as normas
em vigor;

e) avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar
o devido destino;

/) assegurar a divulgacdo e implementac@o das normas sobre
organizagdo e gestdo do arquivo;

g) controlar o prazo de resposta ao cidaddo, de acordo com
aLei;

h) sistematizar periodicamente a informagao sobre peticdes
submetidas ao Ministério; e

i) exercer as demais funcgdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Secretaria Geral € dirigida por um Chefe de Reparticao
Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 47
(Departamento de Comunicacao e Imagem)

1. Sdo fungdes do Departamento de Comunicacao e Imagem:

a) planificar e desenvolver uma estratégia integrada
de comunicacdo e imagem do Ministério;

b) contribuir para o esclarecimento da opinido
publica, assegurando a execug¢do das actividades
da Comunicacéo Social na drea da informagao oficial;

¢) promover, no seu Ambito ou em colabora¢do com as
instituicdes tuteladas, a divulgacdo das actividades
do Sector e dos factos mais relevantes da vida
do Ministério e de tudo quanto possa contribuir para
o melhor conhecimento da instituicio pela sociedade
mocambicana;

d) apoiar tecnicamente o Ministro na sua relacdio com
os 6rgaos e agentes da Comunicagdo Social;

e) gerir as actividades de divulgacdo, publicidade
e Marketing do Ministério;

/) assegurar os contactos do Ministério com os 6rgdos
de Comunicacao Social;

g) promover a interac¢do entre os publicos internos;

h) promover o bom atendimento do publico interno
€ externo;

i) divulgar a nivel interno e externo os eventos publicos em
que o Ministério participa ou patrocina;

J) elaborar e enviar clippings daimprensa com noticias sobre
0 MTC para os colaboradores internos do Ministério;

k) coordenar a criacio de simbolos e materiais de identidade
visual do Ministério;

[) editar e manter em funcionamento o portal do Ministério
dos Transportes e Comunicagdes; €

m) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Comunicag@o e Imagem € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

3. O Departamento de Comunicacao e Imagem tem a seguinte
estrutura:

a) Reparticio de Informacao; e
b) Reparticio de Relagdes Publicas.

ARTIGO 48
(Reparticao de Informacao)

1. Sao fungdes da Reparticao de Informacao:

a) elaborar e implementar os planos regulares e tematicos
de comunicacdo do Sector dos Transportes
e Comunicagdes;

b) coordenar a actividade da divulgag@o das realiza¢des do
Sector junto das institui¢des tuteladas do Ministério;

c¢) assegurar a divulga¢@o dos eventos piblicos e actividades
do Ministério, através dos meios de comunicacdo
social;

d) preparar os contactos do Ministro, do Porta-voz
e demais dirigentes do Sector com os meios e agentes
de Comunicacao Social;

e) apoiar tecnicamente os contactos do Ministério com
os meios e agentes de Comunicac@o Social;

/) efectuar a monitoria da divulgacdo das actividades
do Sector;
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g) elaborar e disponibilizar clippings de imprensa com
noticias sobre o Sector para os colaboradores internos
do Ministério;

h) conceber e produzir publicacdes especializadas do Sector
dos Transportes e Comunicacdes, nomeadamente,
Revistas, Boletins Informativos, Brochuras tematicas,
entre outros;

i) efectuar a actualizag@o noticiosa das plataformas
electrénicas do Ministério, incluindo o respectivo
Portal;

J) assegurar um acervo de imagens e outros elementos
informativos sobre as realiza¢des do Sector; e

k) exercer as demais fung¢des estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparti¢do de Informagdo é chefiada por um Chefe
de Reparti¢ao Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes.

ARTIGO 49
(Reparticao de Relagdes Publicas)

1. Séo fungdes da Reparti¢do de Relagdes Publicas

a) promover o bom atendimento do publico interno
€ externo;

b) conceber e implementar mecanismos de informacao sobre
os servicos prestados pelo Ministério;

¢) divulgar os procedimentos para aceder aos servigos
prestados pelo Ministério, bem como a monitoria
do estado de satisfagdo dos utentes;

d) prestar apoio técnico na organizagao de eventos publicos
do Ministério;

e) coordenar a criagdo de simbolos e materiais de identidade
visual de marketing do Ministério;

f) participar na organizagdo e gestdo dos locais de maior
fluxo dos utentes dos servigos do Ministério;

g) coordenar a produgdo e utilizagdo de equipamentos
de ornamentag@o e decorag@o das salas de uso comum
e eventos do Ministério;

h) assegurar o tratamento protocolar as entidades distintas
internas ou externas em servico no Ministério;

i) participar no acolhimento e encaminhamento de entidade
que demandam os servi¢os do Ministério;

J) garantir a tramitacdo de vistos, emissdao de passaportes
e DIRE dos dirigentes e funcionarios do MTC; e

k) exercer as demais fungdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparticao de Relacdes Publicas € chefiada por um Chefe
de Reparti¢do Central, nomeado pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagoes.

ARrTIGO 50
(Departamento de Aquisicoes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Aquisigdes:

a) elaborar, realizar e manter atualizado o plano
de contratagdes de cada exercicio econémico;

b) preparar e realizar a planificacdo anual das contratacdes;

c) elaborar os documentos de concurso;

d) apoiar e orientar as demais areas do Ministério na
elaboracdo do catdlogo contendo as especificagdes
técnicas e outros documentos importantes para
a contratacao;

e) prestar assisténcia aos juris e zelar pelo cumprimento
de todas as formalidades legais;

) prover a planificagdo, gestdo e execucao dos processos
de contratacdo e comunicar a Unidade Funcional
de Supervisdo das Aquisigdes;

g) administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

h) reportar ao Ministro sobre o cumprimento dos contratos
e sobre a actuacdo das partes contratantes;

i) zelar pelo arquivo adequado dos documentos
de contratacao;

J) realizar outras actividades superiormente incumbidas nos
termos do presente Regulamento e demais legislagao
aplicavel; e

k) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. O Departamento de Aquisi¢do € dirigido por um chefe
de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo Ministro
dos Transportes e Comunicacdes.

3. O Departamento de Aquisi¢des tem a seguinte estrutura:

a) Reparticdo de Planificaciio e Concursos; e
b) Reparticdo de Gestdo e Monitoria dos Contratos.

ARTIGO 51
(Reparticao de Planificacao e Concursos)

1. Sdo funcdes da Reparticdo de Planificacdo e Concursos as
seguintes:

a) preparar e manter actualizado o plano de contratagdes
de cada exercicio;

b) elaborar os documentos do concurso;

c) observar os procedimentos legais aplicdveis
de contratacao;

d) prestar assisténcia ao juri e zelar pelo cumprimento de
todos procedimentos pertinentes;

e) submeter toda documentacao de contratagdo ao Tribunal
Administrativo e a Procuradoria-Geral da Republica,
sempre que as condi¢des exigirem;

/) produzir contratos relativos aos processos de contratacio
de empreitadas de obras publicas, aquisi¢do de bens
e prestagdo de servigos;

g) prestar assisténcia técnica na prepara¢do e negociagao
de contratos; e

h) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

2. A Reparticdo de Planifica¢do e Concursos é chefiada por
um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

ARTIGO 52
(Reparticao de Gestao e Monitoria dos Contratos)

1. Sao funcdes da Reparticio de Gestdo e Monitoria
dos Contratos as seguintes:

a) planificar a tempo os recursos financeiros de acordo
com o cronograma fisico-financeiro, de modo a evitar
incidentes relativos a pagamentos, assegurando um
equilibrio econdmico-financeiro no processo de gestao;
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b) administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos procedimentos incluindo os inerentes
a recepgdo do objecto contratual;

c) assegurar o registo e documentagdo das alteracdes
contratuais e das decisdes tomadas para os casos
imprevistos € nos atrasos no cronograma das
actividades;

d) manter a informagdo adequada sobre o cumprimento dos
contratos e sobre a actua¢do dos contratados; e

e) exercer as demais funcdes estabelecidas por lei ou
determinadas superiormente.

2. A Reparticio de Gestdo e Monitoria dos Contratos € chefiada
por um Chefe de Reparti¢ao Central, nomeado pelo Ministro dos
Transportes e Comunicagdes.

CAPITULO IV

Colectivos
SECCAOT

Colectivos do Ministério
ARTIGO 53

(Tipos de colectivos)

No Ministério dos Transportes e Comunicag¢des funcionam os
seguintes colectivos:

a) Conselho Coordenador;

b) Conselho Consultivo;

¢) Conselho Técnico; e

d) Unidade de Investigacdo de Acidentes e Incidentes.

ARTIGO 54
(Conselho Coordenador)

1. O Conselho Coordenador é um 6rgéo Consultivo dirigido
pelo Ministro, através do qual coordena, planifica e controla
a acgdo governativa do Ministério, com os demais Orgdos Centrais
e Locais do Estado, competindo-lhe, nomeadamente:

a) coordenar e avaliar as actividades organicas centrais
e locais e das instituicdes tuteladas e subordinadas,
tendentes a realizac@o das atribui¢des e competéncias
do Ministério;

b) pronunciar-se sobre planos, programas, politicas
e estratégias do Sector e fazer as necessarias
recomendagoes;

c¢) fazer o balango dos programas, planos e orcamento anual
das actividades do Ministério;

d) promover a aplicacio uniforme de estratégias, métodos e
técnicas com vista a realizagdo das politicas do Sector;

e) propor e planificar a execucdo das decisdes dos 6rgaos
centrais do Estado em relac@o aos objectivos principais
do desenvolvimento do Ministério;

/) apreciar os relatérios dos érgaos que compdem a estrutura
organica do Ministério bem como de institui¢des
subordinadas, tuteladas e das Direccdes Provinciais;

g) analisar e avaliar os resultados anuais das actividades
desenvolvidas nas areas do Sector;

h) emitir recomendacdes sobre a politica de desenvolvimento
do Sector e proceder a sua avaliagdo; e

i) apreciar e aprovar as deliberag¢des para o periodo seguinte,
as quais deverdo conter as tarefas a realizar, prazos
e indicagdo dos 6rgaos responsaveis pelo cumprimento.

2. O Conselho Coordenador tem a seguinte composi¢ao:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretario Permanente;

d) Inspector-Geral Sectorial;

e) Directores Nacionais;

/) Assessores do Ministro;

g) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

h) Directores Nacionais Adjuntos;

i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;

k) Directores Provinciais dos Transportes e Comunicacdes; e

) Titulares das institui¢des tuteladas e subordinadas
e respectivos adjuntos.

3. Podem ser convidados e participar no Conselho Coordenador,
em funcao da matéria, técnicos e especialistas com tarefas a nivel
Central e Local do Estado, bem como parceiros do Sector.

4. O Conselho Coordenador retine-se ordinariamente uma vez
por ano e, extraordinariamente, quando autorizado pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 55
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo do Ministério € um 6rgao dirigido
pelo Ministro que tem por fun¢do analisar e dar parecer
sobre questdes fundamentais da actividade do Ministério,
das institui¢des subordinadas e tuteladas, nomeadamente:

a) pronunciar-se sobre planos, programas, politicas
e estratégias do Sector e controlar a sua execucao;

b) estudar as decisdes dos 6rgios superiores do Estado
e do Governo relacionadas com as actividades
desenvolvidas nas areas do Sector;

¢) apreciar as actividades de preparacio, execucao e controlo
do plano e do or¢amento, no Ambito do cumprimento
das atribui¢des e competéncias estabelecidas
no presente Regulamento;

d) controlar periodicamente a implementacdo
das delibera¢des do Conselho Coordenador;

e) pronunciar-se, quando solicitado, sobre projectos
de diplomas legais a submeter a aprovacgao dos 6rgaos
do Estado competentes; e

/) pronunciar-se sobre a organizacdo e funcionamento
do Ministério.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretéario Permanente;

d) Inspector-Geral Sectorial;

¢) Directores Nacionais;

) Assessores do Ministro;

g) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

h) Directores Nacionais Adjuntos;

i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos; e
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k) Titulares executivos das instituicdes tuteladas
e subordinadas.

3. O Ministro pode, em funcio da matéria agendada, dispensar
das sessdes do Conselho Consultivo os membros referidos nas
alineas g), h) j) e k) don.° 2.

4. Podem participar no Conselho Consultivo, na qualidade de
convidados, outros especialistas, técnicos e parceiros, em fungdo
das matérias a serem tratadas.

5. O Conselho Consultivo retne-se ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente sempre que o Ministro
0 convocar.

ARTIGO 56
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico é um 6rgao consultivo, convocado
e dirigido pelo Secretario Permanente, resguardada a prerrogativa
do Ministro, sempre que o entender, dirigi-lo pessoalmente.

2. O Conselho Técnico tem por funcdes analisar e dar parecer
sobre assuntos de caricter técnico das dreas de actividade
do Ministério, competindo-lhe designadamente:

a) coordenar as actividades das unidades organicas
do Ministério;

b) analisar e emitir pareceres sobre a organizacao
e programacgdo da realizagdo das atribuicdes
e competéncias do Ministério;

c) analisar e emitir pareceres sobre projectos do Plano
e Orcamento das actividades do Ministério;

d) apreciar e emitir pareceres sobre projectos de relatério
e balanco de execucdo do Plano e Orgamento
do Ministério;

¢) harmonizar as propostas dos relatérios do balango
periddico do PES; e

Jf) apreciar as propostas de legislacdo a submeter ao
Conselho Consultivo, debrucando-se, em especial,
sobre a sua consisténcia e forma.

3. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢ao:

a) Secretario Permanente;

b) Inspector-Geral Sectorial;

¢) Directores Nacionais;

d) Assessores do Ministro;

e) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

/) Directores Nacionais Adjuntos;

g) Chefe do Gabinete do Ministro; e

h) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos.

4. Podem participar nas sessdes do Conselho Técnico, na
qualidade de convidados, os titulares das instituicdes subordinadas
e tuteladas e respectivos adjuntos, bem como outros técnicos,
especialistas e entidades a serem designadas pelo Secretario
Permanente, em fung@o das matérias a serem tratadas.

5. O Conselho Técnico retne-se ordinariamente uma vez por
semana e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO 57
(Unidade de Investigacao de Acidentes e Incidentes)

1. A Unidade de Investigacdo de Acidentes e Incidentes
¢é o 6rgao de apoio técnico, encarregue de proceder a investigacao
de acidentes e incidentes.

2. A Unidade de Investigacdo de Acidentes e Incidentes tem
as seguintes competéncias:

a) investigar os acidentes e incidentes ocorridos no ambito
das atribui¢des e competéncias do Sector;

b) participar nos programas e politicas de prevengdo
de acidentes e incidentes;

¢) promover estudos e propor medidas de prevencdo que
visam reduzir a sinistralidade;

d) elaborar e divulgar os relatérios técnicos sobre acidentes
e incidentes em conformidade com as Convencdes
respectivas e promover a sua divulgacao;

e) assegurar a participacdo em comissdes ou actividades,
nacionais ou internacionais relativas a investigagcdo
de acidentes e incidentes; e

) exercer as demais competéncias estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.

3. A Unidade de Investigagdo de Acidentes retine sempre
que ocorra um evento passivel de ser investigado mediante
convocag¢ao do Ministro que superintende na drea dos Transportes
e Comunicagdes ou sempre que se mostrar necessdrio.

4. A Unidade de Investigacdo de Acidentes é composta
por técnicos e entidades de reconhecida competéncia técnica
fixada pelo Ministro que superintende na drea dos Transportes
e Comunicagdes.

5. No acto da composi¢do da Unidade, Ministro que
superintende na drea dos Transportes e Comunicagdes designa
um investigador-chefe, que serd o responsavel pela conducio da
investigacdo técnica ou coordenagdo das actividades.

6. O investigador chefe no exercicio das suas funcdes
e atribui¢des exerce a actividade nos termos das Convengdes
e respectiva regulamentagdo em vigor.

7. No exercicio das suas atribuicdes e competéncias a Unidade
de Investigacdo de Acidentes e Incidentes, é independente da
autoridade reguladora, de qualquer gestor de infra-estrutura,
empresa ou de qualquer parte cujos interesses possam colidir
com as atribuicdes que lhe forem confiadas.

SECCAOII

Colectivos das Unidades Organicas
ARTIGO 58

(Colectivos)

1. Nas Unidades Organicas do Ministério funcionam os
Colectivos das Unidades Organicas que sdao 6rgaos consultivos
da Inspeccgdo-Geral, Direcgdes Nacional, Direc¢des, Gabinetes
e Departamentos Auténomos.

2. O Colectivo da Inspecgdo é composto pelos seguintes
membros:

a) Inspector-Geral, que o preside;
b) Inspector Geral Adjunto;

¢) Chefes de Departamentos; e

d) Chefes de Reparticdes.

3. Os Colectivos de Direc¢@o e dos Gabinetes sdo compostos
pelos seguintes membros:

a) Director Nacional ou Director, que o preside;
b) Director Nacional Adjunto;

¢) Chefes de Departamentos; e

d) Chefes de Reparticoes.
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4. O Colectivo de Departamento é composto pelos seguintes b) estudar as orientacdes emanadas dos 6rgaos superiores
membros: do Ministério com vista a sua aplicacio;

a) Chefe do Departamento, que o preside; e c) prestar assessoria na programacao das actividades
b) Chefes de Reparticdes. de cooperacdo internacional, documentagdo e seu

5. Podem ser convidados ao Colectivos das Unidades controlo;

Orgénicas, outros quadros e técnicos, em conformidade com d) apreciar e emitir parecer sobre o relatério anual
a matéria a tratar. da Direcgéo.

6. O Colectivo de Direcgdo retine-se, ordinariamente, uma vez e) pronunciar-se sobre estudos, projectos e ou medidas
por semana e extraordinariamente sempre que convocado pelo que promovam o desenvolvimento das actividades
respectivo Director ou Chefe do Departamento. a seu cargo;

/) propor acg¢des para formagdo e gestdo do pessoal
ARTIGO 59 da Unidade Orgénica;
(Competéncias dos Colectivos das Unidades Organicas) g) proceder a andlise, monitoria e avaliacdo das politicas
do Sector;
Compete aos Colectivos das Unidades Organicas: h) pronunciar-se sobre outros aspectos de interesse para
a) apreciar o projecto do plano anual das actividades da a Unidade Organica; e
Direccdo, Gabinete ou Departamento, realizar o seu i) pronunciar-se sobre as medidas de caricter geral que

balanco periddico e efectuar a avaliagdo dos resultados; promovam a eficiéncia da Unidade Organica.
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