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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Diploma Ministerial n.° 92/2022
de 22 de Agosto

Havendo necessidade de regulamentar a organizagio
e funcionamento do Fundo de Energia, FP, criado pelo Decreto
n.° 27/97, de 22 de Julho, ao abrigo do disposto no artigo 2
da Resolugdo n.° 35/2021, de 1 de Dezembro, que aprova
o Estatuto Organico do Fundo de Energia, FP, o Ministro
dos Recursos Minerais e Energia determina:

ARrTIGO 1
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Interno do Fundo de Energia,
abreviadamente designado por FUNAE, FP, o qual é parte
integrante do presente Diploma Ministerial.

ARTIGO 2
(Duvidas e Omissoes)

As dividas e omissdes resultantes da interpretagdo
e implementagdo do presente Regulamento serdo resolvidas
por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Energia.

ARTIGO 3
(Entrada em Vigor)

O presente Diploma Ministerial entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Ministério dos Recursos Minerais e Energia, Maputo, aos 20
de Julho de 2022. — O Ministro, Carlos Joaquim Zacarias.

Regulamento Interno do Fundo de Energia,
FP

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1
(Natureza)

O Fundo de Energia, FP, abreviadamente designado
por FUNAE, FP, é uma pessoa colectiva de direito publico,
de categoria A, dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 2
(Sede e Delegacoes)

1. OFUNAE, FP, tem a sua sede na Cidade de Maputo e exerce
actividades em todo o territério nacional.

2. O FUNAE, FP, pode abrir e encerrar delegagdes ou outras
formas de representaciio em qualquer parte do territério nacional,
mediante autorizagdo do Ministro que superintende a drea de
Energia, ouvido o Ministro que superintende a drea das Financas
e representante do Estado na respectiva Provincia.

ARTIGO 3
(Tutela)

1. O FUNAE, FP, ¢ tutelado sectorialmente pelo Ministro que
superintende a drea de Energia e financeiramente pelo Ministro
que superintende a area das Financas.

2. A tutela sectorial compreende a pratica dos seguintes actos:

a) aprovar as politicas gerais, as linhas estratégicas
de ac¢do, os planos anuais e plurianuais bem como
0s respectivos orgamentos;

b) aprovar o regulamento interno;

¢) submeter o quadro de pessoal para aprovagao pelo 6rgao
competente;

d) proceder ao controlo do desempenho, em especial
quanto ao cumprimento dos fins e dos objectivos
estabelecidos;

e) revogar ou extinguir os actos ilegais praticados pelos
orgaos do funae, fp, nas matérias de sua competéncia;

/) exercer a ac¢do disciplinar sobre os membros do conselho
de administracio, nos termos da legisla¢@o aplicavel;

g) ordenar arealizagdo de ac¢des de inspecgao, fiscalizacao
ou auditoria dos actos praticados pelos 6rgaos;

h) ordenar a realizacdo de inquéritos ou sindicancias
a0s Servigos;

i) propor a entidade competente a nomeagao do presidente
do conselho de administracio, nos termos previstos
no decreto e na legislagdo aplicavel;

J) aprovar todos os actos que carecem de autorizagdo prévia
da tutela sectorial,
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k) celebrar memorandos de entendimento com organismos
nacionais e internacionais no dominio de energia
e servicos, em particular nas energias renovaveis;

[) apreciar e aprovar o relatério de actividades;

m) praticar outros actos de controlo de legalidade.

3. A tutela financeira compreende a pratica dos seguintes actos:

a) aprovar os planos de investimentos;

b) aprovar o financiamento nos projectos de energia;

c) proceder ao controlo do desempenho financeiro,
em especial quanto ao cumprimento dos fins
e dos objectivos estabelecidos e quanto a utilizagdo
dos recursos postos a sua disposi¢ao;

d) aprovar a contratacio de empréstimos externos e internos
de créditos correntes com a obrigacdo de reembolso;

e) ordenar a realizac@o de inspecgdes financeiras;

/) praticar outros actos de controlo financeiro nos termos
do presente regulamento interno e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO 4
(Atribuicoes)

O FUNAE, FP, tem as seguintes atribuigdes:

a) mobilizacao de recursos;

b) estabelecimento de plataformas de financiamento
para viabilizar projectos de energia de pequena escala,
incluindo os propostos pelo sector;

¢) concepg¢do, implementacdo e desenvolvimento
de projectos e servigos de energia nas zonas rurais;

d)realizagdo e publica¢@o de estudos de ponténcial energético
e investigacdo de tecnologias de aproveitamento mais
eficientes de servicos de energia;

e) planificacdo, coordenagdo, avaliacio e monitorizagdao
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, no desenvolvimento de projectos e
solucdes de aproveitamento de energia que contribuam
para o aumento do acesso a energia; e

f) estabelecimento de participa¢des sociais em
empreendimentos e sociedades nos termos da lei.

ARTIGO 5
(Competéncias)

Para a prossecucdo das suas atribuicdes, o FUNAE, FP, tem
as seguintes competéncias:

a) no dominio da energia eléctrica:

i. promover e implementar o uso de energias
renovaveis através da implementacio de
solucdes fotovoltaicas, hidricas, edlicas e mini
redes, e acompanhar o processo de contratacdo
de empreiteiros, prestadores de servigos e
fornecedores de bens;

ii. realizar levantamentos para a identificacdo
do poténcial para o aproveitamento de energias
renovaveis, particularmente hidroeléctricos
e solar de pequena escala;

iii. proceder a preparacdo dos processos para
a materializac¢@o dos projectos de electrificacio
de pequena escala e acompanhar o processo
de contratacdo de empreiteiros, prestadores
de servicos e fornecedores de bens;

iv. implementar e gerir projectos de electrificacdo
com base em solugdes de energias renovaveis em
parceria com o sector privado; e

v. implementar a certificagdo de equipamentos.

b) no dominio dos combustiveis:

i. identificar e proceder a preparacdo de projectos
e programas na area dos combustiveis para zonas
rurais;

ii. proceder, implementar, fiscalizar, avaliar e monitorar
o impacto dos projectos de combustiveis
em zonas rurais;

iii. promover iniciativas privadas de construgao
de Postos de Abastecimento de Combustivel
em zonas rurais; e

iv. coordenar a implementagdo dos projectos com
0s parceiros estratégicos.

¢) no dominio da eficiéncia energética e outros servigos
de energia:

i. promover o uso de equipamentos elétricos domésticos
de alta eficiéncia para economicidade energética;

ii. promover e implementar sistemas eléctricos
de bombeamento de 4gua para consumo humano;

iii. promover e implementar o uso produtivo de energia
através de sistemas eléctricos de bombeamento
de dgua para gado e irrigagdo, bem como pélos
de pesca;

iv. promover e implementar o uso de tecnologias
de sistemas solares térmicos;

v. promover a utilizacdo de sistemas de iluminagdo
publica solar; e

vi. promover e implementar o uso de fornos e fogdes
melhorados.

d) no dominio de financiamento:

i. mobilizar financiamento a nivel de parceiros internos
€ externos;

ii. desenvolver ferramentas financeiras de suporte
ao sector privado;

iii. produzir receitas proprias e proceder a sua gestio;

iv. estabelecer fundos giratérios;

v. conceder empréstimos a singulares ou colectivos
para desenvolver projectos de energia em zonas
rurais;

vi. criar ferramenta de mitigagdo de risco em projectos
de energia de pequena escala; e

vii. estabelecer parcerias estratégicas com entidades
financeiras para promover projectos de uso
produtivo de energia.

CAPITULO 11

Sistema Organico
ARTIGO 6

(Orgaos)
Sdo 6rgdaos do FUNAE, FP:

a) Conselho de Administragdo;
b) Conselho Fiscal,

¢) Conselho Consultivo; e

d) Conselho Técnico.

ARTIGO 7
(Conselho de Administracao)

1. O Conselho de Administragdo € constituido por trés
administradores executivos, sendo um deles o Presidente.

2. O Presidente do Conselho de Administracdo é nomeado
pelo Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro da tutela
sectorial.
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3. Os restantes membros do Conselho de Administra¢do sao
selecionados em concurso publico aberto para o efeito e nomeados
pelo Ministro de tutela sectorial.

4. Os membros do Conselho de Administragio sdo designados
para um mandato individual de quatro anos, podendo ser
renovdvel uma tnica vez.

5. O mandato dos membros do Conselho de Administragdo
pode cessar antes do seu termo por decisio fundamentada
da entidade competente para nomear, com base em justa causa,
sem direito a qualquer indeminizacio ou compensagao.

ARTIGO 8
(Estrutura do Conselho de Administracao)

1. O Conselho de Administragdo estrutura-se em pelouro
de projectos, e pelouro de suporte.
2. Sao competéncias dos pelouros em especial, nomeadamente:

a) supervisionar todas as actividades técnicas e adminis-
trativas adstritas ao pelouro;

b) assegurar o cumprimento das normas e metas
estabelecidas;

c) emitir pareceres Técnicos, sempre que necessirio
ou solicitado;

d) assegurar a elaboracdo de relatdrios sobre o desenvol-
vimento das actividades do respectivo pelouro; e

e) assegurar a aplica¢do dos regulamentos em vigor.

ARTIGO 9
(Competéncias)
Compete ao Conselho de Administracéo:

a) avaliar e pronunciar-se sobre o desempenho e gestdo
corrente do FUNAE, FP;

b) aprovar os planos e os respectivos orcamentos, anuais,
plurianuais de actividades e assegurar a respectiva
execugao;

c) acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida, designadamente a utilizacdo dos meios
postos a sua disposi¢@o e os resultados atingidos;

d) aprovar o relatdrio de actividades;

e) aprovar o balango, nos termos da legislagdo aplicavel;

f) acompanhar o processo de arrecadagdo de receitas
e a realizacdo de despesas;

g) autorizar a realizac@o das despesas e contratacdo
de servicos de assisténcia técnica nos termos
da legislagdo aplicével,

h) aprovar os projectos dos regulamentos previstos
no estatuto orgdnico e 0s que sejam necessarios
ao desempenho das atribuicdes;

i) praticar os demais actos de gestdo decorrentes
da aplicacdo do estatuto organico necessarios a bom
funcionamento dos servicos;

j) estudar e analisar quaisquer outros assuntos
de natureza técnica e cientificos relacionados com
o desenvolvimento das actividades do FUNAE, FP;

k) harmonizar as propostas dos relatérios do balanco
peridédicos do Plano Econdémico e Social; e

[) exercer outros poderes que constem do Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO 10

(Competéncias do Presidente do Conselho de Administracao)

1. Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
a) dirigir o FUNAE, FP;

b) convocar e presidir as reunides do Conselho
de Administrag@o e assegurar o funcionamento regular
do FUNAE, FP;

¢) executar e fazer cumprir a lei, as resolucdes e as delibe-
racdes do Conselho de Administragio;

d) coordenar a elaboracdo do plano anual de actividades
do FUNAE, FP;

e) exercer os poderes de direccdo, gestdo e disciplina
do pessoal;

f) representar o FUNAE, FP, em juizo ou fora dele
e outorgar em seu nome a celebracdo de contratos
e acordos;

g) controlar a arrecadagdo de receitas do FUNAE, FP;

h) admitir e mandar cessar o pessoal do FUNAE, FP;

i) elaborar a proposta de programa do or¢camento
do FUNAE, FP, e os respectivos relatdrios de execucio
do programa do or¢camento;

J) autorizar a realizagio e pagamento de despesas correntes;

k) submeter o quadro do pessoal a apreciacdo do Ministro
de tutela sectorial; e

[) realizar outras actividades que lhe sejam acometidas
por lei; e

m) designar um substituto dentre um dos administradores
para o representar em caso de impedimento
ou auséncia.

ARrRTIGO 11
(Pelouros)

1. O pelouro € constituido por dois administradores, um para
area de Projectos e outro para drea de Suporte.
2. Pelouro de Projectos:
a) Divisao de Electrificagdo; e
b) Divisao de Combustiveis.
3. Pelouro de Suporte:
a) Divisao de Financiamento e Atendimento ao Sector
Privado; e
b) Divisdo de Estudos, Planificacdo e Mobilizagado
de Recursos.

ARTIGO 12
(Competéncias do Administrador para area de Projectos)

Compete ao administrador para a drea de Projectos:

a) dirigir, coordenar e controlar as divisoes dos projectos;

b) planejar e organizar as actividades;

¢) dar orientac¢des e criar solucgdes para qualquer tipo
de problemas administrativo;

d) manter informado e dar satisfacio ao Presidente
do conselho de Administracio de todos os trabalhos
pela area a que responde.

ARTIGO 13
(Competéncias do Administrador para area de Suporte)

Compete ao administrador para a area de Suporte:

a) dirigir, coordenar e controlar as divisdes de suporte;

b) planejar e organizar as actividades;

¢) manter informado e dar satisfacdo ao Presidente
do Conselho de Administragido de todos os trabalhos
pela area a que responde.

d) dar orientagdes e criar solucgdes para qualquer tipo
de problemas administrativo.
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ARrTIGO 14
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal € o 6rgao responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do FUNAE, FP;

2. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo
um Presidente e dois vogais, representando as dreas das finangas,
da Funcgio Publica e da Energia;

3. Os membros do Conselho Fiscal sao nomeados por despacho
conjunto dos Ministros que superintendem as areas das Financas,
Fungdo Publica e Energia;

4. O Presidente do Conselho Fiscal representa o Ministério
que superientende a area das Financas;

5. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de trés anos,
renovavel uma dnica vez; e

6. O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente uma vez em
cada trimestre.

ARTIGO 15
(Competéncias do Conselho Fiscal)

1. Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

a) acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das leis e decretos aplicdveis, a execu¢do orcamental,
a situacdo econdmica, financeira e patrimonial
do FUNAE, FP;

b) analisar a contabilidade do FUNAE, FP;

¢) fiscalizar a utilizacdo do financiamento concedido aos
projectos no sector de energia;

d) proceder a verificacdio prévia e dar o respectivo parecer
sobre o orcamento, suas revisdes e alteragdes, bem
como sobre o plano de actividades na perspectiva da
sua cobertura orcamental;

e) dar parecer sobre o relatério de gestdo de exercicio
de contas de geréncia, incluindo documentos
de certificagd@o legal de contas;

f) dar parecer sobre aquisi¢do, arrendamento, alienacdo
e oneracdo de bens do FUNAE, FP;

g) dar parecer sobre a aceitacdo de doacdes, legados
e herancas;

h) dar parecer sobre a contratacio de empréstimos, quando
o FUNAE, FP, esteja habilitado a faze-lo nos termos
da lei aplicavel;

i) elaborar relatérios da sua acgfo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global,

J) propor ao Ministério da tutela financeira, e Conselho
de Administracio a realizacdio de auditorias externas,
quando isso se revelar necessdrio ou conveniente;

k) verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizacao
e funcionamento do FUNAE, FP;

]) avaliar a eficiéncia, eficcia e afectividade dos processos
de descentralizagdo e desconcentracdo de competéncias
e verificar o funcionamento;

m) verificar a eficacia dos mecanismos e técnicas adoptados
pelo FUNAE, FP, para o atendimento e prestacdo
de servicos publicos;

n) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pelo FUNAE, FP, bem assim, pelo Ministro ou enti-
dade de tutela sectorial;

0) fiscalizar a aplicagdo dos estatutos organicos do FUNAE,
FP e dos Estatutos Geral dos Funciondrios e Agentes
do Estado;

p) aferir o grau de resposta dado pelo FUNAE, FP,
as solicitacdes dos cidadaos ou da classe servida;

q) averiguar o nivel de alinhamento dos planos de actividade
adotados e implementados pelo FUNAE, FP, com os
objectivos e prioridades do Governo;

r) aferir o grau de observancia das instru¢des técnicas
e metodolégicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

s) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pelo FUNAE, FP, bem como pelo Ministro ou entidade
de tutela;

f) pronunciar-se sobre os assuntos que sejam submetidos
pelo Conselho de Administragdo, pelo Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram sistema
de controlo interno da administracdo financeira
do Estado; e

u) manter o Conselho de Administracio informado sobre
os resultados de verificacdes que proceda.

2. 0s membros do Conselho Fiscal participam obrigatoriamente
das reunides do Conselho de Administragdo, em que se aprecia
o relatdrio das actividades e contas e a proposta do orcamento.

ARTIGO 16
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgio de consulta e coordenagdo
dirigido pelo Presidente do Conselho de Administracéo.
2. Compete ao Conselho Consultivo:

a) coordenar e avaliar as actividades das unidades organicas
centrais e locais, tendente a realizag@o das atribuicdes
e competéncias do FUNAE, FP;

b) pronunciar-se sobre os planos, politicas, estratégias,
atribui¢des e competéncias do FUNAE, FP e fazer
as necessarias recomendacdes;

¢) fazer o balango dos programas, plano e or¢amento anual
das actividades do FUNAE, FP;

d) promover a aplicac@o uniforme, das estratégias, métodos
e técnicas com vista a realizag@o das politicas do sector.

3. O Conselho Consultivo tem a seguinte composicao:

a) Membros do Conselho de Administracao;

b) Directores de Divisdo, Chefes de Departamento
autonomos, Chefes de Gabinete do Fundo Publico
e Chefes de Repartiagdo auténomas; e

c) Delegados Regionais e representantes do FUNAE, FP,
anivel local.

4. Podem ser convidados a participar do Conselho Consultivo,
em funcdo da matéria, técnicos e especialistas bem como
os parceiros do FUNAE, FP.

5. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente uma vez por
ano mediante convocagao do respectivo Presidente do Conselho
de Administracdo, e extraordinariamente quando for necessario.

ARrTIGO 17
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico é um 6rgiao de consulta e gestdo,
dirigido pelo Presidente do Conselho de Administragdo, através
do qual se faz a coordenagdo, planificacio e controlo da acgdo
conjunta dos 6rgdos centrais e locais.

2. Compete ao Conselho Técnico, designadamente:

a) elaborar as propostas de regulamentagdo interna relativas
ao seu funcionamento;

b) analisar as propostas do Plano Estratégico;

¢) analisar os projectos, programas e acordos estabelecidos
com outras entidades nacionais e internacionais;

d) propor programas de incentivo ao surgimento de agentes
locais e outras entidades que apoiem na identificagdo
e implementacdo de projectos a nivel local.
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3. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢ao:

a) Membros do Conselho de Administracdo.

b) Directores de Divisdo, Chefes de Departamento
auténomos, Chefes de Gabinete do Fundo Publico
e Chefes de Repartiagdo auténomas.

4. Podem ser convidados a participar do Conselho Técnico,
em funcao da matéria a tratar, técnicos e especialistas, bem como
os parceiros do FUNAE, FP.

5. O Conselho Técnico retine-se de quinze em quinze dias
em sessdes ordindrias e extraordinariamente sempre que for
necessdrio, mediante convocagdo do Presidente do Conselho de
Administracao, e extraordinariamente sempre que for necessario.

CAPITULO 111

Estrutura e Funcionalidade das Unidades Organicas
ARTIGO 18

(Estrutura)

O FUNAE, FP, tem a seguinte estrutura:

a) Divisao de Electrificagdo;

b) Divisdao de Combustiveis;

c) Divisdo de Estudos, Planificacdo e Mobilizacdo
de Recursos;

d) Divisao de Financiamento e Atendimento ao Sector
Privado;

¢) Gabinete de Auditédria Interna;

) Gabinete Juridico;

g) Departamento de Administragdo e Financas;

h) Departamento de Recursos Humanos;

i) Departamento de Tecnélogias e Sistemas de Informacao;

J) Departamento de Aquisi¢des;

k) Reparti¢ao de Qualidade e Ambiente; e

[) Reparti¢do de Comunicagdo e Imagem.

ARTIGO 19
(Divisao de Electrificacao)

1. Sdo fung¢des da Divisdo de Electrificagdo:

a) propor ac¢des que assegurem o cumprimento das metas
de eletrificac@o, com vista ao acesso universal;

b) realizar estudos de viabilidade para identificar
o potencial aproveitamento de sistemas fotovoltaicos,
edblicos e hidroeléctricos;

¢) promover e/ou implementar projectos de electrificagdo
rural com recurso a fontes renovaveis;

d) propor solucdes que acelerem a expansdo do uso
de energias renovaveis nas zonas rurais e fora da rede
eléctrica nacional.

e) conceber e implementar projectos de electrificacdo rural
nas zonas rurais e fora da rede electrica nacional;

) estabelecer parcerias para a implementacio de projectos
de electrificag@o rural preferencialmente fora da rede
electrica nacional;

g) promover € implementar projectos que aumentem
0 acesso a energia no meio rural e fora da rede electrica
nacional;

h) produzir informagio e promover o uso de equipamentos
electricos domésticos de alta eficiéncia para
a utilizacio em sistemas solares;

i) propor solucdes tecnoldgicas para o melhor aproveitamento
de energias renovavies;

J) implementar as normas de qualidade, ambiente e sdude
no trabalho, no decurso das suas actividades;

k) implementar a certificacdo dos equipamentos nas
instalagdes dos sistemas;

l) efectuar o acompanhamento da execug@o dos projectos
€ sua gestao;

m) garantir a manunten¢@o dos sistemas instalados;

n) assegurar a monitoria e avaliacdo dos projectos
executados; e

o) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente regulamento
interno e demais legislacdo aplicavel.

2. A Divisdo de Electrificagdo € dirigida por um Director
de Divisdo, apurado em concurso publico e nomeado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo do FUNAE, FP.

3. A Divisio de Electrificagao, estrutura-se em:

a) Departamento de Concepgdo e Inovagdo Tecnoldgica; e
b) Departamento de Desenvolvimento e Manutencao.

ARTIGO 20

(Departamento de Concepcao e Inovacao Tecnolégica)

1. Sdo fungdes do Departamento de Concepcdo e Inovagdo
Tecnolégica e Desenho de Projectos:

a) proceder a preparag@o dos projectos na drea dos sistemas
solares, hidricos e edlicos;

b) implementar a certificagdo de equipamentos e instalagdes
de sistemas fotovoltaicos;

c) proceder a apreciac@o, avaliagdo técnica e econdmica
dos projectos a serem financiados pelo FUNAE, FP;

d) promover a instalacdo de sistemas de energia nas diversas
fontes de energias renovaveis através da divulgagéo
da sua aplicagdo e vantagens;

e) produzir informag@o e promover o uso de equipamentos
eléctricos domésticos de alta eficiéncia para a utili-
zacdo em sistemas solares;

f) promover estudos para identificagdo e criagdo
de dreas para a instalagdo de sistemas fotovoltaicos,
hidroeléctricas de pequena escala e parques edlicos;

g) implementar a certificagcao de equipamentos e instalacdes
de sistemas eolicos;

h) proceder a apreciagdo, avaliacdo técnica e econdmica
dos projectos a serem financiados pelo FUNAE, FP;

i) estudar a realizacdo de aproveitamentos hidricos para fins
multiplos, suportada por legislagdo aplicavel;

J) propor acgdes que assegurem o cumprimento das metas
de eletrificagcdo, com vista ao acesso universal;

k) realizar estudos de viabilidade para identificar
o potencial aproveitamento de sistemas fotovoltaicos,
edblicos e hidroeléctricos;

) propor solugdes que acelerem a expansdo do uso
de energias renovaveis nas zonas rurais e fora da rede
eléctrica nacional;

m) estabelecer parcerias para a implementacao de projectos
de electrificacdo rural preferencialmente fora da rede
eléctrica nacional;

n) promover e implementar projectos que aumentem
0 acesso a energia no meio rural fora da rede eléctrica
nacional;

0) produzir informacao e promover o uso de equipamentos
electricos domésticos de alta eficiéncia para a utili-
zagdo em sistemas solares;

p) propor solucdes tecnoldgicas para o melhor
aproveitamento de energias renovavies;

q) promover estudos para identificacdo do potencial
aproveitamento dos recursos; energéticos e criaciao
de areas para a instalagdo de sistemas fotovoltaicos,
hidroeléctricas de pequena escala, parques edlicos e
outras fontes renovaveis;
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r) realizar estudos de viabilidade e preparar os projectos
nas areas de sistemas solares, hidricos, edlicos e outras
fontes renovaveis;

s) implementar a certificacdo de equipamentos e instalacdes
de sistemas fotovoltaicos, hidroeléctricas de pequena
escala, parques edlicos, e outras fontes renovaveis;

1) proceder a apreciagio e avaliacdo técnica e econdmica
dos projectos a serem financiados pelo FUNAE, FP; e

u) Efectuar o acompanhamento da execugdo dos projectos
e sua gestdo; e

v) Propor solugdes tecnolégicas para o melhor
aproveitamento de energias renovavies.

2. O Departamento de Concepg¢do e Inovagdo Tecnoldgica
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administrac¢do do FUNAE, FP.

ARrTIGO 21
(Departamento de Desenvolvimento e Manutencao)

1. Sao funcdes do Departamento de Desenvolvimento
e Manutencao:

a) projectar, implementar e/ou executar sistemas de energias
nas diversas fontes renovaveis;

b) produzir informagio e promover o uso de equipamentos
eléctricos domésticos de alta eficiéncia para utilizagdo
em sistemas solares;

c) definir critérios operacionais de conciliacdo de
condicionamentos ambientais globais e locais, para a
gestdo local dos sistemas instalados;

d) promover e/ou implementar projectos de electrificacdo
rural com recurso a fontes renovaveis;

e) elaborar propostas e implementar projectos de
electrificagdo rural nas zonas rurais e fora da Rede
Eléctrica Nacional;

/) implementar as normas de qualidade, ambiente e sdude
no trabalho , no decurso das suas actividades;

g) garantir a manuntencao dos sistemas instalados;

h) elaborar o plano de manutengdo preventiva e correctiva;

i) Instalag@o de sistemas de energia nas diversas fontes
renovaveis através da divulgacdo da sua aplicagdo
e vantagens;

J) garantir a execucdo da manuntencdo preventiva
e correctiva dos projectos e de infra-estruturas
eléctricas;

k) manter actualizado o cadastro dos equipamentos
instalados e aprovisionados; e

[) garantir a implementacdo dos critérios de gestiio local
dos sistemas instalados.

2. O Departamento de Desenvolvimento e Manutengio
¢é dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administracio do FUNAE, FP.

ARTIGO 22
(Divisao de Combustiveis)

1. Sdo fungdes da Divisao de Combustiveis:

a) propor acg¢des que contribuam para a expansio da rede
de distribuicdo de combustiveis de forma segura
e com qualidade no meio rural,

b) promover e facilitar a construgcdo de Postos de Abaste-
cimento de Combustiveis no meio rural;

¢) identificar, preparar e implementar projectos no ambito
de expansao de Postos de Abastecimento de Combust-
iveis no meio rural;

d) proceder a apreciacio, avaliacio técnica e econémica dos
projectos a serem financiados na drea dos combustiveis
pelo FUNAE, FP;

e) realizar estudos de viabilidade para a identificar e aferir
o potencial para aproveitamento energético das
diferentes fontes de energia incluindo biomassa;

/) proceder a preparagdo e implementac¢do dos projectos
de bioenergia em diferentes categorias;

g) implementar as normas de seguranca técnica, qualidade,
ambiente e saude no trabalho, no decurso das suas
actividades;

h) propor solucdes tecnoldgicas alternativas ao uso
da biomassa para fins energéticos;

i) garantir a manutencdo dos Postos de Abastecimentos
de Combustivel e dos sistemas de biomassa;

J) assegurar a monitoria e avaliagdo dos projectos
executados; e

k) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

2. A Divisdao de Combustivel ¢ dirigida por um Director
de Divisdo, apurado em concurso publico e nomeado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo do FUNAE, FP.

3. A Divisao de Combustlveis, estrutura-se em:

a) Departamento de Empreendimento de Combustiveis; e
b) Departamento de Operacdes.

ARTIGO 23
(Departamento de Empreendimento de Combustiveis)

1. Sdo fung¢des do Departamento de Empreendimento
de Combustiveis:

a) identificar, em coordenag¢do com outros sectores,
projectos e programas na drea dos combustiveis ;

b) proceder a preparagcdo dos projectos e programas
dos combustiveis, tendo em conta os requisitos
técnicos e legais aplicaveis;

c¢) elaboracdo de elementos técnicos para a realizagdo
das obras de constru¢do, ampliag@o, restauro, reforma,
adaptagoes, reparos e melhorias;

d) gerir contratos dos empreendimentos de combustiveis;

e) apresentar relatérios de monitoria dos projectos
e programas de combustiveis as partes interessadas;

) participar dos estudos de mecanismos de financiamentos
a serem aplicados nos projectos de combustiveis, sob
lideranga da Divisdo de Financiamento e Atendimento
ao Sector Privado;

g) produzir cadernos de encargos, desenhos e especificagdes
técnicas para a construcdo, ampliagdo, restauro,
reforma, adaptagdes, reparos e outras melhorias
dos empreendimentos de combustiveis;

h) participar da apreciagdo, avalia¢do técnica e econdmica
dos projectos na drea de combustiveis, a serem
financiados pelo FUNAE, FP, sob lideranca da Divisao
de Financiamento e Atendimento ao Sector Privado;

i) implementar as normas da Qualidade, Saide e Segurancga
no Trabalho, nos projectos de combustiveis;

J) identificar os terrenos para a implanta¢ao dos empreen-
dimentos de combustiveis;

k) proceder a implementagdo, monitoria e avaliagdo
do impacto dos projectos de combustiveis; e

I) desenvolver outras actividades que lhe forem atribuidas.

2. O Departamento de Empreendimento de Combustiveis
€ dirigido por um Chefe de Departamento Central , nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administracio do FUNAE, FP.
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ARTIGO 24
(Fungoes do Departamento de Operacgoes )

1. Sao Funcdes do Departamento de Operagdes:

a) contratar e gerir, em coordenacdo com as delegacdes
e autoridades locais, os cessiondrios (a geréncia)
dos empreendimentos de combustiveis;

b) contratar e gerir servicos de manutengdo de sistemas
mecanicos;

¢) coordenar com a drea de manutencdo do FUNAE, FP,
para intervengdes relativas a avarias de sistemas
eléctricos;

d) identificar e coordenar as necessidades de reabilitagdo,
ampliacdo, restauro, reforma e adaptagdes
dos emprendimentos de combustiveis;

e) desenvolvimento de outras actividades que lhe forem
atribuidas; e

/) participar da avalia¢do do impacto dos empreendimentos
de combustiveis, sob responsabilidade do Departamento
de Estudos, Andlise e Planificagdo de Projectos.

2. O Departamento de Operagdes ¢ dirigido por um Chefe
de Departamento Central, nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administragdo do FUNAE, FP.

ARTIGO 25
(Divisao de Estudos, Planificacdo e Mobilizacao de Recursos)

1. Sdo Fucdes da Divisdo de Estudos, Planificacdo
e Mobilizacdo de Recursos:

a) sistematizar as propostas de Plano Econémico e Social
e planos de actividades anuais do FUNAE, FP;

b) formular propostas de politicas e perspectivar esratégias
de desenvolvimento a curto, médio e longo prazos;

c¢) elaborar e controlar a execug@o de programas e projectos
de desenvolvimento do FUNAE, FP, a curto, médio
e longo prazos;

d) dirigir e controlar o processo de recolha, tratamento,
andlise e ineficiéncia da informacao estatistica;

e) proceder o diagndstico do FUNAE, FP, visando avaliar
a sua cobertura, a eficdcia interna e externa bem
como a utilizacdo dos recursos humanos, materiais
e financeiros do mesmo;

/) elaborar e divulgar os relatérios de actividades;

g) assegurar a realiza¢do do plano de actividades anual
do FUNAE, FP;

h) criar e gerir a base de dados estatisticos dos projectos
implementados pelo FUNAE, FP;

i) realizar estudos e elaborar estratégias de implementacio
de projectos e mobilizacao de recursos;

J) actualizar o mapeamento dos recursos energéticos;

k) elaborar e propor planos de investimentos;

) mapear e actualizar fontes de financiamentos internas
€ externas;

m) mobilizar recursos de parceiros publicos, privados
e de cooperagdo;

n) planear acgdes conducentes a mobilizag@o de recursos;

0) promover carteiras de projectos junto dos diferentes
parceiros e actors;

p) identificar novas dreas e oportunidades de projectos;

q) coordenar com as dreas de projectos o uso dos recursos
mobilizados e por mobilizar;

r) avaliar e propor medidas de captacdo e reforgo
dos recursos necessarios;

s) elaborar e actualizar o Plano Estratégico do FUNAE, FP;

1) implementar as normas de qualidade, ambiente e sdude
no trabalho, no decursos das suas actividades;

u) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

2. A Divisdo de Estudos, Planificacdo e Mobilizagao
de Recursos € dirigida por um Director de Divisdo do FUNAE,
FP, apurado em concurso piblico e nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo do FUNAE, FP.

3. A Divisdao de Estudos, Planificagdo e Mobilizacado
de Recursos, estrutura-se em:

a) Departamento de Estudos, Andlise e Planificagdo
de Projectos; e
b) Departamento de Mobiliza¢do de Recursos.

ARTIGO 26
(Departamento de Estudos, Analise e Planificacdo de Projectos)

1. Sdo fung¢des do Departamento de Estudos, Andlise
e Planificac@o de Projectos:

a) coordenar a liga¢io com o Orgdo de Consulta do FUNAE,
FP;

b) criar e manter actualizado o mapa informativo
da localizacdo dos projectos implementados
pelo FUNAE, FP;

¢) assegurar a monitoria das actividades e elaboracio dos
relatérios periddicos de desempenho das actividades.

d) elaborar a proposta do Plano Estratégico e o Plano Anual
de Actividades do FUNAE, FP, em coordenagdo com
as restantes unidades organicas, em conformidade com
os instrumentos de orienta¢do do Governo;

e) elaborar as propostas do Plano Econémico Social
e Orcamento do Estado, bem como o programa
de actividades anuais do FUNAE, FP ;

/) preparar, regularmente, informagao de andlise e controlo
de gestdo que avalie o grau de execu¢do do plano
operacional e o plano de actividades do FUNAE, FP;

g) assegurar a elaboragio e divulgacdo periddica de
relatérios com informac@o estatistica sobre 0s projectos
implementados pela institui¢do;

h) promover e desenvolver estudos diversos de interesse
estratégico da instituigdo;

i) elaborar e assegurar a ligac@o e partilha de informacao
sobre os projectos e programas com as entidades
externas;

J) promover e desenvolver estudos socioecondémicos
e impacto dos projectos; e

k) assegurar, em coordenagdo com as restantes unidades
organicas, a compilacio e publica¢do dos relatérios
de actividades.

2. O Departamento de Estudos, Andlise e Planificacdo
de Projectos € dirigido por um Chefe de Departamento Central,

nomeado pelo Presidente do Conselho de Administracao
do FUNAE, FP.

ARTIGO 27
(Departamento de Mobilizacao de Recursos)

1. Sdo fungdes do Departamento de Mobilizagdo de Recursos:

a) elaborar o Plano de Neg6cios da Institui¢do;

b) promover a pesquisa de novos produtos, modelos
de financiamentos e parcerias com doadores,
institui¢des de microfinancas, banca e de outros, dos
quais possam advir resultados acrescidos na busca de
solucdes de financiamento dos projectos e programas;
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¢) manter contactos com entidades nacionais e estrangeiras
que sejam relevantes para a prossecucao dos objectivos
do FUNAE, FP;

d) coordenar a ligagio com o Orgdo de Consulta do FUNAE,
FP;

e) assegurar a disponibilidade de recursos necessarios para
execug¢do das actividades;

f) assegurar a elabora¢do e divulgacdo periddica
de relatérios com informagdo sobre os programas
implementados pela institui¢ao;

g) mapear oportunidades de financiamento existentes
e elaborar propostas para aplicagdo de acordo com
as politicas e programas aprovados pelo Governo
e outros parceiros de cooperacao;

h) promover féruns de promogao e divulgacdo da carteira
de projectos para financiamento junto a parceiros
de cooperag@o e institui¢cdes financeiras;

i) participar em féruns de divulgacdo de financiamentos
de interesse para FUNAE, FP;

j) desenvolver aliancas com doadores e parceiros
de cooperacdo; e

k) garantir o controlo dos contratos de prestacdo de servigos
no ambito da assisténcia Técnica ao FUNAE, FP.

2. O Departamento de Mobilizagao de Recursos € dirigido por
um Chefe de Departamento Central, nomeado pelo Presidente do
Conselho de Administracdo do FUNAE, FP.

ARTIGO 28
(Divisao de Financiamento e Atendimento ao Sector Privado)

1. Sao Fungdes da Divisao de Financiamento e Atendimento
ao Sector Privado:

a) elaborar e propor estratégia de financiamento
de pequenos, médios e grandes empreendidores
no ambito das atribui¢des do FUNAE, FP;

b) estabelecer e promover linhas ou pacotes de financiamento
para projectos elegiveis para o FUNAE, FP;

c) efectuar a avaliaciio técnica e econdmica dos projectos
a serem financiados pelo FUNAE, FP;

d) desenhar e propor o modelo de fundo giratério para
o FUNAE, FP;

e) Estruturar e propor medidas de mitigacao de risco para
financiamento dos projectos elegiveis para o FUNAE,
FP;

/) criar uma plataforma de consulta do sector privado;

g) desenvolver a contabilidade analitica;

h) estabelecer e propor um mecanismo de financiamento
baseado no resultado;

i) criar um cadastro de parceiros do sector privado;

J) coordenar e gerir os diferentes actores e iniciativas
estratégicas para o FUNAE, FP,

k) implementar as normas de qualidade, ambiente e sdude
no trabalho , no decurso das suas actividades;

[) desenhar e propor uma estratégia de atraccao do sector
privado sobretudo de jovens empreendedores; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

2. A Divisdo de Financiamento e Atendimento ao Sector
Privado € dirigida por um Director de Divisdo, apurado
em concurso publico e nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administracdo do FUNAE, FP.

3. A Divisdo de Financiamento e Atendimento ao Sector
Privado, estrutura-se em:

a) Departamento de Financiamento; e
b) Departamento de Atendimento ao Sector Privado.

ARTIGO 29
(Departamento de Financiamento)

1. Sao Funcgdes do Departamento de Financiamento;

a) elaborar e propor estratégia de financiamento
de pequenos, médios e grandes empreendidores
de energia para o FUNAE, FP;

b) estabelecer e promover linhas ou pacotes de financiamento
para projectos elegiveis para o FUNAE, FP;

c¢) avaliar a eficdcia, eficiéncia e aplicacdo dos controlos
contabilisticos, financeiros e operacionais;

d) desenhar e propor o modelo de fundo giratério para
o FUNAE, FP;

e) estruturar e propor medidas de mitigagdo de risco
para financiamento dos projectos elegiveis para
o FUNAE, FP; e

/) estabelecer e propor um mecanismo de financiamento
baseado no resultado.

2. O Departamento de Financiamento € dirigido por um Chefe

de Departamento Central, nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administracdo do FUNAE, FP.

ARTIGO 30
(Departamento de Atendimento ao Sector Privado)

1. Sao Funcdes do Departamento de Atendimento ao Sector
Privado:

a) conceber e realizar estudos de investigacdo nas dreas
de actuacio institucional e desenvolver produtos
financeiros tipo;

b) identificar projectos prioritirios de energias novas
e renovaveis bem como as dreas potenciais para
o desenvolvimento dos mesmos;

¢) promover projectos de investigacdo, desenvolvimento
e disseminagdo de energias novas e renovaveis
€ convecionais;

d) criar e manter actualizada a base de dados para
o desenvolvimento de projectos de energia;

e) realizar ou subcontratar estudos técnicos e econémicos
no ambito do reforco do funcionamento do mercado
€ monitorar o seu impacto;

/) criar uma plataforma de comunicacio com os principais
intervenientes;

g) criar um cadastro de parceiros do sector privado; e

h) desenhar e propor uma estratégia de atracgdo
do sector privado sobretudo de jovens empreendedores
e formagdo do Género.

2. O Departamento de Atendimento ao Sector Privado
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administracio do FUNAE, FP.

ARrTIGO 31
(Gabinete de Auditéria Interna)

1. Sdo fungdes do Gabinete de Auditdria Interna:

a) elaborar e implementar procedimentos de controlo
interno, verificar a regularidade dos livros, registos
contabilisticos e documentos que lhe servem
de suporte;

b) avaliar a observancia das directrizes, normas, politicas,
planos, procedimentos, leis, regulamentos e contratos
aplicdveis no desenvolvimento das activiaddes do
FUNAE, FP;

¢) avaliar a eficicia, eficiéncia e aplicacdo dos controlos
contabilisticos, financeiros e operacionais;
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d) realizar auditorias e demais diligéncias necessdrias para a
fiscalizacao dos projectos e programas do FUNAE, FP;

e) emitir pareceres técnicos sobre relatérios, auditorias
externas e outras matérias da sua competéncia;

f) acompanhar o cumprimento de recomendacdes
decorrentes de trabalhos de auditoria interna e externa
e a correc¢o de problemas de caracter organizacional,
estrutural, operacional e do sistema sugerido;

g) averiguar e pronunciar-se sobre dentincias, queixas
e peticdes relativas a eventuais irregularidades;

h) elaborar o Plano de Actividade de Auditoria e Relatdrios
de Actividades de Auditdria e seus resultados;

i) reportar ao Conselho de Administracdo eventuais
sugestdes sobre melhorias de sistema de controlo
ou trabalho;

j) elaborar e submeter 4 apreciacdo do Conselho
de Administracdo os relatérios das auditérias
que forem realizadas, com as respectivas recomen-
dacgdes; e

k) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacdes aplicaveis.

2. O Gabinete de Auditéria Interna é dirigido por um Chefe
de Gabinete do Fundo Publico, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragao.

ARTIGO 32
(Gabinete Juridico)

1. Sdo fun¢des do Gabinete Juridico:

a) emitir pareceres e prestar demais assessoria juridica
as unidades orgénicas e as Delegacdes Regionais
do Fundo Publico;

b) zelar pelo cumprimento e observancia da legislagdo
aplicavel ao Fundo Publico, propor providéncias
legislativas que julgue necessarias;

¢) pronunciar-se sobre o aspecto formal das providéncias
legislativas das areas do Fundo Publico,e colaborar
no estudo e elaboragdo de projectos de diplomas legais;

d) emitir parecer sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrug¢do e adequagdo legal
da pena proposta;

e) emitir parecer sobre as peti¢des e reportar aos 6rgaos
competentes sobre 0s respectivos resultados;

/) analisar e dar forma juridica aos contratos, acordos
e outros instrumentos de natureza legal;

g) efectuar a recolha e divulgacdo da legislacdo e outra
regulamentagdo de interesse para o FUNAE, FP;

h) garantir assisténcia juridica e patrocinio judicidrio
ao FUNAE, FP;

i) verificar a conformidade legal dos contratos e dos actos
juridicos da mesma natureza assumidos ou celebrados
pelo FUNAE, FP;

J) sistematizar um banco de dados das peticdes recebidas
e produzir relatérios;

k) elaborar normativos, e propor providéncias legislativas
que julgue necessarias;

) comunicar os despachos e decisdes emitidas pelo
Conselho de Administracio aos interessados;

m) participar na elaborag¢do de politicas de gestao
de Recursos Humanos e de outros instrumentos
relevantes para o funcionamento da instituicao;

n) implementar as normas de qualidade, ambiente e sdude
no trabalho, no decursos das suas actividades;

0) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

2. O Gabinete Juridico ¢ dirigido por um Chefe de Gabinete
do Fundo Publico, nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administracéo.

ARTIGO 33
( Departamento de Administracao e Financas)

1. Sdo funcdes do Departamento de Administracio e Finangas:

a) elaborar a proposta do orcamento do FUNAE, FP,
de acordo com as metodologias e normas estabelecidas;

b) executar o orcamento com as normas de despesa
internamente estabelecidas e com as disposic¢des legais;

¢) controlar a execugdo dos fundos alocados aos projectos
ao nivel do FUNAE, FP e prestar contas as entidades
interessadas;

d) administrar os bens patrimoniais do FUNAE, FP e garantir
a sua correcta utilizacdo, manuteng¢do, proteccao,
seguranca e higiene nos termos da legislacio aplicdvel;

e) determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, proceder a sua aquisigdo,
armazenamento, distribui¢do e ao controlo da sua
utilizagao;

/) elaborar o balanco anual da execucdo do orcamento
e submeter ao Ministério que superintende a drea
de financas e ao Tribunal Administrativo;

g) assegurar a disponibilidade de recursos necessarios para
as actividades aprovadas no plano de actividades anual;

h) elaborar os relatérios de contas;

i) garantir o correcto uso e a manutengdo do e-SISTAFE;

J) gerir financiamentos concedidos pelo FUNAE, FP;

k) efectuar uma eficiente gestao de tesouraria;

[) gerir e garantir a manutencao das infra-estruturas; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

2. O Departamento de Administracdo e Financas € dirigido
por um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administracio do FUNAE, FP.

3. O Departamento de Administragdo e Financas, estrutura-
se em:

a) Reparticdo de Administragdo e Finangas
b) Reparticdo de Aprovisionamento e Patrimonio; e
¢) Secretaria Geral.

ARTIGO 34
(Reparticao de Administracao)

1. Sdo Funcdes da Reparti¢do de Administragdo e Finangas:

a) coordenar e prestar apoio logistico as diversas unidades
organicas do FUNAE, FP;

b) proceder a gestao do Stock e aprovisionamento;

c) gerir e providenciar a limpeza das infra-estruturas
e institui¢do, seguranga, bem como manter
o funcionamento e conservagdo das mesmas.

d) executar o orcamento aprovado, bem como manter
o registo contabilistico de acordo com as normas
do Sistema de Administragdo Financeira do Estado;

e) efectuar o pagamento atempado das despesas
da instituigdo;

/) assegurar a monitoria e avaliagdo da execucdo do
Or¢amento do FUNAE, FP e emitir respectivos
pareceres;
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g) controlar a execucdo dos fundos alocados aos projectos
ao nivel do FUNAE, FP e prestar contas as entidades
interessadas;

h) elaborar o balanco anual da execugdo do or¢amento;

i) elaborar a conta geréncia;

J) dar parecer sobre a cabimentacdo or¢camental ligadas
a capacitagio dos quadros, politica, estratégias,
planos integrados, projectos de cooperagdo com vista
ao alcance dos objectivos do FUNAE, FP; e

k) estudar e propor normas de simplificagdo e uniformizagdo
dos procedimentos administrativos e contabilisticos.

2. A reparti¢cdo de Administracdo e Financas € dirigida
por um Chefe de Reparticdo Central, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administracdo do FUNAE, FP.

ARTIGO 35
( Reparticao do Patrimonio)
1. Sdo fungdes da Reparticdo do Patriménio:

a) gerir os bens patrimoniais do FUNAE, FP de acordo
com as normas estabelecidas pelo Estado, e garantir
uma correcta utilizagdo, manutengdo, conservagao
,seguraca e higienizagao;

b) efectuar e manter actualizado o seguro, inspegdo,
manifestos das viaturas e demais acessorios necessarios
para o normal funcionamento das viaturas do FUNAE,
FP;

¢) elaborar e propor o abate de equipamentos e outros bens
méveis e imoveis da Institui¢do;

d) assegurar o cumprimento das demais obrigagdes relativas
ao Patrimoénio do FUNAE, FP;

e) efectuar e manter actualizado o registo patrimonial ,
incluindo o registo informatizado;

/) proceder a gestdo do Stock e aprovisionamento de bens
e servicos para o funcinamento da instituigcdo.

2. A Reparti¢do do Patriménio € dirigida por um Chefe
de Reparticdo do Instituto Publico, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administrag@o.

ARTIGO 36
(Secretaria Geral)

1. Sdo fungdes da Secretaria Geral:

a) elaborar, receber, classificar e expedir a correspondéncia
do FUNAE, FP, de acordo com os procedimentos
vigentes na administrag@o publica;

b) criar e gerir o Sistema de Informacgdo Classificada,
em coordenacdo com as entidades competentes;

¢) implementar o Sistema Nacional de Arquivo do Estado;

d) organizar e gerir 0s arquivos correntes e intermedidrios
de acordo com as normas e procedimentos em vigor
na fun¢do publica;

e) avaliar regularmente os documentos de arquivo e dar
o devido destino;

/) garantir a circulag@o eficiente do expediente, o tratamento
da correspondéncia, o registo e arquivo da mesma;

g) recolher, tratar, armazenar relatérios e outros documentos
produzidos no FUNAE, FP;

h) receber as peti¢des e elaborar respectivo relatorios;

i) recolher, sistematizar e catalogar a informacao produzida
pelo FUNAE, FP; e

J) assegurar o atendimento publico do FUNAE, FP.

2. A Secretaria Geral € dirigida por um Chefe de Secretaria

Central , nomeado pelo Presidente do Conselho de Administraccao
do FUNAE, FP.

ARTIGO 37
(Departamento de Recursos Humanos)

1. Sdo Funcdes do Departamento de Recursos Humanos:

a) assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado e demais legislacao
aplicavel;

b) elaborar e gerir o Quadro de Pessoal do FUNAE, FP;

c) assegurar a realizacdo da avaliacdo de desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado em servico
no FUNAE, FP;

d) propor regulamentacdo laboral especifica a ser aplicada
aos trabalhadores do FUNAE, FP;

e) organizar, controlar e manter actualizado o e-SNGRHE
do FUNAE, FP, de acordo com as orienta¢des e normas
definidas pelos 6rgaos competentes;

/) implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos do FUNAE, FP;

g) planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formacao
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado dentro e fora do Pafs;

h) implementar as actividades no ambito das politicas
e Estratégias do HIV e SIDA, Género e pessoa com
deficiéncia;

i) implementar as normas estratégicas relativas a sadde,
higiene e segurancga no trabalho;

J) implementar as normas de previdéncia social dos funcio-
ndrios e agentes do Estado em servico no FUNAE, FP;

k) gerir o sistema de remuneracdes e beneficios dos funcio-
ndrios e agentes do Estado em servico no FUNAE, FP;

) propor politicas e estratégicas visando o aumento
da motivac¢do dos funciondrios e agentes do Estado
em servico no FUNAE, FP;

m) divulgar e fazer cumprir a legislacao respeitante 4 relacao
de trabalho na instituicio; e

n) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

0) organizar e manter actualizado os processos individuais
dos funciondrios;

p) elaborar a folha de efectividade mensal e controlar
o livro de ponto;

q) elaborar o plano de férias dos funcionarios e fazer
acompanhamento da sua implementacao;

r) zelar pela aplicacdo dos beneficios sociais e outros
suplementos a que os funciondrios tém direito, nos
termos da lei;

s) gerir programas de assisténcia social dos funciondrios
do FUNAE, FP;

t) elaborar e gerir a implementacdo do regulamento
sobre beneficios sociais e regalias dos funciondrios
do FUNAE, FP;

u) preparar o processo de recrutamento e selec¢do, com base
nas necessidades das unidades organicas e dos lugares
previstos no Quadro do Pessoal aprovado;

v) produzir estatisticas internas sobre os Recursos Humanos.

2. O Departamento de Recursos Humanos € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Presidente do Conselho de Administragao do FUNAE, FP.

ARTIGO 38
(Departamento de Tecnologias e Sistemas de Informacao)
1. S@o funcdes do Departamento de Tecnologias e Sistemas
de Informacao:

a) elaborar as propostas de planos de introdu¢@o das novas
tecnologias de informacdo e comunicacido no FUNAE,
FP;
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b) conceber e propor os mecanismos de uma rede
informatica no FUNAE, FP;

¢) propor a definicao de padroes de equipamento informdtico
hardware e software a adquirir para a institui¢ao;

d) administrar, manter e desenvolver a rede de computadores
do FUNAE, FP;

e) orientar e propor a aquicio, expansio e substituicio de
equipamentos de tratamento de informacao;

J) participar na criagdo, manuten¢do e desenvolvimento
de um banco de dados para o processamento de
informac@o estatistica;

g) promover trocas de experiéncias sobre o acesso e
utilizacdo das novas tecnologias de informacdo e
comunicagao;

h) planear, implementar, desenvolver e manter
operacionalidade da rede de tecnologia de informacao
e comunicacdo do FUNAE, FP, e assegurar a sua
ligacdo com Delegagdes;

i) desenvolver aplicagdes informéaticas para o FUNAE, FP,
que permitam:

i. a agregacdo dos bancos de dados diversos;

ii. o uso eficiente e mais racional dos recursos
informéticos disponiveis no FUNAE, FP e nas
Delegacdes Regionais;

iii. a partilha eficiente e pronta de informacio ao nivel
do FUNAE, FP e suas Delegacdes;

J) gerir os sistemas de informacdo geogréfica;

k) efectuar o mapeamento dos projectos do FUNAE, FP;

) efectuar o levantamento de dados geograficos
que assegurem a representacao espacial dos projectos;

m) desenvolver interfaces com outros ministérios
e institui¢des estatais que permitam aceder a bancos
de dados estatisticos e documentais relevantes para
as actividades do FUNAE, FP;

n) promover o uso de tecnologias de informacio
e comunicacido do FUNAE, FP e suas Delegacoes;

0) assegurar a implementacio da Politica de Informatica do
Governo, nomeadamente, garantir a informatizacdo
efectiva do FUNAE, FP e sua integracdo na rede
electronica do Governo;

p) coordenar a gestdo do sistema de informagao (SI);

q) garantir a manutencdo e actualizagdo do Website
do FUNAE, FP;

r) propor normas que assegurem o uso efectivo
das tecnologias de informacdo e comunicac¢ao
de modo a que esteja sempre operacional;

s) garantir a manuten¢do do Sistema Informatico;

t) implementar as normas de qualidade, ambiente e satide
no trabalho, no decurso das suas actividades;

u) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

v) desenvolver aplica¢des informaticas para o FUNAE, FP,
que permitam: e

w) a partilha eficiente e pronta de informacdo ao nivel
do FUNAE, FP e suas Delegacdes;

X) garantir a manuten¢io e actualizacdo do Website
do FUNAE, FP;

y) capacitar os Técnicos da institui¢do em matérias
de TIC’s;

7) assegurar o georreferenciamento dos sistemas instalados
pelo FUNAE, FP;

aa) propor a indicagdo de novos locais para electrificagido
com base na informacao geospacial disponivel;

bb) assegurar o uso e gestdo das plataformas de partilha de
informacao georreferenciada;

cc) capacitar os técnicos em matéria de manuseio
de ferramentas de recolha de dados espaciais,
nomeadamente, GPS;

dd) gerir os sistemas de informacdo geografica; e

ee) efectuar o levantamento de dados geograficos que
assegurem a representacio espacial dos projectos.

2. O Departamento de Tecnologias e Sistema de Informagao
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central Auténomo,
nomeado pelo Presidente do Conselho de Administracao
do FUNAE, FP.

ARTIGO 39
(Departamento de Aquisicoes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Aquisigdes:

a) efectuar o levantamento de bens e servicos para
o FUNAE, FP;

b) eealizar a planificagdo anual das contratacdes bens
€ Servigos;

¢) observar os procedimentos de contratacdo previstos
no Regulamento de Contratacdo de Empreitada
de Obras Publicas, Fornecimento de Bens, Prestagéo
de Servicos ao Estado e outra legislagao aplicével;

d) elaborar os documentos de concurso;

e) apoiar e orientar as demais areas do FUNAE, FP,
na elaboracdo do catdlogo contendo as especificacdes
técnicas e de outros documentos pertinentes
a contratacio;

f) prestar assisténcia ao juri e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

g) submeter a documentacdo de contratacido ao Tribunal
Administrativo;

h) receber e processar as reclamacdes e 0s recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
pertinentes;

i) zelar pela adequada guarda dos documentos de contra-
tagao;

J) propor 4 UFSA a realizacdo de accdes de formacio;

k) informar & UFSA sobre as situacdes ocorridas de praticas
antiécticas e actos ilicitos ocorridos;

[) implementar as normas de qualidade, ambiente e saide
no trabalho, no decurso das suas actividades;

m) todas as fases do ciclo de contratagio , desde a
planificacdo até a recepgdo de obras , bens ou servigos
execu¢do pontual do contrato, as quais constam de
legislagdo especifica; e

n) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno, regulamento de Contratacdo Publica e demais
legislacdo aplicdvel.

2. O Departamento de Aquisicdes ¢é dirigido por um Chefe
de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo do FUNAE, FP.

ARTIGO 40
(Reparticao de Qualidade e Ambiente)

1. Sao fung¢des da Reparticao de Qualidade e Ambiente:
a) gerir, manter e controlar o sistema integrado de gestdao
da qualidade e ambiente;
b) garantir a realizagdo de auditdrias internas da qualidade
e ambiente e organizar as respectivas equipas
de auditoria;
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c) promover a divulgac@o, e implementacdo do sistema
integrado de gestao de qualidade;

d) servir de interlocutor junto de entidades externas
no ambito dos sistemas de gestdo integrados e com
as entidades certificadoras e outros;

e) propor e garantir a integracdo de certificacdes em areas
de interesse para as actividades do FUNAE, FP;

/) garantir a formagdo dos técnicos em matérias sobre
qualidade, ambiente, e outras alinhadas com a inte-
gracao de sistemas de gestdo;

g) assegurar a gestdo comunitdria participativa
na implementac@o dos projectos promovendo a susten-
tabilidade ambiental;

h) promover a criacdo e manutencdo de uma bolsa
de auditores internos;

i) garantir a realiza¢@o da revisdo e divulgacdo do sistema
de gestdo da qualidade;

J) realizar ac¢des que garantam as boas praticas ambientais;

k) assegurar que sejam adiquiridos os Quits dos primeiros
SOCOITOS;

[) elaborar programas de educacio institucional relacionados
a saude e seguranga ocupacional de modo a garantir
a consciencializagdo da aplicacio das normas;

m) elaborar planos de resposta as situacdes de emergéncia;

n) apresentar relatorios anuais especificos sobre actividades
do FUNAE, FP e seus impactos ambientais no formato
apropriado aos requisitos da pratica internacional;

0) proceder a tramitacdo das certiddes de Direito de Uso
e Aproveitamento da Terra.

p) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

2. A Reparti¢do de Qualidade e Ambiente € dirigida por um
Chefe de Reparti¢ao Central Auténoma, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo do FUNAE, FP.

ARTIGO 41
( Reparticao de Comunicacao e Imagem)

1. Sdo fungdes da Reparticdo de Comunicacdo e Imagem:

a) promover, no seu ambito ou em colaboragdo com
os demais sectores, a divulgacdo dos factos mais
relevantes da vida da institui¢do e de tudo quanto
possa contribuir para o melhor conhecimento do
FUNAE, FP;

b) gerir actividades de divulgacdo, publicidades de
divulgacdo e marketing do FUNAE, FP;

¢) promover o FUNAE, FP, divulgando a sua missao,
visdo, activiadades e seus objectivos junto aos varios
parceiros e beneficidrios;

d) recolher, sistematizar e divulgar informagao sobre
os projectos financiados pelo FUNAE, FP;

e) produzir o Boletim Informativo do FUNAE, FP;

/) preparar informacao para pagina WEB;

g) estabelecer um bom relacionamento entre o FUNAE, FP
e os 6rgaos de comunicagdo social;

h) implementar as normas de qualidade, ambiente e satde
no trabalho,no decurso das suas actividades;

i) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

2. A Reparticao de Comunicag@o e Imagem € dirigido por um
Chefe de Reparticio Central Auténoma, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo do FUNAE, FP.

CAPITULO IV

Representacao Local do FUNAE, FP
ARTIGO 42

(Delegacoes)

1. OFUNAE, FP sera representado localmente por Delegagdes
Regionais.

2. A Delegacao € dirigida por um Delegado nomeado pelo
Presidente do Conselho de Administracao.

3. A Delegacio exerce as funcdes do FUNAE, FP, ao nivel
local no &mbito da sua jurisdi¢@o.

ARTIGO 43
(Subordinacao)

As Delegacdes Regionais subordinam-se centralmente
ao FUNAE, FP e funcionam sob orientagdo e coordenacdo
do Presidente do Conselho de Administragdo, sem prejuizo
de articulag@o e cooperacdo com os 6rgdos de Representagdao
do Estado e as entidades descentralizadas do Estado a nivel Local.

ARTIGO 44
(Funcdes da Delegacao Regional)

Sao fungdes das Delegagdes Regionais:

a) coordenar a realizagdo das actividades do FUNAE, FP,
com as demais entidades publicas e privadas nas areas
de sua jurisdi¢d@o, com vista a identificar e desenvolver
projectos a serem financiados pelo FUNAE, FP;

b) assegurar a implementagdo, fiscalizagdo e monitoria
do impacto dos projectos da area de sua jurisdi¢ao;

c) incentivar o surgimento de agentes locais e outras
entidades que apoiem na identificacdo e implementacdo
de projectos a nivel local;

d) assegurar o cumprimento da legislacdo ambiental
nos projectos financiados pelo FUNAE, FP;

e) fazer a andlise do enquadramento e da viabilidade
dos projectos propostos pelos promotores para efeitos
de financiamento;

/) prestar assisténcia técnica aos promotores e Agentes
Locais do FUNAE, FP na preparacdo dos projectos;

g) fazer a gestdo dos contractos de financiamento;

h) manter actualizados e enviar periodicamente a sede,
os documentos de calendarizacio e controlo de todos
os pagamentos ou desembolsos relativos a contractos
de financiamento e de empreitada, bem como
de documentos de parceria efectuados na Delegacio;

i) garantir o registo corrente de todas as actividades
nas Delegacdes no Sistema Informatico do FUNAE,
FP;

J) cumprir com os procedimentos previstos no Manual
da Qualidade e Ambiente;

k) elaborar relatorios trimestrais, semestrais e anuais
de todas as actividades desenvolvidas na Delegagdo;

[) prestar contas mensalmente dos fundos disponibilizados
para o funcionamento da Delegacao; e

m) Assegura que as actividades relacionadas com
os projectos sejam coordenadas com as Divisdes
de Projectos.

ARTIGO 45
(Competéncia do Delegado Regional)

Compete ao Delegado Regional:

a) coordenar a realizacio das actividades do FUNAE, FP
com as demais entidades publicas e privadas nas areas
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de sua jurisdicdo com vista a identificar e desenvolver
projectos a serem financiados pelo FUNAE, FP;

b) assegurar a implementacdo, fiscalizacdo e monitoria
do impacto dos projectos da drea de sua jurisdi¢ao;

c) incentivar o surgimento de agentes locais e outras
entidades que apoiem na identificacio e implementacao
de projectos a nivel local;

d) assegurar o cumprimento da legislagdo ambiental
nos projectos financiados pelo FUNAE, FP;

e) fazer a andlise do enquadramento e da viabilidade
dos projectos propostos pelos promotores para efeitos
de financiamento;

/) prestar assisténcia técnica aos promotores e agentes locais
do FUNAE, FP na preparagdo dos projectos;

g) fazer a gestdo dos contratos de financiamento;

h) manter actualizados e enviar periodicamente a sede os
documentos de calendarizag¢do e controlo de todos
os pagamentos ou desembolsos relativos a contratos
de financiamento e de empreitada, bem como de
documentos de parceria efectuados na Delegacio;

i) garantir o registo corrente de todas as activiaddes das
Delegacdes no Sistema Informatico do FUNAE, FP;

J) cumprir com os procedimentos previstos no Manual
de Qualidade e Ambiente;

k) elaborar relatdrios trimestrais, semestrais e anuais
de todas as actividades desenvolvidas na Delegacao;

]) prestar contas mensalmente dos fundos disponibilizados
para o funcionamento da Delegacao; e

m) assegurar que as actividades relacionadas com
0s projectos sejam coordenadas com as Divisdes
dos Projectos;

n) implementar as normas de qualidade, ambiente e satide
no trabalho, no decurso das suas actividades.

CAPITULO V

Estrutura e Funcoes das Unidades Organicas
das Delegacoes Regionais

Artigo 46
(Estrutura Organica)

As Delegacdes Provinciais tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Projectos;

b) Reparticao de Recursos Humanos;

c) Reparti¢do de Administragao, Finangas e Patriménio; e
d) Repati¢do de Aquisicdes.

ARTIGO 47

(Departamento de Projectos)

1. O Departamento dos Projectos tem as seguintes fungdes:

a) propor acg¢des que assegurem o cumprimento das metas
de eletrificacdo, com vista ao acesso universal;

b) realizar estudos de viabilidade para identificar
o potencial aproveitamento de sistemas fotovoltaicos,
edblicos e hidroeléctricos;

¢) promover e/ou implementar projectos de eléctrificacao
rural com recurso a fontes renovaveis;

d) propor solucdes que acelerem a expansdo do uso
de energias renovaveis na zonas rurais e fora da Rede
Eléctrica Nacional;

e) conceber e implementar projectos de electrificacio rural
nas zonas rurais e fora da Rede Eléctrica Nacional;

/) estabelecer parcerias para a implementacio de projectos
de electrificagao rural preferencialmente fora da Rede
Electrica Nacional;

g) promover e implementar projectos que aumentem
0 acesso a energia no meio rural e fora da Rede
Eléctrica Nacional;

h) produzir informagio e promover o uso de equipamentos
electrodomésticos de alta eficiéncia para a utilizag@o
em sistemas solares;

i) propor solucdes tecnoldgicas para o melhor aproveitamento
de energias renovavies;

J) pmplementar as normas de qualidade, ambiente e sdude
no trabalho , no decursos das suas actividades;

k) implementar a certificagdo dos equipamentos nas
instalagdes dos sistemas;

[) efectuar o acompanhamento da execugdo dos projectos
e sua gestao;

m) garantir a manunten¢@o dos sistemas instalados;

n) assegurar a monitoria e avaliacdo dos projectos
executados;

0) propor accdes que contribuam para a expansdo da rede
de distribuiciio de combustiveis de forma segura e com
qualidade no meio rural;

p) promover e facilitar a construcao de Postos
de Abastecimento de Combustiveis no meio rural;

q) identificar, preparar e implementar projectos
no ambito de expansdo de Postos de Abastecimento
de Combustiveis no meio rural;

r) proceder a apreciacio, avaliagdo técnica e econdmica dos
projectos a serem financiados na area dos combustiveis
pelo FUNAE, FP;

s) realizar estudos de viabilidade para a identificar
e aferir o potencial para aproveitamento energético
das diferentes fontes de energia incluindo biomassa;

1) proceder a preparagdo e implementacdo dos projectos
de bioenergia em diferentes categorias;

u) propor solugdes tecnoldgicas alternativas ao uso
da biomassa para fins energéticos;

v) garantir a manuten¢do dos Postos de Abastecimentos
de Combustivel e dos sistemas de biomassa; €

w) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamento
Interno e demais legislac@o aplicavel.

2. O Departamento de Projectos ¢é dirigido por um Chefe
de Departamento Regional nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administracio do FUNAE, FP, sob proposta do Delegado
Regional.

ARTIGO 48
(Reparticao de Recursos Humanos)

1. A Reparticdo de Recursos Humanos tem as seguintes
funcdes:
a) no dominio de recursos humanos:

i. organizar e manter actualizado os processos
individuais dos funciondrios;

ii. elaborar a folha de efectividade mensal e controlar
o livro de ponto;

iii. elaborar o plano de férias dos funciondrios e fazer
acompanhamento da sua implementacao;

iv. elaborar e gerir o quadro do pessoal da Delegagdo
Regional do FUNAE, FP;

v. zelar pela aplicacdo dos beneficios sociais e outros
suplementos a que os funciondrios tém direito,
nos termos da lei;

vi. implementar as actividades no Ambito das
estratégias do HIV/SIDA, género, pessoa com
deficiéncia e demais estratégias aprovadas pelo
Governo em matéria de gestdo do pessoal;
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vii. administrar, diligentemente as normas e estratégias
relativas a saide, higiene e seguranga no trabalho;

viii. gerir programas de assisténcia social dos
funcionarios do FUNAE, FP;

ix. zelar pelo cumprimento da Lei no ambito
da previdéncia social dos funciondrios do FUNAE,
FP;

x. elaborar Propostas do Plano de formagdo
e capacitagdo dos funciondrios do FUNAE, FP;

xi. produzir estatisticas internas sobre os Recursos
Humanos;

xii. implementar o sistema de remuneragdes, regalias,
e subsidios,

xiii. elaborar a proposta do regulamento sobre
beneficios sociais e regalias dos funcionarios do
FUNAE, FP;

xiv. elaborar proposta de revisdo do Regulamento
de Carreiras e Categorias profissionais e do quali-
ficador especifico;

xv. preparar o processo de recrutamento e selec¢do,

com base nas necessidades das unidades organicas

e dos lugares previstos no Quadro do Pessoal

aprovado;

implementar a politica de desenvolvimento

de Recursos Humanos;

xvii. propor estratégias e medidas de desenvolvimento
profissional dos quadros do FUNAE, FP, bem
como as acgdes conducentes a sua progressao
, promocdo na carreira e ocupacio de cargos
no FUNAE, FP;

xviii. implementar o sistema de avaliagdo
de desempenho dos funciondarios de acordo com
a legislacdo vigente.

b) no dominio de planificacéo:

XVi.

i. elaborar balancos analiticos periodicos
das actividades e os respectivos relatdrios
de execug¢do orcamental da Delegacao;

ii. estabelecer o Fluxo de circulagdo de informagio
relativa as actividades da Delegacao;

iii. elaborar, monitorar e avaliar a execucao
de programas de desenvolvimento da Delegacio,
a médio e longo prazo;

iv. elaborar a proposta do plano anual de actividades
e respectivo orcamento da Delegacdo, de acordo
com as metodologias e normas estabelecidas;

¢) no dominio de comunicagdo e imagem:

i. promover o FUNAE, FP, divulgando a sua missao,
visdo, activiadades e seus objectivos junto aos
varios parceiros e beneficiarios;

ii. recolher, sistematizar e divulgar informacéao sobre
os projectos financiados pelo FUNAE, FP;

iii. produzir o Boletim Informativo do FUNAE, FP;

iv. preparar informag@o para pagina WEB;

. estabelecer um bom relacionamento entre o FUNAE,
FP e os 6rgios de comunicacdo social;

vi. implementar as normas de qualidade, ambiente
e sadde no trabalho, no decurso das suas
actividades;

vii. realizar outras actividades que lhe sejam atribuidas
no ambito de gestdo de recursos humanos,
planificagdo, comunicagio e imagem:;

2. A reparti¢@o de Recursos Humanos € dirigida por um Chefe
de Reparticdo Regional nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administragdo do FUNAE, FP, sob proposta do Delegado
Regional.

ARTIGO 49
(Reparticao de Administracao, Financas e Patrimonio)

1. Sdo Fungdes da Reparticio de Administracao, Financas
e Patriménio:

a) no dominio Financeiro:

i. executar o orcamento aprovado, bem como manter
o registo contabilistico de acordo com as normas
do Sistema de Administragdo Financeira
do Estado;

ii. efectuar o pagamento atempado das despesas
da institui¢do;

iii. assegurar a monitoria e avaliacdo da execucdo
e orgcamento da Delegacdo Regional do FUNAE,
FP e emitir respectivos pareceres;

iv. controlar a execugdo dos fundos alocados aos
projectos ao nivel do FUNAE, FP e prestar contas
as entidades interessadas;

v. elaborar o balango anual da execugdo do orcamento;

vi. elaborar a conta geréncia;

vii. dar parecer sobre a cabimentagdo orcamental

ligadas a capacitacdo dos quadros, politica,

estratégias, planos integrados, projectos de
cooperacao com vista ao alcance dos objectivos

do FUNAE, FP; e

estudar e propor normas de simplificacdo

e uniformizagdo dos procedimentos adminis-

trativos e contabilisticos.

b) no dominio Patrimonial:

Viii.

i. gerir os bens patrimoniais do FUNAE, F, de acordo
com as normas estabelecidas pelo Estado,
e garantir uma correcta utilizacio, manutengdo,
conservacao ,seguraca e higienizacao;

ii. elaborar o inventario e cadastro dos bens moveis
e imoveis do FUNAE, FP;

iii. efectuar e manter actualizado o registo e seguro
dos bens moveis imoveis do FUNAE, FP;

iv. efectuar e manter actualizado o seguro, inspeccio,
manifestos das viaturas e demais acessorios
necessarios para o normal funcionamento das
viaturas do FUNAE, FP;

v. elaborar e propor o abate de equipamentos e outros
bens mdveis e imoveis da Instituigdo;

vi. controlar os gastos do fornecimento de combustiveis
e os da revisao das viaturas do FUNAE, FP;

vii. efectuar e manter actualizado o registo patrimonial,
incluindo o registo informatizado;

viii. proceder a gestdo do Stock e aprovisionamento
de bens e servicos para o funcinamento
da instituig@o.

2. A Reparticdio de Administracdo, Financas e Patriménio
¢ dirigida por um Chefe de Reparticio Regional, nomeado
pelo Presidente do Conselho de Administracdo do FUNAE, FP,
sob proposta do Delegado Regional.
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ARTIGO 50
(Reparticao de Aqusicoes)

1. Sao Funcdes da Reparticdo de Aquisicdes:

a) efectuar o levantamento de bens e servi¢os para
a Delegaca Regional do FUNAE, FP;

b) realizar a planificacdo anual das contratacdes de bens
€ Servicos;

¢) observar os procedimentos de contratacio previstos no
Regulamento de Contratagdo de Empreitada de Obras
Publicas, Fornecimento de Bens, Prestagdo de Servigos
ao Estado e outra legislagdo aplicavel;

d) elaborar os documentos de concurso;

e) apoiar e orientar as demais areas do FUNAE, FP,
na elaboracio do catdlogo contendo as especificacdes
técnicas e de outros documentos pertinentes
a contratacio;

Jf) prestar assisténcia ao juri e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

g) submeter a documentagdo de contratacdo ao Tribunal
Administrativo;

h) receber e processar as reclamagdes e 0s recursos
interpostos e zelar pelo cumprimento dos procedimentos
pertinentes;

i) zelar pela adequada guarda dos documentos de contra-
tacao;

J) propor a UFSA a realizac@o de accdes de formacio;

k) informar & UFSA sobre as situacdes ocorridas de praticas
antiécticas e actos ilicitos ocorridos; e

/) implementar as normas de qualidade, ambiente e satide
no trabalho, no decurso das suas actividades.

2. O Chefe da Reparticdo Regional de Aquisi¢des ¢ dirigida
por um Chefe de Reparticdo Regional nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo do FUNAE, FP, sob proposta do
Delegado Regional.

ARTIGO 51
(Colectivo de Representaccao)

1. Junto da Delegagdo Regional funciona o Colectivo
da Delegacao.

2. O Colectivo de Delegagdo, é um 6rgdo de consulta
e de apoio, presidido e convocado pelo Delegado Regional.

3. Compete ao Colectivo de Delegac¢do, designadamente:

a) avaliar e pronunciar-se sobre o desempenho e gestdao
corrente da Delegacio;

b) apreciar a execucdo dos planos e programas anuais
e plurianuais da actividade bem como os respectivos
relatérios de execugdo;

¢) pronunciar-se sobre os relatérios de gestao financeira que
lhe sejam submetidos; e

d) promover a troca de experiéncias de informagio
relevantes entre quadros da Delegacdo, dos orgaos
centrais e de outras.

4. O Colectivo de Delegacdo tem a seguinte composicao:

a) Delegacdo Regional;

b) Chefe de Departamento Regional; e

c) Chefe de Reparticdo Regional.

5. O Delegacdo Regional, pode, em razao da matéria, convidar
para as sessdes do Colectivo de Delegacdo outros quadros
e técnicos .

6. O Colectivo de Delegagao, retine quinzenalmente em sessdes
ordindrias e extraordinariamente, sempre que se julgar necessario
e devidamente convocadas pelo Delegacdo Regional.

CAPITULO VI

Regime Financeiro, Patrimonial e de Pessoal
ARTIGO 52

(Receitas)

1. Constituem receitas do FUNAE, FP:

a) 75 % da receita das taxas de concessao de fornecimento
de energia eléctrica;

b) 25 % das taxas relativas as licencas de comercializag@o,
distribui¢@o ou transito dos produtos petroliferos;

¢) 25% do boénus de assinatura de contratos de concessao
para exploracdo de hidrocarbonetos e fornecimento
de energia eléctrica;

d) 50% do produto das multas aplicadas por transgressao
a legislagdo sobre energia eléctrica;

e) 50 % das taxas relativas 4 emissao de licencas
de estabelecimento e de exploracdo das instalacdes
de armazenagem, processamento, transporte e distri-
buicao dos produtos petroliferos;

) 50 % das taxas relativas a emissdo de licencgas
de estabelecimento e de exploracdo das instalacdes
eléctricas;

g) contravalores em moeda nacional de empréstimos
externos e donativos, que lhe sejam expressamente
destinados ou consignados;

h) os rendimentos dos depdsitos em dinheiro efectuados
e mantidos no sistema bancario;

i) as dotacdes do Orcamento do Estado;

J) os saldos das contas de exercicios findos;

k) quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas
por Lei, contrato ou outro titulo.

2. As percentagens das receitas a que se referem as alineas a),
b) e c¢) do nimero anterior, serdo reajustadas sempre que
se mostre necessario, por despacho conjunto do Ministros
que superintendem as areas da energia e das finangas.

3. O FUNAE, FP, deve canalizar para a Conta Unica
do Tesouro, a totalidade da receita arrecadada, nos termos
da legislacdo aplicdvel, a titulo de receita propria e consignada
apds a sua cobranca.

4. O disposto no nimero anterior ndo se aplica aos fundos
mobilizados para financiamento de projectos especificos.

5. Os Ministros que exercem a tutela sectorial e financeira
fixam por despacho conjunto a percentagem da receita transferida
para a Conta Unica do Tesouro a ser consignada a titulo definitivo
ao FUNAE, FP.

6. O FUNAE, FP, pode contrair empréstimos mediante prévia
autorizacido do Ministro que exerce a tutela financeira.

ARTIGO 53
(Despesas)

1. Constituem despesas do FUNAE, FP:

a) as resultantes do respectivo funcionamento
e do exercicio das atribui¢des e competéncias que lhe
estio cometidas;

b) os custos de aquisi¢do, manutengdo de bens, equipamentos
e servicos que tenha de utilizar;

c) os encargos com estudos e investiga¢do na drea
das atribuicdes; e

d) as remuneragdes dos Funciondrios e Agentes
do Estado afectos ao FUNAE, FP e dos trabalhadores
do FUNAE, FP.
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ARTIGO 54
(Patrimonio)

1. O Patriménio do FUNAE, FP € constituido pelos bens,
direitos e obrigacdes de contetido econdmico a saber:

a) a universalidade dos bens, direitos e obrigacdes doados
por entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, e organizagoes; e

b) os bens do Estado que lhe sejam afectos.

2. O FUNAE, FP, pode adquirir bens do patriménio
do Estado que, por Despacho do Ministro que superintende a drea
das Financas, lhes sejam cedidos para fins de interesse publico.

3. O FUNAE, FP, deve manter actualizados, anualmente,
o inventario dos bens e direitos, proprios e os do Estado que lhes
sejam afectos, e preparam o respectivo balanco.

4. O FUNAE, FP, pode alinear ou dispor dos bens patrimoniais
que se revelem desnecessarios ou inadequados ao cumprimento
das suas atribui¢des mediante autorizacdo do Ministro que
superintende a area das finangas.

ARTIGO 55
(Regime de Pessoal)

O pessoal do FUNAE, FP, rege-se pelo Estatuto
dos Funciondrios e Agentes do Estado, sendo, porém, admissivel
a celebracio de contratos de trabalho que se regem pelo regime
geral e demais legislag@o aplicavel, sempre que for compativel
com a natureza das fungdes a desempenhar .

ARTIGO 56
(Regime Remuneratério )

1. Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o regime remuneratério
aplicavel ao pessoal do FUNAE, FP, é o dos Funcionarios
e Agentes do Estado, com possibilidade de adoptacido de
tabelas diferenciadas em fun¢do da especialidade da actividade
desenvolvida e da aprovacdo de suplementos adicionais pelos
Ministros que superintendem as areas de Finangas e da Funcao
Publica.

2. A Remuneracdo dos funciondrios do FUNAE, FP devera
ser paga até ao vigésimo quinto dia do més a que disser respeito
e no lugar onde o trabalhador estiver a prestar a sua actividade.

ARTIGO 57
(Remuneracao dos membros dos 6rgaos)

1. As remuneracgdes, direitos e regalias dos membros
do Conselho de Administracio do FUNAE, FP, sdo fixados
por despacho do Ministro que superintende a area de financas,
com observancia dos critérios estabelecidos pelo Conselho
de Ministros.

2. Os membros do Conselho Fiscal tém direito a senha
de presenca por cada sessdo em que estejam presentes, cujo valor
¢ fixado por Despacho dos Ministros que superintendem as areas
de financas e da fung¢do publica.

Preco — 80,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



