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Cria o Centro Cultural Mocambique-China, Instituto Piblico.

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 47/2022
de 29 de Setembro

Havendo necessidade de criacdo de uma entidade
administrativamente auténoma, vocacionada para a producio,
promocao, divulgacdo, desenvolvimento das artes e cultura
e a sua relacdo com a cultura de outros povos, e garantir a gestao
sustentavel do empreendimento, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 82 da Lei n.° 7/2012, de 8 de Fevereiro, conjugado com
o artigo 8 do Decreto n.° 41/2018, de 23 de Julho, o Conselho
de Ministros decreta:

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
ARTIGO 1
(Criacao)

E criado o Centro Cultural Mogambique-China, Instituto
Publico, abreviadamente designado por CCMC, IP.

ARTIGO 2
(Natureza)

1. O CCMC, IP € uma pessoa colectiva de direito publico, de
caracter cultural, dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa.

2.0 CCMC, IP, tem estatuto e gestao propria, sujeita ao registo
nas instituicdes competentes na Repuiblica de Mogcambique.

ARTIGO 3
(Sede)

O CCMC, IP, € uma institui¢do cultural com sede na Cidade
de Maputo.

ARTIGO 4
(Atribuicoes)

1. O CCMC, IP, tem as seguintes atribuicdes:

a) promogdo da cultura como instrumento de desen-
volvimento social e coesdo social;

b) producido, promogdo e divulgacdo das artes e cultura
de Mocambique e a relacio com 0s outros povos;

¢) estabelecimento e manutengdo de uma estreita ligacao
com o publico, através de manifestacdes artistico-
culturais;

d) aquisicdo, registo, documentacdo, conservacao,
exposi¢cdo e colocacdo a disposi¢do do publico dos
dados e coleccdes referentes as artes e cultura;

e) desenvolvimento de programas, projectos e ac¢des que
utilizem o Centro Cultural Mocambique-China como
recurso para o desenvolvimento artistico-cultural;

/) estabelecimento de parcerias com entidades que actuem
em dareas afins para a prossecu¢do dos objectivos
da institui¢do;

g) promocao da preservagdo, salvaguarda dos valores
da cultura mogambicana e a sua difusao;

h) contribui¢do de forma activa na preservacido
do patriménio cultural;

i) contribui¢do para o aumento das receitas do Estado,
através da promocao e desenvolvimento das industrias
culturais e criativas; e

J) promogdo de actividades educativas com o publico,
através de exposi¢des, palestras, semindrios
e projeccdes audiovisuais.

2. No ambito das atribui¢cdes mencionadas no nimero anterior,
o CCMC, IP, desenvolve actividades nos dominios da pesquisa
e formacdo, em parceria com servicos ou entidades publicas ou
privadas que se revelem de interesse para a realizacdo dos seus
objectivos.

ARTIGO 5
(Competéncias)

O CCMC, IP, tem as seguintes competéncias:

a) gerir de forma eficiente, eficaz e sustentavel o patrimoénio
do CCMC, 1.P;
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b) promover politicas de protec¢io e preservacao do
patrimonio cultural e imaterial, em colaboracdo com
outras instituicdes publicas e privadas;

¢) promover iniciativas de apoio e estimulo aos movimentos
de criatividade artistico-cultural e a coopera¢do no
campo das artes e cultura;

d) organizar ou apoiar a realizagcdo de especticulos
de musica, de danca, de teatro, exposi¢cdes de obras
de arte e literarias, congressos, semindrios, coléquios,
conferéncias, simposios, feiras, festivais a nivel
nacional e internacional, entre outras actividades
artisticas; e

e) estabelecer memorandos de entendimento, contratos,
acordos de cooperacdo e outras formas de ligacdo
com organismos e institui¢des nacionais e estrangeiras
congéneres para dinamizacdo das industrias
culturais e criativas, bem como para financiamento
e sustentabilidade do CCMC,IP.

ARTIGO 6
(Tutela)

1. O CCMC, IP. € tutelado, sectorialmente, pelo Ministro que
superintende a drea da cultura e, financeiramente, pelo Ministro
que superintende a drea das financgas.

2. No exercicio da tutela sectorial, compete ao Ministro que
superintende a area da cultura:

a) aprovar as politicas gerais, os planos anuais e plurianuais,
bem como os respectivos orcamentos;

b) aprovar o Regulamento Interno, ouvidos os Ministros que
superintendem as dreas da funcio publica e financas;

¢) propor o quadro de pessoal para aprovagdo pelo 6rgao
competente;

d) proceder ao controlo do desempenho, em especial
quanto ao cumprimento dos fins e dos objectivos
estabelecidos;

e) revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais,
praticados pelos 6rgaos do CCMC, IP, nas matérias
de sua competéncia;

/) exercer ac¢do disciplinar sobre os membros dos 6rgaos
do CCMC, IP, nos termos da legislagdo aplicavel;

g) ordenar a realizacdo de accdes de inspeccio, fiscalizagdo
ou auditoria dos actos praticados pelos 6rgaos;

h) ordenar a realizagdo de inquéritos ou sindicancias
a0S Servigos;

i) propor a entidade competente a nomeagdo do 6rgao
méximo do CCMC, IP, nos termos previstos no
presente Decreto e na legislagdo aplicavel;

J) aprovar todos os actos que carecem de autorizagdo prévia
da tutela sectorial; e

k) praticar outros actos de controlo de legalidade.

3. A tutela financeira do CCMC, IP, € exercida pelo Ministro
que superintende a area das financas e compreende os seguintes
actos:

a) aprovar os planos de investimento;

b) proceder ao controlo do desempenho financeiro, em
especial quanto ao cumprimento dos fins e dos
objectivos estabelecidos e quanto a utilizacao dos
recursos postos a sua disposi¢ao;

¢) aprovar a contratagdo de empréstimos externos e internos
correntes com a obrigacao de reembolso até dois anos;

d) ordenar a realizag@o de inspecgdes financeiras;

e) aprovar a proposta de indicacio do Fiscal Unico; e

/) praticar outros actos de controlo financeiro, nos termos
do Decreto de criacdo e demais legislacdes aplicaveis.

CAPITULO 11

Estrutura organica
ARTIGO 7

(Orgaos)
Sao 6rgaos do CCMC, IP:

a) Conselho de Direccio;
b) Conselho Técnico; e
¢) Fiscal Unico.

ARTIGO 8
(Direccao)

1. O CCMC, IP, é dirigido por um Director-Geral, coadjuvado
por um Director-Geral Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro
que superintende a area da cultura.

2. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto
¢ de quatro anos, renovavel uma dnica vez.

3. O mandato do Director-Geral e do Director-Geral Adjunto
pode cessar antes do seu termo por decisdo fundamentada da
entidade com competéncia para nomear, com base em justa causa,
sem direito a qualquer indemnizacio ou compensacao.

ARTIGO 9
(Conselho de Direccao)

1. O Conselho de Direc¢ao € o 6rgdo de coordenacio e gestdo
das actividades do CCMC, IP., dirigido pelo Director-Geral,
cabendo-lhe pronunciar-se sobre as matérias que, para o efeito,
sejam presentes nos termos do presente Decreto, do Estatuto
Organico e do Regulamento Interno.

2. O Conselho de Direc¢do tem a seguinte composicao:

a) Director-Geral,
b) Director-Geral Adjunto; e
c¢) Titulares das unidades orgénicas.

3. Podem ainda participar nas sessdes do Conselho de
Direccido, na qualidade de convidados, outros especialistas e
técnicos, designados pelo Director-Geral em fung@o das matérias
a serem tratadas.

4. O Conselho de Direccdo retne-se em sessdes ordindrias
quinzenalmente e, extraordinariamente, sempre que se justificar.

ARrTIGO 10
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) elaborar os planos anuais e os respectivos orgamentos,
plurianuais de actividades e assegurar a respectiva
execugao;

b) acompanhar e avaliar sistematicamente as actividades
desenvolvidas, designadamente a utilizacdo dos meios
postos a sua disposi¢io e os resultados alcancados;

¢) elaborar relatdrios de actividades;

d) elaborar balancos, nos termos da legislagdo aplicavel;

e) aprovar os projectos dos regulamentos previstos
no Estatuto Organico e 0s que sejam necessarios
ao desempenho das suas atribuicdes e competéncias;

f) praticar os demais actos de gestdo decorrentes
da aplica¢do do Estatuto Organico, necessdrios ao
bom funcionamento dos Servicos;

g) estudar e analisar quaisquer outros assuntos
de natureza técnica e cientifica, relacionados com
o desenvolvimento das actividades do CCMC, IP;
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h) harmonizar as propostas de relatérios de balango
periddicos e do Plano Econémico e Social; e

i) exercer outros poderes que constem do Decreto de criagcdo
do CCMC, IP., do Estatuto Organico, do Regulamento
Interno e demais legislacao aplicavel.

ARrTIGO 11
(Competéncias do Director-Geral)

Compete ao Diretor-geral do CCMC, IP:

a) assegurar o funcionamento do CCMC, IP;

b) dirigir o CCMC, IP, e coordenar as suas actividades;

¢) outorgar contratos com instituicdes ou pessoal e decidir
sobre 0s mesmos, nos casos da sua competéncia;

d) nomear e exonerar os titulares das unidades organicas;

e) autorizar a realizacdo das despesas e a contratagio
de servigos de assisténcia técnica, nos termos da
legislag@o aplicéavel;

/) convocar e presidir as reunides do Conselho de Direccio
edo Conselho Técnico, e assegurar o seu funcionamento;

g) representar o CCMC, IP, junto de outras entidades
nacionais e estrangeiras;

h) executar e fazer cumprir a lei, as resolugdes e as delibe-
racdes do Conselho de Direc¢ao;

i) coordenar a elaboragcdo do plano anual de actividades
do CCMC, IP;

J) exercer poderes de direc¢ao, gestio e disciplina do pessoal
do CCMC, IP;

k) controlar a arrecadacdo de receitas do CCMC, IP;

) administrar os recursos humanos, financeiros e patri-
moniais do CCMC, IP;

m) mobilizar parcerias técnico-financeiras para o desen-
volvimento da institui¢do; e

n) realizar outras actividades que lhe seja acometida por lei
e pelo Estatuto Organico.

ARTIGO 12
(Competéncias do Director-Geral Adjunto)

Compete ao Director-Geral Adjunto do CCMC, IP:

a) coadjuvar o Director-Geral no exercicio das suas fungdes;

b) substituir o Director-Geral nas suas auséncias
ou impedimentos; e

c¢) exercer as demais funcdes que lhe forem superiormente
incumbidas.

ARrTIGO 13
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o colectivo que assiste o Director-
-Geral na coordenacgdo das actividades no CCMC, IP, em
questdes técnicas de especialidade, tendo como fun¢io estudar e
emitir pareceres sobre aspectos importantes de caricter técnico,
relacionados com as actividades do CCMC, IP.

2. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢ao:

a) Director-Geral,

b) Director-Geral Adjunto; e

c) Titulares das unidades organicas que respondem
directamente ao Director—Geral.

3. O Director-Geral pode convidar a participar no Conselho
Técnico, outros quadros do CCMC, IP, personalidades de
reconhecida competéncia, experiéncia e idoneidade profissional
nos sectores relacionados com as actividades do CCMC, IP.

4. O Conselho Técnico retiine-se quinzenalmente e,
extraordinariamente, sempre que o Director-Geral o convoque.

ARrTIGO 14
(Competéncias do Conselho Técnico)

Compete ao Conselho Técnico:

a) analisar e discutir aspectos técnicos e cientificos,
relacionados com o plano de desenvolvimento das
actividades do CCMC, IP;

b) pronunciar-se sobre assuntos de natureza técnica,
relacionados com as actividades do CCMC, IP;

¢) estudar os assuntos de carécter técnico e especificos, que
lhe sejam presentes por qualquer dos seus constituintes;

d) propor accdes concretas para a melhoria do funcionamento
dos Servicos Centrais; e

e) exercer as demais competéncias, que lhe forem atribuidas
pelo Conselho de Direccao.

ARTIGO 15
(Fiscal Unico)

1. O Fiscal Unico é o 6rgio responsivel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do CCMC, TP.

2. Compete ao Fiscal Unico:

a) acompanhar e controlar, com regularidade, o cumprimento
das leis e decretos aplicaveis, a execucao or¢amental,
situacdo econdémica, financeira e patrimonial
do CCMC IP;

b) analisar a contabilidade do CCMC, IP;

¢) proceder a verificagdo prévia e dar o respectivo parecer
sobre o orcamento, suas revisdes e alteracdes, bem
como sobre o plano de actividades, na perspectiva da
sua cobertura orcamental;

d) dar parecer sobre o relatério de gestdo de exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos
de certificacdo legal e contas;

e) dar parecer sobre aquisi¢do, arrendamento, alienacdo
e oneracdo de bens imoveis;

Jf) dar parecer sobre aceitacdo de doagdes, herangas
ou legados;

g) dar parecer sobre a contrac¢io de empréstimos, quando
o CCMC, IP, esteja habilitado a fazé-lo;

h) manter o Conselho de Direccdo informado sobre
os resultados das verificacdes e exames que proceda;

i) elaborar relatérios da sua acglo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global;

J) propor ao Ministro da tutela financeira ou ao Director-
-Geral arealizacdo de auditorias, quando isso se revelar
necessdrio ou conveniente;

k) verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizagao
e funcionamento do CCMC, IP;

[) verificar a eficacia dos mecanismos e técnicas adoptadas
pelo CCMC, IP, para o atendimento de servicos
publicos;

m) fiscalizar a aplicacdo e legislacdo aplicavel
ao funcionamento do CCMC, IP;

n) aferir o grau de resposta dada pelo CCMC, IP, as
solicitagdes dos cidadaos ou da classe servida;

o) aferir o grau de observancia das instrugdes técnicas
e metodolégicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

p) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pelo CCMC, IP; e

q) pronunciar-se sobre os assuntos que sejam submetidos pelo
Conselho de Direc¢ao, pelo Tribunal Administrativo
e pelas entidades que integram o sistema de controlo
interno da administrag@o financeira do Estado.
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3. O Fiscal Unico participa, obrigatoriamente, nas reunides
do Conselho de Direcgdo, em que se aprecia o relatério e contas,
e a proposta de orcamento.

ARTIGO 16
(Designacao e Mandato)

1. O Fiscal unico € indicado dentre auditores certificados,
mediante concurso ptblico.
2. O mandato do fiscal inico € de trés anos, renovavel uma vez.

CAPITULO 111

Gestao Financeira, Patrimonial, Regime de Pessoal
e Remuneratério

ARrTIGO 17
(Receitas)

1. Constituem receitas do CCMC, IP:

a) o produto da venda de bens e servigos;

b) saldos das contas de exercicios findos;

¢) o rendimento proveniente da sua actividade;

d) os subsidios, comparticipa¢des, subvencdes ou
doacdes atribuidas por quaisquer entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras; e

e) as dotacdes inscritas no Orcamento do Estado.

2. A percentagem da receita a consignar é estabelecida por
Despacho conjunto dos Ministros que exercem a tutela sectorial
e financeira.

ARTIGO 18
(Despesas)

Constituem despesas do CCMC, IP:

a) os encargos resultantes do respectivo funcionamento,
investimento e do exercicio das competéncias que lhe
sdo atribuidas, incluindo os decorrentes de medidas
para desenvolvimento de recursos humanos;

b) os custos de aquisi¢do, manutencdo e conservacao dos
bens méveis e imdveis, equipamentos ou servigos que
tenha de utilizar; e

¢) outras despesas ou encargos nos termos da legislacao
aplicavel.

ARTIGO 19
(Gestao Financeira e Patrimonio)

1. A gestdo financeira e do patriménio afecto ao CCMC, IP,
regere-se pelas normas aplicdveis aos 6rgaos e instituicdes do
Estado, nomeadamente, a Lei do Sistema de Administragao
Financeira, Plano Geral de Contabilidade, Regime de Tesouraria
do Estado, em particular, as principais regras da Unidade
de Tesouraria e demais legislacao aplicavel.

2. O patriménio do CCMC, IP, € constituido pelos bens,
infra-estruturas de producdo, direitos e obrigacdes de contetido
econdmico, que lhe estdo ou sejam afectos pelo Estado ou outras
entidades para a prossecu¢@o dos seus fins ou que, por outro meio,
sejam por ela adquiridos.

ARTIGO 20
(Regime de Pessoal)

O pessoal afecto ao CCMC, IP, rege-se pelo Estatuto Geral
dos Funcionarios do Estado, sendo excepcionalmente admissivel
a celebracio de contratos de trabalho.

ARTIGO 21
(Regime Remuneratorio)

Sem prejuizo dos direitos adquiridos, o regime remuneratorio
aplicavel ao pessoal afecto ao CCMC, IP, € o dos funciondrios
e agentes do Estado.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO 22
(Estatuto Organico)

Compete ao Ministro que superintende area da Cultura
submeter a proposta do Estatuto Organico do CCMC, IP, ao 6rgao
competente, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data de publicacdo do presente Decreto.

ARTIGO 23
(Entrada em Vigor)

O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicac@o.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, aos 6 de Setembro
de 2022.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Adriano Maleiane.
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Anexo

Mapa de Localizacdo do Centro Cultural Mocambique-China
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