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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P. Aprovados: Valores
17. Hélder Antonio Fernando da Silva ..........oooevvveviiviiiiiiiiiineen, 14,00
AVISO 18. Valdemiro da Conceicdo Hilario .......cccoeveeeeieieienicncncncnienne 13,75

19. Valda Carlos Liacha.........cccceeveviieciieiieieciecieceeseee e

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser 20, Ossufo Paulo Momade.............c.cc.ccccovveecccovveeerrsssssooeeesess
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada 21. Eduarda da Silva Cocoa.......
assunto, donde conste, além das indica¢des necessarias 22 Zaiduna Feliciano Tomas

para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado 23. Wilson Herculano Paulino Bernardo .............cccccveveeveveeeenenn. 12,80
eautenticado: Para publicagéo no «BoletimdaRepublica». 24, Alexandre Evaristo Manjor..............ccccccooeovooooocoooceresreee. 12,65
25. Aristevia Anina Antonio Mauele.............cooovvveeeiviieeiivcnneeeens 12,45
00000000000000000000000000000000 26. Tecla Francisco AlZema ......c.coevererereneeiiieieieneneeeeee 12,15
- 27. Harussa JOSE ISS@....uuiuieiieiieiieieeieeie et
SUMARIO 28. Ivone Joel Muandissinar
Governo do Distrito de Liupo: 29. Mércia Armando ..........cceevveeeueeieeieeiesieseeneeseesseesseeseeeseennes
30. Jodo Paulo de Aradjo Mbebeé .........c..coceveriiiiieniinienininene 11,60
Servigo Distrital de Satde, Mulher e Acgdo Social: 31. Suraia Domingos de Aratjo Mbebé...........vvvvveeeeeerrerrerereeeee 11,50
Aviso. 32, SAlMO ALl oo 11,35
Universidade Save (UniSave): 33. Ana Fernando Abdala ...........ccccooeeveuiiieieieieieceeceeeeee 11,25
Despachos. 34. Francisco Marcos IDraimo ........cccceeeeeeveiiieciieeee e 11,10
35. Cristina Orlando NjuluKu.........ccccocevirenininniniiinenencneeee, 10,95
©06000600000060006000606006060606066060606606006s 36. Filimone Paulo Saide..........cccoevieeiiiiinieiecieceeeeeeee
37. Ana Fatima Rodolfo......
Governo do Distrito de Liupo 38. Evans Arcanjo Albano
Servigo Distrital de Satde, Mulher e Acgéo Social 39. Nat‘aha Eduardo ....... s
40. Arlinda Erasto JOaquim.......c.coerueruerinenieieieieieieseseneniene 10,25
Aviso 41. Lizete Liza Luciano Jer6nimo Amaral ..............cccocoveveieinnnnn.. 10,10
Nos termos do artigo 35 do Estatuto Geral dos Funciondrios Categoria de enfermagem geral:
e Agentes do Estado, aprovado pela Lei n.° 10/2017, de 1 de Agosto, Aprovados:
conjugado com o n.° 1 do artigo 2 do Decreto n.® 5/2006, de 12 de Abril, 1. Resina Amido ADACAT .........ccueevieierieiiesiieieese e 18,50
e com o Diploma Ministerial n.® 88/2005, de 28 de Abril, autorizado 2. BISON MAUITCIO .vvvo oo 18,15
pelo Despacho do dia 4 de Maio de 2021, da Administradora do Distrito. 3. Antonio Miguel Luis MiCajU.........vveeveeeeeeereseeereeeesseesseenees 17,25
Carreira de técnico de saude: 4. Elisabete CONStantino.........cc.ccevueeeiuieeeiieeiieeeiteeeeeeeeevee e 16,50
Categoria de técnico de farmdcia: 5. Leontino da Lucia Jacinto Simila..........ccceeveeieevveieieiinieeeennns 15,75
Aprovados: Valores 6. Ismael Cipriano Lacm.o e 14,50
) 7. Neusa de Abrahamo Simila..........ccooeviiiiiiiiieiiciiiececcieee s 13,50
1. Victor Manuel .......cocoeeeieieicnincncnineeccceeeeeeee e 19,15 8. Sara da Conceigdo Silva
2. Omarkhan Bahad.urkhan ACDATKRAN e 18,75 9. Aziza Abdul Latifo.......ccccoeriiiiiiiiiiiiiicieeeeeeeeee
3. Ada_mo Tome. TAIO i 18,50 10 Manecas AUUSIO JAMOT ..o 1125
4. Nelito Angelina de Carlos.. ...18,35
5. Herminia Rafael ...............oerrvvermrreeerneeeosnseessenssssssnseesss 18,15 Categoria de técnico de laboratério:
6. Beto JOA0 BIrate.......ooeuveeeiieeieceieeeee e 17,85 Aprovados:
7. ISSUFO OMAT ... .ccviiiiiieeiiiccee e 17,50 1. Jovenito CANAIAO TIES oo 17,75
8. Al Jafar JONE ....ocvevuiriiiiiiiiieicicceeee e 17,10 2. MArCelino THIZO «....eveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeee e 15,50
9. Miqueias de Carlos Quila.........ccceverereririeiieienieeeceeeeee 16,50 . . . .
10. Nordino Hélder de Nascimento Félix Jone..........ccccevevereennne 16,00 Categoria de enfermagem de satide materno-infantil:
11. Osvalda Anténio Boaventura.........cocceecvevvenieneeneeneenieeeeennenn 15,85 Aprovados:
12. Eugénia Joao AGOSHINNO .........vveevveeeeeeeesreeeeeeeeeeeseeeeeseenennn 1525 1. Olivia Mério Moleza.......
13. Salvador Fabifo Gimo ABIeU ...........coveurverreereeeeeiseneeseneennn. 14,95 2. Muanjuma Asmim Ali
14. Valentim CASSIMO .........coovoveveveeereeeeereeeeeeeeeseeeeeseseresesesesesesesenas 14,65 3. Cacilda Manuel ...........cccooeioiiiiiiiiicccc s
15. Simba Silva Florinda JOSE........c.ccvcevveriereeeeereeiereeeeeeeeveeenn 14,50 4. Maitela José Mauricio MUtOCha...........ccoeeuereeiruenieinieieeenees 13,35
16. Beatriz Armando Daniel ...........c..ccoooeoveiieiiiiiiiiieceeeeeee 14,20 5. Cristina Anténio Tomds Marqueza...........cccceceevevvereenuenenennenne. 12,50
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Categoria de técnico de nutrigdo: ¢) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa
Aprovados: Valores aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
1. Tuaume RAChide ARAC ..o 18,50 g?r“?f‘o’dm;dlame pavecer obrigatdrio e vinculativo da
2. Felda Dinis Silvano TOrieque .......c..cocceeeeeveneenienienenenenenene 17,00 1rfecgao e. ) CeUrsos Humanos . .
. Lo d) Autorizar a utilizagdo dos bens méveis e iméveis comuns da
3. Benedita JOSE SitOra.........cccivuiiiiiiiiiiiiiicecceeeeeeeee 15 . . . A
Universidade Save pelas Unidades Organicas e por outras
Categoria de técnico de odontoestomatologia: instituicdes publicas e privadas;
Aprovados: e) Classificar os funciondrios e agentes do Estado afectos a sua
1. Alice JOCOD NAUMDA ..o 18,25 Direcgéo e submeter & homologagdo do Reitor.
2. Pedro LUTS ....ouiiiiiiiicicieece e 16,50 2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Liupo, 25 de Outubro de 2021. — O Juri, llegivel.

Universidade Save (UniSave)

Despachos

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdo
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57 dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.° 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. Sdo delegadas no Director da Direc¢do de Recursos Humanos da
Universidade Save, as seguintes competéncias:

a) Autorizar a justificagdo de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Orgénica, nos termos
da legislacdo em vigor;

b) Autorizar viagens de trabalho, para dentro do Pais, dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a Direccéo,
mediante parecer obrigatdrio e vinculativo da Direcgdo de
Financas;

¢) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa
aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Direccao;

d) Autorizar e emitir declaragio de vinculo empregaticio dos
funciondrios e agentes do Estado da UniSave;

e) Classificar os funciondrios e agentes do Estado afectos a sua
Direccao e submeter a homologagdo do Reitor.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Chongoene, 30 de Abril de 2021. — O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdo
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57, dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.° 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. S@o delegadas no Director de Patriménio e Desenvolvimento
de Infra-estruturas da Universidade Save, relativamente a respectiva
Direccdo, as seguintes competéncias:

a) Autorizar a justificac@o de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Organica, nos termos
da legislacdo em vigor;

b) Autorizar viagens de trabalho, para dentro do Pais, dos

funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Direccio, em fungdo do plano de actividades;

Chongoene, 30 de Abril de 2021. — O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdo
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57 dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.° 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. Sdo delegadas no Director do Gabinete de Planificagdo e
Desenvolvimento Institucional da Universidade Save, relativamente a
respectiva Direc¢do, as seguintes competéncias:

a) Autorizar a justificagdo de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Organica, nos termos
da legislacdo em vigor;

b) Autorizar viagens de trabalho, para dentro do Pais, dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a Direccéo,
mediante parecer obrigatdrio e vinculativo da Direcgdo de
Financas;

¢) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa
aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Direccdo, mediante parecer obrigatério e vinculativo da
Direc¢do de Recursos Humanos;

d) Classificar os funcionérios e agentes do Estado afectos & sua
Direc¢do e submeter a homologacdo do Reitor.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Chongoene, 30 de Abril de 2021. — O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdo
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57 dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.° 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. S@o delegadas no Director de Registo Académico da Universidade
Save, relativamente a respectiva Direc¢do e a Universidade Save, as
seguintes competéncias:

a) Autorizar a justificagdo de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Organica, nos termos
da legislacdo em vigor;

b) Autorizar viagens de trabalho, para dentro do Pais, dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a Direccéo,
mediante parecer obrigatdrio e vinculativo da Direcgdo de
Finangas;

¢) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa
aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Direccdo, mediante parecer obrigatério e vinculativo da
Direcgdo de Recursos Humanos;

d) Autorizar pedidos de emissdo de certificado de conclusio de
cursos de especializagdo e profissionalizantes;

e) Autorizar e emitir a declaragdo de créditos académicos, de
créditos de unidades curriculares realizadas e de unidades
extracurriculares;
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/) Classificar os funciondrios e agentes do Estado afectos a sua
Direccao e submeter a homologagdo do Reitor.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Chongoene, 30 de Abril de 2021. — O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdo
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57 dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.° 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. Sdo delegadas nos Directores das Unidades Académicas, as
seguintes competéncias:

¢ Director da Faculdade de Letras e Ciéncias Sociais;

¢ Director da Faculdade de Gestao de Transportes e Comunicagdes;

¢ Director da Faculdade de Ciéncias Naturais e Exactas;

¢ Director da Faculdade de Medicina Veterindria e Zootécnica;

¢ Director da Faculdade de Economia e Administragéo;

¢ Faculdade de Engenharias;

¢ Director da Faculdade de Ciéncias da Satide e Desporto;

¢ Director da Escola Superior de Educag@o e Psicologia, e;

¢ Director da Escola Superior de Ciéncias Agrarias

a) Autorizar a mudanga de curso dentro da respectiva Unidade
Organica;

b) Autorizar pedidos de revisdo de exames (escritos, tedricos,
orais e praticos), monografias, dissertacdes, teses e outros
trabalhos similares realizados na respectiva Unidade
Organica;

¢) Autorizar a justificac@o de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Organica, nos termos
da legislacdo em vigor;

d) Autorizar viagens de trabalho e de estudo para dentro do Pafs,
dos funciondrios e agentes do Estado afectos a Direccao,
mediante parecer obrigatério e vinculativo do Director
Adjunto de Administraciio e Recursos;

e) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa
aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Unidade Organica, mediante parecer obrigatdério e
vinculativo do Director de Administracio e Recursos;

f) Autorizar estdgios curriculares bem como a pratica de
actividades de pesquisa, extensdo e inovagao;

g) Assinar contratos de docentes e do pessoal do CTA envolvidos
em trabalhos nos cursos de curta duracdo realizados na
respectiva unidade organica, e;

h) Classificar os funciondrios e agentes do Estado afectos a sua
Direccido e submeter a homologagdo do Reitor.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Chongoene, 30 de Abril de 2021. — O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdao
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57 dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.° 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. Sdo delegadas no Director de Administracdo e Financas da
Universidade Save e, relativamente a respectiva Direcco as seguintes
competéncias:

a) Autorizar a justificacao de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Organica, nos termos
da legislacdio em vigor;

b) Autorizar viagens de trabalho, para dentro do Pais, dos

funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Direcgdo, em fun¢do do plano de actividades;

¢) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa
aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Direccao, mediante parecer obrigatério e vinculativo da
Direc¢do de Recursos Humanos;

d) Autorizar o pagamento das seguintes despesas aos funcionarios
e agentes do Estado: saldrios, subsidios de telefone,
combustivel, adaptacdo e incentivos;

e) Autorizar pagamentos de despesas de funcionamento e
pagamento de contratos de Empreitadas de Obras Publicas,
fornecimento de bens e prestacdo de servicos ao Estado,
desde que devidamente assinados e anotados ou visados
pelo Tribunal Administrativo;

/) Autorizar a emissdo de declaragéo de saldrios dos funciondrios;

g) Ordenar despesas no quadro do E-SISTAFE;

h) Classificar os funcionérios e agentes do Estado afectos a sua
Direccido e submeter a homologagdo do Reitor.

2. O presente despacho, produz efeitos imediatos.

Chongoene, 30 de Abril de 2021.— O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

Havendo necessidade de se estabelecer um processo de gestdo
administrativa e financeira mais eficaz, eficiente e descentralizada, no
uso das competéncias conferidas pelo n.° 3 do artigo 57 dos Estatutos
da Universidade Save, aprovado pelo Decreto n.® 6/2019, de 15 de
Fevereiro, determino:

1. S@o delegadas nos Directores das Direc¢des, Gabinetes Centrais,
de Centro de Pesquisa e de Outras Unidades, seguidamente indicados
e, relativamente a respectiva Unidade Organica, as competéncias para
pratica de actos enumerados nas alineas seguintes:

* Director da Direc¢ao Académica;

* Director da Direccdo Cientifica;

e Director do Centro Universitario;

¢ Directores dos Centros de Pesquisa;

¢ Director do Centro de Ensino a Distancia;

¢ Director do Centro de Formagao Profissionalizante;

¢ Director do Servigo de Acgdo Social;

* Director da Direc¢do de Tecnologias de Informacdo e
comunicacao;

* Director da Editora e Imprensa Universitaria;

¢ Director do Centro Cultural Universitario;

* Director do Gabinete de Comunicagdo e Cooperacao;

® Director do Gabinete Juridico;

¢ Director da Direcc¢ao de Aquisi¢des;

¢ Director do Gabinete da Avaliagdo e Qualidade;

* Director do Gabinete do Reitor, €;

* Director dos Servigos de Documentago e Informacao.

a) Autorizar a justificagdo de faltas dos funciondrios e agentes do
Estado afectos a respectiva Unidade Organica, nos termos
da legislacdo em vigor;

b) Autorizar viagens de trabalho, para dentro do Pais, dos
funciondrios e agentes do Estado afectos a Unidade Organica,
mediante parecer obrigatdrio e vinculativo da Direc¢do de
Finangas;
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¢) Autorizar o gozo de férias, bem como conceder dispensa d) Classificar os funcionérios e agentes do Estado afectos & sua
Direcgdo e submeter a homologagdo do Reitor.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Chongoene, 30 de Abril de 2021.— O Reitor, Prof. Doutor Manuel
José de Morais.

aos funciondrios e agentes do Estado afectos a respectiva
Unidade Organica, mediante parecer obrigatério e

vinculativo da Direc¢@o de Recursos Humanos;

Preco — 20,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



