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Governo dea Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Mugulmana
da Mesquita Central de Mocuba requereu ao Governo da Provincia o
seu reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido os
estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, artigo 5.°, da Lei
8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Muculmana da Mesquita Central de Mocuba, com a sede na cidade de
Mocuba, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, Quelimane, 15 de Marco de 2019.
— O Governador da Provincia, Abdul Razak Noormahomed.

Governo do Distrito de Chokwe

DESPACHO

Associagdo Jovem Agro-Pecudria de Chékwe, com a sede na cidade
de Chokwe, distrito de Chokwe, provincia de Gaza.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associacdo prossegue fins licicos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto nos n.” 2 e 3 do artigo
8, da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica
Associagdo Jovem Agro-Pecudria de Chokwe.

Governo do Distrito de Chékwe, 22 de Margo de 2021. —
O Administrador do Distrito, Eceu da Novidade Angélica Muianga.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Muculmana da
Mesquita Central de Mocuba

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo Associagio
Muculmana da Mesquita Central de Mocuba,
uma associacdo sem fins lucrativos, com
sede na cidade de Mocuba, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatdria sob
NUEL 101137651, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

Um) A associag@o adopta a denominacéo de
Associagdo Mugulmana da Mesquita Central
de Mocuba, adiante designada pela sigla
AMMCM.

Dois) A AMMCM ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos,
sendo constituida por mugulmanos residentes
na cidade de Mocuba e que se regem pelos
presentes estatutos e baseados no Curane,
Hadith, seguidores de sunnat de Mohammade
SwallaAllahu Alaih Wassalam (S.A.W). Maulid
tabligh e niaze.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito

Um) A AMMCM tem a sua sede na
cidade de Mocuba, podendo por deliberagdo
da Assembleia Geral, estabelecer outras
delegacdes ou qualquer forma de representa¢ao
onde e quando as circunstancias os justifique.

Dois) A AMMCM ¢ de ambito provincial.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A CMMCM ¢ constituida por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUARTO
Objectivos

Um) A AMMCM tem os seguintes
objectivos:

a) Divulgar os ensinamentos do Islao.

b) Defender a sua aplicagdo correcta
através de desenvolvimento do
Massigid;

c) Defender os direitos civicos e morais
na comunidade consagrados no
Curane e Hadith;

d) Organizar e promover a cooperagio
entre Massigid e centros de ensino;

e) Promover acg¢des de apoio e
mitigacdo do HIV/SIDA no seio
da comunidade.

Dois) Para atingir os seus objectivos a
AMMCM podera estabelecer e desenvolver
relacdes de cooperacdo com organismos
congéneres subscrevendo acordos, convénios
e contratos de cooperagdo e, ainda, poderd
apresentar e defender os pontos de vista e
interesses gerais dos seus membros junto dos
6rgaos do estado competentes e das autoridades
administrativas.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO

Definicao de membros

Um) Sdo membros da AMMCM todos
os mugulmanos nacionais e estrangeiros que
se encontram dispostos a colaborar com a
comunidade e declarem a sua adesdo aos
presentes estatutos e que tenham pagas as suas
quotas pelo menos no minimo por seis meses.

Dois) As joias sdo pagas por valor de
200,00MT (duzentos meticiais), e as quotas por
valor de 100,00MT (cem meticais).

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Os membros da AMMCM agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores - Aqueles que forem
signatdrios destes estatutos e os
que se acharem inscritos a data
da primeira Assembleia Geral
Constituinte;

b) Efectivos - Pessoas singulares ou
colectivas que identificam com
os objectiva da AMMCM e sejam
aceites pelo Conselho de Direccao;

c¢) Honordrios - Todas as pessoas
que tenham prestado servigos
relevantes para o desenvolvimento
da AMMCM;

d) Beneméritos - As pessoas ou
organismos nacionais ou estran-
geiros que se interessam pela
promog¢do da AMMCM.

ARTIGO SEXTO
Direitos especiais

Os membros signatdrios em nenhum
momento poderdo ser afastados da associacao,

sem a anuéncia de membros signatdrios e
seguido da deliberacdo de dois tercos de
membros da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Admissao de membros

Um) As propostas de admissdo de membros
serdo apresentadas ao Conselho de Direcgdo e
assinadas por um membro fundador ou efectivo
e pelo candidato que serdo votadas na primeira
sessdo do Conselho de Direc¢do imediata a sua
apresentacao.

Dois) Os membros honorarios serao eleitos
pela Assembleia Geral mediante propostas
fundamentadas do Conselho de Direc¢do ou
por um grupo de pelo menos dez membros
efectivos.

Trés) Os membros entram em pleno gozo
dos seus direitos, logo que lhe tenha sido
comunicada a sua admissdo e tenham satisfeito o
pagamento da j6ia e de quotas mensais devidas.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Os membros da AMMCM tém o direito de:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos e resoluc¢des dos
orgdos sociais e as deliberacdes
nelas tomadas;

b) Frequentar a sede da comunidade e
suas delegacoes;

c¢) Consultar periodicamente a
documentagio, revista e outras
publica¢des internas;

d) Apresentar por escrito ao Conselho
de Direcc¢do propostas julgadas
util para o funcionamento da
comunidade;

e) Assistir conferéncia, exposi¢des e
outros eventos que a comunidade
promova;

f) Receber um codigo de identificacdo
que o sujeita ao pagamento da
primeira quota e usar insignias da
comunidade;

g) Ser nomeado pelo Conselho de
Direc¢do para qualquer cargo ou
funcdes;

h) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

i) Gozar de todas as garantias que lhes
conferem os presentes estatutos
bem como aqueles que vierem a ser
deliberados pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho de Direcgdo.
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ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Os membros da AMMCM tém o dever de:

a) Aceitar as determinagdes dos presentes
estatutos e cumprir as delibera¢oes
dos dérgdos sociais;

b) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da comunidade;

c) Exercer os seus cargos com zelo e
assiduidade, ndo podendo faltar,
sem motivo justificado em mais de
trés reunides consecutivas ou seis
alternativamente num ano;

d) Pagar a respectiva quota mensal desde
o més que for inscrito.

ARTIGO DECIMO
Perda da qualidade de membro

Perdem a qualidade de membros da
AMMCM, os que:

a) Faltem ao pagamento das suas quotas
por um periodo superior a seis
meses;

b) Causem prejuizos morais e materiais
a AMMCM;

¢) Nao cumpram com os deveres sociais
estatutariamente estabelecidos;

d) Ofendam o prestigio da Comunidade
e perturbem ou impegam o livre
exercicio dos seus objectivos;

e) Pratiquem qualquer burla, fraude
ou dilapida¢do do patriménio da
AMMCM.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancgoes

Um) A AMMCM pode aplicar, dentro dos
limites legais, as seguintes sangdes disciplinares:

a) Repreensdo verbal na presenca de trés
testemunhas;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensio;

d) Demissao;

e) Expulsao.

Dois) Tem a competéncia de aplicar as
sangdes previstas neste artigo o Conselho de
Direc¢do, com excepg¢do da pena de expulsio
que e aplicada pela Assembleia Geral sob
proposta do Conselho de Direccio.

Trés) A pena de expulsdo ndo tem recurso,
as restantes penas cabe o recurso a Assembleia
Geral, no prazo de trinta dias apds a comunicacao
ao infractor.

Quatro) O membro expulso perde todos os
direitos incluindo os adquiridos.

CAPITULO III
Dos fundos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundos e sua proveniéncia

Um) Sao fundos da AMMCM, os
provenientes de:

a) Jéia de admissdo e quotas mensais
pagas pelos membros;

b) Donativos, financiamentos,
contribui¢des e subsidios das
entidades publicas, privadas
nacionais e estrangeiras;

c¢) Rendimentos do patriménio da
AMMCM,;

d) As contribuicdes feitas nas sextas-
feiras (Jumabh).

Dois) A jéia e as quotas mensais serdao
actualizadas anualmente pela Assembleia Geral
sob proposta do Conselho de Direcgdo.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sdo 6rgdos da AMMCM:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal; e
d) O Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Eleicdo dos membros dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral para um periodo
de cinco anos, ndo podendo ser reeleito mais de
dois mandatos sucessivos.

Dois) Nio ¢ permitida a ocupacgdo de mais
de um cargo.

Trés) A demissdo dos presidentes de
qualquer 6rgao social implicard a extingdo do
mandato dos restantes membros do 6rgao.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da AMMCM e as suas delibera¢des, quando
tomadas em conformidade com a lei e os
estatutos, sdo de cumprimento obrigatdrio para
todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral € a reunido de
todos os membros da AMMCM em pleno gozo
dos seus direitos estatutdrios.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos e, cada membro tem
direito a um voto independentemente da sua
quota ou contribui¢ao.

Quatro) Os membros honorarios e

beneméritos poderdo participar nas assembleias-
gerais porém, sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

Dois) A proposta da elei¢do para a Mesa
da Assembleia Geral sera feita pelo Conselho
de Direccdo ou por um grupo de membros
efectivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros dos 6rgios sociais
da AMMCM;

b) Definir anualmente as linhas gerais da
AMMCM,;

c¢) Apresentar o relatdrio, balango e contas
anuais do Conselho de Direccéo e
parecer do Conselho Fiscal;

d) Apreciar todas as propostas e votar
aquelas que lhes sejam submetidas;

e) Aprovar o or¢gamento anual;

f) Aprovar alteragdes dos estatutos;

g) Exonerar os membros dos drgdos
sociais;

h) Decidir sobre a aquisicdo, alienagdo ou
oneragdo de bens méveis e iméveis
mediante parecer do Conselho de
Direccao;

i) Deliberar anualmente sobre os critérios
e valor das jdias e quotas a pagar
pelos membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatdéria

Um) A Assembleia Geral ordindria é
convocada pelo respectivo Presidente com pelo
menos quinze dias de antecedéncia, por meio de
convite escrito, donde constem a data, a hora,
local e a respectiva agenda de trabalho.

Dois) A Assembleia Geral se reune
ordinariamente duas vezes por cada ano sendo
a primeira no primeiro trimestre do ano e a
segunda no dltimo trimestre do ano econdémico.

Trés) A Assembleia Geral se retne
extraordinariamente sempre que for convocada
a pedido do presidente da mesa, do Conselho
da Direccdo, do Conselho Fiscal ou a pedido
de dois ter¢os de membros em pleno gozo de
direitos.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, quando na primeira
convocatoria, no local e hora marcada, estiverem
presentes pelo menos metade dos seus membros,
e em segunda convocatdria com qualquer
ndmero de membros.

Cinco) Destinando a eleicio de membros
sociais a Assembleia Geral sera convocada com
antecedéncia minima de sessenta dias.
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ARTIGO DECIMO NONO
Deliberacoes

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria simples dos votos dos
membros da Assembleia Geral efectivos em
pleno gozo dos seus direitos excepto nos casos
em que os proprios estatutos preconizam.

SECCAO I
Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VIGESIMO
Natureza e composicao

O Conselho de Direccio € o 6rgdo de gestdo
da AMMCM € constituido por um presidente,
um secretario, um tesoureiro e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administragio e gestdo das actividades
da AMMCM,;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

c¢) Organizar e manter actualizados
todos os dados de cardcter técnico
e econdmico que interessem na
prossecucao dos fins da AMMCM;

d) Alienar os bens que sejam dispenséveis,
ouvido o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria quando julgar
necessario;

/) Representar a AMMCM em juizo e fora
dele em todos os actos e contratos;

g) Deliberar sobre a admissao de novos
membros;

h) Exercer ao nivel das reunides do
Conselho de Direccéio um trabalho
de qualidade;

i) Assegurar as relacdes com o Governo,
dadores e outras entidades.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculacao

Um) Compete especialmente ao presidente
presidir e dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral para que os trabalhos decorram com
normalidade, urbanidade e disciplina.

Dois) Para vincular ou obrigar a AMMCM,
¢ necessdria a assinatura do presidente e na
auséncia deste, a do seu vice-presidente.

Trés) A AMMCM pode, eventualmente,
delegar uma pessoa qualificada para exercer
actos de vinculag@o fazendo uso de procuragdo
ou outro instrumento publico.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Natureza

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um vice-presidente e um vogal.

Dois) A sua eleigdo é feita em Assembleia
Geral por proposta da Mesa da Assembleia
Geral ou por um grupo de pelo menos dez
membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da AMMCM sempre que julgar
necessario;

b) Velar pela correcta aplicacdo dos
fundos da AMMCM;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordinaria quando julgar
necessario;

d) Emitir pareceres sobre relatdrios,
balancgos, planos de actividades,
projectos e or¢amento do ano
seguinte;

Dois) O Conselho Fiscal poderd contratar
técnico especializado para prestar acessoria
quando para o efeito for necessario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
duas vezes ao ano e sempre que for convocado
pelo respectivo Presidente.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomados por maioria de votos dos titulares
presentes.

Trés) O Conselho Fiscal podera assistir
reunides do Conselho de Direc¢do sempre que
o entender.

SECCAO IV

Do Conselho Consultivo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Natureza e composicao

<

O Conselho Consultivo é o 6rgdo de
conselheiros da AMMCM composto pelos
imamos da comunidade e mais trés membros
influentes, sendo escolhido dentre eles um
Presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento do Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo reune-se
ordinariamente de trés em trés meses e
extraordindria, sempre que o Presidente o
convocar, por sua iniciativa ou por solicitacio
da maioria dos seus membros ou de qualquer
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Consultivo

Compete ao Conselho Consultivo:

a) Emitir pareceres sobre as listas de
candidaturas a serem entregues
na Assembleia Geral para efeitos
de preenchimento dos cargos dos
orgdos sociais;

b) Emitir pareceres sobre todos assuntos
de natureza religiosa;

c) Praticar e interpretar de acordo com
as leis islamicas todas as questdes
que ndo sejam da competéncia dos
restantes 6rgaos sociais.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) Em caso de dissolu¢ao voluntaria ou
judicial da AMMCM, a Assembleia Geral
reunida em sessdo extraordindria, deliberara
por trés quartos de votos de todos os membros
de acordo com a lei em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) Nao sendo deliberada outra forma
de liquidacdo e partilha do patriménio da
AMMCM, proceder-se-a da seguinte forma:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
destinadas a resolver o passivo da
AMMCM,;

b) Satisfeitas as dividas, realizado o
activo e apurado o remanescente,
serd este distribuido pelos membros
existentes a data da liquidacao;

¢) A quota-parte de cada um dos membros
da AMMCM serd proporcional
as quotas pagas nos seis meses
anteriores a dissolucao;

d) A liquidagio serd executada no prazo
de trés meses apds ter sido votada
e deliberada.

ARTIGO TRIGESIMO
Eleicao de 6rgaos sociais

Os orgidos sdo indicados por um sufragio
directo e secreto pelos membros da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Perda de mandato de 6rgaos

Apds a perda de mandato dos 6rgdos
verificada pela assembleia, deverdo ser
convocadas novas eleicdes nos sessenta dias
seguintes ap6s a perca do mandato e no decurso
da vacatura, serdo os cargos exercidos por uma
comissao mista indicada pela Assembleia Geral
que ndo poderdo concorrer na eleigdo.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes transitérias

Um) Sdo simbolos da associa¢@o a bandeira
e o emblema.

Dois) As propostas dos simbolos da
associacdio serdo submetidas pelos membros
da direccdo a aprovagdo da Assembleia Geral
no prazo de seis meses a contar da tomada de
posse na primeira conferéncia constitutiva da
Assembleia Geral.

TRIGESIMO TERCEIRO

Cabe a Assembleia Geral, apds a sua
constituicao, regulamentar os presentes estatutos
no prazo de seis meses apds a primeira reuniao
da mesma.

TRIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposicdes gerais do direito civil e de
mais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 26 de Abril de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

Associacao Jovem Agro-
Pecuaria de Chokwé
CAPITULO I
Da matureza, sede e delegacao
ARTIGO UM
(Denominacao)

Associagdo Jovem Agro-Pecudria de
Chékwe, € criada por tempo indeterminado e
rege-se pelos presentes estatutos.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

Associagdo Jovem Agro-Pecudria de
Chokwe, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, com personalidade
juridica, autonomia institucional, administrativa,

financeira e patrimoniais proprias.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Associagdo Jovem Agro-Pecudria de
Chokwe tem a sua sede na cidade de Chokwe,
distrito de Chokwe, provincia de Gaza,

Republica de Mogambique.

CAPITULO II
Do objectivo
ARTIGO QUATRO
(Objectivos gerais)

Um) A associac¢do tem como objecto:

a) Promover toda a cadeia de produgdo
agricola e pecudria;

b) Industria de processamento de produtos
pecudrios e agricolas;

¢) Comercializagdo a nivel interno e
externo incluindo exportagio e
importagao;

d) Promogido de servicos de transportes
de mercadoria;

e) Mecanizacdo agraria;

f) Consultoria.

Dois) Promover semindrios de capacitacio
dos associados e da comunidade do uso das
tecnologias agrérias e de criacdo de animais.

Trés) Promover a cultura de trabalho
colectivo com vista ao melhoramento da renda
e da dieta alimentar dos associados e das
populagdes.

CAPITULO 111
Dos recursos
SESSAO II

Dos recursos

ARTIGO CINCO
(Tipos de recursos)

A associag@o conta com os seguintes
recursos financeiros:

a) Quotizacdes dos associados;
b) Subsidios, donativos, legados, doagoes
e quaisquer outras liberalidades;
c) Outras receitas legais permitidas.
CAPITULO IV
Dos associados
ARTIGO SEIS
(Admissao)

A qualidade de associados adquire-se por
ades@o voluntdria expressa e aceitagdo dos
estatutos.

ARTIGO SETE
(Categorias)
Existem as seguintes categorias de
associados:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorérios.

ARTIGO OITO
(Associados fundadores)

Um) Associados fundadores sdo todos os
cidaddos que tenham discutido e aceitar a
criagdo da associagdo definindo os objectivos,

fixando as metas e subscrevendo a ideia da
criagdo da associag@o.

Dois) Os associados fundadores gozam
da primazia nos actos de tomada de decisdes
na associagdo, de forma alguma podem ser
expulsos salvo em casos flagrantes da lei
provado o acto por maioria dos associados
fundadores.

ARTIGO NOVE
(Associados efectivos)

Sao associados efectivos todos os cidadaos
que tenham feito a respectiva inscricdo e que
preencham todos os requisitos estabelecidos
para adquirir esta qualidade

ARTIGO DEZ
(Associados beneméritos)

Associado benemérito € a pessoa singular ou
colectiva que de forma substancial, contribua
para a prossecu¢@o dos objectivos da associacao.

ARTIGO ONZE
(Associado honorario)

Associado honordrio € toda a personalidade
que com o seu trabalho e prestigio tenha
contribuido significativamente na luta contra
Sida e a pobreza absoluta, na promogao de paz
e do desenvolvimento da organizagdo.

CAPITULO V
Dos ireitos e deveres dos associados
ARTIGO DOZE
(Direitos)

Sao direitos dos associados:

a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito;

¢) Propor em conformidade a admissao
de novos associados;

d) Tomar parte em todas as realizacdes
e actividades que forem lavadas a
cabo pela associag@o;

e) Participar em cursos de capacitagio
da associagdo;

/) Ser informado acerca da administragao
da associagdo;

g) Impugnar as decisdes que sejam
contrarias a lei ou aos estatutos;

h) Convocar em conformidade com
os estatutos Assembleia Geral
Extraordindria.

ARTIGO TREZE
(Deveres)

Sdo deveres dos associados:

a) Actuar de maneira constante
para alcancar os objectivos da
associagao;

b) Tomar parte activa nos seus trabalhos;
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c) Definir e cumprir os estatutos e o
programa da associacdo e bem
assim as deliberagdes dos 6rgdos
sociais;

d) Servir com dedicag@o os cargos para
que foi eleito/a;

e) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos.

ARTIGO CATORZE
(Quotizacao)

Aos associados efectivos compete o
pagamento da jéia de admissdo e de quotas
mensais de acordo com o valor a afixar pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE
(Perda de qualidade de associado)

A qualidade de associado perde-se por:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da associagdo;

b) Faltas injustificadas do pagamento das
quotas por um periodo de 3 meses;

¢) Por declaracd@o de vontade expressa.

CAPITULO VI
Dos érgaos
ARTIGO DEZASSEIS

Um) A associac@o tem os seguintes Orgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
c) Conselho Fiscal.

Dois) As fung¢des do Conselho Fiscal
poderdo ser executadas por uma sociedade
auditora de contas, sempre que a Assembleia
Geral julgue conveniente.

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgado
deliberativo da associacdo sendo constituida
por todos os associados, no pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) Os associados beneméritos e
honordrios assistem as sessdes da Assembleia
Geral sem direito a voto.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral reune
ordinariamente uma vez, no segundo més de
cada ano e extraordinariamente, sempre que
a sua convocagdo for requerida pela Direc¢ao
executiva pelo menos metade dos membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria

s6 terd lugar quando estejam presentes 2/3 dos
membros, que requerem a sua realizag@o.

Trés) Assembleia Geral € dirigida por uma
mesa constituida por 3 elementos, sendo um
presidente, vice-presidente e secretdrio.

Quatro) A mesa poderd se reunir entre si,
nos intervalos das sessdes, sempre que quiser,
para analisar ou recomendar algo para o
desenvolvimento da organizag¢do. No entanto,
os encontros fora da Assembleia Geral ndo t€ém
cunho deliberativo.

ARTIGO DEZANOVE
(Convocatéria)

Um) A convocatdria € feita pelo presidente
da Assembleia Geral ou no impedimento o
vice-presidente na auséncia, com indicagdo
do local e data da realizagdo da assembleia,
mediante a publicacdo da respectiva agenda,
com antecedéncia minima de 15 dias.

Dois) As convocatdrias devem ser por escrito
e confirmada recep¢ao pelos membros.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
membros e, uma hora depois, em segunda
convocatdria, seja qual for o nimero de
membros presentes.

Dois) As deliberagdes sobre as alteragoes
dos estatutos requerem o voto favoravel de dois
tercos dos membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a dissolugao
da pessoa colectiva e o destino a dar ao seu
patriménio exigem o voto favordvel de todos
0s membros.

ARTIGO VINTE E UM
(Mesa)

Um) Todos os 6rgaos sociais da associacio
sdo eleitos para o mandato de 3 anos renovaveis
uma vez, em caso de mau desempenho os
associados poderdo requerer elei¢des antecipadas
em Assembleia Geral extraordindria.

Dois) A votagdo dos membros € pela lista.

Trés) Compete ao presidente da mesa dirigir
os trabalhos, coadjuvado pelo vice-presidente.
Compete ao secretdrio elaborar as actas das
reunides e servir de escrutinador.

Quatro) Na auséncia dos membros da mesa
em reunides de Assembleia Geral a mesma pode
ser construida no local.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias da assembleia)

Compete em exclusivo a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes do estatuto;
b) Admitir novos associados sob proposta
da Direccao;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de um associado;

d) Atribuir a qualidade de associado
honordrio;

e) Eleger e demitir os titulares dos 6rgaos
sociais;

/) Examinar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas de Direcgao;

g) Analisar e seleccionar o plano e
actividades para o ano seguinte
aprovar o respectivo or¢amento;

h) Autorizar a associacdo a demandar
os administradores por factos
praticados no exercicio do cargo;

i) Fixar o valor da joéia e de quotas;

J) Deliberar sobre a dissolucdo e destino
a dar os bens da associagido sob
proposta da Direc¢do Executiva;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciacio;

J) Atribuir a qualidade de associado
benemérito.

SESSAO I

Da Direcgcéao

ARTIGO VINTE E TRES
(Natureza)

Um) A Direcc¢do Executiva é um 6rgdo de
execugdo, gestdo e administragdo corrente da
associacao.

Dois) Durante os primeiros anos da
implantagdo da associag@o a gestdo do dia-a-dia
desta sera exercida pelo Conselho de Direcgéo.

Trérs) Antes de se admitir um Staff
especificamente para a gestdo do dia-a-dia
desta, o presidente acumulard a pasta de
coordenador, cabendo a este a demitir os
restantes trabalhadores, assinar contratos
e rescindi-los sempre em observancia dos
interesses da associagdo.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Composicao e mandato)

Um) A Direcg¢do é composta pelo presidente,
vice-presidente e secretdrio executivo eleitos
pela Assembleia Geral por um periodo de 3 anos
renovaveis uma vez segundo as deliberacoes
da mesma.

Dois) O secretdrio/a executivo/a da Direccdo
exercem fungdes a tempo inteiro.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias da Direccao)

Um) A Direc¢cdo tem as seguintes
competéncias:

a) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

c¢) Implementar as actividades da
associagdo;
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d) Gerir e administrar a associagdo;

e) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

f) Apresentar o relatério de actividades e
de contas a Assembleia Geral;

g) Preparar o plano de actividades bem
como o respectivo orgamento
e submeté-lo a aprovacdo da
Assembleia Geral;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagdo
de bens e méveis sujeitos ao registo;

i) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral normas e regulamentos de
funcionamento da associacio;

j) Admitir novos associados
provisoriamente e propor a
assembleia a sua admissdo de pleno
direito e a exclusdo da associac@o;

k) Submeter a decisdao da assembleia
a atribuicdo da qualidade de
associado honordrio;

y) Deliberar e decidir sobre outros
assuntos que nao sejam de exclusiva
competéncia de outros 6rgaos.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncia do presidente)

Compete ao presidente da associacao:

a) Dirigir o Conselho de Direc¢ao;

b) Representar a associacdo a nivel
nacional e internacional;

c) Convocar e dirigir as reunides da
Direccao Executiva;

d) Superintender a todos assuntos da
associagao;

e) Vincular a associag¢io perante terceiros,
estando-lhe porém vedado obrigar a
associagdo em quaisquer operagoes
alheias ao seu objectivo social.

ARTIGO VINTE E SETE

(Competéncia do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente da associacao,
substituir o presidente nas suas faltas e
impedimento.

ARTIGO VINTE E OITO
(Secretario Executivo)

Compete ao secretdrio, dirigir a drea
administrativa e elaborar as actas das reunides
da direc¢@o e outros assuntos administrativos.

SECCAO I

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E NOVE
(Definicao)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgido de
auditoria composto por um presidente e dois
vogais podendo um deles ser indicado pelos
membros fundadores.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal
convoca e preside reunides do 6rgio, dirigindo

os seus trabalhos, cabendo aos vogais executar
os trabalhos ligados a fun¢do segundo o que
for determinado pelos estatutos, regulamento e
demais deliberagoes.

ARTIGO TRINTA
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira da associagio;

b) Providenciar e verificar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

c) Apresentar anualmente a assembleia
o seu parecer sobre as actividades
de direccdo e em especial sobre as
contas desta.

CAPITULO VI
Das dissolucao e omissoes
ARTIGO TRINTA E UM
(Causas)
Um) A associagdo podera dissolver-se nos

seguintes casos:

a) Por deliberacdes da Assembleia Geral;
b) Se o numero de membros for inferior
a dez;
c) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A dissolu¢@o da associacdio apenas
poderd ocorrer em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Omissoes)

Em tudo o que ficou omisso regulardo as
demais leis vigentes atinentes as associagdes.

Chokwe, Novembro de 2020.

Achirafe Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia vinte e dois de Outubro de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101412962, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade de responsabilidade limitada
denominada Achirafe Empreendimentos,
Limitada, constituida pelos sdcios:

Saide Ahamada Saide Achirafe, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030100461242N,
emitido em 22 de Outubro de 2019, pela
Direccao de Identificag@o Civil de Nampula,
residente na cidade Nampula; e

Rodrigues Selemane Mbaraca, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 0301002190617,
emitido em 2 de Fevereiro de 2017, pela
Direccdo de Identificag¢@o Civil de Nampula,
e residente na cidade de Nampula.

E celebrado o presente contrato social nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma Achirafe
Empreendimentos, Limitada, com sede na
cidade de Nampula, podendo, por deliberagao
dos seus socios, abrir, manter, transferir
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representag@o, noutros
pontos do pais, onde e quando os s6cios acharem
necessario.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a explorag@o de transportes, logistica,
comércio, prestaciio de servicos e 0s servicos
afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias
ao seu objecto principal, desde que deliberadas
em assembleia geral e quando devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da respectiva
administrag@o, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
nas empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associagao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota de onze mil meticais, que
representam cinquenta e um por
cento para o sécio Saide Ahamada
Saide Achirafe; e

b) Uma outra quota de nove mil meticais,
que representam quarenta e nove
por cento para o sécio Rodrigues
Selemane Mbaraca.
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CLAUSULA SETIMA

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do s6cio Saide
Ahamada Saide Achirafe.

Dois) A sociedade, por deliberagdo social,
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administraciio a um terceiro, por meio de
procuragao.

Trés) Os socios administradores nao terao
nenhuma remuneragio.

Nampula, 23 de Outubro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Agri-Soil & Plant —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de vinte e um de Julho de dois
mil vinte e um, lavrada de folhas dezassete
a folhas dezoito verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e quatro,
perante Orlando Fernando Messias, conservador
e notario técnico, foi constituida uma sociedade
por quota unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Agri-Soil & Plant —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Agri-Soil & Plant — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Vilankulo,
provincia de Inhambane, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representacédo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
prestagdo de servicos e consultoria na drea
da agricultura, preparacido e manuten¢do do
solo, semeadora, adubagio, irrigagdo, remogao
de ervas daninhas, colheita, armazenamento,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias ao objecto principal, desde que se
obtenham as devidas autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem por
cento e pertencente ao sécio Wikus Jansen
Van Vuuren.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representagao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio tinico
Wikus Jansen Van Vuuren, com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar
a mesma em todos os actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.
Estd conforme.

Vilankulo, 2 de Julho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

AXIAL Engenharia —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 1 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101548295, uma entidade
denominada AXIAL Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Olegario Artur Mariano Cumbana,
solteiro, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100277459Q, emitido a 10 de Outubro
de 2016, pela Direcg¢do de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, com domicilio na Rua
Aquino de Braganga, n.° 256, rés-do-chao,
flat 2, distrito municipal Kampfumo, cidade
de Maputo, titular de NUIT 100291509.

A parte acima identificada celebra o presente
contrato de sociedade, que se regerd pelos
termos e condicdes seguintes, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a denominagao de
AXIAL Engenharia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e adiante designada simplesmente por
AXIAL Limitada, ¢ uma sociedade unipessoal
por quota de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Albert Luthuli, n.° 983,
primeiro andar, lado esquerdo, podendo
transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional, abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando o sécio
assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
consultoria em engenharia com as seguintes
actividades:

a) Area de engenharia:

i. Prestar servigos no ramo de
engenharia, apoio a gestdo e
actividades afins;

ii. Contribuir para a satisfacio das
necessidades no mercado,
no campo dos projectos de
engenharia, fiscalizagdo da
execugdo de empreendimentos
e assisténcia técnica a sua
realizacgdo;

iii. Execucdo e exploracdo de
infraestruturas para a realizagao
de ensaios de engenharia —
laboratoriais e de campo;

iv. Prospeccdo geotécnica e de
minas, incluindo a utilizagao
de métodos nao intrusivos;

v. Levantamentos topogréaficos e
batimétricos, incluindo estudos
geodésicos e cartograficos;

vi. Contribuir para o aumento da
capacidade de execucio, a nivel
nacional, noramo de engenharia,
realizando cursos de formagio
técnica ou participando na sua
organizagio;

vii. Promover a introdug¢io de novas
tecnologias e novos materiais
a nivel nacional, visando
uma maior racionalizagio e
melhor utilizagdo de recursos
disponiveis.
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b) Arquitectura:

i. Elaboracdo de projectos
arquitectonicos de edificios,
pontes e demais obras de
engenharia;

ii. Estudos de planeamento urbano;

iii. Explorag¢do de tecnologias
de informag¢do no apoio
a requalifica¢do urbana,
toponimia, entre outros;

iv. Solugdes de design, interiores e
ergonomia.

c) Ambiente:

i. Elaboracao de estudos de impacto
ambiental;

ii. Projectos de monitoria e gestdao
ambiental;

iii. Concepgdio e exploragdo de
projectos de reciclagem;

iv. Desenho de planos urbanos de
gestdo de residuos sélidos;

v. Medicdo de concentragdo de
substancias quimicas no
ambiente.

d) Economia e gestio:

i. Elaboragdo de estudos de
viabilidade econdmica;

ii. Avaliacdo patrimonial de edificios
e demais infraestruturas;

iii. Elaboragao de planos de gestdo de
infraestruturas;

iv. Demais estudos econdémicos.

¢) Imobilidria:

i. Elaboragido e exploracdo de
projectos imobilidrios;

ii. Desenho de solug¢des integradas de
gestdo imobilidria;

iii. Concepg¢do de projectos
imobilidrios de baixo custo;

iv. Agenciamento imobilidrio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) e corresponde
auma Unica quota de igual valor pertencente ao
sécio Olegario Artur Mariano Cumbana.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e a cessio, parcial ou total, da quota
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre a mesma, carecem de autoriza¢ao
prévia da sociedade, consubstanciada em
deliberag@o do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico Olegario Artur Mariano Cumbana,

podendo este designar outros administradores
até ao maximo de 3, um dos quais serd o
presidente do conselho de administragdo.
Dois) O(s) administrador(es) tem um
mandato de quatro anos renovaveis e sio
dispensados de prestar caucdo para o exercicio
das suas fungdes, excepto se o sécio deliberar
ao contrdrio na delibera¢do onde os designar.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura individual do sécio
unico;

b) Pela assinatura de um administrador;

c¢) Pela assinatura do procurador a quem
o(s) administrador(es) tenham
conferido poderes, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum, poderdo o(s)
administrador(es), procurador(es), empregado
ou qualquer outra pessoa comprometer a
sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letras
e livrancas de favor, fiangas e abonagdes,
sobretudo a favor de terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelo sécio e permitido nos termos da lei.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia ao ano social de
cada ano e serdo aprovados pelo sécio nos
prazos legais.

ARTIGO NONO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei,
sendo liquidatario(s) o(s) administrador(es),
quando tenham sido nomeados, salvo
deliberag¢@o em contrario do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Construcoes Cabeto —
Sociedade Unipesoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 28 de Junho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101133680, uma entidade
denominada Construgdes Cabeto — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, por:

Castigo Anténio Ouana, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, no bairro Hulene A, casa
n.° 701, quarteirdo 20, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110505052150B, emitido
a 5 de Agosto de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

E constituida, nos termos da lei e destes
estatutos, uma empresa, sociedade unipessoal,
que adopta a denominacdo de Construgdes
Cabeto — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede em Marracuene, bairro 29 de
Setembro, rés-do-chdo, podendo abrir sucursal,
delegacdo ou outra forma de representagcdo
comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Constru¢cdo e manutencdo de
obras,reabilitacdo de infraestruturas;
b) Importagdo, exportacio e comércio a
grosso e a retalho de equipamantos,
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bens e utensilios, pecas e
sobressalentes, destinados a
concepg¢ao, acabamento, operagdo,
manutencio, conserto e gestdo da
operagdo de construcio;

c) Actividades turisticas conexas,
hoteleiras, restaurantes, parques de
campismo e venda de material de
constru¢do, actividades de gestdo
ao0s negocios.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do capital social, pertencente ao sécio
Castigo Anténio Ouana.

CAPITULO III
Da representacéao e assembleia geral
ARTIGO QUINTO
(Representacao)

A administrac@o, geréncia e sua represen-
tacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tinico
Castigo Anténio Ouana.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano para aprecia¢ao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas e, extraordinariamente,
quando as circunstancias assim o exigirem.

CAPITULO IV

Da dissolucgao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO SETIMO
(Dissolugao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem deste que obedegcam ao preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Construmax, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100983966 a
entidade legal supra constituida entre: Sanny
Subhaschandra, natural de Mogambique,
de nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 08PT00070012A, emitido a 26 de
Setembro de 2014, emitido em Inhambane, e
Khevin Arquissandas, solteiro maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 081000045793C,
emitido a 8 de Abril de 2021 em Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana e residente
no bairro Chambone 6, cidade da Maxixe,
provincia de Inhambane, todos residentes
em Inhambane, que se regera pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Construmax, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Maxixe — Inhambane, bairro Chambone,
podendo abrir ou fechar delega¢des, sucursais
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro desde que a assembleia geral assim
o decida e mediante autorizacao prévia de quem
¢ de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragao
do contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio da actividade comercial a grosso
e a retalho, prestacio de servicos, comissdes,
consignacdes, agenciamento e representagio
comercial.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais,
conexas ou subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social, divisao e cessao de quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
subscritas:

a) Sanny Subhaschandra, com uma quota
de 245.000,00MT, correspondente
a49% do capital social;

b) Khevin Arquissandas, com uma quota
de 255.000, 00MT, correspondente
a 51% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares do capital social, mas os sécios
poderdo fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer ao juro e demais condi¢des.

ARTIGO OITAVO
(Cessao ou divisao)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas assim como a sua oneracio em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sdécios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos dependem do prévio
consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos a partir da data da respectiva
escritura.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdo de quotas e, nio querendo,
poderd o mesmo ter direito de ser exercido pelos
sécios individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade
¢ pedido por escrito, com a indicacdo do
cessionario e de todas as condigdes de cessao
ou divisao.

Cinco) Se a sociedade ndo deliberar sobre o
pedido de consentimento, a cessdo ou divisao
deixa de depender do consentimento.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos s6cios no prazo
de sessenta dias a partir da verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer
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acto administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em
caugdo de obrigacdo que titular
assuma sem a prévia autorizacio
da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado conhecimento nos termos
do disposto no artigo oitavo deste
estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
do sécio falecido ou interdito, devendo nomear
dentre eles um que a todos represente.

Dois) Reserva-se aos socios ou assembleia
geral o direito de aceitar ou rejeitar a pessoa
designada desde que ache o seu comportamento
incompativel para os fins da sociedade.

Trés) A ndo aceita¢@o por parte dos s6cios
ou assembleia geral, conforme o disposto no
ndmero anterior, implicara a liquidagao a favor
dos herdeiros daquela participacao social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral e representacao
da sociedade)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e sua representacao em juizo e fora,
activa e passivamente, pertence aos socios da
empresa, podendo este ser socio ou ndo.

Dois) Nio sendo sécio o gerente, compete
a assembleia geral nomed-lo, podendo delegar
nele no todo ou em parte os seus poderes
conferidos no numero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, serd sempre necessdria uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados pelos sécios
da empresa, ou gerente, quando este ndo é
sécio ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos que nao digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Tomada de decisoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas pela maioria absoluta dos votos e
constituem normas para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
em matéria de alteracdes do presente estatuto
requererdo a maioria absoluta.

Trés) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria, qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais e finais)

Um) O exercicio social coiscide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango e contas do resultado fechar-
se-30 em referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovagao
da assembleia geral.

Quatro) Dos lucros de cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
da reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que for
necessario integra-lo.

Cinco) A sociedade s6 dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre os s6cios.

Seis) Em caso da dissolucgdo da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatdrios, procedendo-
-se a partilha e divisdo dos bens sociais de
acordo com o que for deliberado em assembleia
geral.

Sete) Em todo omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislagdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique e nos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e seis de Abril de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

ECOZOOM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101567079, uma entidade
denominada ECOZOOM - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Japone Matias Lourdel Caetano Agostinho,
solteiro, natural de Maganja da Costa,
provincia da Zambézia, portador do Bilhete
de Identidade n.® 110101749348S, emitido
em Maputo, que pelo presente escrito
particular constitui uma sociedade comercial
unipessoal, que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
ECOZOOM - Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida Karl
Marx, n.° 1553, 2.° andar, cidade de Maputo,
mas poderd abrir sucursais dentro ou fora do
paifs.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto principal:
consultoria em estratégia de desenvolvimento
organizacional; consultoria em gestio estratégica
de recursos humanos; consultoria em corporate
finance e contabilidade; consultoria em gestdao
integrada de marketing; consultoria em sistemas
de tecnologias de informag¢do e comunicagao;
producdo e criacdo de conteidos audiovisuais;
organizagdo de eventos e outras actividades
de natureza acessOria ou complementar da
actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em um milhdo de
meticais, integralmente subscrito e realizado
em cem por cento em dinheiro pelo tinico sécio,
Japone Agostinho.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O sdcio poderd aumentar o capital social
sempre que, por decisdo propria ou da lei, se
mostrar necessario.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

O socio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administracdo da sociedade e sua
representacao em juizo ou fora dele serd exercida
pelo socio que fica designado administrador,
bastando a sua assinatura para validar, e neste
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contractos.

ARTIGO OITAVO
Fundo de reserva legal

Os lucros apurados de conformidade com a
Lei terdo sucessivamente a seguinte aplicacao:

a) Vinte por cento devem ficar retidos na
sociedade a titulo de reserva legal;

b) O remanescente serd canalizado para
outras finalidades que o sécio
decidir.
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ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e ou por decisdo do sécio.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Emani Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101569233, uma entidade
denominada Emani Properties, Limitada.

Entre:

Jorge Freitas Ferraz, maior de idade, casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo,
bairro da Sommerschield, rua Damido
de Gois, n.° 165, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102255896N, emitido pela
Direcgdo de Identificacao Civil de Maputo,
aos 5 de Setembro de 2011, com validade
vitalicia;

Nuno Soeiro, maior de idade, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural da
cidade de Maputo, residente na cidade
de Maputo, bairro da Polana Cimento A,
Distrito Municipal Ka Mfumu, Avenida
Francisco Orlando Magumbwe, n.® 660,
r/c, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100333822M, emitido pela Direccio
de Identificacdo Civil de Maputo, a 1 de
Dezembro de 2015, com validade até 1 de
Dezembro de 2025,

Pelo presente instrumento particular de
constituicdo de sociedade, tém entre si, justo e
convencionado a constituicio de uma sociedade
de por quotas, que se regerd pelos seguintes
estatutos:

CAPITULO I
Da firma, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quota e adopta a denominagdo
de Emani Properties, Limitada, e reger-se-a
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois)A assembleia geral da sociedade
poderd abrir filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo em Mocambique, bem
como transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, nos
termos permitidos por lei:

a) Compra, venda, construcio,
arrendamento e gestdo de imoveis;

b) Estudos e consultoria na area de
construcdo e reabilitacio;

c) Prestacdo de servigos de transporte e
aluguer, importacdo, exportagdo,
comércio a grosso e a retalho
de viaturas e de equipamento de
construcdo, industrial, agricola e
de minerag@o;

d) Realizagdo de investimentos sob a
forma de criagdo, reabilitacdo e
gestdo de unidades econdmicas e
tomadas de participacdes sociais.

Dois)A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
de que depende a realizagdo do seu objecto de
actuagao.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
gestdo, sujeita a aprovagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que contribuam para a prossecugio
dos seus objectivos, participar em associacdo de
empresdrios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associa¢@o permitida.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondentes a 100% das quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
250,000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), equivalente

a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Jorge Freitas Ferraz; e,

b) Uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e cin-
quenta mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Nuno Soeiro.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social e prestacoes
suplementares)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a subscri¢ao novas
quotas por parte dos socios ou terceiros, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por incorporagdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade.

Dois)Aos sécios ndo € exigivel que realizem
quaisquer presta¢des suplementares, podendo,
no entanto, efectuar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢des estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios e
livremente permitida.

Dois)Os sécios gozam dos direitos de
preferéncia em relagdo a transferéncia de
quaisquer quotas na sociedade na propor¢ao
das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda, transferir as
suas quotas na sociedade deverd notificar o
outro sdcio, por meio de uma carta registada,
que o outro sdécio possa exercer o seu direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota a ser cedida.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
podera ser efectuada nos casos de exclusdo ou
exoneragdo do sécio e poderd ser feita de acordo
com as disposi¢des da lei.

Dois) A sociedade pode decidir, ao invés de
amortizar a quota, que tal quota seja adquirida
pela prépria sociedade, ou um sécio ou por
terceiro.

ARTIGO NONO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Um socio podera ser excluido da
sociedade nas seguintes circunstancias:

a) Caso a quota seja cedida sem terem
sido cumpridas as disposicdes
referentes a cessdo de quotas
constantes no presente pacto social;

b) Caso a quota seja onerada sem o
consentimento prévio da sociedade,
a ser dado por meio de deliberacio
da Assembleia Geral; e
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c) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos e contratos que
estejam desadequados com objecto
da sociedade.

Dois)O sécio poderd também ser excluido da
sociedade por meio de sentenca judicial obtida
na base de conduta desleal.

Trés) A exonerag¢do de um sécio pode ter
lugar se os restantes sdcios, contrariamente a
exoneracdo desse sécio, votarem:

a) Num aumento de capital social a ser
total ou parcialmente subscrito por
terceiros; e,

b) Na transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio sé
podera exonerar-se a si proprio da sociedade se
a sua quota for paga na sua totalidade.

CAPITULO III
Dos drgao sociais
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ¢ constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois)A assembleia geral, retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢io
e aprovagdo da Relatério de Contas do exercicio
findo e extraordinariamente sempre que
necessario para decidir sobre assuntos que
dizem respeito a sociedade.

Trés) As reunides da assembleia geral
devem, em principio, realizar-se na sede da
sociedade, podendo no entanto, realizar-se
noutro local do territério nacional se assim for
decidido pela direcgdo e se os socios forem
devidamente notificados.

Quatro) As actas de todas as reunides de
assembleia geral devem ser registadas no Livro
de Actas da sociedade e assinado por todos os
sOcios ou seus representantes.

Cinco) Qualquer sécio pode ser representados
em reunido de assembleia geral por meio de
documento vélido emitida especificamente
para essa reunido; o mandatdrio poderd discutir
e votar em nome e em representacdo do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer um dos membros do
conselho de gestdo, por meio de carta registada,
enviada com uma antecedéncia de 15 (quinze)
dias.

Dois)Niao obstante, as formalidades do
aviso convocatdrio, todas as deliberacdes
deverdo ser validas desde que todos os sécios
estejam presentes nessa reunido. Ademais,
uma deliberagdo escrita e assinada pelos

representantes de todos os sdécios, como um
documento ou em partes, dever ser valida
e produzir efeitos como se tivesse sido
produzida na reunido de assembleia geral
devidamente convocada e realizada, desde que
seja devidamente assinada e datada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de gestao)

Um) O conselho de gestdo € constituido por
2 gestores, e desde j4, ficam nomeados os sécios
Jorge Freitas Ferraz e Nuno Soeiro ao cargo de
gestores da sociedade.

Dois) Os membros do conselho de gestdo
sdo nomeados por tempo indeterminado e estdo
isentos de prestar caucdo a sociedade.

Trés) O Mandato dos membros do conselho
de gestdo cessa por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos 2 (dois) membros do conselho
de gestdo.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por qualquer um dos membros do
conselho de gestdo ou por qualquer empregado
por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano fiscal da sociedade sera o ano
de calendario.

Dois)O relatdrio de contas deve ser preparado
até 31 de Dezembro de cada ano, e deve ser
submetido a aprovac@o da assembleia geral apds
a leitura e aprovacdo pelo conselho de gestdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao de lucros)

Um) Em cada exercicio financeiro, a
sociedade devera reter um montante do lucro
para fundos de reserva legal nos termos da lei.

Dois)Os restantes lucros deverdo ser
distribuidos conforme for decidido pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Certiddo de Reserva de Nome
n.° 004351568 emitida pela
Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo; e

b) Cépia dos documentos de identificagdo
dos sécios.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Emisha Research, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101555720 uma entidade
denominada Emisha Research, Limitada, entre:

Yolanda Jorgete Teéfilo Chongo, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110300547378Q, emitido a
12 de Maio de 2016, pela Direcgdo Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
em Maputo, Avenida Albert Lithuli, n.® 983,
Bairro do Alto Maé;

Marcia Angela Manuel Mazuze, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, titular Bilhete de Identidade
n.° 110101593043Q, emitido a 17 de
Fevereiro de 2016, pela Direcio Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Boane, Matola Rio, casa n.° 265.

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Emisha Research, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane
n.° 290, Prédio Decor Art, 1.° andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Estudos de mercado, media, de
natureza social e econdmica,
realiza¢do de grupos de pesquisa
focal;

b) Insercdo e digitaliza¢do de dados,
acessdéria em marketing e
publicidade;

c) Realizagdo de pesquisa de qualquer
modo (entrevistas via internet, call
center, entrevistas presenciais, etc).

ARTIGO QUARTO
(Capital social, subscricao e realizacao)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos seguintes s6cios, na seguinte
propor¢ao:

a) Dez mil meticais, correspondentes a
50% do capital social, pertencentes
a sécia Yolanda Jorgete Tedfilo
Chongo;

b) Dez mil meticais, correspondentes a
50% do capital social, pertencentes
2 sécia Marcia Angela Manuel
Mazuze.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
mediante deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte da
quota deverd ser da decisdo dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio do relatério e
contas do exercicio findo e reparti¢do de lucros
e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dela, activa e
passivamente, estard a cargo dos sdcios, que
desde ja ficam nomeados administradores, com
despensa de caugio.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os herdeiros assumem,

automaticamente, o lugar na sociedade, com
despensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Euro Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia trés do més de Maio de dois mil vinte
e um, foram alteradas a sede e representa¢do
da administracdo de quota da sociedade Euro
Export, Limitada, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob n.° 101170705, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
na qual alteram os artigos primeiro, artigo
primeiro, terceiro e quinto dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido
Euro Export, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na
avenida Eduardo Mondlane, edificio
Milénio Centre, terceiro andar, porta
n.° 16, bairro 25 de Setembro, cidade de
Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
60.000,00MT (sessenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
24.000,00MT (vinte e quatro
mil meticais), equivalente a
40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente
ao sécio Alto Ligonha
Projects Managments (Pty),
representada pelo senhor Paul
Louis Balayer; e

b) Uma quota no valor nominal de
36.000,00MT (trinta e seis mil
meticais), equivalente a 60%

(sessenta por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Montanha Branca, Limitada,
representada pelo senhor Hélio

Placido Cortez Mualeia.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administra¢@o e representagio
da sociedade, activa ou passivamente, em
juizo, ficam a cargo da sécia Montanha
Branca, Limitada, representada pelo
senhor Hélio Placido Cortez Mualeia, que
desde ja € nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os
poderes necessdrios de administragdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias e outros efeitos comerciais.
Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contractos € necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

Nampula, 5 de Julho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Farmacia indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta de vinte e nove de Junho de dois mil
e vinte e um, da sociedade Farmacia fndico,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101568873,
deliberaram sobre o seguinte: aumento de capital
social em mais quatro milhdes novecentos e
setenta e cinco mil meticais, passando a ser
de cinco milhdes de meticais; a transformagao
da referida sociedade em sociedade anénima
e consequente alterac@o integral do estatuto, o
qual passa a ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Muthi, S.A., e durara por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Olof Palm, niimero noventa
e oito, rés-do-chao, bairro Central.

Trés) Por simples deliberacdo da
administracdo, a sede social poderd ser
deslocada para qualquer outro local dentro da
mesma cidade ou para zona limitrofe.

Quatro) Por simples deliberacdo do
administrador tnico, pode a sociedade criar,
transferir ou extinguir filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou escritdrios ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade,
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, bem como proceder ao seu
encerramento.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividade farmacéutica;

b) Prestacio de servigos;

c¢) Exercicio de outras actividades
conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizadas
pelas entidades competentes.

Dois) A sociedade, por simples deliberacio
do administrador dnico, pode constituir
sociedades em dominio total inicial, adquirir
e/ou alienar participagdes em qualquer outra
sociedade mesmo com objecto diferente do seu e
reguladas por leis especiais, ainda que no ambito
de direito estrangeiro, bem como participar
em sociedades reguladas por leis especiais,
participar em agrupamentos complementares
de empresas.

Trés) A sociedade pode emitir obrigacdes,
bem como conceder ou beneficiar de crédito
nas relagdes com todas as suas participadas, nos
montantes e nas modalidades deliberadas pela
administragio, dentro da lei vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e ac¢coes

Um) O capital social é de cinco milhodes
de meticais, representado por cinquenta mil
ac¢oOes ao portador com o valor nominal de cem
meticais cada uma e encontram-se totalmente
subscritas em dinheiro.

Dois) As acg¢des sdo ao portador e
representadas por titulos.

Trés) Os encargos provenientes de quaisquer
averbamentos, conversdes, substitui¢des,
divisdes ou concentracdes dos titulos serdo
suportados pelos accionistas que requeiram
tais operacdes.

ARTIGO QUARTO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Dentro dos limites impostos por lei, a
sociedade poderd adquirir e deter ac¢des ou
obrigacdes, proprias ou alheias, bem como
realizar com elas todas as operacdes que julgue
convenientes para os interesses sociais.

ARTIGO QUINTO
Realizacado de prestacGes acessoérias

Um) Os accionistas poderdo efectuar a
sociedade, prestacdes suplementares de capital,
bem como fazer a caixa social os suprimentos
de que esta carecer.

Dois) A sociedade poderd exigir aos
accionistas, isoladamente ou conjuntamente,
prestacdes acessrias onerosas ou gratuitas,
por uma ou mais vezes, em dinheiro ou espécie,
devendo ser deliberadas por unanimidade em
assembleia geral os demais termos da sua

realizacdo, incluindo a possibilidade de cobrar
juros remuneratdrios e prazo de reembolso, caso
as mesmas sejam Onerosas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

Um) A sociedade poderd amortizar as accdes
sem o consentimento dos respectivos titulares
nos seguintes casos:

a) Quando as ac¢Oes sejam penhoradas,
arrestadas ou sujeitas a
qualquer providéncia judicial,
designadamente insolvéncia do
accionista;

b) Se os accionistas que as detiverem
utilizarem informagdes da sociedade
para colherem abusivamente
vantagens pessoais ou patrimoniais,
ou provocando, por essa forma,
prejuizos a sociedade ou outros
accionistas;

¢) Por violagdo do regulamento interno
da sociedade, nos casos af previstos;

d) Por ndo cumprimento do previsto
no artigo sétimo dos presentes
estatutos.

Dois) Compete a assembleia geral declarar,
nos noventa dias posteriores ao conhecimento
do facto que fundamenta a amortizag@o, que as
quotas sdo amortizadas.

Trés) A amortiza¢do de quota nos termos
previstos nos nimeros anteriores implica
a redugdo do capital social da sociedade,
extinguindo-se as quotas amortizadas na data
da reducdo do capital.

Quatro) A contrapartida da amortizacéo serd
0 mais baixo dos seguintes valores:

a) 10% do valor nominal;
b) 10% do valor do capital préprio.

Cinco) O pagamento da contrapartida devera
ser efectuado no prazo de 12 meses com lucros
que possam ser distribuidos aos accionistas.

ARTIGO SETIMO
Accoes preferenciais e obrigacoes

Um) A sociedade pode recorrer a
financiamentos internos ou externos,
designadamente sob a forma de contratos de
empréstimo ou de emissdo de obrigacdes,
ficando as respectivas operagdes sujeitas aos
requisitos exigidos pela legislagdo em vigor.

Dois) Os credores de uma mesma
emissdo podem reunir-se em assembleia de
obrigacionistas nos termos da lei.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
sobre a emissdo de acgdes preferenciais
sem voto, remiveis ou ndo, ainda que por
conversao de ac¢des ordindrias, definindo a
forma de determinagio do respectivo dividendo
prioritario.

Quatro) A sociedade poderd emitir obrigagdes
ainda que estas sejam convertiveis em acgdes e
adquirir ac¢des e obrigacdes proprias.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Um) Os membros da mesa da assembleia
geral e dos demais 6rgdos sociais sdo eleitos
pela assembleia geral, por perfodos de trés anos,
podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais nao
serdao remunerados, salvo se a assembleia geral
o deliberar.

ARTIGO OITAVO
Exercicio

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO NONO
Convocatoéria de assembleia geral

Um) A assembleia geral dos accionistas
serd convocada por publicacdes sem prejuizo
destas dltimas poderem ser substituidas por
cartas registadas nos termos do nimero dois
do artigo trezentos e setenta e sete do cdigo
das sociedades comerciais. Estando todos
0s accionistas presentes numa reunido da
assembleia geral, ndo poderd ser invocada a
falta de convocatdria por publica¢do ou carta
registada.

Dois) A convocatéria de uma assembleia
geral pode fixar uma segunda data de reunido,
para o caso de a assembleia ndo poder reunir-
se por falta de quorum, dentro de trinta dias,
podendo esta deliberar em segunda convocagdo
sobre qualquer que seja o niimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital que lhes couber.

ARTIGO DECIMO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto que, com
a antecedéncia minima de quinze dias sobre
a data da respectiva reunido, possuam acgdes
em seu nome averbadas no livro de registo da
sociedade ou, tratando-se de ac¢des escriturais,
escrituradas em seu nome.

Dois) Cada acgio corresponde a um voto.

Trés) No caso de contitularidade de ac¢des,
s6 um dos contitulares, com poderes de
representacdo dos demais, poderd participar nas
reunides da assembleia geral.

Quatro) Os instrumentos de representaciio
previstos nos nimeros anteriores deverdo ser
dirigidos ao presidente da mesa da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente.

Dois) Compete ao presidente da mesa
convocar as reunides da assembleia geral e
dirigir os seus trabalhos, bem como exercer as
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demais funcdes que lhe sejam conferidas pela
lei, pelo presente contrato ou por delegacdo da
propria assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quorum e maiorias

Um) A assembleia geral poderd deliberar
em primeira convocacdo se estiverem presentes
ou devidamente representados accionistas que
detenham, pelo menos, accdes correspondentes
a metade do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos, sem
prejuizo das disposi¢des legais ou do presente
contrato que exijam maiorias qualificadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um administrador Unico Ednise Sérgio
Mavie, por periodos de trés anos, o qual podera
ser reeleito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Designacao do administrador unico

Para além das demais atribui¢des e
competéncias que a lei ou pelo presente contrato
lhe sejam conferidas cabe ao administrador
dnico:

a) Exercer os mais amplos poderes
de administracdo da sociedade e
praticar todos os actos e operacdes
tendentes a realizacdo do seu
objecto social;

b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias:

c) Aceitar, sacar e endossar letras e outros
efeitos comerciais;

d) Contrair empréstimos ou obrigagdes
financeiras equivalentes;

¢) Tomar, dar de arrendamento e onerar
quaisquer bens imdveis ou partes
dos mesmos;

f) Contratar ou despedir empregados
ou colaboradores da sociedade e
celebrar contratos de prestagdo de
Servigos;

g) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
promover, contestar, transigir ou
desistir em quaisquer processos e
comprometer-se em todo o tipo de
arbitragens;

h) Representar a sociedade perante a
administragdo publica, central ou
local e outras entidades oficiais
e particulares, nomeadamente
Banco de Mocambique e outras
instituicdes bancdrias, alfandegas,
conservatorias do registo comercial,
predial ou da propriedade,
automovel, reparticdes de finangas

ou da seguranca social, onde
podera requerer quaisquer actos de
registo provisdrio e definitivo, seus
averbamentos e cancelamentos,
apresentar quaisquer recursos
graciosos e contenciosos relativos
a0s mesmos, bem como promover
requerer, praticar e assinar tudo
0 que tiver por conveniente aos
interesses da sociedade;

i) Delegar em procuradores ou
mandatdrios da sociedade a prética
de determinados actos, com o0s
poderes e atribui¢des que constarem
das respectivas procuragdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacio da administragdo social
¢ confiada a um fiscal dnico, ou, quando os
accionistas assim o deliberarem, a um conselho
fiscal, que exercerd as func¢des que lhe sdo
atribuidas pela lei e pelos presentes estatutos.

Dois) O conselho fiscal, quando o houver,
reunird periodicamente nos termos da lei e,
além disso, sempre que o respectivo presidente
0 convoque, quer por iniciativa prépria, quer a
pedido de qualquer dos restantes membros ou
a solicitagdo do administrador tnico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vinculacao

Um) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos por qualquer das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do administrado Ginico;

b) Pela assinatura de um mandatario
ou procurador, isolada ou
conjuntamente, com a assinatura
do administrador Unico ou de
outro procurador, nos termos dos
respectivos poderes concedidos
pelo administrador tnico.

Dois) A sociedade podera ser representada
pelo administrador tinico nas assembleias gerais
de sociedades em que detenha participagoes.

Trés) A sociedade ndo pode ser obrigada em
actos ou contratos estranhos ao objecto social
ou de mero favor, tais como abonagdes, avales
ou fiancas e tais actos, se porventura realizados,
consideram-se como absolutamente nulos e de
nenhum efeito, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Aplicacao de resultados

Um) Apds a constituicdo ou reintegracio
do fundo da reserva legal nos termos previstos
na lei, os lucros liquidos de cada exercicio
serdo distribuidos conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) No decurso do exercicio podem ser
feitos aos accionistas aditamentos sobre os
lucros, observadas que sejam as regras para o
efeito estipuladas na lei geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-4
extrajudicialmente a respectiva liquidagdo, a
qual devera estar terminada no prazo de dois
anos e, salvo deliberacdo em contrério, serd
liquidatario o administrador tinico em exercicio.

Maputo, 5 de Julho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Green Revolution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acto de cinco dias do més de Julho de
dois mil e vinte e um, pelas dez horas, reuniu
em assembleia geral ordindria a sociedade
Green Revolution, Limitada, pessoa coletiva
n.° 400823766, registada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
100904977, com capital social de um milhdo e
quinhentos mil meticais, na sua sede social sita
em Maputo, avenida Amilcar Cabral, niimero
quinhentoss e oitenta e oito, rés-do chao, bairro
Central, cidade de Maputo, com a seguinte
agenda:

Ponto um: Apreciacdo, discussido e
deliberacdo sobre a proposta de mudanga de
endereco.

Estiveram presentes os s6cios Amin Abdul
Rupani com uma quota de setecentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a 50% do
capital social, Sikandar Abdul Rupani com uma
quota de setecentos e cinquenta mil meticais,
equivalente a 50% do capital social.

Estando a totalidade do capital social
representado e em condicdes de deliberar
validamente, o s6cio Amin Abdul Rupani deu
inicio a sessdo, passando a analisar a ordem de
trabalhos indicada:

Entrando na discussao do ponto um da ordem
de trabalhos, os socios decidiram alterar o
endereco da sociedade, alterando deste modo o
artigo primeiro dos estatutos da sociedade que
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Capital social)

A sociedade adopta a denoninag@o de
Green Revolution, Limitrada, e tem a sua
sede no bairro Central, avenida Agostinho
Neto, n.° 1242, cidade de Maputo.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido da qual lavrou-se a presente acta, que,
depois de lida em voz alta, vai ser assinada por
todos os presentes em sinal de conformidade.

Maputo, 5 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Grow In Peace, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 5 de Julho de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101107213, uma entidade
denominada Grow In Peace, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Gestdo, Estudos e Representacdes, Limitada,
abreviadamente designada por GEREL,
Limitada, registada na Conservatéria das
Entidades Legais, no dia 10 de Dezembro
de 2000, com o n.° 100477009, com o NUIT
400525137, e domicilio na avenida 24 de
Julho, n.° 1521 S/L, na cidade de Maputo;

Luis Stramotas, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110306736835il, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo da Cidade de
Maputo, a 29 de Abril de 2017 e vélido até
29 de Abril de 2022, residente na cidade de
Maputo;

Alcidio Sebastido Chatque, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102144184B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade de Maputo, a 22
de Agosto de 2017 e vélido até 22 de Agosto
de 2022, residente na cidade de Maputo;

Mairio Mabjaia, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100071261S, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo da Cidade
de Maputo, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do da Cidade de Maputo, a 8 de
Outubro de 2020 e valido até 8 de Outubro
de 2030, residente na cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Grow In Peace, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo, por deliberagao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebrac@o da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Valorizacdo de residuos;

b) Producio de composto e fertilizantes
organicos;

c) Producdo de combustiveis sélidos;

d) Produgdo agricola e pecudria;

e) Formagao profissional.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes noutras sociedades que
desenvolvam actividades similares e ou
adjudicar-se as associagdes nacionais e
singulares que exer¢am actividades similares,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que, para o efeito, esteja
devidamente autorizada nos termos de legislagao
em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dos quais:

a) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais),
correspondente a 60% do capital
social, pertencente ao sécio
GEREL, Limitada;

b) Uma quota no valor de 38.000,00MT
(trinta e oito mil meticais),
correspondente a 38% do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Manuel Stramotas;

¢) Uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente a
1% do capital social, pertencente
ao sécio Mdrio Maguazene da
Concei¢do Mabjaia;

d) Uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente a
1% do capital social, pertencente ao
sécio Alcidio Sebastido Chatque.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os s6cios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Os sécios podem, livremente, querendo,
fazer a divisdo e a sessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer encargos bastando
apenas a sua deliberac@o.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao

A sociedade deliberara, em tempo oportuno,
sobre as formas de administragdo, gestio e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO IV

Da dissolucéao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito, os quais nomearao entre si um que
a todos os represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Highland African Mining
Company, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicacio,
por acta avulsa nimero um barra dois mil
e vinte e um de quinze de Marco do ano
de dois mil e vinte e um, pelas dez horas,
reuniu, na sua sede social sita na avenida 1
de Julho, talhdio sessenta e quatro, na cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia, em
sessdo extraordindria, a assembleia geral da
sociedade Highland African Mining Company,
Limitada, sociedade constituida e regida pela lei
mocambicana, matriculada na Conservatdria
dos Registo das Entidades Legais de Quelimane,
sob NUEL 101239985, em 15 de Outubro de
2001, com o capital social de quinhentos e
sessenta mil meticais, onde foi deliberado, pelo
voto unanime dos socios, proceder a alteracio
integral dos estatutos da sociedade, os quais
passardo a ter a seguinte redacgdo:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Highland African
Mining Company, Limitada, podendo, ainda,
ser utilizada comercialmente a designacdo
HAMC e sera regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
1 de Julho, talhdao n.° 64, bairro da Liberdade,
na cidade de Quelimane, na provincia da
Zambézia, em Mocambique.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sede social poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro do
territdrio nacional, bem como poder-se-do criar
e encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representacdio comercial em qualquer
parte do territ6rio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de pesquisa,
prospeccdo, desenvolvimento, produgio,
marketing, processamento, comercializa¢cdo
(compra e venda) e exportagdo de recursos e
produtos minerais.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Por deliberagio dos sdcios, a sociedade
poderd participar em outras empresas ou
sociedades ja existentes ou a constituir ou
associar-se com elas sob qualquer forma
permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de quinhentos e
sessenta mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e cinquenta e quatro
mil e quatrocentos meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia HAMC Minerals, Limited,
registada em Jersey sob o n.°
111407; e

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil seiscentos meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Projecto Zambézia, Limitada, com
o NUIT 400863180.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacao dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Néao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigodes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, o direito de preferéncia ser limitado ou
suprimido por delibera¢@o da assembleia geral
tomada por maioria necessaria a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sdcios
obrigados na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os s6cios ou entre 0 s6cio e uma
sociedade do grupo € livre.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, considera-se Sociedade de Grupo uma
sociedade em que o sécio transmitente detenha,
directa ou indirectamente, uma participagdo
social maioritdria no capital social da sociedade
adquirente da quota ou em que a sociedade
adquirente detenha uma participacio no capital
social da sdcia transmitente.
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Trés) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade nao o
exerga, dos sdcios na proporcao das respectivas
quotas.

Quatro) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessdo.

Cinco) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o consentimento e direito de preferéncia,
no prazo maximo de trinta dias a contar da
recep¢ao do mesmo.

Seis) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste ou nio se venha
a pronunciar dentro do prazo estipulado,
a administragdo da sociedade deverd, no
prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Sete) No caso de a sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacio de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusio de sécio, mediante
deliberaco da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar sobre a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Em caso de morte ou incapacidade
do sdcio pessoa singular, se a
sociedade decida ndo continuar
com os seus herdeiros ou caso
ao socio falecido ndo detenha
herdeiros legitimario que pretendam
continuar na sociedade;

b) No caso de dissolug@o do sécio, caso
este seja uma pessoa colectiva;

¢) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

d) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo nono dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caug¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

f) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

g) Se o sdcio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas nio for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizag@o serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota, pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberaciio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) A administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepedo do 6rgao de fiscalizagio, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos drgaos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao.

Cinco) Caso sejam eleitas para membros dos
drgdos sociais pessoas colectivas, estas deverao,
por carta, indicar a pessoa singular que lhes vai
representar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convoca¢do mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicacio
do objecto, por sdcios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacéo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou devidamente representados na
reunido e todos manifestam a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
asociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
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social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A amortizac¢do de quotas e exclusdo
dos sécios;

d) A aquisi¢do, divisdo, alienagdo ou
oneracao de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
transmissdo e a oneragdo das quotas
dos sécios;

f) A eleicdo, remuneracdo e destituicdo
de administradores, incluindo do
respectivo presidente;

g) A fixagdo ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administrac¢do, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade
que nio sejam consequéncia directa
da deliberacdo tomada, bem como
outras matérias que, por disposicio
legal ou estatutdria, ndo sejam
compreendidas nas competéncias
de outros 6rgdos sociais;

[) O aumento e a reducio do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisicdo, alienagdo, venda e
onerag¢do de quaisquer bens imdveis
e de outros activos da sociedade
que tenham um valor superior
a um milhdo de ddlares norte-
americanos;

0) A contrata¢do de empréstimos no valor
igual ou superior a um milhao de
ddlares americanos e aprovar as
garantias a constituir no ambito do
referido empréstimo;

p) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades outras sociedades; e

g) Sobre quaisquer outros assuntos que
ndo sejam, por disposicdo legal
ou estatutdria, na competéncia de
outros 6rgaos sociais.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta um por cento do capital social mais
um voto favordvel, salvo quando a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengoes.

SECCAO II

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral que os nomear, os
quais podem constituir-se em conselho de
administragdo, o qual deverd ser composto por
um nimero impar de membros, com o minimo
de trés membros.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) O conselho de administragido retine
sempre que for convocado pelo respetivo
presidente ou por qualquer dos seus membros,
por meio de carta ou correio eletrénico, com
antecedéncia minima de cinco dias, salvo
quando estejam presentes ou representados
todos os membros do conselho de administragao.

Quatro) As reunides do conselho de
administragio terdo lugar na sede da sociedade,
podendo, ainda, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional,
quando os interesses da sociedade assim o
exijam, podendo igualmente ser realizada por
videoconferéncia.

Cinco) O membro do conselho de
administrac@o que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicag@o escrita dirigida ao
presidente, a qual serd vélida apenas para a
reunido especificada.

Seis) Cada administrador tera um voto e
as deliberacdes do conselho de administragao
deverdo ser tomadas pela maioria dos votos
dos membros presentes, devendo todos os
administradores presentes e representados
assinar a acta da respectiva reunido.

Sete) A administragdo poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos

seus membros.

Oito) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores para a prética de certos

actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representag@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituigdo,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente &
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.
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ARTIGO VIGESIMO
(Auditorias externas)

Os s6cios poderdo contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarreguem de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constitui¢cdo ou reintegragio
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
e
b) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Omissoes)

Em tudo o que ndo estiver especialmente
regulamentado nos presentes estatutos, aplicar-
se-ao as disposicoes da legislagdo comercial em
vigor e demais legislag@o aplicavel vigente na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 18 de Junho de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Direccao Nacional de
Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico que, no livro B, folhas 386
(trezentos e oitenta e seis) do Registo das
Confissdes Religiosas, se encontra registada por
depdsito dos estatutos sob n.° 784 (setecentos
oitenta e quatro) a Igreja Assembleia Evangélica
de Mocambique, cujos titulares sdo:

i. Anténio Luis Cuco — Superintendente

nacional;

ii. Alberto Luis Cuco - Vice-
superintendente;

iii. Carlos da Silva Mabjaia — Secretario-
geral;

iv. Samissone Fernando Mabunda —
Tesoureiro-geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢ao de bens e outros previstos
nos estatutos da igreja. Por ser verdade, mandei
passar a presente certiddo que vai por mim
assinada e selada com selo branco em uso nesta
Direcgdo.

Maputo, 10 de Outubro de 2014. —
O Director Nacional, Rev. Dr. Ardo Litsure.

Igreja Assembleia
Evangélica de Mocambique

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a dez de Outubro de dois mil e catorze, foi
constituida a Igreja Assembleia Evangélica de
Mocambique, registada na Direc¢cdo Nacional
de Assuntos Religiosos, com sede na cidade de
Maputo, rua de Kongwa, n.° 44, rés-do-chao,
bairro da Polana, que se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duragao e principios

Um) A Igreja Assembleia Evangélica de
Mocgambique, adiante designada abreviadamente
por IAEM, é uma confissao religiosa cristd sem
fins lucrativos que se regera pelos presentes
estatutos, respectivos regulamentos e demais
legislagio que lhe for aplicavel.

Dois) A duragdao da IAEM ¢é por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da data do seu registo pela Direc¢do Nacional
dos Assuntos Religiosos.

Trés) ATAEM é uma igreja evangélica, uma
comunidade eclesidstica de todas as pessoas
que aderem voluntariamente aos principios das

Sagrada Escrituras e suas doutrinas bdsicas,
aceitam Jesus Cristo como Senhor e Salvador
e professam a vida crista.

Quatro) A IAEM rege-se pelos principios da
liberdade, igualdade e tolerancia religiosa, bem
como pelos principios de toda a igreja universal.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e delegacoes

A TAEM tem sua sede no bairro da Matola
Gare, provincia de Maputo, quarteirdo 20,
podendo abrir outras representagdes em todo o
territorio nacional e fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito e objecto social

Um) A IAEM desenvolve as suas actividades
prioritariamente no territério nacional para o
pleno cumprimento da grande comissdo do
nosso Senhor Jesus Cristo. A IEAM desenvolve
na medida do possivel, actividades além-
fronteiras.

Dois) A IAEM tem como objecto principal
a evangelizacdo e educacdo cristds. Para
além deste objecto, a IAEM pode exercer
outras actividades visando promover o
desenvolvimento sdcio-cultural dos seus
membros e da comunidade, nomeadamente o
ensino, a cria¢do e gestdo de orfanatos e outras
actividades filantrépicas com vista a aliviar o
sofrimento material das pessoas.

Trés) A IAEM, no ambito da sua autonomia,
pode afiliar-se a qualquer organizacdo religiosa
ou ndo, nacional ou estrangeira.

ARTIGO QUARTO
Fins
Os fins da IAEM sao:

a) Promover a fé cristd com base
nas Sagradas Escrituras e suas
doutrinas basicas por meio de
cultos, da evangelizagdo, do ensino
e da celebracao das ordenangas do
Senhor Jesus Cristo;

b) Promover a educagdo moral, civica e
espiritual dos seus membros;

¢) Construir templos para congregar seus
membros em momentos de oragio;

d) Criar centros de estudos biblicos;

e) Construir escolas comunitdrias e
orfanatos para o beneficio das
comunidades.

ARTIGO QUINTO

Actos de culto, instrumentos de som e
indumentaria

Um) A TAEM entoa hinos de louvor e
adoracdo a Deus, ministra estudos biblicos,
escola biblica dominical e faz visitas
domiciliarias.
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Dois) A IEAM celebra as ordenancas do
baptismo e Santa Ceia do Senhor, realiza
ainda as cerimdénias matrimoniais, funerais,
consagracdo de obreiros, apresentacdo das
criangas e apresentacio de obreiros nas igrejas
locais.

Trés) A IEAM usa instrumentos de som.

Quatro) A IEAM ndo tem uma indumentaria
especifica para suas ceriménias.

Cinco) Os cultos tém, normalmente, uma
durac@o de duas horas com excepg¢ao das vigilias
e outros cultos especiais.

Seis) A IAEM realiza campanhas de
evangelismo, nas casas, ao ar livre, nos meios
de transportes e outros locais publicos.

ARTIGO SEXTO
Padrdes doutrinarios

Um) A IEAM confessa e preza o seu lugar
na Igreja Universal, que é o corpo de Cristo.
Rejubila na heranga da fé apostélica, aceita
lealmente os principios dos credos histéricos e
da Reforma Protestante.

Dois) As doutrinas da fé evangélica que a
IAEM reconhece s@o baseadas na revelagdo
divina registada nas Sagradas Escrituras; A
IAEM reconhece esta revelagdo como regra
suprema da fé e pratica.

Trés) Os ministros de Cristo na igreja sio
servos da familia de Deus e pastores do seu
rebanho, sendo chamados por Deus e ordenados
para esta ocupacdo unica. Ndo possuem um
sacerddcio diferente em espécie daquele que
¢ comum a todo o povo de Deus, e ndo tem
direito exclusivo a pregacdo da palavra e ao
cuidado das almas.

Quatro) Aqueles que a igreja reconhece
como chamados por Deus e, consequentemente,
os recebe no seu ministério, serdo ordenados
por imposicdo das mdos como expressdo de
reconhecimento pela igreja da sua chamada
especifica.

Cinco) Cré na doutrina do sacerddcio
de todos os crentes, isto é, cré que ndo hd
sacerddcio que pertenca exclusivamente a uma
ordem ou classe particular de pessoas, mas
no exercicio da vida e culto sdo requeridas as
qualificacdes para o desempenho de deveres
especiais.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SETIMO
Requisitos de admissao

Um) Pode ser membro da IAEM qualquer
pessoa, independentemente da sua origem
étnica, raga, nacionalidade, posi¢éo social
ou profissional e idade desde que aceite
cumulativamente os principios e a doutrina
professados por esta igreja e, para além disso:

a) Declare aceitar, pela fé, Jesus Cristo
como seu Senhor e Salvador;

b) Comprometa-se a viver de acordo com
0s seus ensinamentos;

c) Depois de frequentar os estudos dos
novos convertidos, seja admitida
pelo baptismo, se ndo tiver
sido previamente baptizada, de
acordo com 0s nossos principios
doutrindrios e pela confirmagédo
em culto publico presidido por um
ministro;

d) Aceitar os estatutos e regulamentos da
IAEM, pautando-se por eles.

Dois) Adquire a qualidade de membro
desta igreja aquele que foi baptizado por uma
igreja que comungue dos mesmos principios e
doutrinas e que, por qualquer motivo se transfira
para IAEM, depois de ser confirmado na igreja
ou através da carta de recomendagao.

ARTIGO OITAVO
Direito dos membros

Os membros desta igreja t€ém os seguintes
direitos:

a) Ocupar qualquer cargo ministerial ou
administrativo da igreja desde que
para o efeito retina os requisitos
para cada fungdo e tenha a formagdo
teoldgica para o caso da fungdo
ministerial;

b) Ser eleito para os 6rgdos sociais da
igreja;

¢) Participar e ser informado da vida da
igreja;

d) Receber assisténcia pastoral;

e¢) Votar e ser votado para ocupar cargos
elegiveis na igreja, respeitando-se
os dispositivos regulamentares;

/) Transferir de e para outra igreja local
em caso de necessidade e com
devida autorizagio;

g) Pedir a reparagdo em caso de
desrespeito dos seus direitos;

h) Filiar-se nas diversas organizagdes e
departamentos da igreja;

i) Ndo ser sancionado sem antes ser
ouvido em sua defesa.

ARTIGO NONO
Deveres do membro

Os membros da IAEM tém os seguintes
deveres:

a) Observar as leis e as regras disciplinares
da igreja;

b) Respeitar o proximo e os dirigentes
da igreja;

c¢) Contribuir material e moralmente
para a manutengio e crescimento
da igreja;

d) Conduzir os seus filhos a escola biblica
dominical e ensina-los;

e) Participar em todos os cultos em que
tenha direito;

f) Testemunhar de Cristo a todas as
pessoas;

g) Viver segundo os principios do
Evangelho;

h) Esforcar-se por iniciar trabalhos da
igreja onde ainda ndo existem;

i) Reconhecer e aceitar a chamada para
as diversas dreas da missao;

J) Submeter-se a doutrina eclesidstica
da igreja, ndo podendo de alguma
forma resolver diferendos fora dela.

ARTIGO DECIMO
Disciplina

Um) A ordem e a disciplina na IAEM sao
aplicadas pela conferencia, pelo superintendente
e localmente pelo pastor.

Dois) A IAEM repreenderd e exortard todo
aquele crente que se identificar com alguns actos
de impureza, sensualidade, no sentido de afectar
o testemunho da missao da igreja.

Trés) A IAEM excomungard todo aquele que
duma ou doutra maneira nao poder confessar
ou submeter-se a disciplina com espirito de
humildade. (cf. 1Co 5)

Quatro) Se a qualquer caso sujeito a
disciplina for aplicada a sancdo de exclusdo,
cabe recurso com efeitos suspensivos para a
conferéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancoes

Um) A violacio dos deveres pelos membros
determina a aplicac@o das sancdes previstas nos
presentes estatutos consoante a sua gravidade.

Dois) Sao seguintes as sancdes que podem
ser aplicadas:

a) Adverténcia verbal;

b) Repreensao na reunido do ministério
daigreja;

¢) Excomunhio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda da qualidade de membro

Um) Sera desvinculado, e por isso perderd o
seu direito de membro, todo aquele que:

a) Solicitar por escrito a sua desvinculaco;
b) Mostrar pelo seu comportamento que
tem intengdo de sair.

Dois) A perda de qualidade de membro ndo
da direito a restituicdo de qualquer donativo
ou contribui¢ao que tenha efectuado na igreja.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Readmissao

Um) Serd readmitido, recuperando a
qualidade de membro e, portanto, todos os
seus direitos e deveres, aquele que solicitar a
sua readmissdo ao ministério da igreja.

Dois) A readmissdo do ex-membro €
decidida pela reunido do ministério por votagao
da maioria dos membros presentes.
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Trés) Podem solicitar a readmissao:

a) Os que foram desvinculados por falta
de cumprimento dos seus deveres e
estejam agora a dar provas do seu
arrependimento;

b) Os que tenham solicitado desvinculacdo

e que queiram voltar.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da igreja
ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgios da igreja
Sdo seguintes os orgaos da igreja:

a) Conferéncia;
b) Assembleia Geral;

¢) Reunido do Ministério da Igreja.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conferéncia

Um) A Conferéncia é constituida pelos
membros da Direccdo da IAEM, membros
do ministério da igreja, responsdveis dos
departamentos e outras pessoas que forem
convidadas.

Dois) A Conferéncia providencia directrizes
e inspira¢do aigreja e as estruturas que governam
a igreja ao mais alto nivel. A Conferéncia é o
6rgao maximo no que diz respeito as doutrinas
da igreja e suas interpretagdes.

Trés) A Conferéncia tem poder de alterar a
sua constitui¢do, fazer leis e regulamentos para a
boa governagdo da igreja e exercicio apropriado
da sua justica.

Quatro) A Conferéncia reune-se,
ordinariamente, uma vez por ano, no Templo da
Sede da Igreja e, extraordinariamente, sempre
que se fizer necessario, mediante convocagao
pelo superintendente nacional.

Cinco) A Conferéncia elege os membros da

direc¢do da igreja.
ARTIGO DECIMO SEXTO

Assembleia Geral

Um) A igreja deve anualmente reunir em
assembleia aberta a todos os seus membros.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida pelo
superintendente.

Trés) A Assembleia Geral realiza o balango
das suas actividades.

Quatro) A Assembleia Geral decide sobre
todos os assuntos que lhe forem encaminhados
pelo superintendente inclusive quanto a
aprovagdo e reforma destes estatutos.

Cinco) A Assembleia Geral decide sobre
a alienacdio de bens da IAEM, quando do seu
interesse.

Seis) A Assembleia Geral aprova os
balancetes financeiros e patrimoniais da IAEM.

Sete) A Assembleia Geral elabora a proposta

de assuntos a submeter a conferéncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do Ministério da Igreja

Um) O Ministério da Igreja é um 6rgao
deliberativo, tendo como fun¢do principal a
direc¢do espiritual e a inspiracdo da igreja.

Dois) O Ministério da Igreja € composto
pelos seguintes membros: superintendente,
vice-superintendentes, pastores, evangelistas
e ancides.

Trés) Os poderes e deveres do Ministério
da Igreja sdo:

a) Providenciar a lideranca espiritual da
igreja, aplicando as directrizes da
Conferéncia;

b) Determinar as missdes e actividades
prioritarias da igreja;

¢) Zelar pela disciplina dos membros da
igreja incluindo os seus dirigentes;

d) Administrar em geral os assuntos da
igreja e tomar em consideragdo
as matérias recomendadas pela
Conferéncia;

¢) Decidir sobre a abertura de novas
igrejas;

f) Propor a ordenacdo e afectacdo de

ministros e outros obreiros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dirigentes da igreja

A Direccdo da Igreja € exercida pelos

seguintes titulares:

a) Superintendente nacional;
b) Vice-superintendente;
¢) Secretario-geral;

d) Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO

Superintendente nacional

Um) O superintendente nacional € o dirigente
maximo da igreja e exercerd os seus poderes,
privilégios e autoridade dessa posi¢ao sujeito as
directrizes da Conferéncia e das leis da mesma.

Dois) O superintendente nacional € eleito

pela Conferéncia por meio de voto.

Trés) O superintendente nacional deve,
normalmente, assumir as suas fungdes no dia
do encerramento da Conferéncia, e continuara
o seu mandato por um periodo de cinco anos,
sendo elegiveis para os mandatos seguintes.

Quatro) Compete ao superintendente

nacional:

a) Cumprir e fazer cumprir estes estatutos
e as resolugdes da Conferéncia
Nacional, promovendo o
desenvolvimento da IAEM;

b) Convocar e presidir a reunides da
direccdo, exercendo o voto de
qualidade em caso de empate;

c) Assinar as actas das assembleias gerais,
conferéncias, cartas, procuragdes,
documentos e outros expedientes
de interesse para a IAEM;

d) Representar a IAEM em juizo e fora
dele, pleiteando e defendendo os
direitos desta perante os poderes
publicos;

¢) Administrar com o tesoureiro os
fundos da entidade, visando os
documentos, balancetes e relatérios
da tesouraria;

/) Autorizar os pagamentos necessrios a
realizacdo dos trabalhos previstos
nestes estatutos junto a 6rgaos

publicos e institui¢des crediticias.

ARTIGO VIGESIMO
Vice-superintendente

Um) O vice-superintendente nacional é
eleito pela Conferéncia por meio de voto.

Dois) O vice-superintendente nacional,
normalmente, assume as suas func¢des no dia do
encerramento da Conferéncia, e continuari o seu
mandato por um periodo de cinco anos, sendo
elegivel para os mandatos seguintes.

Trés) Compete ao vice-superintendente

nacional:

a) Substituir o superintendente nacional
em seus impedimentos tempordrios;
b) Auxiliar o superintendente nacional no

que for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Secretario-geral

Um) O secretdrio geral é eleito pela
Conferéncia por meio de votos.

Dois) O secretdrio-geral deve, normalmente,
assumir as suas fungdes no dia do encerramento
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da Conferéncia, e continuard o seu mandato por
um periodo de cinco anos, sendo elegivel para
os mandatos seguintes.

Trés) Compete ao secretdrio-geral:

a) Lavrar as actas da Assembleia Geral e
da Conferéncia, bem como assina-
las com o superintendente nacional;

b) Organizar e ter em boa ordem os
arquivos da igreja;

c¢) Distribuir correspondéncia em geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Tesoureiro

Ao primeiro tesoureiro compete:

a) Assinar com o superintendente todos
os cheques, bem como quaisquer
documentos expedidos pela
tesouraria;

b) Escriturar todas as rendas da IAEM,
trazendo sempre em dia, com
absoluta clareza e em perfeita
ordem, os livros da tesouraria a
seu cargo e quaisquer papeis ou
documentos relacionados com a
actividade financeira da igreja;

c¢) Submeter a Assembleia Geral o
relatério pormenorizado da situagio

financeira da entidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Ao segundo tesoureiro compete substituir e
colaborar com o primeiro tesoureiro.

CAPITULO IV

Dos departamentos que compoem a
IAEM

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A direcgdo terd como Orgaos

subsididrios os seguintes departamentos:

a) Departamento de Administragio;
b) Departamento das Senhoras;

c) Departamento dos Homens;

d) Departamento dos Jovens;

¢) Departamento de Activistas;

f) Departamento de Ensino;

g) Departamento de Evangelizagio;

h) Departamento de Intercessao.

Dois) Os departamentos sdo responsaveis
pela animag@o, coordenag@o e desenvolvimento
da obra de Deus e dreas especificas. Funcionam
sob jurisdic@o do pastor local.

Trés) Os lideres dos departamentos sdo
eleitos pela Conferéncia sob proposta da
Direcgdo da IEAM, com um mandato de dois

anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Dado o seu cardcter especifico, os
presentes estatutos apresentam a descricdo das
finalidades e atribui¢des dos Departamentos de

Administrac@o e de Evangelizagio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Compete ao responsdvel de administra¢do:

a) Auxiliar o superintendente na
administracdo dos bens moéveis e
iméveis da IAEM, empenhando-se
na sua conservagdo e manutengao
dos mesmos;

b) Ter sobre sua guarda os livros de
registo dos bens patrimoniais da
IEAM, mantendo actualizado o
histérico e o valor da aquisi¢do
ou construgdo e sua destinagdo,
mantendo tudo ao conhecimento da

direc¢@o, mediante relatério anual.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete ao responsavel do Departamento

de Evangelizagdo:

a) Promover e incentivar a difusdo do
Evangelho em todo o territério
nacional e fora dele de acordo com
as Sagradas Escrituras e padroes da
Conferencia Nacional;

b) Assessorar as congregacdes da IAEM
nas suas actividades evangelisticas,
prestando-lhes assisténcia;

¢) Promover campanhas de evangelizagio,
congressos, encontros missiondrios,
simpdsios, confraternizacdo de
obreiros e envolver a igreja na obra

missionaria.
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A TAEM podera criar outros departamentos
e servicos tanto quanto forem convenientes
ao atendimento de outras frentes de trabalho

religioso ou social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Cada departamento serd disciplinado por
um regimento interno, com base nos presentes
estatutos, o qual serd aprovado pela Conferéncia

Nacional.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A contribui¢@o providenciaria a que estejam
sujeitos o superintendente e de mais pastores

a tempo integral no ministério, sejam ou

ndo membros da direc¢dio, na qualidade de
segurados auténomos da providéncia social,
ficara a cargo da IEAM, conforme acordado

pela Conferéncia Nacional.

ARTIGO TRIGESIMO

Na vacancia definitiva do cargo de
superintendente, o vice-superintendente, no
prazo de noventa dias, promovera a eleicdo do
novo superintendente, empenhando-se com os
demais coordenadores por manter na igreja a

unidade do espirito no vinculo da paz.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Em caso de cisdo entre os membros da
Igreja, quer por questdes disciplinares, quer por
divergéncias doutrindrias, o dominio e a posse
dos bens que constituem o patriménio desta
pertencerdo sempre a parte que se conservar fiel

aos principios fundamentais que regem a IAEM.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Aquisicao de fundos

Os membros da IAEM contribuirdo
voluntariamente, segundo preceitos biblicos,
com seus dizimos, ofertas e outras doagdes para
a constituicdo e manutengdo do patriménio da
igreja, a pregacdo do Evangelho, socorro dos
membros necessitados, sustento ministerial e

outros fins atinentes ao progresso desta.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Estes estatutos passardo a reger a vida da
IAEM, bem assim todas as congregagdes filiais
por ela fundadas ou que venham a existir em

todo o pais e fora dele.
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Para casos omissos nos presentes estatutos,
observar-se- a posi¢ao das Sagradas Escrituras
em relagdo ao assunto e legislacio nacional que
regula a actividade religiosa na Republica de

Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Os presentes estatutos, aprovados na
Assembleia Geral, entrardo em vigor apds o
seu registo no Ministério da Justi¢a — Direcgao
Nacional dos Assuntos Religiosos.

Esta conforme.

Matola, 28 de Abril de 2021. — A Técnica,
llegivel.
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Inovantis, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por deliberag@o social datada de 30 de Abril
de 2021, se procedeu a dissolugdo definitiva
da sociedade Inovantis, S.A., registada sob o
NUEL 100301946, com o capital social de dez
milhdes de meticais, nos termos do artigo 229,
n.° 1, alinea a) do Cédigo Comercial.

Maputo, 5 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

JAC (Julio & Assane,
Construcgoes), Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominacido JAC (Julio &
Assane, Construgdes), Limitada, com sede na
cidade de Mocuba, provincia da Zambézia,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Quelimane, sob NUEL
100824426.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

JAC (Julio & Assane, Construgdes),
Limitada, sociedade por cotas comerciais de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade sita na cidade de Mocuba,
provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes atividades: constru¢ao
civil e de obras publicas.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagcdo
da assembleia geral, exercer outras atividades
conexas e complementares ou subsididrias ao
objecto principal, podendo ainda participar todo
qualquer acto comercial, devendo recorrer a
necessaria autorizagdo.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente 2 soma de duas quotas dos
sécios seguintes:

a) Assane Chaual Abede Naparia,
solteiro, natural de Nambede,
Pebane e residente em Quelimane,
portador de Bilhete de Identidade

n.° 040100075269M, emitido
a 13 de Julho de 2015, pela
Identificacdo Civil de Quelimane,
com 750.000,00MT (setecentos e
cinquenta mil meticais) do capital
social subscrito, com o NUIT
300226612; ¢

b) Julio Anténio Maridade, solteiro,
natural de Cone, Quichanga,
Pebane e residente em Quelimane,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 040102189014N, emitido
a 16 de Maio de 2012, pela
Identificacdo Civil de Quelimane,
com 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais) do capital
social subscrito, com o NUIT
102906217.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante a deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros comunicara a sociedade, com
antecedéncia minima de setenta dias, declarando
o nome do interessado em adquirir preco e as
demais condic¢des da cessdo.

Trés) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual ficara reservado a
direito de preferéncia na sua aquisicao.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo serdo exercidas pelo socio Jalio
Anténio Maridade, que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de caucdo, o qual estd
investido de poderes de gestdo financeira,
patrimonial e pessoal de empresa.

Dois) A movimentag¢do da conta bancéria
serd feita mediante uma assinatura individual
como forma de manter a estabilidade financeira.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
os represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 20 de Maio de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

J Pondo Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Julho de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101568199 uma entidade
denominada J Pondo Consultores, Limitada
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

Joaquim Victor Aracua Pondo, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Luabo-Chinde, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100247549B, emitido aos
2 de Dezembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Fernanda da Costa Mariano Pondo, de
nacionalidade mocambicana, natural da
cidade da Beira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101003667986B emitido aos
2 de Dezembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, constituem
uma sociedade, que passa a reger-se pelas
disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, sede, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
J Pondo Consultores, Limitada, tem a sua sede
na Avenida Amilcar Cabral, n.° 853, rés-do-chao,
bairro Central - cidade de Maputo, podendo por
deliberacd@o da assembleia abrir delegacdes em
qualquer parte do territorio nacional.

Dois) A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades de consultoria em:

a) Consultoria em higiene, seguranca e
sadde no trabalho;

b) Consultoria em gestdo e auditoria
ambiental;

¢) Consultoria em servigos de saude;

d) Apoio na gestio de empresas;

e) Apoio psicossocial;

f) Recrutamento de recursos humanos;

g) Pesquisa;

h) Formacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que 0s sdcios
concordem, podendo ainda, praticar de todo e
qualquer acto da natureza lucrativa ndo proibido
por lei, uma vez obtida as necessdrias autorizagdes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.500.000,00 MT (um milhiao
e quinhentos mil meticais), representado duas
quotas, aos socios:

a) Joaquim Victor Aracua Pondo com
a quota correspondente a ( 95%)
noventa de cinco porcento do capital
social equivalente a 1.425.000,00
(um milhdo quatrocentos e vinte
cinco mil meticais);

b) Fernanda da Costa Mariano Pondo com
aquota correspondente a (5%) cinco
porcento do capital social equivalente
a 75.000,00 MT (setenta e cinco mil
meticais).

ARTIGO QUARTO
(Cessao)

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberac@o da assembleia geral, a
assembleia fica reservada a direito de preferéncia
sobre a transmissio total ou parcial de quotas
a terceiros na propor¢do das suas respectivas
quotas, a cessao de quotas entre os sécios € livre
dependendo do consentimento prévio e por escrito
dos outros sécios.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral, administracao e represen-
tacao)

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovacao do balango e contas de exercicio findo
reparticdo de perdas e lucros. A assembleia geral
poderd reunir-se quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assunto que diga
respeito a sociedade.

Dois) A administragiio e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juiz e fora passam desde ja
o cargo de administrador e representante Joaquim
Victor Aracua Pondo, representard a sociedade em
todos os contractos e actos que gozam de todos os
poderes necessarios para definicao das politicas
da sociedade, fica como sdcia Fernanda da Costa
Mariano Pondo.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e dissolucao)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, o balango e contas de resultado fechar se a
com referencia a 31 de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a aprovacao da assembleia geral,
devendo a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio.

Dois) A sociedade dissolve-se em casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacéo
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
dos sécios, a sociedade continuard com os

herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intencdo de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
apds notificacio.

Maputo, 7 de Julho de 2021.-O Técnico,
llegivel.

Kodak ZM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Junho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101551210 uma entidade
denominada Kodak ZM-Sociedade Unipessoal,
Limitada pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Junting Lu, solteiro, de nacionalidade chinesa,
natural de Guangdong-China, residente na
cidade da Matola, rua Paula Isabel n.° 134
Matola 700 cidade da Matola, portador
do DIRE n.° 10CN00032740S, emitido
aos 11 de Novembro de 2016, vilido até
11 de Novembro de 2021, constitui uma
sociedade unipessoal, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Kodak
ZM- Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede na Avenida Mocambique bairro do
Zimpeto, Zimpeto Shoping Mall, Loja C13 na
cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos fotograficos e de
estudio fotografico;

c) Prestacdo de servicos de gréfica e de
serigrafia;

d) Prestacdio de servicos de cépias e de
reprografia;

e) Venda de consumiveis de escritérios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT(vinte mil

meticais), e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
socio Junting Lu.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessido de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Mak’S Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e vinte um,
foi alterado o pacto social da sociedade Mak’S
Clean, Limitada, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula sob n.°
100648962, a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio superior, na qual alteram
0 artigo quinto e sétimo dos estatutos que passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cem
mil meticais, correspondente a trés quotas
subscrito e realizado da seguinte forma:

a) Cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social
pertencente a socia Saria
Benjamim Chipanga Machava;

b) Quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social
pertencente a sécia Wilma
Eliana José Manjate Nhiuane;

¢) Dez mil meticais, correspondente
adez por cento do capital social
pertencente ao sécio Aquelino
Ernesto Machava.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administrag@o e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pela sécia
maioritdria Saria Benjamim Chipanga
Machava, que desde ja fica como
administradora, com dispensa de caugao,
com ou sem remunerag@o conforme vier a
ser definido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os seus actos, documentos e
contratos € necessdrio a assinatura da sua
administradora e, alternativamente, o seu
gestor financeiro.

Nampula, 21 de Junho de 2021. —
O Conservador , llegivel.

Massingir Valley Farms,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Junho de 2021, foi matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101552454 uma entidade denominada
Massingir Valley Farms, Limitada pelas clausulas
constantes nos Artigos seguintes.

Entre:

Rancor Limited, sociedade constituida na
Republica das Mauricias e registada sob o
n.°179402, neste acto representada por Gert
Hendrik Conrad Pretorius, na qualidade de
mandatério, com poderes bastantes para este
acto;

Sakal — Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, sita na Estrada Nacional N.° 1, bairro
6, Chicumbane, distrito de Limpopo — Gaza,
registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 101337693,
neste acto representada por Gert Hendrik
Conrad Pretorius, na qualidade de mandatério,
com poderes bastantes para este acto.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Massingir
Valley Farms, Limitada, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, n.° 83, primeiro andar, bairro da
Polana Cimento, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo ou administrador tnico, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades agricolas, consultoria,
desenvolvimento, promoc¢do de actividades
na drea de agricultura, producdo animal, caga,
floresta.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximizé-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragdo ou
administrador tnico.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em bens e
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
19.800,00MT (dezanove mil e
oitocentos meticais), correspondente
a 99% (noventa e nove por cento)
do capital social, pertencente ao
sécio Rancor Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
200,00MT (duzentos meticais),
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, pertencente a sécia
Sakal — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a 2 (dois) administradores ou a um
administrador Unico, a eleger pela assembleia
geral.
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Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administra¢@o ou administrador dnico.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo ou o administrador tnico estao
dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores
ou administrador dnico é de 4 (quatro) anos,
podendo o(s) mesmo(s) ser reeleito(s).

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador, caso seja
nomeado um administrador dnico.

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais e transitdrias

Fica desde ja nomeada como administrador
dnico da sociedade, para o primeiro mandato
que termina em 1 de Junho de 2025, o sécio
Gert Hendrick Conrad Pretorius.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Momentum, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia seis de julho de dois mil e vinte e
um, foi matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
101570460, entidade legal supra constituida
entre: Dirce Flora Feliciano Dembele, solteira
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 080100307569], emitido pelos Servigos de

Identificacdo Civil da Cidade de Inhambane,
aos vinte e sete de Junho de dois mil e dezoito,
Gléria Maluzane Malate Dembene, casada
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100187968]J, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade de
Inhambane, aos vinte de Agosto de dois mil e
quinze, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Momentum, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguana, nimero quarenta e quatro, bairro
Central, cidade de Maputo, Republica de
Mogambique.

Dois) Por simples delibera¢ao dos sécios, a
sede social, podera ser transferida para qualquer
outro local do pais, podendo criar ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato de constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Assisténcia técnica na area ambiental;

b) Consultoria na 4rea de gestdo
ambiental;

c) Assisténcia técnica na area de
construcdo civil;

d) Consultoria na area de contabilidade
e auditoria;

e) Consultoria técnica na area de
telecomunicdes;

f) Consultoria na area de elaboragio e
avaliacdo de projectos;

g) Prestagdo de servigos;

h) Comércio geral a retalho e a grosso;

i) Importag@o e exportagdo de bens e
Servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.
A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades conexas ou diferentes do objecto
social desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada no termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
em numerdrio é de quinhentos mil de meticais
(500.000,00MT), subscritos pelos sécios e
correspondente a soma de duas quotas de
valores nominais desiguais e equivalentes as
percentagens seguintes:

a) Dirce Flora Feliciano Dembele, com
uma quota de quatrocentos e setenta
e cinco mil meticais representativa
de noventa e cinco por cento sobre
o capital social;

b) Gloria Maluzane Malate Dembele,
com uma quota de vinte e cinco mil
meticais representativa de cinco por
cento sobre o capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorpora¢ao
de reservas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia Dirce
Flora Feliciano Dembele, que fica desde ja
nomeado directora-geral com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois) Na auséncia dele poderd nomear um
representante para o representar em todos os
actos.

Trés) O director-geral podera conferir os
seus poderes a pessoas estranhas a sociedade
por meio de credencial ou procuragdo caso for
necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Casos omissos serao regulados pela
Legislacdo Comercial, vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta Conforme.

Inhambane, seis de Julho de dois mil e vinte
e um. — A Conservadora, llegivel.

Montanha Branca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco do més de Maio de dois mil vinte
e um, foi alterada a sede e representacido da
administrac@o de quota da sociedade Montanha
Branca, Limitada, registada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Nampula
sob n.° 100738880, a cargo de Inocéncio Jorge
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Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual alteram os artigos primeiro, artigo décimo
segundo dos estatutos que passam a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Montanha Branca, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na
Avenida Eduardo Mondlane, edificio
Milénio Centre, 3.° andar, porta n.°16
bairro 25 de Setembro cidade de Nampula.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e representagio
da sociedade, activa ou passivamente, em
juizo fica a cargo do sécio Hélio Plicido
Cortez Mualeia que desde ja é nomeado
administrador.

Dois) O administrador tem todos os
poderes necessarios de administragdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias e outros efeitos comerciais.
Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contractos é necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

Nampula, 5 de Julho de 2021. — O Conser-
vador, llegivel.

Moz Vennus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e sete de Abril de dois mil e vinte e
um, pelas dez horas, reuniu em assembleia geral
ordindria a sociedade Moz Vennus, Limitada,
registada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais, sob NUEL n.° 100661446,
com capital social de dez mil meticais, na sua
sede social sita em Maputo, rua sdo Vicente,
ndmero setenta e nove rés-do chdo, bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo, com a
seguinte agenda:

Ponto Um: Apreciacdo, discussdo e
deliberag@o sobre a proposta de cessdo das
quotas por parte dos sdcios e entrada do novo
sécio.

Estiveram presentes os s6cios, Anténio José
Malia com uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a 50% e Salomao
da Graga Lourengo com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais, equivalente a
50%.

Estando a totalidade do capital social
representado e em condicdes de deliberar
validamente, os sdcios deram inicio a sessdo,
passando a analisar a ordem de trabalhos
indicada:

Entrando na discussdo do ponto um da
ordem de trabalhos, os sécios Antonio José
Malia e Salomido da Graga Lourenco, cederam
ambos 15% das suas quotas a favor do senhor
Hélder Jaime Mambo, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Tete, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100101393133B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Inhambane, passando este ultimo a ser o novo
sécio, alterando deste modo o artigo quinto e
nono dos estatutos da sociedade que passa a
ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais e corresponde a soma
de trés quotas distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
trés mil e quinhentos meticais,
equivalente a 35% do capital
social, pertencente ao sécio
Anténio José Malia;

b) Uma quota no valor nominal de
trés mil e quinhentos meticais,
correspondentes a 35% do
capital social pertencente
ao sécio Salomdo da Graga
Lourengo e

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente
a 30% do capital social
pertencente ao sécio Hélder
Jaime Mambo.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracdo, gestdo da
sociedade, e sua representacio em juizo
ou fora dela, activa e passivamente,
serd exercida pelos s6cios, Anténio
José Malia e Hélder Jaime Mambo a
sociedade fica obrigada pela assinatura
dos administradores acima mencionados.

Dois) Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido da qual lavrou-se
a presente acta, que, depois de lida em
voz alta, vai ser assinada por todos os
presentes em sinal de conformidade.

Maputo, 27 de Abril de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Nature Farm Mz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés do més de Junho de dois mil
e vinte e um foi matriculada na Conservatéria
dos Registos de Entidades Legais de Lichinga,
sob o NUEL 101553833 uma sociedade,
denominada Nature Farm Mz, Limitada
constituida por documento particulares, é
celebrado o presente contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

Primeiro. Calvin Tinashe Ndove, solteiro,
de nacionalidade zimbabweana, natural de
Zwe-Harare, nascido aos 10 de Novembro de
1983, portador de DIRE n.° 01ZW00045526N,

emitido aos 11 de Dezembro de 2020;

Segundo. Ana Victoria da Conceigdo
Mateus, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade de Lichinga,
provincia de Niassa, nascida aos 30 de Maio
de 1998, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 010101979187M, emitido aos 22
de Fevereiro de 2018 pelo Arquivo de

Identificag@o Civil de Lichinga.

Constituem uma sociedade por quotas
limitadas, mediante as seguintes cldusulas:
(Artigo 92, 1 b), do Cédigo Civil/2005).

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social e sede

A sociedade apresentar-se-4 sob o nome
empresarial de Nature Farm Mz, Limitada e
terd a sua sede na cidade de Lichinga, bairro
Nomba, casa 3 Green Complexo Lichinga
(Artigo 92 1 ¢) CC/2005).

CLAUSULA SEGUNDA
Objectivo social

A sociedade tem por objectivo a pratica
de actividade agricola e produg¢ido animal
combinada. E haverd outros servigos
subsididrios.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social sob escrito e realizado em
dinheiro é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) e corresponde a soma de dois (2)
socios distribuidos em quotas:

a) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a 50% de capital social pertencente
ao sécio Calvin Tinashe Ndove;

b) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a50% de capital social pertencente
asdcia Ana Victoria da Concei¢ao
Mateus. (Artigo 92. 1 g), CC/2005)
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CLAUSULA QUARTA
Inicio de actividades e prazo de duracao

A sociedade iniciard suas actividades no
acto de registo de presente contrato e seu prazo
de duracdo € indeterminado. (Artigo 92. 1 ),
CC/2005).

CLAUSULA QUINTA
Administracao e uso do nome comercial

A administracdo da sociedade e o uso do
nome comercial ficardo a cargo dos sdcios,
que assinardo solidariamente, somente em
negdcios de exclusivo interesse da sociedade,
podendo representd-la perante a reparticdes
publicas, sendo-lhes vedado, no entanto,
usar a denominacgdo social em negdcios
estranhos aos interesses da sociedade ou assumir
responsabilidade estranha ao objectivo social
seja em favor de quotista ou de terceiros. (artigo
92 .11), CC/2005).

CLAUSULA SEXTA
Lucros e prejuizos

Ao término de cada exercicio social, em 31
de Dezembro ou no fim do més, o administrador
prestara contas justificadas de sua administracao
procedendo a elaboragdo de inventério, do
balango patrimonial e do balanco de resultados
econdmicos, cabendo aos sécios, na propor¢ao
de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA SETIMA
Transferéncia

As quotas s@o indivisiveis e ndo poderdo
ser cedidas ou transferidas a terceiro sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica
assegurado em igualdade de condicdes, precos
e direitos de preferéncia para a sua aquisi¢ao
se optar a venda.

CLAUSULA OITAVA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd a qualquer tempo abrir
ou fechar filial ou outra dependéncia, no pafs
ou no estrangeiro, mediante alteraciio contratual
assinada por todos sdcios.

CLAUSULA NONA
Retirada pré-labore

Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar
uma retirada mensal a titulos de “pro-labore”
observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA
Incapacidade

Um) Falecendo ou interditado um dos socios,
a sociedade continua as suas actividade com
herdeiros, sucessores do incapaz. Nao sendo

possivel ou inexistindo interesses deste ou
do (s) sécio(s) remanescente, o valor de seus
haveres serda apurado e liquido com base na
situag¢@o patrimonial da sociedade, a data da
resolugdo, verificada em balango especialmente
levantando.

Dois) O mesmo procedimento serd adoptado
em outros casos em que a sociedade se resolva
em relacdo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cddigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Declaragao dos sécios

Um) Para efeitos do disposto no Artigo
1. 101. do Cédigo Civil, os sécios declaram,
sob as penas da lei, que ndo estdo em incurso
em nenhum dos crimes previstos ali ou em lei
especial, que possam impedi-los de exercer a
administragdo da sociedade.

Dois) E estando assim justos e contratados
assinam este instrumento contratual em 3 (trés)
vias.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Lichinga, 23 de Junho de dois mil e vinte e um.
— O Conservador, Omar de Fdtima Aidene.

One Ten Marketing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Novembro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100674955 uma entidade
denominada, One Ten Marketing, Limitada.

Primeiro. Shahid Husein Mohmed Hussain
Sunasara, natural de Maputo onde reside;

Segundo. Sohil Kausarali Bhili, natural de
Maputo onde residente. Pelo presente contracto,
constituem entre si uma sociedade que reger-
se-4 pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o One Ten
Marketing, Limitada, com sede na Avenida
25 de Setembro n.° 1, rés-do-chio, cidade de
Maputo, € constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, venda
a grosso de produtos de primeira necessidade,

a sociedade poderd exercer o comércio de
importacdo e exportacdo e prestagcdo de servicos.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera ainda ter por objecto social
outras actividades conexas ou nao com o objecto
principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma quota de trinta mil meticais, correspondente
asessenta por cento, pertencente ao sécio Shahid
Husein Mohmed Hussain Sunasara, e outra
quota de vinte mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social, pertencente
ao sécio Sohil Kausarali Bhili.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) Fica desde jad nomeado o administrador
da sociedade o s6cio Shahid Husein Mohmed
Hussain Sunasara.

Dois) O administrador poderd constituir
procuradores para a prédtica de actos
determinados.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos € necessdria a assinatura ou
interveng¢do de um administrador.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pela assembleia geral
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 5 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

QIPAGA S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura publica de vinte e nove de Junho de
dois mil vinte e um, lavrada de folhas noventa
e dois a folhas cento e catorze do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos e
cinquenta traco A, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, conservador e notdrio
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade denominada Qipaga,
S.A, tem a sua na sede na primeira perpendicular
Padre Jodao Nogueira, n.° 14, nesta cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Serd regida pelo Cédigo Comercial, por
estes estatutos e demais legislac@o aplicavel a
sociedade comercial denominada, QIPAGA
S.A.
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Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e sucursais)

Um) A sociedade tem a sua sede na primeira
perpendicular Padre Jodo Nogueira, n.°14 na
cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administracio a sede poderd ser deslocada
para qualquer local do territério nacional.

Trés) Por simples deliberacdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir e
encerrar quaisquer filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos de pagamento;

b) Transferéncia de fundos e servicos
COnexos;

c) Consultoria e solugdes informadticas;

d) Desenvolvimento de softwares para
pagamentos electrénicos;

¢) Venda de hardwares e softwares;

/) Outros servicos similares.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
gerir participagdes sociais e participar, sem
limite, no capital de outras sociedades, em
consdrcios, associagcdes empresariais ou outras
formas de associa¢des, bem como, desde que, de
alguma forma concorra para o objecto social da
sociedade, participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento ou aceitar
concessoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado € de 5.000.000,00 meticais (cinco
milhdes de meticais) representado por um
milhdo de ac¢des de valor nominal de 5,00 (cinco
meticais) cada, repartidas pelos accionistas.

Dois) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais
quanto a forma e nominativas ou ao portador,
quanto a espécie, reciprocamente convertiveis a
pedido de qualquer accionista a cargo de quem
ficam as respectivas despesas de conversao.

Trés) As accdes podem ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem, quinhentas, mil, dez mil, cem mil ou
um milhdo de accdes, os quais poderdo ser
agrupados a pedido do respectivo titular,
devendo os respectivos custos correrem por
conta do requerente.

Quatro) Os titulos definitivos e provisorios
representativos de ac¢des, bem como das
obrigacdes, deverdo ser assinados por dois

administradores, cujas assinaturas poderdo ser
apostas por chancela ou meios mecanicos, desde
que autenticados com o carimbo da sociedade.

Cinco) A sociedade poderd emitir nos
termos e condi¢des aprovadas pela assembleia
geral, todas as espécies de accdes, incluindo
accdes preferenciais com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram aos seus titulares
dividendos prioritdrios nio inferiores a dez por
cento do valor nominal e que excedam em, pelo
menos, dez por cento o valor de dividendos
atribuidos as ac¢des ordindrias.

Seis) A deliberagdo de assembleia geral
que delibere a emissao de ac¢des preferenciais
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo valor
nominal que devera ser distribuida
aos respectivos titulares a titulo de
dividendos prioritarios;

b) O percentual sobre o valor de
dividendos atribuidos a cada
accdo ordindria que devera ser
atribuido, em acréscimo, a cada
accao preferencial;

c) Se as acgdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou no, sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual ndo pode distar em mais
do que dez anos, em relacio a
data da respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, sera
concedido algum prémio de
emissao e, sendo-o0, 0 montante
do mesmo.

Sete) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, & data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissdo, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, s6
pode ser retirada dos fundos que possam ser
distribuidos aos accionistas.

Oito) As acgdes que sejam objecto de
arresto, arrolamento ou procedimento de
natureza similar, ou que sejam objecto de
nomeacdo a penhora ou de execucdo, podem
ser amortizadas pelo respectivo valor nominal
ou, se inferior, pelo valor a determinar por um
revisor oficial de contas independente atendendo
a situacdo da sociedade corrente do ultimo
balango aprovado, sendo o pagamento nestes
casos feito em cinco prestagdes anuais, iguais
e sucessivas, vencendo-se a primeira um més
apos o conhecimento dos factos em referencia,
mediante deliberagio do 6rgdo de administracao
e sem necessidade do consentimento dos seus
titulares o pagamento da contrapartida deve ser
efectuado dentro do prazo de um ano a contar
da respectiva deliberag@o.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administracdo e parecer prévio do Conselho
Fiscal.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozam do direito de preferéncia, na subscri¢ao
das novas acg¢des, proporcionalmente ao nimero
de ac¢des de que sejam titulares.

Trés) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
exercer, serd o direito de preferéncia devolvido
aos restantes accionistas até integral satisfagao
dos accionistas ou subscri¢ao das acg¢des.

Quatro) A deliberagdo da assembleia geral
de aumento do capital social deve mencionar
expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento de capital;

b) O valor nominal, bem como o valor
de emissdo das ac¢des a serem
emitidas no ambito do aumento do
capital social;

c) O prazo para realizagdo das accdes
a serem emitidas no ambito do
aumento do capital social;

d) As reservas a incorporar, se o
aumento de capital social incluir a
incorporagdo de reservas;

e) Se o aumento de capital social é
reservado aos accionistas € em
que termos ou se pode ser aberto
a terceiros, caso o aumento de
capital social ndo seja integralmente
subscrito pelos accionistas no prazo
estabelecido para o efeito;

f) Se sdo emitidas novas ac¢des ou se
é aumentado o valor nominal das
accdes existentes.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

A transmissdo de acgdes € livre, ndo se
encontrando sujeita ao consentimento da
sociedade nem ao exercicio do direito de
preferéncia por parte de qualquer accionista.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd emitir
obrigacdes nominativas ou ao portador, tituladas
ou escriturais, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) Séo 6rgaos sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracdo, e o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.
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Dois) O mandato dos membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, tem a duracdo de trés anos, sendo
permitida a sua renovagdo por uma ou mais
vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas fungdes até a elei¢ao de quem deva
substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estido
dispensados de prestar caugdo pelo exercicio
dos seus cargos.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral, composic¢ao)

A Assembleia Geral, quando regularmente
constituida, representa a universalidade dos
accionistas e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sdo vinculativas para todos eles, assim
como para todos os membros dos 6rgdos sociais
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncia
nomeadamente:

a) Apreciar e votar sobre o balanco
e as contas do exercicio findo,
sobre o relatério do Conselho de
Administragdo, bem como sobre
o respectivo parecer do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

¢) Deliberar sobre a elei¢@o e destitui¢do
dos membros do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico e, quando aplicével,
sobre a elei¢do dos membros da
Mesa da Assembleia Geral e do
Conselho de Administragdo;

d) Deliberar sobre a nomeagao de auditor
e validar os respectivos honorarios;

e) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos;

/) Deliberar sobre as remuneragdes dos
titulares dos 6rgdos sociais;

g) Deliberar sobre a realizacdo de
prestacdes acessorias;

h) A proposta de aplicacgio dos resultados
do exercicio;

i) Aumento e reducdo do capital social;

j) Fusdo, cisdo e transformacdo da
sociedade;

1) Dissolugdo da sociedade;

m) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutaria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

n) Deliberar sobre outras matérias
relevantes, desde que incluidas na
respectiva convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano, podendo ser,
extraordinariamente, sempre que o Conselho
de Administracdo, o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico o solicitem ou quando a convocacio for
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, poderdo
ser representados em reunido de Assembleia
Geral por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegacdo dos
poderes de representacdo, em conformidade
com a legislac@o aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragéo, outorgada nos termos
legais e com a indicagdo dos poderes conferidos,
entregue na sede da sociedade a atengdo do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
cinco dias de antecedéncia relativamente a data
fixada para a reunido.

Trés) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd, no aviso convocatdrio, exigir o
reconhecimento notarial dos instrumentos de
representacdo mencionados no niimero anterior.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral verificar a regularidade
e validade dos instrumentos de representacao,
segundo o seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenca na Assembleia Geral
de qualquer pessoa que ndo seja membro de
orgdo social nem seja abrangida pelos niimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposi¢ao
por parte dos accionistas.

Seis) Os obrigacionistas nao poderao assistir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta de elei¢do ou em caso
de impedimento dos membros da Mesa da
Assembleia Geral, servird de Presidente
da Mesa qualquer administrador ou pessoa
escolhida pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sio conferidas pela lei
e pelos presentes estatutos, convocar e presidir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sua sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
assim o decida, com concordancia do Conselho
de Administragdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e o local da reunido seja devidamente
identificado na convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatdrias da Assembleia Geral)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd efectuada por carta registada, ou por
meio de publica¢@o em jornal didrio de grande
circulagdo no local da sede da sociedade, assim
como por email, enderegado aos accionistas,
com a antecedéncia minima de trinta dias em
relag@o a data da reunido.

Dois) Os avisos convocatdrios seriao
assinados pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou, no seu impedimento,
por quem o substitua.

Trés) No caso de a Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reuniao,
a realizar-se depois de decorridos quinze dias,
mas ndo mais do que trinta dias, em relagdo a
data inicialmente marcada.

Quatro) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, a convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, fixar uma segunda data
da reunifio para o caso da Assembleia Geral
ndo poder funcionar em primeira data, por
insuficiéncia de representacdo do capital social,
dispensando-se, neste caso, a publicacio de
segundo aviso convocatorio.

Cinco) A reunido de Assembleia Geral
que se realize em segunda data, constante do
aviso convocatorio, em conformidade com o
disposto no nimero anterior, deverd, para todos
os efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral podera funcionar,
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento do
capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante de capital por
estes representados.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos accionistas presentes ou
representados.
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Quatro) O disposto no nimero anterior
ndo € aplicdvel as deliberagdes que, por
forga disposicdo legal imperativa ou cldusula
estatutdria, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) Por cada ac¢@o conta-se um voto.

Dois) Ndo haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente a adop¢do de outra
forma de votag@o.

Quatro) As actas da Assembleia Geral,
uma vez assinadas por quem tenha presidido e
secretariado a reunido, produzem, acto continuo,
os seus efeitos, com dispensa de qualquer
formalidade adicional.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificavel, tendo-se dado
inicio aos trabalhos, e ndo possam concluir-se,
serd a reunido suspensa para prosseguir, em
segunda sessdo, em dia, hora e local que forem
deliberados pelos accionistas e anunciados pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, sem
que haja de se observar qualquer outra forma
de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma reunifio por duas
vezes, para data que ndo diste mais de trinta dias
entre cada sessdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administra¢do de todos os negdcios
da sociedade e a respectiva representagdo
competem a um Conselho de Administracdo,
composto por um nimero impar de membros,
em principio um presidente e dois vogais, que
podem ser ou ndo, accionistas da sociedade.

Dois) O Conselho de
elegerd de entre os seus membros, aquele que

Administragdo

desempenhard as funcdes de Presidente do
Conselho de Administragao.

Trés) Sempre que Presidente do Conselho
de Administrag@o ndo possa comparecer a uma
reunido do Conselho de Administragdo, sera
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Duracao do mandato)

Um) Os administradores sao nomeados ou
eleitos por um periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos por uma ou duas vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantem-se em fungdes até
serem designados novos administradores.

Trés) O mandato dos administradores,
pode em qualquer momento, ser revogado por
deliberac@o dos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para
além do desempenho das atribui¢des legais e das
que lhe sejam conferidas noutras disposi¢des
dos presentes estatutos e, bem assim, as que a
Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Em particular, compete ao Conselho
de Administragdo:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgaos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico.

b) Proceder a cooptagdo de
administradores;

c) Representar a sociedade em juizo e
fora dele activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e
bem assim, celebrar convengdes de
arbitragem;

d) Elaborar e apresentar os relatdrios e
contas anuais;

e) Propor aumentos de capital social;

f) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

/) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade, dentro
dos limites da lei e dos presentes
estatutos;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do, permuta,
alienacdo ou oneragdo de bens
iméveis;

h) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos, desde que
com parecer favoravel do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, sempre que
tais activos envolvam montantes
superiores a vinte por cento do
capital social da sociedade;

i) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pafs ou no
estrangeiro;

Jj) Contrair empréstimos;

k) Prestar caugdes e garantias, pessoais
ou reais, da sociedade, pelos meios
ou formas legalmente permitidas;

[) Elaborar e apresentar projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

m) Estabelecer a organizacdo técnico-
administrativa da sociedade e as
normas do seu funcionamento
interno, designadamente sobre os
trabalhadores e colaboradores da
sociedade, assim como sobre a
remunerac¢io dos mesmos;

n) Mudar a sede da sociedade;

0) Praticar todos os demais actos que, por
lei ou pelos presentes estatutos, nio
estejam reservados a Assembleia
Geral, ao Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracéo)

Um) Compete, especialmente, ao Presidente
do Conselho de Administragdo a coordenagdo
e orientagdo geral das actividades do conselho
e em especial:

a) Convocar o Conselho de
Administragdo, fixar a agenda dos
trabalhos e presidir as respectivas
reunides;

b) Representar o Conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo dos outros
representantes ou mandatarios
poderem ser designados para o
efeito.

c) Zelar pela correcta execugdo das
delibera¢des do Conselho de
Administragao;

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
actos ficam sujeitos a ratificacdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar num ou mais administradores, caso em
que estes formardo uma Comissdo Executiva,
a gestdo corrente da sociedade, fixando os
limites da delegac@o de competéncias, sem que
esta possa incluir as matérias abrangidas pelas
alineas d), f), k), 1) e n) do nimero dois do artigo
décimo nono dos presentes estatutos.

Dois) Sempre que se opte por delegar a
gestdo corrente da sociedade numa Comissao
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Executiva, a deliberacdo do Conselho de
Administragdo, por forca da qual se deleguem
as respectivas competéncias deverd estabelecer
a composicdo da Comissdo Executiva, designar
o respectivo presidente, caso o presidente do
Conselho de Administragdo ndo faca parte da
Comissao Executiva, assim como definir o
modo do seu funcionamento.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
ainda conferir mandatos ou instrumentos
de representacdo, com ou sem faculdade de
subestabelecer, a favor dos seus membros,
colaboradores ou trabalhadores da Sociedade,
assim como de pessoas estranhas a sociedade,
para a prética de actos ou categoria de actos, no
interesse da sociedade.

Quatro) A delegacdo de competéncias e a
constituicdo de mandatos ou de representantes
voluntdrios, previstos nos nimeros anteriores
ndo exclui a competéncia do Conselho de
Administracdo para deliberar sobre as matérias
cuja competéncia tenha sido delegada ou
mandatada.

Cinco) Os administradores respondem
solidariamente com o administrador delegado,
membros da Comissao Executiva, mandatarios
e procuradores pelos prejuizos causados a
sociedade, por actos ou omissdes destes,
quando, tendo conhecimento desses mesmos
actos ou omissoes ou do propésito de os praticar,
ndo solicitem a intervencdo do Conselho de
Administra¢do para tomar medidas pertinentes
e adequadas aos interesses da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administracdo devera
reunir-se trimestralmente, em reunioes
ordindrias, e extraordinariamente sempre que
for convocado pelo seu presidente ou por dois
outros vogais.

Dois) A convocatéria deverd incluir a
ordem de trabalhos e ser efectuada por escrito,
devendo ser recebida pelos administradores
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data da reunido, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
membros do Conselho de Administrag@o.

Trés) O Conselho de Administracdo podera
deliberar validamente desde que a maioria dos
seus membros esteja presente ou devidamente
representada.

Quatro) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, ou e-mail
dirigido ao presidente.

Cinco) As delibera¢des do Conselho
serdo tomadas por maioria dos votos, dos
administradores presentes ou representados,
assim como dos administradores que votem por
correspondéncia.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administra¢do nao tem voto de qualidade.

Sete) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede da Sociedade, podendo realizarem-
se noutro local, desde que devidamente
identificado na convocatodria e a maioria dos
administradores, bem como os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico, que queiram
nela participar, o aceitem, devendo, neste
caso, todos 0s custos necessarios incorrer com
deslocagdes e estadias serem suportados pela
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério ou procurador,
no ambito dos poderes que hajam
sido conferidos;

¢) Pela assinatura de um administrador,
de mandatario ou procurador,
no ambito dos poderes que,
respectivamente, hajam sido
conferidos.

Dois) Para actos de mero expediente bastara
aassinatura de um administrador ou procurador.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
compete a um Conselho Fiscal composto por
trés membros efectivos, e um suplente, ou,
alternativamente e sem prejuizo do disposto
no nimero trés do presente artigo, a um Fiscal
Unico, em qualquer dos casos, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Caso seja instituido um Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral em que sejam
nomeados os respectivos membros designara,
de igual modo, o respectivo presidente.

Trés) Sempre que uma sociedade de auditores
de contas seja nomeada como membro do
Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico, devera
amesma designar um sécio ou trabalhador seu,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Quatro) O Conselho Fiscal, quando
instituido, ndo poderd ter mais do que uma
pessoa colectiva como membro.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
ou o Fiscal Unico sdo eleitos pela Assembleia
Geral e permanecem em funcdes até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a sua
elei¢do, sendo sempre permitida a sua reeleic@o.

Seis) Nao podem ser eleitos ou designados
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na
lei geral, cabe em especial, ao Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico:

a) Examinar sempre que julgue
conveniente e, pelo menos, uma
vez por més, a escrituragdo da
sociedade;

b) Emitir parecer sobre o or¢amento, o
balanco, o inventdrio, e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracdo
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Cargos sociais)

Um) Os membros dos drgdos sociais sdo
eleitos em Assembleia Geral sendo permitida
a sua reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo sdo
eleitos por periodos de trés anos, contando-se,
como completo, o ano em que sejam eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal ou o
Fiscal Unico exercem fungdes até 2 Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Remuneracoées)

Um) As remuneragoes dos administradores,
bem como dos outros membros dos 6rgaos
sociais, serdo fixadas, atentes as respectivas
funcdes, pela Assembleia Geral ou por uma
Comissdo de Remuneragdes eleita para o efeito,
em Assembleia Geral.

Dois) O mandato dos membros da Comissao
de Remuneragdes coincidird com o mandato
dos membros do Conselho de Administracéo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Aprovacao de Contas e distribuicao
de resultados)

Um) O exercicio social tem inicio a um de
Janeiro e término a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizag@o ou reintegracio da reserva
legal, mediante a afectagdo da
quantia que venha a ser deliberada
em Assembleia Geral, nunca
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inferior a cinco por cento dos lucros
liquidos apurados, até que a referida
reserva ascenda a vinte por cento do
capital social;

b) As quantias que por proposta do
Conselho de Administragdo e
deliberacao da Assembleia Geral
devam ser afectas a constitui¢do
ou reintegracdo da reserva de
investimentos;

c) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberag@o da
Assembleia Geral.

Quatro) A sociedade poderd, mediante
proposta do Conselho de Administragdo e
parecer prévio do Conselho Fiscal, efectuar
balangos semestrais e, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, distribuir dividendos
intermedidrios aos accionistas a conta do lucro
apurado nesse balango.

Cinco) A sociedade poderd, igualmente,
mediante proposta do Conselho de
Administragdo, parecer favoravel do Conselho
Fiscal e deliberagdo da Assembleia Geral,
efectuar, no decurso de um exercicio,
adiantamentos aos accionistas sobre os lucros.

ARTIGO TRIGESIMO
(Interdicdo ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
accionista, continuando com 0S sucessores,
herdeiros ou representantes do inabilitado
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa com a observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os
accionista sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si a cabega
de casal, enquanto as ac¢des se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitaciio
de qualquer accionista, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista na cldusula anterior
do presente estatuto quanto a titulacao das suas
acgoes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer
suprimentos a sociedade, quer para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de créditos de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente os juros e as condi¢des
de reembolso.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagdo em contrério,
tomada nos termos do Artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar, os quais terdo, além das atribuicdes
gerais, as mencionadas no Artigo duzentos e
trinta e nove do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil vinte e
um. — O Técnico, llegivel.

Ricky's Bees & Agriculture
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Junho de dois
mil vinte e um, lavrada de folhas dezanove
a folhas vinte verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e quatro,
perante Orlando Fernando Messias, conservador
e notario técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Ricky's Bees & Agriculture —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Ricky's
Bees & Agriculture — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Vilankulo,
provincia de Inhambane, podendo por
deliberacdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representacdo social onde e

quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
prestacdo de servigos e consultoria na drea de
agricultura, formulac¢do e implementacdo de
sistemas, consulta e verificagcdes, formulagio
e treinamento, manutenc¢do de sistemas,
representacdo e preparacdo de auditorias,
notificagcdo e implementacdo de actualizacdes,
polinizacdo, global GAP (agricultura segura e
sustentdvel, estabelecendo padrdes voluntarios
para a certificacdo de produtos agricolas em
todo o mundo, harmonizando seus padrdes
de certificagdo para atender ao mercado
internacional), prdticas de pack house,
importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
se obtenha as devidas autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente a s6cia Maria Magdalena
Jansen Van Vuuren.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia Unica
Maria Magdalena Jansen Van Vuuren, com
dispensa de caug@o bastando a sua assinatura
para obrigar a mesma em todos os actos e
contratos, a gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.
Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, dois de Julho de dois mil vinte e
um. — O Conservador, llegivel.
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Sandzaia, Limitada

Para efeitos de publicagdo, que por acta de
29 de Junho de 2021, da sociedade Sandzaia,
Limitada, com sede nesta cidade de Matola
Avenida Liberdade n.° 412 rés-do-chdo Cinema
700, com o capital social de quatrocentos e
cinquenta mil meticais, matriculada sob o NUIT
100131676, deliberaram o aumento do capital
social em seiscentos e cinquenta mil meticais.
Passando a ser de um milh@o e cem mil meticais.
Em consequéncia, fica alterada a redac¢do do
artigo quinto. O qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e de um
milhdo e cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de novecentos e noventa mil
meticais, correspondente a
noventa por cento do capital
social pertencente a sécia Isabel
Costa Daniel Berro;

b) Uma quota no valor nominal
de cento e dez mil meticais,
correspondente a dez porcento
do capital social pertencente a
socia Micael Arlete Joao Lole.

Maputo, 29 de Junho de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Sanny Comércio e Industria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100704315, a
entidade legal supra, constituida entre: Khevin
Arquissandas, solteiro maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 081000045793C,
emitido aos 8 de Abril de 2021 em Maputo,
nascido na cidade da Maxixe, nacionalidade
mogambicana e residente no bairro Chambone
6, cidade da Maxixe, provincia de Inhambane.
e Sanny Subhaschandra Arquissandds, solteiro
maior, portador do DIRE n.° 08pt00070012A,
emitido aos 26 de Setembro de 2014 em
Inhambane, nascido aos 14 de Dezembro de
1991, na cidade da Maxixe, de nacionalidade
portuguesa e residente no bairro Chambone 6,
em Maxixe, Inhambane, que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
Sanny Comércio e Industria, Limitada,
abreviadamente designada por Sanny Comércio
e Industria Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada constituida por tempo
indeterminado, contando seu inicio na data da
constituicdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede social na
cidade da Maxixe, bairro Rumbana, cidade da
Maxixe, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera transferir sua
sede social para qualquer outro local do
territério nacional, usando formas legais de
representacdo, na Republica de Mogambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Objecto social:

a) A sociedade tem como objecto
social o exercicio da actividade
industrial e comercial, fabrico
de sabao e dleo cru, prestacio de
servicos, comissdes, consignagdes,
agenciamento, representac¢ao
comercial e actividade de
panificagio e seus derivados;

b) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais,
industriais conexas ou subsididrias
da actividade principal, conforme
vier a ser deliberado pelos socios
e mediante sua autorizag¢do prévia
na sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
correspondente a cem por cento do capital,
equivalente soma de duas quotas subscritas,
sendo 51% do capital social subscrito
equivalentes a 251.000,00MT (duzentos e
cinquenta e um mil meticais), pertencente ao
s6cio Khevin Subhaschandra Arquissandds
e Sanny Subhaschandra Arquissandas, com
49% do capital social subscrito, equivalente
a 249.000.00MT (duzentos e quarenta e nove
mil meticais).

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da assembleia
geral da empresa, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para que se observa as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora, activa e
passivamente, pertencem aos socios da empresa,
podendo este ser sécio ou nio.

Dois) Nao sendo sécio o gerente, compete
4 assembleia geral nomed-lo, podendo delegar
nele todo ou em parte os seus poderes conferidos
no nimero anterior deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, serd sempre necessiria uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por um dos
socios da empresa, ou gerente, quando este nao
¢ socio ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que nido digam
respeito as operagdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiangas, ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a lei que regula o
registo de entidades legais.

Esta conforme.

Inhambane, dezasseis de Junho de dois mil
e vinte e um. — A Conservadora, llegivel.

Sanny Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10076000, a
entidade legal supra, constituida entre: Khevin
Arquissandas, solteiro maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 081000045793C,
emitido aos 8 de Abril de 2021 em Maputo,
nascido na cidade da Maxixe, nacionalidade
mocambicana e residente no bairro Chambone
6, cidade da Maxixe, provincia de Inhambane.
e Sanny Subhaschandra Arquissandds, solteiro
maior, portador do DIRE n.° 08pt00070012A,
emitido aos 26 de Setembro de 2014 em
Inhambane, nascido aos 14 de Dezembro de
1991, na cidade da Maxixe, de nacionalidade
portuguesa e residente no bairro Chambone 6,
em Maxixe, Inhambane, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominag@o Sanny
Trading Limitada, abreviadamente designada
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por Sanny Trading Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada constituida
por tempo indeterminado, contando seu inicio
na data da constitui¢@o da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede social na
cidade da Maxixe, bairro Chambone, cidade da
Maxixe, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera transferir sua
sede social para qualquer outro local do
territério nacional, usando formas legais de
representacdo, na Repiblica de Mocambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Objecto social:

a) A sociedade tem como objecto social
o exercicio da actividade comercial
a grosso e retalho de produtos
alimentares e diversos, prestagio de
servicos, comissdes, consignagdes,
agenciamento, representacao
comercial e actividade de
panificagdo e seus derivados;

b) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais,
industriais conexas ou subsididrias
da actividade principal, conforme
vier a ser deliberado pelos socios
e mediante sua autorizag¢do prévia
na sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social ¢ de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e correspondente a cem
por cento do capital, equivalente 4 soma de
duas quotas subscritas, sendo 51% do capital
subscrito equivalentes a 15.300,00MT (quinze
mil e trezentos meticais), pertencente ao s6cio
Khevin Subhaschandra Arquissandds, natural
da Maxixe, provincia de Inhambane.

Dois) Sanny Subhaschandra Arquissandas,
com restantes 49% do capital subscrito,
equivalente a 14.700.00MT (catorze mil
e setecentos meticais), natural da Maxixe,
provincia de Inhambane.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da assembleia
geral da empresa, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para que se observa as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A geréncia e administragio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora, activa e
passivamente, pertencem aos socios da empresa,
podendo este ser sécio ou nao.

Dois) Nao sendo sécio o gerente, compete
4 assembleia geral nome4- lo, podendo delegar
nele todo ou em parte os seus poderes conferidos
no ndimero anterior deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, serd sempre necessiaria uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por um dos
socios da empresa, ou gerente, quando este nao
€ sécio ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que nido digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiangas, ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado e
resolvido de acordo com a lei que regula o
registo de entidades legais.

Esta conforme.

Inhambane, dezasseis de Junho de dois mil e
vinte e um. — A Conservadora, llegivel.

SL23 Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Julho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101568970 uma entidade
denominada SL23 Logistica, Limitada pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

SL23- Sociedade Gestora de Participagdes
Sociais- Sociedade Unipessoal, Limitada,
representada pelo senhor, Artenio Victorino
Palmira, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente
no bairro da Coop, n.° 2824, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101000831488B, emitido aos 29 de
Maio de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo;

Arténio Victorino Palmira, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro da Coop, n.° 2824,
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101000831488B, emitido
a0 29 de Maio de 2015, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo. Pelo presente
escrito particular constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada, que se regera
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, duracao

A sociedade adopta a denominagdo SL23
Logistica, sociedade por quotas limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social em
Avenida Vlademir Lenine, n.° 2824, rés-do-
chao, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
execugdo do negécio de coméreio, importagao
e exportagdo de produtos agricolas e toda a sua
cadeia de valor. Incluindo as actividades de:

a) Comercializa¢ao de produtos agricolas;

b) Produgio e processamento de produtos
agricolas;

¢) Importag@o e exportagdo de pldstico
processado e para reciclagem;

d) Consultoria na drea de agro-negdcios,
ambiente e outros.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e em dinheiro é de 10.000.00
meticais (dez mil meticais), correspondente a
100%, onde 9000 meticais( nove mil meticais)
pertence a sécia SL23- Sociedade Gestora de
Participagdes Sociais - Sociedade Unipessoal,
Lda., equivalente a 90% do capital social
e 1000 meticais (mil meticais) pertence ao
Artenio Victorino Palmira, equivalente a 10%

do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementar

Ambos sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao, representacao da socieda-
de

Um) A sociedade serd administrada pelos
Artenio Victorino Palmira.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.
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ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e prestagdo de contas de
resultados fechar-se-ao com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos socios ou ambos, a sociedade continua com
os herdeiros ou representantes do(s) falecido(s)
ou interdito(s), os quais nomeardo entre si um
que a todos representante na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagcoes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 7 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Socigroup, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101035956 a
entidade legal supra constituida entre: Khevin
Arquissandas, solteiro maior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 081000045793, emitido aos
8 de Abril de 2021 em Maputo, nascido aos 9
de Dezembro de 1995, na cidade da Maxixe,
nacionalidade mog¢ambicana e residente
no bairro Chambone 6, cidade da maxixe,
provincia de Inhambane, Sanny Subhaschandra
Arquissandds, solteiro maior, portador do DIRE
08pt00070012A, emitido aos 9 de Outubro
de 2019 em Inhambane, nascido aos 14 de
Dezembro de 1991, na cidade da Maxixe, de
nacionalidade portuguesa e residente no bairro
Chambone 6, em Maxixe, Inhambane e Darxini
Dilip Premechande, natural de Morrumbene,
nascida aos 1 de Fevereiro de 1971, portadora

do DIRE n.° 08PT00004187Q, emitido aos
16 de Outubro de 2020, de nacionalidade
portuguesa e residente no bairro Chambone-6,
cidade Maxixe, Inhambane, que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominag¢do
Socigroup, Limitada, abreviadamente designada
por Socigroup, Limitada. sociedade por quotas
de responsabilidade limitada constituida por
tempo indeterminado, contando seu inicio na
data da constitui¢do da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede social no
bairro Ndlavela, casa n.° 69, quarteirdo 17,
cidade da Matola, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir sua
sede social para qualquer outro local do
territério nacional, usando formas legais de
representacdo, na Reptblica de Mog¢ambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto social o
comércio por grosso de produtos alimentares,
detergentes, ferragens, cosméticos, comércio
de combustiveis e lubrificantes, outros bens
e servigos, restauragdo, bar, transporte de
mercadorias, e comércio de outros produtos
diversos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de 1.000.000,00MT(um
milhdo de meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e correspondente a cem
por cento do capital, equivalente a soma de trés
quotas subscritas, sendo 50% do capital subscrito
equivalentes a 500.000,00MT(quinhentos
mil meticais) pertencente ao sécio Khevin
Arquissandds, natural da Maxixe, provincia de
Inhambane.

Dois) Sanny Subhaschandra Arquissandas,
com 25% do capital subscrito, equivalente
a 250.000.00MT (duzentos cinquenta mil
meticais), natural da Maxixe, provincia de
Inhambane.

Trés) Darxini Dilip Premechande, com
restante 25% do capital subscrito, equivalente
a 250.000.00MT (duzentos cinquenta mil
meticais), natural de Morrumbene provincia
de Inhambane.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo sécio Khevin Arquissandas, que
detém maior percentagem de quotas.

Dois) Para aumento ou diminui¢ao de sécios
dependerd da deliberacdo da assembleia geral
pelo encontro extraordindrio ou ordindrio da
assembleia geral da empresa. Por ordem ou com
autorizacdo de socios, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o s6cio como administradores poderdao
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos sem
autorizagdo prévia da sociedade, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um dos sécio maioritdrio da sociedade, ou
pelo procurador devidamente credenciado pela
geréncia da sociedade, quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei que regula o
registo de entidades legais.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e dois de Agosto de dois
mil e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

South East Africa Brokers-
Corretora de Seguros,
Limitada

Para efeitos de publicacdo, que por acta de
vinte e sete de Maio de dois mil e vinte e um, da
sociedade South East Africa Brokers-Corretora
de Seguros, Limitada, com sede nesta cidade de
Maputo, com o capital social de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100509261, deliberaram o aumento do
capital social em mais seiscentos e cinquenta mil
meticais, passando a ser de um milhdo e cem
mil meticais. Em consequéncia, fica alterada a
redac¢@o do artigo quarto, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado € de 1.100.000,00MT
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correspondendo a soma de duas quotas
assim divididas:
a) Uma quota de 825.000,00MT que
equivale a 75% pertencente
a Natalino Anténio Bruno de
Morais;
b) Uma quota de 275.000,00MT que
equivale a 25% pertencente
a Elisa Semedo Tavares
Mendonga.

Maputo, 5 de Julho de 2021. — O Técnico,
llegivel.

Subhas Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Julho de dois mil e dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100626055, a
entidade legal supra, constituida entre: Khevin
Arquissandas, solteiro maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 081000045793C,
emitido aos 8 de Abril de 2021 em Maputo,
nascido na cidade da Maxixe, nacionalidade
mogambicana e residente no bairro Chambone
6, cidade da Maxixe, provincia de Inhambane.
e Sanny Subhaschandra Arquissandas, solteiro
maior, portador do DIRE n.° 08pt00070012A,
emitido aos 26 de Setembro de 2014 em
Inhambane, nascido na cidade da Maxixe, de
nacionalidade portuguesa e residente no bairro
Chambone 6, em Maxixe, Inhambane, que se
regera pelas clausulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Subhas
Comercial, Limitada, abreviadamente designada
por Subhas Comercial, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada constituida
por tempo indeterminado, contando seu inicio
na data da constitui¢do da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede social na
cidade da Maxixe, bairro Chambone, cidade da
Maxixe, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera transferir sua
sede social para qualquer outro local do
territério nacional, usando formas legais de
representacdo, na Reptiblica de Mog¢ambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Objecto social:
a) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de actividade comercial
a grosso e a retalho de produtos

alimentares e diversos, prestagio de
servicos, comissdes, consignagdes,
agenciamento e representagdo
comercial;

b) A sociedade destina se também para
comércio de detergentes, artigos
plasticos, material de construcao
e diversos materiais para fins
comerciais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
correspondente a cem por cento do capital,
equivalente a soma de duas quotas subscritas,
sendo 50% do capital subscrito equivalentes
a 250.000,00MT(duzentos e cinquenta
mil meticais) pertencente ao sécio Khevin
Subhaschandra Arquissandas.

Dois) Sanny Subhaschandra Arquissandas,
com restantes 50% do capital subscrito,
equivalente a 250.000.00MT(duzentos e
cinquenta mil meticais).

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da assembleia
geral da empresa, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para que se observa as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora, activa e
passivamente, pertence aos sécios da empresa.

Dois) Nao sendo sdcio o gerente compete
4 assembleia geral nomed-lo, podendo delegar
nele todo ou em parte os seus poderes conferidos
no ndimero anterior deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, serd sempre necessdrio uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por um dos
socios da empresa, ou gerente, quando este nao
€ sécio ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que nido digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiangas, ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei que regula o
registo de entidades legais.

Est4 conforme.

Inhambane, dezasseis de Dezembro de dois
mil e vinte. — A Conservadora, llegivel.

Transsan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100684756, a
entidade legal supra, constituida entre: Khevin
Arquissandas, solteiro maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 081000045793C,
emitido aos 8 de Abril de 2021 em Maputo,
nascido na cidade da Maxixe, nacionalidade
mogambicana e residente no bairro Chambone
6, cidade da Maxixe, provincia de Inhambane.
e Sanny Subhaschandra Arquissandas, solteiro
maior, portador do DIRE 08pt00070012A,
emitido aos 26 de Setembro de 2014 em
Inhambane, nascido aos 14 de Dezembro de
1991, na cidade da Maxixe, de nacionalidade
portuguesa e residente no bairro Chambone 6,
em Maxixe, Inhambane, que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao social e duracao

A sociedade adopta a denominacio
Transsan, Limitada, abreviadamente designada
por Transsan, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada constituida por tempo
indeterminado, contando seu inicio na data da
constituicdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede social na
cidade da Maxixe, bairro Chambone, cidade da
Maxixe, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade
sua sede social para qualquer outro local do

poderé transferir

territério nacional, usando formas legais de
representacdo, na Republica de Mogcambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Objecto social:

a) A sociedade tem como objecto social
o transporte e respectivo registo
da entidade legal para transportar
diversas mercadorias e bens no
territorio nacional e no estrangeiro;

b) A sociedade destina se também
para registar todas viaturas
que inicialmente pertenciam
Subhaschandra Arquissandas,
que desde ja passam a pertencer
entidade legal de nome Transsan,
Limitada.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de 100.000,00MT(cem
mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e correspondente a cem
por cento do capital, equivalente a soma de duas
quotas subscritas:

a) Sendo 50% do capital pertencente
ao socio Khevin Subhaschandra
Arquissandds;

b) Sanny Subhaschandra Arquissandas,
com restantes 50% do capital
subscrito.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo da assembleia
geral da empresa, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para que se observa as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
e sua representa¢do em juizo e fora, activa e
passivamente, pertence aos sécios da empresa,
podendo este ser sécio ou ndo.

Dois) Nao sendo sécio o gerente, compete
4 assembleia geral nomed- lo, podendo delegar
nele todo ou em parte os seus poderes conferidos
no nimero anterior deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos, serd sempre necessdaria uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por um dos

socios da empresa, ou gerente, quando este nao
¢ socio ou qualquer empregado devidamente
credenciado.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiangas, ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei que regula o
registo de entidades legais.

Esta conforme.

Inhambane, dezasseis de Junho de dois mil e
vinte e um. — A Conservadora, llegivel.
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