Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022

< %

e e e e e
N\
‘ REPUBLICA DE "
) MOCAMBIQUE @

Il SERIE — Numero 19

ETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religioso:
Despacho.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado:
Despacho.

Conselho de Servicos de Reprentacdo do Estado na Cidade
de Maputo:
Despacho.

Aniincios Judiciais e Outros:
Associagio Clube Desportivo Libertadores.
Academia de Treinamento em Hotelaria de Mocambique, Limitada.
Ariella Boats e Services, S.A.
BDQ-Minning & Resourses 4226L.
Chosa Gold — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Cooperativa Kubhatana Kova Rime, Limitada.
Cooperativa Ngatende Kulima, Limitada.
Dusal — Comércio e Servigos, Limitada .
Electricidade do Zambeze, Limitada.
ERG - Construgdes, Limitada.
Escola Biblica Ac¢do — EBA.
Goveld Services, Limitada .
Grupo NLSB, S.A.
H & E Imobiliaria, Limitada.
Hydrokast Mogambique, Limitada.
Igreja Ministério Centro de Louvor é uma Igreja Evangélica.
Kaunda Eventos e Servigos, Limitada.
L.Malahe — Sociedade Unipessoal, Limitada.
M & M Consultoria e Servigos, Limitada.
M.A .M. Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada.
MAC & Armstroff Enterprises, Limitada.
Madja's Services, Limitada.

Mandlate, Agente de Seguros, Limitada.

Moztec Services, Limitada.

Mudomojua Clean Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Noareco Mining — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Norte Petroleum — Sociedade Unipessoal, Limitada.

NUT Solutions, Grafica — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Personify, Limitada.

Sol Blocos, Limitada.

The Auction Co, Limitada.

The Wus International Group, Limitada.

Upgrateconstruction Company, Limitada.

Vino Kegland — Sociedade Unipessoal, Limitada.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Escola Biblica
Accao-EBA, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.° 4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2 da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Escola
Biblica Ac¢ao-EBA.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos Maputo,9
de Julho de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Matilde Azarias Cossa, a efectuar a mudanga do
nome do seu filho menor Samuji Kelven Cossa, para passar a usar o
nome completo de Shelton Matilde Cossa.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
de Dezembro de 2021. — O Directora Nacional, Arafat Nadim
D*Almeida Zamila.
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Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacidio Clube Desportivo
Libertadores, requereu o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos de constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma associagdo, que prossegue fins licitos, determinados e

legalmente possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei estabelecidos,
portanto, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo n.° 2, do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica Associagdo
Clube Desportivo Libertadores.

Conselho dos Servigos de Representagdo do Estado na Cidade
Maputo, 19 de Janeiro de 2022. — O Substituto de Secretédrio de
Estado, Artur Armando Dombo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Clube
Desportivo Libertadores

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza, sede, ambito
e duracao)

Um) A associa¢@o adopta a denominacdo
de Associag¢@o Clube Desportivo Libertadores,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado
com personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e sem
fins lucrativos.

Dois) Tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida de Mocambique n.° 33.01, bairro de
Inhagoia, é do ambito local, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)

A associag@o tem como objectivos:

a) Promover a pratica de futebol de onze,
de saldo, voleibol, basquetebol,
futebol da praia, xadrez e desporto
aquatico;

b) Realizar campeonatos e participar
nos torneiros nas suas diversas
modalidades referidas na alinea a);

¢) Apoiar as iniciativas juvenis nas dreas
de desporto através de alocacio de
equipamentos necessarios;

d) Organizar e desenvolver actividades
e eventos desportivos de cardcter
recreativos e sociais;

e) Promover actividades e iniciativas
culturais, bem como fazer
intercambio com outras associacdes
similares e congéneres.

ARTIGO TERCEIRO
(Membros)

Um) Sdo membros da associacio, todas as
pessoas e instituigdes nacionais e estrangeiras
que mostrem interesse pelos objectivos da
mesma.

Dois) Sem prejuizo do previsto no nimero
anterior, e por regulamento a aprovar em
Assembleia Geral, sao estabelecidos os demais
requisitos necessarios a admissao dos membros
da associacao.

ARTIGO QUARTO
(Categorias de membros)

A associacdo tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas e institui¢des que tenham
subscrito a acta da constitui¢do;

b) Membros efectivos — todas as pessoas
que por vontade tenham solicitado o
seu ingresso e que sejam admitidos
pela direcgdo;

c¢) Membros honorarios — Pessoas
singulares ou colectivas que tenham
prestado servicos ou contributo para
o crescimento da associacao;

d) Membros beneméritos — sdo todas
institui¢des ou pessoas ligadas 4
associacgdo que pelo seu contributo
ou valor merecam tal disting@o.

ARTIGO QUINTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Possuir o cartio do membro;

b) Eleger e ser eleito aos 6rgaos sociais
da associagio;

c) Participar plena e livremente
na actividade associativa,
nomeadamente em reunides ou
assembleias gerais, discutindo e
votando as propostas ou mogdes
que entendam ser uteis;

d) Usufruir de todos os servicos prestados
pela associagio.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:
a) Cumprir e respeitar os estatutos
e regulamentos, assim como as
decisdes dos seus 6rgaos sociais;

b) Contribuir e pagar regularmente
as quotas ordindrias e taxas
extraordindrias que a Assembleia
Geral acorde;

c) Divulgar e defender os objectivos
da associag@o e pugnar pela sua
divulgagio;

d) Exercer com zelo e sacrificio os cargos
para que for eleito.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) O membro perde a qualidade quando:
a) Retira-se voluntariamente da associacdo
mediante comunicagdo por escrito
ao Conselho de Direcgao;
b) Deixe de pagar quotas durante o
periodo de 6 meses consecutivos;
¢) Por expulsio.
Dois) O membro excluido por falta de
pagamento de quotas é readmitido desde que
pague todas as quotas em atraso.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes disciplinares)

Um) As sangdes disciplinares graduam-se
em funcido da maior ou menor gravidade da
infraccdo e culpabilidade do infractor.

Dois) A pena de expulsdo é da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Direccio.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgéos sociais da associagio:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos em Assembleia Geral para um mandato
de trés anos, renovaveis por mais um mandato.
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ARTIGO DECIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta
por todos os membros no pleno uso dos
seus direitos com as suas quotas em dia,
retine-se ordinariamente uma vez por ano ou
extraordinariamente por iniciativa do presidente
da mesa da assembleia geral sobre proposta da
direc¢do.

Dois) A Assembleia Geral é 6rgdo supremo
de decisdo e gestdo da associacdo e de expressdo
da vontade dos seus membros, as suas decisdes
sdo inapeldveis e dizem respeito a todos
membros.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretério; e

d) Dois vogais.

Quatro) Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e discutir os actos da
direc¢do, aprovando ou rejeitando
os respectivos planos, relatérios de
balangos e de contas, bem como
fiscalizar os actos dos demais
orgdos de gestdo;

b) Eleger ou exonerar os membros dos
orgdos sociais;

¢) Decidir sobre a alteracéio dos estatutos
ou dissolucdo da associagio.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Conferir posse aos 6rgios sociais
recém-eleitos, dentro dos quinze
dias seguintes a elei¢do, devendo
a comunicagdo do local, dia e hora
marcada para o efeito, ser feita em
carta registada;

b) Convocar, orientar e dirigir os trabalhos
da Assembleia Geral;

¢) Na sua auséncia ou impedimento cabe
ao Vice-Presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exercicio das
fungdes descritas no ponto anterior;

d) Sem prejuizo do disposto nos pontos
anteriores, se a Assembleia Geral
ndao comparecer alguém dos
componentes da Mesa, € substituido
por escolha de entre os membros
presentes com excepcao dos que
fazem parte dos corpos sociais em
exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
colegial que dirige, coordena, executa, planifica,
administra o funcionamento da associag@o e
representa a associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
pelo:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario-geral;
d) Tesoureiro;

¢) Um vogal.

Trés) O Conselho de Direc¢do retine-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de quatro dos
seus membros.

Quatro) As reunides extraordinarias sao
convocadas com pelo menos trés dias de
antecedéncia.

Cinco) As deliberagdes do Conselho de
Direccao sdo registadas em acta lavrada em
livro préprio, numerado e rubricado em todas as
folhas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, que assina os termos de abertura e
encerramento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Representar a associa¢do em todos
féruns;

b) Cumprir e fazer cumprir estes estatutos
e todos os regulamentos em vigor;

c) Elaborar propostas de alteracdo de
estatutos e regulamentos;

d) Elaborar anualmente o plano de
actividades, relatério e as contas
referentes ao ano social e econémico
findo e distribui-lo pelos membros,
pelo menos quinze dias antes da
reunido ordindria da Assembleia
Geral;

e) Solicitar a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral;

/) Propor a Assembleia Geral a atribuig¢do
de membros de mérito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsével
pelo controlo do cumprimento de todas as
actividades feitas na associa¢do. O Conselho
Fiscal € composto por:

a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal redne-se
ordinariamente uma vez por trimestre convocada
pelo seu presidente ou, no impedimento pelo seu
substituto legal, e extraordinariamente sempre
que se julgue conveniente.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo registadas em acta lavrada em livro proprio,
numerado e rubricado em todas as folhas pelo
Presidente do Conselho Fiscal, que assina os
termos de abertura e encerramento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fundos)

Os fundos da associagdo compreendem:
a) A joéia inicial paga pelos associados;
b) O produto das quotas fixadas pela
Assembleia Geral;
¢) Os rendimentos dos bens préprios
da associag@o e as das actividades

sociais;

d) As liberalidades aceites pela
associagdo;

¢) Os subsidios que lhe sejam atribuidos;
e

f) Quaisquer rendimentos, beneficios,
donativos, subsidios permitidos
por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e casos omissos)

Em caso de dissolucdo e tudo quanto
estiver omisso nos presentes estatutos sao
regulamentados pelo Regulamento Interno
e demais legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

Academia de Treinamento
em Hotelaria de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 26 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101657892, uma entidade
denominada Academia de Treinamento em
Hotelaria de Mogambique, Limitada.

Futuro Skills Mozambique, Limitada, com
sede na cidade de Matola, na, rua da Mozal,
n.° 371, bairro da Beleluane, com NUEL
100627779, representada neste acto pela
Sr. Johanna Catherina Lloyd, casada, sob
regime de comunhio de bens adquirido, com
William Patrick O'Neil, de nacionalidade
sul-africano, natural de Nelspruit, portador
do DIRE 10ZA00019100S, emitido aos 4 de
Setembro de 2020, valido até 3 se Setembro
de 2025, residente na Avenida Joaquim
Chissano, n.° 1157, bairro da Matola 700,
no Municipio da Matola.

Catering Management Solutions Group,
Lda, com sede na cidade de Maputo, na
Avenida Martires da Moeda, n.° 707, NUEL
101402835, representada neste acto pelo
seu director-geral o senhor Anibal Estevao
Fumo, casada, sob regime de comunhao
de bens adquirido, com Angelina André
Manhique, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
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n.° 11030084235B, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo
aos 2 de Setembro de 2020, vélido até 1 de
Setembro de 2020, residente no bairro do
Intaca quarteirdo 4, casa 74, Municipio da
Matola.

Celebram entre si o presente contrato de
consércio que na sua vigéncia se regera pelas
cldusulas seguinte:

ARTIGO UM
Denominacao

O presente consorcio adopta a denominacio
de Academia de Treinamento em Hotelaria de
Mocambique, Limitada. O consércio tem a
sua sede, domicilio na provincia de Maputo,
Avenida Martires da Moeda, n.° 707, rés-do-
chio.

ARTIGO DOIS
Membros

Os membros sdo sociedade por quotas de
responsabilidade limitada com objectivos na
area de treinamento e formagdo e em outras
areas de interesse mutuo, registadas a luz da
legislagio Mogambicana.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) O presente consdrcio tem por objecto
o seguinte:

a) Actividade de hotelaria e turismo;

b) Capacitacdo e formag@o profissional
na aprendizagem de culindria e artes
de culindria;

c) Atendimento ao cliente;

d) Encomendas de bolos e salgados.

Dois) Na prossecucdo do seu objecto, o
consércio pode adquirir participacdes em
sociedades, bem como associar-se a outras
pessoas juridicas.

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
é de 120.000,00MT (cento e vinte mil meticais),
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Futuro
Skills Mozambique, Limitada;

b) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social , pertencente ao sdcio
Catering Management Solutions
Group, Lda, respetivamente.

ARTIGO CINCO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo das actividade a serem
desenvolvidas pelo consdércio serd exercida em
conjunta por todos os membros do consércio,
através dos seus representantes.

ARTIGO SEIS

Distribuicéo de lucros e divisao dos encar-
gos

Um) A participagdo de cada membro
nas despesas ou encargos do consércio serd
regulado por uma deliberagdo especial entre os
membros e esta deve ser traduzido por escrito
e assinado por todos os membros.

Dois) A distribui¢do dos lucros obedecera
a participagdo de cada membro nos encargos
e serd de acordo com a deliberagdo especial
acima citada.

ARTIGO SETE
Representacao

Um) O consdrcio serd representado pelos
senhores Anibal Estevao Fumo, e Johanna
Catherina Lloyd, sendo suficiente assinatura
de um dele para obrigar o consércio em todos
actos, documentos e contratos.

Dois) E proibido ao representante do
consorcio obriga-la em actos e contratos
estranhos aos negdcios do consoércio,
nomeadamente letras de favor, fiancas, avales
e semelhantes, sem prévio conhecimento da
contraparte, sob pena de indemnizagdo pela
responsabilidade assumida.

Trés) Os representantes poderdo constituir
mandatarios do consoércio, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO OITO
Relatério e contas

Um) A elaborac@o do relatdrio de gestdo, das
contas do exercicio e dos demais documentos
de prestagdo de contas obedecerd o disposto
na lei geral.

Dois) O representante procedera a entrega
do relatério de contas trimestralmente.

ARTIGO NOVE
Responsabilidade

As partes respondem solidariamente em
todas obrigacdes e actos do consorcio.

ARTIGO DEZ
Lucros

Os lucros liquidos, resultantes das actividades
do consércio sdo considerados como dos seus
membros e serdo divididos pelos sdcios na
proporcao da sua participacao.

ARTIGO ONZE
Reunidoes dos membros

Um) As reunides dos membros serdo
convocadas por cartas registadas, com aviso
de recepgdo, dirigidas aos membros, com pelo
menos cinco dias de antecedéncia, salvo quando
a lei impuser outra forma de convocagao.

Dois) Os membros poderdo reunir-se
em assembleia geral, sem observancia de
formalidade previas de convocagao, desde que
todos estejam presentes e todos manifestem
a vontade de delibera validamente sobre
determinado assunto.

Trés) Os membros poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou outros instrumentos considerados
vélidos.

ARTIGO DOZE
Obrigac6es dos membros

Os membros obrigam-se a:

a) Abster-se de fazer concorréncia ao
consoércio;

b) Fornecer aos outros membros do
consorcio todas as informagdes
que lhe forem pedidas ou que
sejam importantes para a sua boa
execug¢do do contrato;

¢) Permitir o exame as actividades,
incluindo bens que pelo contrato
deve prestar o terceiros.

ARTIGO TREZE
Cedéncia de participacao

Qualquer membro do consércio pode ceder,
total ou parcialmente, a sua participacdo, quer
a outro membro quer a terceiro, mediante
autorizagdo prévia concedida pela unanimidade
dos demais membros.

ARTIGO CATORZE
Extincao
O consoércio extingue-se nos seguintes casos:

a) Por acordo unanime dos membros;

b) Pela realizag@o dos seu objecto ou por
este se tornar impossivel;

c) Pelo decurso do prazo fixado no
contrato, nao havendo prorrogagao;

d) Por se extinguir a pluralidade dos seus
membros;

¢) Por qualquer outra causa prevista no
contrato.

ARTIGO QUINZE
Normas supletivas

A todos o0s actos nao expressamente previsto
no presente instrumento regularam os acordos
dos membros formalizados em actas e demais
legislacdo vigente aplicavel.
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ARTIGO DEZASSEIS
(Notificagoes)

Todas notificacdes e demais correspondéncias
referente ao acto devem ser reduzidas a escrito e
enviados por correio, email ou através de uma
comunicacdo verbal na presenca de testemunhas
de ambas partes.

ARTIGO DEZASSETE
(Casos omissos)

Ocorrendo eventuais casos omissos no
presente contrato serdo estes regulados pela
Lei Civil aplicada a contratos desta natureza
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO DEZOITO
(Resolucao de conflitos)

As partes acordam que na resolugdo de
conflitos que possam surgir da interpreta¢do
ou aplicac@o do contrato irdo privilegiar a via
amigdvel e consensual de modo a obter-se um
acordo entre si.

Maputo, 19 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Ariella Boats & Services S.A.

Certifico, para efeitos de publicidade, que
por acta de dezassete dias do més de Novembro
de dois mil e vinte um da sociedade Ariella
Boats & Services S.A. com sede nesta cidade
de Maputo, com o capital de 2.000,00MT
(dois mil meticais), matriculado sob NUEL
101283488, deliberada decidir sobre a alteragio
do mudancga da denominagio, aumento do actual
capital social, reestruturacdo dos objecto da
empresa e alteracio do enderego da empresa,
e consequentemente alteragdo parcial dos
estatutos no seus artigo primeiro (denominacao,
duragdo, sede e objecto social), artigo segundo
(objecto) e por fim o artigo terceiro (objecto
social).

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta denominacdo Grupo
Ariella, S.A. e é criada por tempo indeterminado.
A sociedade tem a sua sede social na cidade de
Maputo, na Avenida Agostinho Neto, n.° 1528,
rés-do-chio, flat 1,

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto os seguintes
Servicos:

a) Prestacdo de servigos de publicidade
e marketing;

b) Prestagdo de servigos de tecnologia de
informagdo e comunicagao;

¢) Prestagdo de servicos de fotografia e
filmagens;

d) Prestacdo de servicos de design,
graficos e de serigrafia;

e) Prestagdo de servicos de monitoria e
avaliacdo mediatica;

f) Promoc¢do de eventos publicos
presenciais e online;

g) Promocio da explorag@o sustentdvel
dos recursos naturais;

h) Fornecimento de servigos e bens as
diversas instituicdes;

i) Prestacdo de servicos de formacio
técnico-profissional;

J) Prestacdo de servigos de traducdo de
linguas, incluindo de sinais; e

k) Prestagdo de servigos de consultoria e
de outra natureza comercial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
representados por ac¢des nominativos.

Dois) As acgdes representativas do capital
social serdo representadas por trés titulos de
cento e sessenta mil meticais e um de vinte
mil meticais.

Maputo, 29 de Dezembro 2021. —
O Técnico, llegivel.

BDQ-Mining & Resources,
Limitada 4226L

Certifico, para efeitos que por escritura
publica, de dezanove de Novembro de dois mil
vinte e um, lavrada de folhas quatro a folhas
onze do livro de notas para escrituras diversas
numero quinhentos cinquenta e sete traco A,
deste cartério Notarial de Maputo, perante mim
Sérgio Jodo Soares Pinto, conservador e notario
superior em exercicio no referido Cartdrio, foi
constituida uma sociedade denominada BDQ-
Mining e Resources, Limitada 4226L tem sua
sede na cidade de Maputo, rua Perpendicular
Padre Jodo Nogueira, n.° 14, rés-do-chao, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma de BDQ-Minning
& Resourses 4226L ¢ uma sociedade de direito
privado mogambicano, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, de natureza mineral que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A BDQ-Mining e Resources, limitada
4226L, tem sua sede na cidade de Maputo,
rua perpendicular padre Jodo Nogueira, n.° 14,
rés-do-chdo, podendo ser alterada, podera abrir
delegagdes, sucursais, filiais ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
pais, incluindo no estrangeiro, sem delibera¢ao
da assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A BDQ-Mining e Resources, Limitada,
4226L, constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de exploragdo, comercializagao
e intermediag¢do de recursos minerais com
importacdo e exportagdo e bem assim como
administragdo de outras empresas similares.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € um milhdo de meticais e €
formado por duas quotas, uma de valor nominal
de setecentos e cinquenta mil meticais, do
socio Belmiro Destino Quive e outra de valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencente a sdcia Cesdria Esperanca Mavone.

ARTIGO SEXTO

Mediante deliberagdo tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares até ao montante global de
quinhentos mil meticais, na propor¢do da quota
de capital de cada um deles.

ARTIGO SETIMO

Qualquer dos sécios poderd efetuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO NONO

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, bem como a sua representagao,
serdo exercidas, com ou sem remuneragiao
conforme for deliberado em assembleia geral
pelo sécio Belmiro Destino Quive que desde
ja fica nomeado administrador.

Dois) Fica proibido ao administrador e ao
procurador ou mandatario obrigar a sociedade
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em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contractos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negécios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se em todos
os actos e contractos, com a assinatura do
administrador.

ARTIGO DECIMO

Um) E livre a cessio de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
0 socio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 a geréncia da sociedade e
aos restantes sdcios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepg¢do, indicando o
adquirente, o preco e as demais condi¢des da
transmissao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade podera amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;

b) Se o titular da quota ndo cumprir
as suas obriga¢des para com a
sociedade quanto a realizam do
capital social;

c) Se a quota for arrolada, penhorada,
apreendida ou por qualquer outra
forma tenha sido ou tenha de ser
arrematada, adjudicada ou vendida
em consequéncia de processo
judicial;

d) Se a quota for dada em garantia
ou caugdio de alguma obrigagdo
sem aviso prévio e expresso
consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota for julgado falido
ou insolvente ou se, sendo pessoa
colectiva, se dissolver;

/) Se a quota for de algum modo cedida
com violagdo do disposto no artigo
8.%

g) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obrigagdes socias;

h) No caso de morte de sécio a quem nado
sucedam herdeiros legitimarios;

i) Quado, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

J) Por exoneragdo ou exclusido de um
sécio.

Dois) A deliberacdo de amortizacdo deve
ser tomada no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento do gerente da sociedade do
facto que permita a amortizacio.

Trés) Deliberada uma amortizacdo com
base nos respectivos pressupostos legais e
contratuais, a sua contrapartida serd paga em
funcdo do ultimo balango aprovado e nas
condicdes que a assembleia geral deliberar, em
cumprimento dos prazos e limites legais.

Quatro) A quota amortizada figurard no
balan¢o como tal, podendo, porém, os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo de capital ou aumento do valor das
restantes quotas ou ainda a criacdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros obtidos no balanco da
sociedade serd retido o montante destinado a
reserva legal, devendo o restante ser distribuido
ou afecto a outras reservas consoante o que for
deliberado pelos sécios em assembleia geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Trés) A sociedade dissolvida s6 podera
retomar a actividade por delibera¢do unanime
de todos os sécios.

Quatro) A liquidac@o da sociedade deverd
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados a data da dissolugao.

Cinco) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeitos nomeadas pelos socios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no n.° 1 do artigo 6.°.

Seis) Antes de iniciada a liquidag@o, devem
ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no cédigo das sociedades comercias,
os documentos de prestagdo de contas da
sociedade, reportados a data da dissolug@o.

Sete) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissoluc@o da sociedade; caso
o ndo faca, esse dever cabe aos liquidatérios.

Oito) Os liquidatarios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
activo social.

Nove) Os créditos da sociedade sobre
terceiros devem ser reclamados pelos
liquidatarios.

Dez) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, podera ser partilhado entre os socios,
na proporg¢do das respectivas quotas.

Onze) A liquidagdo, desde que exista
acordo escrito dos credores socias, poderd por
deliberac@o dos sécios tomada em Assembleia
Geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licitacdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o que fica omisso regular-se-a
pelas disposi¢cdes do Cédigo Comercial,
aprovada pelo Decreto-Lei, n.° 2/2005, de
27 de Dezembro e os demais preceitos legais
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Novembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Chosa Gold - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 21 de Setembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101615928, uma entidade
denominada Chosa Gold — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contracto de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
Rosa Jaime Vilanculo Sambo casada com
Timotéo Arnaldo Sambo, natural de Vilanculos,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101130128A,
emitido a 1 de Abril de 2021, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro Sao Damaso, quarteirdo 39,
casan.’ 227.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Chosa
Gold — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede no bairro da Central, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
cotando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto as seguintes
actividades:

a) Boutique e saldo de beleza (venda
online ou virtual);

b) Catering;

c) Agricultura, florestal e pecudria;

d) Livraria e papelaria;

e) Formacdo profissional (doces e
salgados, manicure e pedicure,
design de moda);

/) Consultoria agricola;

g) Consultoria eléctrica;

h) Consultoria em contabilidade e gestao;

i) Consultoria juridica;

J) Design grafico;

k) Design de moda;

/) Design de interior;

m) Decoragdo de eventos;

n) Delivery;

0) Vendas de electrodomésticos;

p) Venda online ou virtual;

q) Importagdo e exportacio de produtos
€ Servigos;

r) Criacdo de marcas de roupas,
acessorios;
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s) Microcrédito;

t) Floricultura;

u) Criacdo de conteidos;
v) Estudio fotogréfico;
w) Desenho de projectos;
x) Venda de imobilidrios;
y) Construgao civil.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integral subscrito e realizado
em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a 100% de capital
social pertencente a sdcia tnica Rosa Jaime
Vilanculo Sambo.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representagdo e juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo da
sécia Unica Rosa Jaime Vilanculo Sambo, que
ficanomeada como administradora com plenos
poderes para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos, bastando a assinatura
dela.

Dois) A administradora tem os plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Cooperativa Kubhatana Kova
Rime, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
Cooperativa Kubhatana Kova Rime, Limitada,
com sede na localidade Bandua, distrito de
Buzi, provincia de Sofala, foi matriculada sob
o NUEL 101675386, no dia trinta ¢ um de
Dezembro do ano de dois mil e vinte e um, em
anexo os estatutos que regem a dita sociedade.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Cooperativa Kubhatana Kova Rime, Limitada,
podendo abreviadamente usar o nome comercial
Coop Kubhatana Kova Rime.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Cooperativa tem na localidade Bandua,
distrito de Buzi, provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa tem por objecto:

a) Produzir e comercializar produtos
agricolas com destaque para
cereais, horticolas e leguminosas
com alto valor nutricional e através
de uma producdo e comercializacio
sustentdvel e amiga do meio
ambiente;

b) Prestar assisténcia técnica aos seus
membros na aquisicio de insumos
de qualidade, intermediar no preco,
administra¢do e comercializag¢do
da produc¢do dos cooperados,
mecanizagdo e extensdo agrdria,
agregar a produgdo, melhorar
a embalagem, certificacdo
da qualidade, transportar
e armazenagem e pesquisa de
mercado, com aten¢do ao mercado
dos principais centros de compra
a grosso e adicionar valor para
comercializagdo em moldes
cooperativos;

c) Representar, os membros
perante diferentes actores
publicos, privados, agéncias
de Desenvolvimento e ONG, e
actores econdmicos relevantes
da agricultura, firmar parcerias
tecnoldgicas, elaborar projectos
para obtencdo de financiamentos
nacionais e internacionais, troca
de experiéncias, boas priticas
de producdo e comercializacdo
e assistir e assessorar dos seus
membros em todas dreas e assuntos
de interesse e que promovam a
competitividade e sustentabilidade
da cooperativa;

d) Realizar ac¢des que contribuam
para promover o desenvolvimento
comunitrio sustentdvel e o respeito
pelos principios universais do
cooperativismo com enfoque para
inclusdo e participagdo da juventude
e mulheres no desenvolvimento
socioecondémico local.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inicialmente subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, até a data da
celebracdo do presente contrato societdrio, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), representado
por duas mil (2000) quotas-partes de igual valor.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa é gerida e administrada por um
Conselho de Direcgdo e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representagdo e fica
ela obrigada pelas assinaturas conjuntas de dois
membros da direc¢do, salvo em actos de mero
expediente que bastara uma tnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas e demais legislagdo
aplicavel e a falta ou omissdo destes os
regulamentos internos e deliberacdes da

Assembleia Geral.

Maputo, 31 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Cooperativa Ngatende
Kulima, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
Cooperativa Ngatende Kulima, Limitada,
com sede na localidade de Inharongue e Nova
Sofala, provincia de Sofala, foi matriculada
sob o NUEL 101675394, no dia trinta e um de
Dezembro do ano de dois mil e vinte e um, em
anexo os estatutos que regem a dita sociedade.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Cooperativa Ngatende Kulima, Limitada,
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podendo abreviadamente usar o nome
comercial Coop Ngatende Kulima.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Cooperativa tem sede localidade de
Inharongue e Nova Sofala, provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A cooperativa tem por objecto:

a) Produzir e comercializar produtos
agricolas com destaque para
cereais, horticolas e leguminosas
com alto valor nutricional
e através de uma producdo e
comercializacdo sustentdvel e
amiga do meio ambiente;

b) Prestar assisténcia técnica aos seus
membros na aquisi¢do de insumos
de qualidade, intermediar no preco,
administragdo e comercializag¢do
da producdo dos cooperados,
mecanizagdo e extensdo agriria,
agregar a produgdo, melhorar
a embalagem, certificacdo
da qualidade, transportar e
armazenagem e pesquisa de
mercado, com ateng@o ao mercado
dos principais centros de compra
a grosso e adicionar valor para
comercializacdo em moldes
cooperativos;

c¢) Representar, os membros
perante diferentes actores
ptblicos, privados, agéncias
de Desenvolvimento e ONG, e
actores econdmicos relevantes
da agricultura, firmar parcerias
tecnoldgicas, elaborar projectos
para obten¢do de financiamentos
nacionais e internacionais, troca
de experiéncias, boas praticas
de producdo e comercializacdo
e assistir e assessorar dos seus
membros em todas dreas e assuntos
de interesse e que promovam a
competitividade e sustentabilidade
da cooperativa;

d) Realizar accdes que contribuam para
promover o desenvolvimento
comunitdrio sustentdvel e o
respeito pelos principios universais
do cooperativismo com enfoque
para inclusdo e participagdo
da juventude e mulheres no
desenvolvimento socioecondémico
local.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, inicialmente subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, até a data da
celebracdo do presente contrato societdrio, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), representado
por duas mil (2000) quotas-partes de igual valor.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais da cooperativa)

Sao 6rgaos sociais da cooperativa:
a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Direcgio; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A cooperativa € gerida e administrada por um
Conselho de Direc¢io e os membros, exercem
em conjunto os poderes de representacdo e fica
ela obrigada pelas assinaturas conjuntas de dois
membros da Direcgdo, salvo em actos de mero
expediente que bastara uma tnica assinatura.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se a liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des da Lei
Geral das Cooperativas e demais legislagao
aplicdvel e a falta ou omissdo destes, os
regulamentos internos e deliberacdes da

Assembleia Geral.

Maputo, 31 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, Ilegivel.

Dusal-Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 24 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101650685, uma entidade
denominada Dusal-Comércio e Servicos,
Limitada.

Primeiro: Dulcidio Carlos Saloque, solteiro,
residente nesta cidade, titular do Bilhete de
Identidade n.° 11010128110211, emitido aos
oito de Marco de dois mil e dezasete, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo;

Segundo: Eunice Laura Jonas Nhantumbo,
solteira, natural de Maputo, residente nesta
cidade de Maputo, titular Bilhete de Identidade
n.° 110100836899M, emitido aos trinta de
Novembro de Dois mil e Dezaseis, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo;

Que pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominac@o de Dusal-
Comércio e Servicos, Limitada, e € constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a
sua sede no bairro Triunfo, rua da Magumba,
n.° 267, 1.° andar, cidade de Maputo, podendo
abrir delegagdes noutros lociais do pais e fora
dele, desde que seja, devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades: consultoria,
intermedia¢do, representagcdo comércio,
distribui¢do, comércio a grosso e a retalho,
transporte e logistica, instalagdes elétricas,
material elétrico, catering, produtos alimentares,
turismo, importagdo e exportacdo, manutengao
industrial, informatica, imobilidria, constru¢ao
civil e outros servigos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente
a Oitenta por cento do capital social,
pertencente a sécio Dulcidio Carlos
Saloque;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
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Vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Eunice Laura
Jonas Nhantumbo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou varias vezes por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleiab geral o
determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido pelo sécio Dulcidio Carlos Saloque,
com dispensa de caucdo, a quem reconhece
plenos poderes de gestdo e representacdo social
em juizo e fora dele e o direito a remuneragio
apenas para administrador que estiver em
fungoes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura do s6cio sendo
vedada ao gerente, obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao objecto social, excepto
se tal for autorizado pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes e, vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Electricidade do Zambeze,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de vinte
e quatro de Janeiro de dois mil e vinte e dois
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

Um) Alteracdo do objecto social da
sociedade para:

i) Prestag@o de servigos de consultoria;

ii) Fornecimento de material eléctrico;

iii) Elaboragdo de projectos eléctricos;

iv) Instalagdes e manutencio eléctricas;

v) Instalacdo e manutencdo de sistemas
fotovoltaicos;

vi) Instalac@o e manuteng@o de postos de
transformac@o;

vii) Instalagdo e manutencdo de geradores;

viii) Instalacdo e manutengdo de aparelhos
de ar condicionado;

ix) Construgao civil;

x) Reabilitagdo de estradas e pontes;

xi) Manutencio de edificios;

xii) Hidraulica;

xiii) Fiscalizacdo de obras;

xiv) Representagdo comercial; e

xv) Importacdo e exportagdo.

Dois) Ao aumento de capital social de
trezentos mil meticais, para dois milhdes
de meticais, realizado na propor¢do das
participacdes sociais de cada um dos socios; e
iii) a alterag@o dos artigos quarto e quinto dos
estatutos em virtude da alteragdo do objecto
social e do aumento de capital social, os quais
passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de
consultoria;

b) Fornecimento de material eléctrico;

c) Elaboragido de projectos eléctricos;

d) Instalagdes e manutengido
eléctricas;

e) Instalagdo e manutencdo de
sistemas fotovoltaicos;

/) Instalag@o e manuteng¢do de postos
de transformacao;

g) Instalagdo e manutencdo de
geradores;

h) Instalacdo e manutencdo de
aparelhos de ar condicionado;

i) Construgdo Civil;

J) Reabilitac@o de estradas e pontes;

k) Manuteng@o de edificios;

[) Hidraulica;

m) Fiscalizagdo de obras; e

n) Representacido comercial;

0) Importacio e exportagao.

Dois) Mantém.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, é
de dois milhdes de meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo de meticais,
representativa de cinquenta
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Hélder
Pereira Jeremias;

b) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo de meticais,
representativa de cinquenta
porcento do capital social,
pertencente a sécia Haua
Zainabo Bin Aboubakar.

Maputo, 25 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

ERG - Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdio, que
no dia 18 de Janeiro de 2022, foi matriculada
sob o NUEL 101688119, a sociedade ERG —
Construgdes, Limitada, que ira reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade tem como denominagdo ERG —
Construcgdes Limitada. Ela é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, Boane, Matola-Rio, quarteirdo 4,
casa nimero 40B, Célula F, podendo, ainda
que sem deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sua sede, abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade actuara nas areas de:

a) Engenharia: Prestacdo de servicos de
elaboracdo de estudos e projectos
de arquitectura, engenharia civil,
mecanica, eléctrica, ambiental e
transportes; Prestagdo de servigos de
assessoria, consultoria, capacitagdo,
supervisao, fiscalizagdo de projectos
de engenharia civil, mecanica,
eléctrica, ambiental e transportes;

b) Gestdo de projectos: administracdo,
gestdo e orcamentacdo de projectos
de arquitectura, engenharia civil,
mecanica, eléctrica, ambiental e
transportes; Prestacdo de servigos de
licenciamento de obras e projectos
de arquitectura, engenharia civil,
mecanica, eléctrica, ambiental e
transportes;

c¢) Construcdo civil: Construcio,
demolicdo, reabilitacdo, design e
execugdo de acabamentos (interiores
e exteriores), manutengdo de obras
publicas e privadas;

d) Mobilidria: Producdo de e venda de
mobilidrio;

e) Materiais: Aluguer, venda e
fornecimento de equipamentos e
materiais de higiene, proteccdo e
seguranca, ambiente, sinalizagao,
construcao e demoligdo;

/) Imobiliaria: Prestacdo de servicos de
promocio, avaliagdo, alienagao,
compra, venda e intermediacdo
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de empreendimentos imobilidrios
proprios ou de terceiros de qualquer
natureza.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades desde que
obtenham as devidas licencas.

Trés) A sociedade poderd também adquirir
participacdes financeiras em outras sociedades,
assim como associar-se com outras empresas
para a prossecu¢@o dos seus objectivos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) egralmente realizado em bens e
dinheiro, é de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco milhdes de meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Roger Sengo Gerbano
Garrine maior, nascido aos 21 de
Setembro de 1994, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100459303F,
emitido em Maputo, aos 7 de
Outubro de 2020, residente em
Maputo, Boane, Matola-Rio,
quarteirdo 4, casa 40B, Célula F;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco milhdes de meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio, Emerson Safrdo Gerbano
Garrine maior, nascido aos 31 de
Marg¢o de 1987, Solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300112895Q,
emitido em Maputo aos 10 de
Margo de 2015, residente em
Maputo, Avenida de Namaacha,
quarteirdo 3, casan.® 49, Célula C2;

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que necessario para os interesses da
sociedade.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por um dos sécios, por meio de
carta ou telefax, depositados na sede com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Os sécios poder-se-do fazer representar
na assembleia-geral através de procuracio
passada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade serdo confiadas aos dois sécios que
passam a designar-se de administradores.

Dois) Aos administradores competem o0s
mais amplos poderes de gestdo admitidos por
lei, designadamente:

a) Desempenhar todas as atribuigdes e
praticar todos os actos relativos
ao objecto social, representando
a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, por si ou
através de mandatdrios;

b) Nomear pessoal dirigente e encarregar
pessoas, ainda que estranhas a
sociedade, para desempenhar algum
ou alguns dos fins compreendidos no
objecto social, podendo constituir
mandatarios em quem delegue todas
ou partes das suas competéncias,
assim como revogar em qualquer
momento os respectivos mandatos;

c¢) Nomear livremente procuradores
forenses, devendo fazé-lo sempre
que tenha de representar a sociedade
em juizo, activa ou passivamente;

d) Admitir e despedir trabalhadores,
definindo-lhes vencimento e/ou
outras remuneragdes, e elaborar os
regulamentos internos que reputar
convenientes.

Trés) A sociedade obriga-se a assinatura
dos dois sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel em vigor na Repuiblica de
Mogambique.

Maputo, 25 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Escola Biblica Accao

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A Escola Biblica Accao (EBA) é uma
escola cristd de ensino teolégico pertencente
a Igreja Ministério Evangelho em Accdo
(MEA), dotadas de personalidade juridica

e de autonomia administrativa e financeira,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A Escola Biblica Accdo adapta e mantém a
declaracdo da fé da Igreja Ministério Evangelho
em Accdo, € uma institui¢@o de ensino religioso
sem fins lucrativos e rege se pelos presentes
estatutos e pelas disposicdes legais aplicdveis.

ARTIGO TRES
(Sede)

A Escola Biblica Accdo tem a sua sede na
rua da Beira, e de SOS n.° 1, quarteirdo 13,
bairro de Laulane, na cidade de Maputo.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

A EBA tem por objectivo:

a) Visa treinar, e enviar os treinados
para o campo missiondrio com
propdsito de anunciar a mensagem
da salvacdo para a humanidade;

b) Fortalece a ética e a moral das
criangas, adolescentes, jovens,
senhoras e senhores;

c) Prepara os fiéis do MEA e das demais
denominagdes cristds, para o
ministério e servigo cristdo em
geral, nas suas mais diversas
especialidades;

d) Organiza cursos de formago teoldgica
de nivel basico, médio, superior e
cursos especificos de curta duracio;

¢) Fornece subsidios biblicos, literarios e
doutrindrios aos seus formandos que
os permitam servir com exceléncia
aigreja de Jesus Cristo;

f) Realiza semindrios, simpdsios e
outros eventos relevantes para o
crescimento da qualidade do ensino
teoldgico.

CAPITULO II

Da organizacao administrativa, orgaos
sociais, titulares, competéncias
e funcionamento

ARTIGO CINCO

(Organizacao geral)

Um) A organizagdo geral daEBA é constituida
pelos respectivos 6rgdos designadamente:

a) Conselho de Administracio;
b) Conselho Fiscal.

Dois) A figura maxima da Administracao
da EBA, é sempre o Pastor Presidente do
MEA, que passa a designar se de Presidente
do Conselho de Administracao (PCA) da EBA.

Trés) No seu quadro de pessoal, a Escola
conta com colaboradores voluntdrios que
prestardo o seu saber a escola sem 0nos.
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ARTIGO SEIS
(Duracao dos mandatos)

Um) O Conselho Fiscal goza de mandatos
de 3 anos podendo ser renovaveis ndo mais de
dois mandatos.

Dois) O prazo de mandatos nao € aplicavel
em relagdo ao Conselho de Administracdo
em virtude do Presidente do Conselho de
Administrador do EBA néo ser nomeado e
sim responde a um chamado de Deus e fica
submetido a este chamado do altissimo.

ARTIGO SETE
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢ido € o
6rgao que tem como objectivo proteger os
interesses estratégicos e directrizes da EBA
com transparéncia e credibilidade.

Dois) A EBA ¢ dirigida por um Conselho
de Administracdo, constituido pelo respectivo
Presidente do Conselho de Administragdo,
director-geral, um director pedagdgico, um
tesoureiro e um assessor administrativo a
serem indicados pelo Presidente do Conselho
de Administragao.

Trés) O director-geral deve ter disponi-
bilidade para o exercicio pleno das fun¢des, no
entanto a sua permanéncia no cargo carecerd
da aprovacdo do PCA face as actividades
desempenhadas.

ARTIGO OITO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Presidir as sessdes do Conselho de
Administragao.

Dois) Nomear o director-geral da EBA que
deve ser um membro em plena comunhéo,
com conhecimentos provados em teologia e
pedagogia.

Trés) Compete ao PCA a defini¢do da
estratégia das actividades da EBA.

Quatro) O PCA goza de competéncias
de interagir directamente com entidades
congéneres com vista ao crescimento continuo
da EBA.

Cinco) Diligenciar com os directores
e pessoal permanente de modo a garantir
o cumprimento das decisdes do plano de
actividades da EBA.

Seis) Fazer acompanhamento de todas
as actividades da EBA e fazer cumprir o
regulamento interno da EBA.

ARTIGO NOVE

(Deliberacoes do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do ndo sdo passiveis de recurso e
ndo poderdo ser anuladas pelo Conselho Fiscal.

Dois) Para que o Conselho de Administracéo
possa deliberar validamente, é necessaria a

presenca de mais de metade dos seus membros,
sendo a deliberagdo tomada por maioria
simples e tendo o Presidente do Conselho de
Administragdo o voto de qualidade perfazendo
dois votos a favor do PCA a quando da tomada
de decisoes.

ARTIGO DEZ
(Responsabilizacao)

A Escola Biblica Accdo obriga se a assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Administragido devendo uma delas ser do PCA,
ou em quem este delegar competéncia na sua
auséncia.

ARTIGO ONZE

(Convocatérias das sessoes do Conselho
de Administracao)

As sessoes ordinarias do Conselho de
Administracdo sdo convocadas pelo PCA ou
a pedido da maioria dos seus membros, com
antecedéncia maxima de 15 dias e no minimo
de 5 dias, tratando se de sessoes extraordinarias.

ARTIGO DOZE

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

O Conselho de Administragio tem as
seguintes competéncias:

a) Coordenagdo geral da EBA;

b) Planificagdo, execugdo e supervisdo
das actividades da EBA;

c) Representar e defender a visdo do
MEA, através da EBA;

d) Representar o EBA em juizo e fora
dele em todos os actos e contratos;

e) Elaborar regulamentos especificos
sobre o funcionamento da EBA;

f) Tomar decisdes que garantem a
concretizacdo das actividades da
EBA,;

g) Elaborar o plano anual de actividades
da EBA e o respectivo orgamento;

h) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 em sessOes ordindrias um vez
por més e extraordinariamente,
sempre que as circunstancias
justificarem.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
fiscaliza todas as actividades da EBA e garante
o cumprimento de normas e a legalidade de
todas acgdes inerentes as actividades da EBA.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido pelos
membros activos do MEA ou que tiverem se
destacado em actividades concretas para o
crescimento da EBA.

Trés) O Conselho Fiscal € representado por
um Presidente, pelo 1.° vogal e pelo 2.° vogal.

Quatro) Em caso de impedimento o
Presidente do Conselho Fiscal é substituido
pelo 1.° vogal mediante apresentagdo de uma
representacdo legal.

Cinco) Convocar a Assembleia Geral
extraordindria, quando o julgar necessario,
exigindo neste caso o voto unanime do Conselho
de Administragao.

Seis) O Conselho Fiscal age de forma
independente e é dotado de plenos poderes
para fiscalizar toda a actividade do Conselho
de Administra¢io pelo menos uma vez em
cada semestre, e sempre que as circunstancias
o ditarem, ou a qualquer momento da EBA.

Sete) O Conselho Fiscal poderd, sempre
que necessdrio, solicitar a presenca dos
membros do Conselho de Administracdo para
esclarecimentos pontuais.

Oito) O Conselho Fiscal produzira
anualmente o seu parecer sobre o inventario,
balango, contas e, relatério de actividades de
gestao.

Nove) O Conselho Fiscal esta revestida de
autonomia para assistir uma aula na turma que
pretenda sem o consentimento do docente ou
discentes.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do director-geral)

Compete ao director-geral:

a) Orientar, coordenar e zelar pelo
bom funcionamento de todas as
actividades académicas, espirituais,
morais, sociais e administrativas;

b) Emitir certificados, declaragdes e
demais documentos da EBA;

¢) Proporao PCA, todas as necessidades
dos recursos financeiros e humanos;

d) Estabelecer com autorizag¢do do PCA,
parcerias com outras institui¢des
congéneres, visando o crescimento
da EBA e troca de experiéncias;

e) Gerir o pessoal, nomear corpo gerente
e demais cargos do pessoal da EBA;

f) Aprovar as taxas de matricula e
propinas mensais;

g) Apoiar e assegurar o cumprimento de
todas as decisdes do Conselho de
Administragdo;

h) Programar e coordenar actividades
relativas ao funcionamento da
EBA;

i) Recolher, processar e produzir relatorios
mensais do funcionamento da EBA;

j) Efectuar actos com vista ao crescimento
da EBA, sempre em coordenagdo
com a Administracdo da EBA;

k) Realizar outras tarefas incumbidas
pelo PCA;

1) No caso de impedimento ou auséncia
do director-geral o PCA goza de
prorrogativa de indicar a pessoa que
substituira o director-geral.
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ARTIGO QUINZE
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Controlar diariamente todos os
movimentos do caixa do EBA;

b) Manter actualizado o mapa de
pagamentos e receitas do EBA;

c) Elaborar mensalmente o Relatdrio
Financeiro do EBA;

d) Garantir o pagamento de despesas
didrias para o bom funcionamento
das actividades do EBA;

e) Remeter a proposta or¢amentdria
para o exercicio anual das
actividades do EBA ao Conselho
de Administragdo para apreciacio
€ aprovacao;

f) Elaborar e apresentar o relatdrio
financeiro trimestral aos membros
do Conselho de Administragdo da
EBA;

g) Colaborar cabalmente com o Conselho
Fiscal do EBA sempre que
necessario;

h) Garantir o fecho anual de contas do
EBA em obediéncia a modelagem
financeiro exigidos pela legislacio
Mogambicana;

i) Manter em ordem e organizada a
contabilidade da EBA;

J) Exercer outras actividades relativas a
vida financeira da EBA previstas no
Regulamento Interno;

k) Realizar outras tarefas que lhe forem
incumbidas pelo PCA.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias do assessor administrativo)

Sao competéncias do assessor administrativo,
as seguintes:

a) Garantir o pagamento de todas despesas
para o bom funcionamento da EBA;

b) Garantir a existéncia de bens moveis e
apetrechamento das salas do EBA;

c) Garantir o funcionamento de todos
equipamentos electrénicos para a
realizacdo das aulas;

d) Apoiar e garantir a concretizacio das
actividades diarias da EBA;

e) Programar e coordenar actividades
relativas ao funcionamento da
EBA;

f)Recolher, processar e produzir relatérios
mensais do funcionamento da EBA;

g) Garantir que as salas estejam
devidamente higienizadas;

h) Estabelecer a comunicagdo com o0s
Professores da EBA;

i) Efectuar todas as tarefas incumbidas
pelo PCA e pelo director-geral;

j) Manter o arquivo da EBA devidamente
organizado.

CAPITULO III

Da organizagcao pedagodgica e dos
cursos

ARTIGO DEZASSETE
(Departamento pedagdgico)

Um) O Departamento Pedagdgico é dirigido
pelo director pedagdgico que devera ser
formado em pedagogia ou ser professor da EBA.

Dois) O departamento pedagdgico é
composto pelo director pedagdgico, delegados
de classe e corpo de docentes.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do director pedagodgico)

Sao competéncias do director pedagdgico,
as seguintes:

a) Conceber, implementar e organizar
o funcionamento dos cursos
ministrados pela EBA;

b) Organizar e manter o arquivo da EBA;

c¢) Coordenar os servicos de registo
académico;

d) Liderar processos de ingresso de
candidatos aos cursos ministrados
na EBA;

e) Reportar regularmente o desempenho
do corpo docente junto do director-
geral;

f) Zelar pelo crescimento da EBA e da
qualidade dos cursos ministrados;

g) Estimular e coordenar pesquisas de
cunho teoldgico;

h) Promover orag@o entre os alunos;

1) Desenhar, implementar e supervisionar
os planos e programas curriculares;

J) Organizar e disponibilizar contetidos
curriculares;

k) Fornecer ao aluno o material didactico
indispensavel para a frequéncia do
curso, tais como, manuais, através
de critérios a serem adoptados pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
Das avaliacoes e corpo docente
ARTIGO DEZANOVE
(Corpo docente)

O corpo docente da EBA € constituido
por professores dotados de conhecimentos
teoldgicos e pedagdgicos que nas sessdes
colegiais sdo dirigidos pelo director pedagdgico
ou por quem ele designar.

ARTIGO VINTE
Composicao do corpo docente)

Na composic@o do corpo docente, dever-se-a
tomar em consideracio os factores seguintes:

a) Se o professor ndo for membro do
MEA, a sua contratacdo estara
condicionada a aprovagdo do PCA
da EBA;

b) Reunir requisitos bdsicos teolégicos,
pedagdgicos e eclesidsticos a
serem aprovados pelo Conselho
de Administragdo, sob proposta do
Director Pedagdgico;

c¢) Compromisso do docente para
ministrar aulas sem condicionalismo
adversos aos principios da EBA;

d) Ser um professor que nio sofre
depressdes psico-emocional ou
outras enfermidades que possam
comprometer o cabal cumprimento
das suas fungdes;

e) Ser dotado do companheirismo,
mansiddo, humildade e
compromisso com o ensino da si
doutrina e missdo da EBA.

CAPITULO V
Da inscricao e nivel académico
ARTIGO VINTE E UM
(Ingresso)

Um) Sdo requisitos para o ingresso na EBA,
0s seguintes:

a) Cumprir com as pré-inscri¢des e/
ou exames de admissdo caso se
aplique;

b) Exceptuam-se do regime estabelecido
na alinea anterior, os ingressos
que decorram de outras formas ou
condi¢des de acesso, tais como,
autorizacdo expressa pela Patrona;

c) Transferéncia dos cursos similares
leccionados por outras institui¢oes
de ensino teoldgico ou ensino
equivalente devidamente
reconhecidas pela EBA.

Dois) O estudante da EBA pode escolher as
cadeiras que pretenda inscrever-se durante um
dado semestre ou ano lectivo.

Trés) E obrigatéria a inscrigio nas disciplinas
precedentes do plano de estudos.

Quatro) O estudante frequenta apenas as
cadeiras para que se tenha inscrito (modular,
semestral ou anual).

Cinco) A inscricdo é feita anualmente
no periodo indicado pelo Departamento
Pedagédgico e corresponde ao calendario
académico da EBA.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Matricula)

Um) A frequéncia das aulas na EBA é
precedida por um processo de matricula e esta
sujeita aos exames de admissdo (para casos
aplicdveis) ou por outra forma prevista.

Dois) As matriculas sio feitas semestralmente
ou anualmente no Departamento Administrativo,
conforme o curso em questdo e em conformidade
com o calenddrio académico.



27 DE JANEIRO DE 2022

437

Trés) Os termos e condi¢des para a realizagio
da matricula constam em editais para admissao
na EBA.

Quatro) No acto da matricula, o candidato
deve apresentar a copia autenticada do seu
Bilhete de Identidade ou cépia autenticada
de documento equivalente, copia autenticada
da certiddo de habilitagdes, pagar a taxa de
matricula e satisfazer os demais requisitos
estabelecidos em edital.

ARTIGO VINTE E TRES
(Recusa de admissao de matricula)

Na Escola Biblica Acc¢io ndo serdo admitidos
os candidatos nas seguintes condi¢des:

a) Menores de 16 (dezasseis) anos de
idade;

b) Pessoas que estejam sob disciplina nas
suas respectivas igrejas;

c) Fiéis congregados, isto é, pessoas
que ainda ndo foram baptizadas
e, portanto, estdo sem membrazia.

CAPITULO VI

Dos direitos e deveres do corpo
docente e discentes

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Obrigacoes do docente)

Sao obrigacdes do docente, as seguintes:

a) Preparar adequadamente as aulas a
serem leccionadas;

b) Leccionar aulas de conteddo
exclusivamente definido pelo plano
curricular da EBA;

¢) Orientar o crescimento espiritual dos
seus formandos;

d) Orientar os formandos para o servigo
na ceara do Mestre Jesus;

e) Estar devidamente trajado na sala de
aulas, com aprumo ético e decéncia
crista;

f) Respeitar a hora do inicio das aulas
e a respeitar a hora do término da
mesma;

g) Tratar com cordialidade e respeito
aos estudantes e manter um
clima sauddvel e harmonioso de
relacionamento com 0s outros
colegas e com o corpo directivo
da escola;

h) Apresentar pontualmente a turma o
plano temadtico e de avaliagdo no
inicio da cadeira;

i) Fazer o acompanhamento da vida
dos seus alunos, quer na escola
ou nas suas casas, através de
visitas ou utiliza¢do de meios de
comunicacao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Direitos do docente)

Sao direitos do docente, os seguintes:

a) O usufruto de todas as condi¢des de
trabalho criadas pela escola com
vista a facilitar e impulsionar o
processo de ensino e aprendizagem;

b) Dispensa das aulas sempre que um
motivo de for¢a maior assim o
impuser;

¢) Ser ouvido pela direccdo da EBA em
quaisquer que sejam as matérias
relacionadas com o processo de
docéncia;

d) A defesa antes da aplicacio definitiva
de uma medida disciplinar.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Deveres dos estudantes)

Sao deveres dos estudantes da EBA:

a) Cumprir as normas doutrindrias,
regulamentos, despachos e
instrucoes da EBA;

b) Comparecer nas aulas com assiduidade
e pontualidade;

c¢) Ndo apresentar-se nas aulas e no
recinto escolar ou em qualquer
lugar em missdo académica, de
modo indecente, fora dos principios
e padrdes éticos doutrindrios;

d) Zelar pela conservagdo e manutengdo
de bens da EBA;

e) Participar nos actos solenes e oficiais
sempre que sejam convocados pela
direc¢do da EBA;

/) Nao agredir, injuriar ou faltar respeito
aos seus superiores hierarquicos,
colegas, funcionarios e cidaddos
com os quais se relacionem dentro
e fora da EBA;

g) Nao participar em actos de vandalismos
contra os bens da instituicio ou
facilitar a sua destrui¢do total ou
parcial;

h) Nao falsificar ou adulterar a
classificacdo obtida na prova de
avaliacdo;

i) Nao envolver-se em fraude académica;

j) Nao usar documentos falsos para obter
vantagem académica, financeira ou
profissional;

k) Nao recusar nenhuma atribuigao
ou ordens licitas emanadas pela
Direc¢do da EBA;

1) E obrigatéria a presenca dos estudantes
nas actividades curriculares ou
extra-curriculares emanadas pela
Direccdo da EBA;

m) O estudante que exceder o limite de
25% da carga hordria das actividades
definidas como obrigatdrias, é
excluido do exame dessa disciplina

ou actividade curricular, salvo por
motivos justificados e devidamente
ponderados;

n) Nos casos de repeti¢do de disciplina ou
actividade curricular por reprovagio
no exame de recorréncia, niao é
obrigatdria a presenca do estudante
nas actividades lectivas, podendo
fazer apenas o respectivo exame;

0) O disposto na alinea anterior ndo é
aplicavel para os trabalhos de final
do curso;

p) Pagar propinas e demais compromissos
financeiros dentro dos prazos
estabelecidos;

q) Deve participar nas actividades
curriculares e extracurriculares
estabelecidas pela EBA;

r) Deve evidenciar fé e conduta cristd por
palavras, accdes, reacgdes e obras;

s) Deve fazer uso dos equipamentos
e tecnologias de comunicagdo
estritamente para fins académicos
na sala de aula.

ARTIGO VINTE E SETE
(Direitos dos estudantes)

Um) O aluno matriculado na EBA, goza
de plenos direitos inerentes, nomeadamente a
frequéncia regular das aulas, a identificagdao
como aluno, atribuicdo do certificado de
habilitacdes ou documento equivalente, entre
outras regalias a ser aprovadas pelo Conselho
de Administragéo.

Dois) Todo aluno da EBA goza do direito
de apresentar dividas decorrentes da aula do
dia, ou de qualquer outro tema correlacionado.

Trés) Sempre que as circunstancias
justificarem o aluno do EBA tem direito a retirar
se da sala de aulas com a devida permissdo sem
prejuizo da sua assiduidade.

ARTIGO VINTE E OITO
(Perda do direito de ingresso)

O candidato admitido a frequéncia dos
cursos ministrados na EBA que ndo formalizar
a sua matricula no periodo correspondente ao
seu ingresso, perde automaticamente o direito
de ingresso sem qualquer reembolso de nenhum
valor ora pago a favor da EBA.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Bolsas de estudo)

Um) A Direc¢do da EBA, obedecendo
critérios pré-estabelecidos pela patrona e
aprovado pelo Conselho de Administragdo,
poderd conceder descontos nas mensalidades
e ou propinas dos alunos a titulo de Bolsa de
Estudos.

Dois) As bolsas nao incluem as taxas de
matricula e renovacido das inscri¢oes,

Trés) Os alunos que beneficiarem de
desconto acima de 25% deverdo estar disponivel
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para prestar servico a Escola como bolsista
durante a vigéncia desta de acordo com as
necessidades da EBA conjugados com a
disponibilidade do bolsista.

CAPITULO VII
Das actividades curriculares
ARTIGO TRINTA
(Avaliacoes)

Em todos os niveis do ensino teoldgico
ministrados, a EBA deve:

a) Compatibilizar convenientemente os
interesses da MEA e da EBA;

b) Exigir presenga dos alunos em 75%,
nas aulas, semindrios, simpdsios e
outros eventos relevantes;

¢) Permitir ao aluno que tenha faltado as
avaliagdes por motivos justificados,
a recuperacdo das avaliagdes
perdidas;

d) Para a conclusao do curso, o estudante
deverd realizar um trabalho do
fim do curso que compreendera:
uma dissertagdo e um relatério
de trabalho missiondrio prético
desenvolvido em uma igreja real
criada e apascentada em conjunto
pela turma finalista por um periodo
minimo de seis meses.

ARTIGO TRINTA E UM
(Avaliacao e seu objectivo)

Um) A avaliagdo € o meio pelo qual se afere
os conhecimentos adquiridos pelo aluno durante
o processo de ensino e aprendizagem da EBA.

Dois) A avaliag@o tem como objectivo:

a) Observar o cumprimento dos
pré-requisitos necessarios a
aprendizagem dos contetddos
programados;

b) Certificar o grau de desenvolvimento
e assimilacdo dos conhecimentos,
capacidades, habilidades e atitudes
dos alunos face aos objectivos do
ensino e das actividades curriculares

do curso;
c) Reger o processo de ensino e
aprendizagem, com vista

a comprovar a adequagdo dos
conteudos, métodos e meios de
ensino;

d) Oferecer ao aluno uma visdo ampla e
geral das Escrituras Sagradas, da
Igreja do Senhor Jesus Cristo e da
Obra Missionaria;

e) ldentificar as dificuldades ou
insuficiéncias de aprendizagem
dos alunos, e as causas do insucesso
escolar;

/) Estimular o estudo regular e sistematico
dos alunos;

g) Apurar o rendimento escolar de cada
estudante, no fim do semestre, ano
lectivo ou curso.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Parametros de avaliacao)

Um) A avaliagdo do rendimento escolar
do aluno observa parametros de avaliac@o
quantitativa e qualitativa.

Dois) A avaliagdo quantitativa é feita com
base em indices numéricos correspondentes
a escala de 0 a 20 valores, dos critérios de
avaliacdo.

Trés) A avaliagdao qualitativa deve, em
devido tempo, ser convertida em avaliacdo
quantitativa, de acordo a escala de avaliagdo
estabelecida pelo presente regulamento.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Escala de avaliacao)

A avaliac@o quantitativa é feita com base na
escalade 0 - 20 valores e deve ter a qualificagdo
seguinte:

a) Estabelecer a média final de 10 (dez)
valores para a aprovagdo do aluno;

b) 19 a 20 - excelente: significa que o
estudante tem conhecimento e
dominio das matérias leccionadas,
do ponto de vista oral ou escrito;
com clareza, rigor e criatividade;
transmite provas suficientes
do pensamento e criatividade
independente, seguro, eficaz na
resolucdo dos eventuais problemas
que poderd encontrar no seu
quotidiano;

c) 17 a 18 - muito bom: significa que
o aluno domina, com certas
limitagdes as matérias leccionadas,
do ponto de vista oral ou escrito,
tem alguma clareza e rigor na
andlise dessas matérias; dd provas
de pensamento independente e
da criatividade. Ocasionalmente
comete alguns erros nos detalhes;
aborda os problemas respectivos
com seguranca, rapidez e eficiéncia;

d) 14 a 16 - bom: significa que o aluno
tem conhecimentos sistematizados
no que se refere a matéria
leccionada; apresenta-os de forma
fluente e correcta; pode trabalhar
independentemente e precisa de
alguma ajuda; comete alguns erros
nos aspectos ndo essenciais; pode
abordar problemas com segurancga
e eficiéncia;

¢) 10a 13 - suficiente: Significa que o aluno
tem conhecimentos sistematizados
das matérias ministradas; precisa de
alguma ajuda no tratamento dessas
matérias; comete por vezes alguns
erros em aspectos nao essenciais;
pode abordar os problemas do
quotidiano com pouca seguranga;

/) 0a9-insuficiente: significa que o aluno
ndo cumpre com as exigéncias das
respectivas disciplinas.

CAPITULO VIII
Da disciplina
ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Medidas disciplinares)

Um) O Director Pedagégico da EBA ¢
competente para decidir e aplicar todas medidas
disciplinares para o pleno funcionamento da
instituicdo, no que se refere ao corpo discente,
excepto as expulsdes de alunos que carece da
anuéncia do Conselho de Administragdo.

Dois) Nenhum aluno € disciplinado com a
expulsdo sem direito a defesa.

Trés) Todo aluno da EBA esta sujeito ao
cumprimento escrupuloso da disciplina da
escola.

Quatro) Qualquer professor deve reportar
todo comportamento ou conduta reprovdvel do
aluno ao Director Pedagégico.

Cinco) Estudantes com conduta antibiblica
incorrem a uma medida disciplinar de expulsio.

Seis) O aluno que cometer fraude académica
do tipo plagio serd punido com reprovagdo na
disciplina em causa.

Sete) Alunos vivendo maritalmente deverao
regularizar a sua situagcdo matrimonial antes da
conclusdo do curso, sob pena de verem a sua
graduagdo congelada por um periodo de 18
meses. Findo este periodo as notas do estudante
em causa serdo anuladas.

Oito) A EBA se reserva o direito do
congelamento das notas de qualquer estudante
em disciplinas cujas propinas estejam em atraso.

Nove) Alunos com situag@o financeira nao
regularizada ndo sdo incorporados a graduagao
anual.

ARTIGO TRINTA E CINCO
Horario das aulas

As aulas sdao ministradas das 7 Horas as 20
Horas todos os dias da semana e aos fins-de-
semana sempre que necessario.

ARTIGO TRINTA E SEIS
Extincao e liquidacao

Em caso da extin¢d@o da escola o patriménio
deve ser doado para uma institui¢do que comunga
com os mesmos objectivos devidamente
autorizada pela Patrona.

CAPITULO IX
Dos fundos e patriménio
ARTIGO TRINTA E SETE
(Financas)

Um) Os recursos financeiros sao provenientes
das seguintes fontes:
a) Verba or¢gamentaria da tesouraria geral
da Patrona;
b) Mensalidades pagas pelos alunos;
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c) Oferta, doacdes, legados, taxas e
rendimentos.

Dois) No final de cada exercicio, a Direccao
da EBA providenciard o relatério financeiro que
serd aprovado pelo Conselho de Administracio
e submetido a patrona da Escola.

Trés) A remuneragdo dos funciondrios da
administrag@o e professores remuneraveis € de
acordo com o contrato de trabalho individual.

CAPITULO X
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E OITO
(Casos omissoes)

As omissdes existentes nestes estatutos sao
supridas por recurso a legislagdo vigente em
Mogambique sobre as matérias em questao.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Emendas)

Com vista a obten¢do de um instrumento
legal que contribua cabalmente para o sucesso
das actividades da EBA, o presente estatuto
pode ser objecto de melhoramento sempre que
si verificar ser imprescindivel o acto.

ARTIGO QUARENTA
Entrada em vigor

O presente estatuto da Escola Biblica em
acg¢do entra em vigor logo apds a sua publicagio.

Goveld Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 14 de Outubro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101632393, uma entidade
denominada Goveld Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 1, do Decreto-Lei
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, entre:

Paulo Silica Ngove, solteiro, natural de
Inhambane, residente no bairro Muele 2,
cidade de Inhambane, titular de Bilhete de
Identidade n.° 080100322968N, emitido
na cidade de Inhambane, pela Direcgdo de
Identificac@o de Inhambane, a 20 de Outubro
de 2016; e

Lidia Alberto Dabiel, solteira, natural de
Matutuine, provincia de Maputo, residente
na provincia de Maputo, bairro Patrice
Lumumba, quarteirdo 18, casa n.° 20, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110506029534P,
emitido na cidade de Maputo, pela Direccéo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 16 de Julho de 2021.

Que, pelo presente presente contrato,
constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Goveld Services, Limitada, doravante regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e tem a sua sede na rua Fernando
Honwana, n.® 22, rés-do-chdo, na cidade
de Maputo, na Repuiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante aprovagao da administragdo,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio de actividades nas
seguintes dreas:

a) Logistica e servicos relacionados;

b) Prestacido de servigos;

¢) Imobilidria, nomeadamente exploragio,
gestdo e arrendamento de imdveis,
venda de imdveis, intermediacdo
nas operagdes de compra e venda
de imdveis, entre outras;

d) Compra e venda de material
informatico, consumiveis e de
escritorio;

e) Aluguer de viaturas (rent-a-car);

/) Servicos de limpeza e fumigacdes;

g) Compra e venda de sucata incluindo
contentores vazios em segunda
mao, bem como sua restauragdo e
manutengao;

h) Importac@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e 0s
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
(cem por cento) do capital social, subdividido
em duas quotas pertencentes aos dois sécios,
nomeadamente:

a) Paulo Silica Ngove, com 19.800,00MT,
equivalentes a 99% (noventa e nove
por cento) do capital social; e

b) Lidia Alberto Daniel, com 200,00MT,
equivalentes a 1% (um por cento)
do capital social, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
conforme a deliberac@o social, neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordindria e de acordo com o preceituado nos
artigos constantes da lei das sociedades por
quotas.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e divisao)

A cessdo e divisao de quotas entre 0s s6cios
sdo livres, carecendo de consentimento por
escrito da sociedade quando se trate de cessdo a
terceiros, ficando neste caso reservado o direito
de preferéncia, em primeiro lugar, a sociedade
e, depois, aos socios.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez em cada ano e,
extrordinamente, sempre que necessirio, para
analise e decisdo sobre o balanco e contas do
exercicio, assim como outros assuntos para os
quais tenha sido convocada ou sobre os quais
seja necessdria a sua andlise e decisdo.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade, bem como a sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Paulo
Silica Ngove.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio Paulo Silica Ngove ou do administrador
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente
poderio ser efectuados pelo gerente ou por um
mandatdrio por ele expressamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincidira com o ano civil.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidagio sera feita conforme a deliberagao
unanime dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
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Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Grupo NLSB S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 26 de Janeiro de 2021, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
uma sociedade por quotas denominada Grupo
NLSB, S.A., sob NUEL 101473627, que serd
regida pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, natureza, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma de reger a sociedade)

A sociedade sera regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes, assim como
pela demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Firma, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Grupo NLSB S.A., e rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung, n.° 252, rés-do-chio, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territdrio
nacional, por deliberacdo do Conselho de
Administragao.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais ou no estrangeiro, quando o Conselho
de Administragdo assim o deliberar.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Importacdo, distribuigdo e

comercializacdo de cimento de
construgao;

b) Aquisi¢cdo no mercado nacional,
transporte, distribuicdo e
comercializagdo de cimento a sacos
e a granel;

c) Compra e venda de outros materiais
de construgdo;

d) Compra e venda de ferramentas e
utensilios;

e) Compra e venda de outros acessorios
de constru¢do civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
a sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido e representado
por 1.000 (mil) ac¢des, cada uma com o valor
nominal de 100,00MT (cem meticais).

Dois) Todas as accdes t€ém o mesmo valor
nominal e sdo nominativas, sem prejuizo da
adopcao da forma escritural, mediante prévia
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral,
a sociedade poderd também adquirir e ceder
participagdes sociais noutras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos de empresas
constituidas ou a construir.

Quatro) O capital social podera ser
aumentado mediante novas entradas, em
numerario ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante proposta do Conselho de
Administragao.

Cinco) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
pela Assembleia Geral e supletivamente, nos
termos gerais.

Seis) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia na subscricdo dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragao, e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes

vinculativas para todos eles e para os érgios
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A Assembleia Geral da sociedade
¢ formada e constituida pelos accionistas e
pelos membros da Mesa da Assembleia Geral,
e competem-lhe todos os poderes que lhe sao
conferidos por lei e por este instrumento.

Trés) Os obrigacionistas nao poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhe vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Seis) As accdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou qualquer outra forma
sujeitas a depdsito ou administragdo judicial
ndo conferem ao respectivo credor, depositario
ou administrador o direito de assistir ou tomar
parte nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por
mandatdrio que seja accionista ou administrador
da sociedade, constituido com procuragio por
escrito com prazo determinado de, no maximo,
um ano, que devera ser entregue na sede social
até dezassete horas do penultimo dia titil anterior
ao dia da assembleia.

ARTIGO NONO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo ¢é
composto por um nimero impar ndo superior
a 5 (cinco) membros, accionistas ou nao,
eleitos pela Assembleia Geral, com mandato
de 4 (quatro) anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, devendo a respectiva remuneragao
ser deliberada em Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo estdo dispensados de prestar
caug¢do e tomardo posse mediante a assinatura do
respectivo termo de posse, que serd lavrada no
livro de reunides do Conselho de Administragao.

Trés) Na hipétese de falta e/ou auséncia,
impedimento ou vacatura de qualquer membro
do Conselho de Administracao, serd tal falta e/ou
auséncia, impedimento ou vacatura preenchida
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conforme deliberagdo da Assembleia Geral,
cujo substituto complementard o mandato do
substituido.

Quatro) A primeira administracdo serd
exercida por Luis José de Sousa, que fica
designado administrador tnico.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacgoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os Membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

CAPITULO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por 3 (trés) membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terao
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral Ordindria, mantendo-se em fungdes até
a Assembleia Geral Ordindria seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando existe,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragdo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal se possa
reunir validamente € necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacgdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso e/ou convocatdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes pelo Conselho Fiscal no exercicio
das suas fungoes e ser assinadas pelos membros
presentes.

CAPITULO V

Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As demostragdes financeiras, o
balanco, o relatério de gestdao, a demostragao
de resultados e demais contas do exercicio
encerrar-se-a0 a 31 (trinta e um) de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a deliberagdo
dos accionistas em Assembleia Geral, com
o parecer do fiscal dnico, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolugio e liquidagao da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Dois) Os casos omissos e as situacdes ndo
previstas nestes estatutos reger-se-do pelas
disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra Legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 25 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

H&E Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 19 de Janeiro de 2022, foi matriculada,

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101686582, uma entidade
denominada H&E Imobiliaria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Humberto Morais, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Central,
cidade de Maputo, casa n.° 60, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100004793A,
emitido em Maputo; e

Elcidio Eduardo Manhique, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
no bairro Central, Maputo cidade, casa
n.° 797, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100239060M, emitido em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denominar-se-4 H&E
Imobilidria, Limitada. A sociedade ¢ uma
pessoa colectiva de personalidade juridica. B
uma sociedade que se regera pela disposicao
do presente contrato. A duragio da sociedade
¢ por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebrag@o do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Polana Central, na avenida
Aloi Vera, n.° 62, podendo, por deliberagio
da assembleia geral, abrir filiais, agéncias, em
territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
imobilidria, energia, gés, transporte, logistica,
maquinas pesadas, prestacdo de servigos e
outras actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de administracédo,
exercer outra actividade comercial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), integralmente
subscrito correspondente a 100% da quota
assim distribuida:

a) Uma quota de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a Humberto
Morais; e

b) Uma quota de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a Elcidio
Eduardo Manhique.
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ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social, divisdo e ces-
sao de quotas)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
por entrada em valores monetarios ou bens. A
divisdo de quotas entre sécios € livre a favor
de terceiros e € por escrito e a cessio de quotas
deve ser por escrito.

ARTIGO SEXTO

(Competéncias do conselho de administra-
¢éo)

A administragdo da sociedade, em todos
os actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ¢ confiada aos sécios
da sociedade, que ficam desde ja nomeados
administradores, com dispensa de prestar
caucdo. Os administradores podem delegar em
terceiros, mediante procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo do balango de contas do exercicio
anterior e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido devidamente
convocada. A assembleia geral reunir-se-4,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e omissoes)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Esté conforme.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Hydrokast Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de nove de Novembro de dois mil e
vinte um, da sociedade Hydrokast Mocambique,
Limitada, com sede em Maputo, na avenida
Mahomed Siad Barre, nimero oitenta e seis,
com o capital social integralmente subscrito
e realizado de quinze milhdes de meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais, sob o NUEL 100383233,
deliberaram os sécios sobre a nomeagido
dos novos administradores da sociedade e
consequente alteragdo parcial do artigo nono
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade
é exercida por trés administradores
constituidos em conselho de administracéo.

Dois) Ficam desde ja nomeados os
seguintes administradores:

a) Jacques Max Bordignon —
Presidente do Conselho de
Administragdo;

b) Anténio Leitdo; e

c) Baptiste Audoyer.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo sdo designados por um
periodo de trés anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrario da assembleia
geral, podendo a designacdo recair em
pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a presta¢do de qualquer caucio
para o exercicio do cargo.

Maputo, 19 de Janeiro de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Kaunda Eventos e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 2 de Janeiro de 2020, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
uma sociedade por quotas denominada Kaunda
Eventos e Servigcos, Limitada, sob NUEL
101283038, entre:

Alberto Lives Andela Niquice, maior, de
nacionalidade mogcambicana, natural de Xai-
Xai, provincia de Gaza, portador de Bilhete
de Identidade n.° 090102130116C, residente
na Praia de Xai-Xai, bairro Chinunguine; e

Danifo Alberto Niquice, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 090104903337N,
residente nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Kaunda Eventos e Servicos, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Xai-Xai, Rua da Praia,
provincia de Gaza, é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Fornecimento e montagem de som,
luz e palco;

b) Servicos de conferéncia;

¢) Promocao de eventos;

d) Servigos de catering e alojamento;

e) Rent-a-car.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de dez mil meticais, pertencentes a cada um
dos sécios, Alberto Lives Niquice e Danifo
Alberto Niquice.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
estardo desde ja a cargo do sécio Alberto Lives
Andela Niquice. Fica obrigada a sociedade
pela assinatura do administrador ou pelo seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidacdo,
gozando os liquidatadrios, nomeados pelos
sécios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Maputo, 25 de Janeiro de 2022. — O Técnico,
llegivel.

L. Malahe — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 2 de Dezembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101658414, uma entidade
denominada L. Malahe — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Leontina Viginia Sarmento Malahe dos
Muchangos, casada, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, distrito
municipal n.° 1, bairro Sommerschield, rua
Orlando Mendes, n.° 103, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 11010170166J,
emitido a 21 de Novembro de 2018, pelos
Servicos de Identificdo Civil da Cidade de
Maputo.
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de L.
Malahe — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, rua Orlando
Mendes, bairro Sommerschield, n.° 103, rés-
do-chdo, de telemovel 84-8383793, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracgdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social
activiades de consultoria para os negdcios
e a gestdo, actividades de apoio a negdécios
ndo especificados, actividades de consultoria,
cientifica, técnicas e similares ndo especificas,
dentre outras actividades ndo especificadas. A
sociedade poderd adquirir participagdes em
outras empresas que desenpenha as mesmas
funcdes e/ou ajudicar-se as associagdes
nacionais e singulares que exercam as mesmas
actividades assim como podera exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos de
legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% (cem por cento) de quota, pertentecente
a senhora Leontina Virginia Sarmento Malahe
dos Muchangos.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacio de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrem interesses pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor enteder, gozando o novo sécio dos
direitos corespondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO 111

Da geréncia, assembleia geral
e conselho de administracao

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo da
sécia Leontina Virginia Sarmento Malahe dos
Muchangos, que fica nomeada sdcia gerente,
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos os seus actos e contratos, bastando a
sua assinatura.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral e conselho de adminis-
tracao

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
que possuem mais da metade do estoque da
empresa quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com despensa de caucao, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. — O Técnico,
llegivel.

M & M Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicag¢do do
contrato de sociedade de catorze de Outubro de
dois mil e vinte e um, registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Matola, com
o NUEL 101642305, entre:

Abrao Boaze Maibaze, natural de Manjacaze,
Gaza, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
110103994153J, emitido a 4 de Maio
de 2021, pela Direc¢cao Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Rua da Mozal, quarteirdo 7,
parcela 2487, Matola-Rio, Boane, solteiro; e

Ilidio José Miguel, natural de Marrere, Nampula,
de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 101100000764C,
emitido a 15 de Junho de 2018, pela Direcgao
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, residente Rua n.® 4017, quarteirao
22, casan.® 150, Maputo, Distrito Municipal
n.° 4, Ferrovidrio, casado em regime de
comunhdo de bens com Cldudia Loice
Fortunato.

Que, pelo presente contrato, € celebrada a
constituicdo de uma sociedade, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) M&M Consultoria e Servicos, Limitada,
adiante designada simplesmente por M&M-CS,
€ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis na
Republica de Mogambique, tem a sua sede na
Rua da Mozal, quarteirdo 7, parcela 2487, posto
administrativo da Matola-Rio, distrito de Boane.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral, deslocar a
sua respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou no estrangeiro
proviséria ou definitivamente, bem como
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao,
onde e quando for julgado conveniente para
prossecucao dos interesses sociais.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de contabilidade e auditoria;

b) Servicos de auditoria e contabilidade
forenses;

¢) Avaliacio de patriménio em disputa;

d) Consultoria fiscal;

e) Actividades de consultoria para
negodcios e sua gestao;

f) Actividades combinadas de servicos
administrativos;

g) Servicos de procurement e comércio
geral;

h) Venda de equipamentos informéticos
€ acessorios;

i) Venda de material de escritério;

J) Informatica e andlise digital de dados,
revelagdo de dados digitais em meios
de computagdo (computadores) e de
comunicacio (telefones e tablets);

k) Assisténcia juridica.

Dois) O objecto social inclui ainda, mas
nao se limita, outras actividades actividades,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que devidamente autorizadas
pela administragdo.

Trés) Mediante deliberacdo da respectiva
administrag¢@o, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como o mesmo objectivo aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas
ou outras formas de associa¢do, bem como
exercer quaisquer outras actividades directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas e permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social subscrito é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abrdo
Boaze Maibaze; e

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio Ilidio
José Miguel.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessita,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
sempre da aprovacdo da assembleia geral da
sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia na sua aquisigao.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com a dispensa de caug¢io, devendo este nomear
0 seu representante caso sejam varios, desde
que obedeca ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, dispensadas de caucdo, serdo
confiadas a pessoas nomeadas em deliberacio
da assembleia geral. No entanto, a designagao
poderd recair em pessoas singulares ou
colectivas estranhas a sociedade desde que
obedecam ao preceituado na lei.

Dois) Os gestores podem constituir
mandatdrios nos termos da lei e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial, bem como
nomear procuradores com poderes que lhe
forem designados e constem do competente
instrumento notarial.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas conjuntas de dois administradores
ou de um procurador, tendo em conta, neste
dltimo caso, os termos precisos do respectivo
instrumento do mandato.

Quatro) Os actos do mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caricter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas por carta registada, com aviso
de recepcio expedido aos s6cios, com quinze
dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem

por escrito da deliberacdo ou concordem por
escrito que dessa forma se delibere, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de modificagdo de
contrato social ou de dissolucdo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢ao de
um fundo de vinte por cento da reserva legal
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdria reintegra-lo.

Dois) Comprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros tera
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral e o restante serd dividido e depositado em
contas bancdrias dos sécios no prazo de dois
meses na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados por lei e por resolugdo unanime
dos socios.

Esta conforme.

Matola, 9 de Novembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

M.A.M. Construgcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia trés dias do més de Dezembro do ano
de dois mil e vinte e um, foi alterado o pacto
social da sociedade M.A.M. Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada, registada sob
o n.° 100741857, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, a cargo de Sita
Salimo, conservador e notdrio superior, que por
deliberacdo da assembleia geral, que a clausula
quinta, que passard a ter a seguinte redagdo:

CLAUSULA QUINTA
Capital social

O capital social € de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), encontra-se
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, e corresponde a uma tnica quota
unica de igual valor, pertencente ao sécio
Zumir Momade Anifo Mussa.

Nampula, 3 de Dezembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.
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MAC & Armstroff
Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte de Janeiro de dois mil vinte e
dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 101685691,
constituida no dia onze de Janeiro de dois mil
vinte e dois, por:

Xavier Machunguetane Maculuve, com NUIT
109764175, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Eduardo
Mondlane, em Rovene, no distrito de
Massinga, provincia de Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 080904775383P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Inhambane, a 1 de Abril de
2014; ¢

Iris Angela Armstroff, de nacionalidade
alemai, residente na Alemanha, com NUIT
133862978, portadora de passaporte
n.° CHL2GM492, emitido pelas autoridades
alemas, a 14 de Maio de 2013.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada MAC & Armstroff Enterprises,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes do documento complementar em
anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
MAC & Armstroff Enterprises, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no municipio de
Massinga, bairro Malovecua.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando
os socios julgarem conveniente, dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo do contrato.

Quatro) Para efeitos de construcido e
exploracdo de um empreendimento turistico,
a sociedade adopta a designac¢do comercial
Snacks & Travel — Nuts & Beans.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
engenheira e projectos nas dreas de:

a) Construcdo e exploragdo de
empreendimentos turisticos;

b) Transportes e turismo;

c) Pastelaria, padaria e pizzaria;

d) Aluguer de viaturas;

e) Agenciamento de viagens e turismo;

/) Manutengdo e reparacio de veiculos;
g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais, pertencente ao sécio
Xavier Machunguetane Maculuve,

com NUIT 109764175,
correspondente a 51% do capital
social; e

b) Uma quota de nove mil e oitocentos
meticais, pertencente a sécia Iris
Angela Armstroff, com NUIT
133862978, correspondente a 49%
do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cess@o de quotas a favor
de um sdcio € livre.

Dois) O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

Trés) Quando o sécio pretender ceder a
sua quota deverd comunicar esta intencdo a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessao.

Quatro) A cessao de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO

(Administracao comercial e representacao)

Um) A geréncia e representacido da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo senhor
Xavier Machunguetane Maculuve, podendo
sempre que necessirio nomear um ou mais
mandatdrios com poderes para tal, caso seja
necessdrio.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo, porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Os lucros liquidos a apurar, trinta por
cento a deduzir, destinam-se ao fundo de reserva
legal, o remanescente serd para os s6cios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdi¢do do sécio, a
sua quota social continua com os herdeiros
ou representantes legais nomeando um que
represente todos na sociedade enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral,
que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Tudo quanto fica omisso se regulard pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Maxixe, 20 de
Janeiro de 2022. — A Conservadora, llegivel.

Madja's Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 7 de Dezembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101663132, uma entidade
denominada Madja's Services, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Mazola de Oliveira Cherindza, casado com
Eventina Anténio Mussane Cherindza, em
regime de comunhdo de bens, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.°1101004656P, emitido a 28 de Fevereiro
de 2017 e valido até 28 de Fevereiro de
2027, residente na cidade de Matola, bairro
Machava, Bunhica, quarteirdo 87, casa
n.° 1, provincia de Maputo; e

Eventina Anténio Mussane Cherindza, casada
com Mazola de Oliveira Cherindza, em
regime de comunhdo de bens, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Matola, Bunhica,
quarteirdo 14, casa n.° 452, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100435073P,
emitido a 3 de Maio de 2017 e valido até 8
de Maio de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao)

A sociedade adopta a denominacido Madja's
Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, bairro Machava Sede, rua Josina
Machel, n.° 1, cidade de Matola, distrito
municipal de Matola, podendo, por delibera¢ao
da assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo social, no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social da sociedade)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Fornecimento de produtos de higiene
e de limpeza;

b) Fornecimento de produtos alimentares
e diversos produtos e prestacdo de
servicos diversos; e

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
com importag¢do e exportacdo de
diversos produtos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, servigos conexos,
complementares ou subsididrios ao objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
realizado em dinheiro no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente

a50% do capital social, pertencente
ao s6cio Mazola de Oliveira
Cherindza; e

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
a socia Eventina Anténio Mussane
Chrindza.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total de quotas a
sOcios ou terceiros, assim como a sua oneragao
em garantias de autorizagao prévia da sociedade,
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
de 30 dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes de cessao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por 2 (dois) membros,
desde ja nomeados, o senhor Mazola de
Oliveira Cherindza, para o cargo de director
administrador e a senhora Eventina Ant6nio
Mussane Cherindza como directora executiva,
aprovados em assembleia geral.

Dois) Para actos de mero expediente,
basta a assinatura do administrador ou de um
procurador.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Mandlate, Agente
de Seguros

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de dia vinte e cinco de Janeiro de dois
mil vinte e dois da sociedade Mandlate, Agente
de Seguros, Limitada, sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, com o capital social
de cento e cinquenta mil meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo da Entidades
Legais sob o NUEL 100428695, os sécios
deliberaram o aumento de capital social em mais
de duzentos e cinquenta mil, passando a ser de
quatrocentos mil meticais.

Em consequéncia desse aumento do capital,
¢ alterado o artigo quarto dos estatutos que
passam ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, totalmente subscrito
e realizado pelos sécios € de quatrocentos
mil meticais, correspondente 2 soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de
trezentos e vinte mil meticais,
correspondente a oitenta por
cento do capital, pertencente ao
socio Paulo Jeremias Mandlate;

b) Outra quota no valor nominal
de oitenta mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente a
socia Lina Eusébio Magalhaes
Uber Mandlate.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
vinte e um. — O Técnico, llegivel.

Moztec Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Setembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101216713, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Moztec Services, Limitada,
constituida entre os sécios Eliseu de Sousa,
maior, solteiro, natural de Nampula, provincia
de Nampula, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
030101664125F, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, residente
em Nampula, bairro Muatala; Isalde Dinis
Carlos Guerreiro, maior, casado, natural de
Songo — Cahora-Bassa, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030102646723S, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, residente na
cidade de Nampula, rua de Tete, Urbano Central;
Isalde France Fernando Soquir, maior, solteiro,
natural de Nampula, provincia de Nampula,
de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030100600374Q,
residente na cidade de Nampula, Avenida
Eduardo Mondlane, bairro Muhala Expansdo, e
celebrado o presente contrato de sociedade que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moztec Services, Limitada, serd regida nos
termos do presente contacto de sociedade
e nos termos previstos e aplicdveis em
legislagdo especifica e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.
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Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir
da data da sua celebracdo do seu registo na
Conservatéria das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Nampula, distrito e Municipio de
Nampula, no bairro de Muhala Expansao.

Dois) A sociedade pode ainda por
deliberac@o dos seus socios transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representacio, onde
e quando estes acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Manuten¢do e reparacido de
transportadores, motores eléctricos,
geradores meios frios;

b) Fornecimento de material eléctrico;

c¢) Instalacdo eléctrica;

d) Montagem de redes eléctricas de baixa
e média tensdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
relizado em dinheiro e de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a soma de trés
quotas distribuidas na mesma proporg¢éo de dez
mil meticais cada, o que corresponde a trinta e
tres por cento do capital social, pertencente a
cada um dos sdcios que sdo: Eliseu de Sousa,
Isalde Dinis Carlos Guerreiro, Isalde France
Fernando Soquir.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracao da sociedade sera confiada
aos socios Eliseu de Sousa e Isalde France
Fernando Soquir que desde ja sdo nomeados
administradores da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente obrigada
com assinatura de qualquer dos administradores.

Dois) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a administracdo da
sociedade seja exercida por mais de um
administrador.

Nampula, 24 de Setembro de 2019. —
O conservador Notario Superior, Ilegivel.

Mudomojua Clean Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
e um, foi registada sob o NUEL 101649970,
a sociedade Mudomojua Clean Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 5 de Novembro
de 2021, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Mudomojua Clean Service-Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, podendo
mediante simples decisdo da sdcia tnica
criar ou encerrar sucursais , filiais, agéncias,
delegagdes ou outras formas de representagio
social no pafs ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional ou fora dele de acordo com
a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: Fumigacio,
detetizacdo, limpeza geral, limpezas industriais,
limpeza de escritérios, limpeza de edificios,
limpezas pés obras, limpeza e manutengio de
piscinas, manutengdo de telhados, jardinagem,
paisagismo, recolha de lixo industrial e
hospitalar.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
correspondente a uma e Unica quota de igual
valor nominal, representando cem porcentos
do capital social pertencente a Unica sécia
senhora Noélia Joaquina José Shissel, casada,
com Douglas de Rendi¢@o Sanfumo, sob regime
de comunhdo geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Beira, residente
na Unidade Sérgio Vieira, bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060100795202, emitido

a 24 de Setembro de 2021 pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Tete, potadora
do NUIT 134008075.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) Os administradores sdo eleitos pela
socia por um periodo indeterminado, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Dois) O gestor e/ou administrador
permanecem em funcdes até 4 eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo.

Trés) O gestor e/ou administrador podem
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, a terceiros, por
meio de procurac@o.

Quatro) A sociedade serda administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional por Tomds Mudomojua, que fica
desde ja nomeado administrador, com dispensa
de cauc¢do, com ou sem remuneracdo conforme
vier a ser deliberadda pela sécia.

Cinco) A sociedade obriga - se com
assinatura da sécia.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se- @0 as disposicOes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 14 de Janeiro de 2022. —
O Conservador, Iiiri Ivan Ismael Taibo.

Noareco Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e sete de Dezembro
de dois mil e vinte e um, lavrada de folhas 19
a 23, do livro de notas para escrituras diversas
n.° 13/2021, do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noé José Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fun¢des
notariais, compareceu como outorgante:

Fazenda Luis Fazenda, solteiro, maior,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade nimero 060904490024 A, emitido
pelo Servigo Provincial de Identificacdo de
Manica-Chimoio, a vinte e nove de Outubro
de dois mil e dezoito, e residente no distrito
de Sussundenga.

E por ele foi dito:

Que, pela presente escritura publica, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
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Noareco Mining — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd nos termos seguintes:
A sociedade adopta a denomina¢do Noareco
Mining - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Munhinga, distrito de
Sussundenga, provincia de Manica.

A sociedade tem por objecto: Exploragdo
minera, prospecdo e pesquisa mineira,
comercializacdo e exportacdo de produtos
minerais e processamento mineiro.

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
uma Unica quota, no valor nominal de igual
valor, equivalente a cem por cento do capital
social pertencente ao tnico sécio, Fazenda
Luis Fazenda.

A administracdio, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Fazenda
Luis Fazenda, que desde ja fica nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneraco, conforme vier a ser decidido.

A sociedade fica obrigada em todos os seus
actos e contratos pela assinatura do sécio-
gerente.

O sdécio-gerente poderd delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 27 de
Dezembro de 2021. — O Notdrio, llegivel.

Norte Petroleum — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e vinte e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101525872 a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por de
responsabilidade limitada denominada Norte
Petroleum — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: Ali Maalim Aden,
de nacionalidade queniana, solteiro, natural de
Quénia, residente em Nampula, bairro central,
portador do DIRE n.° 04KE00091047M,
emitido 16 de Agosto de 2019, pelos Servicos
Migratérios de Nampula, constitui sociedade
por unipessoal limitada, pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regera pelos artigos
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a seguinte denominagao
Norte Petroleum Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro Muhiliale, localidade vila de Ribaue,
provincia de Nampula.

Dois) Mediante a simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O socio tnico poderd decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observada as leis e normas em vigor ou

quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
actividades de:

a) Comércio de todos derivados de
petréleos;
b) Fornecimento de produtos petroliferos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que obtida a necessdria

autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a cota
do tnico sécio Ali Maalim Aden equivalente a
100% (cem porcento) do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado

mediante a proposta do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O socio podera efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital 4 sociedade,
nas condicdes que entender conveniente.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Ali Maalim Aden.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou por um procurador

especialmente designado pelo tnico sdcio.

Nampula, 28 de Maio de 2021 —
O Conservador, llegivel.

Personify, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101678563 uma entidade
denominada Personify, Limitada.

Nercy D Amelia Massirine Ndlovu Lucas,
maior, casada, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104704169S, emitido a 17 de
Dezembro de 2021, residente na Avenida
Base N Tcinga, n.° 301, casada com Nélio
Jerénimo Octavio Lucas;

Nélio Jeronimo Octavio Lucas, maior, casado,
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002765261,

17 de Dezembro de 2021,

residente no bairro Polana Cimento, rua de

Kassuende, n.° 263, 2 andar, F-6, rés-do-

chio, na cidade de Maputo, casado com

Nercy D" Amelia Massirine Ndlovu Lucas.

emitido a

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede e duracao

A sociedade adopta a Personify, Limitada e
tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Base N Tcinga, n.° 301, rés-do-chdo, bairro
Coop, a duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, e a data de inicio para todos
os actos juridicos serd a partir da data da
incorporagdo da empresa.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Producdo e vendas de artigos de
papelaria; brindes; desenho gréfico;
serigrafia e impressdo; carpintaria e
serrilharia; consultoria de pesquisa
e estudo de mercado; aquisi¢do de
participacdes sociais em qualquer
outra sociedade ou entidade e
gestdo de participagdes; comércio
de programas informdticos e de
equipamento de telecomunicagdes;
programacio informatica; gestdo
electronica de documentacio;
outros sistemas de tecnologia
de informag¢do e comunicagio;
prestacdo de servigos de consultoria
e assisténcia técnica;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinquenta mil
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meticais e corresponde a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertence a Nercy D" Amelia
Massirine Ndlovu Lucas;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertence a Nélio Jer6nimo
Octavio Lucas.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelos dois sécios
que ficam, desde ja, nomeados administradores.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Sol Blocos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101669807 uma entidade
denominada Sol Blocos, Limitada que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

Entre:

Erdal Demir, maior, solteiro, de nacionalidade
turca, natural de Samandag, residente
em Maputo, titular do Passaporte n.°
U23956520, emitido a 2 de Fevereiro de
2021, valido até 1 de Fevereiro de 2031;

E

Gazi Amuk, maior, de nacionalidade Turca,
natural da Turquia, nascido a 1 de Maio de
1970, titular do Passaporte n.° UO1 210 655,
emitido a 24 de Janeiro de 2011, valido até
23 de Janeiro de 2021.

Pelo presente instrumento particular,
celebraram o presente contrato de sociedade
que serd regido pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede da sociedade)

Um) A sociedade adopta a denominag@o Sol
Blocos, Limitada, sendo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-se
pelalegislac@o vigente, tem a sua sede no bairro
Boquisso, localizada na Parcela 256, Bloco 1,
Municipio da Matola, provincia de Maputo.

Dois) Sempre que julgar conveniente a
sociedade podera alterar a sua sede social,
bem como abrir quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracgdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo dos seguintes servigos:

a) Prestagdo de servigos industriais e
comerciais;

b) Produgdo e comercializag@o de blocos,
lancis e pavés;

¢) Comércio de material de construgdo e
seus acessorios;

d) Comércio de produtos diversos;

e) Aluguer de maquinas;

/) Importacao e exporta¢do de produtos
diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades subsididrias ou conexas ao objecto
principal, desde que, seja feita por deliberacao
em assembleia geral pelos sdcios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma das duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT,
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Erdal Demir; e

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT,
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Gazi Amuk.

Dois) A realizagdo do capital social serd
efectuado de imediato apds o registo.

Trés) O capital social pode sofrer alteracdes
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suplementos)

Um) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condic¢des a definir pela
assembeia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacio em juizo e
fora dela, activa e passivamente serdo exercidas
pelos senhores Erdal Demir, maior, casado,
de nacionalidade turca, natural de Samandag,
residente em Maputo, titular do Passaporte
n.° U23956520, emitido a 2 de Fevereiro de
2021, valido até 1 de Fevereiro de 2031, que
desde jd fica nomeado como administrador e
gerente com dispensa de cau¢do, e Gazi Amuk,
maior, de nacionalidade Turca, natural da
Turquia, nascido a 1 de Maio de 1970, titular
do Passaporte n.°U01 210 655, emitido a 24
de Janeiro de 2011, valido até 23 de Janeiro
de 2021, residente em Maputo na qualidade de
administrador.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos, mediante
consentimento dos sécios.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos serd sempre necessdria a assinatura
de um dos actos. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidamente
autorizada pela administragao.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicaveis pelas disposigdes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

The Auction Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Setembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101616908, uma entidade
denominada The Auction Co, Limitada que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Tad Patrick Dube, solteiro, de nacionalidade
sul-africana, residente na Avenida 25 de
Setembro n.° 1565, 2° andar, bairro Central
B, cidade de Maputo, titular do passaporte
n.° MOO266805.
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E firmada a presente sociedade que se regerd
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta denominagdo The
Auction Co, Limitada, que se rege pelo presente
estatuto e pela disposi¢do em vigor.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legais a partir da data da
presente escritura.

Trés) Tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo de assembleia geral,
criar ou extinguir delegagdes ou qualquer
outra forma de representacao social no pais e
no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local da cidade ou provincia de Maputo
ou para qualquer ponto do territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo principal
prestacdo de servigos, comercio, importagao
e exportacdo, leildes e venda de material
informdtico e diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou ainda diversas do objecto
principal, desde que sejam permitidas por
lei e devidamente autorizadas entidades
competentes, bastando para tal uma deliberacao
nesse sentido.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais):

O capital social podera ser aumentado nos
termos e condi¢des aprovados com
integral respeito pela legislagdo
vigente.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

Um) A administragio, gestdao da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Tad Patrick Dube que desde j4 fica nomeado
administrador.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios para representa-lo.

ARTIGO QUINTO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade sé se considera obrigada
pela assinatura do sécio-gerente;

Dois) O sécio-gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes alheias

ao objecto social, nem conferir, através de
terceiros, quaisquer garantias comuns ou
cambiais.

ARTIGO SEXTO
Aplicacéo de resultados

Um) Anualmente serd produzido um balanco
com fecho em trinta e um de Dezembro der cada
ano, devendo estar apresentada a assembleia
geral até aos fim do primeiro trimestres do
ano seguinte aquele aqui se refere.

Dois) A sociedade, uma vez deduzidos aos
resultados, os encargos e amortizagdes, podera
dos lucros liquidos apurados em conformidade
com o balancgo, construir reservas e fundos,
sendo porem obrigatdria a constitui¢do das
seguintes reservas e fundos:

a) 5% (cinco porcentos) para reserva
legal;

b) 25% (vinte e cinco porcentos) para
a reserva de investimento e fundo
social.

ARTIGO SETIMO
Morte

Em caso de morte, interdi¢@o ou incapacidade,
os herdeiros legalmente constituidos, ou
representantes exercerdo os inerentes direitos e
deveres, podendo mandatar um de entre que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
Tribunal competente

Surgindo divergéncias, o Tribunal
competente para dirimir o litigio, é Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

ARTIGO DECIMO
Lei aplicavel

A sociedade reger-se-4 em tudo que for
omisso no presente no presente estatuto, pelas
disposicdes da legislagdio mocambicana em
vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se extingue nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
Disposicio do Decreto-Lei, e demais legislagao
aplicavel as sociedades comerciais.

Maputo, 26 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

The Wus International
Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢io no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
quatro de Janeiro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais constituida por: Huigang
Ren de nacionalidade chinesa, natural de
Anhui, portador de Passaporte n.® E32335633,
emitido em trinta de Outubro de dois mil e
treze, passado pela Republica da China, Haotian
Wu de nacionalidade chinesa, natural de
Fujian, portador de Passaporte n.® E09545340,
emitido em treze de Abril de dois mil e dezoito,
passado pela Republica da China, Zhenchen
Wu de nacionalidade chinesa, natural de
Fujian, portador de Passaporte n.° EJ4947624,
emitido em doze de Novembro de dois mil e
vinte e um, passado pela Republica da China,
ambos residentes na China, acidentalmente em
Messica, provincia de Manica.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagado The Wus
International Group, Limitada, tem a sua sede no
distrito de Sussundenga localidade de Rotanda,
provincia de Manica, podendo abrir outros
estabelecimentos, escritérios ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo e por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego a partir da data da
sua celebracao do contracto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem como objectivo, agricultura;
plantagdo e produgdo de tubérculos (puria, resina
e radix); processamento de tubérculos (puria,
resina e radix); exportac@o de tubérculos (puria,
resina e radix); importagdo de equipamentos e
maquinaria diversas; importagdo e exportagiao
de cepa bacteriana; plantagdo e reprodugido
de radix notoginseng; processamento radix
notogiseng; exportacdo de radix notogiseng.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas: duas
quotas no valor nominal de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) cada, equivalentes
a 40% (quarenta por cento) do capital cada,
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pertencentes aos séciosZhenchen Wu e Haotian
Wu, e a tultima quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais) equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital pertencente
ao socio Huigang Ren, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser alterado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada
de novos sécios, por motivos devidamente
fundamentados e sob deliberagdo do sécio, que
os mesmos ainda podem decidir o novo modo
de distribuicdo das parcelas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos que a sociedade carecer nos termos
e condigdes da deliberagdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Zhenchen Wu que desde j4 fica nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caug@o, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) O sécio Haotian Wu sera
responsavel pela drea de plantagdo, producao,
e Processamento, podendo delegar todas as
actividades do campo ou parte dos seuspoderes
de sécios ou a certos colaboradores na sociedade
desde que ortorgue aprocura¢do com todos os
possiveis limites de competéncia.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pelasassinaturas separadas
dos sécios Haotian Wu e Zhenchen Wu.

Quatro) Os sécios ndo poderdo obrigar a
sociedade em actos e contractos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

Cinco) A geréncia poderd nomear
procuradores que obrigam a sociedade nos
termos e condi¢des constantes nos respectivos
mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
sdcios, a sua parte social continuard com os
seus herdeiros ou representantes legais, os quais
nomeardo de entre si um representante comum,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultados)

O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciagdo dos socios.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios no prazo de noventa dias a contar da
data de conhecimento, nos seguintes casos:Com
o conhecimento e acordo dos titulares das
quotas.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

Trés) a cessacdo total ou parcial de quota a
favor de terceiros depende da deliberagdo dos
sécios, reservando-se o direito de preferéncia a
sociedade em primeiro lugar.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida
por um auditor de contas ou uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:Examinar
a escritura contabilistica sempre que julgue
conveniente e se necessario solicitar auditorias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo dos
sécios ou seus representantes ou ainda nos casos
fixados na lei e a sua liquidacio sera efectuada
pelo sécio-gerente que estiver em exercicio na
data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos de liquidacao)

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por deliberagdo dos
sécios que deverdo neste caso indicar os
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Chimoio, 21 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Upgrateconstruction
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de vinte e sete de Dezembro de
dois mil e vinte e um, exarada a folhas uma
a trés, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 101673707, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clduasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Upgrateconstruction Company, Limitada, sendo
criada por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data de celebragdo do
contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, distrito de Boane, bairro 25 de
Setembro, localidade de Gueguegue, Vila
Municipio de Boane, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agenceia ou qualquer
outra forma de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto construcdo
civil, comércio de material de construcdo e
comércio de imobilidria.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovagido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), correspondente a duas
quotas desiguais, distribuidas por:

a) 105.000,00MT (cento e cinco mil
meticais) correspondente a 70%,
pertencente ao sécio Carlos André
Alves Santos;

b) 45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), correspondente a
30%, pertencente ao sécio Carlos
Alexandre Alves Santos.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A sociedade serd administrada pelo sécio
Carlos André Alves Santos.

ARTIGO SEXTO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdio em vigor na
republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Matola, 14 de Janeiro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Vino Kegland — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifica-se para efeitos de publicagdo,
que por acta de vinte e nove dias do més de
Novembro de dois mil e vinte e um, da sociedade
Vino Kegkand — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101538052 deliberou-se a mudanga
da sede, e consequentemente alteragdo parcial
dos estatutos no artigo primeiro o qual passa a

ter a seguinte nova redacgéo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Vino Kegkand — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é por tempo indeterminado.
Tem a sua sede em Maputo, rua Perreira
Marinho, casa nimero quinze, bairro
da Sommerchild, distrito Municipal

Kampfumo.

Maputo, 31 de Dezembro de 2021. —

O Técnico, Illegivel.
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