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Governo do Distrito de Manhica

DESPACHO

Cristina de Jesus Xavier Mafumo, inspectora superior administrativa
B e administradora do distrito de Manhica, certifica que o grupo de
cidaddos em representacdo da Associacdo dos Antigos Técnicos da
Direcgdo da Agricultura da Manhica, com sigla AATDAM, sedeada na
vila da Manhiga, provincia de Maputo, requereu o seu reconheciemnto
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constiuigio e
todos os demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituicao e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5 e
n.° 3 do artigo 9 do Decreto-Lei n.° 2/2006 de 3 de Maio, € reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo dos Antigos Técnicos da Direccdo
da Agricultura da Manhiga.

Governo do Distrito da Manhi¢a, em Maputo, 16 de Novembro
de 2021. — A Administradora do Distrito, Cristina de Jesus Xavier
Mafumo.

Governo do Distrito de Limpopo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo de
Apicultores de Macandzene, do distrito do Limpopo, provincia de Gaza,
posto administrativo de Chicumbane, localidade de Chicumbane - sede,
requereu o reconhecimento como pessoa juridica juntando aos pedidos,
estatutos da constitui¢@o da associa¢@o e demais documentos legalmente
exigidos para o efeito.
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Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a associagdo prossegue fins licitos passiveis e que os actos da
constituicdo e o estatuto da mesma cumprem os requisitos fixados na
lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 5 da Lei
n.° 2/2006 de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica da
Associacdo de Apicultores de Macandzene constante do processo.

Governo do Distrito de Limpopo, em Gaza, 16 de Agosto de 2021. —
A Administradora do Distrito, Maria Fernanda Mogambique Tonela.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representac@o da Associagdo SWISIUANA,
do distrito de Limpopo, provincia de Gaza, posto admi-nistrativo de
Chicumbane, localidade de Chicumbane sede, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica juntando aos pedidos, estatutos da constituicdo
da associac@o e demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verfica-
-se que a associag¢@o prossegue fins licitos passiveis e que os actos da
constituicdo e o estatuto da mesma cumprem os requisitos fixados na
lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 5, da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica
a Associagdo SWISIUANA com fins agricolas constantes do processo.

Governo do Distrito do Limpopo, em Gaza, 31 de Agosto de

2021. — A Administradora do Distrito, Maria Fernanda Mag¢amque
Tonela.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
27 de Janeiro de 2022, foi atribuida a favor de Pathfinder Mogambique
E,S.A., aLicenga de Prospec¢ado e Pesquisan.® 10671L, vélida até 15 de
Novembro de 2026, para terras raras, no distrito de Moatize, na provincia
de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16°36" 0,00” 34° 00 20,00”"
2 -16°31730,00” 34° 00 20,00”"
3 -16°31730,00” 34° 06 30,00”"
4 -16°35” 0,00 34° 06 30,00
5 -16°35” 0,00” 34° 06 20,00
6 -16°35730,00” 34° 06 20,00
7 -16°35730,00” 34°03” 0,00
8 -16°36" 0,00 34°03” 0,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 8 de Fevereiro de 2022. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Apicultores
de Macandzene

CAPITULO 1

De objecto, denominacao, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO UM

Um) O presente estatuto estabelece regras
fundamentais da organizagio e funcionamento
da Associag¢do Apicultores de Macandzene.

Dois) A associc@o de apicultores designada
por Associa¢do Apicultores de Macandzene é
uma pessoa colectiva de direitos privados, de
interesses social e sem fins lucrativos.

Trés) A associagio de agricultores Associagao
Apicultores de Macandzene goza de perso-
nalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associa¢@o Apicultores de Macandzene
tem sua sede no Bairro 3, na comunidade
de Macandzene, posto administrativo de
Zongoene, distrito de Limpopoo, provincia
de Gaza, podendo estabelecer, manter ou

encerrar delegacdese e/ou quaisquer formas de
representagdo associativa noutros distritos por
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sua duragio ¢ de tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo
Apicultores de Macandzene:

a) Apresentar e defender junto dos 6rgaos
do Estado a quem competéncia lhe
couber pontos de vista e interesses
da associagio;

b) Particupar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
apicola, quer para a sociedade no
geral;

c) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo de
desenvolvimento econémico da
provincia, contribuindo na recons-
tru¢do nacional;

d) Dinamizar o correcto aproveitamento
do uso da terra ocupada pelos seus
associados através da introducio de
tecnologias de producdo adequadas;

e) Promover a formagdo técnica apicola
dos seus membros e garantir o seu
progresso continuo;

/) Negociar junto da comunidade, ONG,
entidades governamentais, insti-
tui¢gdes financeiras ou de prestagdo
de servicos, crédito, doag¢des ou
empréstimos para a associa¢do e
seus associados em geral;

g) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agrario, quer para a associagdo e a
sociedade em geral;

h) Incentivar a participagdo activa dos
seus associados e membros da
comunidade em geral no processo
de desenvolvimento econémico,
familiar e da aldeia, distrito,
provincia, contribuindo na recons-
tru¢do nacional;

i) Promover a conservacdo e recupera-
¢do de espécies florestais meliferas.
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CAPITULO I

De membros

ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associagdo Apicultores de Macandzene
integra todas as pessoas singulares nacionais
e estrangeiras, que se filiem sem qualquer
discriminagd@o desde que aceitem os dispostos
do presene estatuto da associag@o.

ARIGO SEIS
(Admissao de membros)

Um) O pedido de admissdo de ser membro
¢ livre e carece da declaracdo de intencdo
pelo interessado e € dirigido ao Conselho de
Direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificac@o.

Dois) Sdao membros da Associacao
Apicultores de Macandzene todos os campo-
neses maiores de dezoito anos de idade,
que adiram voluriamente aos principios da
associagao.

Trés) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento emitido
por entidade publica ou duas testemunhas que
certifiquem a sua identidade.

CAPITULO III
De deveres e direitos dos associados
ARTIGO SETE
(Deveres dos associados)

Sdo deveres dos membros da associagio:

a) Pagar as joias e as respectivas quotas;
b) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;
¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associac@o
na realizag@o das suas actividades;

d) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

e) Exercer com zelo, dedicacdo, dina-
mismo e competencia os orgaos
a que for eleito;

f) Cuidar e utilizar bem os bens da unido;

g) Defender a associacdo fora e dentro
dela;

h) Observar as disposic¢des dos presentes
estatutos, programa e regulamento e
cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
eleitos;

i) Esforcar-se pela elevagio do seu nivel
académico e profissional, participar
nas ac¢des de formagdo que forem
organizadas pela associag@o.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da associa¢ao:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela unido;

b) Exercer o direito de voto, podendo os
membros eleger e ser eleitos para
quaisquer 6rgaos da associagdo;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral;

d) Protestar as decisdes dos 6rgdos
da unido, sempre que os achar
contrarios aos principios prescritos
nos presentes estatutos e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

e) Ser informado sobre os planos das
actividades da associacdo e verificar
as respectivas contas;

/) Participar nos termos destes estatutos
na discussdo de todas as questdes
de outrem;

g) Usufruir os beneficios que advém
das actividades em comum dos
associados;

h) Beneficiar e utilizar os bens da as-
sociacdo que se distinguem para
0 uso comum dos associados;

i) Pedir o afastamento da associag@o.

CAPITULO IV
De infrac¢oes e penalidades
ARTIGO NOVE
(Infraccoes)

Constituem como infracgcdes dos membros
da Associagdo de Apicultores Associagio
Apicultores de Macandzene que ndo cumprem
os deveres e abusam dos seus direitos.

ARTIGO DEZ
(Penas a aplicar)

Um) Depedendo das infrac¢des, os membros
da associa¢@o que ndo cumprem os seus deveres
ou abusem dos seus direitos serdo sujeitos as
seguintes penas:

a) Repreensao simples;

b) Repreensio registada;

¢) Multa de valor dependendo do grau
de infracgdo;

d) Suspensdo das suas fungoes por um
periodo de dois meses a um ano;

¢) Afastamento do cargo directivo;

/) Expulsdo.

Dois) A aplicagao da pena de explusido
implica/importa a perda de todas as contribuicdes
feitas pelo membro da associagdo.

CAPITULO V
Dos fundos sociais
ARTIGO ONZE

(Fundos sociais)

Constituem fundo social da associagdo:

a) As joias e quotas colectadas aos
membros fixadas em 500,00MT
para joéias e 50,00MT da quota
mensal;

b) Produtos de venda de quaisquer bens
da associacdo ou servigos prestados
na realizacdo dos objectivos da
associagao;

c) Os financiamentos obtidos pela as-
sociagao;

d) As contribui¢des de cada sécio em
cada campanha;

¢) Donativos, subsidios e qualquer con-
tribui¢do de identidade nacional e
estrangeira;

f) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associacio que lhe
forem atribuidos.

CAPITULO VI
Dos érgaos sociais
ARIGO DOZE
(Orgaos da associacido)

A associag@o tem como Orgaos:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢do; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os membros da associagdo, sendo o 6rgao
maéximo da associ¢@o e as suas deliberacdes de
cumprimento obrigtério para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta por
uma Presidente, uma secretdria e uma vogal.

Trés) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancias a
lei e 0 aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros da associagdo.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o Presidente, vice-presidente,
secretdrio e vogal da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do
Conselho de Direccdo e do Con-
selho Fiscal;

b) Definir os programas e linhas gerais
de actuag@o da associacdo;

c) Apreciar e votar os relatérios anuais
de actividades e de contas do Con-
selho de Direccido e o relatério do
Conselho de Direccao e o relatério
do Conselho Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Aplicar a pena de expulsdo aos
membros que ndo cumprem os seus
deveres ou abusam os seus direitos,
de acordo com artigo nove, nimero
dois deste estatuto;
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/) Definir o valor de jéias e das quotas
mensais a serem pagas por cada
membro da associagdo;

g) Aprovar os planos econdmicos
e financeiros e controlar a sua
execucao;

h) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a associagdo e
que conste da respectiva agenda;

i) Deliberar sobre questdes relacionadas
com a oganiza¢do, reorganizagao,
funcionamento, alteragdo dos
estatutos e dissolucdo da associagao;

j) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em casos de
dissolug@o.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas no n.° 1, alineas precedentes
s6 serdo validas quando tomadas por, pelo
menos, trés quartos de membros com direitos a
votar e sdo obrigatorias se lavrar actas, as quais
se consideram eficazes apds a assinatura dos
membros que compdem a Mesa.

ARTIGO QUINZE
(Mandato)

Um) As elei¢des para os 6rgdos sociais
para a Associa¢do Apicultores de Macandzene
realizam-se de 3 em 3 anos, na base de voto
secreto e individual, podendo ser reconduzidos
apenas uma Unica vez.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros os direitos de se fazerem representar
na base de principio de que cada membro poderd
representar um sé voto.

Tres) A lista de candidatos devera ser
proposta ou apresentada pelo Conselho de
Direcgdo com antecedéncia de 10 dias.

Quatro) Se se verificar alguma necessidade
de substitui¢ao dos titulares dos 6rgaos referidos
no artigo 12, o substituto eleito desempenhard
as fungcdes até ao final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as renides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Inverstir os membros aos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os respec-
tivos actos de posse;

d) Assinar as actas das assembleias
gerais.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Sao competéncias do secretario da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Lavrar a actas das sessoes da As-
sembleia Geral;

b) Dirigir a correspondéncia presente
a Assembleia Geral,

¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias de vogal)

Compete ao vogal colaborar com os membros
da mesa da assembleia em todas as activi-
dades da Mesa da assembleia.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgado
executivo da associagio;

Dois) O Conselho de Direcgdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
ou fora dele.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por um Presidente, um vice-presidente, uma
secretdria, um tesoureira e uma conselheira.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administracdo e gestdo das actividades
da associacdo com o0s mais amplos
poderes de modo a garantir a realia-
zagdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberac¢des da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovagdo da Assembleia
Geral os relatérios de actividades
e contas, bem como o orcamento
e programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associa¢do
e alienar aqueles que julguem
indispensdveis, bem como contratar
Servicos para a associagdo;

¢) Representar a associagdo em quais-
quer acto ou contrato perante auto-
ridades ou em juizo;

f) Administrar e gerir fundos da as-
sociagdo e contrair empréstimos;

g) Elaborar acordos de cooperacdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

h) Elaborar planos periddicos de acti-
vidades tendo como plano anual e
deliberacdes da Assembleia Geral;

i) Contratar pessoal para fungdes espe-
cificas da associagdo;

J) Passar a convocag@o da Assembleia
Geral e a respectiva ordem do dia;

k) Executar as demais competéncias,
executar as deliberacdes prescritas
na lei e nos presentes estatutos,
responder pelo cumprimento das
obrigacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Direccao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Diregao:

a) Orientar as ac¢des do Conselho de
Direcgio, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da Associagido
Apicultores de Macandzene todos
0s actos e contratos que serdao
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

¢) Assinar quaisquer documentos bem
como cartdes de identidade dos
membros.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncia do vice-presidente
do Conselho de Direcao)

Compete do vice-presidente especialmente
auxiliar o Presidente, substituindo-o nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) A movimentacdo dos fundos da
associa¢do, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Conselho de
Diregdo, assinando todos os recibos
de quotas e de qualquer receita da
associagdo;

b) Fiscalizagdo, cobrancas, depdsito de
dinheiro em estabelecimentos de
créditos que tenham sido designados
pelo Conselho de Direcgdo, sendo
uma das assinaturas do Presidente
ou seu mandatdrio legalmente
constituido;

c) Efectuar todos os registos de entrada
e saida de dinheiro;

d) Fazer prestagdo de contas e paga-
mentos;

e) Fazer conciliacdo com os gerentes
das actividades econdmicas.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de fisca-
lizacdo e verificagdo das contas, actividades
e procedimentos da associagao.
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Dois) O Conselho Fiscal é composto por uma
Presidente e um vice-presidente.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar actividades econdmicas
em conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades e
de contas do Conselho de Direcg¢ao,
bem como propostas do orca-
mento e plano de actividades
da Associacdo Apicultores de
Macandzene, verificar se esta a
realizar-se o correcto aprovei-
tamento dos meios de producio da
associacdo e se ndo hd esbanjamento
ou desvio dos fundos da associacio;

c) Analisar as queixas dos membros
da associacdo, relativamente as
decisdes e actuacdo do Conselho
de Direcc¢ao;

d) Apresentar relatério de prestacdo
do seu trabalho nas sessdes da
Assembleia Geral;

¢) Conferir saldo de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosamente
e periodicamente escritura
da associag@o para verificar a
sua exactiddo e legalidade dos
pagamentos;

/) Fiscalizar a disciplina e a remuneragio
dos trabalhadores da associagao,
zelar em geral pelo cumprimento
por parte do Conselho de Direccéo
dos estatutos, regulamentos e
demais deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS

(Competéncias do Presidente
do Conselho Fiscal)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os bens da associa¢do
e as actividades;

b) Fazer auditorias das caixas, da
tesouraria e/ou gerente;

c) Avaliar os relatdrios financeiros e dar
parecer;

d) Prestar contas a unido na sessdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SETE

(Competéncias da secretaria
do Conselho Fiscal)

Compete a secretdria:

a) Convocar os encontros do Conselho
Fiscal e elaborar actas;

b) Organizar em pastas todos os
documentos do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias de vogal)

Compete ao vogal colaborar com o Con-
selho de Direc¢do em todas as actividades
da associacio.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E NOVE
(Alteracoes aos estatutos)

As deliberacdes sobre alteragdo aos estatutos
exigem o voto favoravel de trés quartos (3/4)
do niimero dos membros presentes na sessao.

Esta conforme.

A Notdria, Ilegivel.

Associacao dos Antigos
Técnicos da Direccao
da Agricultura da Manhica

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objectivos
ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A associag¢@o tem como denominacio
Associagdo dos Antigos Técnicos da Direc¢ao
da Agricultura da Manhica, com a sigla
AATDAM.

Dois) E uma organizacdo dotada de
personalidade juridica, constituida por
antigos técnicos agro-pecudrios da Direcgdo
da Agricultura da Manhica.

Trés) A associacdo tem a sua sede em vila
da Manbhica.

ARTIGO DOIS
(Objectivos)

Um) A associag¢@o tem como objectivo geral
melhorar as condi¢des socio-econémicas dos
antigos técnicos da Direccdo da Agricultura
da Manbhica.

Dois) A associag@o tem como objectivos
especificos:

a) Garantir a produgao e a produtividade
de culturas alimentares e de rendi-
mento;

b) Apoiar os antigos técnicos da Direc¢do
da Agricultura da Manhica a
desenvolverem a auto-estima;

c) Manter a auto-estima dos antigos
técnicos da Direccao da Agricultura
da Manbhica;

d) Garantir a ocupagido dos antigos
técnicos da Direccao da Agricultura
da Manhica em actividades de
geracdo da renda.

CAPITULO Il
De membros, direitos e deveres
ARTIGO TRES
(Membros)

Um) Pode ser membro da AATDAM
qualquer técnico da Direcgido da Agricultura
da Manhica que tenha sido admitido na década
de 90.

Dois) O ntimero de membros é limitado, e
estes dividem-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — sao todos os
técnicos que a partir da data da
criagdo da AATDAM estiveram
presentes no acto, que tenham
manifestado interesse de serem
membros, sendo 10 (dez) membros
fundadores; e

b) Membros admitidos — sdao todos os
técnicos que retinem requisitos (que
tenham sido admitidos até década
de 90) e que tenham manifestado
o interesse de serem membros da
AATDAM.

ARTIGO QUATRO
(Direito dos membros)

Os membros fundadores e admitidos tém os
seguintes direitos:

a) Tomar parte nas deliberacdes da
Assembleia Geral, votando ou
sendo votados para quaisquer
cargos de AATDAM;

b) Recorrer a Assembleia Geral dos
actos da Direc¢@o que considerem
prejudiciais 8 AATDAM ou lesivos
aos seus direitos associativos;

c) Recorrer a convocacdo extraordindria
da Assembleia Geral;

d) Gozar de todas as vantagens e bene-
ficios proporcionados pela associa-
¢ao.

ARTIGO CINCO

(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir o estatuto e as deliberagdes
da Direc¢ao e da Assembleia Geral;

b) Comparecer nas reunides da As-
sembleia Geral;

¢) Comparecer em todos os actos para os
quais seja convocado;

d) Pagar quotas no prazo estipulado;

e) Zelar pelo bom nome da associagdo
junto a comunidade;

f) Acatar as determinagdes da Direcgdo
da associagdo;

g) Cooperar para o desenvolvimento
e maior prestigio da associagao.
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CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO SEIS
(Orgdos sociais)

A AATDAM realiza os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario;

d) Tesoureiro;

¢) Conselheiro fiscal;
f) Assembleia Geral;
g) Direccao.

ARTIGO SETE

(Competéncias do Presidente)

Constituem competéncias do Presidente:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral;

b) Dirigir as sessdes, respeitar e fazer
respeitar o estatuto e outras dispo-
si¢des legais, manter a ordem
durante a sessdo;

c) Rubricar e assinar as actas das sessoes
juntamente com outros membros
da Mesa;

d) Ter voto de qualidade.

ARTIGO OITO
(Competéncias do vice-presidente)

Constituem competéncias do vice-presi-
dente:

a) Coadjuvar e substituir em tudo
o Presidente;

b) Auxiliar o Presidente nas suas atri-
buigdes.

ARTIGO NOVE

(Competéncias do secretario)

Constituem competéncias do secretario:

a) Verificar a existéncia do ndmero sufi-
ciente de membros com direitos
associativos para as reunioes;

b) Ler a acta das sessoes;

c¢) Fazer as actas das sessoes, que deverao
rubricar e assinar;

d) Arquivar os documentos da Assem-
bleia Geral;

e) Secretariar as reunides da Direc¢do ou
Assembleia Geral e produzir actas;

/) Substituir o vice-presidente em caso
de impedimento.

ARTIGO DEZ
(Competéncias do tesoureiro)

Constituem competéncias do tesoureiro:

a) Proceder a cobranga de quotas e outras
receitas;

b) Conferir mensalmente com o secre-
tario as cobrangas das quotas;

¢) Depositar todos os fundos disponiveis;

d) Assinar conjuntamente com o
Presidente os cheques e ordens de
levantamento ou depdsito;

e) Apresentar os comprovativos dos
depdsitos bancdrios ao Presidente
da AATDAM, para posteriormente
apresentacdo a Assembleia Geral;

f) Fazer o relatério mensal dos movi-
mentos financeiros.

CAPITULO IV
De quotas
ARTIGO ONZE
(Quota)

Serdo pagas quotas anuais no valor de
500,00MT.

ARTIGO DOZE
(Sancoes)

Um) O membro que ndo paga as quotas
regularmente durante dois (2) anos fica suspenso
da organizacdo e sujeito a multa de 20% do
valor das quotas.

Dois) Os associados fundadores e admitidos
estdo sujeitos as penalidades e sucessivas de
adverténcia suspensao e exclusdo nos casos
de auséncia a trés assembleias gerais consecu-
tivas sem justificativos.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TREZE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mensal-
mente.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Constituem competéncias do Conselho
Fiscal:
a) Verificar o cumprimento rigoroso do
estatuto por parte da Direccio;
b) Fiscalizar a gestdo dos bens materiais
e financeiros da AATDAM.

ARTIGO QUINZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
membros no pleno uso dos direitos associativos
e nela reside o poder da AATDAM.

Dois) Constituem a Mesa da Assembleia
Geral um Presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Trés) A faltaou impedimento do Presidente,
este representar-se-a pelo vice-presidente.

CAPITULO VI
Da Direccao
ARTIGO DEZASSEIS
(Direccao)

Um) A Direccao serd constituida por quatro
membros, sendo um Presidente, vice-presidente,
secretdrio e tesoureiro.

Dois) A Direc¢do da AATDAM sera eleita
de trés em trés anos pela Assembleia Geral.

Trés) A Direc¢do retine-se em sessdo ordi-
naria nos dias que ficarem estabelecidos na
primeira reunido e, extraordinariamente, sempre
que o Presidente achar conveniente para o bom
funcionamento da AATDAM.

Quatro) O ano civil da AATDAM comega
em Abril e termina em Marco do ano seguinte.

CAPITULO VII
De caso de morte
ARTIGO DEZASSETE
(Caso de morte)

Em caso da morte de membro, a vaga é
ocupada por conjuge ou um dos filhos (as)
bioldgicos, com idade igual ou superior a
dezoito (18) anos.

CAPITULO VIII
De casos omissos
ARTIGO DEZOITO
(Casos omissos)

Todos o0s casos omissos no presente estatuto
serdo objecto de regulamentos especificos e
a Direcg@o poderd decidir os casos pontuais
submetendo as suas decisdes e procedimentos
aratificacdo na primeira reunido da Assembleia
Geral.

CAPITULO IX
Da entrada em vigor
ARTIGO DEZANOVE
(Entrada em vigor)

Este estatuto entrara em vigor na data de
seu registo na Conservatéria do Registo Civil.

Manbhiga, Setembro de 2021.

Associacao Swisiuana

CAPITULO 1

De objecto, denominacao, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO UM
Objecto

Um) O presente estatuto estabelece regras
fundamentais da organizagio e funcionamento
da associacdo de agricultores Associagio
Swisiuana.
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Dois) A associcdo de agricultores designada
por Associacdo Swisiuana é uma pessoa
colectiva de direitos privados, de interesses
sociais e sem fins lucrativos.

Trés) A associag¢do de agricultores
Associacdo Swisiuana goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associacdo Swisiuana tem sua sede no
Biarro 1, quarteir@o 2, posto administrativo de
Chicumbane, distrito de Limpopo, provincia
de Gaza, podendo estabelecer, manter ou
encerrar delegacdes e/ou quaisquer formas de
representagdo associativa noutros distritos por
delibera¢des da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sua durac@o € de tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associagdo
Swisiuana:

a) Apresentar e defender junto dos 6rgaos
do Estado a quem competéncia lhe
couber pontos de vista e interesses
da associagdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agrario, quer para a sociedade no
geral;

c) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo de
desenvolvimento econémico da
provincia, contribuindo na recons-
trugdo nacional;

d) Dinamizar o correcto aproveitamento
do uso da terra ocupada pelos seus
associados através da introdugdo
de tecnologias de producao
adequadas;

e) Promover a formagao técnico-agréria
ou agropecudria dos seus membros
e garantir o seu progresso continuo;

f) Negociar junto da comunidade,
ONG, entidades governamentais,
instituicdes financeiras ou de pres-
tacdo de servigos, crédito, doagdes
ou empréstimos para a associacio
e seus associados em geral;

g) Participar e dar parecer na discussiao
das politicas de desenvolvimento
agrario, quer para a associagdo e a
sociedade em geral;

h) Incentivar a participagdo activa
dos seus associados e membros
da comunidade em geral no
processo de desenvolvimento
econémico, familiar e da aldeia,
distrito, provincia, contribuindo
na reconstrucao nacional;

i) Promover a conservacdo e recupe-
racdo da fertilidade dos solos.

CAPITULO 1T

De membros

ARTIGO CINCO
(Membros)

A Associagdo Swisiuana integra todas as
pessoas singulares nacionais e estrangeiras,
que se filiem sem qualquer discriminagdo desde
que aceitem os dispostos do presene estatuto
da associacao.

ARIGO SEIS
(Admissao de membros)

Um) O pedido de admissao de ser membro
¢é livre e carece da declaracdo de intencdo
pelo interessado e € dirigido ao Conselho de
Direcgdo que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagdo.

Dois) Sdao membros da associagdo de
agricultores Associacdo Swisiuana todos os
camponeses maiores de dezoito anos de idade,
que adiram voluriamente os principios da
associagao.

Trés) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento emitido
por entidade publica ou duas testemunhas que
certifiquem a sua identidade.

CAPITULO III
De deveres e direitos dos associados
ARTIGO SETE
(Deveres dos associados)

Sdo deveres dos membros da associagao:

a) Pagar as joias e as respectivas quotas;
b) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

c) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associacdo
na realizac@o das suas actividades;

d) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

e) Exercer com zelo, dedicacdo, dina-
mismo e competéncia os 6rgdos a
que for eleito;

/) Cuidar e utilizar bem os bens da unido;

g) Defender a associacdo fora e dentro
dela;

h) Observar as disposi¢des dos presentes
estatutos, programa, regulamento e
cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
eleitos;

i) Esforcar-se pela elevagdo do seu nivel
académico e profissional, parti-
cipar nas ac¢des de formacdo que
forem organizadas pela associa-
¢ao.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da associagdo:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela unido;

b) Exercer o direito de voto, podendo os
membros eleger e ser eleitos para
quaisquer 6rgaos da associag@o;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral;

d) Protestar as decisdes dos 6rgdos
da unido, sempre que as achar
contrdrias aos principios prescritos
nos presentes estatutos e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

e) Ser informado dos planos e das acti-
vidades da associacdo e verificar
as respectivas contas;

/) Participar nos termos destes estatutos
na discussdo de todas as questoes
de outrem;

g) Usufruir dos beneficios que advém
das actividades em comum dos
associados;

h) Beneficiar e utilizar os bens da as-
sociacdo que se distinguem para
0 uso comum dos associados;

i) Pedir o afastamento da associag@o.

CAPITULO IV
De infrac¢oes e penalidades
ARTIGO NOVE
(Infraccoes)

Constituem infrac¢cdes aos membros
da associacdo de agricultores Associagdo
Swisiuana que ndo cumprem os deveres e
abusam os seus direitos.

ARTIGO DEZ
(Penas a aplicar)

Um) Depedendo das infrac¢des, os membros
da associagdo que ndo cumprem os seus deveres
ou abusem dos seus direitos serdo sujeitos as
seguintes penas:

a) Repreensio simples;

b) Repreensio registada;

c) Multa de valor dependendo do grau
de infracgao;

d) Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de dois meses a um ano;

e) Afastamento do cargo directivo;

f) Expulsdo.

Dois) A aplicagdo da pena de explusdo
implica/importa a perda de todas as contribui-
¢oes feitas pelo membro da associacio.
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CAPITULO V
Dos fundos sociais
ARTIGO ONZE
(Fundos sociais)

Constituem fundo social da associ¢ao:

a) As joias e quotas colectadas aos
membros fixadas em 500,00MT
para joias e 50,00MT da quota
mensal;

b) Produtos de venda de quaisquer bens
da associacdo ou servicos prestados
na realizacdo dos objectivos da
associagao;

c) Os financiamentos obtidos pela as-
sociagio;

d) As contribui¢des de cada sécio em
cada camapanha;

¢) Donativos, subsidios e qualquer con-
tribui¢do de identidade nacional e
estrangeira;

f) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associagdo que
lhe forem atribuidos.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DOZE
(Orgaos da associagio)

A associag@o tem como Orgaos:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos membros da associa¢@o, sendo o 6rgio
méximo da associ¢@o e as suas deliberacdes de
cumprimento obrigtério para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que € composta por
uma presidente, uma secretdria e uma vogal.

Trés) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancias a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros da associagdo.

ARTIGO CATORZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente,
secretdrio e vogal da Mesa da
Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direcc¢do e do
Conselho Fiscal;

b) Definir os programas e linhas gerais
de actuag@o da associacdo;

c) Apreciar e votar os relatérios anuais
de actividades e de contas do
Conselho de Direccao e o relatério
do Conselho de Direccdo e o
relatério do Conselho Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Aplicar a pena de expulsdo aos
membros que ndo cumprem os seus
deveres ou abusam os seus direitos,
de acordo com artigo nove nimero
dois deste estatuto;

/) Definir o valor de jéias e das quotas
mensais a serem pagas por cada
membro da associagdo;

g) Aprovar os planos econémicos e finan-
ceiros e controlar a sua execugao;

h) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a associagdo e
que conste da respectiva agenda;

i) Deliberar sobre questdes relacionadas
com a oganizagdo, reorganizagio,
funcionamento, alteragdo dos
estatutos e dissolucdo da associagdo;

j) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associa¢do em casos de
dissolugdo.

Dois) As deliberacdes sobre quaisquer
questdes referidas no n.° 1 alineas precedentes
s6 serdo validas quando tomadas por, pelo
menos, trés quartos de membros com direitos a
votar e s@o obrigatdrias se lavrar actas as quais
se consideram eficazes apds a assinatura dos
membros que compdem a Mesa.

ARTIGO QUINZE
(Mandato)

Um) As elei¢Oes para os 6rgdos sociais para
a Associacdo Swisiuana realizam-se de 3 em
3 anos, na base de voto secreto e individual,
podendo ser reconduzidos apenas uma unica
vez.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros o direito de se fazerem representar na
base de principio de que cada membro podera
representar um sé voto.

Tres) A lista de candidatos devera ser
proposta ou apresentada pelo Conselho de
Direccdo com antecedencia de 10 dias.

Quatro) Se se verificar alguma necessidade
de substituicao dos titulares dos 6rgaos referidos
no artigo doze, o substituto eleito desempenhard
as fungcdes até ao final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as renides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos tra-
balhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c¢) Investir os membros aos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os respec-
tivos actos de posse;

d) Assinar as actas das assembleias
gerais.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Sdo competéncias do secretario da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Lavrar a actas das sessoes da As-
sembleia Geral;

b) Dirigir a correspondéncia presente
a Assembleia Geral;

c) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias de vogal)

Compete ao vogal colaborar com membros
da Mesa da assembleia em todas as actividades
da Mesa da assembleia.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da associagio;

Dois) O Conselho de Direc¢ao dirige, admi-
nistra e representa a associa¢do, em juizo ou
fora dele.

Trés) O Conselho de Direccido é composto
por um Presidente, um vice-presidente, uma
secretdria, um tesoureira e uma conselheira.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administracdo e gestdo das actividades
da associacdio com o0s mais amplos
poderes de modo a garantir a reali-
zacdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberacoes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacdo da Assembleia
Geral os relatérios de actividades
e contas, bem como o or¢amento
e programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que julguem
indispensaveis, bem como contratar
servicos para a associagdo;

e) Representar a associacdo em qual-
quer acto ou contrato perante auto-
ridades ou em juizo;
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f) Administrar e gerir fundos da as-
sociacdo e contrair empréstimos;

g) Elaborar acordos de cooperacdo e
assisténcia com outras organiza-
¢oes, doadores e outras institui¢des;

h) Elaborar planos periddicos de acti-
vidades tendo como do plano
anual e deliberagdes da Assembleia
Geral;

i) Contratar pessoal para fungdes espe-
cificas da associagdo;

J) Passar a convocag@o da Assembleia
Geral e a respectiva ordem do dia;

k) Executar as demais competéncias,
executar as deliberacdes prescritas
na lei e nos presentes estatutos,
responder pelo cumprimento das
obrigacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncia do Presidente
do Conselho de Direccao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Orientar as ac¢des do Conselho de
Direccao, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da Associacdo
Swisiuana todos os actos e
contratos que serdo posteriormente
sancionados pela Assembleia
Geral; e

¢) Assinar quaisquer documentos bem
como cartdes de identidade dos
membros.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncia do vice-presidente
do Conselho de Direcao)

Compete ao vice-presidente especialmente
auxiliar o Presidente, substituindo-o nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) A movimentagao dos fundos da as-
ociagdo, arrecadando as receitas,
satisfazendo as despesas auto-
rizadas pelo Conselho de Diregao,
assinando todos os recibos de
quotas e de qualquer receita da
associagio;

b) Fiscalizagdo, cobrancas, depdsito de
dinheiro em estabelecimentos de
créditos que tenham sido designados
pelo Conselho de Direccéo, sendo
uma das assinaturas do Presidente
ou seu mandatario legalmente
constituido;

c) Efectuar todos os registos de entrada
e saida de dinheiro;

d) Fazer prestacdo de contas e paga-
mentos;

e) Fazer conciliacdo com os gerentes
das actividades econdmicas.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de fisca-
lizag@o e verificagdo das contas, actividades
e procedimentos da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por uma
Presidente e um vice-presidente.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar actividades econémicas
em conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho de Direc-
¢do, bem como propostas do
orcamento e plano de actividades
da Associagdo Swisiuana, verificar
se estd a realizar-se o correcto
aproveitamento dos meios de pro-
ducdo da associacdo e se ndo ha
esbanjamento ou desvio dos fundos
da associacio;

¢) Analisar as queixas dos membros
da associacdo, relativamente as
decisodes e actua¢do do Conselho
de Direccao;

d) Apresentar relatério de prestagio
do seu trabalho nas sessdes da
Assembleia Geral;

e) Conferir saldo de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosamente
e periodicamente escritura
da associagdio para verificar a
sua exactiddo e legalidade dos
pagamentos;

f) Fiscalizar a disciplina e a remune-
racdo dos trabalhadores da as-
sociagdo, zelar em geral pelo
cumprimento por parte do Con-
selho de Direc¢do dos estatutos,
regulamentos e demais delibera-
¢oes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS

(Competéncias do Presidente
do Conselho Fiscal)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os bens da associa-
¢do e as actividades;

b) Fazer auditorias das caixas, da tesou-
raria e/ou gerente;

c) Avaliar os relatérios financeiros e dar
parecer;

d) Prestar contas a unido na sessdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SETE

(Competéncias da secretaria
do Conselho Fiscal)

Compete a secretdria:

a) Convocar os encontros do Conselho
Fiscal e elaborar actas;

b) Organizar em pastas todos os docu-
mentos do Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias de vogal)

Compete ao vogal colaborar com o Conselho
de Direc¢do em todas as actividades da
associagao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E NOVE
(Alteracdes aos estatutos)

As deliberagdes sobre a alteragiio aos
estatutos exigem o voto favordvel de trés quartos
(3/4) do niimero dos membros presentes na
sessao.

Esta conforme.

A Notdria, llegivel.

Agro Embeu e Parque
de Maquinas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, no dia oito de Outubro de dois mil e
vinte, foi registada, sob NUEL 101403750, a
sociedade Agro Embeu e Parque de Maquinas
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Agro Embeu e Parque de Maquinas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, vila Ulongué, distrito de
Angénia, provincia de Tete, podendo, mediante
simples decisdo do sdcio tnico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
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formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislaciio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Agricultura — sementes e insumos
agricolas;

b) Pecuaria;

c) Comercializacdo de grios, tabacos
e artigos para fumadores;

d) Animais vivos e ervas medicinais;

¢) Sementes, plantas e oleoginosas;

f) Alugar e venda de equipamento
agricola;

g) Venda de adubos e outros pesticidas;

h) Servigos de consultoria agro-pecudria
e consultoria nas dreas de irrigacio
e mecanizagio agricola.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sécio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necesséria auto-
rizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT,
correspondente a uma e unica quota de
igual valor nominal, representando cem por
cento do capital social, pertencente ao Unico
socio, o senhor Cassamo Amadeu Alibay,
solteiro, natural de Angoche, provincia de
Nampula, titular de Bilhete de Identidade
n.° 040100075502F, emitido a 15 de Maio
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo da
Zambézia, residente em vila Ulongue, avenida
Eduardo Mondlane, n.° 103, bairro Francisco
Manyanga, distrito de Angénia, titular de NUIT
123578007.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tinico sécio Cassamo
Amadeu Alibay, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucgio,
competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo, para tal, constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados

actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador ou pela assinatura da pessoa ou pessoas
em quem serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 31 de Janeiro de 2022. — O Conser-
vador e Notdrio Superior, liri Ivan Ismael
Taibo.

Anchor Tech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 27 de Janeiro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101691314, uma entidade
denominada Anchor Tech — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial, por:

Eugénio Criscéncio Mulhanga, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101770109M,
emitido a 17 de Maio de 2021, pela Direccéo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro
Ferrovidrio, quarteirdo 20, casa n.° 410, na
Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Anchor
Tech — Sociedade Unipessoal, Limitada, e reger-
-se-a pelo presente documento e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento presencial da as-
sinatura dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, no Bairro da Malhangalene, Rua da
Resisténcia, n.° 1222, rés-do-chao.

Dois) Mediante deliberag@o, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Recrutamento e selecio de pessoal;

b) Higiene e seguranga no trabalho;

c) Montagem de tubos de canalizagio de
agua, instalacdo eléctrica, etc, em
edificios e torres de elevada altura
e também em edificios de alturas
normais, navios de cabotagem e
de grande porte, assim como nas
minas;

d) Montagem de torres de estrutura
metdlica e respectiva instalagdo
de antenas;

¢) Inspec¢do NDT;

/) Inspecc@o de todos os equipamentos
de altura e seus acessorios;

g) Prova de agua em navios, edificios,
com todo o controlo de corrosdo
e pintura;

h) Linhas de seguranca e instalacdo
de ponto ancorragem;

i) Limpeza de edificios e montagem
de sinais de publicidade;

j) Formacdo em trabalhos de alturas
e em aguas;

k) Soldadura a oxigénios e electrédios;

1) Imortacdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexas com 0 seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro, correspondente a 100% do seu
capital social, pertencente ao s6cio Eugénio
Criscéncio Mulhanga.

ARTIGO SEXTO
(Alteracoes de capital social)

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, por deliberagio social.
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CAPITULO III

Dos érgaos sociais
e disposicoes finais

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem o seguinte 6rgdo social: a
administragdo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade pertencem a Eugénio Criscéncio
Mulhanga.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio administrador.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tarios mediante a outorga de procuracdo
adequada para o efeito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo aquilo que as disposi¢cdes do
presente contrato sejam omissas aplicar-se-4 o
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Andermat Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao alteragao
da acta de vinte e trés de Agosto de dois mil e
vinte e um, da empresa Andermat Mozambique,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo Civil e Entidades Legais, sob NUEL
101467171, com sede residente na Rua de
Murrumbala, numero trezentos e catorze, cidade
de Matola, provincia de Maputo, publica-se
a acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade Andermat Mozambique, Limitada,
que delibera sobre a alteragio parcial dos
estatutos no seu artigo oitavo, o qual passa a
ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO OITAVO

(Gestao e administracao
da sociedade)

Um) A administracdo dos negécios
da sociedade e a sua representacio, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem a todos os sécios, que fique
nomeado gerente sem observagdo de
prestar e com remuneragdo que lhe vier a
ser fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade € obr-
igatdria a assinatura de todos os sécio-
administradores, que poderdo designar

um ou mais manda-tdrios e neles delegar
total ou parcialmente os seus poderes
(conferindo-lhe a respectiva procuragao).

Trés) Para obrigar a empresa na movi-
mentagdo de contas bancérias, ambos os sécios
ou seus mandatarios deverdo proceder a abertura
da conta em conjunto, embora depois possam
movimentar a referida conta com quaisquer
assinaturas de qualquer dos sécios ou seus
mandatarios.

Quatro) Em caso algum, os s6cios adminis-
tradores ou seus mandatdrios poderdo obrigar
a sociedade em actos ou documentos estranhos
ao seu objecto social, designadamente em letras
de favor, fiangas, abonacdes ou qualquer outro
acto de responsabilidade alheia.

Esta conforme.

Matola, 10 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Barak Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia onze de Janeiro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101682129, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade denominada
Barak Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida pelo sdcio:

Aweis Abdisalam Haji, solteiro, natural de
Moyale, residente em Nampula, portador
de DIRE n.° 06KE00022925N, emitido
pela Direc¢ao Provincial de Migragédo
de Chimoio, a 29 de Outubro de 2021.

E celebrado por si o presente contrato de
sociedade de responsabilidade unipessoal de
acordo com o artigo 90 do Cédigo Comercial
de Mogambique e com a Lei n.® 5/2014, de 5,
que se regerd nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Barak Comercial, Limitada, abreviadamente
BC, Limitada, e é constituida sob a forma
comercial de sociedade por quota de respon-
sabilidade limitada, que tem sua sede na cidade
de Nampula, na rua 3 de Fevereiro.

Dois) A sociedade poderd deslocar livre-
mente a sua sede da cidade de Nampula para
qualquer outro ponto do territério, bem como
criar, manter ou encerrar filiais, sucursais ou
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade Barak Comercial, Limitada
tem como objecto social comércio geral com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ou ndo com o seu
objecto social, desde que para o efeito estejam
em conformidade com os estatutos e demais
legislacdes da Ordem de Advogados de
Mogambique.

Trés) Na prossecucdo dos seus fins, a
sociedade pode consociar-se a outras sociedades
de advogado para realizacdo de projecto nas
areas que constituem as fronteiras da sua
capacidade técnica nas condicdes previstas
na lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade Barak Comercial, Limitada
¢ criada por tempo indeterminado, contando-se
0 seu inicio a data da constitui¢do da socie-
dade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, compreende
200.000,00MT, correspondente a soma de uma
quota do tnico da sociedade, o senhor Aweis
Abdisalam Haji.

Dois) O capital social podera ser aumen-
tando uma ou mais vezes mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade,
bem como a sua representacdo, serdo exercidas
pelo tnico sécio, o senhor Aweis Abdisalam
Haji, com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos.

Dois) Compete ao administrador representar
a sociedade e praticar todos actos necessdrios
para o normal funcionamento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Tudo quanto o presente contrato for omisso
serd regulado de acordo com as normas
existentes sobre a matéria em questdo ou
de acordo com as préticas costumeiras dos
comerciantes.

Nampula, 11 de Janeiro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.
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Bingu Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que,
no dia vinte e um de Dezembro de dois
mil e vinte e um, foi registada, sob NUEL
101671852, a sociedade Bingu Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bingu Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quota unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, distrito de Angénia, vila de Uléngue,
provincia de Tete, podendo, mediante simples
deliberacdo do sdcio Unico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades: comércio
a retalho e a grosso de material de escritdrio,
eléctrico, informatico, material de constru¢ao
civil, ferragem, acessérios de viaturas e
diversos, servigos de catering, de papelaria e
de reprografia, com importacdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a
uma dnica quota de igual valor nominal,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao socio unico Amés Peterson
Bingu, solteiro, maior, natural de Angénia,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Josina Machel, distrito de Angodnia, vila
de Uléngue, portador de Bilhete de Identidade
n.° 05020044863F, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, a 26 de Novembro
de 2020, NUIT 115980959.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu dnico s6cio Amods
Peterson Bingu, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade, em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo, para tal, constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador ou pela assinatura da pessoa ou pessoas
em quem serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e

abonacdes.
ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 7 de Fevereiro de 2022. — O Conser-
vador e Notdrio Superior, liri Ivan Ismael
Taibo.

BT Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
aos dois dias de Dezembro de dois mil e vinte
e um, na avenida Kenneth Kaunda, n.® 660,
cidade de Maputo, Mog¢ambique, se reuniu a
assembleia geral extraordindria da sociedade
BT Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o n.° 15744, com o capital social
integralmente realizado de USD10.000,00 (dez
mil ddlares norte-americanos), correspondente
a 240.018,80MT (duzentos e quarenta mil e

dezoito meticais e oitenta centavos), tendo sido
deliberada a alteragdo parcial dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e duracao)

Com a denominacido de BT Mozambique,
Limitada, é constituida para durar por tempo
indeterminado reportando a sua existéncia
para todos os efeitos legais, a data da escritura
de constituicdo, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Kenneth Kaunda, n.° 660, Maputo, Republica
de Mocambique, podendo, por deliberacdo
do conselho de administracdo, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a prestacéio de servigos de telecomu-
nicacdes, que incluem, nomeadamente:

a) Fornecimento e revenda de servicos
de telecomunicagdes, incluindo
servicos PSTN e servicos méveis
por via de operadores locais
licenciados;

b) Actuar como principal de teleco-
municac¢des, equipamentos e
servicos para o cliente, ou actuar
como agente para os seus clientes,
caso em que ird desencadear as
funcdes de gestdo, tais como
receber e verificar facturacao,
efectuar pagamentos, avaliacdo
de equipamento de telecomuni-
cagao e/ou pegas, gestdo e instalagao
de novo equipamento e Servigos,
reporte de gestdo de falhas e gerir
autorizagdes.

Dois) A sociedade pode exercer outras activi-
dades comerciais e industriais, complemen-
tares ou subsididrias da actividade principal,
incluindo a actividade de importacdo e
exportacio, desde que devidamente autorizadas
e os socios assim o deliberem.
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ARTIGO QUARTO
(Participacao em outras sociedades)

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitido a sociedade participar como sécia de
responsabilidade limitada noutras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de USD10.000 (dez mil
délares norte-americanos), correspondente
a 240.018,80MT (duzentos e quarenta mil
e dezoito meticais e oitenta centavos),
integralmente subscrito e realizado em duas
quotas como segue:

a) Uma quota no valor de USD9.900
(nove mil e novecentos ddlares
norte-americanos), correspondente
a 99,8% (noventa e nove virgula
oito por cento) do capital social,
equivalente a 237.618,61MT
(duzentos e trinta e sete mil seis-
centos e dezoito meticais sessenta
e um centavos), pertencente a
socia BT (International) Holdings
Limited; e

b) Uma quota de USD100 (cem ddlares
norte-americanos), correspondente
a 1% (um por cento) do capital
social, equivalente a 2.400,18MT
(dois mil e quatrocentos meticais
e dezoito céntimos), pertencente a
BT Nominees, Limited.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, no entanto, os sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condi¢des fixadas pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento dos sécios em assembleia
geral da sociedade, a qual fica reservado
o direito de preferéncia dos sécios na sua
aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, este direito passard
para cada um dos sdcios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cess@o ou alienagao de quotas feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode a qualquer momento
proceder a amortizacao de quotas nos seguintes
casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada;

d) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

e) (...) Sua quota, no caso de a sociedade
ou de os sécios terem declarado
desejar exercer o direito de prefe-
réncia na cessiao de harmonia com
o disposto no nimero dois do artigo
sétimo dos estatutos.

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea @) do nimero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor nominal da quota a amortizar,
acrescida da respectiva comparticipacdo nos
lucros estimados, proporcional ao tempo
decorrido ao exercicio em curso e calculada
com base no dltimo balango realizado, bem
como da parte que lhe corresponde do fundo
de reserva legal.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e representacao
da sociedade

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Convocacao e funcionamento)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente, uma vez por ano, hos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio do ano,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessédrio e devidamente convocada
pelo presidente da mesa ou a solicitagdo do
conselho de administracdo ou das sécias que
representem, pelo menos, 10% do capital social
da sociedade.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacdo, serd convocada pelo
presidente de mesa ou no caso deste nio o fazer,
por qualquer administrador, mediante carta
registada, com aviso de recepcdo dirigido aos
sécios ou entregue em mao, contra a cobranga
de recibo, com antecedéncia minima de quinze
dias, a qual deverd indicar a data, hora e ordem
de trabalhos da reunizo.

Trés) As reunides da assembleia podem
ter lugar em qualquer lugar sem qualquer
formalidade prévia de convocacdo, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
devidamente representados e acordem na
realizag¢@o da reunido para deliberacio sobre
um determinado assunto.

Quatro) As reunides devem realizar-se na
sede da sociedade, excepto quando todas as
sécias acordem num local diferente.

Cinco) Considera-se que a sociedade se
reuniu em assembleia geral, quando os sdcios,
estando fisicamente em locais distantes, se
encontrem ligados por meio de conferéncia
telefénica ou outro tipo de equipamento de
comunicacdes que permita aos presentes ouvir,
escutar e por qualquer outro meio comunicar
entre si.

Seis) A assembleia geral s6 pode valida-
mente deliberar se estiverem presentes ou
representadas todas as socias. A sdcia que
ndo possa estar presente na reunido podera
fazer-se representar por qualquer pessoa desde
que, para o efeito envie carta ao presidente
da mesa da assembleia geral a identificar o
seu representante e os poderes que lhe forem
conferidos para o efeito.

Sete) As deliberagdes das sdcias podem
ainda ser tomadas com dispensa de reunido
quando as sécias aprovarem deliberacdes
unanimes por escrito ou deliberacdes por votos
escritos em conformidade com o disposto na lei.

ARTIGO DECIMO
(Constituicao e composicao)

Um) Os sdcios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para o efeito desig-
narem mediante simples carta para este fim
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral e por este recebida até uma hora antes da
realiza¢io da reunido.

Dois) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida quando esteja presente
ou devidamente representada a totalidade do
capital social, e, em segunda convocagdo, seja
qual for o nimero de socios presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é competente
para deliberar sobre as matérias que lhe sejam
legalmente atribuidas e aquelas que sejam
submetidas a sua apreciac@o pelo conselho de
administragio, designadamente:

a) Fusio, cisdo, transformacao, dissolucdo
ou liquidagdo da sociedade;

b) Qualquer alteragdo dos estatutos;

c) Distribui¢do de lucros e dividendos
as sdcias;

d) A nomeagdo, demissao e remuneragio
de qualquer administrador;
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e) A redug@o ou aumento do capital da
sociedade;

f) A aprovagdo do relatério anual da
administracdo e das contas do
exercicio anterior;

g) Quaisquer matérias submetidas pelo
conselho de administracio.

Dois) Salvo nos casos previstos na lei, as
deliberacdes da assembleia geral devem ser
aprovadas por maioria dos votos.

SECCAOII

Do conselho de administracao
e da representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
por um conselho de administragdo composto
por um minimo de trés membros, por dois
administradores ou administrador dnico
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistragdo podem ser pessoas estranhas a
sociedade e pessoas colectivas, sendo que estas
dltimas se fardo representar pelas pessoas fisicas
que para o efeito indicarem em carta dirigida a
sociedade.

Trés) Os administradores serdo nomeados
por periodos renovdveis de 4 anos e devem
permanecer no cargo até que renunciem ou a
assembleia geral por meio de deliberagio decida
destitui-los.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os membros do conselho de
administragdo fixar-lhes-4 a remuneracgio, bem
como a eventual caucio que devam prestar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administrac@o retine-se
sempre que convocado por qualquer admi-
nistrador.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
trac@o sdo convocadas pelo seu presidente, por
meio de carta, correio eletrénico ou fax dirigido
aos administradores com 5 dias de antecedéncia.
A convocatoria devera indicar a data, hora, local
e ordem de trabalhos da reunido, acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistragdo podem ter lugar em qualquer lugar sem
qualquer formalidade prévia de convocagdo,
desde que todos os administradores estejam
presentes ou devidamente representados
e acordem na realizacdo da reunido para
deliberac@o sobre um determinado assunto.

Quatro) O conselho de administracdo retine-
-se, em principio, na sede da sociedade,
podendo, todavia, sempre que o presidente o
entender conveniente, reunir-se em qualquer
local.

Cinco) O conselho de administrag¢do podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefonicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberagdes constem de acta
assinada por todos os administradores ou em
documento avulso devendo as assinaturas ser
reconhecidas notarialmente.

Seis) As reunides do conselho de adminis-
tragdo deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas subscritas e assinadas por
todos os presentes

Sete) O administrador temporariamente
impedido de participar na reunido pode fazer-se
representar por outro membro, mediante simples
carta ou telefax.

Oito) O presidente, quando impedido
de participar numa reunido, pode fazer-se
representar na presidéncia por outro membro
do conselho de administra¢do, mediante simples
carta ou telefax dirigidos a quem o substituird.

Nove) Para o conselho de administracio
poder deliberar validamente, devera estar
presente ou representada a maioria dos seus
membros.

Dez) As deliberagdes do conselho de admi-
nistra¢do sdo tomadas por maioria simples
dos seus membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes dos administradores)

Os administradores terdo os poderes necess-
arios a gestdo da sociedade e a realizagdo do
objecto social, exceptuados aqueles que estejam
reservados por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Director-geral)

Um) O conselho de administragdo podera
nomear um director-geral, o que serd responsavel
pela gestdo ordindria da sociedade. O director-
geral terd os poderes e autoridade que forem
determinados pelo conselho de administragao
a qualquer momento.

Dois) O director-geral podera auferir hono-
rarios ou uma remuneragio, conforme for
deliberado pelo conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer adminis-
trador;

b) Pela assinatura do director-geral, nos
termos e no ambito dos poderes
que lhe forem conferidos;

c) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos termos dos respec-
tivos mandatos; e

d) Pela assinatura de qualquer membro
do comité de assinaturas.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrancas de
favor, fiangas, avales com abonagdes.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil
e o balanco de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Marco de cada ano.

Dois) O lucro liquido, legal e contratualmente
distribuivel terd a aplicacio que, sob proposta
do 6rgdo de administracdo, a assembleia geral
determinar, apds proposta do conselho de
administracao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Demonstragoes contabilisticas
e relatério anual da administracao)

Um) O conselho de administragdo deve
elaborar e submeter a aprovagdo da assembleia
geral o relatério da administragdo e as
demonstra¢des contabilisticas relativas a cada
exercicio.

Dois) As demonstracdes contabilisticas
devem ser submetidas a aprovacao da assembleia
geral no prazo de 3 (tr€s) meses do termo de
cada exercicio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
nos casos determinados na lei e por deliberagoes
dos sécios.

Dois) A liquidacido € efectuada nos termos
da lei e das condicdes aprovadas em assem-
bleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Lei aplicavel)
Os presentes estatutos regem-se pela lei

mocambicana.

Maputo, 17 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Carlyle Partners Agentes
de Seguros — Sociedade
Unipessoal, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por ter saido inexacto no Boletim da Repriiblica,
n.° 20, IIT Série, de 28 de Janeiro de 2022,
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no cabegalho e no primeiro pardgrafo, onde
se 1€: «Carlyle Partiner Agentes de Seguros
— Sociedade Unipessoal, Limitada», deve
ler-se: «Carlyle Partners Agentes de Seguros —
Sociedade Unipessoal, Limitada».

Maputo, 9 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

CCC Corretores de Seguros,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 10 de Fevereiro de 2022, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101534472, uma entidade
denominada CCC Corretores de Seguros, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CCC Corretores de Seguros, S.A., constitui-se
sob a forma de sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Sommershield, rua Pereira Martinho,
n.° 133, na cidade de Maputo, Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
criar, transferir ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representagdo social, em qualquer parte do
pais e no estrangeiro, onde e quando o entender
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da
data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal mediacdo de seguros na categoria de
corretor de seguros no ramo vida, ndo vida,
consultoria em todas as matérias relacionadas
com actividade de seguros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar

contratos de mutuo e hipotecas ou onerar
os bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito é de
1.100.000,00MT (um milhdo e cem mil meti-
cais), dividido e representado em quinhentas
e cinquenta mil ac¢des, com o valor nominal
de dois meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As ac¢des podem ser nominativas
e preferenciais. e podem ser convertidas em
accdes ao portador, a requerimento e a custa
dos accionistas.

Cinco) Os titulos serdo assinados pelo
Presidente do Conselho de Administragdo e por
um administrador, podendo as suas assinaturas
ser apostas por chancela.

Seis) Os titulos contém, para além das
inscrigdes obrigatdrias por lei, a transcrigdo
dos artigos quinto e sexto do presente contrato
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) Se um accionista desejar vender a
totalidade ou parte das suas acgdes a terceiros,
obrigatoriamente deverd comunicar, por carta
registada, aos restantes accionistas o nimero de
accoes a alienar, bem como todas as condigdes
em que serd efectuada a projectada transmissao,
designadamente o preco e demais condigdes
de pagamento, prazo e o nome do adquirente,
motivacao.

Dois) Num prazo de quinze dias a contar da
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
os preferentes deverdo informar, por carta
registada, o accionista interessado em vender as
suas acgdes se exercem ou nao o seu direito de
preferéncia, sendo a falta de resposta entendida
como renuncia a esse direito.

Trés) Sendo varios os accionistas interessados
em exercer o seu direito de preferéncia, as
ac¢oes transmitidas serdo entre eles distribuidas
na propor¢do do nimero de accdes que cada
um deles detiver na data de expedicdo da carta
referida no nimero dois supra.

Quatro) Os accionistas gozam, ainda, de
um direito especial de op¢do de compra, em
caso de transmissdo gratuita, entre sécios e/ou
a favor de terceiros, entre vivos, de quaisquer
ac¢des representativas do capital social da
sociedade, direito esse ao qual se aplicard,
com as necessdrias adaptacdes, o disposto nos
ndmeros um a trés, ficando, desde ja, definido
que o prego devido pelo exercicio do referido
direito de op¢do de compra serd determinado
de acordo com o valor contabilistico das ac¢des
em apreco.

Cinco) Se nenhum dos accionistas exercer o
direito de preferéncia ou de op¢do de compra,
no prazo, condi¢oes e nos termos previstos nos
nlimeros anteriores, a transmissio de acc¢des
podera ser feita livremente, desde que:

a) O transmitente celebre o negdcio
juridico respectivo no prazo de
trinta dias contados do termo do
prazo para o exercicio do direito de
preferéncia e/ou de op¢ao; e

b) O adquirente das ac¢des seja aquele
que foi anunciado na carta a que
se refere o ndimero dois e, bem
assim, os termos e condi¢des da
transmissdo sejam idénticos aos
que foram comunicados na carta
mencionada em dois.

Seis) Sem prejuizo do cumprimento da
comunicag¢do prevista no nimero um do
presente artigo, nas transmissdes a seguir
indicadas ndo havera direito de preferéncia nem
direito de compra, sendo as mesmas livres, ndao
se aplicando, consequentemente, o previsto no
presente artigo a este propdsito:

a) Transmissdes a favor de pessoas
colectivas em que o transmitente,
directa ou indirectamente, detenha
a totalidade do capital social e dos
direitos;

b) Transmissdes a favor de pessoas
colectivas ou fisicas que detenham,
directa ou indirectamente, a tota-
lidade do capital social e dos
direitos de voto do transmitente;

¢) Transmissdes a favor de pessoas
colectivas ou fisicas, cujo capital
social com direito de voto, seja
detido directamente, pela mesma
pessoa colectiva ou fisica que
detém a totalidade do capital social
com direito de voto do accionista
transmitente.

Sete) Para dos efeitos, do cumprimento
do dever de comunicag¢do previsto no
nimero um, o Conselho de Administracdo
da sociedade disponibilizard ao accionista
transmitente, mediante pedido formulado por
este, a identificagdo dos demais accionistas
da sociedade.

Oito) Qualquer transmicdo de agcdes deve
ser tramitada com o concenso e aprovagio
da Assembleia Geral.
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ARTIGO SEXTO

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscri¢do de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢do das acgdes
que possuirem na data fixada para a subscricao.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndimero anterior € com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por ndo accionistas.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obriga¢des, bem como
outros titulos de divida legalmente autorizados,
em conformidade com o que for deliberado pela
Assembleia Geral, nos termos legais.

ARTIGO OITAVO

Por simples deliberacdo do Conselho de
Administrag@o, a sociedade poderd adquirir
acgdes e obrigacdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais
da Assembleia Geral

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas ou seus representantes com
direito a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tém direito a participar e a voto os
accionistas que tenham, pelos menos, acima
de 100 mil accdes registadas em seu nome até
30 dias antes do dia marcado para a reunido
da Assembleia Geral, ou salvo casos em
que a participagdo tenha sido aprovada pelo
Presidente da Assembleia Geral.

Trés) Cada 10 mil acgdes corresponderd a
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
ndmero necessdrio ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) Em caso de haver ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Seis) As assembleias gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO

Um) As ac¢des dadas em caugdo, penhoradas,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito na administracdo judicidria, ndo
conferem ao respectivo credor, depositario,
administrador o direito de assistir ou tomar parte
nas assembleias gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por carta dirigida
ao Presidente da Mesa, quem os representara
na Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reuinioes da Assembleia Geral e
poderio participar nos seus trabalhos, mas nao
terdo, nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administracdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e Fiscal;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos, nomeada-
mente sem limitar quaisquer
aumentos de capital da sociedade;

d) Fixar as remuneracOes dos membros
do Conselho de Administracio e
do Fiscal;

¢) Deliberar sobre a emissdo de obri-
gacoes;

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) As matérias elencadas na alinea c)
do nimero anterior encontram-se sujeitas
a aprovacdo pelos votos representativos da
totalidade do capital social, pelo que deverdao
ser aprovadas por unanimidade dos accionistas
da sociedade.

Trés) Caso as matérias elencadas nas alineas
b) e ¢) do artigo vigésimo sejam submetidas
pelo Conselho de Administragdo da sociedade
a deliberacdo da Assembleia Geral, estas
mesmas matérias ficam sujeitas a delibera¢ao
por unanimidade dos accionistas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da respectiva Mesa ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral serdo feitas através de
anuncios publicados no Boletim da Reptiblica
e/ou no jornal oficial de maior circulagdo da
sede social.

Trés) As convocatérias deverdao ser
publicadas com, pelo menos, trinta dias de
antecedéncia relativamente a data da realizagao
da assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode afixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatérias devem conter,
pelo menos, as mensodes e indicacdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar na primeira convocatdria desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposicdes legais imperativas em
contrario e do disposto no nimero seguinte.

Dois) As delibera¢des da Assembleia Geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovacio
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
nimero anterior e salvo disposicdo legal que
exija maioria qualificada, as deliberag¢des da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A Mesa da Assembleia Geral compde-se de
um Presidente, de um vice-presidente e de um
secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de cinco anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4, ordina-
riamente, no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representam, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior € dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e deve indicar com precisdao
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A assembleia reunir-se-4 na sede social
ou num local que for indicado nos antincios
convocatorios.
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Dois) Em cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por, no minimo, de
trés até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser ou nao accionistas e
serdo eleitos por um periodo de cinco anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo da sua
destitui¢ao antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do dos membros do Conselho de Admi-
nistracao designara o respectivo Presidente.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho de Administra¢do podera
delegar a gestao corrente da sociedade em um ou
dois administradores, devendo a delegagao, bem
como a eventual reparticio de fungdes pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a qualquer momento, proceder a alteracao de
fungdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegagio.

Trés) Nao poderdo ser delegadas as maté-
rias constantes das alineas b) e ¢) do nimero
um do artigo vigésimo.

ARTIGO VIGESIMO

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social, sem prejuizo das limita-
¢oes resultantes da aprovacdo das
matérias estabelecidas nas alineas
b) e ¢) seguintes;

b) Deliberar sobre o plano de negdcios
e o or¢amento anual da sociedade;

c) Deliberar sobre a celebragdo de
quaisquer contratos, cujo valor
seja superior a duzentos mil
délares norte-americanos e caso
ndo se encontre especificamente
autorizada a sua celebracdo no
ambito do or¢camento anual da
sociedade;

d) Representar a sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passiva-
mente, e resolver judicial e extra-
judicialmente sobre os direitos
e interesses da sociedade;

e) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e imdéveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacgdes;

f) Dar execugdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

g) Deliberar sobre a participagio noutras
sociedades ou sobre a associag¢do
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

h) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas;

i) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuracdo, especifi-
cando os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho de Administracdo sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo constardo de actas assinadas
por todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Para obrigar a sociedade serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de
Administragdo;

c¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

Trés) Até a nomeagiio do Conselho de
Administrac@o, as fun¢des de administragdo
serdo exercidas por Hipdlito Hamilton Dinis
Chiluvane e com poderes de substabelecimento.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal designard o
respectivo Presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém um dos
membros efectivos serd revisor oficial de
contas ou técnico de contabilidade devidamente
habilitado.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Além das atribui¢Ses constantes da lei,
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir opinido acerca do balanco,
inventdrio, demonstracdes finan-
ceiras e contas anuais;

b) Chamar a atencdo do Conselho
de Administragdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgao.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse fim e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) O Conselho Fiscal retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por trimestre e, extraordi-
nariamente, sempre que for convocado por
qualquer de seus membros ou a pedido do
Conselho de Administragao.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder deliberar
€ necessario que esteja presente ou devidamente
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes,
tendo o presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

CAPITULO VI
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O ano social é o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Efectuado o balango anual, os lucros terdo a
seguinte aplicacio:

a) Dez por cento para o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver
realizado ou sempre que seja neces-
sério reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos accio-
nistas, salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria de
setenta por cento de votos corres-
pondentes ao capital social, afectd-
lo a constituicdo e/ou reforco de
reservas.
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CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto sera feito por uma comissao
liquidataria, composta por trés membros, eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO

Os membros dos 6rgaos sociais manter-se-
40 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato de sociedade, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Central Eléctrica
de Tetereane, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a treze de Dezembro de dois mil e vinte e
um, os accionistas representativos do total do
capital social da sociedade anénima Central
Eléctrica de Tetereane, S.A., com capital social,
integralmente registado, de cinquenta e nove
milhdes, duzentos e cinquenta e cinco mil e onze
meticais, dividido em cinco milhdes, novecentas
e vinte e cinco mil, quinhentas e uma ac¢des
nominativas escriturais (desmaterializadas),
cada com valor nominal de dez meticais e
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
100962039, deliberaram por unanimidade sobre
alterar o (i) pardgrafo oito do artigo cinco; e (if)
artigo vinte e seis dos estatutos da sociedade,
que passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) (...).
Dois) (...).
Trés) (...).
Quatro) (...).

Cinco) (...).

Seis) (...).

Sete) (...).

Oito) Além das contribui¢des de capital
social, aos titulares de ac¢des da classe
A pode ser exigido realizar prestagdes
suplementares de capital na propor¢do
de suas respectivas participa¢des na
sociedade até um limite maximo global
de USD7.453.303.00. Os titulares de
accdes da classe A podem também, a
qualquer momento, realizar prestacdes
suplementares de capital que excedam
a proporcdo da sua participagdo, até um
limite maximo global de USD2.206.767.00
e sujeito aos termos e condi¢des aprovadas
por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Lucros, dividendos e reserva
legal)

O lucro liquido da sociedade devera,
em cada exercicio, ser alocado do seguinte
modo:

a) 5% (cinco por cento) serdo
utilizados para criar ou reforcar
as reservas legais aplicdveis,
até ao limite corres-pondente a
20% (vinte por cento) do capital
social da sociedade;

b) 0,5% (zero virgula cinco por
cento) serdo distribuidos aos
accionistas como dividendo
obrigatdrio, excepto se:

i. A percentagem acima referida
alocada a dividendo
obrigatério for considerada
ilegal, invélida ou ineficaz
com o fundamento de a lei
aplicavel exigir per-centagem
superior, em cujo caso um
montante ndo superior a 5%
(cinco por cento) do lucro
liquido da sociedade serd
distribuido aos accionistas
como dividendo obrigatério;
ou

ii. A Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de
Administra¢do e com sujei-
¢d0 ao parecer favordvel do
Conselho Fiscal ou do Fiscal
Ijnico, decida nao distribuir
dividendos quando haja
sério risco de a distribui¢do
provocar consequéncias finan-
ceiras adversas a sociedade,
incluindo, mas sem a isso se
limitar, o incumprimento de
racios financeiros ou outros

rdcios que a Sociedade
esteja obrigada a observar
ao abrigo dos contratos de
financiamento celebrados para
financiar a sua actividade.

c) Sujeito ao pardgrafo (a), os
accionistas e a sociedade
confirmam que o accionista
Globeleq Mozambique
Renewable Holdings (Pty)
Ltd realizou uma prestacdo
suplementar de capital
adicional e voluntdria no
valor de USD2,206,767.00
(Prestagdes Suplementares
Adicio-nais Voluntarias
da GQ) e que o referido
valor deverd ser restituido
a Globeleq Mozambique
Renewable Holdings (Pty)
Ltd com prioridade sobre
quaisquer outros dividendos,
distribui¢cdes ou reembolsos
a accionistas de classe A, na
data que ocorrer antes entre
(i) o periodo de maturidade
de 3 anos ou (ii) a data na
qual a Globeleq Mozambique
Renewable Holdings (Pty) Ltd
receba a aprovagdo do Banco de
Mogambique para restitui¢do
das prestagdes suplementares
adicionais voluntdrias da GQ,
até que a totalidade do referido
valor tenha sido restituida,
ap6s a qual dividendos,
distribui¢des ou reembolsos
dos accionistas serdo restituidos
proporcionalmente a todos os
accionistas. Para efeitos de
esclarecimento, o pagamento
de dividendos, distribui¢des
ou reembolsos de accionistas
devidos a accionistas de
classe B ndo serfo afectados e
permanecerdo devidos, sendo o
valor devido aos accionistas de
classe B, a parte proporcional
do valor total disponivel para
ser pago, calculada assumindo
que o valor total foi pago como
um dividendo ordindrio a todos
0s accionistas.

Em tudo ndo alterado continuam as dis-
posicdes do pacto social anterior.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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D.C.M. - Distribuidora
de Combustivel da Moamba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta de dezassete de Junho de dois mil e vinte
e um, da sociedade D.C.M. — Distribuidora de
Combustivel da Moamba, Limitada, com sede
na cidade de Maputo, com o capital social de
cem mil meticais, matriculada sob o NUEL
101290476, os sécios deliberaram sobre a
divisdo e cessdo de quotas no valor de vinte
mil meticais que os sécios Victor Miguel Dias
e Hussein Ibny Ali Hassan possuiam cada
um, capital social da referida sociedade e que
dividiram em quatro quotas desiguais, sendo
a primeira no valor de trinta mil meticais que
0 socio Victor Miguel Dias reserva para si, a
segunda no valor de trinta mil meticais que o
socio Hussein Ibny Ali Hassan reserva para si,
a terceira no valor de trinta mil meticais que
cederam a Vitor Fernando da Costa Dias e, por
fim, a quarta no valor de dez mil meticais que

cederem a sociedade One Logistic, Limitada.

Certifico também que os sécios deliberaram
sobre refor¢ar do conselho de geréncia que
anteriormente era composta por dois membros,
nomeadamente pelos senhores Victor Miguel
Dias e Hussein Ibny Ali Hassan, passou a ser
composto por quatro membros, pela inclusao
dos senhores Vitor Fernando da Costa Dias e

Nuno Soeiro.

Certifico ainda que foi também deliberado
sobre a mudanga da sede social da sociedade
para as instalacdes da sociedade, localizadas
na Estrada Nacional n.° 4, Parcela n.° 1119,
Chicochana - Moamba.

E, por ultimo, certifico que, na sequéncia
das deliberagdes supra, os sécios deliberaram
por unanimidade sobre a alterag¢@o dos artigos
segundo, quinto, nono e décimo dos estatutos,
que passam a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Estrada Nacional n.° 4, Parcela n.° 1119,
Chicochana - Moamba, podendo ser
transferida para outro lugar dentro do
territdrio nacional, pela assembleia geral.

Dois) (...).

Trés) E permitida a constituicio, pela
assembleia geral, de representagcdo da
sociedade no estrangeiro, observadas as

formalidade legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), equivalente a 30%
(trinta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Victor Miguel Dias;

b) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), equivalente a 30%
(trinta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Hussein Ibny Ali Hassan;

c¢) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), equivalente a 30%
(trinta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Vitor Fernando da Costa Dias; e

d) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 10%
(dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
One Logistic, Limitada.

Dois) (...).

ARTIGO NONO

(Conselho de geréncia
e representacao da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) O conselho de geréncia é
constituido pelos sécios Victor Miguel
Dias, Hussein Ibny Ali Hassan, Vitor
Fernando da Costa Dias e ainda pelo
senhor Nuno Soeiro, todos dispensados
de prestar caucio.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois s6cios;

b) Pela assinatura conjunta de trés
membros do conselho de
geréncia;

c)(...).

Dois) (...).
Maputo, 2 de Julho de 2021. — O Técnico,
Llegivel.

Eazy Max Pecas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular, de dez de Janeiro dois mil
e vinte dois, foi constituida uma sociedade por
quota denominada Eazy Max Pecas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, devidamente registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 101678989, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social de Eazy Max Pecas e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
forma de sociedade por quota regido pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

Dois) E constituida por tempo indeterminado
com a sede no distrito da Matola, bairro de
Ndlavela, quarteirdo 9B, rés-do-chdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal o exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio a retalho e a grosso de
pecas e acessorios para veiculos
automoveis;

b) Comércio de lubrificantes para vei-
culos automoveis;

¢) Comércio de vestudrio e calcado;

d) Comércio a retalho de combustiveis
para uso doméstico;

e) Procurement;

/) Importagao e exportagdo de produtos.

Dois) Mediante a decis@o do sdcio, a socie-
dade podera participar no capital social de outras
sociedades ou associa-se com elas de qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da empresa, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma unica quota, repre-
sentativa de cem por cento, do respectivo
capital social, pertencente ao sécio Jibel
José Pascoal Franguana, estado civil solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente na Matola, bairro de Khongolote,
quarteirdo 16, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100676079C, emitido aos 23 de
Dezembro de 2020.

Dois) O capital podera ser alterado uma
ou mais vezes nos termos e condi¢des em que
0 sdcio em assembleia geral decidir.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelo sécio tnico, Jibel José Pascoal Franguana
que desde j4, fica nomeado administrador dnico,
com dispensa de cau¢do, com ou sem direito a
remuneracao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador Gnico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados, e dentro dos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
nas respectivas procuracoes.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei e a liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pelo sécio.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. — O Téc-
nico, Illegivel.

Ferreira Fernandes, Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101690369, uma entidade
denominada Ferreira Fernandes, Servicos —

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ferreira Fernandes, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, resi-
dente na cidade de Maputo, no bairro
de Malhangalene, rua Frey Anténio da
Conceicao, n.° 89, rés-do-chdo, Kampfumo
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302257513Q, emitido a 3 de Marco
de 2021, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelas seguintes artigos
90 do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ferreira Fernandes, Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na rua
Frey Anténio da Conceigio, n.° 89, rés-do-chdo,
bairro de Malhangalene, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: Comércio a
grosso e a retalho de camides, empilhadeiras,
maquinas e equipamentos, computadores,
material de ferragens e ferramentas, prestagao
servicos em varias dreas, aluguer de maquinas
e equipamentos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
Equivalente a 100% do capital social pertencente
ao Ferreira Fernandes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertence ao sécio Ferreira Fernandes, desde ja
nomeado gerente. Para obrigar a sociedade é
suficiente a assinatura do gerente. A sociedade
pode constituir mandatdrio mediante a outorga
de procurag@o adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

GLS - Global Logistic
Solution, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101698319, uma entidade
denominada GLS — Global Logistic Solution,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Francisco José Marques Carrigo, de 62 anos
de idade, solteiro, filho de Claudemiro
Lucas Carrico e de Ludovina Marques
Lourengo, natural de Tomar-Santarém-
Portugal, de nacionalidade portuguesa
residente em Maputo, portador do Passaporte

n.° CA447620, emitido aos 15 de Fevereiro
2019 e valido até 15 de Fevereiro de 2024,
com o NUIT 110578504.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regera pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de GLS - Global Logistic Solution, Sociedade
Unipessoal, Limitada uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

Trés) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1821,
rés-do-chio, bairro da Malhangalene, Distrito
Kampfumu, na cidade de Maputo.

Quatro) Mediante simples decisdo do sécio,
a sociedade podera deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessdrios requisitos legais.

Cinco) O sécio poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria para os negdcios e gestao;

b) Prestacdo de servigos nas dreas de
logistica e transportes;

c) Intermediagdo comercial na drea de
logistica e transportes;

d) Aluguer de equipamento para trans-
portes;

e) Prestagdo de servigos gerais;

f) Comércio geral com importacdo &
exportacao;

g) Outros servigos afins, bem como o
exercicio de qualquer outra acti-
vidade nio proibida por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecu¢@o de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.
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CAPITULO II

Do capital social, divisao
de quotas e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
quota Unica, ou seja cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Francisco José
Marques Carrico.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caugdo € exercida com ou sem remuneragao
pelo sécio Francisco José Marques Carrigo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do s6cio tnico, ou ainda por procu-
rador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer repre-
sentar por um procurador especialmente desig-
nado pela administragdo nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nédo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
do sécio ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposicao legal em contrario,
0 sécio serd liquidatdrio e goza do direito de
preferéncia na arrematag@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por faleci-
mento, interdicdo ou inabilitagdo do sdcio.
A respectiva quota transmite-se aos herdeiros

ou representantes do (a) falecido (a) ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Setembro de 2021. —
O Técnico, Illegivel.

Inforweb Several
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 31 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101692442, uma entidade
denominada Inforweb Several — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Edson Roberto Sitoe, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101475110P, residente nesta cidade.
Constitui uma sociedade unipessoal, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Inforweb Several — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se por tempo indeterminado,
tem a sede na Avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 1107, 1.° andar Esquerdo, na cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto, a venda
de material informadtico, periféricos, itens de
conectividade, servicos de reparagdo, software,
criagdo de paginas web, registo de dominio e
alojamento, email corporativo, telemoveis e
acessorios, som auto e acessorios. A sociedade
podera realizar outras actividades mediante
simples deliberac@o do sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Edson Roberto
Sitoe.

ARTIGO QUARTO
(Administragao)

A administracdo e geréncia, activa e pas-
sivamente, a nivel interno e internacional
serd exercida por Edson Roberto Sitoe, que
fica nomeado Administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Os casos omissos serdo sanados pelas
disposi¢oes legais vigentes.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Integrity Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de um de Fevereiro de dois mil
e vinte e dois, exarada a folhas um a cinco,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 101693783, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pela
clduasulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Integrity Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Matola Rio
A, quarteirdo 1, n.° 19, 1.° andar, Maputo
provincia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objeto social:

a) Engenharia e constru¢do civil e dreas
afim;

b) Consultoria na drea de arquitectura,
engenharia civil e obras publicas,

c) Prestacdo de servigos de aluguer de
equipamentos de constru¢do civil;

d) Comércio aretalho e a grosso de equi-
pamentos e materias de construgio,
incluindo seu transporte;

e) Prestagdo de servigos de agenciamento
e promog¢ao imobilidria;
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/) Paisagismo, jardinagem e outros;

g) Consultoria, fornecimento de equipa-
mentos e prestacdo de servigos
na area de higiene e seguranca no
trabalho;

h) Consultoria na drea ambiental, pro-
jectos de investimento, marketing
e vendas, juridica, e outras;

i) A prestagdo de servigos de limpeza,
e a comercializa¢io de equipa-
mentos, acessorios e produtos
conexos com este objecto;

J) A prestacao de servigos de seguranga
electrénica, e a comercializagdo de
sistemas, equipamentos e acessorios
conexos com este objecto;

k) Intermediacdo comercial;

[) Prestagdo de servigos de rent-a-car.

m) Comércio em geral.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da socidade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO IT
Da administracéao social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, pelo Unico sécio
Décio Ardo Pinto € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
a cessdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser por decisdo do sécio.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Décio Ardo Pinto como director-geral
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessadrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITALO IV

Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberagdo do sécio
unico, quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Matola, 7 de Fevereiro de 2022. — A Con-

servadora, llegivel.

J.F Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Novembro de dois mil
e vinte e um foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
101650782, a sociedade J.F Construcdes,
Limitada constituida por um documento
particular a reger se pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
J.F Construcdes, Limitada.

Dois) A sua duragio € por tempo indeter-
minado, contado a partir da data da sua
legalizag@o.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Ndambine 2000, distrito de Chongoene EN1.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo prin-
cipal:
a) Construcdo civil;
b) Prestacido de servigos.

Dois) A sociedade poderdo adquirir parti-
cipagdes em sociedades a constituir ou ji
constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente da sociedade, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da lei em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens é de cem mil
meticais (100.000,00MT), correspondente
a soma de sete quotas assim distribuidas:

a) Helena Alberto Tandane, com uma
quota de sessenta mil meticais
(60.000,00MT), correspondente a
sessenta por cento (60%) do capital
social;

b) Castelo José Sitoe, com uma
quota de quarenta mil meticais
(40.000,00MT), correspondente a
quinze por cento (40%) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por um
administrador.
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Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um
administrador impedindo ou ainda para
aumentar o numero de administradores da
sociedade.

Trés) A sociedade ficaram obrigadas:

a) Pela assinatura tnica da administra-
dora Helena Alberto Tandane;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracao tenha
delegado poderes ou de procu-
rador especialmente constituido,
nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderao ser assinados por um administrador,
pelo director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Xai-Xai, 8 de Dezembro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

LRS - Logistic Rental
Solution, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101698173, uma entidade
denominada LRS — Logistic Rental Solution,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, por:

Francisco José Marques Carri¢o, de 62 anos
de idade, solteiro, filho de Claudemiro
Lucas Carri¢co e de Ludovina Marques
Lourengo, natural de Tomar-Santarém-
-Portugal, de nacionalidade portuguesa
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° CA447620, emitido aos 15 de Fevereiro
de 2019 e vélido até 15 de Fevereiro de 2024,
com NUIT 110578504.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regera pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de LRS — Logistic Rental Solution, Sociedade
Unipessoal, Limitada uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

Trés) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1821,
rés-do-chio, bairro da Malhangalene, Distrito
Kampfumu, na cidade de Maputo.

Quatro) Mediante simples decisdo do sécio,
a sociedade podera deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Cinco) O sécio poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria para os negdcios e gestao;
b) Aluguer e venda de veiculos, maquinas
e equipamento de transporte;

c) Aluguer de atrelados;

d) Prestacao de servigos nas areas
de logistica e transportes;

e) Intermediag¢ido comercial na drea
de logistica e transportes;

f) Aluguer de equipamento para trans-
portes;

g) Prestagdo de servigos gerais;

h) Comércio geral com importagido
& exportagdo;

i) Outros servicos afins, bem como o
exercicio de qualquer outra acti-
vidade ndo proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecugdo de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisdo
de quotas e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
quota Unica, ou seja cem por cento do capital
social, pertencente ao socio Francisco José
Marques Carrico.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caugdo € exercida com ou sem remuneragao
pelo sécio Francisco José Marques Carrigo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
do sécio ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrdrio,
0 sécio serd liquidatario e goza do direito de
preferéncia na arrematag@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por faleci-
mento, interdi¢do ou inabilitagdo do sécio.
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A respectiva quota transmite-se aos herdeiros
ou representantes do (a) falecido (a) ou interdita,
0s quais nomearao entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.
ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Majaua Ferro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberag¢@o de dezoito de Janeiro de dois mil
e vinte e dois, da sociedade comercial Majaua
Ferro, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais, sob NUEL
101039765, estando presente a totalidade do
capital social, a s6cia Meena Dipak Rajani,
manifestou a sua vontade de apartar-se da
sociedade, cedendo a totalidade da sua quota,
com os respectivos direitos e obrigacdes, e
pelo seu valor nominal, a favor da sociedade
Damodar Ferro, Limitada. Por seu turno, o
socio Dipak Manharlal Rajani, manifestou a
sua vontade de dividir a sua quota em duas
novas, uma quota, no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a um por cento
do capital social, que reserva para si com os
respectivos direitos e obrigagdes; E outra quota,
no valor nominal de duzentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, que cede com os respectivos direitos e
obrigagdes, e pelo seu valor nominal, a favor da
Damodar Ferro,Lda. Por outro lado, a Damodar
Ferro, Limitada, unifica as quotas supra cedidas,
detendo deste modo, noventa e nove por cento
do capital social. E, em consequéncia disso, fica
assim alterado, o artigo quarto do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de quatrocentos
mil meticais, dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos e noventa e seis
mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento
do capital social, pertencente
a socia Damodar Ferro,
Limitada;

b) Outra quota no valor nominal de
quatro mil meticais, corres-
pondente a um por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Dipak Manharlal Rajani.

Em tudo ndo alterado, continuam as

disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 31 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Marellu — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 25 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101688887, uma entidade
denominada Marellu — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial.

Fernando Horacio Pires, casado, natural
de Luabo-Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 040100100078A,
emitido na cidade de Maputo, aos 11 de Julho
de 2012.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Marellu — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando a partir da data do
registo do presente contrato de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Ho-Chi-Min, n.° 550
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
actividade de comércio geral e poderd ainda
exercer actividades complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
uma quota correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao Unico sécio Fernando
Horécio Pires.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Elivre a cessdo, total ou parcial, de quotas a
favor da sociedade na qual o sécio transmitente
detenha, de forma comprovada, directa mas com
direito de preferéncia a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Quérum)

A assembleia geral podera deliberar,
validamente, desde que, estejam presentes ou
devidamente representada a maioria do capital
social de 51% (cinquenta e um por cento).

ARTIGO SETIMO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria de votos
correspondentes a cinquenta e um por cento do
capital social, excepto nos casos em que, por lei
se exija maioria diferente.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade pode ser representada pelo
proéprio sécio ou uma outra pessoa a ser indicada
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O conselho de administragéo, terd
todos os poderes necessdrios a administragao
dos negécios da sociedade, podendo desig-
nadamente abrir e movimentar contas bancarias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrangas e
outros efeitos comerciais, assinar contratos
comerciais, de financiamentos, contratar e
despedir pessoal, adquirir, alienar ou onerar,
bem como tomar de aluguer ou arrendamento
bens moveis e imoveis.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

As deliberacdes do conselho de adminis-
tragdo serdo tomadas pelo sdécio da sociedade
com maioria representada.

ARTIGO DECIMO
(Gestao)

A gestdo didria da sociedade sera feita ou
dirigida pelo sécio ou uma outra pessoa indicada
pelo socio com plenos direitos e para o efeito.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e os livros de contas exigidos por lei
em Mocambique por forma:

a) Demonstrar e justificar as transac-
¢oes da sociedade; e

b) Demonstrar com precisdo razodvel
a situacdo financeira da sociedade
a qualquer momento.

Trés) O balango, as contas anuais e o rela-
tério da administragdo terdo parecer prévio
do fiscal dnico e dos auditores da sociedade,
a apreciacdo e aprovacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)
Em todo o omisso regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Matadouro de Marracuene,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e seis de Janeiro de
dois mil e vinte e dois, exarada a folhas um a
quatro, do Contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola, com o NUEL 101625052,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pela clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Matadouro de Marracuene, Limitada e tem a
sua sede no bairro Samora Machel, distrito de
Marracuene, localidade de Matalane, provincia
de Maputo.

Dois) Sempre que se julgue conveniente
a geréncia poderdo abrir sucursais, filiais,
representa¢do bem como escritérios e estabe-
lecimentos permanentes onde e quando
a geréncia achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Matadouro;

b) Comércio geral;

c) Actividades industriais, turisticas,
servigos de restauragdo e catering;

d) Prestac@o de servicos em vdrias dreas;

e) Actividades de agro-pecudria,
agricultura.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas desde o momento que
estejam legalmente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais)
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Hordcio
Francisco Chave;

b) Uma quota no valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil meticais)
equivalente a 40% do capital social,
pertencente a sécia Albertina Julido
Mata Chave;

c¢) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais)
equivalente a 10% do capital social,
pertencente a sécia Joana Afonso
Cuna.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade activa e passivamente, em juizo e fora
dele, fica cargo de todos os sécios da empresa.

Dois) A direc¢do da sociedade poderd cons-
tituir mandatarios em procuracdes devida-
mente delimitados no todo ou em parte dos
seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de um dos sécios, gerente ou dos
mandatarios desde que tenha no exercicio
poderes conferidos para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd apresentado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro
dos lucros liquidos apurados, cinco porcento no
minimo serdo para o fundo da reserva legal e o
restante para os s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
normas constantes dos Codigos Comerciais,
civis e demais legislacéo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola 26 Janeiro de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Muhammad Ali Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 31 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101693228, uma entidade
denominada Muhammad Ali Imobiliaaria,
Limitada.

Abdul Qadir, casado, em comunhio de bens
com Naheed, natural de Karachi — Paquistao,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.® 1103023773261,
emitido pela Direc¢do de Identificagcdo
Civil de Maputo, aos vinte e um de Janeiro
de dois dois mil e dezasseis, residente
na rua de Anguana, nimero trezentos
e nove, cidade de Maputo, que outorga
por si e em nome do seu filho menor
Muhammad Ali, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101086756A,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, aos catorze de Dezembro de dois
mil e vinte, residente na rua de Anguana,
ndmero trezentos e nove, cidade de Maputo,
celebram entre si o presente contrato de
sociedade, ao abrigo do artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objeto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominagdo
de Muhammad Ali Imobiliaria, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
ferndo Magalhdes, niimero duzentos sessenta e
sete, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir

da data da escritura publica da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objeto

A sociedade tem como objecto: A compra,

venda e arrendamento imobiliario.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas: Uma quota de sessenta
mil meticais, correspondentes a sessenta por
porcento do capital social, pertencente ao s6cio
Abdul Qadir e outra de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta porcento do capital
social, pertecente ao s6cio Muhammad Ali.

CAPITULO 111

Da administracao e gestao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Administracao e gestao da sociedade

A administracdio, geréncia e representaciio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Abdul
Qadir.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo unanime dos
SOCios.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. —

O Técnico, llegivel.

Murrimo Farming, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que aos
dezoito dias do més de Novembro de dois mil
e vinte e um, na sua sede social sita em Gurué,
Barragem, Estrada B, provincia da Zambézia,
reuniu a assembleia geral extraordindria
da sociedade Murrimo Farming, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100303078,
com o capital social de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), tendo sido deliberada a alteracido do
artigo quarto dos estatutos da sociedade, que

passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
bens é de 59.328.451,72MT (cinquenta
e nove milhdes trezentos e vinte oito
mil quatrocentos e cinquenta e um
meticais e setenta e dois centavos),
correspondente a soma de duas quotas

desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de 57.954.703,22MT corres-
pondente a 97,68450303%
do capital social, pertencente
a s6cia Crookes Brothers,
Limited; e

b) Uma quota, no valor nominal
de 1.373.748,50MT corres-
pondente a 2,315496967% do
capital social, pertencente a
s6cia Mozambique Farms (Pty),
Limited.

Maputo, 28 de Janeiro de 2022. — O Téc-

nico, llegivel.

Murrimo Macadamias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
dezoito dias do més Novembro de dois
mil e vinte e um, na sua sede social sita
em rua de Gurué, Lioma, cidade de Gurué,
provincia da Zambézia, reuniu a assembleia
geral extraordindria da sociedade Murrimo
Macadamias, Limitada, matriculada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100291134, com o capital social de

55.000,00MT (cinquenta e cinco mil meticais),
tendo sido deliberada a alteragdo do artigo
quarto dos estatutos da sociedade, que passa a
ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro e bens, € de
1.607.077.254,29MT (um bilido seiscentos
e sete milhdes setenta e sete mil e duzentos
e cinquenta e quatro meticais e vinte e
nove centavos), correspondente a soma
de duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota, no valor nominal de
1.605.832.718,06MT, corres-
pondente a 99.922559029 %
do capital social, pertencente
a socia Crookes Brothers,

Limited; e

b) Uma quota, no valor nominal
de 1.244.536,23MT corres-
pondente a 0.077440971% do

capital social, pertencente a

s6cia Mozambique Farms (Pty),

Limited.

Maputo, 28 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Oilnet Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e vinte
e dois, foi registada sob o NUEL 101683540,
a sociedade Oilnet Mozambique, Limitada
constituida por documento particular aos 17 de
Janriro de 2022, que ird reger-se pelas cldusulas

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Oilnet Mozambique, Limitada, e constitui
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sede no
bairro da Polana, na Avenida Julius Nyerere,
n.° 360, 19°A. Esquerdo, nesta Cidade de
Maputo, podendo, por decisdo da assembleia
geral, transferi-la para outro local em territério
nacional e abrir e/ou fechar sucursais no mesmo
territorio.

Dois) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio geral:

a) Servigos e consultoria multidisci-
plinar;

b) Importagdo e exportacdo de produtos
incluindo os equipamentos e mate-
riais e acessorios para as activi-
dades;

c) Prestagdes de servicos em geral;

d) Promocio e gestdo dos investimentos,
estudo e andlise de projectos,
compra e venda, administracio e
gestdo de participagdes sdcias;

e) Logistica;

f) Formacdo em dreas especializadas
para industria do gés e petrdleo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importacdo e exportagido
de equipamentos, bens e outras matérias
relacionados com sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
70.000,00MT (setenta mil meticais),
correspondente a 70% por cento
do capital social, pertencente 4
Kalimba Investimentos, S.A.,
sociedade anénima, com a sua sede
na cidade da Matola, na Avenida
Nelson Mandela, n.° 368, registada
sob o Nimero de Entidade Legal
100780127

b) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 30% por cento
do capital social, pertencente ao
socio Teodomiro Correia Sarmento,
casado, natural de Maputo, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100733413B,
emitido a 2 de Novembro 2015,
emitido pela Direccdo Nacional
de Identificag@o Civil.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administra¢do, composto pelos socios.

Dois) O niimero de membros poderd ser
alargado por decisao da assembleia geral.

Os membros do conselho de administracdo
sdo designados por um periodo de trés anos,
renovavel.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
trac@o sdo dispensados de caugdo.

fica nomeado como administrador o senhor
Teodomiro Correia Sarmento.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

O Conservador, llegivel.

Padaria Ubuntu, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de um de Fevereiro de dois mil
vinte e dois, lavrada de folhas sessenta e oito
a folhas setenta e duas, do livro de notas para
escrituras diversas n.° 219-B, deste cartdrio
Notarial, perante mim, Momede Faruco
Mamudo Mujavar, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio,
foi feita a constitui¢do da sociedade Padaria
Ubuntu, Limitada, que ird se reger pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Padaria Ubuntu, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que tem a sua sede na localidade de
Hokwé, distrito de Chokwé, provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo dos sdcios, a socie-
dade poder4 abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Desenvolvimento industrial de pani-
ficac@o e seus derivados;
b) Prestacio de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissdes,
consignacoes, agenciamentos, representagoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de trezentos
e cinquenta mil meticais (350.000,00MT),
correspondente a soma de duas quota de valores
nominais desiguais, assim distribuidas:

a) Déario Manuel Anténio com 65%
do capital social;

b) Halde Manuel Anténio com 35%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisdo dos socios.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Halde Manuel Anténio, que assume desde ji
as fungdes de administrador com dispensa de
caugao.

Dois) A sociedade, ficard obrigada pela
assinatura dos sécios, sendo que para os actos
de mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado, por meio do mandato.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designamente em letras, fiancas e abonagdes,
anao ser que especificamente deliberado pelos
sOcios.

O Notdrio, llegivel.

Planet Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101380270, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade denominada
Planet Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio: Amir Aly
Ussene, maior de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030102647342B, emitido pelo Servigo de
Identificacao Civil de Nampula a 23 de Outubro
de 2012.
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Planet
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, rua Sansdo Muthemba no bairro
Urbano Central, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestaciao
de servigos na drea de contabilidade, recursos
humanos, comércio, indistria de farinacio de
milho, contudo a qualquer tempo e mediante a
deliberacdo da assembleia geral poderd explorar
qualquer outra actividade complementar e
subsididria ao seu objecto social que ndo seja
proibida por lei.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e de dez mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio unico Amir Aly Ussene.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administra¢do da sociedade e sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele serd exercida

pelo sécio Amir Aly Ussene:

a) Para brigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente
a assinatura de um sécio podendo
delegar total ou parcialmente os
poderes aos mandatarios;

b) Em caso algum do sécio ou seus
mandatérios ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos ou contratos
alheios as suas operagdes sociais:
letras de favor financgas ou
avales que possam directamente
ou indirectamente afectarem os

interesses da sociedade.

Nampula, 5 de Julho de 2015. — O Con-

servador, llegivel.

Print Tonner Enterprise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 26 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101690237 uma entidade
denominada Print Tonner Enterprise Sociedade
Unipessoal, Limitada que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes.

Margarida Eduardo, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural da cidade de Lichinga,
portadora do Bilhete de Identidade, nimero
zero oitocentos e um, cem noventa e oito,
cento e trinta cinco J, emitido a oito de Junho
de dois mil e dezassete, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Print
Tonner Enterprise Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo criada por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragdo do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nherere zona do kilometro 15 bairro
Popular, cidade de Lichinga.

Dois) Mediante simples deliberagdo do seu
sécio, a sociedade poderd deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto desen-
volvimento de actividade de comércio de
material de escritério, material escolar,
consumiveis informdticos, material de grafica
e serigrafia, prestacdo de servi¢os de venda
e reparacdo de maquinas fotocopiadoras,
computadores, prestacdo de servicos de
consultoria e informdtica em instalagdo de redes,
e servigos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovagdo das enti-
dades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que com o objecto
diferente, assim como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ de dez mil meticais e corresponde a uma
quota, equivalente a cem porcento do capital
social, pertencente a sécia Margarida Eduardo
comparticipa por cem por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateadopelo socio Unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Margarida Eduardo.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar as contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) A sociedade pode se fazer representar
por um procurador deseignado especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificados do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
socio, ou pelo do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Balango de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com a data de 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-aa percentagem legal estabelecida
para constitui¢ao do fundo de reserva legal e
os montantes atribuidos ao sécio mensalmente
numa importancia fixa por conta dos dividendos.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.
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ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apods notificacao.

Dois) Caso nao hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Protv Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 1 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101693155 uma entidade
denominada Protv Digital, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90odo
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicao de sociedade por quota de respon-
sabilidade limitada entre:

Primeiro. Afizal Mamudo Gulamo — divor-
ciado, natural de Ilha de Mogambique, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030100005779C,
emitido a 24 de Fevereiro de 2020, pela Direccao
de Identificacdo Civil da Cidade de Nampula,
residente no bairro Muhala, quarteirdo C,
U/C, na Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
n.° 914, rés-do-chdo, distrito Municipal de Ilha
de Mogambique , na cidade de Nampula;

Segundo. Selemane Adamo Ali, solteiro
maior, natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110104601245B, emitido a 30 de Setembro
de 2016, pela Direccéo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, residente no bairro de
Namutequeliua, no quarteirdo 1, casa n.° 75,
rés-do-chio distrito Municipal de Nampula, na
cidade de Nampula;

Terceiro. Omar Williams, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Passaporte
n.° AB0832560, emitido a 21 de Fevereiro de
2020, pela Direcgdo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, residente no bairro Central,
Avenida 24 de Julho, n.° 1121, segundo andar,
distrito Municipal Kampfumo, na cidade de
Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo Protv
Digital, Limitada, e tém a sua sede em Maputo,
no bairro Central, Avenida 24 de Julho
n.° 1121, segundo andar, distrito Municipal
Kampfumo, na cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberacao da administracao, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administragdo assim o decidir.
A sociedade tem o seu inicio na data da
celebragdo do contrato de sociedade e a sua
duracdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tém por objecto principal o
exercicio de: exercer actividade comercial
distribuicao de servigos de TV via satélite,
servicos de internet, correspondéncia via
internet, consultoria em gestdo e negocio,
venda de mdquinas e equipamentos para
Inddstria, design, marketing e publicidade,
organizacdo de eventos, venda de produtos
de higienizagdo, venda de material de
iluminacdo e de aquecimento, tintas diversos,
engenharia e técnicas afins, venda de diversos
produtos, servi¢os de grifica e serigréfias,
venda de consumivéis informdticos e de
escritorios,consultorias em diversas areas,
reparagdo e manuten¢do de equipamentos de
comunicagdo. A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social inteiramente subscrito
e realizado é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por trés quotas
integralmente subscritas pelos sdcios nas
seguintes proporgoes:

a) Uma quota no valor de 47.500,00MT
correspondente a 47,5%,
pertencente ao sécio - Afizal
Mamudo Gulamo;

b) Uma quota no valor de 5.000,00MT
correspondente a 5%, pertencente
a0 sécio - Selemane Adamo Ali;

¢) Uma quota no valor de 47.500,00MT
correspondente a 47,5%,
pertencente ao sécio - Omar
Williams.

ARTIGO QUARTO

(Aumento do capital social e divisao
e cessao de quotas)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entrada em numerario
ou em espécie. A assembleia geral poderd
decidir sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realiza¢do.Na cessdo de quotas terd
direito de preferéncia a sociedade e em seguida
os sécios segundo a ordem de grandeza das ja
detidas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administrac¢io da sociedade serd exercida
pelos sécios - Afizal Mamudo Gulamo e Omar
Williams - que assumem as fungdes de socios
administradores, e com a remuneracio que vier
a ser fixada. Compete aos administradores,
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizacio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais. Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, basta a assinatura do scio-gerente.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e ano social e balancos)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. O balanco de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido
a aprovagdo da assembleia geral. A sociedade
s6 se dissolve nos casos previstos na lei e por
acordo entre 0s s6cios.
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ARTIGO SETIMO
(Liquidacao e casos omissos)

Um) Em caso de dissolug@o da sociedade,
todos os sdcios serdo liquidatdrios proce-
dendo-se 4 partilha e divisdo dos bens sociais
de acordo com o que for deliberado em assem-
bleia geral.

Dois) Em todo casos omisso, a sociedade
regular-se-a nos termos da legislacdo apli-
cdvel na Republica de Mogcambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Pshe Consulting, Limitada

Certifico, para fins de publicacdo, que
por acta de quatro de Fevereiro de dois
mil e vinte e dois, da sociedade Pshe
Consulting, Limitada, matriculada sob o
N.U.E.L 100399326, deliberaram a revisido do
objecto social (A sociedade tem por objecto:
Realizagdo de actividades de participacdo e
educagdo comunitédria e promocdo de Higiene
e Saneamento (PEC- PHS-LOCAL), estudos
de impacto ambietal e social, planos de gestao
ambietal), e a inclusdo de novos servigos (Planos
de Reassentamento, estudos socioecondémicos,
consulta publica, estudos cientificos e similares,
implementacdo de sistemas de gestdo da
qualidade de empresas, produtos e marcas,
treinamentos e capacitagdes, SOWM Meeting
Service, promog¢do e organizacido de eventos
corporativos: reunides, encontros, congressos,
convengdes e semindrios, promogao e
langamento de produtos e marcas; conferéncias
de imprensa, inauguragdes e outros ).

Em consequéncia, da revisdo e da inclusdo de
novos servicos ¢ alterada a redaccdo do artigo
quarto dos estatutos o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizac@o de actividades de
participacdo e Educacdo
Comunitaria e Promocao de
Higiene e Saneamento (PEC-
PHS-LOCAL);

b) Estudos de impacto ambietal e
social.

¢) Planos de gestao ambiental;

d) Planos de reassentamento;

¢) Estudos socioeconémicos;

/) Consulta publica;

g) Estudos cientificos e similares;

h) Implementacdo de sistemas
de gestdo da qualidade de
empresas, produtos e marcas.

i) Treinamentos e capacitacdes;

Jj) SOWM meeting service;

k) Promog¢do e organizacdo de
eventos corporativos: reunioes,
encontros, congressos, con-
vencdes € semindrios, promo-
¢do e lancamento de produtos
e marcas, conferéncias de
imprensa, inauguragdes e
outros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades, subsididrias ou
complementares/conexas ou outras
legalmente permitidas, desde que obtidas
as necessdrias autorizagdes.

Maputo,7 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Redkota Mult Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 28 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101692108 uma entidade
denominada Redkota Mult Service -Sociedade
Unipessoal, Limitada que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial,

Manuel Gomes Munisse, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana e residente
nesta cidade, bairro de Patrice Lumumba,
quarteirdo 17, casa 156, Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100852239M
emitido a 16 de Setembro de 2021 constitui
uma sociedade por quotas unipessoal
limitada pelo presente contrato, em escrito,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagao Redkota Mult
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, rua Dr Almeida Ribeiro,
n.° 1185, bairro Central, mediante simples

decisdo do sdcio — tnico, a sociedade poderd
deslocar a sua sede para dentro do territorio
nacional, cumprindo os necessdrios requisitos
legais.

Dois) O s6cio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou

quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacao de servigos, fornecimento e
aluguer de equipamentos pesados
de construgdo civil;

b) Fornecimento de material de refri-
geragao;

c) Venda de material de escritério.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que obtidas as necessdrias autorizagdes
das entidades competentes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) correspondente a quota
do tnico s6cio Manuel Gomes Munisse,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,

nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio unico Manuel Gomes
Munisse ou pelo procurador especialmente
designado para o efeito.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. —

O Técnico, llegivel.
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SOTRACO - Sociedade
de Transporte de
Combustiveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
(i) por documento particular datado de seis de
Janeiro de dois mil e vinte e dois, as sdcias
TotalEnergies Maketing Mocambique, S.A.
e SAMCOL - Sociedade de Armazenamento
e Manuseamento de Combustiveis Liquidos,
Limitada cederam a totalidade das quotas por
si detidas, respectivamente, no capital social
da Sotraco — Sociedade de Transporte de
Combustiveis, Limitada, sociedade comercial
por quotas, registada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais sob o NUEL
101531430, com o capital social totalmente
subscrito e realizado no montante de novecentos
mil meticais (doravante referida por (sociedade),
e que (ii) por deliberacdo das sdcias, datada de
seis de Janeiro de dois mil e vinte e dois, foi
alterada a sede social da sociedade tendo,
consequentemente, sido alterados os artigos
segundo e quinto dos estatutos da sociedade,
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Unido Africana, n.° 4341,

Matola.
Dois) (...)
Trés) (...)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
900.000,00MT (novecentos mil meticais),
representado por duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 891.000MT
(oitocentos e noventa e um
mil meticais), representativa
de 99% (noventa e nove por
cento) do capital social, detida
pela sécia Transportes Lalgy,
Limitada.; e

b) Uma quota no valor de uma
quota com o valor nominal de
9.000 MT (nove mil meticais),
representativa de 1% (um por
cento) do capital social, detida
pela sécia Transportes Lalgy,
Limitada.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Staar Advertising, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 9 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101698106 uma entidade
denominada Staar Advertising, Limitada que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Primeiro. Aissa Henrique dos Santos,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°11010481493Q, e residente no bairro de
Guava, Maracuene Maputo; e

Segundo. Shanaya Percella Omar Abu,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110104263643Q), e residente na rua da Guine
n.° 32, bairro Mafalala, cidade de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si, e de acordo com o artigo 90° do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quotas
de sociedade limitada, que rege-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo Staar
Advertising, Limitada, e tem a sua sede na rua
da Guiné, n.° 32/54, bairro Mafalala, quarteirdo
18, cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal a
importacdo e exportacdo de matérias primas
para producdo e distribui¢do de material
publicitarios:

a) Reclames luminosos, outdoors, painéis
publicitdrios;

b) Merchandising, branding de viaturas
e diversos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de dez mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de

vinte por cento do capital social,
pertencente a socia Aissa Henrique
dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, representativa
de oitenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Shanaya
Percella Omar Abu.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e os socios tém direito de
preferéncia nos aumentos sucessivos de capital,
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os sécios ou a terceiros € ineficaz em
relacdo a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada a mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os sdcios em segundo, gozam do direito de
preferéncia da cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade compete a um conselho de
administragdo, composto por um minimo de
dois membros, eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes
que lhe tenham sido conferidos;

¢) Ficam desde jaAnomeado administradora
da sociedade, a senhora Aissa
Henrique dos Santos com amplos
poderes de administrag@o e repre-
sentacao da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacido da assembleia
geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sdcios, na proporc¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

TPLA For Local
Sustaintability — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Maio de dois mil e vinte € um,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL, 101667812, uma
sociedade unipessoal por quotas denominada
TPLA For Local Sustaintability, Limitada, por:
Taciana Catarina Pereira de Pedo Lopes, de

nacionalidade mogambicana, portadora do

Bilhete de Identidade n.° 110102262820J,

emitido a 1 de Abril de 2016 pelos Servigos

de Identificacd@o Civil da Cidade de Maputo,
residente na Avenida Julius Nyerere,
n.° 794, cidade de Maputo, titular do NUIT

101672301, que vai reger pelos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacéao social e duragao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas unipessoal e a denominag¢do social
TPLA For Local Sustainability — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado (doravante a Sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, n.® 453,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando a sécia
Unica julgar conveniente.

Dois) A administragio pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na consultoria em desenvolvimento de con-
tetido local empresarial e empreendedorismo,
formac@o e capacitagdo bem como na prestacao
de servigos relacionados com o desempenho
de outras actividades incidentais, necessarias
ao cumprimento do seu objecto, na maxima
extensdo permitida por lei.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, ¢ de 20.000,00MT,
correspondente 2 uma quota tinica com o valor
nominal de 20.000,00MT representativa de
100% da quotas do capital social da sociedade,
pertencente a sdcia unica Taciana Catarina
Pereira de Pedo Lopes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do, bem como a sua
repre-sentacdo em juizo dentro e fora dele,
activa ou passivamente serdo exercidas pela
sdcia Unica, podendo nomear, querendo, outros
admi-nistradores.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
da administradora tnica ou pela assinatura
de um mandatario, nos termos € com os limites
do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balang¢o e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pela
sécia e permitido nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo delibera¢do em contrdrio
da sécia, o administrador serd a liquidatéaria
da sociedade.

Maputo, 22 de Dezembro de 2021.—
O Técnico, llegivel.

Tyre & Auto Parts Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101594572, a cargo de Sita Salimo, con-

servador e notdrio superior, uma sociedade
denominada, Tyre & Auto Parts Center, Limitada.
Constituida entre o sécio: Muhammad Ali
solteiro, maior, de nacionalidade paquistanesa,
portador do Passaporte n.° AF0151144 emitido
pelas Autoridades Paquistanesas 23 de Janeiro
de 2021. Foi celebrado entre si o presente
contrato de sociedade unipessoal que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Tyre &
Auto Parts Center, Limitada, e tem sua sede na
cidade de Nampula, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo em territdrios nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracgido da sociedade € em tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo o comércio
geral a retalho por grosso com importagdo e
exportagdo de pneus, acessérios para viaturas,
pesquisas e exploracdo de recursos mineiras,
construcdo civil, contudo a qualquer tempo e
mediante a deliberacdo da assembleia geral
poderd explorar qualquer outra actividade
complementar e subsididria ao seu objecto
social que ndo seja proibida por lei.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e de trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a cem por cento do
capital pertencente ao sécio tnico da sociedade
senhor Muhammad Ali.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es Suplementares

Naio havera suplementares de capital, mas o
socio poderd fazer a sociedade os suplementares
de que esta a carecer juros e demais condigdes
que forem fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Mortes ou incapacidade

Em caso de morte ou incapacidade, do sécio
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes legais e exercerd os respectivos
direitos enquanto a quota se mantiver indivisa
devendo escolher entre eles um que a todos
representa na sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacio em juizo e fora dele serd exercida
pelo sécio Muhammad Ali.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente a assinatura
do sdécio-gerente podendo delegar total ou
parcialmente os poderes aos mandatdrios.

Trés) Em caso algum do sécio ou seu
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos ou contratos alheios as suas operacdes
sociais: letras de favor financas ou avales
que possam directamente ou indirectamente
afectarem os interesses da sociedade.

Quatro) Mediante deliberagio da assembleia,
podera deliberar sobre a entrada de novos sécios
na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco de conta

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros apurados deduzir-se-ao
cinco por centos para o fundo de reserva
legal e outras percentagens estabelecidas pela
assembleia geral, serdo divididas pelos sécios
na propor¢ao das suas quotas se houverem mais
sécios na sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimento a sociedade
nos termos e condi¢des definida pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Partilha de bens

A sociedade so se dissolve nos casos
marcados pela lei e pela simples vontade do
socio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Duvidas na interpretacao

Em todos o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restantes
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Nampula, 18 de Agosto de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Xigovia Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e vinte e um
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais do NUEL 101569403,

a sociedade, Xigovia Servi¢os-Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por um
documento particular a reger se pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede)

A sociedade adapta a denominagdo Xigovia
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem sua sede, na EN.1, Vila
Municipal da Macia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem objecto, prestagdo de
servigos de:

a) Servigos de restauragio e bares;
b) Discotecas;

c) Eventos;

d) Entretenimento e;

e) Transportes de pessoas e cargas.

Dois) A sociedade podera exercer outras acti-
vidades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MZN
(vinte mil meticais), correspondendo a
Unica quota, pertencente senhor Ramal
Mussagy, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100305257C emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Xa-Xai, a 2 de Junho de 2021,
o equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora
dele, serd administrada pelo sdcio unico
Ramal Mussagy, que desde ja fica nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos em contratos, ou pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam
a respeito a negécios estranhos a mesma.

O Técnico, llegivel.

Zambujo Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
dez de Abril de dois mil e vinte e um, tomada
na sede da sociedade comercial Zambujo
Associados, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatodria das Entidades Legais de Maputo
sob o niimero um quatro um oito cinco a folhas
quatro do livro C barra trinta e cinco, com
capital social de setenta e cinco mil meticais,
estando representados todos os sécios, se
deliberou por unanimidade, na cessdo total da
quota do socio Luis Artur do Carmo Zambujo,
quarenta e seis oitocentos e setenta e cinco
Meticais, equivalente a sessenta e dois virgula
cinco por cento do capital social a favor da
socia Meridian 32, Limitada, € na cessdo de
parte da quota pertencente a sécia Meridian
32, Limitada no valor de trés mil setecentos e
cinquenta, equivalentes a cinco por cento do
capital social, a favor do senhor Manuel Salema
Vieira, e a consequente alteracdo do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte redaccao:

CAPITULO II
ARTIGO CINCO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de setenta e
cinco mil meticais, encontrando-se dividido em
trés quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de quarenta e trés mil
cento e vinte e cinco meticais,
correspondente a 57,5% cinquenta
e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a socie-
dade Meridian 32, Limitada;

b) Uma quota de vinte oito mil cento
e vinte e cinco meticais, corres-
pondente a 37,5% trinta e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a sociedade
Meridian 32, Limitada; e

c¢) Uma quota de no valor de trés mil
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a 5% cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Manuel Salema Vieira.

Dois) (...).
Em tudo o mais ndo alterado, continuam em

vigor as disposicdes do pacto social da Zambujo
Associados, Limitada.

Maputo, 27 de Janeiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.
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3R Solucoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 3 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101660818 uma entidade
denominada 3R Soluc¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes.

Lucas Francisco Machava, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100101278229F,
emitido a 14 de Maio de 2021, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
residente na bairro Ndlavela, casa n.° 62,
quarteirdo 7 na cidade de Matola.

Pelo presente contrato constituem umas por
quotas denominada 3R Solucdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regera pelas
disposicoes seguintes que compodem seu pacto
social e demais aplicaveis.

ARTIGO UM
Designacao e sede

Um) A sociedade adota a denominagdo 3R
Solugdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no bairro Polana Cimento,
Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 1072, 1°
andar, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente por
deliberagdo da assembleia geral, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constitui¢o.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades: gestdo de negdcios,
contabilidade, fiscalidade, recursos humanos,
fiscalidade e auditoria, comércio geral, servicos
e vendas de produtos informdticos, limpeza,
jardinagem e controle geral de pragas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUATRO

Capital social

O capital integralmente realizado em

numerario, € de vinte mil meticais

(20.000,00MT), o que é correspondente a
uma Unica quota, pertencente ao sécio Lucas
Francisco Machava.

ARTIGO CINCO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacao
da sociedade ¢ exercida por um sécio e fica
nomeado desde j4 o senhror Lucas Francisco
Machava, para o cargo de administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do senhor Lucas Francisco Machava
ou de um procurador quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

Trés) Para atos de mero expediente basta
a assinatura do administrador ou de um pro-
curador.

ARTIGO SIS
Dissolucéo e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos casos esta-
belecidos na lei.

ARTIGO SETE
Omissoes

Em todos os casos omissos, aplicar-se-do as
disposi¢des do coédigo Comercial e demais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo,11 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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