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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Escola
Teoldgico Iris — ETI como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢ao.

Apreciando o processo, verifica-se que se trata de uma Igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo ato de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.° 4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2, da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica a Escola
Teoldgico Iris — ETI.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 26 de Maio de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Gurué

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo dos
Transportadores de Gurué, requereu ao governo do Distrito o seu
reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido reserva
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de nome estatutos da associagdo, certificados de registos criminais e
copias de documentos de identificacdo dos membros fundadores.

Apreciados os documentos entregue, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicio e os estatuto da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 2, artigo 158, do Cédigo
Civil, conjugado comon.® 1, do artigo 5, da Lei 8/91, de 18 de Julho, vai
reconhecida como a pessoa juridica Associa¢do dos Transportadores de
Gurué com a sede na cidade de Gurué, posto administrativo de Gurué-
Sede, distrito do Gurué, provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué 7 de Marco de 2020. — O Administrador
do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

Conselho dos Servicos Provinciais
de Representacao do Estado na Provincia
de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidad@os requereu a Secretdria de Estado na Provincia
de Sofala o reconhecimento da Associagdo Comunitaria para Educagao,
Satide e Agricultura— ACESA, como pessoa juridica, juntando ao pedido
o0 estatuto de constituicio.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢ao e o estatuto da mesma cumpre o escopo e 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto
n.°21/91, de 3 de Outubro, o artigo 3, da Lei n.° 7/2019, de 31 de Maio, e o
n.° 1 do artigo 4, do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, vai reconhecida

como pessoa juridica a Associacdo Comunitdria para Educacio, Satide
e Agricultura — ACESA.

Gabinete do Secretario do Estado na Provincia de Sofala, Beira, 5 de
Maio de 2021. — A Secretaria do Estado na Provincia de Sofala, Stella
da Graga Magalhdes Pinto Novo Zeca.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.® 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
13 de Dezembro de 2021, foi atribuida a favor de Cambridge Mining,
Limitada, a Licenga de Prospecgio e Pesquisa n.® 7378L, vélida até 17
de Novembro de 2026, para ouro, no distrito de Manica, na provincia
de Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 182427 30,00 32°59” 00,00
2 - 18°42° 30,00 33°01° 40,00
3 - 18°44° 30,00 33°01° 40,00”
4 - 18°44” 30,00 33°06” 00,00”
5 - 18°46” 40,00” 33°06" 00,00”
6 - 18°46” 40,00 33°02° 10,00
7 - 18°52° 10,00” 33°02° 10,00”
8 - 18°52° 10,00” 33°00” 00,00”
9 - 18°50” 00,00 33°00" 00,00”
10 - 18°50” 00,00” 32°59° 00,00”

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 23 de Dezembro de 2021. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comunitaria
para Saude e Agricultura
— ACESA

Certifico, para efeitos de publicacdo da
associacdo ACESA, matriculada sob NUEL
101537161, entre Angelo Firmino José Niquice,
Carlos Francisco Chombe, Jodo Fernando
Sibanga, Paulo Teixeira Dengua, Telma Maela
Tchaka Zulu, Marilia Silvania Inacio Bravo,
Raul Luciano Lisboa Coutinho Guta, Ana
Suraya Rafael Combe,Vanda Maria Afonso
Francisco Massingue e Diacairo Gimo José,
constituem uma associagio nos termos do artigo
um do decreto lei nimero trés barra dois mil e
seis, de vinte e trés de Agosto, que se rege pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao, objectivos,
visdo, missao, valores e actividades

ARTIGO UM

Denominacéo e natureza juridica

Um) A associacdo adopta a denominagdo
Associacdo Comunitdria para Educagdo, Satde
e Agricultura, adiante designada pela sigla
ACESA.

Dois) A ACESA ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, ndo
prossegue fins politicos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) A ACESA ¢ de ambito provincial e
tem a sua sede na cidade da Beira, rua Sao
Tomé, bairro Maquinino, posto administrativo
de Chaimite, quarteirdo 5, U.C. A, n.° 54,
primeiro andar, flat 1, podendo criar delegacoes
ou outro tipo de representaco nos distritos, por
deliberac@o da Assembleia Geral sob proposta
da Direccao-Geral.

Dois) A ACESA ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data do
seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TRES

Objectivos

Um) A ACESA tem por finalidade apoiar e
desenvolver acgdes para a defesa, elevagdo e



17 DE FEVEREIRO DE 2022

893

manutengdo da qualidade de vida do ser humano
e do meio ambiente, através das actividades de
educacio, saude e agricultura.

Dois) Para a consecuc@o de suas finalidades,
a ACESA poderad sugerir, promover, colaborar,
coordenar ou executar ac¢des e projectos
visando:

a) Promover projectos de
desenvolvimento comunitirio
nas dareas de educacdo, satude e
agricultura, podendo contribuir
em programas de pesquisas e
analises, bem como colaborar com
as demais associagdes em assuntos
de interesse comum;

b) Participar e cooperar com as instituicoes
publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras e a comunidade, em
programas de desenvolvimento
comunitario;

¢) Organizar e manter acervo bibliografico
de assuntos de interesse para a drea
de educacio, saude e agricultura.

ARTIGO QUATRO
Visao
A ACESA pretende constituir-se numa
luz para a vida das pessoas residentes em
comunidades, sobretudo as rurais, com vista a

contribuir com solug¢des inovadoras e criativas
aos desafios correntes.

ARTIGO CINCO
Missao
A ACESA tem como missao melhorar as
condicdes de vida das populacdes através de:

a) Promog¢do da assisténcia social,
desenvolvimento econdémico e
combate a pobreza;

b) Promocido gratuita da educagdo e
da saude incluindo prevencdo de
doengas;

c) Preservagio, defesa e conservacio do
meio ambiente;

d) Promocg¢do do desenvolvimento
sustentavel;

e¢) Promocdo da ética, da paz, da
cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de outros valores
universais.

ARTIGO SEIS
Valores

Sao valores da associagdo:

a) Respeito pelas pessoas ns suas
competéncias individuais;

b) Respeito pelos valores morais como
principios orientadores da conduta
dos seus membros.

CAPITULO 1T
De membros, direitos e deveres
ARTIGO SETE
Admissao de membros

Um) Podem ser membros da ACESA
pessoas singulares com idade igual ou superior
a 18 anos ou pessoas juridicas, sem distin¢ao
de nacionalidade, condicdo social, raga, sexo,
religido, filiagdo politica, etnia, desde que
aceitem e respeitem o presente estatuto, paguem
uma jéia inicial e no acto da admissdo uma quota
mensal, nos montantes que forem fixados pela
Assembleia Geral.

Dois) A admissao de membros honorarios e
beneméritos é da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta da Direc¢io Executiva.

Trés) Aos membros fundadores,
particularmente os que pensaram na criagdo
da ACESA e que tenham exercido funcdes na
Direccdo Executiva sem prejuizos, € atribuido
um estatuto especial a ser definido pela
Assembleia Geral.

Quatro) Os membros sdo admitidos mediante
um pedido escrito dirigido ao director executivo
e aprovado numa sessao da Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
Categorias de membros

Os membros da ACESA agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — aqueles que
participaram na criacdo da ACESA;

b) Membros efectivos — aqueles que
aceitem participar nas reunides
anuais e contribuem com o seu saber
para o crescimento da ACESA;

¢) Membros honorérios — aqueles que
por sua acgdo, intervengdo ou
influéncia tiverem contribuido para
a existéncia e desenvolvimento da
ACESA;

d) Membros beneméritos — aqueles
que, singular ou colectivamente,
contribuam com ideias ou com
bens materiais ou patrimoniais com
cardcter de donativo.

ARTIGO NOVE
Perda da qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro os que:

a) Livremente, manifestarem formalmente
o interesse a Direc¢do Executiva;

b) Forem expulsos;

¢) Faleceram ou extintos ou dissolvidos
(pessoas colectivas);

d) Ndo pagarem as quotas até um perfodo
de 3 meses;

e) Faltarem, sem justificacdo escrita,
a trés reunides consecutivas da
associacao;

f) Violarem gravemente as normas da
associacao.

ARTIGO DEZ
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da
ACESA:

a) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais da ACESA, desde que
estejam em situagao regular;

b) Ser informados das realizagdes,
demonstracdes financeiras e contas
da ACESA, anualmente;

c) Participar nas sessdes anuais da
Assembleia Geral com direito a
voto.

ARTIGO ONZE
Deveres de membros

Constituem deveres dos membros da
ACESA:

a) Respeitar os principios da associagdo
e o bom funcionamento dos seus
orgaos;

b) Pagar as quotas;

c) Prestar a sua colaboragio a associac@o.

ARTIGO DOZE
Sancoes

A violagdo pelos membros dos instrumentos
regulamentares da ACESA culmina nas
seguintes san¢des:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;
¢) Suspensao;

d) Expulsao.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO TREZE
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais da ACESA sio:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
Duracao do mandato

Um) Todos os titulares dos 6rgdos sociais
sdo eleitos por voto secreto e directo para um
mandato de trés (3) anos, com direito a reeleicao
duas vezes.

Dois) O mandato do director executivo é
de cinco anos renovavel duas vezes e a equipa
técnica da organizagdo é nomeada e contratada
pelo director executivo, depois de ser aprovado
pelo Conselho de Direcgéo.
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ARTIGO QUINZE
Incompatibilidade de cargos

Os cargos dos Orgdos sociais sdo
incompativeis entre si, ndo podendo exercer
em simultaneo as mesmas fun¢des.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZASSEIS

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio
deliberativo e € composta por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As sessoes da Assembleia Geral sdo
dirigidas pelo presidente e coadjuvado por vice-
presidente e um secretdrio, que constituem a
Mesa da Assembleia Geral.

Trés) Os membros honordrios e beneméritos
assistem as sessdes da Assembleia Geral, sem
direito a voto.

ARTIGO DEZASSETE
Convocatdria da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano.

Dois) As delibera¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento e Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se se estiver
presente mais de metade dos seus membros.
Dois) As reunides ordindrias terdo lugar no
segundo sdbado do més de Maio de cada ano.
Trés) A falta do quérum, a Assembleia
Geral, a Mesa reunir-se uma hora depois da hora
marcada, podendo deliberar com qualquer que
seja o nimero dos membros presentes no local.
Quatro) As alteracdes dos estatutos e
simbolos da associacdo sio feitas numa sessao
da Assembleia Geral, constituida pela maioria
absoluta de votos dos membros presentes.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgédos sociais;

b) Aprovar o valor da quota sob proposta
da Direccdo Executiva;

c) Aprovar e alterar os estatutos e
regulamento interno e simbolos da
associagao;

d) Definir os objectivos gerais e as
modalidades de interven¢do da
associacao;

e) Aprovar o relatdrio de actividades e de
contas apresentados pela Direccio
Executiva e validados pelo auditor

externo, assim como apreciar os
relatorios do Conselho Fiscal;

f) Atribuir qualidade de membros
honorarios € beneméritos;

g) Aprovar a admissao de novos membros
efectivos;

h) Aprovar o programa de actividades
e orcamento do ano seguinte
apresentado pela Direcc¢io
Executiva;

i) Aprovar o relatério da auditoria
externa;

j) Deliberar sobre a dissolugdo da
associagao.

ARTIGO VINTE
Mesa da Assembleia Geral

Um) E o 6rgdo que orienta as sessoes da
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c) 1.° Secretario;
d) 2.° Secretario;
e) 1.° Tesoureiro;
f) 2.° Tesoureiro.

ARTIGO VINTE E UM

Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral

A Mesa da Assembleia Geral entra em
funcionamento quando da realizagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do presidente da Mesa

Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar e presidir as sessoes da
Assembleia Geral Ordindria e
Extraordindria;

b) Assinar conjuntamente com 0 vice-
presidente e o secretdrio, as actas
da Assembleia Geral;

c) Empossar os membros eleitos para os
orgdos sociais.

ARTIGO VINTE E TRES

Competéncias do vice-presidente da Mesa

Compete ao vice-presidente coadjuvar o
presidente da Mesa e substitui-lo nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Competéncias do secretario da Mesa

Compete ao secretdrio:

a) Zelar por todo o trabalho burocratico
da Assembleia Geral;

b) Lavrar actas das sessdes da Assembleia
Geral;

c) Servir de escrutinador nas votagdes.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VINTE E CINCO
Natureza e composicao

O Conselho de Direc¢do € o 6rgao
responsavel pela administracdo e gestdo da
ACESA. E composto por 5 membros eleitos
na Assembleia Geral por um periodo de 5 anos,
dentre eles:

a) Um presidente do Conselho de
Direcc@o, que assume por ineréncia
as fungdes do director-geral. E
eleito pelos membros fundadores.
E executivo;

b) Um director-geral adjunto;

c) Um secretario do Conselho de
Direccao, ndo é executivo; e

d) Dois tesoureiros.

ARTIGO VINTE E SEIS
Funcionamento do Conselho de Direc¢cao

O Conselho de Direc¢do deve funcionar
num ambiente de transparéncia, pelo que
realiza encontros mensais com os membros
do Conselho Directivo para avaliagdo do seu
desempenho.

ARTIGO VINTE E SETE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a)Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais, estatutdrias, deliberacdes e
resolucdes da Assembleia Geral;

b) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo, representando a associacio
em juizo;

c) Planificar, dirigir e realizar as
actividades da associac@o;

d) Elaborar relatorios de actividades e
de contas da associag@o e submeter
a Assembleia Geral depois de
analisado pelo Conselho Fiscal;

e) Supervisionar as actividades de gestao
financeira e administrativa;

/) Definir o quadro do pessoal responsavel
pelaimplementacao das actividades;

g) Elaborar o or¢amento geral e
suplementar, tidos por necessdrios e
submeté-los ao parecer do Conselho
Fiscal e a aprovagio da Assembleia
Geral;

h) Elaborar o regulamento interno
e submeté-lo a aprovacdo do
Conselho Fiscal;

i) Exercer todos os demais actos
necessdrios ao bom funcionamento
da ACESA,
cumprimento dos objectivos;

J) Aprovar as parcerias e convengdes de
apoio e colaboracdo com outras
organizagdes com excepcdo das

com vista ao
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parcerias operacionais e com as
associagdes locais.

ARTIGO VINTE E OITO

Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Exercer as funcdes executivas da
ACESA;

b) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direcgéo;

¢) Empossar os membros da Direc¢do
Executiva;

d) Garantir o bom funcionamento da
ACESA,;

e) Abrir e encerrar as contas bancdrias da
associagio;

f) Assinar as contas bancdarias da
associagao.

ARTIGO VINTE E NOVE

Competéncia do vice-presidente do Conse-
lho de Direccao

Compete ao vice-presidente coadjuvar com
o Presidente do Conselho de Direc¢do nas
suas missdes e representa-lo durante as suas
auséncias e impedimentos.

ARTIGO TRINTA

Competéncias do secretario do Conselho
de Direccao

Compete ao secretdrio do Conselho de
Direcgdo:

a) Zelar por todo o trabalho burocratico
do Conselho de Direcgao;

b) Lavrar actas das sessdes do Conselho
de Direccao;

¢) Garantir a existéncia dos relatérios do
Conselho de Direccao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRINTA E UM
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
auditoria e controlo de todas as actividades que a
associacdo desenvolve e zela pelo cumprimento
das orientacdes da Assembleia Geral.

Dois) Composto por 3 membros eleitos na
Assembleia Geral, podem ser membros pessoas
fisicas ou instituigdes.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um director;
b) Um vice-director;
¢) Um secretario.

ARTIGO TRINTA E DOIS
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reune-se,
ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria simples de voto.

ARTIGO TRINTA E TRES
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e outras
disposi¢des vigentes;

b) Fiscalizar o cumprimento das
orientacdes da Assembleia Geral;

c) Fiscalizar as actividades do Conselho
de Direccdo Executiva;

d) Dar parecer sobre a atribui¢do dos
fundos colectados pela associacdo;

e¢) Inspeccionar todos os actos
administrativos e financeiros
da associacdo anualmente,
especialmente as contas anuais
antes de serem submetidas ao
parecer da Assembleia Geral;

/) Dar parecer sobre o relatério anual de
contas e de actividades.

CAPITULO IV
De fundos e patrimonio
ARTIGO TRINTA E QUATRO
Fundos

Um) Os fundos da associac¢do provéem de:

a) Rendimentos resultantes da actividade
da ACESA e das instituicdes a ela
ligadas;

b) Produto de quotas e outras contribuicoes
dos membros;

c) Doagdes, legados e outras;

d) Produto da venda de quaisquer
bens ou servigos que a ACESA
promova para a realizagio dos seus
objectivos;

¢) Outras contribuicdes desde que ndo
sejam ilicitas ou imorais.

Dois) A contabilidade deve respeitar boas
préticas de gestdo financeira e procedimentos
administrativos da associac¢do, de acordo com
as leis nacionais e internacionais.

ARTIGO TRINTA E CINCO
Patriménio
O patriménio da ACESA ¢ constituido

por todos os bens adquiridos onerosa ou
gratuitamente, bens moéveis e imoveis.

ARTIGO TRINTA E SEIS
Liquidacao e destino do patriménio

Um) Dissolvida a ACESA, os bens
patrimoniais desta tomam o destino que a
Assembleia Geral definir.

Dois) A liquidac@o deve ser efectuada
no prazo de 6 meses apds a deliberagdo da
dissolugdo da ACESA.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E SETE
Dissolucao

A ACESA pode dissolver-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral; e
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO TRINTA E OITO
Duvidas na interpretacao

As duvidas na interpretagdo do presente
estatuto sdo resolvidas pela Assembleia Geral
sob proposta da Direccido Executiva, segundo
o regulamento interno da associa¢cdo ou com
recurso a lei.

ARTIGO TRINTA E NOVE
Regulamento geral interno

O regulamento interno estabelece:

a) As regras complementares de admissao
e readmissao de membros, bem
como os demais direitos e deveres
dos membros e a forma do seu
exercicio;

b) A forma e o modo de funcionamento
das reunides da Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal e da Direc¢ao-Geral.

ARTIGO QUARENTA
Representacao

Um) A ACESA fica obrigada:
a) Pela assinatura do director executivo;
b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato.
Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por qualquer membro da Direcgao
Executiva.

ARTIGO QUARENTA E UM
Entrada em vigor

Os presentes estatutos da ACESA entram
em vigor a partir da data do seu reconhecimento
juridico.

Esta conforme.

Beira, 3 de Setembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao dos
Transportadores de Gurué

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
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associacdo com a denominacio Associag¢@o dos
Transportadores de Gurué, adiante designada
associacdo ou pela sigla ATRAG, com sede
no distrito de Gurué, provincia da Zambézia,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Quelimane, datada de 4 de
Junho de 2021, sob NUEL 101511928.

ARTIGO UM
(Denominacao)

A ATRAG ¢é uma associacido dos
transportadores que surgiu no seio dos
operadores de transporte terrestre no distrito
de Gurué.

ARTIGO DOIS
(Sede e duracao)

A ATRAG ¢é de ambito inter-distrital,
com a sede no parque de estacionamento de
viaturas na cidade do municipio de Gurué,
provincia da Zambézia e tem durag@o por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Definicao)

Para efeito do presente estatuto estabelece-
se a seguinte defini¢cdo: Associacdo dos
Transportadores do Distrito de Gurué, em
diante designada por ATRAG, ¢ um grupo de
cidaddos nacionais que agindo de boa fé na
defesa de interesses econémicos, pessoais e
colectivos de bem servir os co-cidadaos, em
conformidade com as normas vigentes do ramo,
exercem actividades de transporte terrestre de
pessoas e bens, mediante recebimento de tributo
previamente estabelecido.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Os objectivos que a associacdo dos
transportadores pretende atingir sdo os
seguintes:

a) Instalar recursos humanos voluntarios
sob orientacdo de corpo directivo
democraticamente eleito, que
identifique e resolve os problemas
correntes no dia-a-dia no ramo de
transporte terrestre no distrito de
Gurué;

b) Criar condi¢des propicias para o
desenvolvimento sustentdvel do
sector de transporte, com vista
ao fortalecimento cada vez mais
do bem-estar sécio econémico de
todos os membros da associag@o;

c¢) Participar activamente na politica de
transporte tracada pelo governo do
distrito e municipio, como porta-
voz da colectividade;

d) Delinear propostas ao governo sobre
a politica e estratégia a adoptar
para melhoramento de prestacio

de servico para o bem-estar dos
cidaddos.

ARTIGO CINCO
(Aplicacao)

O presente estatuto aplica-se a todos
os membros filiados na associaciio dos
transportadores.

ARTIGO SEIS
(Natureza)

A Associacdo dos Transportes (ATRAG)
¢ de direito privado, goza de autonomia
financeira, patrimonial, personalidade e
capacidade juridicas.

ARTIGO SETE
(Finalidade)

A Associagdo dos Transportadores de Gurué
assenta-se para fins lucrativos, tendo em vista a
realizacdo de ac¢Oes que garantem a obtengao
de receitas como:

a) Transporte de pessoas e bens com
necessdria seguranga, estabilidade
possivel e respeito reciproco;

b) Cobrangas licitas pelo transporte;

c) Obter jéias e quotas pagas pelos
membros.

ARTIGO OITO
(Membros)

Um) Sdo membros da ATRAG os cidaddos
de idade igual ou superior a 18 anos de idade,
voluntdrios e conscientemente aceitem o
contetido do presente estatuto e que manifestem
expressamente vontade perante o corpo
directivo, representante legal da associag@o.

Dois) Aqueles que aceitem os programas
aprovados pela Assembleia Geral.

Trés) Os cidaddos que estejam em pleno
gozo das suas faculdades mentais, civicas e
sem incidentes.

Quatro) Os que formalizem o pedido perante
o Conselho de Direccio, deliberado aprovado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
(Deveres e direitos dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Conhecer, respeitar e fazer respeitar
o presente estatuto, programa,
deliberagdes da Assembleia Geral e
dos 6rgdos directivos da associagio;

b) Pontualmente pagar jéias e quotas que
tiver obrigagdo;

¢) Defender os interesses da associacdo
quando necessdrio for para o efeito;

d) Agir com isencdo e imparcialidade
para prestigiar a associagio;

e) Ndo usar meios da associagdo para
fins alheios;

/) Opor-se aintrigas no seio da associagao;

g) Realizar as actividades programadas
que lhe sdo atribuidas e prestar
contas.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Entre os direitos consagrados por lei, os
membros da associa¢do gozam dos seguintes:

a) Eleger e ser eleito para cargo de
direc¢do da associacio;

b) Participar as sessdes da associacio;

c) Beneficiar de formagdo de interesse
socio-cultural da comunidade onde
esta inserido;

d) Possuir cartdo de identificacdo a
membro da associagdo;

e) Ser informado das orientagdes escritas
em relatorios, sinteses € actas;

f) Em caso de ddvidas sobre assuntos
inerentes a associagdo, solicitar
esclarecimento ao Conselho da
Direccao;

g) Pautar para a associagdo manter
exemplarmente o prestigio e
reputacao.

ARTIGO ONZE
(Organizacgao)

A associagdo dos transportadores estd
organizada em:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o drgio
deliberativo da ATRAG que integra todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) No exercicio das atribuicdes,
Assembleia Geral € dirigida por uma Mesa
constituida por presidente, vice-presidente
e secretdrio eleitos em sessdo da mesma
Assembleia Geral, por mandato de 3 (trés) anos,
findo o qual, podem ser reeleitos por mais um
mandato.

Trés) Para efeito de balanco e prestagdo
de contas sobre actividades realizadas, a
Assembleia Geral retne-se, ordinariamente,
duas vezes ao ano.

Quatro) Para eleicao de 6rgaos directivos, de
3 (trés) em 3 (trés) anos, o presidente da Mesa
convoca a Sessdo Ordindria da Assembleia
Geral e, extraordinariamente, a pedido de % dos
membros da associagdo.

Cinco) A convocatdria, que indica o
local, data, horas e a respectiva agenda ¢é
individualmente expedida aos membros, 3 (trés)
dias de antecedéncia.
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ARTIGO TREZE

(Conselho de Direc¢ao)

<

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgao
directivo que, no intervalo das sessdes da
Assembleia Geral, executa as deliberacdes, sob
orientacdo do presidente da Mesa.

Dois) Constituem o Conselho de Direccao
o presidente, vice-presidente, tesoureiro e dois
vogais eleitos em sessdo da Assembleia Geral,
por mandato de 3 (trés) anos, podendo ser
reconduzidos para igual periodo de mandato.

Trés) Cumulativamente, o Presidente do
Conselho Directivo € o presidente da associagao.

Quatro) Para balanco do cumprimento das
tarefas programas, o Conselho Directivo retine-
se 2 (duas) vezes por més.

ARTIGO CATORZE
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho é o 6rgdo de supervisio
de desenrolar das actividades realizadas pelos
membros e é composto pelo presidente, vice-
presidente e secretdrio, todos eleitos em sessdo
da Assembleia Geral por mandato de 3 (trés)
anos.

Dois) Se necessdrio, retine-se quando
convocado pelo presidente.

Trés) O Presidente do Conselho Fiscal,
por ineréncia de fungdes, assiste as sessdes do
Concelho de Direccao a pedido deste, porém,
sem direito a voto nas deliberacdes.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias da assembleia)

A Assembleia Geral Compete:

a) Aprovar, reformular e alterar o estatuto;

b) Delinear mecanismo de organizagdo
da associagdo;

c) Aprovar o regulamento da associag@o;

d) Delinear e provar o plano anual
das actividades e o respectivo
orcamento proposto pelo Conselho
de Direccdo;

e) Aprovar e demitir os membros dos
orgdos directivos;

/) Analisar, aprovar ou rejeitar relatério
anual e contas de exercicio do
Conselho de Direccao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncia do Conselho de Direccao)

O Conselho Directivo tem as seguintes
competéncias:

a) Respeitar e fazer respeitar o estatuto e
as demais deliberagdes aprovadas
pela Assembleia Geral;

b) Materializar as deliberacdes aprovadas
pela Assembleia Geral;

c¢) Convocar as sessOes ordinarias e
extraordindrias da Assembleia
Geral;

d) Elaborar relatdrio, programas e
orcamentos a submeté-los a
Assembleia Geral, com parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Elaborar projectos de desenvolvimento
da associacdo e submeté-los a
aprovacao;

f) Propor admissao de novos membros;

g) Propor o valor de cotas mensais a
serem pagas por cada membro;

h) Executar as demais competéncias que
lhes sdo atribuidas pelo presente
estatuto.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Controlar as actividades e contas da
associagao;

b) Manifestar parecer sobre o relatdrio,
balango de execugdo dos programas
de actividades e orgamento
apresentados pelo Conselho de
Direccéo;

c¢) Propor ao presidente da Mesa
convocar a sessdo extraordindria
da Assembleia Geral que reputar
necessaria;

d) Apresentar relatério sobre as suas
actividades a Assembleia Geral;

e) Fiscalizar o uso correcto do patriménio
da associacio.

ARTIGO DEZOITO
(Eleicoes)

Um) Os 6rgdos directivos sao eleitos de 3
(trés) anos, por voto secreto e pessoal.

Dois) As candidaturas sdo apresentadas
pelo Conselho Directivo, 15 dias antes da data
prevista para realizag@o da eleig@o.

Trés) Sdo eleitos cidaddos em pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO DEZANOVE
(Alteracao do estatuto)

Um) O presente estatuto € alterado em sessido
da Assembleia Geral, deliberado e aprovado por
% de membros presentes.

Dois) A proposta de alteragdo pode ser
apresentada por um dos membros da associagdo
em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Os membros da associacdo devem
ter conhecimento da alteracdo, 10 (dez) dias
antes da data da sessdo da Assembleia Geral,
convocada para o efeito.

ARTIGO VINTE
(Categoria dos membros)

Os membros da associacdo compreendem

trés categorias, a saber:
a) Membros fundadores: sdo pessoas
singulares que participam e que

se fizeram presente na sessido
constituinte da Assembleia Geral
que unanimemente votou a criacio
da associagdo;

b) Membros efectivos: sdo todos os que
realizam e continuam a realizar
actividades para o desenvolvimento
credivel da associagdo;

c¢) Membros honordrios: sdo pessoas
singulares ou colectivas e entidades
ptblicas que a Assembleia Geral
assim lhes atribui pela sua
contribui¢cdo material e moral,
directa ou indirectamente, para
prossecucgdo dos objectivos da
associagao.

ARTIGO VINTE E UM
(Perda da qualidade de membros)

A perda da qualidade de membros
consubstancia-se com a pratica de actos que:

a) Sdo contrarios ao estabelecido no
estatuto, programas e outros que
negativamente possam afectar o
bom nome da associa¢ao;

b) Negar sem causa ponderosa assumir
cargo ou executar actividade que
lhe for atribuida pela associag@o;

c) Perturbar o correcto decurso da sessao
da Assembleia Geral;

d) Nio participar as actividades
programadas pela associagao.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Infraccoes disciplinares)

As infraccdes disciplinares sdo:

a) Violagdo do estatuto, da associa¢ao;

b) Inobservancia das deliberagdes
aprovadas pela Assembleia Geral
da associagdo;

¢) Violacdo do regulamento e demais
orientagdes.

ARTIGO VINTE E TRES
(Penas disciplinares)

Sdo penas disciplinares a aplicar aos
infractores:
a) Repreensdo simples;
b) Repreensao registada;
¢) Suspensdo tempordria;
d) Expulsdo.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Aplicacao das penas)

Um) A aplicacdo das penas de qualquer
das sangoes disciplinares previstas no presente
estatuto compete ao Conselho de Direccéo,
ouvido o Conselho Fiscal.

Dois) A decisdo do Conselho de Direccdo
cabe recurso a Assembleia Geral.
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Trés) Da Assembleia Geral cabe recurso ao
Tribunal Judicial Comum.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Disposicoes transitorias)

z

Um) O estatuto ¢ complementado por
regulamento a ser aprovado em sessdo da
Assembleia Geral.

Dois) A fusdo e dissolu¢do da associaciio
¢ deliberada em sessdo da Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre o destino de recursos financeiros e
patrimoniais existentes.

Quatro) No periodo de 2 meses depois
de deliberada a dissolugdo em sessdo da
Assembleia Geral é efectuada a liquidacao
devida.

Cinco) Os membros com direito a partilha

sao:

a) Membros de pleno gozo dos direitos;
b) Membros com quotas pagas;
¢) Organizac¢des afins da associac@o.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto serdo
dirimidos pela lei aplicdvel as pessoas colectivas
na Republica de Mocambique.

Quelimane, 15 de Outubro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

A.P.M. - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicacao
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade A.P.M. — Sociedade Unipessoal,
Limitada, socidade commercial por quota
de responsabilidade limitada, com sede na
Estrada Nacional n.° 1, bairro Central, posto
administrtivo Malei, distrto de Nicoadala,
provincia da Zambézia, constituida a 6
de Outubro de 2021, foi matriculada na
Conservatoria do Registo de Entidades Legais
de Quelimane, sob NUIT 1016628388, a 11 de
Outubro de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de A.P.M. — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade durarda por tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir
da data do seu registo na Conservatdria de
Entidades, com sua sede na Estrada Nacional
n.° 1, bairro Central, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia e pode criar filiais,
agéncias, escritérios, representagdes ou
quaisquer outros estabelecimentos no territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 1, bairro Central, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia e pode criar
filiais, agéncias, escritdrios, representagdes ou
quaisquer outros estabelecimentos no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Prazo de duracao

A empresa tem o prazo de dura¢do por um
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data do seu registo na conservatéria de
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A empresa tem por objecto social o

exercicio das seguintes actividades:
a) Comércio geral;
b) Prestacio de servigos;
¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A empresa pode ainda exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias ao objecto principal, desde que se
acorde e delibere em assembleia geral para as
quais obtenha a necessdria autorizacio de quem
de direito.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
intregralmente realizado em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
pertencente ao sécio Afonso Préspero Mariano,
solteiro, natural de Maquival, portador de
Bilhete de Identidade n.° 04010275774391],
emitido a 14 de Janeiro de 2013, pela Direcgio
de Identificac@o Civil da Cidade de Quelimane,
com NUIT 300157394, correspondente a 100%
do capital social subscrito.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Afonso Préspero Mariano,
que desde j fica nomeado gerente com despensa
de caugdo.

Dois) Em caso algum, o gerente ou seu
mandatédrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

Trés) O gerente poderd delegar parte ou
todos os poderes em um mandatario para o efeito
designado, mediamte uma procuracio, passada
pelas entidades competentes.

Quatro) A empresa fica obrigadada em
todos 0s seus actos e contratos pela assinatura
do sécio gerente.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Um) A empresa sé se dissolve nos casos
fixodos na lei. Dissolvendo-se por acordo do
socio, todos serdo liquidatarios.

Dois) Por morte ou interdicdo, a sociedade
ndo se descondensa continuando a sua quota
com os herdeiros ou representantes legais do
socio falecido ou interdito enquanto a quota
permanecer indivisivel.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos
Em tudo omisso regulardo as disposi¢des

da legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Quelimane, 21 de Setembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Agri-Comércio, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constitui¢ido da
sociedade Agri-Comércio, Limitada, sociedade
comercial por quotas da responsabilidade
limitada, com sede no distrito de Maganja da
Costa, provincia da Zambézia, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Quelimane, com NUEL 101654354,
matriculada a 23 de Novembro de 2021, cujo
teor € o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Agri-
Comércio, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
no distrito de Maganja da Costa, provincia da
Zambézia, podendo, porém, por deliberacio da
assembleia geral, abrir sucursais e transferi-la
para qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
a produg¢io, comercializagdo de produtos
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agricolas, prestagdo de servicos a terceiros
como a lavoura, sementeira e pulverizacido de
campos agricolas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, como a venda de
insumos agricolas ou subsididrias ao objecto,
desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade tem ainda por objecto
social desenvolver actividades de silvicultura da
area em poder no esquema de fomento florestal,
protecgdo florestal e seu ambiente, gestdo de
recursos naturais e actividades conexas.

Quinto) A sociedade pode ainda criar o gado
bovino, caprino e avicultura.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), corresponde a duas quotas
distribuidas como se segue:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, subscrita pelo
socio Fazilo Manuel Ofumane,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 040100197445F e NUIT
105157967; ¢

b) Outra quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, subscrita pelo
sécio Ally Anselmo Machona,
com o Bilhete de Identidade
n.° 040100159475N e NUIT
104666000.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao das quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienagdo a quem e pelos
precos que bem entender, gozando o novo sécio
dos direitos e deveres correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Fazilo Manuel Ofumane, que desde ja fica
nomeado sécio administrador, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,

conferindo os necessdrios poderes de
representag¢do, com consentimento do segundo
administrador.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano e, extraordinariamente, quando um dos
sdcios a convoque.

Dois) Compete ao conselho de administragido
convocar a assembleia geral com um més de
antecedéncia, através de carta registada com
aviso da recepgao.

ARTIGO OITAVO
Estrutura organica

A sociedade Agri-Comércio terd como 6rgao
supremo que é a administragdo responsavel
pela definicdo dos objectivos contando com
os departamentos financeiro e de vendas
para implementé-los de uma forma paulatina.
Subordinado directamente ao departamento
financeiro encontram-se o departamento
contabilidade, responsavel pelo tratamento
e relato da informagdo contabilistica, e
o departamento dos Recursos Humanos,
responsdvel pelo controlo dos recursos
humanos garantindo assim a sua motivacao,
e ao departamento de vendas estd subordinada
a seccdo de aprovisionamento, produgio,
armazenamento e distribuicao.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, a sociedade continuard com
seus herdeiros ou representante do interdito,
nomeando aqueles um entre eles mas que a
todos representante na sociedade mantendo-se
portanto a quota indivisivel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 23 de Novembro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Agro - Geo, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por ter saido inexacto a divisdo das quotas dos

socios no extracto de publicacio de 28 de Julho
de 2021, no artigo quinto, deve ser:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de sete quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente a 40%
do capital social, pertencente ao
soécio Filipe Sidumo Alexandre
Sembeia, solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no
bairro Matundo, cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0901014775491, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 31 de Outubro de 2016,
NUIT 105559178;

b) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social, pertencente ao
s6cio Stefan Filipe Macaneta
Sembeia, menor de idade, natural
da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no
bairro Matundo, cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0701078180301, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Beira, a 18 de Dezembro de 2018,
representado pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 115952099;

c¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social, pertencente a sécia
Lucineyd Filipe Rachid Sembeia,
menor de idade, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, registada sob o
Assento n.° 898, do ano 2016, da 1*
Conservatéria do Registo Civil da
Cidade da Beira, representada pelo
seu pai Filipe Sidumo Alexandre
Sembeia, com o NUIT 148624402;

d) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social, pertencente ao
socio Lambertin Jone Sembeia,
menor de idade, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo, cidade
de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050108872714N,
emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete, a 24 de
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Fevereiro de 2020, representado
pelo seu pai Filipe Sidumo
Alexandre Sembeia, com o NUIT
156994537,

e¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social, pertencente a
socia Deyse Jone Sembeia, menor
de idade, natural da Beira, de
nacionalidade mog¢ambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portadora
de Bilhete de Identidade
n.° 070108876747J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 24 de Fevereiro de 2020,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 146303839;

f) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social, pertencente a
socia Carla Poliveira Sembeia,
menor de idade, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portadora
de Bilhete de Identidade
n.° 0501065586398, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 14 de Fevereiro de 2017,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 148413101; e

g) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social, pertencente a
socia Vivian Mucavele Sembeia,
menor de idade, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portadora
de Bilhete de Identidade
n.° 050107637740C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 12 de Setembro de 2018,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 164914488.

Esta conforme.

Tete, 4 de Janeiro de 2022. — O Conservador
e Notdrio Superior, liiri Ivan Ismael Taibo.

Bai Yue, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 14 de Fevereiro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101700747, uma entidade
denominada Bai Yue, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Xia Li, casada, natural de Fujian, China,
de nacionalidade chinesa, portadora de
Passaporte n.° E02826972, emitido a 4 de
Setembro de 2012, pela Reptblica Popular
da China, residente na rua da Governadora,
n.° 822, na cidade de Maputo; e

Xiangxi Chen, casado, natural de Fujian,
China, de nacionalidade chinesa, portador
de Passaporte n.° EJ4460218, emitido a 2
de Abril de 2021, pela Republica Popular
da China, residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta denominagdo de Bai
Yue, Limitada, sita no prolongamento da
avenida Vladimir Lenine, parcela n.° 140 AH,
quarteirdio 37, casan.® 22, rés-do-chdo, no bairro
da Maxaquene C, provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividade comercial de
electrodomésticos, diversos, artigos
plasticos e diversos;

b) Venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares, mobilidrios, vestudrios,
calcados, loi¢as, cosméticos, artigos
de ferragem, materiais luminosos
diversificados;

¢) Venda de material de constru¢do com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou subsididrias
do objecto principal, desde que se obtenham as
devidas autorizagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido pelos sdcios Xia Li, com

o valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital social, e
Xiangxi Chen, com o valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 50% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alinacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alinag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
gerente Xia Li como sécio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O adiministrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembelia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
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o0 exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Belita Computer, E.I.

Certifico, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que, por registo
de dezassete de Setembro de dois mil e
quinze, foi constituida uma empresa em
nome individual, matriculada sob o NUEL
101378748, denominada Belita Computer, E.I.,
pelo comerciante em nome individual Lucas
Mauricio Manuel, solteiro, natural de Mueda,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1103001696610B,
emitido em Pemba, a 28 de Dezembro de
2015 e residente em Mueda, provincia de
Cabo Delgado, que se regera pelas cldusulas
seguintes.

Objecto: Exerce a actividade: Actividade
Principal — 46510 — Comércio a grosso de
computadores, equipamentos periféricos e
programas informaticos.

Actividades secundarias

46491 — Comércio a grosso de
electrodomésticos, aparelhos de rddio e de
televisdo.

46632 — Comércio a grosso de materiais
de construcdo excepto madeira/equipamento
sanitario.

46493 — Comércio a grosso de perfumes, de
produtos de higiene e de produtos farmacéuticos.

46633 — Comércio a grosso de ferragens,
ferramentas manuais e artigos para canalizagoes
e aquecimento.

46499 — Comércio a grosso de outros bens
e consumo ndo especificados.

Actividade principal: 47593 — Comércio
a retalho de loicas, cutelaria e de outros
artigos similares para uso doméstico, em
estabelecimentos especializados.

Actividades secundarias:

47610 — Comércio a retalho de livros,
jornais, revistas e artigos de papelaria, em
estabelecimentos especializados.

45401 — Comércio a grosso e a retalho de
motociclos, de suas pegas e acessorios.

47300 — Comércio a retalho de dleo
e lubrificantes para veiculos a motor em
estabelecimentos especializados.

47411 — Comércio a retalho de
computadores, equipamentos periféricos e
programas informéticos, em estabelecimentos
especializados.

47520 — Comércio a retalho de ferragens,
tintas, vidros, equipamento sanitario, landrilhos
e similares em estabelecimentos especializados.

47591 — Comércio a retatalho de
eletrodomésticos, em estabelecimentos
especializados.

47720 — Comércio a retalho de produtos
cosméticos e de higiene, em estabelecimentos
especializados.

47739 — Comércio a retalho de outros
produtos novos em estabelecimentos
especializados ndo especificadas.

Actividade principal: 95110 — Reparac@o de
computadores e equipamento periférico.

Actividades secunddrias:

96090 — Outras actividades de servicos
pessoais ndo especificados.

62022 — Gestdo e exploragio de equipamento
informético.

62021 — Actividades de consultoria e
programagao informadtica.

82190 - Execucao de fotocépias,
preparacdo de documentos e outras actividades
especializadas de apoio administrativo.

74900 — Outras actividades de consultorias,
cientificas, técnicas e similares nao especificadas.

43210 — Instalag@o elétrica.

Actividade Principal: 31002 — Fabricagdo de
mobilidrio metalico.

Actividades secunddrias: 31009 — Fabricacéo
de imobilidrio néo especificado.

Levisdo

46632 — Comércio a grosso de materiais
de construcao/excepto madeira e equipamento
sanitdrio.

46493 — Comércio a grosso de perfume, de
produtos de higiene e de produtos farmacéuticos.

46633 — Comércio a grosso de ferragens,
ferramentas.

Tem a sua sede no bairro Cimento, vila de
Mueda, provincia de Cabo Delgado.

Iniciou as suas actividades no dia 1 de
Setembro de 2015.

Usa como firma a denominagido acima
langada.

Documentos: Requerimento, Declaragdo
de Inicio de Actividades, Alvard, Certidao
Negativa e Identificacdo do Requerente, que
se arquivam no maco dos documentos do
corrente ano.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 31 de
Janeiro de 2022. — O Técnico, llegivel.

BETAMA Trading

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade de nove de Outubro
de dois mil e vinte, exarada de folhas um a
quatro do contrato de Registo de Entidades
Legais, com NUEL 101226018, foi constituida
uma sociedade de Betuel Taime Buce,
solteiro, maior, natural de Zandamela, de
nacionalidade mocambicana, residente na casa
n.° 32, quarteirdo 29, Rua n.° 13220, no bairro
Fomento, cidade de Matola, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacido
BETAMA Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede no bairro Tsalala, Avenida
das Industrias.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

O prazo de duracdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito, natureza, filiais e sucursais)

A sociedade podera abrir, transferir e/
ou encerrar filiais/sucursais de espécie desta
natureza em qualquer parte do territério
nacional e iniciard as suas actividades, podendo
a qualquer momento dissolver, modificar,
fundir-se ou incorporar-se a outras sociedades
conforme se achar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade terd como objecto social o
comércio geral, compra e venda a grosso e
a retalho, e outros objectos permitidos pela
categoria, pautando pela observancia das regras
exigidas por lei para obtencdo de qualidade
necessdria de forma a evitar prejuizos na
sociedade.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a cem
por cento do capital social, pertecente ao s6cio
unico Betuel Taime Buce.

Dois) O capital social em relagio ao objecto
da sociedade poderd em qualquer momento
ser alterado se o motivo ponderoso assim o
justificar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administrag@o e a representa¢do da
sociedade serdo exercidas pelo socio Betuel
Taime Buce, com poderes e atribuicdes de
administrar a sociedade activa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, sendo autorizado
o uso do nome da firma, excepto em actividades
que ndo dizem respeito ao interesse social nem
assumir obrigagdes proibidas por lei.

Dois) Para oneragdo dos bens iméveis da
sociedade € necessdria a autoriza¢io do sécio
dnico.

Trés) Para actividades que vinculem capital
acima da metade do capital social € necessario
consentimento e aprovagdo do sécio Unico.

Esta conforme.

Matola, 12 de Outubro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Burak Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 11 de Fevereiro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101700275, uma entidade
denominada Burak Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Muhamamad Aahil Faem, solteiro, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100105186181F,
NUIT 133306702;

Muhammad Aakif Faem, solteiro, portador de
Bilhete de Identidade n.° 11010798293A,
NUIT 171022878;

Muhammad Rayhaan Faem, solteiro, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110106457432],
NUIT 159504761.

Representados pelo senhor Faem Moosa
Mahomed Motani, casado com Halima
Feroz, sob regime de comunhio de bens, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade
de Quelimane, residente na cidade de Maputo,
avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 2996, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100278612],

emitido a 2 de Janeiro de 2019, em Maputo,

NUIT 102816676.

Halima Feroz, casada com Faem Moosa
Mahomed Motani, sob regime de comunhao
de bens, de nacionalidade mocambicana,
natural da Pak Karachi, residente na cidade
da Beira, avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 2996, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100047244]J, emitido a 17 de
Setembro de 2020, em Maputo, NUIT
159504964.

Que se regerd de acordo com as seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Burak
Investimentos, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a sua duragdo é
por tempo indeterminado, contando-se o inicio
a partir da data da constituig@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Burak Investimentos, Limitada tem
a sua sede na cidade de Matola, Mozal, n.° 540.

Dois) Por deliberagdo do sécio, podera abrir
delegacdes ou sucursais em qualquer local
dentro ou fora do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Gestdo de postos de abastecimento de
combustiveis;

b) Gestdo de lojas de conveniéncia;

c) Gestdo e participag¢@o de negdcios;

d) Consultoria ¢ gestdo de negdcios;

¢) Atividade de imobilidria;

f) Comércio geral;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), pertencente aos seguintes socios:

a) Muhamamad Aahil Faem, Muhammad
Aakif Faem e Muhammad Rayhaan
Faem, titular de uma quota no valor
de 75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
25% do capital social para cada
filho;

b) Halima Feroz, titular de uma quota
no valor de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a 25% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Representacao em assembleia geral)

Os sé6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante procuracdo, por
outro sdcio, pelo conjuge, por mandatario, que
pode ser um procurador ou director.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Ficam desde j4 nomeados administradores,
para poderem representar a sociedade, bastando
apenas uma assinatura destes para as operagdes
activas e passivas da sociedade:

a) Faem Moosa Mahomed Motani; e
b) Halima Feroz.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislacdo aplicavel
cm vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Casa Bhubesi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de catorze dias do més de Fevereiro
de dois mil e vinte e dois, pelas nove horas, na
sede da sociedade Casa Bhubesi — Sociedade
Unipessoal, Limitada com sede na cidade de
Inhambane, bairro Josina Machel, Praia do
Tofo, matriculada sob o NUEL 101059499,
deliberaram sobre a mudanca de endereco,
renincia e nomeagdo do administrador da
sociedade e, consequentemente, a alteracdo
parcial dos estatutos nas cldusulas: primeira
(denominacdo, duracdo, sede) e quarta
(administracdo e representagdo da sociedade),
que regem a dita sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Casa
Bhubesi — Sociedade Unipessoal, Limitada. A
sociedade tem a sua sede na cidade de Maputo,
avenida Mao Tse Tung, n.° 1321. A duragdo da
sociedade € por tempo indeterminado.
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ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracido e a representacdo
da sociedade pertencem a sécia Edith Kirsten
Neudecker, desde ja nomeada gerente.

Dois) A sécia poderd nomear mandatdrios ou
administradores, bastando para tal conferir-lhes
os poderes necessarios para o efeito.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Christopher Tanner
Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, no
dia dois de Fevereiro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Maputo, sob o NUEL
101694771, a sociedade unipessoal Christopher
Tanner Consultoria & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede social)

A Christopher Tanner Consultoria &
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada
adopta o tipo de sociedade unipessoal por
quota de responsabilidade limitada (doravante
a sociedade), é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.° 453, rés-do-chao,
bairro Sommerschield, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste na
prestagdo de servigcos de consultoria e apoio
a gestdo de negdcios, bem como a prestacao
de servigos relacionados ou o desempenho de
outras actividades relacionadas, incidentais,
necessarias ao cumprimento de seu objecto, na
maxima extensao permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 (vinte mil
meticais), correspondente a uma unica quota,
pertencente ao sécio Christopher Rowland
Tanner.

ARTIGO QUARTO
(Decisdes do sdcio unico e administragao)

Um) As decisdes do sécio tnico serdo
lavradas num livro destinado a esse fim.

Dois) A sociedade é gerida por um
administrador tinico, a qual estd isenta de prestar
caugdo e serd remunerada de acordo com o que
for oportunamente decidido pelo s6cio Unico.

Trés) O administrador Gnico mantém-se no
seu cargo por mandatos de 4 anos renovaveis
ou até a data da sua rentincia ou destituicao.

Quatro) O sécio unico € desde j4 nomeado
administrador tnico da sociedade e manter-se-4
em exercicio de fungdes até a data em que o
mesmo nomeie outra pessoa para o cargo.

ARTIGO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
socio dnico, do administrador dnico ou de
um procurador, nos precisos termos € com as
limitagdes do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio do
socio, o administrador serd o liquidatario da
sociedade.

Maputo, 4 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

CIP Construcoes e Sipapes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominacao CIP Construgdes
e Sipapes — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, tem a sua sede
na cidade de Quelimane, na avenida Samora
Moisés Machel, provincia da Zambézia, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Quelimane, a 20 de
Dezembro de 2021, sob NUEL 101655342.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de CIP Construcdes e Sisapes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane, na avenida Samora Moisés Machel,
na provincia da Zambézia, podendo a sede
social ser deslocada para outros pontos do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio, com ambito nacional, das seguintes
actividades de intermdiacao:

a) Desenvolvimento e promogdo de
prestacdo de servicos no ambito de
construcdo civil, abastecimento de
4gua a seus interessados;

b) Prestagdo de servigos de constru¢ao
civil e servicos de abastecimento
de dgua;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias, complementares ou
conexas;

d) Exploragdo de qualquer actividade
turistica incluindo o regime de
habitagdo periddica e turismo
residencial.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a
uma dnica quota, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Paulo
Manuel Amade, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 041301795587C, emitido na cidade de
Quelimane, a 8 de Julho de 2021, titular de
NUIT 103140285.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, competem individualmente
ao socio Paulo Manuel Amade, que pode
inclusivamente por mandato delegar poderes
em quem achar conveniente.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo de Principios Legais.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des em vigor e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Quelimane, 24 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Cooperativa Mineira
de Nanvara — Pebane

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
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sociedade com a denominacido Cooperativa
Mineira de Nanvara — Pebane, tem a sua sede
em Nanvara, na localidade de Txalalane,
posto administrativo de Naburi, distrito de
Pebane, provincia da Zambézia, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Quelimane, a 24 de Janeiro de 2022, sob
NUEL 101687473. A sociedade € constituida
por tempo indeterminado, contando-se a partir
do inicio da data da sua escritura.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A COMINA € uma pessoa colectiva de
direito privado, com fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A COMINA tem a sua sede em Nanvara,
na localidade de Txalalane, posto administrativo
de Naburi, distrito de Pebane, provincia
da Zambézia, podendo, por deliberacido da
Assembleia Geral, abrir representacdes em
qualquer ponto do pais.

Dois) O presente estatuto estabelece regras
atinentes a organizac¢do e funcionamento da
Cooperativa Mineira de Nanvara, abreviada
por COMINA e rege-se pelo presente estatuto
e legislag@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos gerais)

Constituem objectivos da COMINA:

a) Organizar os garimpeiros locais a
minimizar os danos ambientais
e defender os seus interesses de
comercializagdo mineira para o
desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural,
através de agdes sociais para
melhorar as condigdes de vida da
populagdo;

¢) Fomentar a producdo agricola nas
zonas de garimpo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500,000.00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de 11 socios, distribuidos da seguinte
forma:

a) Bernardo Anténio Augusto,
solteiro, natural de Txalalane,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 040400994018N, emitido a
5 de Novembro de 2018, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de
Quelimane, com 21,2%, com NUIT
165583485;

b) Diogo Agostinho, solteiro, natural
de Piqueira, Chalaua, portador
de Bilhete de Identidade
n.°031204666699S, emitido a 10 de

Fevereiro de 2017, pela Direcgao de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com 21,2%, com NUIT 136423975;
c¢) Maneca Eusébio Ociua, solteiro,
natural de Txalalane, portador
de Bilhete de Identidade n.°
041702725047J, emitido a 15 de
Agosto de 2019, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com 10%, com NUIT 122726436;

d) Manuel Arlindo Miguel, solteiro,
natural de Pebane, portador
de Bilhete de Identidade n.°
040405639243Q, emitido a 14 de
Janeiro de 2021, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Quelimane,
com 10%, com NUIT 139726472;

e) Tarcisio Muatxene Catadia, solteiro,
natural de Naburi-Sede, Pebane,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 041508012062N, emitido a 5
de Julho de 2019, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Quelimane,
com 7,6%, com NUIT 109423211;

f) Manecas José Manuel Cainua, solteiro,
natural de Nanvara, Pebane,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 041507634411M, emitido a
11 de Setembro de 2018, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de
Quelimane, com 5%, com NUIT
169914265;

g)Ramos Jodo Manuel, solteiro, natural de
Naburi, Pebane, portador de Bilhete
de Identidade n.° 0417053862878,
emitido a 18 de Junho de 2018, pela
Direccdo de Identificaciio Civil de
Quelimane, com 5%, com NUIT
165583485;

h) Teixeira Pinto Age, solteiro, natural de
Chalua, Moma, portador de Bilhete
de Identidade n.° 0301074472571,
emitido a 31 de Maio de 2018, pela
Direccido de Identificaciio Civil de
Quelimane, com 5%, com NUIT
169916748;

i) Belito Mendoga Abade, solteiro,
natural de Namapa, Erate,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100740666F, emitido a 25
de Maio de 2021, pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Nampula,
com 2.5%, com NUIT 133807519;

Jj) Alex Lacerda Cabral, casado, natural
da cidade de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.°
040102315050B, emitido a 15 de
Maio de 2018, pela Direc¢ido de
Identificagdo Civil de Quelimane,
com 10%, com NUIT 104821391; e

k) Francisco Anténio, solteiro, natural
de Pebane, portador de Bilhete
de Identidade n.° 021602380158,
emitido a 19 de Junho de 2012, pela
Direccao de Identificacio Civil de
Quelimane, com 2.5%, com NUIT
128544755.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da

Assembleia Geral, alterando-se em todo o caso
0 pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos directivos da COMINA:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da COMINA, constituida pelos membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida pelo
presidente, coadjuvado pelo secretdrio e dois
vogais eleitos dentre os membros efectivos
presentes.

Trés) O Presidente da Assembleia Geral
dirige por um mandato de trés anos renovaveis
até ao maximo de dois mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da COMINA:

a) Eleger e exonerar os membros dos
orgaos sociais;

b) Aprovar os membros beneméritos
e honorarios, sob a proposta do
Conselho de Direccio;

¢) Aprovar o plano de actividades bem
como o respectivo orgamento;

d) Aprovar as linhas mestras de orientac@o
que permitam a cooperativa
alcancar os seus objectivos;

e) Aprovar o relatério de actividades
do Conselho Fiscal, bem como o
balanco financeiro anual;

/) Deliberar sobre o refor¢o de fundos
basicos ou outros fundos a criar
para o bem da cooperativa e
desenvolvimento da comunidade
rural;

g) Ratificar a perda da qualidade de
membros.

ARTIGO OITAVO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
fiscalizag@o e controlo das actividades da
cooperativa.

Dois) O Conselho Fiscal sera constituido
por um presidente, um secretario e dois vogais,
e com um mandato de dois anos renovavel até
maximo de dois e eleitos em Assembleia Geral.

Trés) O Conselho Fiscal reunir-
se-a, ordinariamente, trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da COMINA:

a) Dar parecer sobre o relatério de
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contas e o balanco apresentado pelo
Conselho de Direccao;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e programas da COMINA;

c) Fiscalizar a correcta utilizagdo
dos fundos e do patriménio da
cooperativa de acordo com os
programas estabelecidos;

d) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral;

¢) Dar parecer sobre qualquer assunto que
lhe seja solicitado.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Para todos 0s casos omissos no presente
estatuto da COMINA observa-se o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicdvel.

Quelimane, 25 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

D.H. Auto Pecas, Limitada

Certifico, para efeito de publicacgdo
da sociedade D.H. Auto Pecas, Limitada,
matriculada sob NUEL 101870759, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

Hélder José Armando Baiite, natural da Beira,
provincia de Sofala, de nacionalidade
mocambicana; e

Dito Felisberto Sixpenze, natural de Changara,
provincia de Sofala, de nacionalidade
mogambicana.

E constituida uma sociedade nos termos do
artigo 90 e cldusulas seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominacido D.H.
Auto Pecas, Limitada, e constitui-se sob
forma de uma sociedade por quota. A duragao
da sociedade € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO DOIS
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, 5.° Bairro dos Pioneiros, rua Major Limpo
Serra, podendo, por decisdo da assembleia ou
do administrador, mudar a sua sede para outro
local dentro do territério nacional, podendo abrir
sucursais por decisdo do administrador.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: comércio

de pecas e acessorios para veiculos automoveis,
equipamentos de protec¢do industrial e servigos
similares.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
10.000,00MT (dez mil meticais), correspondente
a 50% da quota do sécio Hélder José Armando
Baiite e 50% da quota do sécio Dito Felisberto
Sixpenze.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO CINCO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas por dois sdcios ou
terceiros, a quem serd conferido poder mediante
uma procuracao.

Dois) Para obrigar a sociedade bastard a
assinatura dos s6cios ou terceiros a quem serd
conferido poder mediante uma procuragio, que
fardo parte do conselho de administracio, o qual
poderd designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

CAPITULO IV

Do balanco, lucros, cessao
e tranferéncia de quotas e dissolugao

ARTIGO SEIS
(Balanco anual)

Um) O balango encerrado com a data de
trinta e um de Dezembro de cada ano civil serd
submetido a aprovagdo da assembleia geral da
sociedade.

Dois) Findo o balanco, os lucros que o
mesmo apurar, liquidos de todas as despesas
e encargos, depois de deduzida a percentagem
obrigatdria para o fundo de reserva legal e as
que forem deliberadas para outros fundos, serdo
entregues aos seus socios na propor¢ao das suas
quotas. No minimo, 25% do lucro anual sdo
reservados ao fundo de reserva legal.

ARTIGO SETE
(Cessao e transferéncia de quotas)

Um) A cessdo ou venda total ou parcial da
quota a estranhos a sociedade, bem como a
sua divisdo, depende do prévio consentimento
da sociedade e s6 produzird efeitos a partir da
data da notificacdo da respectiva escritura. Essa
notificagdo devera ser feita por carta registada
ficando dela dispensada a sociedade quando a
quota lhe seja cedida, total ou parcialmente.

Dois) Em caso de morte do sécio, a quota
que lhe cabe poderd ser herdada por um
herdeiro competente e capaz de arcar com as
responsabilidades inerentes ou alguém indicado
pelo falecido em testamento aferido.

ARTIGO OITO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
e pela forma que a lei estabelecer. Dissolvendo-
se a sociedade por decis@o do seu tnico sdcio,
este procederd a liquidacao conforme deliberar.
Esta conforme.

Beira, 24 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Delvis-Construgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
oito de Janeiro de dois mil e vinte e dois,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
101691500, denominada Delvis-Construgdes,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notaria superior, pelos
socios Delvis Transportes e Servigos, Limitada
e Viriato Virgilio Jinior, que se regerd pelas
cldusulas seguntes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Delvis-
Construcdes, Limitada, e € regida pelo presente
pacto social e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Chitre.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A administragio podera abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territorio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
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a) Construcdo civil;

b) Extrac¢do e fornecimento de inertes e
seus derivados;

c¢) Aluguer de equipamentos de
construgado;

d) Venda e fornecimento de materiais de
construgao;

e) Importagdo e exportacdo de todos
bens necessarios, a prossecucao das
actividades acima descritas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou conexas do
objecto principal, desde que os sdécios assim
deliberem em Assembleia Geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), corresponde a soma de 2 (duas)
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
70.000,00MT (setenta mil meticais)
correspondente a 70% do capital
social, pertencente ao sécio Delvis
Transportes e Servicos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais)
correspondente a 30% do capital
social, pertencente ao socio Viriato
Virgilio Junior.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo, passam desde jd a cargo
da direccdo da Delvis Transportes e Servigos,
Limitada nomeada pela sua assembleia geral,
sendo esta companhia mae.

Dois) Até deliberagdo em contrario da
assembleia geral, ficam nomeados como
administradores o Senhor Celestino Gongalves
e Judite Martinho.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

A administra¢do compete:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

c) Orientar e gerir todos 0s negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, nomeadamente comprar,
vender, tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer moveis e
imoveis, de e para a sociedade,
adquirir quaisquer equipamentos

e material de construgdo e contrair
empréstimos bancarios.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

a) A sociedade obriga-se:

b) Pela assinatura de um dos
administradores da Delvis
Transportes e Servicos, Lda;

c) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Pemba, 28 de Janeiro de 2022. —
A Técnica, llegivel.

Domingos Hilario, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominacdo Domingos
Hilério, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, tem a sua sede na
Avenida do Trabalho, cidade de Nampula,
distrito de Nampula, provincia de Nampula,
matriculada no dia 6 de Outubro de 2019, nesta
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Quelimane, sob NUEL 101161757, cujo teor
¢ o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Domingos Hilério, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, cidade de Nampula, distrito de
Nampula, provincia de Nampula, podendo por
deliberacao da assembleia geral, abrir sucursais,
filias, escritdrios, delegag¢des ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que seja devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

a) A sociedade vai dedicar se ao
exercicio de exploracdo, pesquisa
e comercializac¢do e de minerais
precioso e semi-precioso entre
outros. Agua marinhas, esmeralda,
maganitis, grafites, granito,
tantalite, marmore, calcario,
granadas, topazio, quartzo,
safira, rubis, ouro, ferro, carvao
mineral, berilo, espodumenio,
kunzita, savorita, fluorite, diamante,
apatita, turmalina e escapolita
com compra e vemda de todo de
pedras preciosas, semi-preciosas
e importacao e exploracao destes
outros recursos minerais mesmo os
ndo especificados;

b) A sociedade vai ainda fazer estudo,
prospeccoes e exploracao de locais
onde haja pedras preciosas e ouros
recursos minerais;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do seu objectivo principal em que
os sécios acordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedadades,
domiciliadas ou nao no territorio nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade podera particar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associa-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais sendo:

a) Uma quota no valor de 90.000,00MT
dez mil meticais, equivalente a
90% (noventa por cento) do capital
social, pertcente ao s6cio Domingos
Hilario, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 032004272450B,
NUIT n.° 133966196,

b) Outra quota no valor de 10.000,00MT
dez mil meticais, equivalente a 10%
(dez por cento) do capital social,
pertecente a sdcia Julia Viera,
solteira, do Bilhete de Identidade
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n.° 0320068555981, NUIT
n.° 160900598.

Pardgrafo tnico. o capital sociual podera
ser aumentado uma ou mas vezes desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIDO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) Administracdo e a representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Domingos
Hilario, que vdesd ja e nomeado administrador
da sociedade com dispensa de caucao, sendo
obrigatdrio a assinatura dela para obrigar
a sociedade em todos actos documentos e
contractos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
a fixar remunera¢do do administrador.

ARTIGO SEXTO
Obrigacao

Os sécios nao podem obrigar a sociedada
em actos e contractos alheios ao objectivo
social, designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Um) A sociedade podera se transformar num
outro tipo, nomeadamente, em comanditas ou
outro tipo de empresa por admissiio de novos
sGcios ou por cessagao.

Dois) Em todos os casos omissos, esta
sociedade serd regida pela lei das sociedades
em vigor.

Quelimane, 26 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Elevadores
Microprocessador, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
que por deliberacdo datada de dezanove
dias do més de Abril do ano dois mil e vinte
e dois os socios da sociedade Elevadores
Microprocessador, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, sita na
avenida Armando Tivane, bairro Polana,
n.° 877, loja 4, rés-do-chio, Complexo Tivane,
cidade de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 10015455, com a data de treze
de Setembro de mil novecentos e noventa e
cinco, e com o capital social de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), deliberaram a divisdao
e cessao no valor de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), que o sécio Pedro Miguel

Rodrigues, possuia no capital social da referida
sociedade, a favor das empresas P & C — Pinto
& Companhia. SGPS, S.A, e P & C — Pinto &
Cruz Internacional, Unipessoal, Limitada.

Ainda deliberaram, a divisdo e cessdao no
valor de 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais) que o s6cio, Mario Manuel
Teixeira Rodriguespossuia no capital social
da referida sociedade, a favor das empresas
P & C - Pintos & Companhia. SGPS, S.A,
e P & C - Pinto & Cruz Internacional,
Unipessoal, Limitada.

E, em consequéncia da operacdo supra, foi
alterado o artigo quinto e artigo décimo primeiro
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de cinquenta mil meticais, correspondente
4 soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente 0 s6cio P&C-PINTO
& Companhia,SGPS,S.A;

b) Uma quota com valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Pinto &
Cruz Internacional — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd em consequéncia
da divisdao e cessdo verificada, sdo alterados
as redacgOes dos artigos administrada pelos
senhores, Luis Guimaries da Silva Pinto, Gaspar
Guimaraes da Silva Pinto e Ana Pinto Saraiva,
que ficam desde ja nomeados os administradores
com despesas de caucdo, exercendo o cargo
de administradores executivos, podendo ser
substituido por deliberacio.

Dois) O administradores executivos poderdo
celebrar contratos de trabalho, de arrendamento
e outros necessarios para a cabal execug¢do
do objecto da sociedade, vendas comerciais,
abertura de contas bancérias e o consequente
gerenciamento, movimentos e assinaturas de
cheques, pagamentos a fornecedores, representar
a sociedade em institui¢des publicas e privadas,
requer licencas e inicio de actividade, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar,
junto de qualquer entidade competente, de
multas e cobrancgas indevidas, bem como
constituir advogados quando necessario.

Em tudo o mais ndo alterado, mantém-se a
disposi¢@o do pacto anterior.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, Illegivel.

Emmanuel Fish — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Novembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101652688, uma entidade
denominada Emmanuel Fish Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Antonio Armando Xerinda, maior, estado civil
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente no distrito da Manhiga, localidade
Maluana, Parcela n.° 1140, km 58, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300323017A,
emitido aos 16 de Novembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo. Que constitui uma sociedade
unipessoal, por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege por seguintes clatisulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adpota a denominagio de
Emmanuel Fish — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na provincia de
Maputo, Avenida de Mogambique, localidade
da Maluana, Parcela n.° 1140, km 58, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A socidade tem por objectivo:

a) Praticar a actividade de piscicultura
(criacao de peixe em cativeiro) e
sua comercializagao;

b) Producdo de racido e
comercializacdo;

¢) E qualquer outro tipo de negdcio que
0 unico sdcio delibere a explorar e
que seja permitido por lei.

sua

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de 9.940.000,00MT, equivalente a cem por
cento do capital social, subscrito e realizado
pelo tnico sécio da senguinte forma:

a) Peixe em criacdo equivalente a
6 750 000,00MT;

b) Dois lagos para producao de peixe,
equivalentes a 2 000 000,00MT;

¢) Méquina de produgao de farelo,
equivalente a 350 000,00MT;
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d) Motobombas equivalentes a
300.000,00MT;

e¢) Redes de pesca equivalente a
30 000,00MT;

/) Maquina de processamento equivalente
a 10 000,00MT;

g) Material Frigorifico equivalente a
500 000,00MT.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passiva, serd exercida pelo tnico sécio, senhor
Armando Anténio Xerinda, que desde ja fica
nomeado como administrador, com dispensa de
causa, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
de mais legislacdes aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Escola Teoldgica iris

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte e
seis de Outubro dois mil e vinte e um, foi
constituida uma confissdo religiosa, com
o NUEL 101638650, denominada Escola
Teoldgica Iris, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, com 0s
seguintes 6rgdos directivos: Heidi Gayle Baker
— director-geral, Carlitos Fabido Maibasse —
director adjunto pedagogico e Ernesto Anténio
Cossa — administrador, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A presente institui¢@o religiosa adota a
denominacio de Escola TeolGgica Iris, também
designada pela sigla ETI.

Dois) A ETI € uma escola crista
mocambicana, de direito privado e inter-
denominacional, vocacionada ao treinamento de
pastores e lideres cristdos, na instrugdo, ética-
moral teoldgica e técnica, sem fins lucrativos
e apartidarios, provida de personalidade
juridica, autonomia patrimonial, administrativa
e financeira.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A ETI tem sede e foro no bairro Cariaco,
Avenida da Marginal, n.° 130, na cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO TRES
(Ambito)

A ETI é de ambito nacional, podendo
abrir filiais em outras provincias, cidades,
distritos, vilas do pais, em particular, e, do
mundo, em geral, por simples delibera¢do da
Assembleia Geral e/ou em colabora¢do com
outras organizagoes.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

O tempo de duracdo da ETI € indeterminado,
podendo ser extinta sem prejuizo do disposto na
lei ou noutras disposi¢des deste estatuto e/ou por
homologagio da Igreja Comunhdo na Colheita.

ARTIGO CINCO
(Objetivos)

A ETI tem por objetivos:

a) Equipar homens e mulheres chamados
por Deus e vocacionados para o
seu ministério no mundo para uma
lideranga crista eficaz nas igrejas
e nas comunidades onde estas se
encontram inseridas;

b) Providenciar o ensino biblico,
teoldgico e técnico no cardcter
cristdo e cientifico (fé racional ou
formagdo holistica);

c¢) Proporcionar aos estudantes a
compreensdo da natureza, missao
e do ministério daigreja em relacio
a cultura, necessidade e problemas
do povo africano e do mundo;

d) Ajudar os estudantes a descobrirem
e desenvolverem os seus dons
espirituais e a usd-los de maneira
digna, para melhor desenvolvimento
do ministério da igreja assim como
da comunidade onde estes se
encontram inseridas;

e) Ajudar os estudantes na interpretagdo
contextual da Palavra de Deus
e/ou Biblia Sagrada, para que a
comunicacdo das suas mensagens
através dos conceitos técnicos,
culturais acetdveis na igreja e
na sociedade, em geral, sejam
aplicados nas suas vidas e nas
comunidades;

/) Assistir os estudantes a desenvolverem
bons trabalhos e hébitos
culturalmente aceitdveis nas igrejas
e nas comunidades;

g) Assistir os estudantes a desenvolverem
uma vida de lideranca e maturidade

cristd, onde suas experiéncias
de contacto e conhecimento de
Deus, na pessoa de Jesus Cristo, é
evidenciado pelo cardcter e conduta,
bem como criar condi¢des para
aprendizagem das diversas areas
técnicas, podendo fazé-la por meio
de parcerias com as instituicdes
congéneres quer nacionais quer
internacionais, por proposta do
Conselho da Direccio;

h) Patrocinar, promover, apoiar e
incentivar, em parceria com a
sociedade e o poder publico, ac¢des,
programas e projectos de educago,
cultura, actuando como instrumento
de desenvolvimento local, regional
e nacional;

i) Promover, apoiar e incentivar, em
parceria com a sociedade e as
autoridades, o desporto, em
manifestagdes de competicdes
escolares, recreativas e de

rendimento, em diversas
modalidades.
CAPITULO II

De membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Admissao dos membros)

Podem ser membros da ETI pessoas
singulares, igrejas, organizacdes, instituicdes e
empresas, nacionais e estrangeiras, residentes
ou ndo na provincia ou em territério nacional
que comunguem com os estatutos, declaragio
de fé, regulamento e programas da ETI.

ARTIGO SETE
(Categoria de membros)

As categorias dos membros da ETI saos as
seguintes:

a) Fundadores e efectivos: individuos
que tenham colaborado na criacio
da ETI ou que se achem inscritos a
data da realizagdo da Assembleia
Constituinte;

b) Honorarios: individuos ou membros
que por sua intervencio e ac¢ao
ou influéncia contribuam para a
existéncia da escola; e

c) Conselheiros: membros que a sua
intervengdo influencia ou contribui
para uma boa visdo em prol da
prevencao de conflitos interpessoais
e/ou institucionais.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membros)

Perde a qualidade de membro aquele que:

a) Desvincular-se voluntariamente da
ETI;
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b) For expulso;
c) Perder a vida.

ARTIGO NOVE
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas actividades
promovidas pela ETI ou em que
ele esteja envolvido e usufrua dos
seus direitos;

b) Exercer o direito de voto;

c¢) Fazer proposta ao Conselho de
Direcgdo e Assembleia Geral,
sobretudo o que for conveniente
para os membros;

d) Assistir as reunides e outras sessoes
organizadas pela ETI;

e) Apresentar propostas a titulo
institucional ou em grupo sobre
actividades a serem desenvolvidas
pela ETI e outros assuntos
pertinentes;

f) Ser escolhido para participar nas
comissdes e grupos de trabalho
que forem criados pelos 6rgios
directivos.

Dois) Sdo direitos especificos dos
membros fundadores e efectivos, honorarios
e conselheiros:

a) Votar na Assembleia Geral;

b) Ser eleito para cargos directivos;

c¢) Propor a admissdo de membros
nos termos dos estatutos e do
regulamento interno;

d) Delegar em outro membro efectivo
o seu direito de membros de
voto nas assembleias gerais, por
impedimento;

e) Representar, por delegagdo, outro
membro efectivo no seu direito de
voto nas assembleias gerais. Esta
representacdo nao pode abranger
mais do que um membro ausente;

/) Regulamento interno fixa as normas e
procedimentos a seguir no exercicio
dos direitos.

ARTIGO DEZ
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da ETI:

a) Respeitar, aplicar e velar pelo
cumprimento das normas e
principios definidos nos estatutos,
programa e regulamento interno;

b) Participar nos programas e nas
actividades da ETI,

c) Exercer com zelo e dedicagdo os cargos
a que lhes forem designados;

d) Manter o sigilo sobre as matérias que
forem definidas como confidenciais
pelos 6rgdos competentes € nos
termos do regulamento.

ARTIGO ONZE
(Procedimento disciplinar)

Um) Aos membros que de forma reiterada
violarem os estatutos e os regulamentos da
escola, que ndo cumprirem com decisdes e
abusarem das suas funcdes ou qualidade de
membro ou que de qualquer forma levarem uma
vida desonrosa e desprestigiarem a escola serao
aplicados gradualmente as seguintes sangdes:

a) Repreensio simples;

b) Repreensio registada;

c) Suspensdo de qualidade de membros;
d) Expulsdo.

Dois) As medidas previstas nas alineas c¢)
e d) sdo da exclusiva competéncia da direcgio
executiva da escola e as restantes podem ser
aplicadas em qualquer escaldo da hierarquia da
escola devendo, para todos os efeitos, respeitar-
se o direito de contraditério do membro
indiciado.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DOZE
(Orgaos directivos)

Sao orgaos diretivos:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6érgdo maximo e
deliberativo da ETI, sendo constituida por todos
os membros fundadores e efectivos, honorarios
e conselheiros no pleno gozo dos seus direitos e
nela reside o poder supremo da ETI.

ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € dirigida pelo
presidente, por um vice-presidente e por um
secretdrio.

ARTIGO QUINZE

(Convocatoria e funcionamento da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se, em
sessdo ordindria, uma vez, no primeiro trimestre
de cada ano, quinze dias antes da abertura do
ano académico e, extraordinariamente, quando
for convocada pelo presidente, Conselho Fiscal,
por solicitacdo do Conselho de Direc¢do, mas
num minimo de 40% dos membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As reunides da Assembleia Geral t€ém
lugar na sede da institui¢do salvo situacdes

ponderosas ou deliberacdo contrdria dos
membros.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo vinculativas para todos os membros.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral para
além das previstas na lei:

a) Eleigio e destituicdo dos membros do
Conselho de Direc¢do e Conselho
Fiscal;

b) A alteragdo dos estatutos;

c¢) Fusao, cisdo, transformagio ou
dissolu¢do da institui¢do;

d) Aprovacdo da proposta or¢amental
anual.

ARTIGO DEZASSETE
(Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Dire¢do é um drgdo de
orientacdo politica e estratégica da ETI.

ARTIGO DEZOITO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direcgdo constitui um 6rgao
de administragdo composto por um director-
geral, um director adjunto pedagdgico e um
administrador da ETL.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O director-geral, director adjunto
pedagdgico e o administrador sdo,
respectivamente, os gestores da superintendéncia
e das actividades técnicas especificas da ETI.

Dois) O director adjunto pedagdgico e o
administrador ndo tém competéncia propria,
cabendo a cada exercer em representacao
do director-geral a funcdo pedagdgica e
administrativa sempre que ndo houver
manifestacdo de vontade em contrdrio por
parte deste.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias de Conselho de Direc¢ao:

a) Monitorizar e avaliar as actividades
da ETI;

b) Receber os relatérios do director da
ETI trimestralmente;

c¢) Participar nos encontros regulares dos
docentes da ETI;

d) Presidir a reunides trimestrais regulares
entre o seu 6rgdo e a direccdo da
ETL

ARTIGO VINTE UM

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Sdo competéncias do director-geral,
nomeadamente:
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a) Dirigir, orientar e controlar as
actividades técnico-pedagdgicas e
administrativas da ETI;

b) Atribuir ao director adjunto pedagégico
e ao administrador nomeados a
respectiva drea de actuagdo;

¢) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direccio;

d) Cumprir e fazer cumprir as directrizes
e normas gerais estabelecidas
pelo Conselho de Direcc¢do
e as deliberagdes provindas da
Assembleia Geral;

e¢) Representar a ETI, nos actos,
documentos ou contractos que
importem em responsabilidade
comercial, bancaria financeira ou
patrimonial, bem como na abertura
e movimentacdo de contas em
estabelecimentos de crédito, na
compra, aliena¢do ou oneracdo
de bens, podendo constituir
procurador;

f) Representar a ETI, passiva, judicial
e extra-judicialmente, podendo
nomear procuradores com poderes
ad judicia e ad negotia, prepostos
ou delegados, mediante aprovacio
do Conselho de Direcg¢do,
especificando, nos respectivos
instrumentos de mandato, os actos
e as operagdes que podem praticar;

g) Propor a convocagio extraordindria do
Conselho de Direccao;

h) Designar, dentre o director adjunto
pedagégico e o administrador, seu
substituto durante suas auséncias
eventuais;

i) Assegurar o cumprimento dos
objectivos do plano de formagdo;

J) Assegurar o cumprimento dos requisitos
de acreditacd@o e na deslocagdo dos
formadores e formandos em caso de
excursao e outras actividades afins;

k) Analisar os relatdrios das actividades
desenvolvidas;

[) Autorizar o uso dos meios de ensino.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Processo de candidatura)

Um) O processo de candidatura é feito
a partir da publicagdo do edital de cursos a
decorrer em cada ano lectivo ou semestre.

Dois) O candidato escolhe o curso pretendido
e faz a pré-inscri¢do contactando o pessoal
administrativo da escola, para a confirmagio
da sua inscricao.

Trés) Também, pode fazer de forma
presencial nas instalacdes da ETI mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Fotocépia de Bilhete de ldentidade
autenticada;

b) Certificado da 10.* classe ou
equivalente;

c¢) Ficha de inscri¢do;
d) Processo do Estudante.

ARTIGO VINTE E TRES
(Processo de admissao)

Os candidatos da ETI serdo admitidos a
frequentar cursos mediante a realizagdo de
provas de admissdo, em duas disciplinas,
de acordo com a especialidade pretendida e
mediante a avaliagdo documental.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Anulacao da inscricao)

O estudante faz a anulagdo da inscrigdo
sempre que se mostrar incompativel a
continuaciio de estudos e mediante a
apresentacdo da justificac@o. Esta serd vélida
se tiver pago a primeira propina referente ao
semestre em causa.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Anulacao da matricula)

O estudante faz a anulacdo da matricula
sempre que se mostrar incompativel a
continuacao de estudos e mediante a
apresentagdo da justifica¢@o, sendo que a mesma
serd valida se tiver frequentado a ETI pelo
menos (2) dois meses sem, no entanto, ter direito
ao reembolso. Porém, caso pretenda regressar, o
valor em causa serd abonado no momento que
retornar ao ETI para a continuacao dos estudos.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Calendario académico)

Um) Para os cursos presenciais, o calendario
vai de Fevereiro a Novembro, especificamente
um total de 10 meses sem interrup¢do, e serd
ajustado a realidade sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Porém, para os cursos frequentados a
distancia o calendario académico vai de Janeiro
a Dezembro, ou seja, 12 meses de cada ano.
Pois, terdo uma aula presencial em cada més,
isto €, no ultimo final de semana de cada més
ndo obstante terdo horas de contacto, que €é o
envolvimento do docente com os estudantes
através das plataformas online criadas pela
direc¢do da ETI.

CAPITULO IV
Das sancoes
ARTIGO VINTE E SETE
(Tipo de sancoes)

Os formandos e formadores que infringirem
os deveres previstos neste estatuto ficam
sujeitos a:

a) Adverténcia verbal;
b) Repreensdo oral;

c) Repreensao registada;
d) Processo disciplinar;
¢) Expulsdo.

ARTIGO VINTE E OITO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador das
actividades do Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO VINTE E NOVE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

ARTIGO TRINTA
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retune-se,
ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo presidente por sua iniciativa ou por
solicitacdo dos restantes membros.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se com a
presenca de todos os seus membros.

Trés) As suas decisdes sdo tomadas por
consenso ¢ devem constar de acta lavrada em
livro préprio.

Quatro) O Conselho Fiscal pode fazer-se
assistir, por sua iniciativa, por auditores internos
ou externos, correndo 0s respectivos custos por
conta da ETL.

ARTIGO TRINTA E UM
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Controlar as actividades da ETI e
velar pelo cumprimento das normas
legais, estatutdrias e regulamentares
aplicdveis a ETI;

b) Elaborar o parecer do relatério das
contas e submeté-lo a Assembleia
Geral;

c¢) Verificar a regularidade da escrituracao
da ETI bem como dos documentos
que lhe servem de suporte;

d) Compete ao Conselho Fiscal, convocar
encontros quando necessario com
o Conselho de Direccio e direc¢cdo
da ETI;

e) Participar nos encontros regulares dos
docentes da ETI.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Duracao do mandato)

O mandato dos membros dos 6érgaos
previstos nos presentes estatutos tem a duragiao
de 5 (cinco) anos, podendo ser renovado 1 (uma)
vez por igual periodo.

CAPITULO V
De fundos e patroménio
ARTIGO TRINTA E TRES
(Fundos)

Um) O fundo inicial para o funcionamento
da ETI sera doado pela Igreja Comunh@o na
Colheita.
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Dois) Ainda no ambito dos fundos pode a
ETL:

a) Tomar o valor atribuido pela igreja;

b) Possuir fundos préprios;

¢) Administrar fundos provenientes dos
seus rendimentos, do trabalho e
servicos prestados a terceiros, bem
como de quaisquer contribui¢des
regulares e/ou extraordindrias;

d) Aceitar doagoes, heranca e legados;

¢) Receber e administrar fundos e
subsidios do Estado e de outras
entidades publicas e privadas;

f) Receber e administrar direitos e
participacdes.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Patriménio)

A ETI pode receber e registar em seu nome
o patriménio constituido por bens moveis e
imdveis postos a sua disposicdo pela entidade
instituidora, receber e registar em seu nome bens
moveis e imdveis doados por outras entidades
publicas ou privadas, adquirir e registar em seu
nome bens méveis e iméveis.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRINTA E CINCO
(Casos omissos)

Qualquer caso omisso ou o0 que ndo estiver
previsto nestes estatutos e no regulamento serd
decidido por Conselho de Direc¢do em casos
urgentes e com aprovacio da Assembleia Geral
e, em caso de prevalecer a omissdo, recorrer-
se-4 as disposicdes legais vigentes no pais.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Extincao e liquidacao)

Em caso de cisdo ou dissolugdo, por
deliberagdo da Assembleia Geral de uma
maioria simples e, com a homologag¢do da igreja,
na ocasido em que satisfeitas as obrigacdes
sociais, o patriménio liquido remanescente
serd revertido a favor da Igreja Comunh@o na
Colheita ou a uma instituicdo com objectivos
semelhantes.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Logétipo)

Um) O log6tipo da escola € composto pelos
seguintes simbolos: um pdssaro e uma cruz
sobre o simbolo do arco-iris e do lado direito
as siglas e o nome da escola.

Dois) Significado de cada item constante
da imagem:

a) O passaro representa paz;

b) A cruz representa Cristo crucificado
na Igreja;

¢) O arco-iris representa a unificagio da
igreja, paz e comunidades cristas.

Trés) O estatuto sé pode ser modificado
por deliberacdo de uma maioria simples da
Directoria Executiva, com a homologagdo da
Igreja Comunhio na Colheita.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram imediatamente
em vigor apds a aprovagdo pela entidade
competente.

Pemba, 2 de Dezembro de 2021. —
A Técnica, llegivel.

Filipe Sembeia Investiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter sido (inexacto) a divisao das quotas dos
sécios no extracto de publicacido, de 28 de Julho
de 2021, no artigo quinto, deve ser:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) e, correspondente a
soma de sete quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente a 40%
do capital social pertencente ao
socio Filipe Sidumo Alexandre
Sembeia; solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente no
bairro Matundo, cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0901014775491, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 31 de Outubro de 2016,
NUIT 105559178;

b) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente ao
s6cio Stefan Filipe Macaneta
Sembeia, menor de idade, natural
da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente no
bairro Matundo, cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 0701078180301, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil da
Beira, aos 18 de Dezembro de 2018,
representado pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 115952099;

c¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a socia
Lucineyd Filipe Rachid Sembeia,

menor de idade, natural da Beira,
de nacionalidade Mocambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, registada sob o
assento n.° 898, do ano 2016 da 1°
Conservatoria do Registo Civil da
Cidade da Beira, representada pelo
seu pai Filipe Sidumo Alexandre
Sembeia, com o NUIT 148624402;

d) Uma quota no valor nominal de

15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente ao
socio Lambertin Jone Sembeia,
menor de idade, natural de Tete,
de nacionalidade Mocambicana,
residente no bairro Matundo, cidade
de Tete, portador de Bilhete de
Identidade nr. 050108872714N,
emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, aos 24
de Fevereiro de 2020, representado
pelo seu pai Filipe Sidumo
Alexandre Sembeia, com o NUIT
156994537,

e¢) Uma quota no valor nominal de

15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a
socia Deyse Jone Sembeia; menor
de idade, natural da Beira, de
nacionalidade mog¢ambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portadora
de Bilhete de Identidade n.°
070108876747], emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, aos 24 de Fevereiro de 2020,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 146303838;

f) Uma quota no valor nominal de

15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a
socia Carla Poliveira Sembeia;
menor de idade, natural de Tete,
de nacionalidade Mocambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portadora
de Bilhete de Identidade n.°
050106558639S, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 14 de Fevereiro de 2017,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 148413101,

g) Uma quota no valor nominal de

15.000,00MT, equivalente a 10%
do capital social pertencente a
socia Vivian Mucavele Sembeia,
menor de idade, natural da Beira,
de nacionalidade Mocambicana,
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portadora
de Bilhete de Identidade
n.° 050107637740C, emitido pelo
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Arquivo de Identificacio Civil de
Tete, a 12 de Setembro de 2018,
representada pelo seu pai Filipe
Sidumo Alexandre Sembeia, com
o NUIT 164914488.

Esta conforme.

Tete, 4 de Janeiro de 2022. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

GA Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade GA Investimentos, Limitada,
matriculada sob NUEL 101650367, entre Gilda
Graciosa Fabido, Ant6nio Francisco Almajane,
constituem uma sociedade nos termos do artigo
90 do Cdédigo Comercial, que se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo GA
Investment, Limitada, e se regerd pelos pre-
sentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contratando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presente escritura pu
blica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, bairro do Goto.

Dois) Mediante a deliberacdo do conselho
de geréncia a sociedade poderd abrir sucursais
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: a Venda
de uniformes e material médico-cirdrgico,
venda de material de higiene e limpeza,
consumiveis de escritdrio, e outros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais conexas
com o seu objecto principal desde que para tal
obtenha aprovag@o das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, € de 100.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a duas
quotas distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Gilda
Graciosa Fabido;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondentes a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao socio Anténio
Francisco Almajane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuara o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em juizo,
aos sécios Gilda Graciosa Fabido e Anténio
Francisco Almajane, cujas assinaturas obriga
validamente a sociedade em todos actos e
contractos.

Dois) O sécios poderdo delegar os seus
poderes em todo ou parcialmente, mediante
um instrumento legal, com poderes bastante
para o acto.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Em todo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes da
lei e legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 4 de Fevereiro de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Gateway Companhia
Corretora de Resseguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
escritura piblica de catorze de Fevereiro de dois
mil vinte e dois, lavrada de folhas um a folhas
onze do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinhentos e sessenta traco A, deste
Cartorio Notarial de Maputo, perante mim Batca
Banu Amade Mussa, conservadora e notaria
superior em exercicio no referido Cartdrio,
foi constituida uma sociedade denominada
Gateway Companhia Corretora de Resseguros,
Limitada, tem a sua sede na rua Rofino de
Oliveira n.° 68, 1.° andar, bairro Central, na
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Gateway Companhia Corretora de Resseguros,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Rofino de Oliveira n.° 68, 1.° andar, bairro
Central, cidade de Maputo, Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por simples deliberacdo, o conselho de
administragdo pode alterar a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de mediag@o de seguros
nos ramos vida e ndo vida na categoria de
corretor de resseguros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberag¢do do conselho de
administrag@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais),
encontrando-se dividido em 3 (trés) quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com valor nominal de
1.350.000,00MT (um milhdo
trezentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 90% (noventa
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por cento) do capital social,
pertencente a sécia Gateway
Reinsurance Brokers International
Ltd (Eswatini);

b) Uma quota com valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Fagose
Sedange; e

c¢) Uma quota com valor nominal
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente a socia Tichafara
Magore.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informacdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade e aos restantes
sécios, com o minimo de 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) A oneragdo de quotas da sociedade
como meio de garantia ou outros negocios, seja
a titulo oneroso ou gratuito, carece de prévia
autorizacdo da sociedade.

Cinco) E nula qualquer divisdo, transmissdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
sitio dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma na sua primeira reunido, uma vez

por ano, para a deliberacéo do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assunt os para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO OITAVO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida a administra¢do
e por esta recebida até as dezassete horas do
ultimo dia util anterior a data da sesséo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO NONO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do previsto no n.° 3 do
presente artigo, as deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
dissolucdo da sociedade, rentncia ao direito
de preferéncia pela sociedade, designacido
de administradores, ou que se traduzam em
qualquer aquisicido ou cessdo de activos ou
de quotas em outras sociedades ou qualquer
alteracdo material a natureza das actividades
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos representativos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes, € nao serd
vélida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente quérum, os socios
ficam imediatamente convocados para uma
nova reunido, que se efectuard dentro de 30
(trinta) dias, mas ndo antes de 15 (quinze) dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes e O
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero
impar de administradores, a serem eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de quatro (4) anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gesto corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de dois
(2) anos renovaveis. A assembleia geral pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do director-geral;

c) Pela assinatura do mandatério a quem
um administrador ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuragdo.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
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e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vacdo da assembleia geral o balanco de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatdrio da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade podera proceder ao
balango semestral sob proposta da adminis-
tragdo devidamente autorizado pela assembleia
geral, podendo neste caso distribuir dividendos
intermedidrios, observadas as disposi¢des
legais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos sécios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeito a
parecer positivo da administragdo, observadas
as disposicdes legais aplicdveis.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios,
salvo deliberagdo em contrario, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagido da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo

Comercial e demais legislacdo aplicavel.
Esta conforme.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Habita Tech, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Habita Tech, Limitada matriculada
sob NUEL 101548503, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada adopta
a firma Habita Tech, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), representado por duas quotas
nominais, pertencentes aos s6cios:

a) Hilfswerk International Gmbh, com
uma quota de 90%, correspondente
a 90.000,00MT (noventa mil
meticais);

b) Fredy Rivera Arboleda, com uma
quota 10% correspondente a
10.000,00MT (dez mi meticais).

Unico. O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia e a representacio da socie-
dade pertence aos sécios Fredy Rivera Arboleda
e Hilfswerk International GmbH, representada
pelo senhor Stefan Fritz desde ja nomeados
sécios-gerentes.

Dois) A sociedade fica, em geral, abrigada
pela assinatura dos sdcios -gerentes.

Trés) Os socios-gerentes podem, em caso de
sua auséncia ou quando por qualquer motivo
esteja impedido de exercer efectivamente as
funcdes do seu cargo, substabelecer, noutro
socio ou terceiros por ele escolhido, para o
exercicio de suas fungdes.

Quatro) As propostas foram aprovadas e
ficando, em consequéncia, alterados aqueles
preceitos do contrato de sociedade nos termos
expostos

Cinco) E por nada mais haver a tratar, foi
declarada e dela se lavrou a presente acta, que
reproduz fielmente o sentido da deliberag@o ali
tomada e vai ser assinada.

Esta conforme.

Beira, 28 de Janeiro 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

JW. Tourism, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Abril de dois mil
vinte e um, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
101523063, a entidade legal supra, constituida
entre: Alfredo Uetimane Gulube, casado de
nacionalidade Mog¢ambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.® 080100358354P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Inhambane, de vinte e oito de Outubro de dois
mil e vinte, residente no bairro Malembuane,
cidade de Inhambane, e Jamila Sara Hassane
Bic4, de nacionalidade mogambicana, portadora
do Passaporte n.° 15AN70768, emitido pelo
Servigo de Migra¢do de Maputo aos vinte e
trés de Abril, que se regera pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de JW.
Tourism, Limitada e € uma sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, contando o seu inicio
apartir da data da celebracdo do contrato, e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Inhambane, bairro Malembuane, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo em Mocambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestar servicos na drea de turismo;

b) Consultoria nas areas de ambiente,
hotelaria, turismo, gestdo de neg6-
cios, imobiliario, contabilidade
e auditoria, incluindo recursos
humanos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
Uetimane Gulube;

b) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT corresponde a
50% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jamila Sara
Hassane Bica.
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Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares do capital, mas os sdécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante deliberacdo em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

A divisdo ou cessdo de quotas entre 0s SOCios
¢ livre mas para terceiros sé pode ter lugar
mediante deliberacdio da assembleia geral e os
socios gozam do direito de preferéncia perante
terceiros.

ARTIGO SEXTO
Administracao e represencao da sociedade

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade é exercida pelos sécios, podendo no
entanto contratar uma pessoa para gerir e
administrar a sociedade caso seja necessdrio
traves de um instrumento de procuragao ou
acta. A sociedade obriga-se pela assinatura de
um dos sécios administradores.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade do socio)

Em caso de morte ou interdi¢io dos sdcios,
os herdeiros assumem automaticamente a quota
do de cuius, podendo de entre eles indicarem um
representante na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigoes da legislacao
aplicdvel na Reptiblica de Mocambique.

Est4 conforme.

Inhambane, 13 de Abril de 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

M.I. Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101666557, uma entidade
denominada M.I. Distribuidora, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢ao de sociedade por quotas entre:

Primeiro. Muhammad Ahmade Abba,
solteiro, maior, natural de Maputo, de nacio-
nalidade mogambicana, solteiro, residente

no bairro Sommerschield, rua do Inhamira,
n.° 47, cidade de Maputo portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300357040M, emitido
pelo Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
a0s 9 de Junho de 2021;

Segundo. Zubeir Ahomed Nadat, de nacio-
nalidade mocambicana, casado com Humaira
Fakirmahamad, natural de Manica, residente
no bairro Coop, n.° 149, 9.° andar, cidade de
Maputo portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100321585Q, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, a 3 de Novembro
de 2020.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
M.I. Distribuidora, Limitada, doravante
denominada sociedade e, € constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.
A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida de Mocambique, n.° 23,
rés-do-chio, bairro Bagamoio, cidade Maputo.
O conselho de geréncia poderd, no entanto,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: aluguer e venda de casas,
recuperagiio de consultoria, intermediacg@o,
remodelag@o e outros servicos afins na drea
de imobilidria, importacdo e exportagdo de
produtos alimentares e electrodomésticos, venda
de material electronico, venda de derivados de
carne, derivados de pescados enlatados.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital de
outras sociedades, em consoércio, em agru-
pamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,

qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO 1T

Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
(cinquenta mil de meticais) correspondente a
100% distribuido da seguinte forma:

a) 25.000,00MT, correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
sdcio Muhammad Ahmade Abba;

b) 25.000,00MT, correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Zubeir Ahomed Nadat;

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Muhammad Ahmade Abba, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade. O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatdrio/s a
sociedade, conferindo, os necessérios poderes
de representagao.

CAPITULO III
Da dissolucao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilita¢do do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugio,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagao aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Madami, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Fevereiro de 2022, foi matriculada



916

1T SERIE — NUMERO 33

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101696952, uma entidade
denominada Madami, Limitada.

Soénia Salvador Mabunda; residente no bairro
Mali, quarteirdo 13, casa 393, localidade
de Michafutene, provincia de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110108869715F,
emitido aos dezassete de Julho de dois
e dezanove, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
que autorga neste ato na qualidade de sdcia;

Enida Michaque da Silva Chivisse, solteira,
residente no bairro de Cumbeza, n.° 2, cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.°11010204715S, emitido aos dezassete de
Dezembro de dois e dezoito, pela Direccio
Nacional de Identifica¢@o Civil da Cidade de
Maputo, que autorga neste ato na qualidade
de sécia;

Lester Dangalila Mbumwae Chindongo, solteiro
maior, natural da cidade da Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070101696891C,
emitido pela Direc¢do Provincial de
Identificacdo civil da Beira, residente na
Cidade da Beira, que autorga neste acto na
qualidade de sécio.

Constituiram, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Madami, Limitada.

Nos termos dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede social e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de,
Madami, Limitada, que se rege pelos presentes
estatutos e pela legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sede na avenida
25 de Setembro, n.® 1020, 8.° andar direito,
cidade de Maputo, podendo por deliberacao da
administracao transferir a sede para qualquer
outro local dentro do territério da Republica
de Mocambique.

Trés) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de constituicao do presente contrato
social.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de produtos alimen-
tares de todas as especies, bebidas de
todas as especies, mariscos de todas
as especies, vegetais e legumes de
todas as especies, sereais de todas
as especies, especiarias de todas as
especies, oleos e azeites de diversas
espécies;

b) Prestacdo de servi¢os no ramo ali-
mentar;
c) Representag@o de outras sociedades;

Dois) Importag@o e exportacdo de produtos
alimentares de todas as espécies.

Trés) A sociedade mediante deliberacao da
assembleia geral, podera desenvolver outras
actividades, sujeitas as devidas autorizacoes
pelas autoridades compententes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e prestacoes suplementares)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 10 000,00MT (dez
mil meticais), distribuido em tres quotas, na
seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Sonia Salvador Mabunda;

b) Uma quota de 2.500,00MT (dois mil e
quinhetos meticais) correspondente
a25% (vinte e cinco por cento), do
capital social, pertencente a socia
Enida Michaque da Silva Chivisse;

¢) Uma quota de 2.500,00MT (dois mil e
quinhetos meticais), correspondente
a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Lester Dangalila Mbumwae
Chindongo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sao tomadas por maioria simples, ou seja, 50%
(cinquenta por cento) mais 1% (um porcento),
dos votos presentes ou representados.

Trés) Sdo tomadas assembleia geral as
deliberagcdes sobre a alteracido do contrato da
sociedade, fusdo, transformagao, dissolucao da
sociedade e sempre que a lei assim o estabeleca.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pela socia Enida Michaque, que ficard
nomeada administradora, que se reserva o
direito de a dispensar a todo o tempo.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada em seus actos
e contratos pela assinatura da administradora
para exercer a administracdo da sociedade.
Podendo nomear mandatdrios para a representar
sempre que se julgar necessario.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social, balanco e lucros)

Um) Exercicio sdcio econémico da sociedade
coincide com 0 ano civil.

Dois) Balanco e relatério de contas fechar-
se-ao ate trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para o estado, em segundo
lugar a constutuicao do fundo de reserva legal
de 20% (vinte por cento).

Quatro) A assembleia geral podera deliberar
acerca da percentagem, regras e aplicacao do
fundo de reserva legal.

Cinco) O fundo de reserva legal ndo pode
ser superior a 20% (vinte por cento) do capital
social da sociedade.

Seis) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos socios)

O sdcio tem como direito especiais, dentre
outros as mencdes gerais e especiais estabe-
lecidas no presente contrato de sociedade, e na
Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracio e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte dum dos sécios ou
interdi¢do, a sociedade continuara com os
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herdeiros ou representantes deste, os quais
nomearao entre si um que a todos representara
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Em tudo quanto fica omisso, regulara as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel, em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Maiza Livraria & Prestacao
de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgio,
no Boletim da Repiiblica, que no dia 10
de Janeiro de dois mil e vinte e dois, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com NUEL
101679497, denominada Maiza Livraria &
Prestagdo de Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada a cargo de Afido Ibraimo Inguereja,
conservador/notdrio superior, pelo sécio,
Abujate Bau, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de: Maiza Livraria & Prestagdo de Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade e
capacidade juridica, com a autonomia adminis-
trativa financeira e patrimonial e é uma pessoa
de natureza lucrativa.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, bairro Eduardo Mondlane-sede,
podendo transferi-la para qualquer lugar do pafs.

Dois) Por deliberagao do sécio tinico, a socie-
dade podera criar sucursais, filiais agéncias,
delegacdes e outras formas de representagdo no
territério nacional e no estrangeiro desde que
devidamente autorizado pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades de livraria e papelaria;

b) Fornecimento de bens e prestacdo
de servicos;

c¢) Serigrafia e servicos de copias;

d) Comércio a retalho;

e) Por deliberacdo do sécio tnico, a
sociedade poderd ainda exercer

outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias do seu
objecto principal, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por
lei;

f) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas
ou a constituirem-se ou ainda as-
sociar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de tinica
quota correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social pertencente ao sécio tnico,
Abujate Bau.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Trés) Sem prejuizo da competéncia da
administrag@o para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao sdcio tnico
decidir sobre quaisquer aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Administracdo e composicao)

Um) A administra¢do da sociedade, é
confiada ao unico sécio Abujate Bau.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legal-
mente constituidos, para a prossecugao e gestio
corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por as-
sinatura do administrador.

Quatro) O administrador e ou seus manda-
tarios, ndo poderdo obrigar a sociedade em
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros quais-
quer garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) A administragio e representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidas
pelo sécio tnico ou por terceiro devidamente
indicado pelo sécio Unico.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administra-
dores ou de um administrador
quando seja o sécio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos;

d) Em actos de mero expediente, a
sociedade podera ser representada
por qualquer membro dos seus
administradores ou mandatario
com poderes bastantes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislagao
aplicavel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tinico.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
10 de Janeiro de 2022. — O Técnico, llegivel.

Mira La Mira Téxteis
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101701107, uma entidade
denominada Mira La Mira Téxteis — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Amirah Celeste Pinheiro Adam, solteira, maior,
nascida no dia 6 de Agosto de 1990, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100641390M, emitido em Maputo,
aos 18 de Marco de 2020, pelo Arquivo de
Identificacao de Maputo, residente na cidade
de Maputo.

Constituem entre si e de acordo com artigo
90 do Cédigo Comercial, uma sociedade por
quotas, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Mira
La Mira Téxteis — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
no bairro Central, na Avenida Amilcar Cabral,
n.° 1063, rés-do-chdo, podendo mudar sua sede
ou estabelecer, manter sucursais ou qualquer
outra forma de representagdo social, onde e
quando o julgar conveniente, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constituig¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenho de padrdes;

b) Produgao téxtil;

c) Venda de artigos de moda;

d) Publicidade;

e) Marketing e design de comunicagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacao em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), pertecentes a sécia
unica da sociedade: Amirah Celeste Pinheiro
Adam , com uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, correspondente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a sdcia unica opte pelo aumento.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas dependente da decisdo de sdcia tinica
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela ,activa
e passivamente, passam desde ji a cargo da
s6cia Amirah Celeste Pinheiro Adam, que pode
nomear gerentes com dispensa de caug@o.

Dois) A sécia unica tem plenos poderes
para nomear mandatdrios, procuradores em
representacdo da sociedade, conferindo lhes
poderes expecificos para o acto, com um tempo
determinado quando for o caso, e para lhe
representar em juizo.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
da sécia tnica.

ARTIGO OITAVO

Exercicio social e balanco patrimonial

Ao termo de cada ano de exercicio serd
procedido pela sécia tinica o invetdrio apreciacao

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
havendo lucros passam para o patriménio
da sécia tnica havendo perdas estas sdo da
responsabilidade da mesma.

ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dessolucao
da sociedade

Dos lucros liquidos 5% s@o destinados as
reservas legais e as restantes reservas livres, sdo
da sécia tinica na proporg¢ao da sua percentagem.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida por
iniciativa de uma unica sécia, que realizard
directamente a liquidacdo ou indicard um
liquidante, ditando lhe a forma de liquidac@o,
solvidas as dividas e extintas as obrigagdes
da sociedade, o patriménio remanescente serd
incorporado no patriménio do titular.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
da sdcia tnica da sociedade, os seus herdeiros,
sucessores assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caugio podendo
estes nomear seu representante se assim que o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela legis-
lacdo aplicdvel na Reptibilca de Mog¢ambique.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Moz Brokers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta avulsa, de vinte e oito de Dezembro
de dois mil e vinte e um, em reunido da
assembleia geral extraordindria da sociedade
Moz Brokers, Limitada, com sede na Avenida
25 de Setembro, cidade de Pemba, cujo
capital social é de 1.200.000,00MT (um
milhdo e duzentos mil meticais), matriculada
na Conservatdria dos Registos das Entidades
Legais sob o n.° 101574814. Encontravam-se
presentes os socios: i) Abdul Kadeer Mohamed
Rashid, titular de uma quota no valor nominal
de 480.000,00MT (quatrocentos e oitenta mil
meticais) correspondente a 40% (quarenta por
cento) do capital social; i7) Amido Chande
Omar, titular de uma quota no valor nominal
de 480.000,00MT (quatrocentos e oitenta mil
meticais) correspondente a 40% (quarenta

por cento), iii) Mohamed Yassen Rashid,
titular de uma quota no valor nominal de
240.000,00MT (duzentos e quarenta mil
meticais) correspondente a 20% (vinte por
cento), representando a totalidade do capital
social da sociedade, foi deliberado que se
reunisse a assembleia ger al da sociedade, para
validamente deliberar sobre a mudanga de
denominagdo da sociedade. Iniciada a sessdo,
e dando entrada a discussdo do Ponto Um da
ordem de trabalhos, os sécios deliberaram
pela mudanca de denominagdo da sociedade
de Moz Brokers, Limitada para Moz Brokers
Correctores e Consultores de Seguro, Limitada,
tendo sido aprovado por unanimidade a
mudanca de denominagdo. Em funcdo das
deliberacdes tomadas nesta assembleia, ficam
alterados os artigos primeiro do estatuto da
sociedade, passam a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
Moz Brokers Correctores e Consultores
de Seguro, Limitada, e constitui-se
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua
sede na Avenida 25 de Setembro, cidade
de Pemba, podendo abrir delegagdes ou
qualquer tipo de representa¢do dentro ou
fora do pais.

De tudo nio alterado mantém-se em vigor as
disposi¢des do pacto social inicial.

Pemba, 29 de Dezembro de 2021. — A Téc-
nica, llegivel.

Restaurante e Bar
Namacurra — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
empresa com a denominagdo Restaurante e Bar
Namacurra — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede social na Vila sede de Namacurra,
Provincia da Zambézia, matriculada no dia
3 de Dezembro de 2021 nesta Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
101660893, cujo teor € seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A empresa adopta a denominagdo Restaurante
e Bar Namacurra, e que se regerd por estes
estatutos e demais legislacdes aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) O Restaurante e Bar Namacurra, tem
sua sede na Vila Sede de Namacurra.
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Dois) Por deliberacdo do proprietirio e
observadas as disposi¢des legais aplicdveis,
podera mudar a sede social para qualquer outro
local, bem como abrir representagdes, sucursais,
agéncias e delegacdes em qualquer ponto do
territério nacional, sempre que as circunstancias
o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A empresa tem por objecto restauraco e bar.
Mas, poderd ainda exercer outras actividades
desde que para tal requera as respectivas
licengas ou alvara.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais:

a) Uma quota unica de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a cem por cento do capital social,
pertencente a Jonas Costa Vasco
Cinco, natural de Manica por-
tador de Bilhete de Identidade
n.° 041401881339B, emitido a 15
Fevereiro de 2021, pelo arquivo de
identificacdo civil de Quelimane,
com o NUIT 105623607;

b) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a
deliberagdo da assembleia geral,
alterando se em todo caso o pacto
social.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios €
livre, sem prejuizo do estabelecido na legislagdo
em vigor.

Dois) A cessao de quotas a estra a sociedade
estd sujeita a exercicio prévio do direito de pre-
feréncia em primeiro lugar sécios, em segundo
pela sociedade.

Trés) O sécio cedente, deverd avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
minima de 60 dias da sua intencdo de ceder
a quota ou parte dela e informd-la de todas as
condicdes de negdcio.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, e a sua represtaciio em juizo e fora dele
activa e passivamente serdo exercidos pelo
sécio Jonas Costa Vasco Cinco, que desde ja
fica nomeado, gerente, com dispensa de caugio,
podendo porém, delegar parte ou poderes a um
mandatdrio para o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido do
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios sociais

particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente os primeiros trés meses imediatos ao
inicio de cada exercicio para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e conta de exercicios e
para deliberar se sobre quaisquer assunto que
tenha sido convocada.

Dois) A Assembleia Geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou sécio gerente
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepg¢ao dirigido a todos s6cios com
antecedéncia minima de trés dias e devendo a
convocatéria indicar o dia a hora e o local e a
ordem do trabalho da reunifo.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-3o as disposi¢des do cédigo
comercial e de mais legislacio em vigor na
Republica de Mocambique.

Quelimane, 11 de Janeiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Rosa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Rosa, Limitada matriculada sob
NUEL 100473348, entre, Metin Cimen,
solteiro, de nacionalidade Turca, natural de
Turquia, residente na cidade da Beira, e a
Burhan Cimen, Solteiro, de nacionalidade
Turca, natural de Turquia, residente na cidade
da Beira, € constituida uma sociedade comercial
por quotas nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as clausulas seguintes:

Denominacao

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial denominada Rosa, Limitada.

Sede

A sociedade tem a sua sede na rua Mouzinho
de Albuquerque, bairro da Ponta-Géa, cidade da
Beira, provincia de Sofala.

Objecto

O objecto principal da sociedade fabrico
de pdo e pastelaria, fornecimento de maqui-
naria de padarias e diversos, com importa¢ao
€ exportacao.

Capital

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Metin Cimen, com uma quota de 80%
correspondente a cento e vinte mil
meticais;

b) Burhan Cimen, com uma quota de
20% correspondente a trinta mil
meticais.

Administracao

A administracdo e geréncia da sociedade,
serd exercida pelo s6cio Metin Cimen.

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o cédigo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 3 de Dezembro de 2021. — O Con-
servador, llegivel.

Ryan Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Fevereiro de dois mil e vinte
e dois, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101698157, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada constituida entre o scio: Executive
Services Holdings — Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada pela Conservatdria de
Registo de Entidade Legais de Nampula sob o
n.° 101276856, sita na Avenida Eduardo
Mondlane, edificio do Milenio Center, 2.°
andar, escritério 4, neste acto representado
pelo senhor Raja Paulo lacuti, de nacionalidade
mocambicana portador do Bilhete de
Identidade n.° 030101634207P, emitido a
14 de Dezembro de 2016, pelos Servigos
Provinciais de Identificagao Civil de Nampula,
residente no bairro Muhala, quarteirdao
10 U/C, Paulo Samuel Kankhomba, casa
n.° 175, cidade de Nampula.

Celebram o presente contracto de socie-
dade que se regerd pelos artigos seguintes:



920

1T SERIE — NUMERO 33

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Ryan
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
urbano Central, Avenida Eduardo Mondlane,
cidade de Nampula, provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagdo do sécio em As-
sembleia Geral a sociedade poderd criar
sucursais, filiais agéncias, delegacdes e outras
formas de representagdo no territério nacional
e no estrangeiro desde que devidamente auto-
rizado pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Compra e venda de vestudrio e seus
acessorios;

b) Compra e venda de matéria de cons-
trucao;

¢) Compra e venda de electrodomésticos;

d) Compra e venda de produtos ali-
mentares;

e) Importacio e exportacdo de diversos
bens.

Dois) Por deliberagdo do s6cio podera ainda
a sociedade exercerem qualquer actividade
para qual obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

Trés) Podera ser deliberada a participacio
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consorcios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ ou inter-
nacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de quota
unica pertencente ao sécio Executive Services
Holdings — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser elevado

uma ou mais vezes desde que deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A entrada de novos sécios deve ser decidida
em assembleia por todos os sécios e deve ser
uma decisdo registada numa acta assinada
pelos sécios.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, fica a cargo do socio Executive
Services Holdings — Sociedade Unipessoal
Limitada, representado pelo senhor Raja Paulo
Tacuti.

Dois) O administrador tém todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e outros efeitos
bancarios.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos e valida a assinatura de s6cio
dnico.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Nampula, 9 de Fevereiro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Silva Farma - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Silva Farma — Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL, Fernando da
Silva, casado, de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, residente no rua de Cabo Verde
n.°481, 6.° Bairro, Esturro, 1.° andar, cidade da
Beira, constitui uma socieade por quotas, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial as
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Silva
Farma — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quota limitada, que se constitui
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua de Cabo
Verde, n.° 481, 6.° Bairro, Esturro, 1.° andar,
podendo ser transferida ou estabelecidas
delegacdes, sucursais ou filiais em qualquer
parte do territério mogambicano ou no estran-
geiro, por simples deliberagdo do sdcio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aactividade de: Comércio geral com importacdo
e exportacdo, prestagcdo de servicos em dreas
afins, com predominancia na agricultura,
pecudria e investimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades subsididrias, comple-
mentares ou conexas ao objecto social desde
que para tal esteja devidamente autorizada, nos
termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua constitui¢do a partir
da data de assinatura dos seus estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a 100% do capital, pertencente
ao socio unico Fernando da Silva.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Fernando da Silva que desde ja é nomeado
sdcio-gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao sdcio-gerente exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele. Activa e passivamente
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral.

Trés) A movimentagdo de contas bancérias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
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outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo sécio-gerente.

ARTIGO SETIMO
(Extincao, morte ou interdicao de sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do do sdcio, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes da
extinta, falecida ou interdito, os quais exercerao
em comum os respetivos direitos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO NONO
(Omissoées)

Nos casos omissos regulardo as disposi-
¢coes da Lei Comercial vigente na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 2 de Fevereiro de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Supermercado Feliz
Shopping, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Supermercado Feliz Shopping,
Limitada, matriculada sob NUEL 101661474,
entre, Zeqing Lin, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de China, residente na cidade da
Beira, Liping Chen, solteira, de nacionalidade
chinesa, natural de China, residente na cidade da
Beirae Guomin Chen, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de China, residente na cidade
da Beira, € constituida uma sociedade comercial
por quotas nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as clausulas seguintes:

Denominacao

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
Comercial denominada Supermercado Feliz
Shopping, Limitada.

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel e sucursal na rua Beira Baixa,
bairro do Maquinino, cidade da Beira, provincia
de Sofala.

Objecto

O objecto principal da sociedade € o comér-
cio geral.
Capital
O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cento mil meticais

e correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Zeqing Lin, com uma quota de
30% correspondente a trinta mil
meticais;

b) Liping Chen, com uma quota de 35%
correspondente a trinta e cinco mil
meticais;

¢) Guomin Chen, com uma quota de 35%
correspondente a trinta e cinco mil
meticais.

Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade,
serd exercida pela socia.

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 28 de Janeiro de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Tapunha Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
no Boletim da Repiiblica que, no dia seis
de Janeiro de dois mil e vinte e dois, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com NUEL
101677486, denominada Tapunha Servigcos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
/notdria superior, pelo sécio Messias Albino
Luis que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio:
Tapunha Servigos, Limitada, ¢ uma sociedade
unipessoal, contando a partir da data da sua
legalizag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Maringanha, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer delegagdes
ou outras formas de representacdo noutras
provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto das
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos diversos;

b) Comércio geral de bens e servicos
com importag¢do e exportacdo de
diversas mercadorias autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 10.000,00MT, dez
mil meticais equivalente a 100% e pertencente
ao socio unico Messias Albino Luis.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercido
pelo tnico sécio da sociedade, o senhor
Messias Albino Luis, solteiro maior de idade,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 021001429733M,
emitido na cidade de Pemba, a 25 de Fevereiro
de 2021, e em representagcdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e para obrigar
a sociedade em todos e qualquer acto, é
suficiente a assinatura do administrador ou do
Unico sdcio-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
Unico s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 7 de Janeiro de 2022. — A Técnica,
llegivel.



922

1T SERIE — NUMERO 33

TCS Comercial & Servigos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Maio de dois mil e vinte
e um, foi registada sob NUEL 101554708,
a sociedade TCS Comercial & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 27 de Maio de 2021,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de TCS Comercial & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial por quotas unipessoal de responsa-
bilidade limitada.

Dois) A sua durag@o é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data

da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio Unico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territdrio nacional ou fora
dele de acordo com a legislacao vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio geral de material de
escritorio, escolares, mobilidrio de
escritdrio, material e equipamento
informatico;

b) Comércio de produtos alimenticios, e
de higiene e limpeza;

c¢) Comércio de material eléctrico, elec-
trodoméstico e material de cons-
trugdo;

d) Prestacdo de servicos na drea de
informatica, manuntecio e repa-
ragdo de equipamentos informatico,
designer, fumigacdo, limpeza
e jardinagem;

e) Prestagdo de servicos de aluguer de
viaturas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
correspondente a uma e unica quota de igual
valor nominal, representando cem porcentos

do capital social pertencente ao Unico sécio
senhor Tiago Camacho Simdes, solteiro
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Caia, portador do Bilhete de Identidade
n.°050100280558P, emitido a 12 de Novembro
de 2020, pelo Arquivo de Identificag¢@o Civil da
cidade de Tete, residente no Bairro 1.° de Maio,
cidade de Moatize, com NUIT 118284534.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu s6cio unico Tiago
Camacho Simdes, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa em caucao,
competindo ao adminstrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contractos pela assinatura do administrador,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu tinico sécio em
todos os seus actos, documentos e contractos.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposic¢des legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 22 de Julho de 2021. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Trailer Zhongmo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade Trailer Zhongmo, Limitada,
matriculada sob NUEL 101667340, entre,
Zhongnang Lin, solteiro, natural da China e
de nacionalidade chinesa, residente no distrito
de Dondo, bairro de canhadula e Shijun Yuan,
solteiro, natural da china, nacionalidade

chinesa, residente no distrito de Dondo, bairro
de canhadula, constituem uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cdédigo
Comercial, as claustlas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida e serd registada nos termos
da lei e dos presentes estatuto, uma sociedade
por quotas, que terd a denominacio de Trailer
Zhongmo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Dondo, na estrada nacional ndmero seis,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representagdo em
territério mogambicano ou no estrangeiro.

Dois) Por simples deliberagao da adminis-
tragdo, a sede podera ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio parti-
cular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagdo da
administrag@o, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto as actividades
montagem, aluguer e venda de atrelados, e
vendas de acessorio veiculos, e reparac@o de vel
culos automoveis, transporte de carga, e outros
servicos que a sociedade achar conve-niente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € realizado em dinheiro de
trinta mil meticais, representado integralmente
de seguinte maneira:

a) Zhongnang Lin, vinte e quatro mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social;

b) Shijun Yuan, seis mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentacio em juizo ou fora dela, serd remunerada
e fica a cargo de Zhongnang Lin, que desde ja
¢ nomeado gerente. O gerente da sociedade
pode constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura do
administrador nomeado.
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Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administragdo, administrador podera ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de leasing e tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer bens moveis
e iméveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automdveis e equi-
pamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo caso o omisso regulardo as dispo-
sicdes legais em vigor sobre as sociedades por
quotas, nomeadamente o Cédigo Comercial
vigente.

Estd conforme

Beira, 31 de Janeiro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Trans Progress — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade, Trans Progress — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101674452, em que Martinho Armando Owane,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Pemba, nos termos do nimero um, artigo
noventa do Codigo Comercial é celebrado o
presente contrato de sociedade unipessoal por
quotas, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢io Trans
Progress — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quota limitada, que se constitui
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Antiga
Estrada Nacinal, n.° 6, bairro do Vaz, podendo
ser transferida ou estabelecidas delegacdes,
sucursais ou filiais em qualquer parte do
territério mogambicano ou no estrangeiro, por
simples deliberacdo do sécio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de: Comércio geral com importacio
e exportagdo, aluguer de transportes, maquinas
e equipamentos e, prestacdo de servigos em
areas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades subsididrias, comple-
mentares ou conexas ao objecto social desde

que para tal esteja devidamente autorizada, nos
termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua constitui¢do a partir
da data de assinatura dos seus estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), correspondente a 100%
do capital, pertencente ao sécio tinico Martinho
Armando Owane.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade nos negécios, em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Martinho Armando Owane, que desde
ja é nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete o sécio-gerente exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele. Activa e passivamente
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia-
geral.

Trés) A movimentagdo de contas bancdrias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigacdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo s6cio-gerente.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Nos casos omissos regulardo as disposi-
¢oes da Lei Comercial vigente na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 28 de Janeiro de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Trust Engineering
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Janeiro de dois mil e vinte e
dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o ndmero cento € um mil milhdes, duzentos e
oitenta e um mil e trezentos e trinta e sete, a
cargo do conservador Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada denominada Trust
Engineering — Sociedade Unipessoal Limitada,
constituida pelo sécio Augusto Indcio Fernando,
solteiro, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Nampula,
bairro de Muatala, quarteirdo n.° 12, U/C Piloto
n.° 67, cidade de Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030101807560B, emitido a
15 de Marco de 2018, pela Identificacdo Civil
de Nampula.

Constitui uma sociedade com tnico sdcio,
que se rege com base nos artigos que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade tem a denominagdo Trust
Engineering — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Nampula, bairro de
Muhala-Expansao, quarteirdo n.° D, casa
n.° 14, préximo ao Hospital de Muhala-
-Expansao e podendo por deliberagio dos seus
socios transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando os
mesmos acharem conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da data
da celebrac@o do seu registo na conservatdria
das entidades legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade Trust Engineering — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de engenharia
e mecanica eléctrica, hidraulica e
ambiental;

b) Consultoria técnica cientifica e outras
similares;

c) Fornecimento de bens e servicos;

d) Agua e saneamento do meio;

e) Captagdo e abertura de furos de dgua;

f) Formac@o e prestagdo de servigos em
areas afins;

g) Actividades de engenharia;

h) Aluguer de maquinas e equipamentos
para construcio e engenharia civil;

i) Instalacdo eléctrica e manutengdo
eléctrica;

J) Gestédo de recursos humanos;

k) Manutenc¢@o e pintura de edificios;

1) Construgdo civil e obras publicas;

m) Construcdo de edificios, estradas,
pontes, obras hidrdulicas e bar-
ragens;

n) Consultoria (energias renovaveis e
contabilidade);

o) Formag@o em matérias de energias
renovdveis e ciéncias naturais;
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p) Gestdo de carga (aérea, terrestre
incluindo linha férrea e fluvial/
/naval);

q) Transportes e logistica;

r) Estafeta e delivery;

s) Terciarizagio de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
uma tnica soma, pertencente ao s6cio Augusto
Inacio Fernando, equivalente a 100% do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, ficam a cargo do tnico sécio
Augusto Inacio Fernando que desde ja e
nomeado administrador, com dispensa de
caucao.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura dos administradores.

Trés) Os administradores podem constituir
mandatdrios, com poderes que julgarem
convenientes ¢ podem também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administra¢do
a outros sdcios ou terceiro por meio de
procuragdo, com a anuéncia do outro sdcio.

Quatro) Os administradores terdo também
uma remuneracdo que lhe for fixada pela
sociedade.

Cinco) O capital social poderd ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisdo tomada
em assembleia geral pelo sécio.

Nampula, 20 de Janeiro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Tshomba Logistica
& Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta dos quatro dias do més de Janeiro
de ano dois mil e vinte e um, pelas nove
horas, na sede social da sita na rua da Lagoa
Marambwé, a sociedade Tshomba Logistica
& Servicos, S.A., uma sociedade anénima de
direito mogambicano, com o capital social de
Cem mil meticais, matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
101409295 (um, zero, um, quatro, zero,
nove, dois, nove, cinco) em assembleia geral
extraordindria, A reunido da assembleia geral
extraordindria foi presidida pela exma senhora
Cheila Baltazar Dias Machatine, na qualidade

de presidente da mesa da assembleia geral, e
secretariado, pelo secretdrio da mesa, 0 exmo
senhor Filiano Moisés Machatine, com poderes
suficientes para o acto os acionistas deliberaram
por unanimidade em alterar a denominagdo
da sociedade para passar a figurar como:
Marambwé Logistica & Servicos, S.A.

Em consequéncia da alteracdo da denomi-
nacgdo da sociedade, ¢ alterada a redacc¢do do
artigo primeiro dos estatutos, o qual passa a ter
anovaredac¢do, mantendo as demais mengdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢é constituida sob forma de
sociedade anénima, adopta a denominagio
Marambwé Logistica & Servicos, S.A., e rege-
-se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 7 de Outubro de 2021. — O Téc-
nico, llegivel.

Veeps Plus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
socie-dade com a denominagdo Veeps Plus,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
Liberdade, ruan.® 103, Bairro Moneia, perto das
aguas de Gurué, cidade de Gurué, provincia da
Zambézia, matriculada no dia 24 de Setembro
de 2021, nesta Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101619125, cujo
o teor € seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo, Veeps
Plus, Limitada, constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e reger-se-a pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A Veeps Plus, Limitada, com sede social na
Avenida Liberdade, ruan.® 103, bairro Moneia,
perto das dguas de Gurué na cidade de Gurué,
provincia da Zambézia e tem a duragdo por
tempo indeterminado, podendo por decisdo dos
s6cios mudar a sede, criar sucursais, filiais e
estabelecer representacdes em qualquer ponto
da provincia ou do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectos as seguintes
actividades:

a) Venda de todo tipo de eletrodomés-
ticos;

b) Venda de electronicos;

c) Reparagaode electronicos;

d) Material de escritorios;

e) Prestag@o de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da Veeps Plus, Limitada,
subscrito e integralmente realizado em bens
e equipamento, no valor de 6.000,00MT (seis
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor de 4.500,00MT
(quatro mil e quinhentos meti-
cais) pertencente ao sécio Dércio
Cristino Correia, solteiro, natural
de Quelimane, residente na rua
n.° 103, Avenida da Liberdade,
bairro Moneia, perto da Empresa
Aguas de Gurué, cidade de Gurué,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040101249911C, emitido em
Quelimane, a 14 de Marco de 2018,
e do NUIT 133190546;

b) Uma quota no valor de 1.500,00MT
(mil e quinhentos meticais) per-
tencente a socia Amélia Francisco
Etine, solteira, natural da cidade de
Maputo, residente na Avenida da
Liberdade, bairro Moneia, cidade
de Gurué, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0701046232487,
emitido em Quelimane, a 7 de Junho
de 2019 e do NUIT 143178129.

ARTIGO QUINTO
(Sessao de quotas)

A sessao de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende de consentimento
escrito de cada sécio ndo cedente, os quais
reservado o direito de preferéncia na sua aqui-
sicdo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade, serd representada em juiz e fora dela
activa e passivamente pelo sécio Dércio Cristino
Correia.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos sociais, basta a assinatura
do Presidente do Conselho de Administragao.

ARTIGO SETIMO
(Representacao)

Qualquer um dos sécios poderd delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes, em
pessoas estranhas 4 sociedade, desde que
consentido pela assembleia geral, ordindria

ou extraordinaria.
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ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

As assembleias ordindrias serdo convo-
cadas anualmente por meio de cartas regis-
tadas, com aviso de recepg¢do, dirigidas a
cada sécio com antecedéncia minima de 15
dias, salvo nos casos em que a lei prescreva
formalidades especificas de convocacgdo,
enquanto que as extraordindrias se-lo-do sempre
que se mostrar necessario.

ARTIGO NONO

(Balanco, relatorio e contas,
aplicacao de ressaltos)

Anualmente haverd um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro,
apos a realizagdo do componente balanco
e representagdo do relatério e contas. Os
lucros liquidos apurados serdo divididas
proporcionalmente as cotas que os sécios
possuam na sociedade, deduzidos que foram
as previsdes legais as obrigacdes fiscais e as
despesas de funcionamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo dos sécios, serdo liquidatarios os sécios
que votarem a referida dissolucao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Para os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Coédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 15 de Outubro de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Vida Nossa Resiliéncia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢@o, no
Boletim da Repuiblica, que no dia dezasseis de

Setembro de dois mil e vinte e um, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com NUEL 101612988, denominada
Vida Nossa Resiliéncia, Limitada, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora
notdria superior, pelos socios Idiamim Bernardo
Caramaja e Tage Jacinto, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Vida
Nossa Resiliéncia, Limitada, com a sede social
em Namiconha, Vila de Ribdue, provincia
de Nampula, Estado de Mocambique e tem a
duragdo por tempo indeterminado, contando-
se 0 seu comeco a partir da data da sua cons-
tituicdo, podendo por decisdo da assembleia
geral mudar a sede, criar escritérios, delegagdes
em qualquer parte do pais ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e de mais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, atendi-
mento e prestagdo de cuidados de saude, clinica,
farmdcia, agronegdcio, medicina alternada
e terapéutica, consultoria, marketing sécio-
digital, importagdo e exportacdo, fundar escolas
de ensino fundamental e técnico profissional,
prestagdo de servigos diversos, bem como
a representagdo e agenciamento de empresa
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas desde que devidamente autorizadas
pelas entidades de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), encontrando-se dividido em
duas (2) quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital

social, pertencente ao sécio
Idiamim Bernardo Caramaja;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio Tage
Jacinto.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado ou diminuido quantas vezes forem neces-
sarias desde que a assembléia geral delibere
sobre 0 assunto.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia, administracao e representacao)

Um) A administracio da sociedade serd pelo
conselho fiscal e geréncia.

Dois) O conselho fiscal serd exercido pelos
socios e poderdo nomear ou delegar repre-
sentantes para tal, a sociedade ficard obrigada
pela assinatura da geréncia.

Trés) A administracio, geréncia da socie-
dade e a sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam a cargo do
Idiamim Bernardo Caramaja, que desde ja fica
nomeado administrador com dispensa de caugao
e, com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

Quatro) A sociedade néio poderd ser obrigada
para actos ilicitos, fiancas em actos estranhos
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o administrador podera fazer
os suprimentos que a sociedade carecer nos
termos e condicdes estabelecidas em assembleia
geral ou por sua deliberagio.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Pemba, 28 de Janeiro de 2022. — A Técnica,
llegivel.
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