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Conselho de Servicos de Representacao
de Estado na Cidade de Maputo

DESPACHO

Estrela Arjomil Soto, de nacionalidade espanhola, requereu a
Conservatdria do Registo de Entidades Legais, o registo da Fundagio
Casa da Providéncia como pessoa juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundag@o que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2, do artigo 10, da
Lei 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica a
Fundag@o Casa da Providéncia.

Conselho de Servigos de Representagdo de Estado na Cidade de
Maputo, 1 de Fevereiro de 2022. — A directora, Lubélia Ester Muiuane.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Mozambique Adventure Team,
requereu o se reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
agremiac@o sem fins lucrativos, determinados e legalmente possiveis e
que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 2, do Decreto n.” 21/91, de 3 de



1964

Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica, Associacao Mozambique
Adventure Team.

Conselho de Servigos de Representagdo de Estado na Cidade de
Maputo Maputo, 25 de Fevereiro de 2022. — O Secretario do Estado,
Vicente Joaquim.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex® o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 13
de Dezembro de 2021, foi atribuida a favor de Labenmon International
Mining, Limitada, a Concessdo Mineira n.° 9562C, vilida até 14 de
Setembro de 2046 para ouro, no distrito de Manica, na provincia de
Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 18° 56' 00,00" 33° 03' 00,00"
2 - 18° 55" 00,00" 33° 03" 00,00"
3 - 18° 55' 00,00" 33° 03' 20,00"
4 - 18° 52' 40,00" 33° 03" 20,00"
5 - 18° 52' 40,00" 33° 01' 40,00"
6 - 18° 53" 30,00" 33° 01" 40,00"
7 - 18° 53" 30,00" 33° 01' 30,00"
8 - 18° 54' 00,00" 33° 01' 30,00"
9 - 18° 54' 00,00" 33° 01' 20,00"
10 - 18° 54' 20,00" 33° 01' 20,00"
11 - 18° 54' 20,00" 33° 00" 40,00"
12 - 18° 54' 00,00" 33° 00" 40,00"
13 - 18° 54' 00,00" 33° 00" 00,00"
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Vértice Latitude Longitude
14 - 18° 52' 20,00" 33° 00" 00,00"
15 - 18° 52' 20,00" 33° 02" 20,00"
16 - 18° 52' 10,00" 33° 02" 20,00"
17 - 18° 52' 10,00" 33° 05" 40,00"
18 - 18° 52' 20,00" 33° 05" 40,00"
19 - 18° 52' 0,00" 33° 07" 00,00"
20 - 18° 55' 00,00" 33° 07" 00,00"
21 - 18° 55' 00,00" 33° 06' 40,00"
22 - 18° 56' 00,00" 33° 06" 40,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 23 de Dezembro de 2021. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
13 de Dezembro de 2021, foi atribuida a favor de Sopena - Sociedade
Pedreira de Naciaia, Lda, a Concessdao Mineira n.° 97C, valida até 29
de Abril de 2041, para pedra de construg@o, no distrito de Namacura
na provincia da Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 17° 19" 30,00" 37° 04" 00,00"
2 - 17° 19' 30,00" 37° 05" 00,00"
3 - 17° 20" 00,00" 37° 05" 00,00"
4 - 17° 40' 00,00" 37 04" 00,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 24 de Marco de 2022. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mozambique
Adventure Team

CAPITULO I
Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Associacio Mozambique
Adventure Team, um organismo desportivo
e recreativo, com autonomia administrativa,
financeira, patrimonial e sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A Associacdo Mozambique Adventure
Team, é de ambito local e tem a sua sede

na cidade de Maputo, bairro Costa do Sol,
quarteirdo n.° 74. Podendo criar delegacdes
ou representagdes em todo territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associacdo Mozambique Adventure
Team, € constituida por tempo indeterminado,
a partir da data do seu reconhecimento juridico,
podendo criar delegagdes ou representagdes, em
todo o territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associagio
Mozambique Adventure Team os seguintes:

a) Desenvolver o mototurismo na

provincia e a nivel nacional e

internacional, promover e realizar
actividades de motociclismo e
similares a nivel nacional;

b) Unir os praticantes e amantes do
motociclismo a nivel nacional sem
distin¢do de clube ou associagdo;

c¢) Promover accdes de caridade e
participagdo directa em causas
sociais, nas comunidades com
vista ao uso seguro e racional de
motociclos;

d) Incentiva e divulgar a pratica do
motociclismo seguro;

e¢) Colaborar com as autoridades
nacionais, associagdes desportivas
na divulgag@o das leis, normas e
regulamentos de transito.
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CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membro da Associagdo
Mozambique Adventure Team, todas
pessoas colectivas ou singulares nacionais
ou estrangeiras, que mostrem interesse pelos
objectivos por este perseguidos e preencham
requisito aprovados e demais regulamentos
interno.

Dois) A admissao de membros € feita
mediante inscri¢do, devendo anexar toda a
documentac@o exigida, nos termos estabelecidos
no regulamento interno da associag@o.

Trés) Os candidatos a membros devem reunir
0s seguintes requisitos:

a) Preencher um formuldrio da associacéo;

b) Apresentacdo da cépia de Bilhete de
Identidade/DIRE;

c) Identificar com os valores morais e
objectivos da AMAT;

d) Tenham interesse pelo moto — turismo.

ARTIGO SEXTO
(Categorizacao dos membros)

A Associagdo Mozambique Adventure
Team optard por 4 categorias de membros a
saber:

a) Membros fundadores: sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que
subscreveram o registo de
associa¢do, englobando os estatutos
da associaco no acto constitutivo;

b) Membros Efectivos: sido todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
desenvolvam uma participacdo
activa nas actividades da AMAT
e cumpram com as obrigacgdes
previstas nos estatutos,
regulamentos;

¢) Membro honorédrio — A categoria
de membro honordrio € atribuida
a personalidade que tenha
prestado reconhecido mérito que
contribuiram ou contribuem para
o desenvolvimento da pesquisa,
formagdo e capacitaco profissional
em varios niveis;

d) Membro benemérito — A categoria
de membro benemérito € atribuida
a todas as pessoas singulares ou
colectivas que contribuem ou
tenham contribuido para o bom
funcionamento da associagio,
prestando apoio técnico, cientifico,
material e financeiro.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
associagao:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagdo;

b) Participar activamente nas reunides da
associagio;

c) Possuir uma identificacdo da
associagao;

d) Participar nas actividades formativas;

¢) Pronunciar-se e contribuir sobre as
actividades da associacao;

/) Beneficiar das actividades da associa¢do
e dos seus parceiros no ambito dos
presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
associagao:

a) Cumprir e respeitar os estatutos da
associacdo, seus regulamentos e
demais legislacdo aplicével;

b) Pagar regularmente as quotas e j6ias
da associagdo;

c) Participar activamente nas reunides da
associagdo;

d) Contribuir para a realizacdo dos
objectivos da associa¢do;

¢) Divulgar as actividades da associag@o;

f) Contribuir para o prestigio da
associagao;

g) Executar com profissionalismo as
actividades programadas no ambito
da associagio;

h) Denunciar as ac¢des que inibem o
desenvolvimento da associacio;

i) Propor por escrito os assuntos
tematicos para o desenvolvimento
das actividades de pesquisa e
formativas em vdrias dreas.

ARTIGO NONO
(Sanc¢obes aplicaveis aos membros)
Um) Aos membros da associacdo sdo
aplicdveis as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;
b) Repreensao registada;

¢) Suspensao por tempo determinado;
d) Expulsdo.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢do da
associagdo a aplicac@o das sangdes.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)
Séao causas de perda da qualidade de membro
da associac@o, as seguintes:

a) O abandono da associagdo;
b) A renuncia por vontade expressa do
membro;

¢) Quando o seu comportamento ou
conduta na estrada ndo se
identifiquem com as causas;

d) O ndo pagamento de quotas, retira a0
membro somente o direito de voto
e de ser votado.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidades de cargos)

Os membros da associag@o estdo sujeitos ao
regime de incompatibilidade no exercicio das
suas actividades, designadamente:

a) Exercer simultaneamente mais de uma
fun¢do de direc¢@o ou chefia, nos
termos dos presentes estatutos;

b) Exercer quaisquer funcdes em
associacdes similares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo drgdos sociais da associacio os
seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato de todos os orgdos € de
trés anos, renovavel uma unica vez, por periodo
igual.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e composic¢ao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo, dotado de poderes deliberativos.

Dois) A reuniao da Assembleia Geral é
composta pelos membros.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar em qualquer local do pafs, sob
proposta da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se anual
e extraordinariamente a pedido de pelo menos
dois tercos dos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo presidente, vice-presidente e
secretario.

Dois) O presidente, nas suas auséncias
ou impedimentos, € substituido pelo vice-
presidente.

Trés) A Assembleia Geral pode reunir,
achando-se presente, pelo menos a metade dos
membros, se ndo tiver conseguido o quérum
necessario, até a terceira convocatoria com a

mesma agenda.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e conferir posse aos Conselhos
de Direccdo e Fiscal;

b) Preparar a reunido da Assembleia
Geral;

c) Eleger a respectiva Mesa;

d) Admitir novos membros;

e) Aprovar ou alterar os estatutos e
regulamentos da associagio;

/) Fixar os montantes da quota e da joia;

g) Aprovar o programa e plano de
actividades da associacao;

h) Apreciar e aprovar o relatério anual de
actividades e de contas;

i) Sancionar a expulsdo dos membros da
associagao;

Jj) Pronunciar-se sobre os recursos
interpostos;

k) Apreciar e deliberar com maioria
de trés quartos do nimero dos
membros presentes, as propostas
de alteracdo dos estatutos e do
regulamento interno;

[) Deliberar sobre a dissolu¢do da
associagio;

m) Ratificar os acordos de cooperacio e
projectos de parcerias.

Dois) A proposta de extincdo deve ser
submetida a Assembleia Geral com pelo menos
6 meses de antecedéncia da realizagdo da
Assembleia Geral que delibera sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta por cento
dos membros fundadores e igual percentagem
dos 6rgaos efectivos.

Quatro) Decidida a extin¢@o da associagio,
a Assembleia Geral designa uma comissdo de
liquidagdo e a respectiva forma de liquidag@o,
bem como o destino a dar ao patriménio da
associagdo, que deve ser prioritariamente
afecto a institui¢des nacionais que promovem
o desenvolvimento desportivo.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composic¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo, que garante o funcionamento
efectivo da associagao.

Dois) O Conselho de Direcgédo é composto
por um presidente, um secretdrio-geral e um
tesoureiro.

Trés) O presidente € eleito pela Assembleia
Geral, mediante a apresentacdo da proposta da
lista de candidatos e do programa de actividades.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Propor o regulamento interno a
Assembleia Geral;

b) Preparar e submeter & aprovacao
da Assembleia Geral o plano e
o orcamento das actividades da
associagao;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo o
relatério anual das actividades da
associagao;

d) Aprovar as taxas das actividades de
pesquisa, consultoria e formativas
no ambito da associacio;

e) Organizar e controlar o processo de
admissao dos membros;

f) Negociar acordos de cooperagdo e
parcerias em nome da associacio;

g) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e Regulamento da associagdo;

h) Gerir os fundos da associacio;

i) Orientar a programagcio das actividades
de pesquisa e formagdo que
prossigam fins publicos em
articulacdo com as entidades
competentes;

J) Realizar outras actividades incumbidas
no ambito das suas competéncias;

k) Decidir sobre a aplicacdo de sangdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias e requisitos do presidente)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Dirigir as sessdes de trabalho do
Conselho de Direcgio;

b) Coordenar as actividades de
funcionamento da associacao;

c¢) Assinar acordos em nome da
associagdo;

d) Garantir a boa gestdo dos fundos da
associagdo;

e) Representar a associagdo fora e em
juizo;

/) Garantir a divulgagdo das actividades
da associagdo, junto das instituicdes
nacionais e internacionais;

g) Apresentar o relatério anual a
Assembleia Geral da associagio;

h) Assegurar a gestdo correcta de meios,
equipamentos e infra-estruturas da
associagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do secretario-geral)

Compete ao secretdrio-geral:

a) Elaborar propostas de projectos e
executar os planos de actividade e
orcamento da associacio;

b) Gerir os recursos financeiros,
humanos, materiais e patrimoniais
da associacdo;

c) Executar as directrizes e orientagdes
da associacdo;

d) Executar as decisoes do Presidente do
Conselho de Direccio;

e) Organizar os actos administrativos
relativos a execug@o de projectos,
contratagdo de formadores e do
pessoal administrativo;

f) Implementar os acordos celebrados
com as institui¢des nacionais,
estrangeiras e congéneres no ambito
da cooperagio;

g) Representar a associagdo, quando
expressamente mandatado pelo
Presidente do Conselho de
Direccao;

h) Participar nas reunides do Conselho
de Direccao;

i) Apresentar relatérios periddicos de
execugdo das suas actividades.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgido
fiscalizador das actividades da associacéo,
composto por um presidente, um vice-presidente
e um vogal eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reune-
se ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente, sempre que necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento do plano
de actividades e or¢camento da
associagao;

b) Emitir parecer técnico sobre relatérios
das actividades da associacio;

c) Fiscalizar a gestdo financeira e
patrimonial da associagdo tendo
em conta o plano de actividades;

d) Integrar se necessario as actividades
de fiscalizag@o junto dos parceiros
que apoiam ou colaboram com a
associagdo;

e) Fiscalizar o cumprimento das
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagao;

f) Zelar pelo cumprimento dos presentes
estatutos e regulamento interno da
associagdo;

g) Participar nas actividades de
intercambio para o aperfeicoamento
técnico do exercicio das suas
actividades;

h) Elaborar relatérios periddicos sobre
o funcionamento da associacdo e
propor medidas correctivas quando
julgar necessério.
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CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Constituem fundos da associacao:

a) As j6ias e quotas mensais dos membros
da associagdo;

b) As taxas provenientes das contribuicdes
no ambito das actividades da
associagdo;

¢) Os subsidios, donativos, herangas, ou
doagdes permitidos por lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associag@o, os bens
moveis, imdveis e outros direitos concedidos por
outras pessoas, no ambito da sua cooperagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Exercicio social, balango e prestacao
de contas)

Um) O exercicio social da associacido
coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a verificagdo de contas
fecham no fim de cada ano e carecem de
aprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A associag@o dissolver-se-a quando a
Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse efeito, assim o deliberar.

Dois) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
associagdo requerem o voto favoravel de trés
quartos da totalidade dos membros presentes.

Trés) A proposta de extingdo deve ser
submetida a Assembleia Geral pelo Conselho
de Direc¢@o e/ou Conselho Fiscal, com pelo
menos 6 meses de antecedéncia da realizagdo da
Assembleia Geral que delibera sobre a matéria.

Quatro) Decidida a extin¢ao da Associagio,
a Assembleia Geral designa uma comissao de
liquidacao e a respectiva forma de liquidacao,
bem como o destino a dar ao patriménio da
Associacdo, que deve ser prioritariamente
afecto a institui¢des nacionais que promovem
o desenvolvimento desportivo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, obedece-se todos
os dispositivos legais aplicaveis no respeitante
a pessoas colectivas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor,
ap0ds o reconhecimento juridico pela entidade
competente e publicado no Boletim da
Repiiblica.

Fundacao Casa
da Providéncia

CAPITULO I
Da natureza e fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Fundacio Casa da Providéncia, daqui por
diante designada fundag@o, € uma pessoajuridica
de direito privado, de interesse social, cultural
e recreativo, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A fundagdo € de ambito nacional instituida
por tempo indeterminado e tem a sua sede na
rua Eduardo Mondlane S/N, bairro Chuiba,
cidade de Pemba, podendo criar delegagdes ou
quaisquer outras formas de representagdo onde
for julgado necessdrio ou conveniente para a
prossecucao de seus fins.

ARTIGO TERCEIRO

(Ambito de actuacdo e matriz de referen-
cias)

A Fundac@o desenvolverd, em Mocambique
actividades relacionadas a melhoria de qualidade
de vida das pessoas idosas e das pessoas que
padecem de doencas cronicas e sdo portadores
de alguma deficiéncia fisica, conferindo a essas
pessoas a maxima dignidade, sem discriminacdo
por razdo de sexo, raca, idade ou religido.

ARTIGO QUARTO
(Fins e actividades)

Um) A Fundag@o tem por objetivo geral
promover o cuidado e assisténcia ao doente
para responder as necessidades decorrentes
da velhice, da dependéncia a doenga crénica
e o tratamento hospitalar, tanto na drea da
emergéncia como na drea de desenvolvimento.

Dois) Na prossecugdo dos seus fins, a
Fundagdo pode, dentre outras:

a) Garantir o cumprimento do direito ao
desenvolvimento humano integral
dos doentes crénicos fisicos e
psiquicos, que sdo afastados da
sociedade, desde os valores do
evangelho;

b) Garantir o cumprimento do direito ao
desenvolvimento humano integral
dos idosos, reconhecendo o valor
da velhice e recuperando o valor
real que aportam as experiéncias
dos idosos, seu conhecimento e suas
habilidades;

c) Valorizar a pessoa idosa como uma
fonte de sabedoria e experiéncia que
influenciam quem somos e quem
aspiramos a ser, tendo como fundo
0 conceito cristdo de pessoa;

d) Combater a discriminag¢do baseada no
sexo e na idade, especialmente das
pessoas doentes ou dependentes e
reforcar a sua autonomia dentro das
sociedades do Mogambique;

¢) Desenvolver projetos sociais e de
saude residentes que incorporem as
necessidades dos doentes crénicos
e dependentes fisicos e psiquicos,
promovendo vidas mais longas e
saudaveis;

f) Reforcar a capacidade de prestacio
de cuidados integrados para o
envelhecimento saudavel;

g) Favorecer a formacdo humana e
profissional da equipa de
atendimento e satide para melhorar
a experiéncia do dia-a-dia dos
idosos e dos doentes cronicos;

h) Involucrar as comunidades do
Moc¢ambique no sentido de
dar valor a pessoa idosa e aos
doentes crénicos, potenciando
suas habilidades em experiéncias
conjuntas que aportem uma
interac¢do entre a comunidade e
as pessoas;

i) Auxiliar no tratamento hospital das
pessoas vulneraveis e sem recursos
do Mogambique;

j) Promover a colaboragdo com
voluntdrios e contribuir de modo
a fazer um mundo mais justo e
humano.

Trés) A Fundagdo pode promover quaisquer
outras iniciativas que contribuam para a
adequada rentabilizacdo do patriménio que
¢ titular, condicionando a participacio nas
mesmas, da compatibilidade com os seus fins.

ARTIGO QUINTO
(Participacao noutras entidades)

Um) A fundagdo pode participar na
constituicdo de associacdes sem fins lucrativos
e na instituicdo de outras fundagdes, cujos
objectos se enquadram no ambito dos seus
proprios fins.

Dois) A Fundagdo pode filiar-se ou
estabelecer acordos de cooperacdo com
instituicdes, nacionais, ou internacionais, que
prossigam fins andlogos.
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Trés) A Fundagdo pode participar em
sociedades comerciais ou criar sociedades que
sejam instrumento Gtil para a prossecucao do
seu fim.

Quatro) No exercicio das suas actividades,
que se orienta¢do por fins de interesse publico,
a Fundac@o seguird como norma permanente
de actuag@o a cooperagdo com as institui¢des
centrais e provinciais do estado e com outras
pessoas colectivas de utilidade publica,
procurando na intera¢do com essas entidades a
maxima rentabilizacdo social do emprego dos
seus recursos proprios.

CAPITULO Il
Da instituicao da fundacao
ARTIGO SEXTO
(Instituidor)

A Fundagio Casa da Providéncia € instituida
pela senhora Estrella Arjomil Soto, solteira,
natural de Corunha, de nacionalidade espanhola,
residente na cidade de Pemba, bairro Cimento,
provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SETIMO
(Presidente)

Um) O Presidente da Fundagdo € o seu
instituidor, Estrella Arjomil Soto.

Dois) O Presidente da Fundagdo é por
ineréncia, o Presidente do Conselho de
Administragdo, sendo o seu mandato vitalicio.

Trés) O primeiro Presidente da Fundacio
exercera essas funcgdes de forma vitalicia.

Quatro) No futuro, o Presidente da fundacio
seré eleito pelo Conselho de Administragdo de
entre pessoas a serem propostas pelos membros
do Conselho de Administracdo pelo prazo de
cinco anos.

Cinco) Em caso interdicao ou inabilita¢do do
Presidente da Fundacio, seguir-se-4 ao previsto
no n.° 4 do presente artigo.

CAPITULO 111

Dos membros, sua categoria,
admissao, seus efeitos e deveres

ARTIGO OITAVO
(Quem pode ser membro)

Um) Pode ser membro da Fundacdo Casa
da Providéncia qualquer pessoa singular
ou colectiva, nacional ou estrangeira, que
voluntariamente aceite os presentes estatutos,
apresente os demais requisitos estabelecidos
por lei e se identifiquem com os objectivos da
mesma.

Dois) Os membros da Fundagdo podem
ser homens e mulheres de integridade, visdo,
paixdo pela mudancga, espirito colectivo
e empreendedor e que sejam capazes de
influenciar positivamente as pessoas a fazer a
diferenga.

ARTIGO NONO
(Candidatura e admissao a membro)

A admissdao de membro € feita a convite
do Presidente do Conselho de Administragido
ou por manifesto interesse do candidato em
fazer parte da Fundacio, ouvidos os membros
fundadores, deve a admissao ser ratificada pelo
Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Categoria de membro)

A fundac@o tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Membros fundadores)

Um) Séo todas as pessoas convidadas pelo
instituidor a contribuir para o patriménio inicial
e fazer parte do processo constitutivo.

Dois) Sdao membros fundadores:

a) Beato Cornélio Jaime;

b) Blanca Nubia Zapata Castafio;

c) Betinha Vasco Ribeiro; e

d) Kima Paulo Frederico Mabetana.

Trés) Os membros fundadores podem fazer
parte do Conselho de Administra¢do ou do
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membros efectivos)

Sdo as pessoas singulares que adiram a
Fundag¢do Casa da Providencia por convite
e indica¢do dos membros fundadores e que
estejam em pleno gozo dos seus direitos civis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Membros honorarios)

Sdo as pessoas singulares e colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se tenham
destacado nas suas accdes realizadas em prol
da prossecugido dos fins da Fundagao.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Ter acesso as instalacdes da fundagdo;

b) Assistir e participar nas reunides
e outras actividades a serem
desenvolvidas pela Fundacio;

c) Apresentar propostas a titulo
individual ou colectivo, sobre novas
actividades a serem desenvolvidas
pela fundagao;

d) Fazer parte de comissdes e grupos de

trabalho que forem decididas pelos
orgdos directivos da Fundacio;

e) Eleger e ser eleito para cargos sociais
da Fundacao.

Dois) Os membros honordrios ndo gozam
dos direitos referidos na alinea f) do nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar, cumprir e velar pelo
cumprimento do estatuto, programa
e regulamento da fundacio;

b) Participar, de forma regular, nas
reunides e actividades da fundagdo;

c) Contribuir intelectual e materialmente
para o desenvolvimento e
prossecucdo dos objectivos da
fundacgio;

d) Cumprir com zelo e dedicagio
as tarefas que lhe tiverem sido
incumbidas;

e) Prestar toda a colaborag@o que lhes for
solicitada pelos 6rgdos directivos,
contribuindo para manter e elevar
o prestigio da Fundacio; e

f) Manter sigilo sobre as matérias que
como tal sejam consideradas
classificadas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Remuneracao dos membros dos 6rgaos
da fundacao)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, o exercicio de func¢des pelos membros
dos 6rgdos da Fundagdo reveste caracter
gratuito.

Dois) Dada a natureza especifica das
fungdes, extensdo e exercicio das atribui¢des
proprias dos titulares dos 6rgaos, o desempenho
dos cargos poderd ser remunerado por decisao
da Direc¢do Executiva, a quem cabera fixar o
valor da respectiva remuneragdo em fungdo
do orcamento aprovado pelo Conselho de
Administragao.

Trés) Em casos excepcionais, em que o
exercicio do cargo exija a dedicag@o intensiva
ou exclusiva de qualquer membro do Conselho
de Administracdo, este poderd ser remunerado
por decisdo da Direc¢do Executiva, a quem
cabera igualmente fixar o valor da respectiva
remunerac¢ao em fungio do orcamento aprovado
pelo Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Suspensao de membro)

Os membros que, sem motivo justificado
deixem de participar activamente de forma
directa ou indirecta por um periodo de doze
(12) meses ficam suspensos do exercicio dos
seus direitos.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exclusao de membro)

Um) Os membros podem ser excluidos
da fundacdo, por decisdo do Conselho de
Administra¢do com os seguintes fundamentos:

a) A falta de comparéncia ndo justificada
as reunides para que for convocado,
por um perfodo superior a doze
meses;

b) A inobservancia reiterada das
deliberacdes tomadas pelos 6rgaos
sociais;

¢) Indignidade, falta grave ou manifesto
desinteresse no exercicio das suas
funcdes;

d) A prética de actos que causem dano
moral e/ou material a Fundacao;

e) Servir-se da Fundag@o para prosseguir
fins estranhos ao seu objecto;

f) Por rendncia de Membro, mediante
declaracio escrita.

Dois) As situagdes previstas nas alineas d)
e e) do nimero anterior, deverdo ser alvo de
instauracdo do respectivo processo disciplinar
e criminal consoante o caso.

Trés) Na deliberagdo com vista a exclusado
de qualquer membro, o membro a excluir nao
terd direito de voto.

CAPITULO V

Dos érgaos, composicao,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgdos)
Sao 6rgaos da Fundagao:
a) Presidente da fundacio;

b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Presidente)

Um) O primeiro Presidente da Fundagdo
¢ a instituidora da mesma que exercera essas
fungdes de forma vitalicia.

Dois) No futuro, o presidente da Fundacdo
serd eleito pelo Conselho de Administragdo de
entre pessoas a serem propostas pelos membros
desse Conselho pelo prazo de cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Presidente da Fundacao)

Compete ao Presidente da Fundagio:

a) Representar a Fundag¢do a nivel
nacional e internacional;

b) Representar a Fundag@o quer em juizo,
activa e passivamente, quer perante
terceiros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Conselho de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho da

Administrag@o € a instituidora da mesma que
exercerd essas funcdes de forma vitalicia.

Dois) No futuro o Presidente do Conselho
de Administragiio serd eleito de entre as
pessoas a serem propostas pelos membros desse
Conselho, pelo prazo de cinco anos.

Trés) Os primeiros membros do Conselho de
Administragao serdo designados pelo presidente
da Fundac@o de entre os membros fundadores.
Futuramente, os membros do Conselho
de Administracdo serdo designados pelo
Presidente da Fundacéo dentre personalidades
de reconhecido prestigio, integridade moral e
social e competéncia em qualquer das dreas de
actividade da Fundagdo.

Quatro) O Conselho de Administragdo é
composto por cinco membros, dentre os quais
membros fundadores e efectivos.

Cinco) Podem ainda fazer parte do
Conselho de Administragdo, personalidades
de reconhecido prestigio, integridade moral e
social e competéncia em qualquer das dreas de
actividade da Fundagao;

Seis) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo € de cinco anos renovaveis.

Sete) As deliberagdes do Conselho de
Administracio sdo tomadas por maioria simples,
tendo o seu presidente, voto de qualidade.

Oito) As vagas que ocorrerem no Conselho
de Administragdo por cessagdo ou suspensio
do mandato, morte, impedimento, exclusdo
ou renuncia de um dos seus membros serdo
preenchidas, pela designa¢do de um novo
membro a ser indicado pelo Presidente.

Nove) O Conselho de Administragio reunird
ordinariamente, presencial e/ou virtualmente,
de seis em seis meses e extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo Presidente ou
a pedido de dois dos seus membros.

Dez) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
em reunides, mediante comunicagdo escrita
dirigida ao Pressidente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Compete ao Conselho de Administragdo:

a) Garantir o respeito e observancia
dos principios inspiradores da
Fundacao;

b) Estabelecer orientagdes gerais sobre
o funcionamento, politica de
investimento e realizagdo dos fins
e objectivos da Fundacio;

c) Ractificar a admissdo de membros;

d) Decidir sobre a exclusao de membros;

e) Designar os membros do Conselho
Fiscal;

f) Estabelecer a organizagao interna
da Fundagdo, aprovar os
regulamentos, criar os 6rgaos que
entender necessario e preencher os
respectivos cargos;

g) Administrar e dispor do patriménio

da Fundacio;

h) Aprovar o orcamento e os planos de
actividade, bem como o relatério,
balancos e contas do exercicio;

i) Celebrar acordos e negociar contratos,
bem como contrair empréstimos e
emitir garantias; e

j) Exercer as demais competéncias
estabelecidas nos presentes
estatutos e por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Compete ao presidente do Conselho de
Administragdo:

a) Convocar e presidir as reunides do
conselho de Administraciio, bem
como assinar as respectivas actas;

b) Negociar e assinar convénios e
contratos de qualquer natureza e
montante desde que no interesse
da Fundagdo e desde que haja
deliberagdo do Conselho de
Administra¢@o nesse sentido;

¢) Praticar todos os actos necessarios a
administra¢do da fundag@o, directa
ou indirectamente organizando
0s seus servicos, contratando e
dispensando o pessoal necessario ao
quadro técnico da Fundacio;

d) Representar a Fundagao activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

e) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutarias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

f) Elaborar e apresentar anualmente a
assembleia Geral o relatério de
actividades, o balancgo financeiro
anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

g) Decidir sobre a admissao de associados
efectivos e propor ao Conselho
de Administracdo a elei¢do de
associados honoririos;

h) Decidir sobre os programas e projectos
em que a Fundacio deva participar;

i) Submeter ao Conselho de Administra¢do
os assuntos que entender por
convenientes;

J) Requerer a convocag@oo do Conselho
de Administracdo e consultar o
Conselho Fiscal sempre que o
julgue necessario;

k) Submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste;

[) Propor e conceder louvores a quem
julgue dignos de tal, pela sua
conduta ou pelo trabalho realizado;

m) Prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar os restantes 6rgaos
associativos;

n) Constituir grupos de trabalho ou
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comissOes para a realizacdo de
determinadas tarefas

o) Propor ao Conselho de Administragao
a exoneragdo e substitui¢do dos
titulares dos 6rgaos associativos;

p) Decidir sobre as medidas a tomar
contra qualquer associado, no caso
de este prejudicar, de alguma forma,
os objectivos, as actividades e a
propria associagao.

q) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens moveis e imoveis
da Fundacdo, obedecendo aos
requisitos legais;

r) Praticar todos os demais actos
necessdrios ao bom funcionamento
da Fundacdo, com vista ao cabal
cumprimento dos seus objectivos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros designados pelo Presidente da
Fundag@o, com um mandato de cinco anos
renovaveis.

Dois) O Conselho Fiscal designard de entre
0s seus membros, o seu presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir parecer, anualmente
sobre o balanco de contas do
exercicio a aprovar pelo Conselho
de Administragdo;

b) Verificar periodicamente a regularidade
da escrituragdo e relatérios da
Fundagio;

c) Realizar a contabilidade com zelo
e ter as contas sempre ao dia,
propiciando assim a transparéncia
em todo momento.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Realizacao das actividades da Fundacao)

Um) As actividades da Fundagdo serdo
realizadas sob orienta¢des do Conselho de
Administrag@o.

Dois) As actividades da Fundacgdo serdo
executadas pelo Conselho de Administracdo e
todos aqueles que aderirem, como voluntarios
a causa e objectivos da Fundacio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculacao da Fundacao)

Um) A Fundagdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de

Administragdo, sendo obrigatdria a assinatura
do Presidente da Fundacio.

Dois) Em assuntos correntes € suficiente a
assinatura do Presidente da Fundagdo ou de uma
pessoa nomeada por ele mesmo.

Trés) O Conselho de Administracio podera
constituir mandatérios a quem delegue poderes.

Quatro) Na auséncia ou impedimento do
presidente do conselho de administragdo, este
faz-se representar por um membro do Conselho
de Administragdo por si designado.

CAPITULO VI
Do patriménio
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patriménio)

Um) Constitui patriménio da Fundacio:

Um fundo inicial de 1.000.000,00MT
(um milh&o de meticais), resultante
das contribui¢des em dinheiro
da instituidora e dos membros
fundadores.

Dois) Fardo igualmente parte do patriménio
da Fundac@o:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados ou doacdes de
entidades publicas ou privadas
mogambicanas ou estrangeiras,
e todos os bens que advirem a
Fundag¢do a titulo gratuito
ou oneroso, devendo nestes
casos a aceitacdo depender da
compatibilizagdo da condi¢do ou
encargo com os fins da Fundacio;

b) Todos os bens moéveis e imdveis,
adquiridos para o seu funcionamento
e instalacdo ou com rendimentos
provenientes dos seus bens préprios
ou de projecto de geragdo de
rendimentos;

¢) As receitas ou rendimentos resultantes
das iniciativas e actividades.

ARTIGO TRIGESIMO
(Autonomia financeira)

Um) A Fundac@o goza de autonomia
financeira.

Dois) Na prossecucdo dos seus fins, a
Fundagio pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens mdveis e imoveis;

b) Aceitar doagdes, herancgas ou legados;

c) Contratar empréstimos e conceder
garantias, no quadro da optimizacio
e valorizac¢do do seu patriménio
com vista a prossecucdo dos fins
da Fundacio;

d) Realizar em Mog¢ambique ou no
estrangeiro, investimentos e outras
aplicacdes financeiras.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Receitas)

Constituem receitas da fundacéo:

a) As doagdes comparticipagdes ou
subsidios que lhe forem concedidos
por entidades publicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras;

b) As receitas resultantes das actividades
de geracdo de renda a desenvolver
pela Fundacdo em beneficio das
atividades comunitérias, bem como
resultantes da alienac@o ou aluguer
de bens méveis e iméveis nos
termos definidos nos presentes
estatutos;

¢) Quaisquer outras receitas que lhe
venham a ser consignadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Destino da receitas)

As receitas da fundacdo destinam-se a
financiar todas as actividades que permitam o
cumprimento dos fins da Fundagao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Gestao patrimonial)

A utilizacdo e afectagdo do patrimdnio
e rendimentos gerados na Fundacdo, fica a
inteira descri¢do do Conselho de Administra¢do
que, no entanto, os utilizard para fazer face
as despesas e encargos relacionados com as
actividades desenvolvidas pela Fundacao.

CAPITULO VII

Da modificagao dos estatutos,
transformacao e extingao da Fundacao

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Modificacao dos estatutos, transformacao
e extingao)

Um) A modifica¢@o dos presentes estatutos
e a transformac@o ou extin¢do da Fundagio s6
podem ser deliberados mediante aprovagdo
por trés quartos dos membros do Conselho de
Administracdo, a qual incluird, necessariamente,
o voto favoravel do presidente do Conselho de
Administracdo, sem prejuizo das disposi¢des
legais em vigor sobre a matéria.

Dois) Em casos de extingao da Fundagio, o
seu patriménio serd transferido para a Diocese
de Pemba, que usard para fins semelhantes.

ACO - Solucodes e Drenagem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Fevereiro de dois mil e
vinte e um da assembleia geral extraordindria
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da sociedade ACO - Solucdes e Drenagem,
Limitada, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100402289, titular do NUIT 400440980,
cujo o capital social é de 1.810.000,00MT, com
sede na Avenida 25 de Setembro, n.° 1230, 3.°
andar, bairro Central em Maputo, na reunido
que foi presidida pelo senhor Marco Cassol,
na qualidade de gerente, em representagdo das
socias, Severin Ahlmann Holding GMBH e
Plastmo GMBH deliberam por unanimidade
pela dissolugdo, alteragdo parcial dos estatutos
e nomeagao dos liquidatarios da sociedade.

Maputo, 17 de Dezembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

African Youth Entertainment
Hub, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101668983, uma entidade
denominada African Youth Entertainment Hub,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ifeanyi Euzebus Nwoko, maior,de
nacionalidade nigeriana, portador do
DIRE 11NGO00030300P, emitido pela
Direcdo Provincial de Migragdo da Cidade
de Maputo, a 26 de Maio de 2021, com
validade até 26 de Maio de 2022, residente
na cidade de Maputo;

Jerry Chuka Okeke, maior, de nacionalidade
nigeriana, portador do DIRE
1INGO00102554P, emitido pela Dire¢do
Provincial de Migragdo da Cidade de
Maputo, a 30 de Novembro de 2020, com
validade até 29 de Novembro de 2021,
residente na cidade de Maputo;

Rikki-Richard Chinedu Nwajiofor, maior,
de nacionalidade nigeriana, portador do
Passaporte n.” B50165429, emitido pelo
SEF- Servico de Estrangeiro e Fronteira, a
de Novembro de 2021, com validade até 21
de Novembro de 2026, residente na cidade
de Maputo; e

Tonecas Samo, maior, natural da Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101043383241
emitido pelo Servico de Identificacdo da
Cidade de Maputo, a 23 de Maio de 2019,
vélido até 22 de Maio de 2024.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e objecto.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
African Youth Entertainment Hub, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade da Maputo,
Avenida Acordos de Lusaka n.° 31, bairro
Mafalala.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegacdes outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacéio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade:

a) Actividades de audiovisual e cinema,
nomeadamente, a producdo e
publicidade, clipes, filmes, novelas
e outras actividades afins;

b) Importacdo , exportagdo, distribui¢ao
e exibicao de filmes;

c¢) Recrutamento e agenciamento de
novos talentos;

d) Gestao de novos talentos.

Dois) A sociedade poderdo igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos socios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projecto,
quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
sécias noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 300.000,00MT (trezentos mil

meticais), correspondente a quatro (4) quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
pertencente ao sécio Ifeanyi
Euzebus Nwoko, correspondente
a25%;

b) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
pertencente ao sécio Jerry Chuka
Okeke correspondente a 25%;

¢) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), pertencente
ao sb6cio Tonecas Samo,
correspondente a 20%:;

d) Uma quota no valor de 90.000,00MT
(noventa mil meticais), pertencente
ao socio Rikki-Richard Chinedu
Nwajiofor, correspondente a 30%.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representagdo em juizo ou for do
activo e passivamente, fica a cargo do sécio
Ifeanyi Euzebus Nwoko.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigado pela assinatura de um dos sécios,
em todos os actos e contractos, podendo esta,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
preciso termos e limites do respectivo mandato,
fica desde ja nomeado o senhor Rikki-Richard
Chinedu Nwajiofor, como sécio - gerente e
representante.

Dois) As decisdes dos sécios, de natureza
as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ela assinada.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e Aplicacao de resultado)

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicavel a legislacdo da Republica de
Mocambique.
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ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e demais
legislacdo aplicavel Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

ATG - Alberto Tinga
Engenharia e Construcao
Civil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Mar¢o de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101642151, uma entidade
denominada ATG — Alberto Tinga Engenharia
e Construgdo Civil, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Alberto Gavumende, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002350201, emitido a 10 de Marco
de 2021 na cidade de Matola, residente
na Matola, bairro da Machava KM 15,
quarteirdo 9, casa n.° 143; e

José Anténio Tinga, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101005170241, emitido a 29 de Outubro
de 2010 na cidade de Matola, residente na
Matola, bairro Djuba, rua 3, casa n.® 111.
As partes acima identificadas tém, entre

si, justo e acertado o presente contrato de

sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ATG - Alberto Tinga Engenharia e Construgao
Civil, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Matola,
bairro de Fomento, Avenida Patrice Lumumba,
casa n.o 1082 na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da constitui¢@o

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:
a) Construcdo civil;
b) Consultoria em construcio civil.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
150.000,00.MT encontrando-se dividido em
duas quotas iguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Alberto Gavumende; e

b) Uma quota de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
José Anténio Tinga

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de

preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territdrio nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberag@o do balango anual de contas
e do exercicio.

Dois) A assembleia geral pode retne-se
extraordinariamente sempre que for necessario
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e representacao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Alberto Gavumende, como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura cojunta dos dois sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.
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CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legislacao
aplicavel.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

AZ Logistica e Servicos
Gerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e vinte
e dois, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Nacala, sob
o numero cento ¢ um milhdes seiscentos e
noventa mil trezentos trinta e quatro, a cargo
de Fernando Saranque, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada AZ Logistica e Servicos
Gerais, Limitada, pelos senhores: Andrico
Zaqueio, solteiro, natural de Mecanhelas, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Nacala, bairro Ontupaia, portador do Bilhete
de Identidade n.° 031702883570Q, emitido a
oito de Outubro de dois mil e dezanove ¢ Ana
Paula Vaz Varela, solteira, natural Nampula,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Nacala, Bairro Ontupaia, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030102253279P, emitido
a sete de Novembro de dois mil e dezassete,
constituem, entre si, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos constantes das cldusulas que integram o
presente contrato e leis em vigor na Republica
de Mocambique:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade é constituido sob
forma juridica de uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e adopta a
denomina¢do AZ Logistica e Servigos Gerais,
Limitada, e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e por demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tém a sua sede, na rua
Principal, cidade Baixa, Nacala-Porto, na
provincia de Nampula.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais, e podera abrir
e encerrar sucursais, agencia, delegagdes ou
outras formas de representa¢io no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servigos de logistica;
contabilidade e auditoria;

b) Prestagdo de servicos de climatizag@o;

c) Prestac@o de servigos de higiene,
limpeza e fumigag@o;

d) Servicos de intermediacdo em
Imobilidria e construg@o;

e) Prestacdo de servigos de arquitectura
em projectos de construgdo civil;

/) Servicos de informatica;

g) Comércio a grosso e a retalho,
com importacdo de material de
escritdrio, de higiene e vestudrios.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podem exercer outras actividades
subsididrias ou conexas, mediante autorizagido
das entidades competentes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagcdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 30.000,00MT (trinta mil

meticais), e corresponde a soma de duas quotas,
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de 24.000,00MT (vinte e
quatro mil meticais), correspondente
a80% do capital social, pertencente
ao socio Andrico Zaqueio;

b) Uma Quota de 6.000,00MT (seis mil
meticais), correspondente a 20% do
capital social, pertencente a sécia
Ana Paula Vaz Varela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia-geral,
através de novas contribuigdes, incorporagio
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas, caso
a sociedade ndo exerca o seu direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
para os sécios.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administra¢do ou conselho
de administracdo, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta pela
totalidade dos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por 1
presidente e 1 secretdrio, todos nomeados em
reunidio da assembleia geral e que permanecerdo
em funcdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberagao decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada por um
(1) administrador nomeado pela assembleia
geral da sociedade, por um mandato de 4 anos,
com possibilidade de renovag@o, substitui¢ao
ou destitui¢do mediante aprovagdo da sociedade
em assembleia geral.

Dois) Compete aos scios, em conjunto ou
separadamente, representarem a sociedade em
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todos os actos, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizagio do objecto social.

Trés) No momento da constitui¢do e até
deliberacdo em contrario da assembleia geral
da sociedade, a administracio da sociedade sera
exercida pelo senhor Andrico Zaqueio, com
bastantes poderes para assinar e movimentar
contas bancdrias da sociedade.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala, 23 de Marco de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Blue Cashew, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Fevereiro de dois mil e vinte
e dois, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades legais de Inhambane
sob NUEL 101698521, a entidade legal supra
constituida por Erin Dennis Flaxman, solteiro
e Derek Thomas Flaxman, casado, ambos de
nacionalidade sul-africana e residentes no bairro
Mabhoche, distrito de Inhassoro, possuidores do
Passaportes nimeros A08515449 e A09475845,
emitidos na Republica de Africa do Sul, o
primeiro no dia 20 de Maio de 2019 e o segundo
no dia 21 de Outubro de 2021, que se regera
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Blue Cashew, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sua
sede no bairro Mahoche, distrito de Inhassoro.

Dois) Por decisao dos socios, a sociedade
poderd, transferir a sua sede para qualquer outro
local, dentro territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social, a
actividade de aluguer de meios de transporte
maritimo sem operador.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do obejcto principal, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 10.000,00MT,
dividido em duas partes, sendo 45% do capital
social, equivalente a 4.500,00MT para o s6cio
Erin Dennis Flaxman e 55% do capital social,
equivalente a 5.500,00MT para o sécio Derek
Thomas Flaxman.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade fica a cargo do sécio
Erin Dennis Flaxman que, poderd delegar os
seus poderes em pessoa de sua escolha, desde
que a assembleia geral assim delibere.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo omisso, regular-se-4 pela legislacio
aplicdvel nas sociedades por quotas e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 9 de Fevereiro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Borra Mati & Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Marco de dois mil vinte
e dois, foi matriculada nesta Conservatoria
do Registo das Entidades legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 101720683,
constituida no dia oito Marco de dois mil vente
e dois, por:

Primeiro: Dércio Casimiro Francisco,
solteiro, natural de Maxixe, residente no bairro
Chambone-cinco, na cidade de Maxixe, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0801011872891,
emitido pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Inhambane, a catorze de Margo de dois mil
e dezoito, titular do NUIT 119567661; e

Segundo: Gércia Eufrdzia Hermenegildo,
solteira, natural de Morrumbene, residente no
bairro 25 de Junho B-Kamubucuana, na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080102613493B, emitido pelos Servicos de
Identificac@o Civil de Inhambane, a catorze de
Abril de dois mil e vinte e um, titular do NUIT
146592260.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Borra Mati & Construcdes, Limitada, uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no bairro Mazambanine,
na cidade de Maxixe, provincia de Inhambane,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacido no pais ou no
estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanca
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Construgdo e reparagio de edificios
publicos e privados;

b) Construgio e reabilitaciio de estradas
e pontes;

¢) Construcao e reabilitacdo de fontes
de abastecimento de dgua e
saneamento;

d) Construc¢do e montagem de sistemas
de abastecimento de dgua e
saneamento;

¢) Fornecimento e montagem de bombas
de abastecimento de dgua e
saneamento;

/) Realizacdo de actividades de consultoria
e assisténcia técnica;

g) Realizacdo de actividades de
participacdo e educacdo
comunitaria;

h) Fornecimento de material de
construcdo, pecas sobressalentes e
equipamento informatico;

i) Fornecimento de equipamento e
material de escritério; €

Jj) Fornecimento de material de limpeza
e géneros alimentares.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, desde que para tal obtenha a
aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O Capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondentes a soma de duas
quotas iguais, distribuidas pelos sécios:

a) Dércio Casimiro Francisco, titular
do NUIT 119567661, com uma
quota no valor de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social; e
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b) Gércia Eufrazia Hermenegildo, titular
do NUIT 146592260, com uma
quota no valor de 750.000,00MT
(setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
¢é exercida pelos dois socios, desde j4d nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
podendo nomear mandatdrio ou mandatdrios
com poderes especiais para a gestdo didria da
sociedade.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando as suas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Estd conforme.

Maxixe, dezoito de Margo de dois mil e vinte
e dois. — A Conservadora, llegivel.

D.Y Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia cinco de Dezembro de dois mil vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101534774, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada D.Y Ferragens — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio:
Shengdi Wang, solteiro - maior, natural de
Zhejiang-China, de nacionalidade chinesa,
residente em Nampula, portador de Passaporte
nimero EF cinco nove nove oito zero oito
trés, emitido pela Republica Popular da China,
residente no bairro central cidade de Nampula.
Celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo D.Y
Ferragens — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede, na
Avenida do Trabalho, bairro de Muatala,
cidade de Nampula, podendo por deliberagdo
da assembleia geral, abrir sucursais, delega¢ao
ou filiais em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas por lei.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duracdo é
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de material de escritdrio;

b) Venda de material de construg@o e seus
derivados;

c¢) Venda de material de higiene e
limpeza;

d) Venda de motas e bicicletas;

¢) Comercializacdo de material pléstico,
loicas, tintas, vidros, equipamento
sanitario e seus derivados;

f) Venda de maquinas, ferragens,
geradores e seus derivados;

g) Comercio de pecas e acessorios para
veiculos automéveis;

h) Comercio de eletrodomésticos;

i) Venda de equipamento de desporto;

J) Venda de carpetes, mosaicos e tapetes;

k) Comércio a retalho de mobiliario e
artigos de iluminacdo;

[) Venda de dleos e lubrificantes para
veiculos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal em que
0 s6cio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUATRO
Capital

Um) O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social, pertencente
ao senhor Shengdi Wang.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragido e representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo senhor
Shengdi Wang, que desde ja é nomeado
administrador, sendo suficiente a assinatura
dele para obrigar a sociedade em todos os actos
€ contratos.

Dois) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao seu objecto social tais como letras de favor,
fiancgas, abonacdes e outros semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre socio ¢é livre, mas
a estranhos a sociedade dependerd sempre do
consentimento prévio do sécio que goza de
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o administrador podera fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condigdes
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢cdo ou insolvéncia do
proprietério, arresto, arrolamento ou penhora
da quota, de cessdo de quotas sem prévio
consentimento e de falta de cumprimento da
obriga¢do de prestagdes complementares.

ARTIGO NONO
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas
por notas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia de pelo menos quinze dias, salvo
se a lei prescrever outra forma de convocagio.

Nampula, 2 de Margo de 2022. —
O Conservador, llegivel.

DD Sidibe Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Marco de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101724506, uma entidade
denominada DD Sidibe Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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Aly Mohamed, solteiro maior,de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro da
Liberdade, Matola, casan’ 1057, quarteirdo
47, titular de Bilhete de Identidade
n.” 100104875065M, emitido pelo Arquivo
Civil da Cidade de Maputo, a 31 de Janeiro
de 2022, que constitui uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
reger-se 4 pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de DD
Sidibe Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

z

A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo do presente contrato, e tem a sua
sede, na cidade de Maputo, Avenida Filipe
Samuel Magaia, nimero 170/03, rés-do-chao,
bairro Central, Podendo por deliberacdo do
sdcio, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de
calcados, vestuarios, texteis, pastas
€ acessorios;

b) Comércio por grosso e retalho de
material de construgdo, ferragem,
ferramentas manuais artigos para
canalizagdo, material eléctrico;

c¢) Comércio de equipamentos de
telecomunicacdo, electronicos e
acessorios;

d) Comércio por grosso e a retalho de
loiga;

e) Importacdo e exportagdo de artigos de
decoracdo diversos;

f) Comercializagdo de mobilia e
Imobiliério diverso;

g) Outras actividades de comércio
e prestacdo de servico ndo
especificadas;

h) Comércio de pecas e acessorios de
veiculos;

i) Comércio geral com importacdo e
exportagdo e prestacao de servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objeto
diferente da sociedade, assim como, associar-
se com outras sociedades para persecu¢do dos
objetivos no ambito ou nao, do seu objeto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de 100.000,00 (cem mil meticais),
correspondente a soma de uma quota 100%,
pertencente o sdécio tnico de nome Aly
Mohamed.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A sociedade serd administrado pelo sécio
unico Aly Mohamed, a sociedade fica obrigada
pela assinatura do sécio tnico ou ainda
procurador, especialmente designado para o
efeito.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Dilleducation & Foundation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Mar¢o de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101556166, uma entidade
denominada Dilleducation & Foundation,
Limitada.

Lovita Dilson Muala solteira, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110106213676J, emitido a 5 de Maio de
2021 pela Direcgio Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, residente em Maputo
Kampfumo bairro da Coop, Avenida Basse
Ntchinga Impasse, 1390, casa n.° 51.

Dilson Manuel Arabe Muala, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular Bilhete de Identidade
n.° 110300286073C, emitido a 15 de
Agosto de 2019 pela Direc¢ido Nacional de
Identificag¢d@o Civil de Maputo, residente em
Kampfumo Maputo, bairro de Malhangalene,
Avenida Acordos de Lusaka n.° 62;

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

A menor de idade serd representada pelo
representante da sociedade Dilson Manuel
Arabe Muala.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adota a denominacdo
Dilleducation & Foundation, Limitada e tem a
sua sede na cidade de Maputo, bairro da Coop,
Avenida Base Nchinga Impasse 1390 , casa
n.° 51, rés-do-chio.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria, servigos, investigacdo,
pesquisa, assessoria e
investimentos;

b) Educacdo, docéncia e ensino;

c) Representagdo e procurement;

d) Criagdo de oficinas pedagdgicas arte
e de ensino;

e) Comércio geral importagdo —
exportagao;

f) Producdo de uniforme, grafica e
serigrafia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, subscricao e realizacao)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
dividido pelos seguintes s6cios, na seguinte
propor¢ao:

a) Trés mil meticais, correspondentes a
30% do capital social, pertencentes
a sécia Lovita Dilson Muala;

b) Dezassete mil meticais,
correspondentes a 70% do capital
social, pertencentes ao sécio Dilson
Manuel Arabe Muala.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
mediante deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte da
quota deverd ser da decisdo dos sdcios.
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ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagdo do relatério e
contas do exercicio findo e reparti¢do de lucros
e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e sua
representacio, em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, estard a cargo do sécio Dilson
Manuel Arabe Muala, que desde ja fica nomeado
administrador, com despensa de caugao.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os herdeiros assumem,
automaticamente, o lugar na sociedade, com
despensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Marcco de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Ellen Consultoria & Servico
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e seis de outubro de dois mil vinte e
um, da sociedade Ellen Consultoria & Servi¢o —
Sociedade Unipessoal, Limitada com sede nesta
cidade de Maputo, com o capital social de cem
mil meticais, matricula sob NUEL 100877465,
deliberou a cessao da quota no valor de quarenta
mil meticais que a sécia Essita Salmina Viagem
possuia no capital social da referida sociedade
que cedeu o sécio Alberto Jodo Boane.

Em consequéncia da deliberacido tomada
alterou os seguintes artigos 1.° e 4.° o dos
estatutos, as quais passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A designacao social adotada pela sociedade
e Ellen ESV — Sociedade de Contabilistas
Certificados, Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), distribuido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), pertencente a socia,
Essita Salmira Viagem;

b) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), pertencente ao sdcio,
Alberto Jodao Boane.

Maputo, 20 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Emcoemco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por assembleia geral de sete de Marco de dois
mil e vinte e dois, reuniu-se na sede social, sito
na Avenida Eduardo Mondlane nimero 178,
na cidade de Pemba, a Assembleia geral da
Sociedade Emcoemco, Limitada, matriculada
junto a Conservatoria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o n.® 101721809,
deliberaram a cessdo de quotas do sécio Adelino
Matola Adamo Junior, no valor de nominal de
450.000,00MT (quatrocentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a trinta por cento
do capital social, que cede com os respectivos
direitos e obrigagdes a favor do sécio Asghar
Fakhr Ale Ali, e a quota do s6cio Raime
Raimundo Pachinuapa, no valor nominal de
450.000,00MT (quatrocentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a trinta por cento
do capital social, que cede com os respectivos
direitos e obrigacdes a favor do novo sécio
Bachir Carlos Jamal.

Em consequéncia da cess@o de quotas ficam
alterados os artigos quarto, e nono do pacto
social passando a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Mantém-se.

a) Uma quota no valor nominal a
1.050.000,00MT (um milhao
e cinquenta mil meticais)
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Asghar Fakhr Ale Ali;

b) Uma quota no valor nominal de
450.000,00MT (quatrocentos
e cinquenta mil meticais)
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
Bachir Carlos Jamal.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia, ficando desde ja nomeados
os socios Asghar Fakhr Ale Ali e Bachir Carlos
Jamal corn dispensa de caucio.

Que em tudo ndo alterado, continua em vigor
nas disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 25 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Estudio Versalhes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101679411, uma entidade
denominada Estidio Versalhes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Adérito Acacio Munguambe, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101039973901,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro Central
A, casa n.o 785, 5° andar esquerdo cidade
de Maputo, constitui uma sociedade de
prestacdo de servicos com um unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Estidio
Versalhes, sociedade unipessoal limitada
abreviadamente (Lda.). E tem a sede no
endereco acima mencionado.

Dois) Administracdo da sociedade poderd
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica de
Mocambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Repiblica de
Mocambique

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de design gréfico.
ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contado a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais
pertencente ao Unico sécio Adérito Acdcio
Anténio Munguambe.

ARTIGO QUINTO
(Composicao e administracao)

A administragdo e representagdo da
sociedade, € pelo sécio tnico ou por quem ele
delegar.

ARTIGO SEXTO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil. O
balango, a demonstracio de resultados e demais
contas do exercicio fecham-se com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tinico.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 25 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Food - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101726711, uma entidade
denominada Food — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 72.°do Cédigo Comercial,
entre:

Alexandre Ferreira Pais, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete

de Identidade 110100893294N, emitido a

30 de Abril de 2018 e vilido até 30 de Abril

de 2023, Avenida Ahmed S. Touré, n.° 435,

Distrito Municipal 1, bairro Polana Cimento,

cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Food — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 435, bairro Polana Cimento, Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante decisio de assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegagdes ou outras representacoes
onde e quando se justificar.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Comércio por grosso e/ou retalho de
produtos alimentares, bebidas e
seus derivados;

b) Importac@o e exportacio;

c) Prestacdo de servico de restauracdo,
servigo de confec¢do e venda de
bens alimentares para take-away,
catering e entrega ao domicilio
(delivery);

d) Comercializagdo de produtos
complementares e relacionados.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de dez mil meticais (10.000,00MT),
Uma quota unica pertencente a Alexandre
Ferreira Pais, correspondente a cem por cento
do capital social (100%). O capital social foi
jarealizado.

ARTIGO QUARTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera ser do consentimento da sécia gozando
este do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
Conselho de geréncia

Um) A sociedade sera dirigida e representada
pelaséciatnica desde ja nomeada administradora
com dispensa de caucio, o senhor Alexandre
Ferreira Pais.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, ativa ou passivamente.

Trés) A sociedade fica vinculada pela:

a) Assinatura da socia;

b) Assinatura da administradora;
c¢) Assinatura de um terceiro

especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos
termos definidos.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio e aprovacao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pela legislag@o aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Francisca & Fatima, Global
Business, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101685608 uma entidade
denominada Francisca & Fatima, Global
Business, Limitada.

Primeiro. Francisca Almeida Timane,
solteira, maior, natural da Macia, portadora
do Bilhete de Identidade n.” 09201688622B,
residente no bairro Cimento, Macia-Bilene, vila
da Macia, provincia de Gaza.

Segundo. Fatima Elisa Afonso Venhane
solteira, maior, natural de Chissano-
Gaza, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110101793417A, residente na Avenida
Josina Machel, n.°417, 6°andar A, Maputo,
distrito Municipal Nkamphumo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Francisca e Fatima, Global Business, Limitada,
abreviadamente designado por FFGB, Limitada
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com sede na cidade da Matola, bairro
Juba n°.265, podendo, por deliberagdo dos
sécios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer
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outras formas de representacéio onde e quando
acharem necessdrio em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERECIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportagdo de bens e
Servigos;

b) Venda a grosso e a retalho de bens de
consumo;

c) Comercializacdo de equipamentos,
hospitalares, agricolas e outros de
outra indole;

d) Comercializacdo de medicamentos e
insumos hospitalares;

¢) Desenvolvimento de actividades nos
sectores de educacdo, agricultura;

f) Comercializacdo de equipamentos
pesados, incluindo viaturas;

g) Realizar actividades industriais de
fabrico e comercializagdo

h) Investimento e exploracio de recursos
naturais;

i) Consultoria nos varios dominios;

J) Advocacia, contabilidade & auditoria
e despacho aduaneiro.

k) Industria hotelaria, turismo;

[) Transporte de carga e de passageiros;

m) Construgdo civil e projectos de
arquitectura;

n) Comércio a grosso e a retalho de
petréleo e/ou seus derivados.

o) Actividades de seguranga privada e
protecgdo de propriedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais correspondente & soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Francisca Almeida Timane, com uma
quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondentes
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Fatima Elisa Afonso Venhane, com
uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta porcento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) Sao da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias
gerais, compete a qualquer dos sécios e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que seja legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até dentro dos primeiros trés meses subsequentes
ao fecho de contas, para aprecia¢do do balangco
e aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sob quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade e
para o qual haja sido convocada.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo dos sécios, para
além de outras que a lei ou os presentes estatutos
estabelecam, as seguintes deliberagdes:

a) A exclusdo de sécios e amortizagdo
das respetivas quotas;

b) Aquisigdo, alienac@o ou oneracdo de
quotas e obrigacdes proprias;

c) O consentimento para oneracdo ou
alienacdo de quotas a terceiros,
bem como o exercicio do direito
de preferéncia na transmissdo de
quotas a terceira;

d) A nomeagao, remuneragao e destituico
dos membros do conselho de
administra¢do;

e) A designagdo e destitui¢do dos
membros do conselho fiscal ou
do fiscal dnico, caso venha a ser
deliberada a sua constitui¢do;

/) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

g) O aumento do capital social;

h) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

A sociedade nomeia o sécio Francisca
Almeida Timane, como administradora da
sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias do conselho de adminis-
tracao)

Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social.

ARTIGO NONO
(Reunides do conselho de administracao)

O conselho de administra¢do reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente sempre que necessirio
convocado por qualquer um dos seus
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura de
um ou mais mandatdrios, sejam eles s6cios ou
ndo, nas condic¢des e limites dos poderes dos
seus respectivos mandatos.

Maputo, 28 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Great Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101726495, uma entidade
denominada Great Holding, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos ternos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro: Yuran Pedro Chiziane, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110104530816N, emitido a 26
de Agosto de 2021 até 26 de Agosto de 2026,
residente na cidade da Matola, bairro Matola D,
quarteirdo 4, casa n.° 307.

Segundo: Collin Cremildo José Matumbela
de nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100106332940B,
emitido a 22 de Dezembro de 2021 até 22 de
Dezembro de 2026, residente na cidade da
Matola, rua do Mercado, quarteirdo 1, Casa
n.° 872.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Great
Holding, Limitada. E tem a sua sede na cidade
da Maputo, Avenida 24 de Julho, bairro Polana
Cimento B, n.° 1014, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéo

A empresa e constituida por tempo
indeterminado, contando-a o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura:

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A empresa tem como actividade
principal objecto:
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a) O comércio a retalho de cosméticos,
artigos da bijutaria, perfumes,
relégio de ouro e fios do ouro;

b) Comércio a retalho de material de
construgao;

c) Ferragens e aluguer de material de
constru¢do;

d) Comércio a retalho de material de
escritorio e material informatico;

e¢) Comércio a retalho de telemdveis e
seus acessorios;

Dois) A empresa poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar seu
rendimento, desde que é permitida pela lei
vigente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, e integralmente avaliado
e realizado em dinheiro, corresponde a
100.000,00MT (cem mil meticais), e encontra-
se distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que
corresponde a 50% do capital
social, titulado pelo senhor Yuran
Pedro Chiziane;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que
corresponde a 50% do capital
social, titulado pelo senhor Collin
Cremildo José Matumbela.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da empresa e
sua representagdo em juizo e fora dele, activo
e passivamente, pertence ao sécio Yuran Pedro
Chiziane.

Dois) A empresa obriga-se validamente
mediante assinatura dos dois sdcios
nomeadamente Yuran Pedro Chiziane e Collin
Cremildo José Matumbela.

Trés) Na auséncia desta, devera nomear o seu
representante seja por procuracéo ou documento
particular e autenticado no notdrio,

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentacdo e encerramento de contas
devera ser mediante a assinatura dos dois s6cios
nomeadamente Yuran Pedro Chiziane e Collin
Cremildo José Matumbela.

Maputo, 28 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Green Agro Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Marco de dois mil vinte e

dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101714721, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Green Agro Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio: Gemila Angelo de Sousa,
solteira, natural de Quelimane, Provincia da
Zambézia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100647413P, emitido pela DIC, a 1 de
Junho de 2021, valido até 31 de Maio de 2026,
residente em Nampula, bairro de Muahivire-
Expansido, Posto Administrativo de Muhala,
cidade de Nampula. E celebrado o presente
contrato de sociedade, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade tem a denominag@o Green Agro
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na provincia de Nampula, bairro de
Muahivire-Expansao, podendo por deliberagdo
do sdécio transferir, abrir, manter ou encerar
sucursais, filiais, escritérios, ou qualquer outra
forma de representaco, onde e quando o sécio
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos nas dreas de:

a) Produgio e comercializaco agricola;
b) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;
¢) Comércio de insumos e equipamentos
agricolas;
d) Comércio geral com importagido
e exportacdo de mercadorias
autorizadas pela lei mogambicana.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000,00MT), correspondente a
soma de quota tnica, correspondente a cem por
cento para a sécia Gemila Angelo de Sousa.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo da sdcia tnica

<

Gemila Angelo de Sousa, que desde ji é
nomeada administradora, com dispensa de
caucao.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura da administradora.

Trés) A administradora pode constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e ou pode também substabelecer
ou delegar os seus poderes de administracio a
outro s6cio ou terceiro por meio de procuracao,
com anuéncia do outro sécio.

Quatro) A administradora tera também uma
remuneracio que lhe for fixada pela sociedade.

Nampula, 3 de Margo de 2022. —
O Conservador, llegivel.

M.A. - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Janeiro de dois mil e vinte e
dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o numero cento € um mil milhdes, duzentos e
oitenta e um mil e trezentos e trinta e sete, a
cargo do conservador Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada M.A.
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio Maria Ussene, solteira, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102500766N, emitido a 23 de Marco
de 2018, pelo Arquivo de Identificacio Civil de
Nampula, residente no bairro de Namutequeliua,
constitui uma sociedade com tinico sécio, que se
rege com base nos artigos que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo M.A. —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Namutequeliua, proximo a mesquita do Gato
Preto, provincia de Nampula, podendo por
deliberagdo auténoma transferi-la para outro
local.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda e fornecimento de matéria de
escritério e de construgdo;
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b) Venda de vestudrios, calcados e de
seus acessorios.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/
ou comerciais. Podera também adquirir e
gerir participa¢des de capital em qualquer
Sociedade, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Mediante a deliberacdo, a sociedade
poderd aceitar concessdes e participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o cumprimento do seu
objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), equivalente a 100% do capital
social da organizacdo, pertencente a sdcia
Maria Ussene.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dela fica a cargo do s6cio Maria Ussene que
desde ja é nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar, promover e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens mdveis e imoveis,
incluindo mdquinas, veiculos automdéveis.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos € necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

Nampula, 20 de Janeiro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

MAC Manica-Macademia
de Manica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e dois de Outubro de
dois mil e vinte e um, pelas nove horas e trinta
minutos na sede da sociedade, por quotas de
responsabilidade limitada denominada MAC
Manica-Macademia de Manica, Limitada,
com sede na Sussundenga, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100423650, com o capital social de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais), os
sécios deliberaram a nomeag@o dos senhores

Andries Josephus Marais como o director-geral
e o senhor Joaquim Anténio Assane como o
administrador.

Em consequéncia da nomeagdo, ¢ alterada
aredaccao do artigo sexto dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administra¢ao, geréncia e
representaciio da sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente estard a
cargo dos sécios Andries Josephus Marais
como o director-geral e o senhor Joaquim
Anténio Assane como o administrador
da empresa e 0s mesmos sdo tido como
assinantes de todas as contas bancdrias da
empresa de forma individualizada.

Manica, 22 de Marg¢o de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Marhumbine, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 18 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101704467 uma entidade
denominada Marhumbine, Limitada, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Carla Angélica Zimba, solteira
maior, natural de Chokwé, de nacionalidade
mogambicana residente na Avenida Olof Palme
n.° 329, 2° andar F - 6, bairro Central distrito
Municipal KaMpfumu nesta cidade, portadora
de Passaporte n.” AB0936498, emitido a 9 de
Julho de dois mil e vinte e um pela Direc¢do
Nacional de Migragdo;

Segundo. Davi Gildo Francisco, menor,
natural de Maputo cidade, de nacionalidade
mogambicana residente na Avenida Olof Palme
n.° 329, 2° andar F - 6, bairro central distrito
Municipal KaMpfumu, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110106868455A, emitido a 31 de
Outubro de dois mil e dezanove pela Direc¢ao
Nacional de Identifica¢do Civil de Maputo,
representado neste acto pela sua mae a senhora,
Carla Angélica Zimba.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Marhumbine, Limitada, e tem a sua sede
Avenida Olof Palme n.° 329, 2° andar F - 6,
bairro central distrito Municipal KaMpfumu,
nesta cidade.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede
para qualquer outro lugar dentro e fora do
pafs, também encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de represent¢io no
territrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal:
Prestacdo de servigos em vdrias areas:
consultoria, formac@o, assisténcia na area da
psicologia organizacional, juridica e financeira,
gestdo de negdcios, organizacdo de eventos,
representagio comercial, agenciamento,
procurement, intermediacdo comercial, comis-
sdes, consignagdes, comércio geral com
importagdo e exportagdo e outros servigos e
afins.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social € integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no valor
de 20.000.00MT (vinte mil meticais) o que
corresponde a soma de duas quotas desiguais
divididas da seguinte forma: 19.000,00MT
(dezanove mil meticais) pertencente a sdcia
Carla Angélica Zimba, e 1.000,00MT (mil
meticais), pertencente ao sécio Davi Gildo
Francisco.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou em outros bens.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na propor¢do das suas quotas,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Em caso de cessdo de quotas a socie-
dade goza de direitos de preferéncia, em pri-
meiro lugar, o que deverd exercer num prazo
de quarenta e cinco dias.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou inabilitacdo de
qualquer sdcio, a sua parte social continuard
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com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando este entre eles que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alterac@o dos estatutos;

c) Deliberar sobre aumento do capital
social;

d) Deliberar sobre a exiguidade de pres-
tacdes suplementares.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

ARTIGO NONO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela s6cia maioritdrio a senhora
Carla Angélica Zimba que é nomeada desde ja
administradora.

Dois) Compete ao administrador, representar
a sociedade em todos os actos, activos ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realiza¢ao
do objecto social, designadamente quanto a
realizacdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas
Um) O ano econémico coincide com o0 ano
civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados

encerram-se em trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou reali-
zacdo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Em todo omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdo perti-
nente em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

MGL — Mozambique General
Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo do dia trés de Marco de dois mil e
vinte e dois, da sociedade «MGL — Mozambique
General Logistics, Limitada», matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais,
sob o n.° 100485230, os sécios da sociedade em
epigrafe deliberaram sobre a altera¢do da sede
social, ampliacdo do objecto social e aumento
do capital social; e, em consequéncia, fica
alterada a composicdo das cldusulas primeira,
segunda e terceira, que passardo a reger-se pelas
disposi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, sede e foro)

A sociedade funcionard com a denominagao
de de Mozambique General Logistics, Limitada,
com sede na rua de Imprensa, esquina com
Avenida 25 de Setembro, nimero mil e duzentos
e trinta, prédio trinta e trés andares, rés do chio,
sobreloja nimero dois, na cidade de Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Importacdo e exportacdo de merca-
dorias;

b) Importagdo e exportacdo de metais
preciosos;

c¢) Fornecimentos de equipamento
de terraplagem;

d) Fornecimento de material de cons-
trucao:

¢) Fornecimento e aluguer de andaimes
e prumagem;

f) Fornecimento de material informatico;

g) Servico de logistica de transporte,
aluguer de viaturas e transporte;

h) Fornecimento de produtos alimentares;

i) Compra de mineiros;

j) Exploracdo de recursos naturais r
energéticos,

[) Distribuicdo a grosso e a retalho de
bebidas alcodlicas e ndo alcodlicas;

m) Distribui¢@o a grosso e a retalho de
produtos alimentares;

n) Distribui¢do a grosso e a retalhos
de produtos de higiene, limpeza e
seguranga;

0) Montagem de redes de transporte e
distribuicdo de energia eléctrica;

p) Distribui¢do a grosso e a retalho de
todo o tipo de material eléctrico;

q) Construcdo de plantas de geragdo
de energia eléctrica;

r) Venda a grosso e a retalho de todo
o tipo de material informatico
e de comunicacdes;

s) Montagem, reparacdo e manutengdo
de todo o tipo de material infor-
matico e de comunicacdes;

t) Instalacdo e manutengio de infra-
estruturas de redes de computadores.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acessdria ou
complementares das actividades principais.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social serd de vinte milhdes de
meticais, totalmente realizado em meticais,
dividido em duas quotas entre os sécios:

a) Tomas Rodrigues Matola, com noventa
e cinco por cento, correspondente a
dezanove milhdes de meticais;

b) Fausia Moisés Nhatave Matola, com
cinco por cento, correspondente a
um milhdo de meticais.

Maputo, nove de Margo 2022. — O Técnico,
llegivel.

Muja Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no 25 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101232468 uma entidade
denominada Muja Servicos, Limitada que se
rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Anténio Jodao Missasse José Jodo, solteira
maior, natural da Beira, residente em
Maputo, bairro Fomento, cidade da Matola,
quarteirdo 29 casa n.° 434, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1100101937041C,
emitido a 17 de Maio de 2017 pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Matola;

Pedro Lapsone Alface Danga, solteira maior,
natural da Beira, residente em Maputo,
bairro Fomento, cidade da Matola, quarteirao
52 casa n.° 95, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100861038B, emitido
a 23 de Fevereiro de 2016 pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adapta a denominagdo Muja
Servicos, Lda e tem a sua sede, no bairro Matla
A, Avenida Unido Africana, n.° 95, rés-do-
chdo, cidade de Matola, distrito Municipal Ka
Mtsolo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
comércio geral a grosso e a retalho com
importag¢do & exportacdo de maquinas e equi-
pamentos industrial, camaras frigorificas, hotes,
electro domésticos, produtos alimentares e
outros bens n.e, prestacdo de servigos na drea
de armazenamento de carga e estiva, montagem
e reparagdo de mdquinas e equipamentos
elétricos, traducio de linguas e outros afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividdade desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais) dividido por duas quotas
igual, uma quota no valor nominal de trinta mil
meticais correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente ao sécio Anténio
Jodo Missasse José Jodao, e outra com o valor
nominal de trinta mil meticais correspondente
a cinquenta porcento do capital pertencente ao
socio Pedro Lapsone Alface Danga.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois)Se nem a sociedade, nem o0s socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e

passivamente, passa desde jd ao cargo do senhor
Anténio Jodo Missasse José Jodo, nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo no balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Fevereiro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Ohikik Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
acta de vinte Janeiro de dois mil e vinte e dois
na sociedade Ohikik Consultoria, Limitada, com
sede na Estrada Velha da Mozal, n.° 381, Matola
Rio, Boane, com capital social de cem mil
meticais, matriculada sob NUEL 101524485,
deliberaram a cessdo de quotas e transforma-
¢do da sociedade.

Em consequéncia da cessdo efetuada

¢ alterada a redaccdo dos estatutos a qual passa
arogar da seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo Ohikik
Consultoria, Limitada, e tem a sua sede na
Estrada Velha da Mozal, n.° 381, Beluluane,
posto administrativo da Matola-Rio, distrito
de Boane, provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da empresa é prestacdo de servico
consultoria da logistica consultoria de trans-
porte consultoria de procurement.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100. 000.00MZN (cem mil
meticais), distribuido pelas quotas:

a) Uma quota no valor de 50.000.00MZN
(cinquenta mil meticais), que
corresponde a 50% (cinquenta
por cento) titulado pelo sécio
Christoffel Jacobus Botha;

b) Uma quota no valor de 50.000.00MZN
(cinquenta mil meticais), que
corresponde a 50% (cinquenta por
cento) titulado pelo sécio Jacobus
Degenaar Beukes;

¢) O capital social podera ser aumentada
ou diminuida desde que assem-
bleia geral delibere e observancia da
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo dos sécios.
Alterando-se em qualquer caso o pacto social.

ARTIGO SEXTO
Cessacao de participacao social

A sociedade podera ceder parte da parti-
cipagdo social a terceiros, mediante decisao
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio gerente.

Dois) Fica desde ja nomeado o sécio Jacobus
Degenaar Beukes, como sécio gerente.

Trés) Compete ao sécio gerente representar
a sociedade em juizo e fora dela.
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ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio gerente, ou pela assinatura do seu
procurador quando expressamente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Balanco e apresentacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termia a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
serdo distribuidos conforme a decisao dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade se dissolve pela decisdo dos
sOcios e nos casos previstos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios, a sociedade continuara com
os herdeiros ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Tudo oque ficou omisso, serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 24 de Mar¢o de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Optimus Procurement
and Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte e quatro de Marco de
dois mil e vinte e dois da sociedade Optimus
Procurement And Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede sita no bairro
do Jardim, rua dos Citrinos n.° 126, na cidade
de Maputo, com capital social de quinhentos mil
meticais, matriculada sob NUEL 101604217,
deliberaram a actualiza¢do do objecto da
sociedade.

Em consequéncia das alteracdes efectuadas,
¢ alterada a redacg¢do do artigo terceiro do
contrato social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal, o exercicio das seguintes actividades:
procurement, prestacio de servigos diversos.

Dois) Outras actividades:

a) Procurement,

b) Logistica e transporte;

c¢) Comércio geral com importagio
€ exportacao;

d) Actividades de apoio de servicos aos
negdcios.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comer-
cial ou industrial por lei permitida desde que
obtenha as necessdrias autoriza¢des, conforme
deliberaco da sdcia.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participacdes
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

Maputo, 24 de Marco de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Paytek, Tecnologias
e Servicos de Pagamentos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
acta de vinte e um de Fevereiro de dois mil e
vinte e dois da sociedade Paytek, Tecnologias
e Servicos de Pagamentos, Limitada, com sede
em Maputo, com capital social de trezentos
mil meticais, matriculada na Conservatéria
de Registos Comercial sob o n.° 101004260,
deliberou a cessdo da quota no valor de
duzentos e cinquenta mil meticais, que o s6cio
JR Consulting, Limitada possuia no capital
social da referida sociedade e que dividiu em
duas quotas desiguais cedendo uma no valor de
duzentos e quarenta mil meticais a favor de Jodao
Manuel Brites Gaspar e outra, no valor de doze
mil meticais, a favor da Fundag@o Universitaria
da Universidade Eduardo Mondlane afastando-
se assim da sociedade. Deliberou ainda a
alteracdo dos estatutos em fun¢do da aprovagao
do Banco de Mocambique da alteracdo da
sociedade para empresa prestadora de servicos
de pagamento.

Em consequéncia da cessdo e divisdo
de quotas e das alteragdes do objecto social
e outras, ¢ alterada a redac¢do dos artigos
primeiro, terceiro, quarto, sétimo e décimo
quarto dos estatutos que passam a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Paytek
Tecnologias & Servicos de Pagamento,

Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Filipe Samuel Magaia
n.° 1530, rés-do-chao, Caixa Postal n.° 257,
podendo abrir ou fechar sucursais, delegacdes
ou outras formas de representaciio em todo o
territério nacional, mediante autorizagcdo do
Banco de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Paytek Tecnologias & Servicos
de Pagamento, Limitada, tem por objecto o
exercicio de actividades de desenvolvimento
e operacdo de servicos tecnoldgicos para a
prestacdo directa ou indirecta de servigos
financeiros, nomeadamente:

a) Desenvolvimento, comercializagdo e
suporte de solugdes tecnoldgicas
financeiras para terceiras entidades;

b) Como agregador, prestador de servigos
de pagamento, efectuar a prestacio
de servigos financeiros digitais
incluindo pagamentos electrénicos
devidamente aprovados pelo Banco
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades financeiras complementares ao
objecto social permitidas por lei, desde que,
para tal obtenha a aprovagdo prévia da entidade
reguladora competente.

Trés) A sociedade pode adquirir participa-
¢cdes em sociedades com objecto idéntico ou
diferente daquele que exerce, em sociedades
reguladas por legislacdo especifica e integrar
agrupamentos complementares de empresas,
consdrcios e outros modelos de cooperagdo
ou associacdo entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, corresponde a
300.000,00MT (trezentos mil meticais) e
encontra-se representado por duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) A Jodo Manuel Brites Gaspar,
uma quota no valor nominal de
240.000,00MT (duzentos e quarenta
mil meticais), correspondendo a
80% (oitenta por cento) do capital
social;

b) A Fundacdo Universitdria da
Universidade Eduardo Mondlane,
uma quota no valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondendo a 20%
(vinte por cento) do capital social.
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ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

A cessio, doacdo, divisdo, transmissdo ou
onerac@o de quotas ou partes de quotas entre
socios € livre, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade e autorizacdo
prévia do Banco de Mogambique, tendo os
socios ndo cedentes, na propor¢do das suas
quotas, direito de preferéncia com eficicia
real nestas alienagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade somente se dissolve nos termos
consignados no Cédigo Comercial e conforme
estabelecido na Lei n.° 30/2007 de 18 de
Dezembro relativa a Liquidagdo Administrativa
das Institui¢des de Crédito e Sociedades
Financeiras.

Maputo, 23 de Margo de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Pesca Desportiva Club Five
Guinjata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por Acta da assembleia geral extraordindria
avulsa sem numero, de cessdo total e parcial de
quotas, e entrada de novo sécio, alteragdo do
pacto social, na sociedade em epigrafe, realizada
no dia vinte e quatro de Marco de dois mil e
vinte e dois, na sua sede social, a sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
capital social de dez mil meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100264129, na presenga
dos sécios: Errol Ivor Tessendorf, detentor
de uma quota no valor nominal de dois mil
meticais correspondente a vinte por cento do
capital social, Kenneth Ronald Leach, detentor
de uma quota no valor nominal de dois mil
meticais correspondente a vinte por cento do
capital social, Albert John Edward Lumley,
detentor de uma quota no valor nominal de dois
mil meticais correspondente a vinte por cento
do capital social, Patric Cecil Francis Venske,
detentor de uma quota no valor nominal de dois
mil meticais correspondente a vinte por cento
do capital social, e Lynette Beverly Adams,
detentora de uma quota no valor nominal de dois
mil meticais correspondente a vinte por cento
do capital social, totalizando os cem por cento
do capital social.

Estiveram como convidados e sem direito
a voto a sociedade Baia Azul, Limitada,
constituida e registada sob os ditames do
Direito Mog¢ambicano, matriculada na
Conservatéria de Entidades Legais sob o
NUEL 101626296, representada neste acto
pelo socio administrador Bradley Padoa com

poderes suficientes para o acto conforme se
infere da certiddo comercial da sociedade,
e Bradley Arthur Venske, nacionalidade sul
africana, residente acidentalmente na cidade de
Inhambane - Guinjata, portador do Passaporte
n.° M00356008 emitido a 21 de Dezembro
de dois mil e vinte e um pelas Autoridades Sul
Africanas de Migrac¢do, que manifestaram a
vontade de adquirir as quotas cedidas.

Iniciada a sec¢@o, os socios deliberaram por
unanimidade que o sécio Kenneth Ronald Leach
cede livremente e na totalidade a sua quota
a favor da sociedade, e o socio Patric Cecil
Francis Venske divide em duas partes iguais a
sua quota e cede livremente uma quota no valor
nominal de dez mil meticais correspondente a
dez por cento a sociedade que toma o direito
das quotas cedidas e reserva pra si dez por cento
da sua quota. A sociedade por sua fez admite
e redistribui pelos novos sécios Baia Azul,
Limitada e Bradley Arthur Venske que entram
na sociedade com todos os direitos e obrigagdes,
e a cedente aparta-se da sociedade e nada tem
a ver com ela. Nao havendo objec¢do alguma
ficaram as propostas aprovadas por unanimidade
e por conseguinte alterado o nimero um do
artigo terceiro do pacto social que passa a ter
nova redacco seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de dez mil
meticais (10.000,00MT) correspondente
a soma de cinco quotas iguais assim
distribuidas:

a) Errol Ivor Tessendorf, detentor
de uma quota no valor
nominal de dois mil meticais
correspondente a vinte por
cento do capital social;

b) Baia Azul, Limitada, detentora
de uma quota no valor
nominal de dois mil meticais
correspondente a vinte por
cento do capital social;

c¢) Albert John Edward Lumley,
detentor de uma quota no valor
nominal de dois mil meticais
correspondente a vinte por
cento do capital social;

d) Patric Cecil Francis Venske,
detentor de uma quota no
valor nominal de mil meticais
correspondente a dez por cento
do capital social;

e) Bradley Arthur Venske, detentor
de uma quota no valor nominal
de mil meticais correspon-
dente a dez por cento do capital
social;

f) Lynette Beverly Adams, detentora
de uma quota no valor
nominal de dois mil meticais
correspondente a vinte por
cento do capital social;

Em tudo que nao foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 24 de Margo de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Ponto Ndovina 0, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por acta da assembleia geral da sociedade
datada de catorze de Fevereiro de dois mil e
sete, ocorreu na sociedade Ponto Ndovina 0,
Limitada, uma sociedade constituida e regida
pela lei mocambicana, com o capital social de
10.000,00 MT (dez mil meticais), matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 15.553, a folhas
115, do Livro C - 38, o aumento do capital
social da sociedade, de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), para 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), passando o mesmo a ser o seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro e bens, € de
vinte mil meticais e corresponde a soma
de trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de treze
mil e trezentos meticais,
correspondente a sessenta e
seis virgula cinco por cento,
pertencente ao sécio John Mc
Cormick;

b) Uma quota no valor de trés mil e
trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a dezasseis
virgula setenta e cinco por cento
pertencente ao sécio Roger
Dunbar Crewe Brown; e

¢) Uma quota no valor de trés mil e
trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a dezasseis
virgula setenta e cinco por cento
pertencente ao sécio Graham
William PacPherson.

Maputo, 17 de Margo de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Prime International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 23 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
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na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101708098 uma entidade
denominada Prime International, Limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

Primeiro. Ravikumar Detroja, solteiro,
maior, natural de Gujarat, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° Z4515552,
emitido a 9 de Setembro de 2019, valido até 8
de Setembro de 2029, residente nesta cidade
de Maputo;

Segundo. Pradeep Tekwani, solteiro, maior,
natural de Ajmer Raj, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.® Z2326243, emitido a
15 de Outubro de 2012, valido até 14 de Outubro
de 2022, residente nesta cidade de Maputo;

Terceiro. Hitesh Ahuja, solteiro, maior,
natural de Ajmer Rajasthan, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° V2412636,
emitido a 22 de Julho de 2021, vélido até 21
de Julho de 2031, residente nesta cidade de
Maputo; e

Quarto. Kishorkumar Virambhai
Patel, casado, natural de Surat Gujarat, de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° 723905540, emitido a 29 de Dezembro de
2016, valido até 28 de Dezembro de 2026,
residente nesta cidade de Maputo.

E ao abrigo da conjugacio dos artigos
90.°, 283° e seguintes, todos do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro em aten¢@o as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
2/2009, de 24 de Abril, livremente e de boa-fé,
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se regerda em conformidade com os artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Prime
International, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Acordos de Lusaka n.° 13, bairro da
Urbanizagao, distrito Urbano Kamaxaquene,
cidade de Maputo e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livre-
mente a sua sede social em todo o territério
nacional, e, bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade terd como objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comércio por grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

b) Material de canalizag@o e acessorios;

¢) Material e equipamento de construgao;

d) Cimento, gesso, tijoleiras, azuleijos,
marmore, € outros;

e) Ferragens, ferramentas manuais e
material eléctrico;

f) Louga em ceramica, tintas, vidro,
equipamento sanitdrio ladrilhos e
similares;

g) Material e equipamento de higiene e
seguranga;

h) Material de escritorio, seus consu-
miveis, livraria, papelaria e jornais;

i) Equipamento informético, seus aces-
sdrios, programas informaticos,
equipamento de telecomunicacdes,
equipamento dudio visual e elec-
tronico;

J) Mobilidrio de escritério, doméstico,
escolar, militar, hospitalar;

k) Bijutarias pedras preciosas, vestudrio,
calcado, todo tipo de artigos téxteis
e material de seguranga;

1) Cosméticos, electrodomésticos e uten-
silios domésticos;

m) Produtos alimentares de género fresco,
incluindo bebidas e tabaco;

Dois) Prestagdo de servicos nas 4reas
de:

a) Aluguer de material e equipamento
para construcao;

b) Actividades de corte de madeira;

¢) Montagem, manutengdo de tijoleiras
azulejos e marmore;

d) Fabricacdo de artigos e mobilidrio na
base de madeira;

e) Fabricacdo de artigos e mobilidrio
metalico;

/) Transporte nacional e internacional
de carga;

g) Montagem de cozinhas;

h) Serigrafia e grafica;

i) Montagem, manuten¢do e reparacio
de maquinas, artigos eléctricos,
electrodomésticos, computadores
e outros similares;

Jj) Consultoria, programacdo, gestdo e
exploragdo de equipamento infor-
matico;

k) Aluguer de mdquinas, equipamentos e
de bens de uso pessoal e doméstico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), correspondendo a quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
MT350.000,00 (trezentos e
cinquenta mil meticais) equivalente
a35% do capital social pertencente
ao soécio Ravikumar Detroja;

b) Uma quota no valor nominal de MT
250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil meticais) equivalente a 25% do
capital social pertencente ao sécio
Pradeep Tekwani;

c¢) Uma quota no valor nominal de
MZN 200.000,00 (duzentos mil
meticais) equivalente a 20% do
capital social pertencente ao sécio
Hitesh Ahuja;

d) Outra quota no valor nominal de
MT 200.000,00 (duzentos mil
meticais) equivalente a 20% do
capital social pertencente ao sécio,
Kishorkumar Virambhai Patel,
montante equivalente a totalidade
do capital social.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A geréncia e administracdo da socie-
dade, remunerada ou nao conforme for
deliberado em assembleia geral, bem como
a sua representagdo, cabe ao sécio Pradeep
Tekwani, que, desde ja fica nomeado gerente
da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos de
mero expediente € bastante a assinatura de um
dos gerentes nomeados nos termos do niimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus

actos e contratos onerosos, ¢ necessdria a
interveng¢do de um dos sécios gerente.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiancgas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) Em ampliagdo dos seus poderes
normais, a geréncia poderd em nome da
sociedade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imodveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locaga@o finan-
ceira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

Seis) A remuneracido da geréncia podera
consistir, total ou parcialmente, em partici-
pagdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas, no todo
ou em parte, carecem do consentimento dos
sécios gerentes.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas a terceiros, carecem
de autorizagdo prévia dos sdcios gerentes,
dada por deliberagio da respectiva assembleia
validamente convocada para o efeito.
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Trés) Goza do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a geréncia da
sociedade.

Quatro) E nula e de nenhum efeito juridico,
qualquer diviso, cessao ou oneragio de quotas
que ndo observe o preceituado nos nimeros
anteriores.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quota

A sociedade podera deliberar em assembleia
geral, a realizar no prazo de 90 dias, contados
da data do conhecimento do respectivo facto,
amortizar qualquer quota nos casos seguintes:

a) Por acordo da geréncia;

b) Interdi¢d@o ou insolvéncia da sécia;

¢) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

d) Cessao de quota;

¢) Falecimento do sécio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social, uma vez em cada ano,
para apreciacdo do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacdo da reunido da assembleia
geral quando a sociedade ou a geréncia assim
decidir, por escrito, em dar como validamente
constituida a reunido, bem como também a
sociedade acordar, por esta forma, em que
se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A geréncia pode fazer-se representar
na assembleia geral por terceiros, mediante
poderes especiais para esse efeito, conferidos
por procuragdo, com poderes validamente
outorgados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicacdo escrita, dirigida e remetida
a sociedade, com uma antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Participacao noutras sociedades

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econdmico, novas
sociedades, consorcios e associagdes em parti-

cipagdo, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar-se até trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
Lucros e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, depois de deduzidos pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras deducdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sdcios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolvera nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-d0 as regras e normas em vigor no
Cédigo Comercial em vigor na Republica de
Mogambique e demais legislagio aplicavel.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Salao Qiqi Beb — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Marco de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101718662, uma entidade
denominada Saldo Qiqi Beb — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes.

Yaojun Zhou, casada, maior, natural
de Chn-Zhejiang, de nacionalidade chinesa,

residente na Avenida Vladimir Lenine
n.° 510, rés-do-chao, bairro Central,
cidade de Maputo, portadora do DIRE
n.° 11CN00037612S, emitido a 17 de
Fevereiro de 02022, emitido pelos Servicos
de Migragdo da Beira.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitue,
um Saldo de Cabeleireiro, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Salao
Qiqi Beb — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
¢ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado, e
reger-se-a pelos presentes estatutos e demais
legislagio.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Unido Africana, talhdo 2A, cidade da Matola,
provincia de Maputo, mas poderd abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacio comercial ou transferir a sua sede
para qualquer local do territdrio nacional assim
como no estrangeiro, mediante a deliberagao da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio geral a grosso e a retalho com impor-
tagdo e exportacdo e prestacdio de servigos de
cabeleireiro, instituto de beleza, outros servicos
pessoais e afins.

Dois) Mediante delibera¢do da administragao
da sociedade, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades de compra e
venda de produtos de cabeleireiro, mascaras
de protecgdo e outros relacionados, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei em actividades
de compra e venda de produtos de beleza com
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario € de vinte mil meticais,
correspondente a tnica quota pertencente a



1988

I SERIE — NUMERO 62

sécia Yaojun Zhou, correspondente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa da sdcia, ou por
capitalizag¢io de toda parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeitos, observar-se
as formalidades presentes na lei de sociedade
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se apenas aumento
do valor nominal das ja existentes.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberadas
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio se poderd exigir da sécia prestagdes
suplementares, porém poderd emprestar a
sociedade mediante juros, as que a assembleia
geral se julgar indispensdveis.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessao total ou parcial das quotas da
sécia deverd ser aprovada em assembleia geral.

Dois) A cessdo parcial ou total das quotas
a terceiros depende sempre do prévio consen-
timento da sociedade.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas nio
interessar tanto a sociedade como a sécia é que
as quotas serdo oferecidas as pessoas estranhas
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pela sdcia Yaojun
Zhou, com dispensa de cau¢do, podendo por
deliberacdo da assembleia geral designar-se de
directora-geral e fixar as respectivas atribuigdes
e competéncias.

Dois) Compete a directora-geral a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem jurisdicional interna como externo
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo do projecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos deve constar apenas a assinatura

da directora-geral ou qualquer empregado
devidamente credenciado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

No caso de falecimento da sdcia, a sociedade
continuard com os herdeiros da falecida, os
quais designar-se um que os representa na
sociedade, enquanto a quota se mantiver indi-
visa, salvo se acordarem na divisdo da quota,
ficando tal divisao desde logo autorizada.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por uma
Unica sécia, e reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano, e extraodinariamente quantas vezes
for necessario desde que para tal haja motivos
para o efeito.

Dois) As assembleias gerais terdo lugar
sempre que se tornarem necessarias e poderao
ser solicitadas pela sécia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por comum acordo da sécia.

Dois) Em caso da dissolucio da sociedade,
segundo o nimero anterior, a sdcia sera liqui-
dataria, procedendo se a partilha e divissdo de
bens sociais, de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os disposi-
tivos legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Margo de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Servicos de Transporte
Laki Kunene — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura de dezasseis de Fevereiro de dois
mil vinte e dois, exarada de folhas noventa um
anoventa e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e trinta, trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Danilo Momede Bay, licenciado
em Direito, conservador e notdrio superior do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
unipessoal, que se regerd da seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Servigos de Transporte Laki Kunene —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade por
quota de responsabilidade limitada, com sede na
provincia de Maputo, podendo, por deliberacao
da assembleia geral, mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagoes, agéncias
ou outras formas de representac@o social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado contando o seu comeco a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Transporte de passageiros e carga;

b) Importacdo, venda e aluguer de via-
turas;

¢) Venda a grosso e a retalho de produtos
diversos;

d) Importagio e exportacao de produtos
diversos;

e) Prestagdo de servicos diversos.

Dois) A sociedade podera ainda desenvol-
ver outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenham as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma e Unica quota de
cem por cento do capital social, correspondente
ao sécio unico Nito Lazaro Manhisse.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para o sdcio,
podendo proceder sempre que achar neces-
sario.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que necessario.
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ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
unico Nito Lizaro Manhisse, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos. O
mesmo poderd delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas de sua escolha
mediante um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas por vontade prépria, por
penhor, arresto ou por qualquer outra meio
apreendida judicialmente da parte de suas
quotas.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro. Os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente serd para
0 sécio na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, interdicdo, as suas quotas
continuardo com os herdeiros ou seus repre-
sentantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, 18 de Fevereiro de 2022. —
A Notdria, llegivel.

Shuang Long, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por deliberagdo de dezoito de Marco de dois
mil e vinte dois, na sociedade Shuang Long,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100211416, com o capital social de
vinte mil meticais, os sécios deliberaram sobre
a alterac@o dos estatutos, na sequéncia da
mudanga da sede da sociedade, aquisi¢do de
uma quota com o valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a 1% do capital da

sociedade pelo sécio Shuang Long, Limitada e
mudanga do administrador.

Em consequéncia da mudanga da sede da
sociedade, fica alterado o artigo segundo dos
estatutos da sociedade, sequéncia da trans-
missdo da quota, fica alterado o artigo quarto
da sociedade e, na sequéncia da mudanga do
administrador, fica alterado o artigo nono, os
quais passam a ter as seguintes redacdes:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
7 de Setembro, bairro da Liberdade, cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade pode abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outro tipo de
representacdo comercial desde que legalmente
autorizada pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade pode transferir a sede para
qualquer localidade, desde que esta se encontre
no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
pertencente a sécia Recursos Hongti
— Sociedade Unipessoal, Limitada,
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, pertencente a
Hefeng Dong, correspondente a um
por cento do capital social.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo, dentro ou fora dele,
activa e passivamente, passam desde j4 a cargo
do sécio Luan Peng, que fica desde ja nomeado
administrador da sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia nos termos e limites
especificos do respetivo mandatério.

Quatro) Com excecdo do sécio gerente, é
vedado qualquer outro gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade qualquer acto
ou contrato que diga respeito aos negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonacdes.

Maputo, 18 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

S| Acomodacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 21 de Marco de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101724808, uma entidade
denominada SI Acomodacdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, por:

Safeer Shabuddin Jaria, solteiro, natural de
Bombay, de nacionalidade indiana, nascido
a 28 de Novembro de 1988, residente na
rua Joao de Barros, n.° 550, rés-do-chao,
Bairro da Sommerschield, cidade de Maputo,
portador de DIRE n.° 11IN00003970B,
emitido pela Direc¢io Nacional de Migragao
da Cidade de Maputo, a 30 de Novembro de
2020 e valido até 29 de Novembro de 2025.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominacdo de
SI Acomodacdo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sedeada na rua Jodao de Barros, n.°
550, rés-do-chdo, Bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
ou filiais, sucursais, delega¢des ou quaisquer
outras formas de representaciio no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:
a) Guest house, hotelaria e restaurag@o;
b) Prestacao de diversos servicos na drea
de turismo, hotelaria, restauragio,
entre outros;
¢) Consultoria na drea comercial, agencia-
mento, representacdo comercial de
entidades, franchising, marcas
nacionais e internacionais.
Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representagdes
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comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
bem como outro ramo de comércio ou industria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessdrias autorizacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma tinica
quota, pertencente ao senhor Safeer Shabuddin
Jaria.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessao ou alienacio total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento do sdcio,
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
pretender usar do direito de preferéncia nos
trinta dias apds a colocagéio da quota a sua
disposi¢do, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos sécios.

CAPITULO III

Da administracao, representacao
e assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Administracao e sua representacao

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo senhor
Safeer Shabuddin Jaria, com dispensa de
caucao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a8 mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser indivualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez a cada ano, para aprecia¢do do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

De herdeiros, dissolucao,
liquidacao e omissoes

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sdcio, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por um acordo do sécio quando assim
o entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Marco de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Simara Travel & Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que,
por deliberagdo de vinte de Marco de dois mil
e vinte e dois, a sociedade Simara Travel &
Tours, Limitada, com sede na avenida 24 de
Julho, n.° 1949, rés-do-chdo, bairro Polana
Cimento, distrito municipal Ka Mpfumo, nesta
cidade, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 17962, a
folhas 167 do livro C-44, com a data de vinte e
quatro de Janeiro de dois mil e seis e no livro
E-81, da mesma data com um capital social de
um milhdo de meticais, dividido em trés partes
desiguais, designadamente Silvia Maria, com
setecentos mil meticais, o correspondente a
setenta por cento, Mércia Daisy Dique Bie, com
cento e cinquenta mil meticais, o correspondente
a quinze por cento e Maura Regina Dique Bie

Nhaca, com cento e cinquenta mil meticais, o
correspondente a quinze por cento da quota por
cada sdcio, respectivamente, realizou-se uma
sessdo extraordindria da assembleia geral que
tinha como ponto tnico de agenda: o aumento
do capital social da sociedade de um milhdo
para dois milhdes e quinhentos mil meticais,
que passou a apresentar a seguinte composigao:

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 2.500.000,00MT (dois
milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas
desiguais divididas da seguinte forma:

a) Silvia Maria, com um milh@o, sete-
centos e cinquenta mil meticais,
o correspondente a setenta por
cento do capital social;

b) Mércia Daisy Dique Bie, com
trezentos e setenta e cinco mil
meticais, o correspondente a
quinze por cento de quotas; e

¢) Maura Regina Dique Bie Nhaca,
com trezentos, setenta e cinco
mil meticais, o correspondente
a quinze por cento de quotas.

Tudo o mais ndo alterado continua conforme
0 pacto social anterior.

Maputo, 2 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Skipmoz, Limitada

Para efeitos de publica¢@o da acta avulsa da
sociedade Skipmoz, Limitada, matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101245918, foi deliberada pelos
socios a cessdo de quotas e transformagdo da
sociedade em que altera o pacto social, por:

Craig Scheepers, natural da Africa do Sul,
portador de passaporte de nacionalidade sul-
africana, solteiro e residente no condominio
Djuba, Rua da Mozal, Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Skipmoz — Sociedade Unipessoal, Limitada
e terd a sua sede social na provincia de
Maputo, Mozal, Parque Industrial de Beluluane,
Lote 32 - 48, exercendo a sua actividade em todo
o territorio nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd, por deliberacio
dos sécios, mudar a sua sede social para
outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade podera criar e extinguir
filiais, sucursais, agéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que observados todos os condicionalismos
estatutdrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade é constituida por um
periodo indeterminado, tendo o seu inicio a
contar a partir da data da sua constituicao.

Dois) A sociedade tem por objecto social
o comércio geral de bens e servigos, nomea-
damente:

a) Fornecimento de bens e servicos;

b) Prestagdo de servicos de acomodacao,
aluguer e investimentos no ramo
imobilidrio;

¢) Treinamento de pessoal para a indus-
tria de petréleo e gds e industrias
associadas;

d) Outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei
permitidas ou para que obtenha as
necessdrias autorizagdes, conforme
for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), dividido pelo sécio na
seguinte propor¢do: Craig Leigh Scheepers,
com o valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser elevado por
deliberacao da assembleia geral, que igualmente
fixara os termos e condigdes.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na aquisi¢do de novas quotas na pro-
porcdo da sua participagdo no capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia e a representacio da socie-
dade pertencem ao sécio Craig Scheepers.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga da acta ou procuracio
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio fiscal, dissolucao e liquidagao)
Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.
Dois) A dissolucdo e liquidagdo da socie-

dade regem-se pela legislacdo comercial em
vigor.

Esta conforme.

Matola, 22 de Margo de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Soteria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 16 de Maio de 2019, foi registada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101148440, uma sociedade
denominada Soteria — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Tania Correia Vieira, casada, maior, de nacio-
nalidade portuguesa, portadora de DIRE
n.° 10PT20862J, de 2 de Agosto de 2018,
emitido em Maputo, residente na cidade
de Maputo.

Constitui uma sociedade por quota unipes-
soal, que passa a reger-se pelas disposicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e localizacao)

A sociedade adopta a denominag@o Soteria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constitui-se
sob forma de responsabilidade limitada, e tem a
sede na rua Tintsole, n.° 28, rés-do-chdo, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
da celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Aluguer de viaturas com ou sem
motorista;

b) Manutenco, fornecimento e instalagdo
de sistemas de seguranga como
CCTV, alarmes, vedag¢des, controlo
de acesso, portdes e outros;

¢) Servigos de protecgdo e seguranga;

d) Importagdo, exportacdo e consultoria
para os negdcios e a gestao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT

(vinte mil meticais), que correspondem a uma
dnica quota, pertencente a Unica sécia Tania
Correia Vieira.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade, bem como a sua
representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercida pela sua
administradora, Tania Correia Vieira.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura da
proponente, a senhora Tania Correia Vieira,
que desde ja fica nomeada administradora da
sociedade.

Trés) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por trabalhador devidamente
autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso neste contrato serd
regulado pela lei aplicavel na Reptiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Marco de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

TCS - Técnica Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte e quatro de Agosto de dois mil
e dezoito, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Nampula,
sob 0 n.° 101088626, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada TCS — Técnica Construgdes e
Servigos, Limitada, constituida entre os sécios:

Filipe Manuel Quintas Cavarro, solteiro,
natural de Mossuril, portador de Bilhete de
Identidade n.° 030102426524B, emitido
a 18 de Janeiro de 2017, pela Direc¢do de
Identifica¢do Civil de Nampula, residente em
Natikiri, quarteirdo 18, U/C Amilcar Cabral,
n.° 16, cidade de Nampula; e

Cheila Filipe Quintas, menor, natural de
Nampula, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110104532598A, emitido a 8 de Janeiro
de 2014, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Nampula, residente em Napipine,
representada neste acto pelo seu pai Filipe
Manuel Quintas Cavarro.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de TCS
— Técnica Construcdes e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
cidade de Nampula, provincia de Nampula,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filiais, escritérios, delegagdes
ou qualquer outra forma de representacao social
no pafs como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura
do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a construgio civil, designadamente:

a) Construcdo de edificios e monumentos;

b) Vias de comunicacdes (estrada e
pontes);

c) Obras publicas e privadas;

d) Instalagdes elétricas;

e) Obras hidraulicas;

f) Furos e captagdo de dgua;

g) Engenharia;

h) Consultoria;

i) Fiscalizagdo;

J) Estaleiro;

k) Pavés;

1) Lancis;

m) Blocos;

n) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sidiarias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenham as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade podera efetuar represen-
tagdo comercial de sociedades, domiciliadas ou
ndo no territério nacional, representar marcas
e proceder a sua comercializagido a grosso
e a retalho, assim como prestar os servicos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
tituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e/ou internacionais, permitidos por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas, sendo:

a) Uma quota no valor de 400.000,00MT
(quatrocentos mil meticais), equi-
valente a 90% (noventa por cento)
do capital social, pertencente
ao sécio Filipe Manuel Quintas
Cavarro; e

b) Uma quota no valor de 100.000,00MT
(cem mil meticais), equivalente
a 10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a sécia Cheila
Filipe Quintas.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes desde que deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢des em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissio de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdao
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, a
prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio Filipe
Manuel Quintas Cavarro, que desde ja fica
nomeado administrador da sociedade, com
dispensa de caugao, sendo obrigatdria a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
os actos, documentos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar conve-
nientes e pode também substabelecer ou delegar
os seus poderes de administracio ou em terceiro
por meio de procuracao, desde que deliberado
em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral tem a faculdade
de fixar remuneracdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiancas, abona-
¢odes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdicdo de qualquer sdcio, os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que represente todos
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Um) Os balangos sociais serdo encerrados
a trinta ¢ um de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
de cinco por cento para o fundo de reserva legal
e de quaisquer outras percentagens em que 0s
socios acordem, serdo por eles divididos na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial vigente ou outra legislagido
aplicavel.

Nampula, 24 de Agosto de 2018. — O Con-
servador, llegivel.
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Transformadores de
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de 11 de Margo de 2022, exarada
na sede social da sociedade denominada
Transformadores de Mocambique, S.A., com
a sua sede na avenida Samora Machel, bairro
Tchumene, cidade de Matola, matriculada
sob o NUEL 100205742, se procedeu na
sociedade em epigrafe a pratica do seguinte
acto: alargamento do objecto social, ficando
assim alterado o artigo terceiro, n.° 1 dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
o fabrico e a venda de transformadores de
distribuic@o de energia eléctrica; fabrico e
venda de quadros eléctricos e respectivos
acessorios; venda de grupos geradores
eléctricos e respectivos acessorios;
venda de equipamentos, materiais e
acessorios eléctricos diversos de média e
baixa tensao; venda de 6leo isolante para
transformadores de energia eléctrica;
e aluguer de equipamentos para testes
eléctricos e servigos de testagem de trans-
formadores e outros equipamentos
eléctricos.
Dois) (...).
Trés) (...).
Esta conforme.

Maputo, 21 de Marco de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Tulip Stations, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta da assembleia geral, datada de dezanove de
Agosto de dois mil e vinte e um, da sociedade
Tulip Stations, Limitada, uma sociedade
constituida e regida pela lei mocambicana, com
o capital social de 23.183.234,04 (vinte e trés
milhdes, cento e oitenta e trés mil, duzentos
e trinta e quatro meticais virgula zero quatro
centavos), matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais, sob o n.°
100917068, ocorreu o aumento do capital
social da sociedade de 23.183.234,04 (vinte
e trés milhdes, cento e oitenta e trés mil,
duzentos e trinta e quatro meticais virgula zero
quatro centavos), para 23.245.234,04 (vinte e
trés milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil,
duzentos e trinta e quatro meticais virgula
zero quatro centavos), € consequentemente
a alteracdio do artigo quinto dos estatutos da

referida sociedade, passando este a ter a seguinte
redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
23.245.234,04MT (vinte e trés milhdes,
duzentos e quarenta e cinco mil, duzentos
e trinta e quatro meticais virgula zero
quatro centavos) e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 23.182.234,04MT (vinte e
trés milhdes, cento e oitenta
e dois mil, duzentos e trinta e
quatro meticais virgula zero
quatro centavos), representativa
de 99,72% (noventa e nove
virgula setenta e dois por cento)
do capital social, pertencente
a s6cia Boyzana Ventures,
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
63.000,00MT (sessenta e trés
mil meticais), representativa
de 0,28% (zero virgula vinte e
oito por cento) do capital social,
pertencente a sécia Gateway
Real Estate Africa, Limited.

Maputo, 17 de Marco de 2022. — O Técnico,
llegivel.

VDCAM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.° 9, Il Série, de 14 de Janeiro de 2020, onde
se 1&: «Joana Rodrigues Mourdo Leite», deve
ler-se: «Andreia Denise Pires da Costa Ferreira
Duarte Marques».

Maputo, 10 de Fevereiro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

3M Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicacdo do
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
da Matola, com NUEL 101610721, do dia trinta
e um de Agosto de dois mil e vinte e um, a folhas

um a quatro, é constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada entre:

Elias Marcelo Machava, casado com Manuela
Fernando Tonto Machava sob regime
de comunhdo de bens gerais, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100317664S, residente na avenida
Olof Palme, n.° 722, rés-do-chio, Central,
Kampfumo, emitido pelo Arquivo de
Identificag@o Civil de Maputo; e

Rute Tomds Alexandre Munhequete, solteira,
natural de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110102255104B, residente na
Avenida de Mogambique, n.° 281, cidade de
Matola, Liberdade, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de 3M
Prestacdo de Servicos, Limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mogambique, n.° 549, Liberdade, Matola,
podendo, por decisdo de tnico sdcio, abrir ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
dentro e fora do pais e quando for conveniente e
cumprindo com 0s necessarios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebracio
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social
principal:
a) Venda de 6leos lubrificantes para
todo o tipo de viaturas e maquinas;
b) Manutencao de viaturas;
c) Corretagem de seguros; e
d) Prestacio de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dade de importacdo e exportacdo de merca-
dorias relacionadas com a actividade da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.
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Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se a outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
ficando distribuidos as quotas e o capital social
da seguinte forma:

a) Rute Tomas Alexandre Munhequete,

com 66% do capital social,
correspondente a 660.000,00MT

(seiscentos e sessenta mil meti-
cais); e

b) Elias Marcelo Machava, com 34%
do capital social, correspondente
a 340.000,00MT (trezentos e
quarenta mil meticais).

Dois) O capital social podera ser aumentado
tantas vezes quanto possivel, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a deliberacdo
da assembléia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Rute Tomds Alexandre Munhequete.

Dois) Nao sendo sécio o gerente, compete
a assembleia geral nomeé-lo, podendo delegar

todo ou em parte os seus poderes conferidos no
ndmero anterior deste artigo.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que nido digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso, esta sociedade
regular-se-a nos termos da legislacio aplicavel
na Republica de Mogambique, dos regulamentos
internos que a assembléia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Marco de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.
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Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 529 - R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 170,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



