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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Igreja Gléria da
Segunda Casa como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma Igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem com O escopo € 0S
requisistos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 2, da base IX, da Lei n.°
4/71, de 21 de Agosto, vai reconhecida como pessoa juridica a Igreja
Gléria da Segunda Casa.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 12 de Janeiro de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagdo
para Promog¢do de Comércio Internacional, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verfica-se que se trata de uma asssociagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scCopo € SOS requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do decreto n.” 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo para
Promocio de Comércio Internacional.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 2 de Fevereiro de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para Promocao
de Comércio Internacional

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo para Promoc¢do de Comércio
Internacional, matriculada sob NUEL
101728218, entre Zugiang Huang, Taiping
Zhao, Xuqiu Ding, Yuming Shen, Pedro
Francisco José Suate, Jamate Lacerta, Mateus
Tenganhama Machava, Zeca Bulande Zeca
Dique, Aleixo Samuel Soloela, Guidione Mateus
Machenesse, constituida uma associa¢do nos
termos do artigo um do Decreto-Lei nimero trés
barra dois mil e seis de vinte e trés de Agosto,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Das isposi¢coes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a presente Associacio com
denominacdo Associa¢do Para Promocgio
de Comércio Internacional. E uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse
publico e social, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia financeira e
patrimonial, regendo-se pelo presente estatuto,
e demais legislac@o aplicavel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragao)

Um) A associacdo é de ambito nacional,
tem a sua sede no Posto Administrativo de
Inhamizua, Estrada Nacional n.° 6, Bairro
da Ceramica - Cidade da Beira, podendo e
mediante a delibera¢do da Assembleia Geral
abrir ou encerrar delegacdes, agéncias ou
outra forma de representacdo social dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) A associacio € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade a partir da data do seu reconhecimento
juridico nos termos da legislagdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral, a
associacao pode transferir a sede para qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro, nos
termos da lei.

ARTIGO TRES
(Filiacao)

A Associacdo pode filiar-se a outras
organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes com os seus,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagdo os
seguintes:

a) Promover a integragio e intercambio
comercial, tecnolégico e cultural
entre empresarios mogambicanos
e da Republica Popular da China;

b) Estabelecer parcerias econémicas
e comerciais com agéncias
comerciais do territério nacional e
internacional;

c) Estabelecer um sistema econdémico-
social, capaz de garantir a inclusdo,
sustentabilidade, diversidade e
competitividade da nossa economia;

d) Organizar e participar em conferéncias
nacionais e internacionais sobre
cooperagdo econdmica e comercial;

e) Prestar informagido econdmica e
comercial, consultoria e
investigacdo de créditos a empresas
e institui¢des relevantes na
Republica Popular da China;

f) Auxiliar empresarios mogambicanos
que pretendem investir na Republica
Popular da China no processo de
abertura de empresas em aspectos
inerentes;

g) Realizar trabalhos de avaliacio e
estudo de viabilidade de projectos
de cooperagdo econdmica e técnica
entre Mogambique e Repitblica
Popular da China; e

h) Divulgar informagdes econdmicas e
comerciais de Mogambique e da
Reptiblica Popular da China.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) Sdo membros da associagio, todos os
individuos de ambos os sexos de nacionalidade
mogambicana e estrangeira, independentemente
da sua raga, desde que aceitem os presentes
estatutos, bem como o seu regulamento interno
e outras legislacdes que vierem a ser publicadas
pelo Pafs.

Dois) Os membros efectivos sao admitidos
pela Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada da Direccdo Executiva.

ARTIGO SEIS
(Categoria de membros)

A associacdo apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — sido todos
os que tenham contribuido para
a criacdo da associacdo e que
tenham se inscrito como membros
da associag¢@o antes da realizacio
da Asselmbleia Geral constituinte;

b) Membros efectivos — sdo todos
aqueles que foram incorporados
pela Assembleia Geral, apds o
reconhecimento da associagdo pela
entidadecompetente; e

¢) Membros honorarios — sdo todos
os membros que directa ou
indirectamente contribuem para
o sucesso da associa¢do, mas
que por motivos diversos ndo
podem participar activamente nas
actividades da mesma.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Respeitar as decisdes da Assembleia
Geral;

b) Cumprir as disposi¢des estatutdrias e
regimentais;

c) Participar das sessoes e das actividades
desenvolvidas pela associagio;

d) Usufruir dos beneficios da associacio;

¢) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associaco;

f) Exercer outros direitos e gozar de
outros beneficios estabelecidas
pelos drgaos sociais no uso de suas
competéncias como membro da
associacao;

g) Discutir e votar nas delibera¢des da
Assembleia Geral;

h)Recorrer a Assembleia Geral, em tltima
instancia, dos actos e deliberagdes
dos 6rgaos que contrariem 0s seus
direitos; e

i) Zelar pelo bom nome da associag@o.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada séo
estabelecidas pelos 6rgdos sociais
da associagdo;

b) Tomar parte activa nas actividades da
associagao;

c) Dissociar-se de qualquer manifestagdo
ilegal ou grupo que tenha por
objectivo alterar os principios de
convivéncia social e tranquilidade
publica;

d) Pagar pontualmente a j6ia e as quotas
estabelecidas pela associacdo;
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e) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da associag@o;

f) Angariar mais membros para
associagio;

g) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos que sdo
eleitos; e

h) Tomar parte na Assembleia Geral e nas
reunides onde € convocado.

ARTIGO NOVE
(Cessacao de qualidade de membro)

Os membros cessam a sua qualidade de
membro por:

a) Vontade prépria de optar por abandonar
a associa¢do;

b) Incapacidade de satisfazer as
exigéncias da associacio; e

c) Morte.

ARTIGO DEZ
(Causas de exclusao de membros)

Constituem causas de exclusdao de membros:

a) Os membros que violarem
deliberadamente os estatutos e o
regulamento interno da associagao;

b) A pratica de actos que provoquem dano
moral ou material a associag@o;

c) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral; e

d) O servir-se da associag@o para fins
impréprios aos seus objectivos,

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais da associagdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direc¢do Executiva; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Mandatos)

Um) Os membros dos d6rgéos sociais
sdo eleitos por um mandato de cinco anos,
renovaveis enquanto assumirem cabalmente as
suas fungdes.

Dois) Verificando-se a substitui¢do de um
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, o substituto eleito desempenha a
sua fungdo até ao final do mandato da pessoa
substituida.

ARTIGO TREZE
(Incompatibilidade)

Os titulares dos 6rgdos sociais da associagio
ndo devem desempenhar trés fun¢des em
simultaneo.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da associag@o, onde todos os
membros ou seus representantes envidados
como delegados que constituem a associa¢ao
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) Assembleia Geral € de natureza social,
democritica e representativa, na qual € presidida
pelo Presidente, ressalvadas o seu impedimento,
quando a sua presidéncia é presidida pelo Vice-
Presidente.

Trés) As deliberacoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO QUINZE

(Periodicidade e convocatodria da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, retdne-se
ordinariamente uma vez ao ano, por convocatoria
do presidente da associagao.

Dois) Sempre que circunstancias o
exigirem a Assembleia Geral, pode reunir-
se extraordinariamente, por iniciativa do
Presidente, da Direc¢do Executiva ou de um
grupo de membros desde que seja num nimero
igual ou superior a 1/3 da sua totalidade.

Trés) A convocacdo da Assembleia Geral é
feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias, através de um convite escrito ou anuncio
pelo jornal de maior circulac¢@o no pafs.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;
b) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais da Associagdo;
¢) Apreciar e votar o relatério, o balango
e as contas da associacio enviadas
pela Direccao Executiva, bem como
o plano anual de actividades e o

respectivo orcamento;

d) Deliberar sobre admissao e readmissao
de membros;

e) Ratificar a ades@o da associacdo
a organismos nacionais ou
estrangeiros;

/) Formar comissdes de trabalho segundo
as necessidades para o bem da
satisfacdo dos objectivos da
associacao;

g) Apreciar e deliberar sobre os recursos
interpostos das decisdes da Direccéio
Executiva;

h) Aprovar os regulamentos internos e
suas alteracdes sob proposta dos
demais 6rgdos da associacgdo; e

i) Garantir a divulgacdo, conhecimento
e cumprimento dos principios,
préticas e directrizes da associagao.

ARTIGO DEZASSETE
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral, sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros nos casos
presentes, designadamente quando for para:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢cdo dos membros dos 6rgdos
sociais; e

c) Exclusao de membros.

ARTIGO DEZOITO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta por
um presidente, um vice presidente, secretario.

SECCAOTI

Da Direccéao Executiva

ARTIGO DEZANOVE

(Natureza e composicao da Direccao Exe-
cutiva)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo
executivo da associaciio competindo-lhe a sua
gestdo administrativa, sendo composto por trés
membros que ocupam cargos de lideranca na
associagao.

Dois) Os membros deste 6rgdo assumem
cargos de lideranca por um mandato de cinco
anos e renovdvel uma vez enquanto assumirem
as suas responsabilidades cabalmente.

Trés) A Direccao Executiva € composto por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

c) Um representante legal;
d) Um secretario-geral; e
¢) Um tesoureiro geral.

ARTIGO VINTE
(Competéncias da Direc¢ao Executiva)

Compete a Direcgio Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutarios, regulamentares
as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo, o plano
de actividades e o respectivo
orcamento para o0 ano seguinte;

c) Elaborar regulamentos e submete-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;
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d) Autorizar a realizac@o das despesas;

e) Contratar o pessoal necessdrio as
actividades da associacdo;

/) Propor a Assembleia Geral os membros
que devem ser eleitos para substituir
os titulares cargos;

g) Estabelecer os principios e politicas
que contribuem para estabilidade e
bem-estar da associagdo; e

h) Promover e desenvolver todas acgdes
que concorrem para realizagdo dos
objectivos da associacao.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias dos titulares da Direccao
Executiva)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as sessoes da
Direccdo Executiva;

b) Empossar, os membros da Direc¢do
Executiva;

c) Supervisionar e superintender as
actividades administrativas e
financeiras da associac¢io;

d) Representar associacdo nos termos
previstos nos presentes estatutos;

e) Coordenar e dirigir as actividades da
Direc¢do Executiva, convocar e
dirigir as respectivas reunides;

f) Autorizar os pagamentos que
representam obrigacdes
burocriticas e financeiras da
associagao:

g) Zelar pela correcta execucdo das
actividades da Assembleia Geral e
da Direc¢do Executiva; e

h) Cumprir e exigir o cumprimento dos
artigos contidos nos presentes
estatutos.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas faltas
ou impedimentos;

b) Cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelo presidente; e

¢) Supervisionar e superintender as
actividades administrativas e
financeiras da associagdo, em
colaboragdo com o secretario-geral
e o tesoureiro geral.

Trés) Compete ao Representante Legal:

a) Representar a associa¢do diante das
autoridades civis, governamentais,
privadas;

b) Estabelecer um elo de ligacdo
entre a associag¢@o e as entidades
governamentais da Republica de
Mocambique;

¢) Assinar cheques e ordens de pagamento
juntamente com o Tesoureiro Geral

d) Movimentar as contas bancarias;

e) Assinar os documentos da associa¢do
que carecem da sua atengéo;

f) Participar nas actividades e reunides
da Direc¢do de Executiva da
associagdo;

g) Trabalhar em estreita colaboracéo com
os restantes membros da direccio
executiva; e

h) Cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelos seus superiores.

Quatro) Compete ao Secretario Geral:

a) Supervisionar e controlar os assuntos
de cardcter administrativo da
associagao;

b) Organizar a documentagdo e arquivos
da associagdo;

c) Secretariar as reunides da Direc¢do
Executiva e da Assembleia
Geral; lavrar as actas e 1é-las para
aprovacao; e

d) Responsabilizar-se pelos projectos da
associagao.

Cinco) Compete ao tesoureiro geral:

a) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides da
Direccao Executiva;

b) Elaborar anualmente balango
patrimonial e financeiro da
associagio para aprovacgdo pela
Assembleia Geral;

c) Assinar com o representante legal
os cheques, ordem de pagamento
e outros titulos que representam
obrigacoes financiaras da
associagdo; e

d) Responsabilizar-se pela angariagdo
dos fundos da associacdo e do
respectivo or¢gamento.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E DOIS

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
das actividades e financas da associacao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
dois membros iddéneos eleitos pela assembleia
Geral, entre eles, um presidente e um secretario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Funcionamento do Conselho de Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
a cada semestre e extraordinariamente quando
convocado pela Assembleia Geral.
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir parecer sobre as
contas da associagio;

b) Encaminhar o parecer a apreciagio da
Assembleia Geral;

c¢) Requerer a Direc¢do Executiva a
convocac¢do da Assembleia
Extraordindria sempre que forem
constatada irregularidades em
assuntos relacionados a sua area
de actuacgdo; e

d) Emitir parecer e sugerir medidas sobre
qualquer actividade econdmica,
financeira e operagdes patrimoniais
da entidade.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VINTE E SEIS
(Fundos)

Constituem fundos da associac¢ao:

a) Rendimentos de bens méveis e iméveis
oriundos do seu acervo patrimonial;

b) Parceiras com institui¢des nacionais,
internacionais, publicas e privadas;

¢) Contribuicoes e outras obrigacdes que
carecem da aten¢do dos membros
da associagdo;

d) Comparticipagdes, subsidios ou
doagdes de instituicdes; e

e) Outras receitais legalmente previstas
e permitidas.

ARTIGO VINTE E SETE
(Patriménio)

Constituem patrimonio da associagio, todos
os bens moveis e imdveis, adquiridos em nome
da associacio.

ARTIGO VINTE E OITO
(Despesas)

Constituem despesas da associacdo os
encargos com:
a) A sua administrag@o;
b) O seu funcionamento; e
c) Outras despesas autorizadas pela
Direc¢ao Executiva ou da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Contas bancarias)

Um) A associac@o abre contas bancdrias para
a gestdo dos seus fundos.

Dois) As contas bancdrias da associac¢do
devem ser movimentadas pelo representante
legal.

ARTIGO TRINTA
(Simbolo)

Compete a Direc¢do Executiva elaborar
o simbolo da associagdo e submeté-lo para
aprovagdo da Assembleia Geral e mandé-lo
publicar em regulamento interno ou directiva
especifica.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E UM
(Dissolucao)

Um) A associagdo dissolve-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quartos de
todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral decide sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patrimonio da associagio.

Trés) Deliberada a dissolugdo da associagao,
€ nomeada uma comissao liquidataria.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas que possam
surgir no presente estatuto é regulado pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Emenda)

Estes estatutos podem ser alterados ou
emendados depois de trés anos de implementacao
dos seus artigos, sendo para tal necessdrio que
a proposta seja sugerida por um dos membros
da associagdo em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios, a qual é analisada pelos membros
da Direccdo Executiva e finalmente aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data do
seu reconhecimento juridico pelas autoridades
competentes e com a publicacdo no Boletim da
Repiiblica.

Estd conforme.

Beira, 28 de Marco de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Igreja Gléria da Segunda
Casa

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Igreja Gléria da Segunda Casa, é uma
pessoa colectiva de direito privado, de natureza
religiosa, autonomia financeira, administrativa e
patrimonial que se rege pelos presentes estatutos
e demais legislag@o.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

A Igreja € uma instituicdo religiosa de
ambito nacional, com sede em Malembuane,
distrito municipal de Inhambane, no quarteirao
N, constituida congregag¢ao religiosa por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Igreja, tem por finalidade principal, a
propagacdo do evangelho de nosso Senhor
Jesus Cristo, fundamentado na Biblia Sagrada,
bem como a constituicdo e manutengdo de
Igrejas e congregacdes, sob o regime de filiais,
com as mesmas finalidades a que se propode a
Igreja sede.

a) Pregar o evangelho, discipular e
baptizar novos convertidos;

b) Priorizar a manuten¢do da Igreja,
seus cultos, cerimdnias religiosas,
cursos educacionais, culturais e
assistenciais de cunho filantrépico;

¢) Promover escolas biblicas, semindrios,
congressos, cruzadas evangelisticas,
encontros para casais, jovens,
adolescentes, criangas, evangelismo
pessoal e outras actividades
espirituais;

d) Fundar institui¢des assistenciais e
culturais, sem fins lucrativos.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

A Igreja € constituida por um nimero
ilimitado de membros, os quais sdo admitidos
na qualidade de crentes em nosso Senhor
Jesus Cristo, sem discriminagdo de sexo,
nacionalidade, cor, condicio social ou politica,
desde que aceitem voluntariamente as doutrinas
e a disciplina da Igreja, com bom testemunho
publico, baptismo em dguas por imersio, tendo
a Biblia Sagrada como unica regra infalivel de
fé normativa para a vida e formagao cristd, em
um s6 Deus, eternamente subsistente em trés
pessoas: o Pai, o Filho e o Espirito Santo, na
liturgia da Igreja, em suas diversas formas e
préticas, suas doutrinas, costumes e capta¢ao
de recursos.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

A Igreja tem as seguintes categorias:

a) Membros fundadores, sdo todos
aqueles que tenham outorgado o
contrato de constitui¢do da igreja;

b) Membros efetivos, sio todos aqueles
que sejam admitidos depois de

outorgado o contrato de constituiciio
da Igreja;

c¢) Membros beneméritos, sdo todas
pessoas singulares ou coletivas,
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras que prestam auxilio
financeiro, material ou humano
para a prossecucdo das atividades
da Igreja.

ARTIGO SEIS

(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde sua qualidade de membro,
inclusive seu cargo/fun¢do, se pertencente a
directoria ou a igreja, aquele que:

a) Solicitar seu desligamento ou
transferéncia para outra Igreja;

b) Abandonar a Igreja;

c) Faltar, sem justificativa aceitavel, duas
vezes consecutivas a celebragio da
santa ceia do Senhor;

d) Nao pautar sua vida conforme os
preceitos biblicos, negando os
requisitos preliminares previstos no
artigo 4, alineas a, b e c;

e) Ndo cumprir seus deveres expressos
neste estatuto e as determinagdes
da administragdo geral;

f) Promover dissidéncia manifesta ou
se rebelar contra a autoridade da
Igreja, ministério e das assembleias;

g) Vier a falecer.

Dois) Perde ainda a qualidade de membro
quem ndo viver de acordo com as doutrinas da
Biblia Sagrada, praticando:

a) Adultério;

b) Fornicagao;

¢ Prostituicio;

d) Homossexualismo;

¢) Relacdo sexual com animais;

f) Homicidio e sua tentativa;

g) Furto ou o roubo;

h) Crime previsto pela lei, demonstrado
pela condenagdo em processo
proéprio e transito em julgado;

i) Rebeliao;

J) A feiticaria e suas ramificacdes.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Receber orientacdo e assisténcia
espiritual;

b) Participar dos cultos e demais
actividades desenvolvidas pela
Igreja;

¢) Tomar parte das assembleias ordindrias
e extraordindrias;

d) Votar e ser votado, nomeado ou
credenciado.
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ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir o estatuto, bem como as
decisdes da Igreja, pastorais e dos
orgdos sociais;

b) Contribuir, voluntariamente, com seus
dizimos e ofertas, inclusive com
bens materiais em moeda corrente
ou espécie, para as despesas gerais
da Igreja, atendimentos sociais,
socorro aos comprovadamente
necessitados, missionarios,
propagac¢do do evangelho,
empregados a servico da Igreja
e aquisi¢do de patriménio e sua
conservagao,

c) Comparecer as assembleias, quando
convocados;

d) Zelar pelo patriménio moral e material
da Igreja;

e) Prestigiar a Igreja, contribuindo
voluntariamente com servigos para
a execucgdo de suas actividades
espirituais e seculares;

f) Rejeitar movimentos ecuménicos
discrepantes dos principios biblicos
adoptados pela Igreja;

g) Frequentar a Igreja com habitualidade;

h) Abster-se da pratica de acto
sexual, antes do casamento ou
extraconjugal.

ARTIGO NOVE
(Procedimento disciplinar)

Um) Ao membro acusado, é assegurado
o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos a ele inerentes. Instaurar-se
o procedimento disciplinar mediante dentincia
que conterd a falta pelo denunciado, a indicagio
das provas e a assinatura do denunciante dirigida
ao pastor presidente da Igreja, acto continuo
que, determinard a abertura do procedimento
disciplinar.

Dois) Instaurado o procedimento disciplinar,
o acusado serd notificado do acto, para que
querendo, possa exercer o seu direito de
ampla defesa. O acusado deverd defender-se
por escrito no maximo 5 (cinco dias) apds ter
recebido a notificag@o.

Paragrafo tinico. O membro s6 é considerado
culpado ap6s o transito em julgado da decisao
administrativa devidamente apurada em todas
as instancias cabiveis.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da Igreja:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Duracao do mandato)

A Igreja € uma institui¢do teocratica, pelo
que todo o mandato deverd ter a duragdo de
quatro anos, podendo ser reeleito por mais um
mandato consecutivo.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
e dela fazem parte todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
formada pelo pastor presidente, um vice-
pastor presidente (ao qual cabe substituir o
pastor presidente nos seus impedimentos) e
um secretario.

ARTIGO TREZE
(Convocatéria da Assembleia Geral)

A convocagdo ¢ feita pelo pastor presidente
mediante aviso de pulpito e /ou edital de
convocacdo no local de avisos, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Conforme a natureza dos assuntos a serem
tratados, a Assembleia convocada poderd ser
ordindria, uma vez por ano, ou extraordindria
mediante a necessidade, liderada pelo pastor
presidente.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Elaboracao ou alterac¢@o de regimentos
ou actos normativos;

b) Oneragio, alienacio, cessdo ou locacdo
de bens patrimoniais;

c) Autorizacdo para contratacdo de
empréstimos, financiamentos ou
obrigacdes que comprometam
isoladas ou cumulativamente, mais
de 40% (quarenta por cento) da
receita média mensal da Igreja dos
ultimos 12 (doze) meses;

d) Casos de repercussdo e de interesse
geral da Igreja omissos neste
estatuto;

e) Destituir o conselho de direc¢do;

/) Eleicdo de membros do conselho de
direccdo em caso de vacancia,
exceto o pastor presidente.

g) Deliberar sobre recurso interposto da
decisdo que disciplinar membro ou
obreiro da Igreja;

h) Conhecer dos relatérios anuais de
funcionamento dos drgios da
administragdo da Igreja.

i) Alterar o estatuto, decidir, aprovar,
reprovar, ratificar ou modificar
os actos de interesse da Igreja
realizados por qualquer 6rgdo da
mesma, suas filiais e congregacdes,
presidida pelo pastor presidente, e
as deliberacdes serdo tomadas pela
maioria simples de voto, salvo
disposi¢des em contrdrias previstas
neste estatuto.

Pardgrafo dnico. Para as deliberagdes a que
se referem os incisos a), f) e g) € exigido o voto
concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacdo, sem a maioria absoluta dos
membros, ou com menos de 1/3 (um terco) nas
convocagdes seguintes.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo, como
orgao colegiado:

a) Exercer as funcdes de 6rgao disciplinar
dalgreja, em 1* (primeira) instancia;

b) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

c) Contratar e demitir trabalhadores,
fixando-lhes o incentivo;

d) Homologar, em conformidade com o
estabelecido em seus respectivos
estatutos, os membros da mesa
do Conselho de Direc¢do e outros
orgaos das entidades da Igreja;

¢) Indicar os nomes dos obreiros dirigentes
de suas Igrejas, sectores e filiais,
0os membros responsdveis pelos
departamentos, superintendéncia,
comissdes de assessoria e equipes;

f) Nomear, pela indicacio do presidente,
os membros de comissdes ou
coordenadores especiais para
assuntos juridicos, imprensa e
outras, que servirdo de assessoria
para a mesa do conselho da
direcgdo;

g) Desenvolver actividades e estratégias
que possibilitem a concretizag¢do
dos objectivos prioritdrios da Igreja;

h) Primar pelo cumprimento das normas
da Igreja;

i) Elaborar os actos normativos que se
fizerem necessarios;

k) Administrar o patriménio da Igreja
em consonancia com este estatuto;

/) Comunicar eventuais desligamentos de
membros da Igreja.
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ARTIGO DEZASSETE

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Este € um 6rgéo de gestdo e administracdo da
Igreja, e esta exerce suas funcdes gratuitamente,
estando os seus membros cientes que nao sao
remunerados e que ndo tem nenhuma relagdo
trabalhista com a Igreja, sendo composta por
cinco (5) membros:

a) Pastor presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario;

d) Tesoureiro;

¢) Conselheiro.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcgdo retine-se em
sessdes ordindrias quatro (4) vezes por ano,
e extraordindrias todas outras vezes que
necessdrio por convocagdo do presidente, do
pulpito da Igreja, em edital afixado no local de
avisos, num prazo nao inferior a oito (8) dias.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias dos membros que ocupam
cargos de direccao)

Um) Ao Pastor Presidente compete:

a) Representar a Igreja, activa
e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, inclusive, se
necessdrio, constituir procurador
para a defesa da Igreja;

b) Convocar, presidir e dissolver
as assembleias ordindrias e
extraordindrias;

c) Apresentar alvos prioritarios a Igreja;

d) Participar ex-officio de todas as
suas organizagdes, podendo fazer-
se presente a qualquer reunido,
independentemente de qualquer
convocacao;

e) Zelar pelo bom funcionamento da
Igreja;

/) Cumprir e fazer cumprir o estatuto;

g) Supervisionar as Igrejas filiadas,
departamentos, superintendéncia,
comissdes e equipes da Igreja;

h) Autorizar despesas ordindrias e
pagamentos;

i) Assinar com o secretario actas das
assembleias, ministério, presbitério
e do Conselho de Direccao;

J) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias, em nome da Igreja,
juntamente com o tesoureiro;

k) Assinar as escrituras publicas e outros
documentos referentes as transagoes
ou averbacdes imobilidrias da
Igreja, na forma da lei;

[) Praticar, a apreciacdo/aprovagdo da
directoria, actos de competéncia
desta, cuja urgéncia recomende
solucdo imediata;

m) Indicar o co-pastor, se for o caso,
que exercerd a funcdo de auxiliar
do pastor-presidente ou quem
suas vezes fizerem, na realizag¢do
e administracdo dos cultos e
cerimdnias religiosas em geral.

Dois) Compete ao vice-presidente, pela
ordem:

a) Substituir, interinamente, o presidente
em suas auséncias ou impedimentos
ocasionais;

b) Auxiliar o presidente no que for
necessario

Trés) Compete ao secretario:

a) Secretariar as assembleias, lavrar
as actas e as ler para aprovacgdo,
providenciando, quando necessario,
0 seu registo em cartorio;

b) Manter sob sua guarda e
responsabilidade, os registos de
actas, casamentos, batismos em
aguas, rol de membros, e outros de
uso da secretaria, deles prestando
conta aos secretdrios eleitos para a
gestdo seguinte;

c) Assessorar o presidente no
desenvolvimento das assembleias;

d) Manter actualizado o rol de membros
da Igreja;

¢) Expedir e receber correspondéncias
relacionadas a movimentagdo de
membros;

/) Elaborar, expedir ou receber outros
documentos ou correspondéncias
decididas pela assembleia, ou pela
directoria, bem como receber as que
se destinarem a Igreja;

g) Manter em boa ordem os arquivos e
documentos da Igreja;

h) Nas reunides da directoria, assessorar
o presidente, elaborando as
respectivas actas, e anotando
as propostas que devem ser
encaminhadas a assembleia;

i) Elaborar e ler relatérios da secretaria,
quando solicitado pelo presidente;

J) Outras atividades afins.

Quatro) Compete ao tesoureiro, executar,
supervisionar e controlar as atividades
relacionadas a:

a) Recebimento e guarda dos valores
monetarios;

b) Pagamentos autorizados, mediante
comprovantes revestidos das
formalidades legais;

c) Aplicacdes financeiras, sob orienta¢do
do pastor presidente;

d) Abertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancdrias
em nome da Igreja, juntamente com
o0 pastor presidente;

e) Elaboracdo e apresentacdo de
relatérios, mensais e anuais,

agrupados conforme o plano
de contas, extraidos do registro
nominal de valores recebidos e dos
pagamentos efetuados;

/) Contabilidade;

g) Obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, tributdrias e
outras perante os 6rgdos publicos,
inclusive as relativas a construcdes;

h) Elaboracdo de estudos financeiros e
orcamentos, quando determinados,
observados os critérios definidos;

Cinco) Conselheiro: Ao conselheiro
compete:

a) Ajudar nas decisdes a tomar;

b) Ajudar a dar passos de fé;

c) Trazer reconcilia¢ido e ajudar no
caminho da paz;

d) Dar apoio necessario para vitéria sobre
circunstancias.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador da
Igreja, composto de trés membros, dos quais,
um presidente, um secretdrio e um vogal,
com igual nimero de suplentes, escolhidos
pelo Conselho de Direc¢do e aprovados em
Assembleia Geral, com mandato coincidente
ao Conselho de Direcc¢do, permitida a reeleicao
para, no maximo, mais um mandato sucessivo.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal se reunird uma vez a
cada trimestre, ou a qualquer momento, quando
convocado pelo seu presidente.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, sem restri¢des, a todo
o tempo os livros contdbeis e
quaisquer outros documentos da
Igreja;

b) Comunicar ao Conselho de Direccéo
quaisquer erros, fraudes ou
delitos que descobrir, sugerindo
providéncias tteis a regularizagio
das contas da Igreja;

c) Emitir parecer sobre as demonstragdes
contdbeis Igreja e demais dados
concernentes a prestacdo de contas;

d) Recomendar implantagdo de normas
que contribuam para melhor
controlo do movimento financeiro
da Igreja, quando for o caso;
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e¢) Examinar o cumprimento das
obrigacdes financeiras assumidas
pela igreja;

) Examinar o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdéncidrias,
tributdrias e outras perante os
orgaos publicos em geral.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E TRES
(Fundos)

Os fundos serdo obtidos através de ofertas,
dizimos e doagdes de quaisquer pessoas, fisica
ou juridica, que se proponha a contribuir, e
outros meios licitos.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Patriménio)

O patrimonio da Igreja compreende bens
maéveis e imdveis que possua ou venha possuir,
na qualidade de proprietério, os quais serdo em
seu nome registados, e sobre os quais, exercera
incondicional poder e dominio:

a) Os recursos obtidos pela Igreja e
seus segmentos oficiais, conforme
disposto neste capitulo (I1V),
integram o patrimdnio da Igreja,
sobre os quais, seus doadores nao
poderdo ter direitos, sob nenhum
pretexto ou alegagdo;

b) Aquele que, por qualquer motivo,
desfrutar do uso de bens da Igreja,
cedido em locagdo, comodato
ou similar, ainda que tacita e
informalmente, fica obrigado a
devolvé-los quando solicitado e no
prazo estabelecido pelo Conselho
de Direcc@o nas mesmas propor¢des
e condic¢des de quando lhes foram
cedidos;

c) A Igreja, suas filiais e congregacdes,
ndo responderdo por dividas
contraidas por seus obreiros ou
membros, salvo quando realizadas
com prévia autorizagao, por escrito,
do seu representante legal, nos
limites deste estatuto e legislacdo
propria;

d) Nenhum membro da Igreja
responderd, pessoal, soliddria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes
assumidas por obreiros ou pelos
membros de Conselho de Direcgio,
porém, responderd esta com seus
bens, por intermédio do seu
representante legal;

e) A aquisi¢do e alienacdo de bens
imo6veis dependem de prévia
autoriza¢do da Assembleia Geral
extraordinaria, ouvido a comissao
de exame de contas da Igreja.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E CINCO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto e regulamento, serdo aplicdveis as
disposicdes legais em vigor na Repitiblica de
Mocgambique.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Extincao e liquidacao)

A Igreja somente pode ser extinta pelos
drgdos competentes ou por aprovagdo unanime
de todos os seus membros em comunhdo,
reunidos em assembleia extraordindria
convocada para esta finalidade.

Pardgrafo tinico — em caso de dissolugdo,
depois de pagos todos os compromissos, 0s
bens da Igreja revertem-se em beneficio de uma
instituicao religiosa que comunga de mesmos
objectivos.

ARTIGO VINTE E SETE
(Logotipo)

A Igreja tem como simbolo uma
circunferéncia, contendo uma biblia aberta e
uma tocha acesa, com os seguintes significados:

a) Circunferéncia — a totalidade do
Senhorio de Cristo nos nossos
Servigos;

b) Biblia Aberta — ela é o fundamento de
todos os nossos afazeres;

c) Tocha Acesa — dominio do Espirito
Santo nas nossas actividades.

ARTIGO VINTE E OITO
(Entrada em Vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
imediatamente ap0s a sua aprovacao.

ACanossa - Estudos,
Projectos e Servicos

de Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101731596, uma entidade
denominada de ACanossa — Estudos, Projectos e
Servigos de Engenharia — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, entre:

Sérgio Alexandre Carrelhas Canossa Sales

Esteves, casado em regime de separagio de
bens, residente na Avenida Vladimir Lenine

n.° 1174, 3° andar - esquerdo, cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
natural de Porto — Portugal, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110108906076M,
emitido aos 21 de Janeiro de 2020 pelo
arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, de validade vitalicia.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de A
Canossa — Estudos, Projectos e Servigos de
Engenharia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada por sociedade e tem base na
Avenida Avenida Vladimir Lenine n.° 1174, 3°
andar - esquerdo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
elaboracdo de estudos e projectos de engenharia,
arquitectura e urbanismo, fiscalizag¢@o, gestao
de obras e projectos, estudos de viabilidade e
avaliagdes, bem como actividades relacionadas
da constru¢do e do imobilidrio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo da
economia nacional, desde que seja deliberado
pela assembleia geral e obtenha necessarias
autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social e distribuic6es
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicoes de quotas)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado € de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
dividido em uma quota feita:

Uma quota no valor de 25.000,00MT
correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social pertencente
ao sécio Sérgio Alexandre Carrelhas
Canossa Sales Esteves.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por deliberacdo do sécio, tomada a
decisdo em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.
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Quatro) Néo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sdécio podera
fazer suprimentos desde que a sociedade careca
de condicdes a estabelecer em Assembleia.

Cinco) Poderio ser integrados novos socios
na Sociedade por deliberacdo do sécio gerente,
tomada a decisdo em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO
(Cessacao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessacdo total ou parcial
de quotas a estranhos a Sociedade, assim como
a sua oneracdo em garantias de quaisquer
obriga¢des do sécio dependem da autorizagao
prévia da sociedade e por deliberagdo em
assembleia geral.

Dois) O sécio quando pretender alinear total
ou parcialmente a sua quota, comunicard a
sociedade com uma antecedéncia de trinta dias
uteis, por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o preco e demais condigdes.

Trés) E nula qualquer divisdo, oneracio ou
alienacd@o de quota feita sem a observagdo do
disposto nos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Morte e incapacidade)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, ou
representantes os quais nomeardo um de entre si
que a todos que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto, a quota inteira.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, reunira
anualmente em sessao ordindria, para apreciacao
e aprovagdo e ou modificagdo do balanco e
contas de exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social e em sessido
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada extraordinariamente pelo sécio, com
pré-aviso de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade
pertence ao sécio tnico Sérgio Alexandre
Carrelhas Canossa Sales Esteves, casado em
regime de separagdo de bens, residente na
Avenida Vladimir Lenine n.° 1174, 3° Andar -
Esquerdo, cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e portuguesa, natural de Porto
— Portugal, portador do Bilhete de Identidade
n’ 110108906076M, emitido aos 21 de Janeiro
de 2020 pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo.

Dois) Para obrigar a sociedade € necessdrio a
assinatura do Gerente/Director, com a assinatura
do sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados ou por comum acordo do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Agrorural & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil vinte e dois,
lavrada a folhas sessenta e sete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
I traco noventa e trés, deste Cartério Notarial
a cargo da conservadora, notdria superior,
Herminia Pedro Gomes, foi celebrada uma
escritura de transformagdo de uma empresa
em nome individual para sociedade unipessoal
limitada que reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Agrorural & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente ARS, Lda tem a
sua sede no bairro Mumabhi, rua da Farmacia
Alto Molocue Vila Sede de Alto Mol6cué
na Zambézia, com representacdes em Chiuré
e Metuge em Cabo Delgado, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:
a) O exercicio do comércio e prestagdo
de servicos agrdrios;

b) Producdo de sementes certificadas e
mudas;

¢) Comercializagdo a grosso e aretalho de
sementes certificadas, fertilizantes,
insecticidas, insumos veterinarios,
equipamentos e ferramentas;

d) Elaborag@o, implementagio, monitoria
e avaliagdo de programas projectos
de desenvolvimento rural com
enfase para agricultura inteligente
ao clima, e assisténcia técnica aos
produtores;

e) Servicos de mecanizagdo agricola e
agro-processamento;

/) Consultoria de agronegocio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao Gnico
sécio Madalena Alfredo Capena.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessio de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizag@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.
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Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragao a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei no 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Gestores associados

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional gestores ndo sécios que tomam a
qualidade de gestores associados.

Dois) A actividade do gestor associado é
regulada por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Trés) Os associados tem os seguintes deveres
gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes, parceiros e
terceiros;

¢) Pagar devidamente os impostos fiscais;

/) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade;

Quatro) Os associados tem os seguintes
direitos gerais:
a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

¢) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e outros familiares habilitados
na falta destes com os representantes legais,
caso estes manifestem a intencdo de continuar
na sociedade no prazo de seis meses apds
notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificagdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a Lei Comercial.
Esta conforme.

Nampula, 24 de Novembro de 2021. —
O Técnico, llegivel.

Alliance Express, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e vinte
um, foi alterado o pacto social da sociedade
Alliance Express, Limitada, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades sob
NUEL 101595013, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual alteram o artigo quarto dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.900.000,00MT (um milhdo e novecentos
mil meticais), divididos por sete quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos
e vinte trés mil meticais,
correspondente a 17% do
capital social pertencente ao
sécio Magna-Marketing &
Publicidade, S.A.;

b) Uma quota no valor de trezentos
e quatro mil meticais,
correspondente a 16% do
capital social pertencente
ao socio Beacon Services,
Limitada;

¢) Uma quota no valor de trezentos
e quatro mil meticais,
correspondente a 16% do
capital social pertencente ao
socio Resilica, Limitada.



4 DE ABRIL DE 2022

2109

d) Uma quota no valor de duzentos
e oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a 15% do
capital social pertencente ao
socio Blue Sky Consultoria e
Servigos, Limitada;

¢) Uma quota no valor de duzentos
e oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a 15% do
capital social pertencente ao
socio HD Services, Lda;

/) Uma quota no valor de duzentos
e oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a 15% do
capital social pertencente ao
sécio Imperial Logistics &
Services, Lda;

g) Uma quota no valor de cento
e catorze mil meticais,
correspondente a 6% do capital
social pertencente ao sécio
AJM, Limitada.

Nampula, 31 de Margo de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Astro Capital — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 31 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101731251, uma entidade
denominada de Astro Capital — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada.

José Teles das Dores Zefanias Maneira, solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Dondo, residente na Avenida
Karl Marx, n.° 939, 3° andar, bairro Central,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0701016944581, emitido a
24 de Outubro de 2019, pelo Servicos de
Idetificagao Civil de Maputo.

Constitui-se uma sociedade com um tnico
sdcio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Astro
Capital — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Av. Karl Marx n°® 939,
3%ndar, bairro Central — Maputo, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes artigos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e prestag@o de servigos de
comunicacio institucional;

b) Servigos de transportes;

c) Venda e fornecimento de produtos
diversos, com importagdo e
exportacao;

d) Imagem, publicidade, marketing e
assessoria de imprensa;

e) Comércio e prestacdo de servigos
diversos;

f) Venda e fornecimento de produtos
diversos, com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto igual ou diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais) e corresponde a cem por cento (100%)
de uma tdnica quota, pertencente ao sécio José
Teles das Dores Zefanias Maneira.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o qual se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo e representagdo ficam
a cargo de Carlos de Etelvino Martinho Rufino
Vicente que é nomeado representado como
representante da sociedade.

Dois) O mandato do administrador tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sdcio tnico, ou pela do seu administrador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Anualmente haverd balanco e contas com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de Reserva Legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelos sécios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

Austral Consultoria, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica
n.° 38 III Série, de 24 de Fevereiro de 2022,
no artigo segundo, onde 1é-se 17 de Fevereiro
de 2021, deve-se ler 17 de Fevereiro de 2022.

Maputo, 30 de Marco de 2022. —
O Técnico, llegivel.

B.M. Tours Agency
& Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101730328, uma entidade
denominada de B.M. Tours Agency & Services
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
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Bernardo Venancio Machangane, casado
sub regime de comunhdo geral de bens,
com Teresa José Domingos Gomacha
Macahangane, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101001416811,
emitido pelo Servigos de Identifica¢do Civil
de Maputo, constitui se uma Sociedade com
um Unico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
B.M. Tours Agency & Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada tem a sua sede na
Avenida Agostinho Neto n.° 153, bairro Central
- Maputo podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes artigos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos e consultorias
diversos;

b) Aluguer de maquinas e equipamentos
- organizag¢do de eventos diversos;

c) Restauracdo e turismo, reka way;,

d) Venda e fornecimento de produtos
diversos, com importacdo e
exportagao.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto igual ou diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde cem porcento (100%)
de uma udnica quota, pertencente ao sécio
Bernardo Venancio Machangane.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio,

alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o qual se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragio e representacao ficam
a cargo de um administrador Gnico que podera
ser 0 sOcio ou outra pessoa por ele nomeado.

Dois) O mandato do administrador tem
duracdo indeterminada.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécia tnica, ou pela do seu administrador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Bhavesh Overseas
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Mar¢o de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101731626, uma entidade
denominada de Bhavesh Overseas Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Balvinder Kumar Gupta, solteiro, maior,
de nacionalidade indiana, natural de
Patiala Punjab, portadora de Passaporte
n.° Z4810334, emitido a 9 de Janeiro de
2020 residente acidentalmente nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade € constituida sob a
designacdo Bhavesh Overseas Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade comercial de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regera pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislagdo.

Dois) Nos termos definidos pela
administragdo, a sociedade pode usar uma
marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contracto.

Dois) A sociedade tém a sua sede no bairro
da Polana Cimento, Avenida Julius Nherere n.°
466. 1.° andar.

Trés) A administragio da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da nacional,
assim como poderd criar, deslocar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representa¢do da sociedade, dentro e fora do
territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividade:

a) Metais ferrosos e nao ferrosos;

b) Importacio e exportagdo de todo tipo
de sucata acabada e nao acabada;

c) Reciclagem de ferro metal e ndo-metal;

d) Reciclagem de baterias e exportagdo
de lingotes de chumbo e metais de
chumbo;

e) Importacdo e exportacdo de metais
(ferrosos e nao ferrosos),
negociacdo apenas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucao dos objetivos no dmbito ou ndo, do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao socio unico.
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ARTIGO QUINTO
(Decisodes da soécia Unica)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociadade)

A administracio compete ao sdcio nico o
senhor Balvinder Kumar Gupta com os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representagdo da sociedade, nomeadamente:

N

a) Proceder a cooptacdo de
administradores, até que o sécio
tnico nomeia novos administradores
elaborar os relatdrios e contas
anuais de cada exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens imdveis indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

e) Executar e fazer cumprir as decisoes
do sécio tnico;

f) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

Jj) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procurac@o, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados;

k) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberac@o da administragdo.

ARTIGO SETIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanco de contas fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Dissolvicao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicoes da legislacdo

aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tinico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todo omisso, nos presentes estatutos
aplicar-se-do0 as disposicdes do Cddico
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Buraack Business Services,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada aos trinta de Marco de dois
mil e vinte e dois, Buraack Business Services,
S.A., sociedade comercial anénima com sede
em Maputo, com o capital social integralmente
subscrito e realizado de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob on.® 100855151. Os acionistas deliberaram
a alteracdo integral dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia da presente deliberagio,
ficam alterados integralmente os estatutos da
sociedade que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Buraack Business Services, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é no bairro do
Alto Maé, Avenida Romao Fernandes Farinha,
n.° 376, cidade de Maputo, Mogcambique.

Dois) O Conselho de Administragio
poderd, a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em projectos de
engenharia na drea de electricidade
e electronica;

b) Montagem e manutengdo de instalacdes
eléctricas, electronicas e tecnologia
de informacdo e comunicagdo;

c¢) Comércio e fornecimento de
equipamentos de material eléctrico,
electrénico, informdtico e de
telecomunicacdes;

d) Gestao de consultoria técnica para
as especialidades de electricidade,
electréonica e tecnologia de
informagdo e comunicagio;

e) Gestdo e eficiéncia energética e
energias renovaveis;

/) Importacdo e exportagao;

g) Assessoria técnica;

h) Logistica;

i) Fornecimento de material de higiene e
seguranga no trabalho;

J) Fornecimento de material de mineragao
e geologia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexa com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accgoes)

Um) O capital social da sociedade ¢ de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por 200 (cem) acg¢des, cada uma
com o valor nominal de um 1000,00MT (mil
meticais).

Dois) As accdes da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 1000 ou multiplos
de 1000 acgoes.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
conforme estipulado na lei.

ARTIGO SEXTO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberagio da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade das acgdes
com direito de voto, a sociedade podera adquirir
accdes ou obrigacdes proprias e realizar as
operacdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das acgdes proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
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ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou
de determinac¢do do respectivo quérum. Os
direitos inerentes as obrigagdes detidas pela
Sociedade permanecerdo suspensos enquanto as
mesmas forem por si tituladas, sem prejuizo da
possibilidade da sua conversdo ou amortizagio.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

Um) Excepto o acordado no Acordo
Parassocial, nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissdo de
ac¢oes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas accdes (o Vendedor) devera
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administrag@o, por carta dirigida a0 mesmo
(a Notificacdo de Venda), os elementos da
transac¢ao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de ac¢des que
0 accionista se propde transmitir (as Acgdes a
Vender), o respectivo pre¢o por accdo e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de 15 (quinze) dias
a contar da recep¢ido de uma Notificagdo
de Venda, o Presidente do Conselho de
Administra¢do devera enviar cépia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista terd
o direito de adquirir as Acgdes a Vender, em
termos e condig¢des iguais aos especificados na
Notificaciio de Venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das Acg¢des a Vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
Accdes a Vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na proporcio
das acgdes que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de 30 (trinta) dias apds a
recep¢do de copia da Notificacdo de Venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
intengdo, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administragéo.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os Orgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € 6rgio de decisio
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obriga¢des ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunioes da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de antncios
publicados num jornal mogambicano de grande
tiragem, com uma antecedéncia de 30 (trinta)
dias de calendario em relacio a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de 10% (dez por cento)
do capital social podem requerer a convocagao
de uma Assembleia Geral extraordindria. Da
convocatdria deverd constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
accdes correspondentes a 60% (sessenta por
cento) das acgdes com direito de voto. Qualquer
accionista que esteja impedido de comparecer
a uma reunifio poderd fazer-se representar por
outra pessoa, munida de carta enderecada ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Seis) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Qualquer alteragio dos estatutos
da sociedade, incluindo, mas
ndo se limitando a fusdo, cisdo,
transformacdo ou dissolu¢do da
sociedade;

b) Aumento ou reducéo do capital social
da sociedade;

c¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remuneracdo do Conselho de
Administracido e do Conselho
Fiscal.

d) Nomeacgdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario; e

¢) Distribui¢io de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragao,
composto por um nimero minimo de 3 (trés)
Administradores, um dos quais exercerd as
fungdes de presidente.

Dois) A nomeac¢io do Presidente do
Conselho de Administracdo serd feita pelos
administradores.

Trés) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por um periodo de 3 (trés) anos
ou até que a estes renunciem ou até que a
Assembleia Geral delibere destitui-los.

Quatro) Até a data da realizacdo da
assembleia Geral fica nomeado o senhor Nuno
Badrudine Neves Guilherme, como Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administragdo tera
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excepgao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral

Dois) Os administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragdo e
por outro administrador.



4 DE ABRIL DE 2022

2113

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administrag¢@o reunird
sempre que necessario. As reunides do Conselho
de Administragdo serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto se os Administradores
decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administra¢do serdo convocadas por 2 (dois)
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, 7 (sete) dias relativamente a data
agendada para a sua realizaciio. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatério para uma
reunido do Conselho de Administragdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunio.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e trés administradores estejam
presentes. Se o presidente e trés administradores
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer 4 (quatro) administradores. Caso
nao exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descricdo sumdria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagao e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serd assinada pelos
membros do Conselho de Administracdo que
tenham estado presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administragdo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacido
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do Conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
Conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Director Executivo)

Um) O Conselho de Administragao designara
um Director Executivo responsavel pela gestao
corrente da sociedade, devendo a designagio
fixar os poderes que lhe sdo conferidos.

Dois) O Director Executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como as suas participagdes sociais
noutras sociedades;

c) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servicos e colaboradores da
sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancérias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

f) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragao.

Trés) Podera ser definida uma remuneracio
para o Director Executivo, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo
exercidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO DECIMO NONO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao

conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pafs.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:

i) Nos casos previstos na lei; ou

ii) por deliberagdo da Assembleia Geral
de accionistas que representem
100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a reunido pelas onze horas, tendo sido lavrada
a presente acta a qual vai ser assinada pelo
Presidente e pelo Secretdrio da Mesa Assembleia
Geral.

Maputo, 30 de Marco de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Canuko — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2021 foi matriculada
sob o NUEL 101668975, a sociedade Canuko
- Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird reger-
se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade tem como denominacio
Canuko — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Dois) Ela é criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na sede
no distrito de Boane, bairro Belo Horizonte,
n.° 490A, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegacdes outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdio da assembleia
geral.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade:

a) Consultoria de investimento e gesto;
b) Prestacdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria e promoc¢ao
imobilidria por lei permitida, desde que para tal
obtenha a aprovacao das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd também adquirir
participacdes financeiras em outras sociedades,
assim como associar-se com outras empresas
para a prossecu¢@o dos seus objectivos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a uma (1) quota,
do tnico sécio Cldudio Eduardo dos Santos e
equivalente a cem por cento (100%) do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisio da assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social o que se observardo das formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio dnico, competindo ao
sécio unico decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

Quatro) A cessdo de participacdo social
depende da autorizagao da sociedade, concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A gestdo e administragdo da sociedade bem
assim a sua representacdo em juizo ou for do
activo e passivamente, fica a cargo do dnico
socio Claudio Eduardo dos Santos.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 31 de Margo de 2022. — O Técnico,
llegivel.

CJ Multi Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101612686, uma entidade
denominada de CJ Multi Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Castilho Guimarides Tamele, solteiro,
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104335274],
emitido a 14 de Fevereiro de 2020, residente
no bairro Cumbeza, quarteirdo 90, casa
n.° 104.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,que
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
CJ Multi Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede em Maputo no
bairro Samora Machel, Estrada N.° 1, Km
35, Marracuene, podendo por deliberaciao da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestagdo de servigos nas dreas de
engenharia, procurement,
construgdo civil, manutencao de
sistemas eléctricos, instrumentagao,
automacdo, mecanica e dreas afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd execer quasquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
fiscal em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
pertencente ao sécio unico Castilho Guimaraes
Tamele

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A administracdo da sociedade serd feita
pelo sécio Castilho Guimardes Tamele, isto €,
0 socio responderd pela administraciio geral da
sociedade. Facultando aos mesmos, contratarem
pessoas para ocuparem cargos de confianga.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessacao ou alienacdo de toda parte
de quotas deverd ser de consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade,nem os sécios
mostrarem interresse pela quota do cedente
este decidird a sua alienacdo a quem e pelos
precos,que melhor entender,gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacao.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e de mais legislac@o vigente
na Repiblica de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Clasty Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Mar¢o de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101721728, uma entidade
denominada de Clasty Servicos, Limitada.

E celebrado, nos termos do Artigo 90 do
Cddigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas entre:

Sandra Amélia Tinga, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102332606B, emitido em 27 de
Novembro de 2018, em Maputo e residente
em Maputo;

Tania Eduardo Manuel, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110202359931C, emitido em 25 de Maio
de 2021 e residente em Maputo;

Celso Antonio Molde Gusse, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
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portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006933358, emitido em 22 de
Agosto de 2016 e residente em Lisboa.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Clasty
Servigos, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, praceta Victor Gordon, quarteirdo n.°
4, casa n.° 52, bairro do Chamanculo, podendo
ser alterado conforme a necessidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
O objectivo principal da sociedade:

a) Prestacido de servigos;

b) Contabilidade;

c¢) Fornecimento, manutencao e reparaciao
de ar condicionados;

d) Grafica;

¢) Fornecimento de material de escritério.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.500.000.00MT (um
milhdo e quinhentos meticais), correspondente
a soma de duas quotas distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de 500.000,00MT,
correspondente a 33.333% do
capital social pertencente a sécia
Sandra Amélia Tinga;

b) E outra quota no valor de
500.000,00MT, correspondente
a 33.333% do capital social,
pertencente ao sécio Tania Manuel;

¢) E outraquotano valor de 500.000.00MT,
correspondente a 33.333% do
capital social, pertencente ao sécio
Celso Anténio Molde Gusse.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a ndo sécio bem como
a sua divisdo depende, do consentimento da

assembleia geral e s6 produzird efeitos a data de
outorga da respectiva escritura e da notificagao
feita por carta registada.

CAPITULO Il
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

(Orgaos sociais, geréncia e representacio
da sociedade)

A assembleia geral reunira em sessdo
ordinaria uma ou duas vezes em cada ano,
para aprovagdo ou modificagdo do balango e
contas do exercicio ou decisdo sobre aplicacio
dos resultados, e, em reunides extraordinaria,
sempre se mostrar necessario.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, finangas e depdsitos.

Dois) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente, pelo
sécio eleito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

O balanco e contas de resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Os lucros distribuidos do exercicio
tém destino que for deliberado pelos s6cios em
assembleia geral.

Dois) Dos lucros de exercicio, uma parte
ndo inferior a vinte por cento deve retirada na
sociedade, a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Condominio Boa Vida,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Janeiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101691489, uma entidade
denominada de Condominio Boa Vida,
Limitada.

Entre:

Juliana Adele Curry, solteira natural de
Africa do Sul, nacionalidade sul-africana,
residente naquele pais e acidentalmente em
Matutuine, provincia de Maputo, portadora
do passaporte n.” M00275354, emitido a 12
de Outubro de 2018, pelo departamento de
Home Affairs; e

Francois Jacobus Alwyn Du Toit, solteiro,
natural de Africa do Sul, nacionalidade
sul-africana, residente naquele pais e
acidentalmente em Matutuine, provincia
de Maputo, portadora do passaporte
n.° A06698186, emitido a 30 de Abril de
2018, pelo departamento de Home Affairs.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adoptada a denominacdo
de Condominio Boa Vida, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
localidade Ponta Malongane na parcela n.® 854,
no posto administrativo de Zitundo, distrito de
Matutuine na provincia de Maputo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
gestdo de condominio, prestagao
de servigos de limpeza e seguranga
do condominio;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terra desde
que autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
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encontrando-se dividido em duas quotas iguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Juliana Adele Curry, com dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Francois Jacobus Alwyn Du Toit, com
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente pertence aos
socios Juliana Adele Curry e Francois Jacobus
Alwyn Du Toit.

Dois) Nio sendo sécio o gerente, compete
a assembleia geral nomed-la, podendo delegar
nele no todo ou em parte os seus poderes
conferidos no nimero anterior deste artigo.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contractos serd sempre necessdria uma
assinatura de um dos sécios. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados pelo gerente,
quando este ndo socio, mas devidamente
credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contractos que ndo digam
respeito as operagdes socias, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Copt Distribuicoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por deliberacdo da assembleia geral, de
sete de Marco de dois mil e vinte dois, foi
deliberada a mudanga de denominagao da
Copt Distribuicdes, Limitada, sociedade por
quotas, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 101598829,
para Limpopo Industries, Limitada, tendo
consequentemente, alterado o artigo primeiro
dos estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, duracao e sede
social)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominacio de Limpopo Industries, Limitada.

Dois) (...)

Trés) (...)

Esta conforme.

Maputo, 30 de Marco de 2022. — O Técnico,
llegivel.

DAA Consultores
& Desenvolvimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Margo de dois mil e vinte
um, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo de Entidade Legais de Nampula, sob
o NUEL 101495035, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada DAA Consultores &
Desenvolvimento — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio: Daniel
Amade Alberto, casado, natural de Angoche, de
nacionalidade mogambicana, portador de Bilhete
de Identidade n.o 1101022598021, emitido
pelos Servigos Identificacdo de Nampula, a 11
de Dezembro de 2020, residente no bairro de
Muhala Expansdo, cidade Nampula, constitui
uma sociedade unipessoal, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de DAA
Consultores & Desenvolvimento — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro do
Jardim, cidade de Nampula, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social, quando
o conselho de geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal desenvolver actividades de prestagido
de servicos para o desenvolvimento social-
econdmico nas dreas de :

a) Responsabilidade social empresarial;

b) Promogdo da rapariga;

c) Gestdo de processos de recursos
minerais;

d) Formacdo de recursos humanos;

e) Higiene e seguranc¢a no trabalho;

f) Gestao de projectos de agricultura e
pesca;

g) Gestdo de projectos educativos.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral exercer
outras actividades comerciais, conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que devidamente esteja
autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitindo
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd mediante
deliberagdo da assembleia geral, adquirir e
gerir participa¢des de capital em qualquer
sociedade, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Cinco) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT,
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(cento e cinquenta mil meticais) e serd dividido
em seguintes quotas:

Uma e tnica quota nominal no valor de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente a
100% (cem por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Daniel
Amade Alberto.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele fica a cargo do sécio Daniel
Amade Alberto, que para o efeito é nomeado
administrador.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios de administracdo de negdcios
ou da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens modveis e imoveis,
incluindo méaquinas, veiculos automéveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quarto) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contractos necessarios a assinatura ou
intervengdo do administrador.

Nampula, 11 de Marco de 2021. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

Degusta Cigar & Cognac
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter sido (inexacto) no Boletim da Repuiblica
n.° 49 III série, de 11 de Margo de 2022, no
titulo, no introito e no artigo primeiro onde se
1€ «Da Degusta Cigar & Cognac — Sociedade
Unipessoal, Limitada», deve-se ler «Degusta
Cigar & Cognac — Sociedade Unipessoal,
Limitada»

Estd conforme.

Tete, 25 de Marco de 2022. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Eklent, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que, no
dia trinta do més de Marco de dois mil e vinte e
dois, foi matriculada sob o NUEL 101730514

a sociedade comercial denominada Eklent,
Limitada, que se ird reger de acordo com os
seguintes estatutos:

socios:

José Henriques Francisco — Cidadao
mogambicano, maior, casado, natural de
Dondo, provincia de Sofala, residente em
Marracuene, bairro Massinga, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102263904A,
emitido a 18 de Margo de 2022, valido até
17 de Marc¢o de 2032, doravante designado
primeiro outorgante; e

Timé6teo de Deus Sambo - Cidadao maior,
de nacionalidade mocambicana, solteiro,
natural de Maputo, residente no quarteirdo
5, casa n.° 432, bairro Luis Cabral, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101035122B, emitido a 21 de Abril
de 2017, vdlido até 21 de Abril de 2022,
doravante designado segundo outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Eklent, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro Samora
Machel, quarteirdo 6, casa n.° 54, bairro de
Marracuene.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Estudos e projectos de engenharia;

b) Execugdo de obras de construcio civil;

c) Gestao imobiliaria;

d) Elaboragao de projectos arquitetonicos;

e) Gestdo e intermediacdo de negdcios;

/) Importagdo, exportagdo e aluguer de
materiais de constru¢ao;

g) Outosorcing na drea de construgdo
civil;

h) Prestac@o de servicos de transporte e
logistica;

i) Prestag@o de servi¢os conexos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
asoma de duas quotas desiguais distribuidas da
seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais) representativa de 1%
da totalidade do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
José Henriques Francisco;

b) Uma quota no valor nominal de
148.500,00MT (cento e quarenta
e oito mil e quinhentos meticais),
representativa de 99% da totalidade
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Timéteo de
Deus Sambo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio José
Henriques Francisco.

Dois) Ao administrador compete de entre
outros, abrir, encerrar, movimentar contas
bancdrias da sociedade, contrair empréstimos
bancdrios a favor da sociedade, assinar todo
o tipo de contratos, confessar dividas da
sociedade, obrigar a sociedade em todos os actos
que se mostrar necessario.

Maputo, 31 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Electro Empsol — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia dezassete de Marco de dois mil
e vinte e um, foi registada sob o NUEL
101509192, a sociedade Electro Empsol —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 17 de Marco de
2021, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Electro Empsol — Sociedade Unipessoal
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo mediante
simples de decisdo do sécio criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislacio vigente.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Prestacdio de servigos de consultoria
assisténcia técnica e
dimensionamento de projetos
e manutencdo em electricidade,
e papelaria e reprografia e servigos
de internet café.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT,
correspondente a uma Unica quota de igual
valor nominal, representado cem por centos de
capital social, pertencente o tinico sécio senhor
Joaquim Domingos Lichate, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Matundo, titular de
Bilhete de Identidade n.° 0601019143241,
emitido pelos Arquivos de Identificagdo de
Chimoio, a dois de Outubro de dois mil e
dezassete, NUIT 118507444.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serda administrada e
representada em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Joaquim Domingos Lichate,
que fica desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser decidido pelo sécio.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que nao digam respeito ao
seu objeto sociais, designadamente em letra de
favor, fiangas e abonagoes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 10 de Janeiro de 2022. —
O Conservador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Empreendimentos Manhica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2022, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101700674, uma entidade
denominada de Empreendimentos Manhica —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Armando Ricardo Pechisso, 50 anos de idade,
filho de Ricardo Pechico, e de Isaura Langa,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400404691M, natural de Morrumbene,
designado por sécio tnico.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga

a constitui uma sociedade por quotas e regera

pelos artigos seguintes e pelos preceitos legais

em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Empreendimentos Manhi¢a — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
da sociedade podera deslocar a sua sede, criar
dentro e fora do pais, delegagdes e filiais,
sucursais ou outras formas de representacao
que julgar conveniente.

Trés) A durac@o da sociedade € por tempo
indeterminado, contanto o seu inicio a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na provincia de
Maputo, na rua do Zintava n.° 122 no bairro de
Guava, distrito de Marracuene.

Dois) Mediante simples decisdo do seu
sécio, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O s6cio poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de ferragens e outros
materiais de construgao;

b) Captacio, tratamento e distribui¢do
de dgua;

c) Aluguer de materiais de construcio;

d) Restaurac@o e servigos de acomodag@o
e turismo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal

e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
construir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como associair-
se com outras sociedades para persecucgdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e divisao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma Unica
quota, pertencente ao Unico sécio: Armando
Ricardo Pechico.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
da caucdo e exercida com ou sem remuneragao
pelo tnico sécio Armando Ricardo Pechisso.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas do socio Armando Ricardo Pechisso,
ou ainda por procurador especialmente
designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberaciio
do sécio ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposicdo legal contrédrio, o
sécio liquidatario goza de direitos de preferéncia
na arrematagdo judicial de quota e venda do
activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade, ndo se dissolve por
falecimento, interdi¢do ou inabilidade do sécio.
Dois) A respectiva quota transmite-se ou a
representantes do(a) falecida(o) ou interdita,



4 DE ABRIL DE 2022

2119

0s quais nomearao entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-3o disposi¢des do codigo
comercial e de demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

FEC Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 12 de Agosto de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101592472, uma entidade
denominada FEC Servigos, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de
FEC Servigos, Limitada, e serd regida pelos
seus estatutos e demais legislagdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede sita no
quarteirdo 15, casa n.° 155, distrito municipal
n.° 5, bairro 25 de Junho, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da admi-
nistracao, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como criar e encerrar
sucursais, agéncia, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Manutengdo de equipamento elétrico
e maquinas elétricas;

b) Manuntengdo, instalacdo industrial
e residencial;

c) Montagem e reparagdo de equipa-
mentos eletronicos;

d) Execucdo de projectos elétricos;

e) Automagao de sistema elétrico e elec-
tronico;

f) Venda de material elétrico;

g) Montagem e reparagdo de sistema
solar;

h) Montagem e reparac¢do de ar-condi-
cionados de residéncias, industrias
e de viaturas;

i) Reparagdo de geleiras e congeladores;

J) Venda de material de refrigeracao;

k) Contabilidade e auditoria;

1) Servicos de limpeza geral;

m) Construgdo civil;

n) Marteking e publicidade;

0) Venda de equipamento de trabalho.

Dois) A sociedade pode livremente, s6
ou em associagdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
o0 objecto da sociedade e nesse sentido tomar as
medidas adequadas.

Trés) A sociedade pode participar noutras
sociedades, adquirir e alinear participacdes,
designadamente noutras sociedades ou outras
formas de representacdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei
reguladora, bem como participar directamente
ou fazer-se representar nos respectivos 6rgaos
sociais e participar todos os actos necessarios
para tais fins e ainda criar sucursais e delegagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), repartido do seguinte modo:

a) Arao Manuel Mauricio Tchume,
solteiro, de nacionalidade mogambi-
cana, residente no quarteirdo 15,
casa n.° 155, bairro 25 de Junho,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100637359P, participa com
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondentes a 90% (noventa
por cento) do capital social; e

b) Manuel Mauricio, casado com
a senhora Ester Francisco em
regime de comunhdo de bens
adquridos, natural de Inhambane,
de nacionalidade mogambicana,
residente na rua 25, quarteirdo 13,
casa n.° 155, célula H, bairro 25
de Junho A, cidade de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110501745669N, participa
com 1.000,00MT (mil meticais),
correspondentes a 10% (dez por
cento) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, que definira
as formas e as condi¢des do aumento.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo senhor
Ardo Manuel Mauricio Tchume, que desde
ja € nomeado director-geral e com poderes
ilimitados para a gestdo da sociedade. O sécio
Manuel Mauricio exercerd as fungdes de
director executivo.

Dois) O director-geral poderd delegar
poderes de representaciio da sociedade para
pessoas diferentes dos sécios, bastando para tal
a outorga da respectiva procuragao.

Trés) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos actos e contratos é necessdria a
assinatura do director-geral ou de um procurador
da sociedade com poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos s6cios ou por
qualquer empregado da sociedade devida-
mente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Margo de 2022. — O Técnico,
llegivel.

FullMoon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 30 de Dezembro de 2021, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101675688, uma entidade
denominada FullMoon, Limitada.

Aurélio Moisés Isidoro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050100338627N, emitido a 20
de Outubro de 2021, na cidade de Maputo,
solteiro, natural da cidade de Quelimane,
residente na rua Mario Coluna, Bairro das
Mabhotas, quarteirdo 24, casa n.° 12;

Abdul Taibo Jamal, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110300230732A, emitido a 6
de Dezembro de 2021, na cidade de Maputo,
solteiro, natural de Pebane, residente na
avenida Guerra Popular; n.° 1225, rés-do-
chao;

Etienne Manuel Guy Cadet, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040100088971S, emitido a 26
de Novembro de 2021, na cidade de Maputo,
solteiro, natural de Macuse, residente na
avenida Emilia Datsse bairro Central,
quarteirdo B; e
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Izdine Omar Mecupa, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 11001009724248S, emitido a
27 de Junho de 2019, na cidade de Maputo,
casado, natural de Nacala Porto, residente na
avenida 24 Vladimir Lenine, n.° 2292, bairro
Central, sétimo andar, flat 2.

Pelo presente contrato, constituem entre si
uma sociedade limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, objecto social,
duracao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
FullMoon, Limitada.

Dois) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e serd regulada pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Rua do Papagaio, quarteirdo 24, casa
n.° 12, Bairro das Mohotas, e sera constituida
por tempo indeterminado, na Reptiblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade pode abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer ponto do territério nacional, sempre
que as circunstancias o justifiquem, e até no
estrangeiro se for necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: constru¢ao
civil, designer interior, venda de material
e equipamento de construcdo, venda de
eletrodomésticos, venda de material elétrico,
gestdo de recursos humanos e contratos de
compra e venda, importacdo e exportagdo de
bens diversos, fornecimento e manutencio de
material informadtico e de escritério, instalagao
e manuten¢do de redes elétricas, canalizacio e
meios frios, servicos de limpesa, consultoria
em contabilidade e auditoria, consultoria em
tecnologia de informacdo com especial foco
em auditoria de seguranca de sistemas e dados
eletrénicos, transformac@o digital e constru¢ao
de sistemas de informagdo corporativos, nas
areas de hidrocarbonetos, educacio e saide
ocupacional e outros, consultoria e assessoria
em comunicag@o e imagem e comunicagio para
o desenvolvimento e consultoria em estudos e
pesquisas em ciéncias sociais, comunicagdo e
imprensa.

Dois) Por deliberagdo dos sécios, poderd
a sociedade exercer qualquer actividade para
o qual obtenha autorizacdes das entidades
competentes.

Trés) Por deliberagdo dos sdcios, a sociedade
poderd obter participa¢des financeiras em
sociedades a constituir ou ji constituidas,
ainda que tenham objecto social diferente
da sociedade ou associar-se a terceiros, as-
sociagdes, entidades, organismos nacionais
e/ou internacionais permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito em dinheiro, é
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais) e
corresponde a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Aurélio Moisés Isidoro, com
50.000,00MT, correspondentes a
25 por cento do capital social;

b) Abdul Taibo Jamal, com 50.000,00MT,
correspondentes a 25 por cento do
capital social;

c) Etienne Manuel Guy Cadet, com
50.000,00MT, correspondentes a 25
por cento do capital social; e

d) Izidine Omar Mecupa, com
50.000,00MT, correspondentes
a 25 por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes acessorias de capital
e suprimentos)

Os sécios poderdo realizar voluntariamente
prestacdes assessorias de capital nos termos
do disposto no presente artigo e na lei.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, deliberacoes
e administracao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos: a
assembleia geral e o conselho de administracéo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgao maximo
da sociedade e nela tomam parte todos os sécios.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo, através do administrador
presidente, por meio de carta registada dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo aprovadas pela maioria absoluta dos votos.

Dois) A assembleia geral serd dirigida
pelos accionistas da sociedade.

CAPITULO III

Das reunioes e deliberacoes
do conselho de administracao

ARTIGO NONO

(Reuniodes e deliberacoes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracao retine-se,
pelo menos, trimestralmente, ou sempre que
convocado por qualquer administrador, por
meio de aviso prévio por escrito (definindo a
agenda da referida reunido) enviado a cada um
dos administradores com uma antecedéncia de
quinze dias. A ordem de trabalhos respectiva
deverd ser enviada a cada administrador com
uma antecedéncia minima de dez dias tteis em
relac@o a data de cada reunido.

Dois) Qualquer assunto que ndo se encontre
incluido na ordem de trabalhos de um dada
reunido do conselho de administragdo nido
poderd ser objecto de deliberagdo em tal
reunido, salvo se com a aprovag¢do unanime
dos administradores.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral, convocada para
se reunir em sessao ordenaria, apds apreciagao
e deliberacdo do conselho da administracéo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do do sécio tinico
continuando com o0s sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, com observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo
dos socios, todos eles serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquidagao como entao
deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.
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Futuro People, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta de vinte e oito dias do més de Fevereiro
de dois mil e dois, a sociedade Futuro People,
Limitada, matriculada sob NUEL 100398265,
sediada na avenida Madrtires de Inhaminga,
Recinto Portuario Portdo n.° 04, deliberar sobre
a alterac@o do endereco da sociedade, alteragdo
do artigo segundo dos estatutos, o qual passa a
ter a seguinte redag@o:

Em consequéncia, altera-se o artigo segundo
do pacto social, que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal, n.° 9017, Bairro do
Triunfo, podendo, por deliberacéo social,
criar ou exigir, no pais ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes agéncias ou quais-
quer outras formas de representacéo social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Maputo, 29 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Gala Lurdes Mutola
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 24 de Janeiro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101687392, uma entidade
denominada Gala Lurdes Mutola & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
por:

Emilton Efécio Armando Natingue, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100533100M, emitido
na cidade de Maputo, a 26 de Marco de
2020, residente na cidade de Maputo, quar-
teirdo 43, casa n.° 313, bairro Costa do Sol,
rés-do-chdo, distrito municipal KaMavota.

E celebrado o presente contrato que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominaca e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Gala Lurdes Mutola & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante denominada

sociedade e é constituida sob forma de sociedade
comercial unipessoal limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagcdo aplicdvel.

Dois) A sua duracgio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no bairro Central, na rua Gabriel
Simbine, n.° 79, rés-do-chdo, distrito municipal
KaMpfumu.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: prestacdo de servigcos
de limpeza geral em edificios e outros
equipamentos industriais, comércio geral a
grosso e a retalho com importacio e exportacao
de produtos alimentares; outras actividades
de apoio ao negbcio e gestdo, organizacdo
de eventos, design e publicidade, marketing,
venda de acessérios informdticos, actividade
de consultoria para negdcios e similares,
preparacdo de documentos e outras actividades
especializadas de apoio administrativo, outras
actividades de servicos de apoio aos negocios;
consultoria e programac¢do informdtica, acti-
vidade de arquitectura, consultoria na drea
de engenharia civil e técnicas afins; design
interior; publicidade e marketing; fotografias,
execugdo de fotocdpias, preparaciio de docu-
mentos e outras actividades especializadas de
apoio administrativos venda de consumiveis
informaticos e seus acessorios; gestdo e
exploracdo de equipamentos informéticos;
engenharia e técnicas afins na drea de constru¢ao
civil, arquitectura; agenciamento, transporte
e logistica; aluguer de equipamentos e outros
bens; venda de material de ferragens e de
electrodomésticos, servicos de imobilidrias e
aluguer de imoveis, servicos de microcréditos.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou acessdrias as suas actividades
principais ou poderd participar no capital de
outras sociedades, em consércio, em agru-
pamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial.

CAPITULO 1T

Do capital social e geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT

(cinquenta mil meticais), correspondente ao
sécio tnico, Emilton Efécio Armando Natingue.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sdcio unico,
Emilton Efécio Armando Natingue, que desde
jaficanomeado administrador, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade.

CAPITULO 111

Da dissolucgao, herdeiros
€ casos omissos

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caugdo.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagao aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Genesis Minerals Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 18 de Marco de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101724204, uma entidade
denominada Genesis Minerals II, Limitada.

Shishir Kanakrai, casado, maior de idade,
natural de Mocambique, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido a
29 de Julho de 2019, com domicilio na Rua
do Zanzibar, bairro Josina Machel, cidade
de Tete, outorga em representacdo de Fura
Gems INC DMCC, sociedade comercial
constituida e regida nos termos da lei dos
Emirados Arabes Unidos, registada sob o
n.” DMCC189749, com sede na Unit n.°
AG-PF-197, AG Tower Plot n.° JLT-PH1-
11A, Jumeirah Lakes Towers, Dubai, United
Arab Emirates, e de Fura Services DMCC,
sociedade comercial constituida e regida nos
termos da lei dos Emirados Arabes Unidos,
registada sob o n.” DMCC88986, com sede
na Unit n.° 106 DMCC Business Centre
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Level No 8 Jewellery & Gemplex 2, Dubai,

United Arab Emirates.

Por ele foi dito que em representagdo dos
acima mencionados, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO UM
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Genesis Minerals 11, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua da Sé,
primeiro andar, escritério n.° 112, Pestana
Rovuma Hotel, cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administra¢@o poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacéo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospeccdo, exploragdo de minerais, incluindo
de ouro, ruby, grafite, entre outros minerais,
desenvolvimento, produg¢do e processamento de
recursos minerais, comercializacdo, exportagdo,
compra e venda de recursos minerais e outros
produtos mineiros, importacido e exportagdo
de bens, equipamentos e materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua actividade, bens e
equipamentos industriais, agricultura, plantio
de arvores, servicos de consultoria técnica
mineira, abertura de minas, prestacdo de
servigos relacionados com actividade mineira,
marketing e entre outros servigos e atividades
afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Fura Services DMCC subscreve uma
quota no valor de 990.000,00MT
(novecentos e noventa mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social
da sociedade; e

b) Fura Gems INC DMCC subscreve uma
quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a
1% (um por cento) do capital social
da sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd
ser aumentado com recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem os sécios fazer prestagdes
suplementares no valor minimo de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais) ou
ainda realizar suprimento, quando esta disso
carecer, sendo tal suprimento considerado
auténtico empréstimo e vencendo ou ndo juros
de acordo com o que vier a fixar, dentro dos
limites da lei.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos
ou ainda prestagoes suplementares a sociedade,
caso os termos, condicdes e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessio, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sdcios nido
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia nao inferior a 30 (trinta) dias,
da qual constard a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condicdes que tenham
sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgio

da carta registada ou e-mail referido no niimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o soécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus ou outros encargos sobre a sua quota
devera notificar a sociedade, por carta registada
com aviso de recepcao, dos respectivos termos
e condig¢des, incluindo informac@o detalhada da
transac¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, o conselho de administragao
e o fiscal tnico.

ARTIGO DEZ
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO ONZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, pelo menos, uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
correio electrénico ou via telecopia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).
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ARTIGO DOZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balango e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destitui¢ao de qual-
quer membro do conselho de admi-
nistragao;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO TREZE

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por conselho de administragdo composto
por um minimo de 3 (trés) administradores, e
méximo de 7 (sete) administradores, dos quais
um exercerd as fungdes de presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides
do conselho de administragao.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem a seus cargos ou sejam destituidos.

Quatro) Os administradores estao isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO CATORZE

(Competéncia do conselho
de administracao)

A administracdo terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO QUINZE
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4, ordinariamente, pelo menos, uma vez
por ano, nos primeiros 3 (trés) meses depois
de findo o exercicio do ano anterior e, extra-
ordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os admi-
nistradores acordarem na escolha de outro
local, devem ser convocadas por qualquer
dos administradores, ou ainda a pedido de um
dos sdécios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, correio electrénico ou via
telecopia com uma antecedéncia minima de 15
(quinze dias).

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos por lei e
pelos presentes estatutos; ou

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DEZASSETE
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagido dos sécios em
assembleia geral ordinaria.

ARTIGO DEZOITO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DEZANOVE
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugdo.

ARTIGO VINTE
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacido em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer sécio desde que devidamente auto-
rizada pela assembleia geral e obtido o acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos

ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VINTE E UM
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

Genesis Minerals lll, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 18 de Marco de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101724212, uma entidade
denominada Genesis Minerals III, Limitada.

Shishir Kanakrai, casado, maior de idade,
natural de Mogambique, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido a
29 de Julho de 2019, com domicilio na Rua
do Zanzibar, bairro Josina Machel, cidade
de Tete, outorga em representacio de Fura
Gems INC DMCC, sociedade comercial
constituida e regida nos termos da lei dos
Emirados Arabes Unidos, registada sob o
n.° DMCC189749, com sede na Unit n.°
AG-PF-197, AG Tower Plot n.° JLT-PH1-
I1A, Jumeirah Lakes Towers, Dubai, United
Arab Emirates, e de Fura Services DMCC,
sociedade comercial constituida e regida nos
termos da lei dos Emirados Arabes Unidos,
registada sob o n.° DMCC88986, com sede
na Unit n.° 106 DMCC Business Centre
Level No 8 Jewellery & Gemplex 2, Dubai,
United Arab Emirates.

Por ele foi dito que, em representagdo dos
acima mencionados, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO UM
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
de Genesis Minerals III, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade € na Rua da Sé,
primeiro andar, escritério n.° 112, Pestana
Rovuma Hotel, cidade de Maputo.



2124

I SERIE — NUMERO 65

Dois) O conselho de administragao podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucur-
sais, delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospeccao, exploragio de minerais, incluindo
de ouro, ruby, grafite, entre outros minerais,
desenvolvimento, produg¢do e processamento de
recursos minerais, comercializacdo, exportagao,
compra e venda de recursos minerais e outros
produtos mineiros, importa¢do e exportagao
de bens, equipamentos e materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua actividade, bens e
equipamentos industriais, agricultura, plantio
de drvores, servicos de consultoria técnica
mineira, abertura de minas, prestacdo de
servicos relacionados com actividade mineira,
marketing e entre outros servigos e atividades
afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras acti-
vidades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢des, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, suprimentos e quotas

ARTIGO CINCO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos socios da seguinte forma:

a) Fura Services DMCC subscreve uma
quota no valor de 990.000,00MT
(novecentos e noventa mil meti-
cais), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do
capital social da sociedade; e

b) Fura Gems INC DMCC subscreve uma
quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a
1% (um por cento), do capital social
da sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, podem os sécios fazer prestagdes
suplementares no valor minimo de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais) ou
ainda realizar suprimento, quando esta disso
carecer, sendo tal suprimento considerado
auténtico empréstimo e vencendo ou ndo juros
de acordo com o que vier a fixar, dentro dos
limites da lei.

Dois) Os sdcios podem prestar suprimentos
ou ainda prestagdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condi¢des e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia nao inferior a 30 (trinta) dias,
da qual constard a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢cdes que tenham
sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepcao
da carta registada ou e-mail referido no niimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O s6cio que pretenda constituir quais-
quer 6nus ou outros encargos sobre a sua quota
deverd notificar a sociedade, por carta registada
com aviso de recepcao, dos respectivos termos
e condicdes, incluindo informacgdo detalhada
da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, o conselho de administragao
e o fiscal tnico.

ARTIGO DEZ
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO ONZE
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos, uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior €, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os socios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recepcao,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DOZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) A designagdo e a destitui¢do de qual-
quer membro do conselho de admi-
nistracao;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO TREZE

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por conselho de administragdo composto
por um minimo de 3 (trés) administradores e
méximo de 7 (sete) administradores, dos quais
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um exercerd as fungdes de presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides
do conselho de administragao.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores exercem os seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem a seus cargos ou sejam destituidos.

Quatro) Os administradores estdao isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO CATORZE

(Competéncia do conselho
de administracao)

A administracdo terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO QUINZE
(Reunides e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunir-
-se-4, ordinariamente, pelo menos, uma vez
por ano, nos primeiros 3 (trés) meses depois
de findo o exercicio do ano anterior e, extra-
ordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os admi-
nistradores acordarem na escolha de outro
local, devem ser convocadas por qualquer
dos administradores, ou ainda a pedido de um
dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recepgio, correio electrénico ou via
telecopia com uma antecedéncia minima de 15
(quinze dias).

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos por lei e
pelos presentes estatutos; ou

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DEZASSETE
(Fiscal unico)

A fiscalizac¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DEZOITO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em analise.

CAPITULO IV
Da dissolucao, liquidagcao e omissoes
ARTIGO DEZANOVE
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VINTE
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VINTE E UM
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Genesis Minerals IV,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 18 de Marco de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101724220, uma entidade
denominada Genesis Minerals IV, Limitada.

Shishir Kanakrai, casado, maior de idade,
natural de Mocambique, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido a
29 de Julho de 2019, com domicilio na Rua
do Zanzibar, bairro Josina Machel, cidade
de Tete, outorga em representacdo de Fura
Gems INC DMCC, sociedade comercial
constituida e regida nos termos da lei dos
Emirados Arabes Unidos, registada sob o
n.° DMCC189749, com sede na Unit No:
AG-PF-197, AG Tower Plot No: JLT-PH1-
I1A, Jumeirah Lakes Towers, Dubai, United
Arab Emirates, e de Fura Services DMCC,
sociedade comercial constituida e regida nos
termos da lei dos Emirados Arabes Unidos,
registada sob o n. DMCC88986, com sede
na Unit No: 106 DMCC Business Centre
Level No 8 Jewellery & Gemplex 2, Dubai,
United Arab Emirates.

Por ele foi dito que, em representagdo dos
acima mencionados, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO UM
(Forma e firma)

A sociedade adota a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
de Genesis Minerals IV, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua da Sé,
primeiro andar, escritério n.° 112, Pestana
Rovuma Hotel, cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagio do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUATRO

(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospeccdo, exploragdo de minerais, incluindo
de ouro, ruby, grafite, entre outros minerais,
desenvolvimento, produg¢@o e processamento de
recursos minerais, comercializacdo, exportagdo,
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compra e venda de recursos minerais e outros
produtos mineiros, importacdo e exportagdo
de bens, equipamentos e materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua actividade, bens e
equipamentos industriais, agricultura, plantio
de arvores, servicos de consultoria técnica
mineira, abertura de minas, prestacdo de
servicos relacionados com actividade mineira,
marketing e entre outros servigos e atividades
afins e permitidos por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras acti-
vidades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, suprimentos e quotas

ARTIGO CINCO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),

correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Fura Services DMCC subscreve uma
quota no valor de 990.000,00MT
(novecentos e noventa mil meticais),
correspondente a 99% (noventa e
nove por cento) do capital social
da sociedade; e

b) Fura Gems INC DMCC subscreve uma
quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a
1% (um por cento) do capital social
da sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera
ser aumentado com recurso a novas entradas
ou por incorporagado de reservas disponiveis.

ARTIGO SEIS
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem os sécios fazer prestagdes
suplementares no valor minimo de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais) ou
ainda realizar suprimento, quando esta disso
carecer, sendo tal suprimento considerado
auténtico empréstimo e vencendo ou ndo juros
de acordo com o que vier a fixar, dentro dos
limites da lei.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos
ou ainda prestagdes suplementares a sociedade,
caso os termos, condi¢des e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
pelo mesmo.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada ou e-mail enviada com uma
antecedéncia nao inferior a 30 (trinta) dias,
da qual constard a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condicdes que tenham
sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recep¢ao
da carta registada ou e-mail referido no nimero
anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus ou outros encargos sobre a sua quota
devera notificar a sociedade, por carta registada
com aviso de recep¢ao, dos respectivos termos
e condi¢des, incluindo informacdo detalhada
da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de recepcao da referida carta registada.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, o conselho de administragao
e o fiscal tnico.

ARTIGO DEZ
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO ONZE

(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, pelo menos, uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
socie-dade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias).

ARTIGO DOZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados
pela lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destitui¢do de qual-
quer membro do conselho de admi-
nistracio;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO TREZE

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por conselho de administragdo composto
por um minimo de 3 (trés) administradores e
méximo de 7 (sete) administradores, dos quais
um exercerd as funcgdes de presidente, tendo
este ultimo o voto de qualidade nas reunides
do conselho de administragao.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) Os administradores exercem o0s seus
cargos por tempo indeterminado, até que estes
renunciem a seus cargos ou sejam destituidos.

Quatro) Os administradores estdo isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO CATORZE

(Competéncia do conselho
de administracao)

A administracio terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO QUINZE
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4, ordinariamente, pelo menos, uma vez
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por ano, nos primeiros 3 (trés) meses depois
de findo o exercicio do ano anterior e, extra-
ordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os admi-
nistradores acordarem na escolha de outro
local, devem ser convocadas por qualquer
dos administradores, ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada
com aviso de recepcio, correio electrénico ou
via telecopia com uma antecedéncia minima
de 15 (quinze dias).

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos por lei e
pelos presentes estatutos; ou

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DEZASSETE
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sdcios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DEZOITO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

CAPITULO IV
Da dissolucao, liquidacao e omissoes
ARTIGO DEZANOVE
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VINTE

(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VINTE E UM
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Hamda Supply Chain,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 18 de Fevereiro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101705056, uma entidade
denominada Hamda Supply Chain, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Sérgio Amandio Maulate Macurra, solteiro,
natural de Quelimane, Mog¢ambique,
residente em Maputo, rua Aniceto do
Rosario, n.° 58, rés-do-chao, bairro Central,
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101009506127J; e

Yongsen Huang, casado, de nacionalidade
chinesa, residente em Maputo, avenida
Condominio Bela Vista, casan.® 56, portador
de DIRE n.° 10CN00061629Q.

Pelo presente contrato particular, constituem
uma sociedade por quotas, que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Hamda Supply Chain, Limitada e tem a sua
sede na avenida Martires da Machava, n.° 523,
rés-do-chdo, Maputo, Mog¢ambique, podendo

abrir filiais, delegagdes e outras formas de
representagdo no territorio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social
o exercicio das seguintes actividades:
a) Venda de vestuarios;
b) Venda de aparelhos electrénicos,
radios e televisoes;
c) Venda de tintas, vidros, equipamentos
sanitarios, ladrilhos e similares.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, exercer quaisquer outras actividdaes
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares de sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidos
por lei, desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, é de 5.000,00MT (cinco mil
meticais) e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
representativa de trinta e cinco
por cento do capital social, perten-
cente a Sérgio Amandio Maulate
Macurra; e

b) Outra quota com o valor nominal de
3.000.00MT (trés mil meticais),
representativa de sessenta e cinco
por cento do capital social, per-
tencente a Yongsen Huang.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade pertencerdo ao sécio Yongsen Huang,
desde ja nomeado administrador, podendo
ou ndo auferir remuneracao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do adminis-
trador.

ARTIGO SEXTO

(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.
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| Care Medical Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
sete de Fevereiro de dois mil e vinte e dois, a
sociedade por quotas I Care Medical Center,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Avenida Eduardo Mondlane, n.°1740, rés-
-do-chdo, 1.° andar, matriculada sob NUEL
101288226, os sécios deliberaram pela alteracao
do ponto quarto do artigo décimo primeiro do
contrato de sociedade, passando a sociedade a
se obrigar mediante uma assinatura.

Na referida sessdo os sécios Abdullah
Chaaban, Bader Hassan e Hussein El Sabbouri
El Khayat deliberaram que a sociedade passaria
a se obrigar mediante uma assinatura do
director-geral e a assinatura do director admi-
nistrativo deixaria de obrigar a sociedade.

Assim, € alterado o ponto quarto do artigo
décimo primeiro do contrato de sociedade que
passard a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Quatro) Para obrigar a sociedade
nos seus actos e contratos ¢ necessaria a
assinatura tnica e exclusiva do director-
-geral, independentemente da existéncia
ou nomeagdo de outros directores.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Margo de 2022. —
O Técnico, llegivel.

IKT- Auditores
e Consultores, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta datada aos trinta do més de Marco de dois
mil vinte e dois a sociedade IKT—Auditores e
Consultores, S.A., matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Maputo sob
n.° 101205452 os accionistas deliberaram a
alterac@o da denominacdo social, tendo alterado
da IKT-Auditores e Consultores, S.A para
Félix & Anabela — Sociedade de Auditores
Certificados, S.A., em consequéncia do presente
deliberacdo fica alterado o artigo primeiro
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Félix & Anabela — Sociedade de Auditores
Certificados, S.A., constituida sob forma de

sociedade an6nima, com sede na cidade da
Maputo, no bairro Central, Avenida Vladimir
Lenine, n.° 174, 1.° andar, Edificio Millennium
Park, podendo abrir delegacdes ou outras formas
de representacdo noutros locais do pais ou no
estrangeiro mediante a deliberagido do Conselho
de Administragéo.

Maputo, 31 de Marco de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Just Fall In Love — Sociedade
Unipesseal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101728749 uma entidade
denominada Just Fall In Love — Sociedade
Unipesseal, Limitada.

Flavia Zacarias Chilengue, solteira , portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101022950568,
emitido a 11 de Dezembro de 2017, valido
até 11 de Dezembro de 2022, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na rua Joseph Ki-Zerbo, casa
n.° 193, bairro da Coop, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Just Fall
In Love — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na rua Joseph ki-zerbo, casa n.°
193, bairro da coop, Maputo. A qual podera
mudar a sua sede social dentro do territério
nacional, criar, e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer forma
de representacdo,no territério observando os
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui se por tempo inde-
terminado, contando-se o deu inicio para efeitos
legais, a partir da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objeto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comércio a retalho de flores, plantas,
sementes e fertilizantes,em esta-
belecimento especializado,bem
como comércio a grosso e/ou aretalho
de produtos alimentares,bebidas
e tabaco, incluindo importagdo e
exportagdo de mercadorias;

b) A sociedade podera ainda desenvolver
quaisquer actividades comerciais

conexas,complemen tares ou
subsididrias 4s suas actividades
principais, tendentes a maximiza-
-las atavés de novas formas de
implementagao de negdcios,e como
fonte de rendimento desde que
legalmente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) representado por uma quota de igual
valor nominal, pertencente a Fldvia Zacarias
Chilengue.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que se decida.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Flavia Zacarias Chilengue — 20.000.00 MT.

ARTIGO SETIMO
( Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada por
Flavia Zacarias Chilengue.

Dois) O administrador terd todos os
poderes necessdrios para representacdo, da
sociedade, em juizo e fora dele,bem como
a administracdo dos negécios da sociedade,
podendo designadamente abrir € movimentar
as contas bancarias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrangas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do do sécio,antes continuard com
herdeiros ou representantes.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria, reunird uma
vez em cada ano, para apreciacdo, apro-vagao
modifica¢do do balango e contas do exercicio
anterior, bem como para decidir sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatdria, e em seccdo extra-ordindria
sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO
(Situac6es omissas)

Quaisquer questdes ndo, especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢des do codigo
comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdes aplicaveis.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.
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Leo Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de dezassete de Fevereiro de dois mil
vinte e dois, lavrada de folhas trinta e cinco a
folhas trinta e seis verso do livro de notas para
escrituras diversas numero sessenta e sete,
perante Orlando Fernando Messias, conservador
e notdrio técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Leo Constru¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio Leo
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por quotas de responsabilidade limitada,
com sede na cidade de Vilankulo, provincia
de Inhambane, podendo por deliberacdo da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
podera ainda criar ou encerrar sucursais, filiais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representacdo social onde e quando for neces-
sario, desde que deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
constru¢do civil de obras publicas e privadas.

a) Construcdo, exploragdo e gestdo de
empreendimento;

b) Designe grafito;

c) Estaleiro de fabrico e venda de blocos;

d) Comércio a retalho e a grosso de
material de construgdo (ferragem);

e) Compra e venda de combustivel e
lubrificantes.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituirem-se,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa ndo proibida por lei, uma vez
obtidas as respectivas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tinica quota de
cem por cento e pertencente ao socio Leonardo
Simido Mabombe.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Leonardo Simido Mabombe, com dispensa de
caug¢do bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos os actos e contratos, o gerente
podera delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Omissos

Disposigio final tudo o que ficou omisso
serd regulado e resolvido de acordo com a Lei
Comercial.

Esta conforme.
Conservatoria dos Registos e Notariado

de Vilankulo, 4 de Marco de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Naguibarte Servicos
& Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101725294, uma entidade
denominada de Naguibarte Servigos &
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes.

Naguib Elias Abdula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100419234J, emitido
na cidade de Tete a 5 de Agosto de 2010,
nascido a 21 de Outubro de 1955, natural de
Tete, filho de Omar Elias Abdula e de Amélia
Elias Abdula, estado Civil divorciado.

Residente no bairro triunfo, n.° 320 rés-
-do-chio.

E-mail: naguibarte @ gmail.com

Telefone:+258 84215 2120

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) Naguibarte Servigos & Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada é uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
a qual se rege pelos presentes estatutos, assim
como pela legislacdo aplicavel (doravante
designada por “Sociedade”).

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida
Julius Nyerere n.° 235, 1.° andar, cidade de
Maputo.

Dois) A sede social poderd ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Mediante simples deliberacdo do
sécio tnico, a sociedade podera criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representagdo comercial da
sociedade, em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem em como principal
finalidade comercial a prestagio de servigos na
area das artes visuais e outras manifestagdes de
cardcter artistico.

Dois) Para a prossecu¢do dos seus fins a
sociedade promoverd as seguintes actividades:

a) Exportac@o e importag¢do de quadros
artisticos e diverso material de arte;

b) Fornecimento e venda de arte plastica;

c) Decoragdo de interior;

d) Projecto de interior design;

e) Curadoria de arte;

f) Arranjos graficos;

g) Impressdo grafica;

h) Fornecimento e venda de material
de arte;

i) Fornecimento de mobiliario diversos
(casas e escritorios);

j) Desenho e produgdo de mobilia em
madeira;

k) Fornecimento e aplicagao de molduras;

[) Fornecimento e venda de material
artistico (tintas acrilicas);

m) Transporte de material de artes;

n) Inventariacdo de arte;

0) Avaliagdo patrimonial de arte;

p) Design, producdo e impressdo
de cartazes;

q) Concepgdo e execucdo de murais
artisticos;

r) Concepgdo, revitalizagdo e restauro
de pracas publicas;

s) Desenho e produgdo de logotipos; e

t) Concepgao, revitalizacio, execugdo
e restauro de monumentos.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indi-
rectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares a sua
actividade principal.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), e correspondente a uma quota de
igual valor nominal, pertencente ao sécio tinico
Naguib Elias Abdula.

ARTIGO QUINTO
(Aumento ou reducéao do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo do s6cio unico,
nos termos legais.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo o sécio tinico conceder
a sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacio da sociedade
pertencem ao sécio tnico Naguib Elias Abdula,
que desde ja fica nomeado administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo
e fora e fora dele, activa e passivamente, é
suficiente a assinatura do sdcio unico.

Trés) A sociedade pode constituir um
procurador, mediante a outorga de procuracio
adequada para o efeito, na qual especificard os
poderes conferidos ao procurador.

Quatro) A procuragdo outorgada poderd
permitir a prética de actos de gestdo de todos
negdcios sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social,
incluindo a movimentagao de contas bancérias,
propor, prosseguir, confessar, desistir ou
transigir em quaisquer acgdes em que a socie-
dade esteja envolvida, entre outros poderes que
venham a ser especificados no mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
do ano correspondente.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo da reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO
(Despesas de constituicao)

As despesas de constitui¢do serdo supor-
tadas pelo sdcio dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Estatuto do sécio Unico)

O sécio tnico goza do estatuto de sécio
fundador, ainda que a sociedade venha a ser
composta por uma pluralidade de sécios e
em virtude disso sofra as vicissitudes corres-
pondentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes do sécio Unico)

Um) O sécio tinico fica desde ja autorizado
a celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que tais negdcios sirvam a prossecug¢ao
do objecto social, devendo os mesmos obedecer
a forma legalmente prescrita ou se ndo estiver
estabelecida uma forma especial, obedecer
a forma escrita.

Dois) O s6cio tnico deverd manter, na
sede da sociedade, os documentos relativos aos
negdcios juridicos celebrados com a prépria
sociedade de modo a que possam a todo o
tempo, ser consultados por qualquer autoridade.

Trés) O sécio dnico pode deliberar em
transformar a sociedade através de divisdo e
cessdo de quota ou de aumento de capital social
por entrada de um(a) novo/a sécio/a.

Quatro) Mediante deliberagido do sdcio
unico, a sociedade podera adquirir participagdes
noutras sociedades dentro dos limites legalmente
estabelecidos, mesmo que com o objecto diverso
do por si prosseguido, bem como entrar em
agrupamentos complementares de empresas
ou sociedades reguladas por leis especiais,
criar ou extinguir, mediante deliberagdes da
geréncia, delegagdes, agéncias, sucursais ou
qualquer outra forma de representag¢do social
em outros locais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei e pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi-
¢des do Cédigo Comercial e restante legis-
lacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Maputo Dive Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia 22 de Outubro de 2021, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101636925 uma entidade
denominada Maputo Dive Center, Limitada,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

A sociedade adopta a denominacido Maputo
Dive Center, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas tendo a sua
sede social na rua B, casa n.° 5, quarteirdo
n.° 8, bairro de Guachene, no distrito Municipal
Katembe, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, com inicio a partir da data do
respectivo Registo na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de mergulho desportivo
em toda a sua abrangéncia permitida por lei,
nomeadamente:

a) Ministragdo de cursos de mergulho;

b) Venda de experiéncias de mergulho;

c) Aluguer, importacdo, venda e
reparagido de equipamento de
mergulho.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de 20.000,00
MT (vinte mil meticais), corresponde a soma de
duas quotas distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.200,00MT (dez mil e duzentos
meticais), pertencente ao sécio
Julian Spezzati, solteiro, de nacio-
nalidade Belga, residente na
cidade de Maputo, titular do DIRE
n.° 11BEO0008159F, pelo Servigo
Nacional de Migracdo da Cidade
de Maputo, vdlido até dia 11 de
Novembro de 2021, correspondente
a 51% (cinquenta e um por cento)
do capital social;

b) Uma quota com o valor de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais), pertencente ao sécio
Luciano Adamo, solteiro, de
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nacionalidade mocambicana,
natural de Inhambane, residente
na cidade de Inhambane, Bilhete
de Identidade n.° 080100462457Q,
vélido até dia 18 de Novembro de
2025, pela Direccdo Nacional de
Identificagao Civil, correspondente
a49% (quarenta e nove por cento)
do capital social.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade € representada e gerida por um
administrador, cuja duragdo do mandato é por
tempo indeterminado. E desde ji designado
administrador com plenos poderes e dispensa
de caucdo o senhor Julian Spezzati.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

Namanhumbire Gems,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 9 de Margo de dois mil e vinte dois, 0s s6cios
da sociedade Namanhumbir Gems, Limitada,
registada por escritura de 28 de Setembro de
2015, lavrada a folhas uma a trés do livro de
notas para escrituras diversas n.° 9 do Cartério
Notarial de Montepuez, com sede na cidade
de Montepuez, provincia de Cabo Delgado
(“Sociedade”), com capital social, integralmente
subscrito de 500.000,00MZN (quinhentos
mil meticais, nomeadamente, Kukwira SA,
titular de uma quota no valor nominal de
350.000,00MZN (trezentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 70% (setenta por
cento), do capital social da sociedade e quatro
de Outubro, Limitada, titular de uma quota
no valor nominal de 150.000,00MZN (cento
e cinquenta mil meticais), correspondente a
30% (trinta por cento), do capital social da
sociedade, procederam com cessdo de quotas,
destitui¢ao e nomeagao do novo administrador
e alteracdo parcial dos estatutos da sociedade,
nos seguintes termos:

O senhor Chandra Shekhar Singh, em
representacdo da sécia Kukwira SA, manifestou
a sua vontade em ceder a sua quota no valor
nominal de 350.000,00MZN (trezentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a

70% (setenta por cento), do capital social
da Sociedade, para a Fura Services DMCC,
sociedade comercial constituida e regida nos
termos da lei dos Emirados Arabes Unidos,
registada sob o nimero DMCC88986, com sede
na Unit No: 106 DMCC Business Centre Level
No 8 Jewellery & Gemplex 2, Dubai, United
Arab Emirates, pelo pre¢o equivalente em
meticais a setenta e sete mil setecentos e setenta
e sete ddlares dos Estados Unidos América e
setenta e oito centavos (USD 77.777,78), livre
de quaisquer 6nus ou encargos, sob condicio
de terem sido os impostos exigidos por lei
pagos para levar a cabo a referida cessdo e
ainda ter obtido as autorizacdes das autoridades
competentes.

As socias foram unanimes que uma vez
obtidas estas autorizacdes e impostos pagos,
e porque a socia Quatro de Outubro, Lda.,
niao manifestou o direito de preferéncia para
aquisi¢do da quota, a socia cedente com a
materializacdo da cessdo ird apartar-se da
Sociedade. Dito isto, a Assembleia Geral
aprovou a cessio de quotas, nos termos descritos
acima.

Mais ainda, o senhor Chandra Shekhar
Singh, em representacdo da sécia Quatro
de Outubro, Lda., declarou que dividiria
a quota que detém na Sociedade em duas
partes desiguais, uma no valor nominal de
MZN 145.000,00 (cento e quarenta e cinco
mil meticais), correspondente a 29% (vinte e
nove por cento) do capital social da Sociedade
e outra no valor nominal de MZN 5.000,00
(cinco mil meticais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social da Sociedade.
Tendo feito isto, declarou que vende uma
parte da quota ora dividida no valor nominal
de MZN 145.000,00 (cento e quarenta e cinco
mil meticais), correspondente a 29% (vinte e
nove por cento) do capital social da Sociedade
a Fura Services DMCC, livre de quaisquer
onus ou encargos, pelo valor equivalente em
meticais a trinta e trés mil e oitocentos e trinta
e quatro délares dos Estados Unidos América
(USD 33.834,00), sob condi¢@o de terem sido
os impostos exigidos por lei pagos para levar
a cabo a referida cessdo e ainda ter obtido as
autorizacdes das autoridades competentes. Mais
ainda, Chandra Shekhar Singh em representacao
da Quatro de Outubro, Lda. declarou ainda a
decisdo de vender essa outra quota dividida,
no valor nominal de 5.000,00 MZN (cinco mil
meticais), correspondente a 1% (um por cento)
do capital social da Sociedade para a Fura Gems
Inc DMCC, sociedade comercial constituida e
regida nos termos da lei dos Emirados Arabes
Unidos, registada sob o nimero DMCC189749,
com sede na Unit No: AG-PF-197 AG Tower
Plot No: JLT-PH1-I1A Jumeirah Lakes Towers,
Dubai, United Arab Emirates, livre de qualquer
encargos ou Onus, pelo preco equivalente em
meticais a mil, cento e sessenta e seis dolares dos
Estados Unidos América (USD 1.166,00), sob
condi¢do de terem sido os impostos exigidos por
lei pagos para levar a cabo a referida cessao e
ainda ter obtido as autorizacdes das autoridades

competentes. Com a materializagio da cessio de
quotas, ambos os sdcios cedentes vao se apartar
da sociedade.

Apés a materializagdo das cedéncias, a
sécia Fura Services DMCC, unificard as quotas
adquiridas e passard a deter uma quota no valor
de MZN 495.000,00 (quatrocentos e noventa
e cinco mil meticais), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do capital social
da Sociedade e a sécia Fura Gems Inc DMCC
passara a deter uma quota de MZN 5.000,00
(cinco mil meticais), correspondente a 1% (um
por cento) do capital social da sociedade.

No ambito do Ponto Dois da ordem de
trabalhos da referida assembleia geral, foi
deliberado por unanimidade de votos em
proceder com a nomeagdo de um conselho
de administracdio, composto por trés
administradores, sendo um deles o presidente. Na
sequéncia, os socios deliberaram unanimemente
a nomeacdo dos senhores Chandra Shekhar
Singh, Yogita Vichare e Devidas Shetty,
como administradores da sociedade e o senhor
Devidas Shetty foi também eleito para o cargo
de Presidente do conselho de administracio da
sociedade.

No Ponto Trés da ordem dos trabalhos,
e como consequéncia das alteracdes a se
realizar, deliberou-se em prosseguir com a
alteragdo parcial dos Estatutos da sociedade,
concretamente a alteracdo do nimero Um do
Artigo Quarto e Artigo Nono, que passardo
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro, é
de 500.000,00 MT (quinhentos mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Fura Services DMCC, titular de
quota no valor de 495.000,00MT
(quatrocentos e noventa e cinco
mil meticais), correspondente a
99% (noventa e nove por cento), do
capital social da sociedade;

b) Fura Gems Inc DMCC., titular de
uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 1% (um por cento), do capital
social da sociedade.

Dois) ...
Trés) ...
Quatro) ...

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administragao
composto por 3 ou 5 administradores, nomeados
pela assembleia geral por um periodo de 3 anos,
renovaveis automaticamente.
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Dois) A sociedade serd vinculada pela
assinatura de qualquer um dos trés adminis-
tradores ou pela assinatura de qualquer
procurador nos termos e limites dos poderes
que lhes tenham sido atribuidos.

Que em tudo nao alterado por este documento
particular, continuam a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Montepuez, 15 de Margo de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Orera Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e seis de Novembro de dois mil e
vinte um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101657345, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
denominada Orera Consultores, Limitada,
constituida entre os s6cios: Manuel Tenente Frio
Janior, solteiro, natural de Quelimane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101302793M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula a 15 de Abril de 2021, residente na
rua dos Continuadores 3 bairro urbano central
Nampula; Emerson Ernesto Zita, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100502639N, emitido pelo
Arquivo de Identificagao Civil de Maputo a
12 de Julho de 2017, residente na Avenida da
Zambia, casa n.° 371, Maputo. Celebram entre
si o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regera pelas cldus ulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Orera Consultores, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de consultoria nas dreas de monitoria,
avaliacdo e aprendizagem de programas:

a) Formac@o profissionalizante;
b) Assessoria;

c) Elaboracdo de estudos de base,
diagndstico rdpido participativo
ou qualquer outro estudo de base
e definicdo de indicadores e alvos;

d) Elaborag¢ao de avaliagdo intermediaria
e final de programas/projectos;

¢) Elaborag@o de pesquisas;

/) Fortalecimento da capacidade insti-
tucional em monitoria, avalia¢do
e aprendizagem;

g) Desenho e andlise de projectos sociais,
com enfoque para a componente
de monitoria, avaliacdo e aprendi-
zagem;

h) Capacitacdo e desenho de histérias
de sucesso;

i) Fornecimentos de profissional de moni-
toria, avaliac@o e aprendizagem;

J) Ferramentas digitais de colecta de
dados;

k) Temas transversais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que, devida-
mente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, bens, direitos e
outros valores é de 100.000,00MT (10 mil
meticais), encontrando-se dividido em 2 quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao socio
Manuel Tenente Frio Junior;

b) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio
Emerson Zita.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneracéo conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo
do sécio gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio ndo
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

Nampula, 30 de Novembro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Paddy’s Restaurante
& Disco — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Margo de 2022, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101724158 uma entidade
denominada de Paddy’s Restaurante & Disco-
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se rege
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes.
Maria da Graga Colimao Martins Nolan,

nascida aos 18 de Julho de 1971, natural de

Maputo, de nacionalidade mogambicana,

residente no bairro do Alto-Maé, Avenida

Eduardo Mondlane, n.° 3021, 3.° andar flat

6, na cidade de Maputo, portador do Bilhete

de Identidade n.° 100100323918B, emitido

em Maputo a 19 de Maio de 2017 e com

validade até 19 de Maio de 2027.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal,limitada
que se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
Paddy’s Restaurante & Disco — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Djonasse, quarteirdo 5, casa n.° 35, no posto
administrativo da Matola-Rio, provincia de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral abrir agéncias, delegagdes, sucursais,ou
outra forma de representacao em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto explorar
um empreendimento turistico de restauragdo e
bebidas do tipo restaurante e salas de danga.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de 1.500.000,00MT (um
milhdo e quinhentos mil meticais), pertencente a
unica sécia sendo 100% de quota total.

ARTIGO QUINTO
(Reunioes)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessario para apresentagio, aprovacao, ou
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modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
orcamentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela sécia Maria
da Graga Colimao Martins Nolan. Para obrigar
a sociedade basta a assinatura dela, podendo
também nomear um ou mais Mand4tarios com
poderes para tal.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social, corresponde ao ano civil
e o balanco de contas do resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetida a aprovacao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso neste estatuto,
regulardo os dispositivos legais aplicdveis
nas sociedades por quotas na Republica
de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

Raul Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte oito de Marco de dois mil e vinte e dois,
foi registada sob NUEL101729117, a sociedade
Radl Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 28 de Marco de 2022, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma sede)

A sociedade adopta a denominagdo Raul
Construgoes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sede na cidade de Lichinga, distrito
urbano numero um, nesta cidade. Mediante a
deliberac@o da assembleia a sociedade podera
deslocar livrimente a sede social dentro do
territério nacional ou no estrangeiro, bem como
abrir e fechar quaisquer outras delegacdes ou
sucursais, estabelecimentos, firmas, agencias ou

outras formas de representacao, onde e quando
achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal o exercicio das seguintes actividades:

a) Construcgdo civil de obras puiblicas
e de habitag@o;

b) Prestagdo de servigos de construgdo
civil e nas dreas seguintes: constru-
¢do e manutengdo de edificios
e obras publicas, construcdo e
manuten¢do de estradas e pontes,
construcdao e manutencao de
obras hidrdulicas e construgdo e
manutencdo de redes e instalacoes
eléctricas;

c) Poderd ainda participar sem limites
no capital de outras sociedades
constituidas ou a constituir que
tenham objecto diferente do seu,
por investimento proprio ou
associando-se a terceiros.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde
que sejam permitidas por lei e desde que a
assembleia geral delibere nesse sentido.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 200.000,00MT
(duzentos mil de meticais), correspondente
a uma unica quota em 100% do total do
capital social, 200.000,00MT (duzentos mil
de meticais), pertencente ao sdcio unico
Raul Candido Mazuze, casado em regime de
comunhdo de bens adquiridos com Carla Aquiar
Chambisso, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro Muchenga, na cidade de
Lichinga, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090102872824M, emitido pelo Arquivo
de Identificagao Civil de Matola, a 6 de Marco
de 2018, NUIT 101820785.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Raul
Candido Mazuze, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de pagamento de
caucao.

Dois) Para obrigar a sociedade e bastante
uma assinatura do gerente, podendo designar
um ou mais mandatérios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Trés) O gerente ndo poderd obrigar a socieda
cto social desta, nem conferira favor de terceiros
quaisquer garantias, flan¢as ou abonagdes, sem
consentimento da assembleia geral.

Quatro) O mandato da geréncia € de 5 anos,
podendo ser renovado uma ou mais vezes,
dependendo da deliberacio da assembleia.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique.

O Técnico, Ilegivel.

Singularity, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaciio que
no dia vinte e cinco de Margo de dois mil e
vinte e dois, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada deno-
minada, Singularity, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 101727750, com sede na Matola B,
rua dos Abacateiros, casa n.® 324, Q8, cidade da
Matola, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagado de
Singularity, Limitada € constituido por tempo
indeterminado e tem a sua sede social na Matola
B, rua dos Abacateiros, casa n.® 324, quarteirdo
8, cidade da Matola, podendo por deliberagio
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdao
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, abrir
agéncias, delegagdes, sucursais ou outras
formas de representag@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Investimentos imobilidrios, gestdo
imobilidrias, gestdo hoteleira e
turismo, investimentos finan-
ceiros, participacdes socie-
tarias, prestagdo de servigos
de consultoria e gestdo, pres-
tacdo de servigos de logis-
tica e transporte, formagdo
profissional, consultoria de
investimentos, importacdo
e exportacdo, representagao
comercial, trading, detengdo de
participacdes no capital social.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza assessdria ou
complementar da actividade principal.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrita e integral-
mente realizado em dinheiro e bens ¢ de vinte
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de cin-
quenta porcento do capital social,
pertencente a socia, Jeisa Limitada;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a sdcia, Sénia
Agostinho Massangaia Chone.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado por contribuicdo dos sécios, em
dinheiro ou outros bens, de acordo com os
novos investimentos feitos por cada um ou
incorporagdo de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e formas de vinculacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida por todos
os sécios os quais formardo um conselho de
administrac@io e a gestdo didria da sociedade
serd confiada a senhora Isabel Manuel Timana
Massango.

Dois) A sociedade serd vinculada através
de assinaturas conjuntas dos administradores.

Trés) Cada administrador ou sdcio podera
delegar os seus poderes ao outro sécio, podendo
também indicar seus mandatdrios, bastando
apenas conferir, os necessirios poderes de
representacao.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Cinco) E vedado aos membros do conselho de
administra¢do, director geral ou ao mandatario
obrigar a sociedade em fiancas, abonagdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Smart Intergration,
Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Margo de 2022, foi matriculada

na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101598896 uma entidade
denominada Smart Intergration, Engenharia e
Servigos, Limitada, que se rege pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Donald Isaias Enosse, maior,
solteiro, natural da cidade de Maputo, provincia
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro de Zimpeto, rua dos
Golfilhos, quarteirdo 25, casa n.° 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101619515C;

Segundo. Isaias Enosse, maior,solteiro,
natural de Massinga, provincia de Inhambane,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro de Zimpeto, rua dos Golfilhos, quar-
teirdo 25, casa n.° 61, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300433913B.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Smart Intergration, Engenharia e Servigos,
Limitada, tem a sua sede no bairro do Zimpeto,
rua dos Golfinhos,quarteirdo 25 casa n.° 61,
podendo mediante simples deliberagdo da
administracdo, transferi-la, abrir, manter,
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representag¢do onde e
quando a administracio assim o decidir.

Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebracdo do contrato de sociedade e a sua
duragio serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
em engenharia e desenvolvimento
de projectos de automacao, instru-
mentacdo, calibragdo,energias
renovaveis, refrigeracao, electri-
cidade industrial e fornecimento
de materiais de uso e consumo
industrial;

b) Manutenc@o de sistemas de automagao,
instrumentacdo, calibracdo, ener-
gias renovdveis, electricidade
industrial e refrigerac@o;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacdo de
diversos equipamentos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT,
correspondente a 75%, pertencente
ao s6cio Donald Isaias Enosse;

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT,
correspondente a 25%, pertencente
ao socio Isaias Enosse.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Nao se poderd exigir dos sdcios prestacoes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdao
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da
sociedade se julgarem indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessdes e divisdes de quotas. Na
cesséio de quotas terd direito de preferéncia
a sociedade e em seguida os sécios segundo
a ordem de grandeza das jd detidas.

Dois) E livremente permitida a cessdo total
ou parcial, de quotas entre os sécios, ficado
desde ja autorizadas divisdes para o efeito,
porem a cessdo a estranho ndo é admissivel
podendo somente ceder entre sécios.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo sécio Donald Isaias Enosse, que
assume as fun¢des de administrador da empresa,
e com a remuneracdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete ao administrador da empresa,
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizacio
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, basta a assinatura do administrador
da empresa. Os sécios gerentes terdo todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negocios da sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um)Para além do caso de amortizacio de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade téra ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhora, arresto, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou seja dada como caugdo de
obrigagdes assumidas pelos titulares sem que a
prestacao de tal garantia tenha sido autorizada
pela sociedade.

Dois) Os bens da sociedade ndo poderdo
servir de cumunhdo de bens em caso de um
dos socios contrair qualquer tipo de casamento
seja ele tradicional ou civil ndo podendo ser
abrangidos os bens sociais caso estes pretendam
que assim seja para qualquer bem social ndo sera
legitimado como bem de comunh@o.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessido
ordindria duas vez por cada ano, uma para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio findo e aplicagao
dos respectivos resultados, outra para aprovacao
do plano e or¢gamento para o ano seguinte, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

O exercicio social coincide com ano
civil. O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e por acordo entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entederem desde que
obedegam o preceituado nos termos sucessorios
legais e ordenados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, a sociedade
regular-se-4 nos term os da legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técncio,
llegivel.

TBS - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Marco de dois mil e vinte
dois, TBS — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de Vinte mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100247682, deliberou a mudanga
da sua sede social, e consequente alteragdo
parcial dos estatutos no seu artigo segundo, o
qual passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua do
Kongwa, n.° 104, 4.° andar direito, cidade
de Maputo.

Maputo, 28 de Margo de 2022.. — O Téc-
nico, llegivel.

Trans Karibu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101693325 uma entidade
denominada de Trans Karibu, Limitada, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

E celebrado o presente contrato de sociedade
da Transkaribu, Limitada sociedade por
limitada, nos termos da lei, entre 0s sOcios:

Rui Francisco Senda, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102277806Q), emitido em
7 de Margo de 2019, na cidade de Maputo,
residente na Avenida Eduardo Mondlane
n.°1650, bairro Central, cidade de Maputo,
doravante designado sdcio;

Hélder Herculano Salvador Machango, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100422452P,
emitido em 30 de Abril de 2021, na cidade de

Maputo, residente na Avenida Julius Nyerere
n.°742, bairro da Polana, cidade de Maputo,
doravante designado sdcio.

E constituida a presente sociedade por
quotas, a qual ira regular-se pelas seguintes
cldusulas e, no que for omisso, pela legislagao
aplicdvel.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Trans Karibu, Lda, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o exer-
cicio de actividades de transporte de passageiro
e de mercadoria, venda de material de escritorio
e informatico prestagdo de servigos de limpeza
e jardinagem e de outras actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd deter parti-
cipagdes em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim discriminadas:

a) Uma quota de cinquenta por cento do
capital social, correspondente ao
valor nominal de vinte e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Rui
Francisco Senda;
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b) Uma quota de cinquenta por cento
do capital social, correspondente
ao valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, pertencente ao
socio Hélder Herculano Salvador
Machango.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes do capital social, serdo os mesmos
rateados pelos sdcios, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Poderio ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) Caso ndo seja possivel obter
fundos, que a sociedade necessite, através
de financiamento de terceiros, a Assembleia
Geral podera deliberar que os sécios efectuem
suprimentos de que a sociedade carecer, em
termos e condicdes determinadas e fixarad os
juros e as condi¢des de reembolso.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sécios a
sociedade serdo efectuados de acordo com a
propor¢do do capital detido, salvo quando outra
forma for deliberada.

Quatro) Os suprimentos acima referidos
constario de acordo reduzido a escrito, devendo
constar, obrigatoriamente, a possibilidade de
conversdo do suprimento em entrada de capital,
sem embargo das disposi¢des legais aplicdveis.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessido ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, mas para terceiros, a decisio
carece de consentimento escrito da sociedade.

Dois) A sociedade e os s6cios ndo cedentes
gozam do direito de preferéncia na cessdo de
quotas a terceiros, na propor¢ao das suas quotas
e com direito de acrescer entre si.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
os socios desejarem fazer o uso do direito de
preferéncia, o sécio cedente poderd livremente
vender a sua quota fora da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacdo,
aprovacdo, modificagdo do balango e contas
do exercicio findo, or¢amento do ano ou
periodo subsequente e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocacdo, serd convocada pelo gerente,
ou pelos s6cios que representem cinquenta e um
por cento do capital social subscrito, por meio de
carta registada, com aviso de recepg¢ao, dirigida
a todos os socios, com antecedéncia minima de
quinze dias, que podera ser reduzida para cinco
dias para as sessoes extraordindrias.

Trés) A assembleia reunird na sede da
sociedade, podendo te r lugar noutro local,
quando as circunstancias o aconselhem.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por pessoas fisicas
que para o efeito designarem, mediante simples
carta reconhecida notarialmente para esse fim
dirigida ao presidente da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou, devidamente representados, pelo
menos, sessenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO OITAVO
Votos

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
que a lei ou estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sao dispensadas as formalidades da
assembleia geral, quando os sécios concordem,
por escrito, que ela delibere, considerando-se
vélidas as delibera¢des tomadas, desde que
tais deliberacdes ndo impliquem alteracdes do
pacto social, dissolu¢do da sociedade, cessdo e
divisdo de quotas, casos em que se observard
o estatuido na lei.

ARTIGO NONO
Competéncias

Um) Para além de outros actos que a
lei determine, dependem de deliberacdo da
assembleia geral os seguintes actos:

a) Alteragdo do objecto social;

b) Admissao de novos sécios;

¢) Aprovagio das propostas da comissdao
de remuneracdes para saldrios e
honorarios dos membros dos 6rgaos
sociais;

d) Aprovagdo dos principios de politica
financeira da sociedade, criagdo
e alocacdo de lucros e reservas
e sua utilizacdo, constitui¢do de
provisdes, distribui¢iio de divi-
dendos e ainda a aprovagdo de prin-
cipios contabilisticos, sem prejuizo
das normas legais aplicdveis sobre
estas matérias;

¢) Emissdo de garantias, fiancas, avais
ou assumpgao de responsabilidade
por danos para além das que se
mostrarem necessdrias no decurso
da gestdo corrente do negdcio ou

de montante superior ao que venha
a ser fixado pela assembleia geral;

/) Contrac¢do de empréstimos, incluindo
0s seus termos e condigdes;

g) Cessao, transferéncia, venda ou outras
formas de alienacio do negécio da
sociedade;

h) Criacdo e encerramento de quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou qualquer outra forma de
representacdo social e afiliagao em
outras sociedades e/ou fusio;

i) Liquidagdo e dissolucdo da sociedade;

j) Decisdo de iniciar ou entrar em
acordo para resolver qualquer
disputa ou procedimentos com
qualquer terceira parte no que
respeita a assuntos que tenham
impacto substancial na actividade
da sociedade;

k) A eleicdo e exoneragdo do adminis-
trador;

[) A alterag@o do contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e gerida por
um administrador a eleger pela assembleia geral,
por um mandato de dois anos, o qual podera ou
ndo ser dispensado de caucdo, podendo o ndo
ser socio e podendo ou ndo ser reeleito.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos
e, passivamente, em juizo e fora dele, na ordem
juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes consentidos
para a prossecug¢do e realizagdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio de
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Fora dos casos de mero expediente, a
sociedade obriga-se validamente pela assinatura
do administrador, que poderd designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes por meio de uma
procurag ao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de lucros

Um) O exercicio social correspondente
ao ano civil e o balango de fecho de contas
de resultados serd encerrado com a data de
referéncia de trinta e um de Dezembro de cada
ano, e serd submetido a aprovagao da assembleia
geral.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
balango, cinco por cento serdo levados para
a conta destinada ao fundo de reserva legal,
trinta por cento serdo levados para o que vier a
ser deliberado pela assembleia geral e, sessenta
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e cinco por cento serdo repartidos entre os
s6cios na propor¢do das suas quotas, a titulo
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e/ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Litigios
Em caso de litigios, a sociedade obriga-

se a seguir, necessdria e sucessivamente, 0s
seguintes tramites:

a) Resolucdo amigavel do conflito em
reunido da assembleia geral;

b) Nomeacdo de uma comissdo
conciliatéria para a resolugdo do
diferendo pela assembleia geral;

c) Submissdo as instancias judiciais
competentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 1 de Abril de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Velcom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Mar¢o de 2022, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101479749 uma entidade
denominada de Velcom, Limitada, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes.

Primeiro. Veloso Anténio Sande, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100478616
C, emitido a 17 de Novembro de 2020, pela
Direccdo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo e residente em Maputo, e residente
em Maputo, Avenida Emilia Dausse, n.® 1229
8 andar flat 2;

Segundo. Garrincha Anténio Sande, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n. °© 05010033796 F,
emitido a 5 de Janeiro de 2021, pela Direcgao
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo e
residente em Maputo Avenida Emilia Dausse,
n.° 1229 8 andar flat 2;

E celebrado, a 11 de Fevereiro do ano de dois
mil e vinte um ao abrigo do disposto nos artigos
90 e 283 e seguintes do Cédigo Comercial
vigente em Mog¢ambique, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominagdo Velcom, Limitada,
adiante designada abreviadamente por Velcom,
Limitada ou simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas em
estabelecer e operar rede de telecomunicagdes
para prestacdo de servigos de transmissdo de
dados, venda e instalacdo de tecnologias de
equipamento de acesso a internet, incluindo
a sua importacdo e exportacio bem como a
representacdo e agenciamento de empresas
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indi-
rectamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Veloso Antonio Sande, com uma
quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 95,00% por cento
do capital social;

b) Garrincha Anténio Sande, com
uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5,00% por
cento do capital social; o capital
social poderd ser aumentado por
deliberag@o dos sécios os quais

gozam do direito de preferéncia na
subscri¢cdo dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissido de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera deliberar a amor-
tizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no Artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balango como quota amor-
tizada, podendo posteriormente os sécios
deliberar a criacdo de uma ou vdrias quotas,
em vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o n.° 2 do
Artigo Quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagoes que lhe derivam do
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pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial. A exclusdo do
sécio ndo prejudica o dever de
este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

Um) A administracio, geréncia e vinculagio
da sociedade € realizada pelo socio Veloso
Anténio Sande, que desde ja fica nomeado como
socio-administrador e gerente com dispensa
de caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, é
obrigatdria a assinatura do sécio Veloso
Anténio Sande ou de um procurador constituido
dentro dos limites conferidos, especificamente,
pelo conselho de administragio.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados somente por um administrador ou
de procurador constituido para o efeito.

Quatro) Para qualquer acto ou transac¢do
que envolva a venda ou oneracdo de qualquer
patriménio da sociedade, é sempre obrigatdria
uma decisdo, reduzida em acta, da assembleia
geral da sociedade, lavrada no livro préprio de
actas da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serao
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recep¢io
expedida aos socios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolug@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorarao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

Maputo, 31 de Mar¢o de 2022. — O Técnico,
llegivel.
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