Quarta-feira, 22 de Junho de 2022

%

S\
 REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

Il SERIE — Numero 119

ETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em
copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste,
além das indicacdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da
Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos:
Direccéo Nacional dos Registos e Notariado:
Despachos.
Governo da Provincia de Nampula:
Despacho.
Governo do Distrito de Dba:
Despacho.

Antncios Judiciais e Outros:

Associacdo de Poupanca e Crédito das Mulheres de Tete — (APCMT).

Associa¢@o dos Moradores e Amigos do Bairro de Mutauanha - Piloto
(AMAP - B13).

Associagdo dos Camponeses a Kumalissa Umphawi.

Africa Comércio Internacional, Limitada.

Agri Irrigation - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Associacdo dos Camponeses de Mataka Anampmbhindo.

Associaciio dos Camponeses a Mae Akumphatana.

Associagdo dos Camponeses Chiverano 2 Mulambe.

Associacido dos Camponeses Chuma Chiri Nthaka.

Associagdo dos Camponeses Kulima Khuvena.

Associagido dos Camponeses Mulungu Nguansisi.

Associacido dos Camponeses Tionenimbo Damo.

Casa Hitesh, Limitada.

Centro Infantil Saranewana, Limitada

Charltem Consultant, E.I.

Consultimo Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Distribuidora de Medicamentos Boa Satde, Limitada.

Ganha Miming — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Gestwim Informatica, Limitada.

IFS Mozambique Boom, Limitada.

IJM Consultadoria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

IMIJ Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Industrial Catering Business, Limitada.

JMI Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Kalipesca Industrial, Limitada.

Kaputei Company — Sociedade Unipessoal, Limitada.

KR Constru¢des, Limitada.

Long Street — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lyanga Consultoria, Limitada.

Mans Procurment & Logistica — Sociedade Unipessoal, Limitada.
M-Global Servigos e Logistica — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Mito Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Monte Muambe Mining, Limitada.

Nishak — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Palm Villas — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pomona Company — Sociedade .Unipessoal, Limitada.

Power Fuel, Limitada.

Power Investments — Sociedade Unipessoal, Limitada.
RGB-Servigos & Investimentos Mogambique, Limitada.
RGB-Servigos & Investimentos Mocambique, Limitada.

S — Moz Investiments, Limitada.

S.A Prestagdo de Servigos — Sociedade .Unipessoal, Limitada.
Start Petroleum — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Vision Energy, Limitada.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registros e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o a senhora Evelize Helena Jeque, a efectuar a mudanga de
nome de sua filha menor Luara da Graga Godinho Sete para passar a usar
o nome completo de Liudmila da Graga Jeque Godinho Sete.

Direcc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 3 de Junho
de 2022. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associa¢do de Moradores
e Amigos do Bairro Mutauanha — Piloto, requereu ao Governador
da Provincia o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos de constitui¢ao.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos da
mesma cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91 de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo de Moradores
e Amigos do Bairro Mutauanha — Piloto. abreviadamente designada por
(AMAP-B13), com sede no bairro de Mutauanha, Unidade Comunal
Piloto, quarteirdo 22, provincia de Nampula.

Governo de Provincia de Nampula, 7 de Maio de 2019 — O Gover-
nador da Provincia, Victor Borges.

Conselho Executivo Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associagdo ora em diante designada por Associagdo de
Poupanga e Crédito das Mulheres de Tete — (APCMT), representada
pela senhora Dérica Amosse Nota, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 051025294958, emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Tete,
residente o bairro Mateus Sansdo Muthemba, unidade Lazaro Vinho,
quarteirdo n.° 2, cidade de Tete, representada da mesma, requereu ao
senhor governador da provincia de Tete, a sua legalizacdo como pessoa
juridica, juntado ao pedido os estatutos de constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata da
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que os actos de constituicdo e os estatutos da mesma,
cumprem os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e o disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associagdo com
a denominacdo Associacdo de Poupanca e Crédito das Mulheres
de Tete — (APCMT).

Conselho Executivo Provincia de Tete, em Tete 27 de Outubro
de 2021. — O Goverador da Provincia, Domingos Juliasse Viola.

Governo do Distrito de D6a

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-Pecudria designada,
Kumalissa Umphawi, com sede na localidade de Doa Sede, requereu
ao Governo do Distrito de Doa, o seu reconhecimento e registo como
como entidade.

Analisados os documentos submetidos, verifica-se que trata de uma
associacélo agro-pecudria que prossegue fins licitos, néio lucrativos,
determinados e legalmente possiveis cujo acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem com os requisitos exigidos por lei, nada
obsta o seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
5 anos renovaveis uma sO vez sdo as seguintes:

i) Assembleia Geral;
ii) Conselho de Gestao;
iii) Conselho Fiscal.
Nestes termos e no disposto do n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, conjugado pelo Diploma Ministerial 155/2006 de 20
de Setembro, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associagido
Kumalissa Umphawi.
Governo do Distrito de Déa. — O Administrador do Distrito,
Henrique Alexandre Mandava.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Poupanca e
Crédito das Mulheres de Tete

CAPITULO 1

Do objecto, denominacéao e objectivos ;. 1.0

ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras ati-
nentes a organizagdo e funcionamento da
Associagao de Poupanca e Crédito das Mulheres
de Tete.

dos membros.

(Objectivos)

ARTIGO DOIS

Constituem objectivos da APCMT:

(Denominacao e natureza)

A associag@o adopta o nome de Associacio
de Poupanca e Crédito das Mulheres de Tete.
Abreviadamente designada APCMT, e define-se
como uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e patri-

monial.

ARTIGO TRES
(Sede e ambito territorial)

Um) A APCMT tem a sua sede na cidade de
Tete e exerce a sua ac¢do em toda a provincia

Dois) A APCMT podera estabelecer dele-
gacOes ou outras formas de representa¢do nos
distritos, desde que tal ndo afecte os direitos

ARTIGO QUATRO

a) Promover a criag@o e o desenvolvimento
dos grupos de poupanca em todos
os distritos da provincia de Tete,
através da harmonizagdo das meto-
dologias de funcionamento e defesa
dos interesses dos seus membros;

b) Representar os grupos de poupanca
e os interesses dos seus membros,

sempre que para tal seja notificadae
os membros tenham subscrito a acta
de adesdo do grupo na associa¢do;

¢) Organizar os grupos por forma a
poderem defender melhor os seus
interesses de crédito, empréstimo e
desenvolvimento dos seus negdcios;

d) Criar condic¢des para o aumento da
produgdo agricola e fornecimento
de servicos financeiros aos seus
membros, tais como, poupanca,
empréstimo, fundo social, alfabe-
tizagdo financeira e capacitacdo
sobre gestdo de negdcios;

e) Promover cooperagio e solidariedade
entre os seus membros;

f) Promover a capacitacdo dos seus
membros em matéria de poupanga,
geracdo e gestdo de negdcios e
promog¢do do bem-estar social,
econdmico e cultural;

g) Promover a protec¢do legal dos seus
membros e representa-la em juizo
e fora dele;
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h) Garantir a integridade dos registos dos
membros dos grupos e negociar
recurso créditos para apoiar nos
grupos;

i) Registar os grupos dos membros e
manter actualizado um cadastro

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

A associagdo integra todas as pessoas, que
nela se filiem sem qualquer descriminagdo,
desde que aceitem o disposto nos presentes
estatutos maiores de 18 anos com idoneidade
comprovada.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

A adesdo ¢ feita mediante preenchimento
e assinatura da ficha de adesdo disponivel
nos grupos de poupanga.

ARTIGO SETE
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar com direito em todas as
sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgios sociais da
associagao;

¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITO
(Dever dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir parao bom nome da APCMT
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela APCMT;

c¢) Exercer qualquer cargo para que
for eleito abemoladamente, com
assiduidade e zelo.

ARTIGO NOVE
(Categoria dos membros)

A APCMT congrega os seguintes membros:

a) Membros fundadores - aqueles que
subscreverem a acta constitutiva
da APCMT;

b) Membros associados - todos aqueles
que vierem a aderir de forma ordi-
ndria através da subscricdo da ficha
de adesdo;

¢) A qualidade de membro perde-se pela
resignacdo voluntaria, caducidade
ou expulsdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Duracéao e limite dos mandatos)

Um) A duraciio do mandato dos érgaos da
associagdo € de 3 anos.

Dois) Os membros podem ser reeleitos para
mais de um mandato consecutivo;

ARTIGO DOZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associagdo e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia
a lei e aos estatutos € obrigatério para todos
membros.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano e ¢ dirigida pela mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO TREZE
(Mesa da assembleia)

A Assembleia Geral serda dirigida uma
mesa de Assembleia Geral composta por um
(a) presidente, um (a) vice-presidente e um (a)
secretario (a).

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar a admissdo ou expulsio dos
membros apresentados pela mesa
da Assembleia Geral;

b) Eleger os membros dos 6rgéos sociais;

¢) Aprovar o plano e balango de acti-
vidades desenvolvidas ao longo
do ano;

d) Aprovar o relatério de contas, apre-
sentado pelo Conselho de Direccao;

e) Discutir outras matérias de interesse
da associagdo que elevem o caricter
associativo da APCMT;

f) Aprovar a dissolucdo da associagdo,
nomeando para tal uma comissdo
liquidataria.

ARTIGO QUINZE
(Conselho de Direccao)

Um) O 6rgdo de administragdo da associacdo
¢ o Conselho de Direc¢io constituido por cinco
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de 3 anos renovaveis;

Dois) O Conselho de Direc¢do é composta
por:
a) Um (a) presidente;
b) Um (a) vice-presidente;
c) Um (a) secretaria;
d) Um (a) tesoureira;
¢) Um (a) vogal.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do compete admi-
nistragdo e gestao das actividades da associagao
com os mais amplos poderes com vista a realizar
0s seus objectivos.

Dois) Compete lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais estatudrias e das deli-
beragdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e aprovagdo da Assembleia Geral o
relatério, balango e contas anuais
bem como o plano de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da APCMT e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associagdo;

d) Representar a associa¢do em qualquer
acto ou contratos perante as autori-
dades ou em juizo e fora dele;

e¢) Administrar os fundos sociais e
contrairem empréstimos;

f) Elaborar e mandar aprovar pela
Assembleia Geral, o regulamento
interno, o estatutos-tipo dos grupos
de poupanca dos seus membros e
demais normas regimentais.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢ao sera dirigido(a)
por um(a) presidente que dirigird as respectivas
sessoes e delibera por maioria de votos por
membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do reunira
mensalmente, podendo realizar quaisquer
outras reunides extraordindrias sempre que tal
se mostre necessario.

ARTIGO DEZOITO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um (a) presidente, um (a)
vice-presidente e um (a) secretaria (a).
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ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho fiscal, é o érgio de verifi-
cacdo das contas e das actividades do Conselho
de Direccio, sendo composto por um presidente,
secretario e vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se semestral-
mente para avaliar o desempenho do Conselho
de Direcgdo.

Trés) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e deverad realizar, pelo menos 2 sessdes anuais
para apreciagdo do relatério de contas do
Conselho de Direc¢do sendo os respectivos
mandatos de 3 anos renovaveis.

CAPITULO IV

Dos fundos

ARTIGO VINTE
(Fundo da associacao)

Constitui fundos da associacao:

a) As joéias e quotas cobrados aos
membros;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patrimonial social, discritos
nas contas;

c) Donativos, subsidios e quaisquer
outras contribui¢des de entidade
nacionais ou estrangeiras;

d) O produto de venda de quaisquer bens
ou servicos que a associacdo aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

ARTIGO VINTE E UM
(Contribuicao para fundo social)
Um) As jéias deveram ser pagas no maximo
em duas prestacdes.

Dois) As quotas deveram ser pagas por todos
os membros mensalmente.

Trés) Os valores de j6ias e quotas sdo fixadas
pela Assembleia Geral e serdo reajustados
sempre que a conjuntura socioeconémico o
determinar.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E DOIS
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar os bens da associacio
nos termos da lei sendo a sua liquidataria uma
comissdo de 3 associados a designar pela
assembleia geral.

ARTIGO VINTE E TRES
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-d, o disposto
no Cédigo Civil e demais legislacdo aplicavel.

Associacao dos Moradores
e Amigos do Bairro
de Mutauanha - Piloto
(AMAP - B13)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101265889, a cargo de Sita Salimo conservador
e notdrio superior, uma associa¢do denomi-
nada Associa¢do dos Moradores e Amigos do
Bairro de Mutauanha - Piloto, abreviadamente
designada por (AMAP - B13), constituida
entre os membros: Estela Salvador Alberto
Cunaheira, Artur Manuel Mololiwa, Marcelino
Costa Pedro Quaria, Mabunda Raul Alvaro,
William Quizito Lourengo, Moleirinho Sissora
Leao, Idelisa Adriano, Jamila Eusébio Eduardo,
Bana Manuel Afonso, Fraquito Casimiro
Joaquim, Orlando Alberto Manuel Salege,
Geronimo Paulino Vundzantima, Sofia Momade
Isamael Sacugy, Carlos da Graga, Jodo Ernesto
Salomio Artur e Fastel Ramos Francisco,
Celebram o presente estatuto de Associa¢do
com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I
Da denominacao e natureza juridica
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A associacdo adopta a denominagido de
AMAP - B13 Associac¢do para Cidadania &
Participacdo, abreviadamente designada de
AMAP — B13, ¢ pessoa colectiva, sem fins
lucrativos, de direito privado, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelo presente estatuto e pela legis-
lacdo aplicavel em Mogambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracéo)

A AMAP - B13 Associacdo para Cidadania
& Participacdo, é de ambito provincial, tem
a sua sede na cidade de Nampula, Municipio
com o mesmo nome, Posto Administrativo
de Muatala, bairro de Mutauanha, Unidade
Comunal Piloto, quarteirdo 22, por deliberacio
da Assembleia Geral, podem estabelecer
delegacdes em qualquer ponto dentro da cidade
de Nampula. E tem uma duracéo indeterminada.

ARTIGO TRES
(Fim)

A AMAP- B13 tem como finalidade
contribuir para a melhoria da consciéncia dos
cidaddos residentes na provincia de Nampula
sobre a importancia do exercicio da cidadania
e participagdo no desenvolvimento (social,
econdmico e politico ndo partidario).

ARTIGO QUATRO
(Principios e valores)

A AMAP — B13 rege-se pelos seguintes
principios:

a) Transparéncia na gestdo e nos pro-
cedimentos;

b) Intervir nos casos reais e sociais;

¢) Tornar publico as obras;

d) Adopta e segue os valores de justica,
igualdade de direitos e demais
preconizados na declaracdo
Universal dos Direitos Humanos.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)

A AMAP - B13, tem como objectivo:
Aumentar o conhecimento e pratica do exercicio
da cidadania e participacdo das comunidades
(urbanas e rurais) nos pilares de intervencdo da
associacdo, nomeadamente:

a) Agua e saneamento do meio educa-
¢ao;

b) Satide;

c) Recursos naturais e agricultura empo-
deramento da mulher;

d) Governagdo realizacdo de pesquisas
e estudos.

ARTIGO SEIS
(Enumeracao)

A AMAP — B13, leva a cabo os seus
objectivos através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETE
(Assembleia Geral)

Um) A AG € o 6rgdo maximo da AMAP —
B13, que dela, fazem parte todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da AG, quando
tomadas em conformidade com a lei e estatutos,
sdo de cumprimento obrigatério pelos membros
da associacio.

ARTIGO OITO
(Convocacao e funcionamento)

A AG € convocada pelo presidente da mesa
por meio de convites formais aos membros em
pleno gozo dos seus direitos, com antecedéncia
minima de 07 dias, indicando o dia, a hora,
data e local da realizagdo, agenda e o programa
de trabalho e cépias de documentos a serem
discutidos.

ARTIGO NOVE
(Natureza e composicao)

Um) O CD € o érgio que assegura a admi-
nistracdo da AMAP — B13, e ¢ elo de ligagao
entre a organizacao e seus membros, parceiros
e Governo.
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Dois) A modalidade de eleicdo dos dois
signatdrios do CD (presidente e vice), serd
singular.

Trés) Os restantes trés membros serao eleitos
de uma vez, sendo o mais votado tesoureiro, o
segundo I Vogal e o ultimo II Vogal. Ficando
0 CD composto por 5 membros.

Quatro) reunido e as delibera¢des podem
ser legais quando tomadas por acima da metade
dos seus membros.

ARTIGO DEZ
(Funcgdes do Conselho de Direc¢ao)

Sao fungdes do CD da AMAP - B13:

Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
outras resolugdes aprovadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Composicao e funcionamento)

O Conselho Fiscal € constituido por:

a) Um (1) presidente;
b) Dois (02) vogais.

ARTIGO DOZE
(Competéncias)

Compete ao CF da AMAP — B13:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos
e outros instrumentos legais da
associagao;

b) Fiscalizar actividades, nomeadamente
as decisdes emanadas pela AG.

ARTIGO TREZE
(Casos omissos)

Casos omissos neste estatuto, recorrer-se-a
as Leis vigentes na Reptiblica de Mocambique.

Nampula, 6 de Maio de 2022. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Associacao dos
Camponeses Kumalissa
Umphawi

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associa¢do adopta a denominagdo
Associagdo dos Camponeses a Kumalissa
Umphawi, abreviamente designada por
(ACKU), é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter huma-
nitario, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa, financeira e patri-
monial e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdes do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Constituicao e sede)

Um) A ACKU tem a sua sede na, localidade
de Doa Sede, Posto Administrativo de Doa,
Distrito de Dda, provincia de Tete, podendo
a mesma ser alterada por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACKU, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACKU congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACKU tem como ambito distrital
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da associacao:

a) A producdo, a transformacdo a
conservacdo, a distribuicdo, o
transporte, € a comercializagdo de
bens e produtos relativos a as suas
actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploragdes;

c) Produgdo, a preparagdo e o acond-
cionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessoes
e concursos de divulgacdo dos pro-
dutos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACKU os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de Direc¢do da ACKU os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACKU, pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distingao de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associacdo;

c) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACKU
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACKU;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢do por
decisdo voluntdria ou por exclusdo:

a) Voluntaria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisdo
ser comunicada ao 6rgdo de gestdo;

b) Exclusdo: O membro sé pode ser
excluido da associacdo por decisiio
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral;
c) ()rgﬁo de Gestao; e
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
sdo obrigatorias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
€ por um secretario.

ARTIGO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Gestdo
e os membros do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de activi-
dades da associacdo e orcamento
do ano seguinte;
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto
e representar a associacdo activa em juizo e
fora dele.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associa¢do sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e contas de exercicio
para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da associagdo:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis e im6-
veis que fagam parte do patriménio
da associagdo;

c) As doagoes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng¢@o de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

¢) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacio.

Africa Comércio
Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Maio do ano de dois mil
e vinte e dois, da sociedade Africa Comércio
Internacional, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL101121283, deliberaram a
dissolucao da referida sociedade para todos os
efeitos legais.

Maputo, 17 de Junho de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Agri Irrigation — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repriblica, que no dia trinta e um de
Maio de dois mil e vinte e dois, foi constituida
uma sociedade comercial e unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL 101767035, denominada Agri Irrigation
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo de
Paulina Lino David Mangana, conservadora/
/notéria superior, pelo sécio tnico Nicholas
Robin Thomas Penn, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo Agri
Irrigation — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por tempo indeterminado e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Base Mogambique, n.° 501, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando o sécio unico julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os administradores transferir a sede para qual-
quer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de agricultura nomeadamente:

a) Cultivo de culturas;

b) Horticultura;

¢) Multiplicacao de sementes; e
d) Processamento de culturas;

e) O desenho, seguro, financiamento,
aquisicdo, propriedade, comercia-
lizacdo e exploracdo da inddstria
e processamento de algodao,
sementes, produtos agricolas, agro-
industriais, fertilizantes, pesticidas
e inseticidas bem como quaisquer
outros produtos utilizados para o
desenvolvimento da agricultura;

f) O desenvolvimento, financiamento,
desenho, construcao, delegagio,
propriedade e operag@o de planta-
¢oes de algodido e todos os aspectos
relacionados com o cultivo, cresci-
mento, incluindo a criacdo, aluguer
e manutencdo de armazéns, meios
de transporte, equipamentos € outros
materiais inerentes ao desenvol-
vimento a industria agricola e de
processamento do algoddo, dentro
e forra do territorio nacional;

g) O desenvolvimento, financiamento,
desenho, construcdo, delegagao,
propriedade e operacdo relacionadas
com a produgdo, manuseamento,
armazenagem e transporte de
algoddo dentro e fora do territério
nacional;

h) Aquisicdo de terrenos e ou infra-
estruturas, construc¢ao, transporte
de bens, manuseamento de carga
nos portos, armazéns e outras
instalagdes, prestacdo de servigos
de estiva, supervisdo de servicos e
outras actividades conexas e afins;

i) Realizacdo de estudos de viabilidade,
pesquisa e identificacdo de dreas
recomenddveis para o desenvol-
vimento do negdcio logistico,
estudos climatéricos para o plantio
de algodio;

J) A criagdo de comissdes com vista a
elaborag¢do de estudos, consultorias
e analises de projectos, incluindo
o desenvolvimento de recursos
humano e acordos de joint vetures;

k) O estabelecimento, manutengdo e
operacdo de agéncias de emprego,
gestdo de negdcios, financas,
contabilidade, estudos de viabi-
lidade incluindo a locali-zac¢do
de areas cultivaveis, estudos
climatéricos e agrénomos para
a produgdo do algoddo ou qual-
quer outro ramo de actividade
devidamente autorizada;

) A exploracdo, desenvolvimento, pro-
ducdo, processamento, marketing,
comercializa¢do, compra, expor-
tacdo de produtos agricolas;

m) Financiamento, investimento de
fundos e outros bens da socie-
dade, para a criagdo de quaisquer
garantias;

n) Constitui¢do de subsidiarias e/ou par-
cerias incluindo join ventures.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importacdo e exportagido
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsidiarias
ou complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberac¢do do sécio tinico.

Trés) Mediante deliberacdo do sécio unico,
poderd a sociedade adquirir ou gerir partici-
pagdes no capital de outras sociedades, indepen-
dentemente do seu objecto, ou participar em
sociedades, associagdes industriais, grupos de
sociedades ou outras formas de associagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhzdo de
meticais) equivalente a 100% (cem por cento)
do capital social, correspondente a uma tnica
quota, pertencente ao sécio tnico Nicholas
Robin Thomas Penn.

ARTIGO QUINTO

(Capital adicional, prestacoes
suplementares e suprimentos
do sécio Unico)

Um) Mediante deliberac@o do sécio tinico, o
capital social pode ser aumentado uma ou mais
vezes ou através de prestagdes suplementares.

Dois) O sécio tinico podera conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condigdes fixados por ele.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade podera nos termos fixados
por decisdo do sdcio unico, emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, que poderdo
revestir qualquer tipo ou modalidade que sejam
ou venham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos, provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois directores, sob selo
branco.

Trés) Por decisdo do sécio tnico, a socie-
dade poderd, dentro dos limites legalmente
permitidos, adquirir as obrigacdes proprias
e realizar sobre umas e outras quaisquer
operagdes que se mostre convenientes para a
prossecucao dos interesses socias.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio unico)

As decisdes do sécio tnico, € de natureza
igual as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administradores e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sera exercida
por um ou mais administradores, nomeados
pelo sécio tnico.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio do
socio tnico, o administrador € indicado pelo
periodo de trés anos renovaveis, podendo ser
indicada pessoas estranhas a sociedade ou
pessoa colectiva.

Trés) A sociedade vincula-se perante ter-
ceiros e em juizo com a assinatura Gnica de um
dos administradores ou de alguém que tenha
sido delegado poder para o acto.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderao ser assinados por um administrador
ou por qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

Cinco) Em caso algum poderao os adminis-
tradores, trabalhador ou qualquer outra pessoa
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Ficam desde ja nomeados dois admi-
nistradores que sdo:

a) Nicholas Robin Thomas Penn;
b) Jan-Peter Ulrich Idel.

Sete) Os administradores nomeados ficam
isentos de prestar caugao.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Excepto as competéncias reservadas
ao sécio tnico nos termos destes Estatutos e
da lei, compete aos administradores, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos administradores
representar a sociedade em quaisquer opera-
¢des bancdrias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados ao sécio Unico.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e reunioes
dos administradores)

Um) A administragdo reunir-se-4 informal-
mente sempre que necessario para os interesses
da sociedade ou convocada por qualquer dos
administradores.

Dois) A convocacgdo das reunides serd
feita por qualquer dos administradores com
o pré-aviso minimo de dez dias, por escrito,
salvo se for possivel reunir todos os admi-
nistradores sem outras formalidades. A convo-
catdria poderd ser entregue pessoalmente a
cada administrador ou por correio ou correio
electrénico para o respectivo enderego forne-
cido pelo administrador a sociedade.

Trés) A convocatdria conterd a indicac@o
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessarios a tomada de delibe-
racdes, quando seja este 0 caso.

Quatro) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da socie-
dade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Cinco) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador ou mandatério.

Seis) Uma deliberacdo escrita, assinada
por todos os administradores ou pelos seus
representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos €
vélida e vinculativa como deliberacdo aprovada
em reunido devidamente convocada.

Sete) Considera-se que os administradores
reuniram-se quando, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
comunicacdes que permita aos presentes ouvir,
escutar e por qualquer outro meio comunicar
entre si.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser permitido,
nos termos da lei.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia ao ano social de
cada ano e serdo submetidos a apreciacdo do
sécio unico, com o parecer prévio dos auditores
da sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores cabera
ao sécio uUnico, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia
e idoneidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gréa-lo.

Dois) O balanco, as contas anuais e o
relatério da administragdo fechar-se-d3o com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade, caso exista, para
apreciagdo e aprovagdo do sécio tnico.

Trés) O sécio tnico devera nomear os audi-
tores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberagdo diferente do sdcio tnico.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdes aplicaveis.

Pemba, 31 de Maio, de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Associacao de Camponeses
de Mataka Anampmbhindo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A associagdo adopta a dominagdo, Associa-
¢do dos Camponeses Mataka Anampmhindo,
abreviamente designada por (ACMA), ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de cardcter humanitdrio, dotada
de personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagoes
aplicaveis no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACMA tem a sua sede na Vila
Municipal de Nhamayabue, Posto Adminis-
trativo de Nhamayabwe, distrito de Mutarara,
provincia de Tete, podendo a mesma ser alterada
por deliberacao da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACMA, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACMA congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACMA tem como ambito distrital
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagao:

a) A produgao, a transformagao a conser-
vagdo, a distribui¢do, o transporte,
e a comercializacdo de bens e
produtos relativos a as suas acti-
vidades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploragdes;

¢) Produg@o, a preparagdo e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgagdo dos
produtos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACMA os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢do da ACMA os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACMA pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢ao de
raga, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos;

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagdo;

¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACMA
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACMA;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associag¢do por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decisao ser
comunicada ao érgio de gestdo;

b) Exclusdo: O membro s6 serd excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6gaos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral,
c) ()rgﬁo de Gestao; e
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
€ por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestdo e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de acti-
vidades da associacdo e or¢amento do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto e
representar a associagdo activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentagao
da associacdo sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagao;

as doacdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvengdo de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de quaisquer servicos que
a associa¢do promova para a reali-
zacdo do seu objectivos;
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valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos seus membros;

¢) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacao.

Associacao
dos Camponeses a Mae
Akumphatana

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A associacdo adopta a denominagido
Associacdo dos Camponeses a Mie
Akumphatana, abreviamente designada por
(ACAA), é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de caracter
humanitério, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e patri-
monial e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdes do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Constituicao e sede)

Um) A ACAA tem a sua sede na, localidade
de Canhungue, Posto Administrativo de
Inhangoma, distrito de Mutarara, provincia
de Tete, podendo a mesma ser alterada por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACAA, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACAA congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACAA tem como ambito distrital
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagao:

a) A produgao, a transformagao a conser-
vagdo, a distribui¢do, o transporte,

e a comercializacdo de bens e
produtos relativos a as suas acti-
vidades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploracdes;

¢) Produgdo, a preparagdo e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploracdes;

d) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgacdo dos pro-
dutos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACAA os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccdo da ACAA os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACAA pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distingao de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagdo;

c) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACAA
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACAA;

¢) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associag¢do por
decisdo voluntaria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua

livre vontade cabendo a decisdo

ser comunicada ao 6rgdo de gestio;

b) Exclusao: O membro s6 serd excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6gaos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e ¢ constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos, e
por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestao e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de acti-
vidades da associac¢do e or¢amento do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto e
representar a associac@o activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentagdo da
associacio sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da associagao:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens médveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associacio;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qual-quer outra subvenc¢io de
pes-soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

d) O produto de quaisquer servigos
que a associa¢do promova para a
realizagio do seu objectivos;

e) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo.

Associacao dos
Camponeses Chiverano 2
Mulambe

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associag¢do adopta a dominagio,
Associagdo dos Camponeses Chiverano
2 Mulambe, abreviamente designada por
(ACCM), é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter
humanitério, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e patri-
monial e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legisla¢des aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACCM tem a sua sede na localidade
de Inhangoma Sede, Posto Administrativo
de Inhangoma, distrito de Mutarara, provincia
de Tete, podendo a mesma ser alterada por
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACCM, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACCM congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACCM tem como ambito distrital
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagdo:

a) A produgao, a transformagao a conser-
vagdo, a distribuic@o, o transporte,
e a comercializacdo de bens e
produtos relativos a as suas acti-
vidades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploracdes;

¢) Produg@o, a preparagio e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgagdo dos
produtos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACCM os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢do da ACCM os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACCM pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raga, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgaos sociais da
associagdo;

¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para 0o bom nome da ACCM
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACCM;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢do por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decis@o ser
comunicada ao 6rgio de gestdo;

b) Exclusao: O membro s6 serd excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6gaos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
sdo obrigatdrias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos, e
por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestdo e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de activi-
dades da associacdo e orgamento do ano
seguinte.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos 0s assuntos presentes no estatuto e
representar a associa¢do activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentagdo da
associa¢do sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da associagdo:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecinia (jéias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis e imé-
veis que fagam parte do patriménio
da associagdo;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) O produto de quaisquer servigos
que a associa¢do promova para a
realizagdo do seu objectivos;

e) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associag@o dissolve-se por:
a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;
b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
ociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associag@o,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo.

Associacao dos
Camponeses Chuma Chiri
Nthaka

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associag¢do adopta a dominacgdo,
Associagdo dos Camponeses Chuma Chiri
Nthaka, abreviamente designada por (ACCCN),
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de cardcter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACCCN tem a sua sede na
Localidade de Canamua, Posto Administrativo
de Inhangoma, distrito de Mutarara, provincia
de Tete, podendo a mesma ser alterada por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestao, a ACCCN, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACCCN congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACCCN tem como ambito distrital
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da associagao:

a) A producdo, a transformacio a
conservagdo, a distribui¢do, o
transporte, e a comercializagdo de
bens e produtos relativos a as suas
actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploragdes;

¢) Produg@o, a preparacio e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou matérias-
-primas de qualquer natureza neces-
saria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgacdo dos pro-
dutos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACCCN os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de Direc¢do da ACCCN os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACCCN pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos;

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessoes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgios sociais da
associagao;

¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir parao bom nome da ACCCN
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACCCN;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢do
por decisdo voluntdria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decis@o ser
comunicada ao 6rgdo de gestio;

b) Exclusdo: O membro sé serd excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6gaos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e
d) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatorias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestdo e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de activi-
dades da associacdo e or¢camento do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associacdo e decidir
sobre todos 0s assuntos presentes no estatuto e
representar a associagdo activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentacao
da associac@o sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano seguinte;

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sédo fundos da associag@o:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens mdveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associagao;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng@o de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) O produto de quaisquer servigos
que a associa¢do promova para a
realizagdo do seu objectivos;

d) Valor de joéia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se:

a) Por impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

¢) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolug@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacdo.

Associacao Camponeses
Kulima Khuvena

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associag¢do adopta a dominacdo
Associacdo dos Camponeses Kulima Khuvena,
abreviamente designada por (ACKK), ¢
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACKK tem a sua sede na Localidade
de Sinjal, Posto Administrativo de Nhamayabue,
distrito de Mutarara, provincia de Tete, podendo
a mesma ser alterada por deliberacido da
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACKK, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACKK congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACKK tem como ambito distrital e
a sua duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da associagao:

a) A produgdo, a transformac@o a conser-
vagdo, a distribui¢do, o transporte,
e a comercializacdo de bens e
produtos relativos a as suas acti-
vidades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploracdes;

c¢) Producdo, a preparagdo e o acondi-
cionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessoes
e concursos de divulgagdo dos
produtos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACKK os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccdo da ACKK os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACKK pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢io de
raga, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos;

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessOes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgaos sociais da
associagao;

¢) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACKK
e para o seu desenvolvimento;
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b) Participar nas actividades promo-
vidas pela ACKK;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associag¢do por
decisdo voluntaria ou por exclusdo:

a) Voluntdria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decis@o ser
comunicada ao 6rgio de gestdo;

b) Exclusdao: O membro sé serd excluido
da associacdo por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6gaos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral;
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatérias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestao e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de acti-
vidades da associac¢do e or¢amento do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associagdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto e
representar a associag@o activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentagio da
associagdo sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano seguinte;

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da associagdo:

a) Produto de contribui¢des, espécie ou
pectunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis
e imoveis que fagcam parte do
patriménio da associagio;

as doagdes, legados, subsidios ou qual-
quer outra subvencdo de pes-
soas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

c¢) O produto de quaisquer servigos
que a associacdo promova para a
realizacio do seu objectivos;

d) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢cos dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagio,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacao.

Associacao dos
Camponeses Mulungu
Nguansisi

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

A associac@o adopta a dominagdo Associa-
¢do dos Camponeses Mulungu Nguansisi,
abreviamente designada por (ACMN),

¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de cardcter humanitdrio,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACMN tem a sua sede na Localidade
de Inhangoma — Sede, Canhungue, Posto
Administrativo de Inhangoma, distrito de
Mutarara, provincia de Tete, podendo a mesma
ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACMN, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACMN congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACMN tem como ambito distrital
e a sua duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagao:

a) A produgao, a transformagao a conser-
vagdo, a distribui¢do, o transporte,
e a comercializacdo de bens e
produtos relativos a as suas acti-
vidades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
mdquinas, ferramentas destinados
as suas exploragdes;

¢) Produg@o, a preparagio e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza
necessdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgagdo dos
produtos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACMN os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direc¢do da ACMN os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.
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ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACMN pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distin¢do de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos;

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessOes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgdos sociais
da associagdo;

c) Usufruir de todas as regalias e vanta-
gens que a associac¢do obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACMN
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACMN;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)

Os membros podem sair da associa¢@o por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntaria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decis@o ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusdo: O membro sé serd excluido
da associacdo por decisdao da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Sdo 6gaos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Orgio de Gestio; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatorias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestdo e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de activi-
dades da associacdo e or¢amento do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associagdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto e
representar a associagdo activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentag¢ao
da associacdo sempre que o julgue conveniente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco finan-
ceiro anual e or¢amento para o ano seguinte;

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da associagdo:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (jéias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis e
iméveis que facam parte do patri-
monio da associacio;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvenc¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) O produto de quaisquer servigos
que a associagdo promova para
a realizagdo do seu objectivos;

e) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

c) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolugio da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirao emo.

Associacao
dos Camponeses
Tionenimbo Damo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associacdo adopta a dominacdo
Associagido dos Camponeses Tionenimbo
Damo, abreviamente designada por (ACTD),
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdes aplicdveis no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Constituicao e sede)

Um) A ACTD tem a sua sede na localidade de
Canamua, Posto Administrativo de Inhangoma,
distrito de Mutarara, provincia de Tete, podendo
a mesma ser alterada por deliberacido da
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Gestdo, a ACTD, pode integrar-se em Unides.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A ACTD congrega todos os campo-
neses, criadores, agricultores e € aberto a todos.

Dois) A ACTD tem como ambito distrital
e a sua durag@o € por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sédo objectivos da associagao:

a) A produgao, a transformagao a conser-
vagdo, a distribuicdo, o trans-
porte, e a comercializagdo de bens
e produtos relativos a as suas
actividades;
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b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas destinados
as suas exploracdes;

¢) Produg@o, a preparagdo e o acondicio-
namento de ragdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou materias-
primas de qualquer natureza
necessdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A promover feiras agricolas, sessdes
e concursos de divulgacdo dos
produtos produzidos.

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da ACTD os
cidaddos maiores de 15 anos com idoneidade
comprovada.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de direccdo da ACTD os membros com
idade minima de 18 anos e que preencham os
requisitos definidos nos respectivos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Podem ser admitidas como membros da
ACTD pessoa singular ou colectiva, em pleno
gozo dos seus direitos civis, sem distingao de
raca, etnia, tribo, religido, estado fisico, grau
académico, que aceitem os presentes estatutos;

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar, com direito a voto, em todas
as sessdes da Assembleia Geral;

b) Ser eleito e eleger os 6rgios sociais da
associagdo;

¢) Usufruir de todas as regalias e vantagens
que a associacdo obtenha.

ARTIGO OITAVO
(Deveres gerais dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da ACTD
e para o seu desenvolvimento;

b) Participar nas actividades promovidas
pela ACTD;

c) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente, com as-
siduidade e zelo.

ARTIGO NONO
(Saida dos membros)
Os membros podem sair da associag¢do por
decisdo voluntéria ou por exclusdo:

a) Voluntéria: Saida do membro por sua
livre vontade cabendo a decis@o ser
comunicada ao 6rgio de gestio;

b) Exclusdo: O membro sé serd excluido
da associac@o por decisdao da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sao 6gaos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
c) ()rgﬁo de Gestao; e

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
sdo obrigatorias para todos os associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente, que
o substitui nas suas auséncias e impedimentos,
e por um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Gestdo e os membros do Conselho Fiscal.

Dois) Aprovar o programa geral de acti-
vidades da associacdo e or¢amento do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo, em geral,
administrar e gerir a associagdo e decidir
sobre todos os assuntos presentes no estatuto e
representar a associag@o activa em juizo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria
interna composta por um presidente e dois
vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Examinar a escrita e documentagdo
da associagcdo sempre que o julgue conve-
niente.

Dois) Emitir parecer sobre o balanco finan-
ceiro anual e orcamento para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da associagio:

a) Produto de contribuicdes, espécie ou
pecunia (joias e quotas) recebidas
dos associados;

b) Os rendimentos de bens moveis
e imdveis que facam parte do
patriménio da associa¢io;

c) s doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

d) O produto de quaisquer servigos
que a associacdo promova para
a realizagdo do seu objectivos;

e) Valor de joia e da quota serd fixado
anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros;

¢) Extinguindo-se por acordo dos as-
sociados a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos bens patrimoniais)

Havendo caso de dissolu¢@o da associagao,
a Assembleia Geral e todos os associados,
decidirdo em plendrio o destino a dar aos bens
da associacio.

Casa Hitesh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101776875, uma entidade
denominada Casa Hitesh, Limitada.

Vinod Kumar Devji, casado, no regime de
comunhio de bens, natural de Ressano
Garcia e residente em Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100440047Q,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Cidade de Maputo, a 8 de Setembro
de 2010; e

Divyesh Jayantilal Kanani, solteiro, maior,
natural de Porbandar-India e residente
em Bilene Macie, titular do Bilhete de
Identidade n.°090100172621A, emitido pela
Direcgdo de Identificacao Civil da Cidade
de Xai-Xai, a 11 de Junho de 2015; e
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Rakesh Jayantilal Kanani, solteiro, maior,
natural de Porbandar-fndia, residente
em Bilene Macie, titular do Bilhete de
Identidade n.°090100172622P, emitido pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil da Cidade de
Xai-Xai, aos 11 de Junho de 2015.

E constituido o presente contracto de socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
que passa a reger-se pelas disposicdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
Hitesh, Limitada, uma sociedade por quotas
de quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza e a sua duragio
¢ por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
poderda mudar seu domicilio sede, para qual-
quer parte do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
agencias, filiais, sucursais, delegagdes, ou outras
formas de representacdo dentro do territério
nacional ou no estrangeiro, assim que os s6cios
deliberarem em Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de comércio geral a grosso.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais desde que para tal,
obtenha as necessdrias autorizacdes junto das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, e que deu entrada na caixa social
¢ de cento e cinquenta mil de meticais, corres-
pondente a soma de trés quotas iguais de cin-
quenta mil meticais cada uma, assim subscrita
pelos sécios:

a) Uma quota no valor de 50.000MT,
pertencente a Vinod Kumar Deviji,
casado, no regime de comunhdo
de bens, natural de Ressano
Garcia e residente em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100440047Q, emitido pela
Direccao de Identificacio Civil de
Cidade de Maputo, a 8 de Setembro
de 2010; e

b) Uma quota no valor de 50.000MT,
pertencente a Divyesh Jayantilal
Kanani, solteiro maior, natural
de Porbandar-India e residente

em Bilene Macie, titular do
Bilhete de Identidade numero
090100172621A, emitido pela
Direccao de Identificaciio Civil da
Cidade de Xai-Xai, aos 11 de Junho
de 2015; ¢

¢) Uma quota no valor de 50.000MT
pertencente a Rakesh Jayantilal
Kanani, solteiro maior, natural
de Porbandar-India, residente em
Bilene Macie, titular do Bilhete
de Identidade n.° 090100172622P,
emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil da Cidade
de Xai-Xai, a 11 de Junho de 2015.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capitais, mas os sécios poderdo
efectuar os suprimentos de que a sociedade
carecer mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera participar sob
forma de capital, formando outras sociedades
com entidades sociais ou singulares, sendo
condi¢do essencial a decisdo em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serdo exercidas por todos os sécios que desde
ja ficam nomeados gerentes, representando a
sociedade em todos 0s actos e contractos sociais,
activa e passivamente, em juizo e fora dele.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
serdo necessarios pelo menos duas assinaturas
dos gerentes, dispensando tal formalidade
quando se tratar de actos de mero expediente que
poderdo ser assinados por qualquer dos sdcios.

Trés) Os sécios poderdo delegar no todo
ou parte dos seus poderes a um deles ou a
pessoas estranhas a um deles ou a pessoas
estranhas a sociedade desde que, os restantes
socios concordem tais poderes definidos em
procuragdo no cartério notarial.

Quatro) E vedada aos sécios as concessdes
de letras de favor, fianga, abonacdes ou outros
actos e contractos estranhos ao objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais ordindrias serdo
realizadas uma vez por ano, sendo as extra-
ordindrias tantas vezes que forem necessarias
e a sua convocagdo serd em carta registrada,
telegrama ou fax e com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os s6cios concordam
por escrito na delibera¢@o ou acordem que desta
forma se deliberem, considerando-se validas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o objecto.

Trés) Anualmente serd dado um balango
com a data de 31 de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada exercicio, depois
de deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, o remanescente serd
divido aos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao e casos omissos)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios € livre,
mas a terceiros dependem do consentimento dos
s6cios ndo cedentes a quem € reservado o direito
de preferéncia.

Dois) A sociedade nio se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade de qualquer dos
sdcios continuando os sucessores, herdeiros
ou representantes do falecido interdito ou
incapacitado, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota per-
manecer indivisa, indicado, contudo entre eles
um que lhes represente.

Dois) A sociedade somente se dissolve
nos casos fixados por lei, dissolvendo-se por
iniciativa dos sdcios, todos serdo liquidatarios.

Trés) Em tudo quanto fica omisso neste
contracto, regulardo as disposicdes das leis
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 17 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Centro Infantil Saranewana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de onze de Maio de dois mil e Vinte
e dois, lavrada de folhas 72 a 76, do livro de
notas para escrituras diversas n.° 04/2022,
a cargo de Abias Armando, conservador e
noatario superior, em pleno exercicio de funcoes
notariais, compareceu como outorgantes:

Primeira. Sara Feniasse Meque, sol-
teira, natural de Bérue¢, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 010100464326C, emitido pelo
Servi¢o Provincial de Identifica¢do Civil de
Manica em Chimoio, aos vinte e sete de Mar¢o
de dois mil e vinte e residente no bairro Centro
Hipico, na Cidade de Chimoio;

Segundo. David Feniasse Nhahonzo,
Casado, natural de Barue, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060101072335S, emitido pelo
Servigo Provincial de Identifica¢do Civil de
Manica em Chimoio, aos vinte e seis de Maio
de dois mil e vinte e um e residente no bairro
Bloco Nove, na Cidade de Chimoio;

Terceiro. Moisés Nyahonzo, Casado, natural
de Choa-Barue, de nacionalidade mocambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
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n.° 060104230151A, emitido pelo Servico
Provincial de Identificac@o Civil de Manica em
Chimoio, aos vinte e sete de Marco de dois mil
e vinte e residente no bairro Centro Hipico, na
Cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica, cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Centro
Infantil Saranewana, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes uma
sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade, limitada, que se regera pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Centro Infantil Saranewana, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Tembwe, préximo da Pista de Motocrosse,
distrito de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Os sécios poderao deliberar a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representagdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tagdo de servigo nas dreas de:

a) Educacio, instrucdo, cuidados de
criangas dos trés (3) a cinco (5)
anos de idade;

b) O Centro ird colocar as criangas a
aprenderem as linguas inglesa e
portuguesas, formacdo na area de
informética e no melhoramento de
capacidades cognitivas bésicas e
habilidades motoras e entre outras
relativas a sua educacdo;

c) Leccionagdo do Ensino Priméario
do 1° e 2° Grau Saranewana.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SETIMO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), equivalente a 50% (cin-
quenta por cento) do capital social,
pertencente a sécia Sara Feniasse
Meque;

b) Duas quotas iguais de valor nomi-
nal de 12.500,00MT (doze mil e
quinhentos meticais) cada, equi-
valente a (vinte e cinco por cento)
pertencente aos sécios David
Feniasse Nhahonzo e Moisés
Nyahonzo, respectivamente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Sara Feniasse Meque, que desde ja ficanomeado
sécia gerente, com dispensa de caucio, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos e contratos por duas assinaturas
Conjuntas, sendo indispensdvel a da sécia
gerente.

Trés) A sécia gerente, poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) A sécia gerente, ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianga, livranga e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou seu representante, os quais
nomeardo de entre si um que a todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidacao serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 11 de Maio
de 2022. — O Técnico, llegivel.

Charltem Consultant, E.I.

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repuiblica, que, no dia quatro de
Janeiro de dois mil e vinte e dois, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101676684, entidade
legal supra constituida por Terence Munemo
Charles, solteiro, natural de Sussundenga,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 060908866921C,
emitido a quatro de Setembro de dois mil
e dezanove, pelos Servicos Provinciais de
Identificagdo Civil de Manica, em Chimoio,
residente no bairro Centro Hipico, cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Mais certifico que exerce actividade de outras
actividades de consultoria, cientificas técnicas
e similares nao especificas, tendo iniciado a
sua actividade comercial a trés de Janeiro de
dois mil e vinte e um, com o enderego em
Mogambique, provincia de Manica, no bairro
Chissui, rés-do-ch@o, que usa a denominacio
Charltem Consultant, E.I.

Chimoio, 5 de Janeiro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Consultimo Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
acta do dia vinte e nove de Dezembro de dois mil
e vinte dois, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
100716569, uma sociedade denominada
Consultimo Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, estando presente e representando
0 sécio unico deliberou sobre a alteracdo
dos estatutos no artigo quinto, que passa ter
a seguinte redagdo:

ARTIGO QUINTO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) (...).
Dois) (...).
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Trés) Fica desde ja nomeado como
gerente da sociedade para representar a
sociedade activa e passivamente o senhor
Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

Quatro) Fica desde ja definido que a as-
sinatura do gerente em conjunto com o sécio
detentor de 100% do capital da sociedade sera
a forma de obrigar a sociedade.

Maputo, 8 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Distribuidora
de Medicamentos Boa
Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta de dezassete de Junho de dois mil
e vite e dois, da sociedade Distribuidora
de Medicamentos Boa Sadde, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, com capital
social de 500.000.000,00MT, matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101225429, se procedeu
na sociedade em epigrafe a mudancga da
denominagdo e acréscimo de objecto social.

Em consequéncia dessa deliberacéio ficam
alterados os artigos primeiro e segundo, que
regem a dita sociedade, os quais passam a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
de Importadora Boa Satde, Limitada,
tem a sua sede no bairro Central, avenida
Amilcar Cabral, nimero quinhentos e
cinquenta e trés, em Maputo, adiante
designada por sociedade, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas,
sendo criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social: agente de comércio a grosso
de medicamentos, equipamento
médico, medicina oriental, ocidental e
natural, vérios tipos de medicamentos,
injecgdes, agentes aquosos, artigos para
uso doméstico e produtos cosméticos,
agente de comércio a grosso e misto sem
predominancia a agentes especializados
do comércio a grosso de produtos ndo
especificados.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
¢ a construir ou ja constituidas ainda que
tenham como objecto social diferente do
da sociedade.

Trés) A sociedade tem como objecto
social importagdo e distribuicdo de pro-
dutos de satide.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenham como objecto social diferente do
da sociedade.

Cinco) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que
para isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislacdo em vigor.

Maputo, 17 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Ganha Miming — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia sete de Junho de dois mil e dois, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101771342,
entidade legal supra constituida por:

Jinhui Wang, de nacionalidade chinesa, resi-
dente acidentalmente em Massinga, portador
de passaporte n.® EJ4846507, emitido pelos
Servigos de Migracao Chineses, a vinte e trés
de Junho de dois mil e vinte e um, portador
de NUIT 168820739.

Que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ganha Miming — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Malovecua, distrito de Massinga, na provincia
de Inhambane, podendo criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdio em Mocambique ou no
estrangeiro.

Trés) A sua duragdo serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exploracdo de recursos minerais
(minérios);

b) Importagdo e exportagio de minérios;

c) Comercializagdo de minerais (compra
e venda de minérios).

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
quota tnica pertencente ao sécio Jinhui Wang,
portador de NUIT 168820739.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade competem ao sécio Jinhui Wang, portador
de NUIT 168820739, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em qualquer acto de
gestdo de empresa e contratos sociais, podendo
nomear um representante caso seja necessario.

Dois) O sécio ou pessoa indicada por ele
poderd representar a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO QUINTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade do sécio,
os herdeiros assumem automaticamente a quota,
podendo entre eles indicar um representante
legal enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Tudo o que for omisso no presente estatuto
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 7 de Junho de 2022. — A Con-

servadora, llegivel.

Gestwim Informatica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de dez de Junho de dois mil e vinte
e dois, da sociedade Gestwim Informatica,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital
social de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 14637, os s6cios
deliberaram por unanimidade em aprovar a
divisdo e cessdo da quota detida pelo sécio
Adil Normahomed no valor de 8.000,00MT
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(oito mil meticais) em duas quotas desiguais,
6.000,00MT (seis mil meticais) cedidos ao sécio
Jorge Manuel Peixoto Martins e a outra no valor
de 2.000,00MT foi cedida a sécia Sandra Leonor
Marques dos Santos.

Em consequéncia da cessdo verificada,
¢ alterada a redac¢@o do artigo terceiro dos
estatutos, passando a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais
e encontra-se integralmente realizado
e subscrito em dinheiro e corresponde
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
18.000,00MT (dezoito mil
meticais), correspondente a
90% (noventa por cento) do
capital social, pertencente ao
socio Jorge Manuel Peixoto
Martins; e

b) Uma quota no valor nominal
de 2.000,00MT (dois mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Sandra Leonor Marques dos
Santos Martins.

Maputo, 17 de Junho de 2022. — O Con-
servador, Ilegivel.

IFS Mozambique Boom,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta ndmero um barra dois mil e vinte e dois,
de trés de Janeiro de dois mil e vinte e dois, da
assembleia geral extraordindria da sociedade
IFS Mozambique Boom, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o n.° 100487160, os sdcios que a
compdem deliberaram sobre a alterag@o parcial
dos estatutos da sociedade, nomeadamente a
mudanga da sede social e da administragio.

Em consequéncia, ficam alterados os
nimeros um dos artigos primeiro e sétimo
dos estatutos da sociedade, passando a ter as
seguintes novas redacgoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nagdo de IFS Mozambique Boom,
Limitada e € constituida sob forma de
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) (...).

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administrac@o da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por
dois administradores, a serem nomeados
em assembleia geral, com dispensa de
caucdo, bastando a assinatura de um deles
para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Dois) (...).

Em tudo o mais ndo alterado por esta acta
continuam a vigorar as disposicdes do pacto
social anterior.

Maputo, 30 de Maio de 2022. — O Técnico,
llegivel.

IJM Consultadoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta do dia vinte e nove de Dezembro de dois mil
e vinte dois, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
101110494, uma sociedade denominada
IJM Consultadoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, estando presente e representando
0 sdcio unico deliberou sobre a alteracdo dos
estatutos no artigo sexto, que passa ter a seguinte
redacdo:

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) Fica desde ja nomeado como
gerente da sociedade para representar a
sociedade, activa e passivamente, o senhor
Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

Cinco) Fica desde ja definido que a
assinatura do gerente em conjunto com o
sdcio detentor de 100% do capital social
da sociedade sera a forma de obrigar a
sociedade.

Maputo, 8 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

IMJ Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
acta do dia vinte e nove de Dezembro de dois mil
e vinte dois, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL

101138925, uma sociedade denominada IMJ
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
estando presente e representando o sdcio tinico
deliberou sobre a alteragcdo dos estatutos no
artigo sexto, que passa ter a seguinte redagdo:

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) Fica desde j4 nomeado como
gerente da sociedade para representar a
sociedade, ativa e passivamente, o senhor
Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

Cinco) Fica desde ja definido que a
assinatura do gerente em conjunto com o
socio detentor de 100% do capital social
da sociedade serd a forma de obrigar
a sociedade.

Maputo, 8 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Industrial Catering Business,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 16 de Maio de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101757145, uma entidade
denominada Industrial Catering Business,
Limitada.

Amadeu de Jesus Jaime, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110105516695C, emitido
a 27 de Junho de 2018, pela Direc¢do de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
no bairro Magoanine A, quarteirdo 48, casa
n.° 456, cidade de Maputo; e

Galico Madeira Anténio, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100947595F, emitido
a 30 de Novembro de 2021, pela Direccdo
de Identificagdo Civil de Maputo, residente
no bairro Boquigo, distrito de Maputo
provincia, Matola.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Industrial Catering Business, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Intaka, Avenida de Mocambique, Estrada
Nacional n.° 1, em Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestacdo de servi¢os nas seguintes
dreas:

a) Organizagdo e gestdo de eventos
e servigos de catering;

b) Comércio a retalho e a grosso de
bebidas e frutas;

¢) Importagdo, exportacdo e distribui¢ao
de bebidas, frutas e comidas;

d) Importagdo, exportagdo e distribui¢do
de farmacos e diversos materiais
hospitalares;

e) Organizacdo de congressos, workshops
e semindrios de satde, agronegdcios
e nutri¢ao;

/) Actividades conexas e similares;

g) Consultorias técnicas e similares ndo
especificadas;

h) Treinamentos em matérias de agri-
cultura, satide, alimentacio e nutri-
¢ao;

i) Abertura de varias, catering e lancho-
netes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que devida-
mente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessoes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT

(trinta mil meticais), encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de 15.000,00MT (quinze
mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente
a Amadeu de Jesus Jaime; e

b) Uma quota de 15.000,00MT (quinze
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a Galico
Madeira Anténio.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador
eleito em assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito pelo periodo
de dois (3) anos renovaveis, salvo deliberagao
em contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador; ou

b) Pela assinatura do mandatério a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Quatro) Delegou-se o sécio Amadeu de Jesus
Jaime para director-geral da Industrial Catering
Business, Limitada.

Cinco) Decidiu-se que o s6cio Amadeu
De Jesus Jaime iria acumular pastas e serd
administrador e representante da empresa
que terd a responsabilidade de assinar os
documentos e tanto mostrar a boa imagem da
instituicéo.

Maputo, 20 de Junho de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

JMI Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta do dia vinte e nove de Dezembro de dois mil
e vinte dois, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
100992981, uma sociedade denominada JMI
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada,

estando presente e representando o sécio Ginico
deliberou sobre a alteracdo dos estatutos no
artigo sexto, que passa ter a seguinte redagao:

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) Fica desde ja nomeado como
gerente da sociedade para representar a
sociedade, activa e passivamente, o senhor
Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

Cinco) Fica desde ja definido que a
assinatura do gerente em conjunto com o
socio detentor de 100% do capital social
da sociedade serd a forma de obrigar
a sociedade.

Maputo, 8 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Kalipesca Industrial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de trinta de Maio de dois mil e vinte
e dois, da sociedade Kalipesca Industrial,
Limitada, com sede na avenida vinte e cinco
de Setembro, nimero mil quinhentos e nove,
quarto andar, na cidade de Maputo, com capital
social de cinquenta mil meticais, matriculada
sob o NUEL 100083949, deliberam sobre a
cessdo da quota no valor de quanta mil meticais
que o sdcio Afritex Ventures Limited possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a Maren Srl e Fernando Carlos Bambo.

Em consequéncia da cessido efectuada,
¢ alterada a redagdo do nimero um do artigo
quatro dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
redagdo:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
dividido em trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 24.500,00MT (vinte e quatro
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital
social, detida por Maren Srl;

b) Uma quota com o valor nominal
de 15.500,00MT (quinze mil e
quinhentos meticais), corres-
pondente a 31% (trinta e um por
cento) do capital social, detida
por Fernando Carlos Bambo; e
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¢) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social, detida pela s6cia Maria
Angelina Caliano da Silva.

Dois) (...).

Maputo, 20 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Kaputei Company
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a 2 de Junho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101768597, uma entidade
denominada Kaputei Company — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kaputei Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro de Lingamo,
na Avenida da Unido Africana, rés-do-chio,
na cidade de Matola, no distrito municipal de
Motola, podendo abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
comércio geral com importagdo e exportacao,
venda de material de constru¢do, exploragdo de
armazéns, ferragens, material elétrico, tintas e
outros afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais, constituido
por uma tunica quota do valor nominal de
vinte mil meticais, equivalente a cem por
cento, pertencente a unica socia Amélia Sérgio
Camela, solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Matola,

na provincia de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 100101673191Q, emitido a vinte
e seis de Outubro do ano dois mil e dezoito,
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo.

ARTIGO QUINTO
Administracéo e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pela
senhora Amélia Sérgio Camela, que desde ja
fica nomeada administradora, com dispensa de
caugido, bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 6 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

KR Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 17 de Junho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101777820, uma entidade
denominada KR Constru¢des, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Memood Riaz, casado com Katina Lallas
de Almeida, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110103995105P, emitido a 15 de
Setembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo;

Katina Lallas D Almeida, casada com Memood
Riaz, de nacionalidade mogambicana,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101039953568, emitido a 20 de Agosto
de 2021, residente na cidade de Maputo;

Kayla Memood Riaz, menor, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110105885144Q, emitido pelo
Arquivo de Identificag¢@o Civil de Maputo, a
24 de Outubro de 2019, residente na cidade
da Maputo, representada pelo pai Memood
Riaz;

Kamilah Memood Riaz, menor, de nacionali-
dade mogambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110104636943N, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,

em 11 de Margo de 2016, residente na cidade
de Maputo, representada pelo pai Memood
Riaz; e

Shakil Memood Riaz, menor, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110104636946Q, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, a 3 de Maio de 2017, residente na
cidade de Maputo, representado pelo pai
Memood Riaz.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido de KR
Construcoes, Limitada, com sede na avenida
24 de Julho, n.° 3851, rés-do-chdao, Bairro
da Malanga, cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
construcdo civil de obras publicas e privadas,
confe¢do de obras como casas, edificios,
pontes, barragens, fundagdes de mdquinas,
estradas, aeroportos, edificagdo de moradias,
comerciais e de servicos publicos, construcio
de portos, pontes, aeroportos hidroelétricos,
tineis, vias de comunicagdes, instalagdes obras
de urbanizacio, obras hidraulicas, fiscaliza¢do
de obras, fundacdes e captagdes de dgua,
projecto de arquitectura, promogao imobilidria,
servicos na drea de agenciamento e investimento
imobilidrio, gestao, exploragdo e administracao
de investimentos e empreendimentos imobi-
lidrios e desportivos, desenvolvimento de
propriedade imobilidria e avalia¢do imobilidria,
exploracdo de sistemas de tratamento de
aguas residuais, gestdo de empreendimentos e
participagdes, consultoria geral, prestagdo de
servicos e importagdo e exportagao.
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Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para as quais se obtenham
as necessarias autorizagdes.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a cinco quotas,
subscritas da seguinte forma:

a) Memood Riaz, detentor de uma quota
no valor nominal de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), corres-
pondente a sessenta por cento
(60%) do capital social;

b) Katina Lallas de Almeida, detentora
de uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social;

c) Kayla Memood Riaz, detentora de
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social;

d) Kamilah Memood, detentora de
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social; e

¢) Shakil Memood Riaz, detentor de
uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes por decisdo do
socio, aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III

Da geréncia, dissolucao, liquidacao
da sociedade e omissoes

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentagdo, em juizo e fora dele, pertencem ao
s6cio Memood Riaz, que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de caug@o.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio Memood Riaz.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 20 de Junho de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

Long Street — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que, a 2 de Junho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101768864, uma entidade
denominada Long Street — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigos 90 do Cédigo Comercial,
por:

Victor Enoque Zuanze, casado, de 46 anos
de idade, de nacionalidade mocambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100840251B, emitido a 23 de Marco
de 2016, pelos Servicos de Identificacdo da
Cidade de Maputo, casado em regime de
comunhdo de bens com Sandra Banguine
Zuanze, casada, de 48 anos de idade, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Passaporte n.° 15AK70176, emitido a 15
de Junho de 2017, pelo Servigo Nacional
de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quota unipessoal
limitada, denominada Long Street — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denomingdo de Long
Street — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Matola, bairro
Fomento, avenida Patrice Lumumba, quarteirao
8, casan.’ 28, telemdvel 84 77 57 800, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucusais dentro ou fora dos pafs quando
for conveniente.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracao da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
comércio de produtos alimentares, comércio de
bebidas e tabaco a retalho e servi¢os de venda de
comsumiveis de informética e seus acessorios e
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes em outras empresas que desempenham
as mesmas actividades e/ou adjudicar-se as
associacdes nacionais e singulares que exercam
as mesmas actividades, assim como podera
exercer outras actividades similares desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada nos
termos de legislacdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a uma
Unica quota no valor de cinquenta mil meticais,
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
social, percente ao unico sécio, o senhor Victor
Enoque Zuanze.

ARTIGO CINCO
Administracao e representacao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
senhor Victor Enoque Zuanze, que é nomeado
administrador e gerente, com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contartos, bastando a assinatura dele.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear manddtarios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEIS
Assembleia geral

Um) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circuntancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
poderio ter lugar em qualquer lugar a designar
em qualquer local a designar na Republica de
Mogambique.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢des do
Codigo Comércial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SETE
Disposicao geral

O exercicio social coincide com o ano
civil e deduzir-se-do em primeiro lugar o
Balancgo e contas de resultados que se fichardao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serfo submetidos a aprecia¢do

da assembleia geral.
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ARTIGO OITO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve e liquida nos
termos fixados pela lei ou por comum do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO NOVE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Lyanga Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 13 de Abril de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101738442, uma entidade
denominada Lyanga Consultoria, Limitada.

E celebredo o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo do Cédigo Comercial,
entre:

Donalda Alfredo Muianga, natural de Xai-
xai, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 090100745459N, emitido em Maputo,
vélido até 1 de Julho de 2026, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
residente no bairro Albazine, quarteirdo 7; e

Milton Acicio Langa, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101003208278,
emitido em Maputo, valido até 14 de
Outubro de 2026, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Matola, residente no
Bairro dos Santos, Matola A, quarteirdo 5.

Pelo presente contrato escrito constituem
uma sociedade, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Lyanga Consultoria, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Trés) A sociedade tem a sua sede na pro-
vincia de Maputo, cidade de Matola, Matola A,
Bairro dos Santos.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a pres-
tagdo de servigos de consultaria em conta-
bilidade, auditoria e registo de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Donalda Alfredo Muianga, com
uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil, quinhentos
meticais), correspondente a 50%
do capital social; e

b) Milton Acécio Langa, com uma quota
no valor nominal de 2.500,00MT
(dois mil, quinhentos meticais)
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administra¢@o da sociedade serd exer-
cida por Donalda Alfredo Muianga, que desde
ja fica nomedada administradora.

Dois) Uma assinatura do administrador
chegard para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou deliberacido da assembleia
geral.

Dois) Tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Junho de 2022. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Mans Procurment
& Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia cinco de Maio de dois mil e vinte e
um, foi registada, sob o NUEL 101532607,
a sociedade Mans Procurment & Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mans Procurment & Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e é uma
sociedade comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo, mediante
simples decisao do sdcio tnico, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislaciio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio das seguintes actividades: prestagdo de
servigos de carpintaria, servicos de implantagao
e consultoria de seguranga de trabalho, servicos
de transporte, servigos de procurement e
logistica, servigos de reparagdo e manutengao
de equipamento eléctrico, equipamento de
comunicacido, instalacdo eléctrica, servigos
de topografia e serigrafia, limpeza geral em
edificios, plantagdo e manutencdo de jardinagem,
fumigagdo, reparacdo de computador e frio,
serralharia mecénica, aluguer de viaturas e
fornecimento de artigo de papelaria, produtos de
limpeza, produtos alimentares e fornecimento
de material de construcdo civil, comércio a
retalho de livros, jornais, revistas e artigos de
papelarias, comércio a retalho de mobiliario
e artigos de iluminacio, vendas de mascaras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
correspondente a uma e Unica quota de igual
valor nominal, representando cem por cento do
capital social, pertencente a tnica sécia senhora
Jacinta Maria Uisikesi, solteira, maior, natural
de Cikomansi, Angénia, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Tete,
no bairro Chingodzi, titular de Bilhete de
Identidade n.® 0501005269381, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Tete, a 14 de
Setembro de 2010, NUIT 134175893.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pela sua dnica sécia Jacinta
Maria Uisikesi, que fica desde ja nomeada
administradora, com dispensa de caugio,
competindo a administradora exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do seu objecto social.
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Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas em quem
serdo delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Tete, 19 de Julho de 2021. — O Conservador
e Notdrio Superior, liiri Ivan Ismael Taibo.

M-Global Servicos
e Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de 27 de Maio do ano 2020,
lavrada a folhas 90 e seguintes, do livro de
notas para escrituras diversas n.° I - 37, desta
Conservatdria dos Registos e Notariado de 1.*
Classe de Nacala, a cargo de Vanda Maria de
Sousa Abranches Coimbra, conservadora e
notaria técnica, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada M-Global Servigos e
Logistica — Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo senhor Meldo Joaquim Uacela, solteiro,
maior, natural de Massinga, residente em
Nacala, titular do Bilhete de Identidade
n.° 080102725340Q, emitido em Inhambane,
a trinta de Janeiro de dois mil e dezoito, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do nome, duracao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo M-Global
Servigos e Logistica — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da escritura de constitui¢cdo e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Ontupaia, posto administrativo de Muanona,
cidade de Nacala Porto, provincia de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir sucursais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social em
qualquer ponto no territério nacional, desde que
para tal tenha obtido as necessarias autorizagdes.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto prestacdo de
servicos nas actividades a seguir:

a) Prestac@o de servigos nas dreas de trans-
portes rodovidrios de passageiro e
mercadorias e bens dentro e fora do
territério mogambicano, logistica e
carregamento com distribuicdo de
bens e servicos, aluguer de viaturas,
maquinas, materiais de construgdo
e de equipamento, assisténcias
em viagem, reboques de viaturas,
bate chapa, pintura, assisténcia
mecanica, reparacdo de viatura,
serralharia, estacdo de servigos,
com importagdo e exportacdo de
material diverso relaciono a estes
tipos actividades;

b) Prestacao de servico na drea de manu-
seamento de residuos sélidos,
aluguer de balnedrios “casas
de banho mdveis, aquisi¢do e
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, consignagdo, comis-
sdo e representacdo comercial de
empresas marcas e patentes;

c) Despachos aduaneiros, tramitacio
de documentagdo aduaneiros ou
ligados a sector de navegacdo
ferro portudria, avaliagdo de bens,
capacitagdo, formacdo e terna-
mente;

d) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

e) Exercicio de actividade agricola,
pecudria e piscicultura;

/) Actividade de contabilidade e auditoria,
consultoria fiscal;

g) Instalagdo eléctrica, reparagdo e manu-
tengdo de equipamento eléctrica;

h) Actividade de engenharia e técnicas
afins, montagem de tecto falso,
parque, azuleja, barramento de
parede, pintura de casas, canali-
zacdo, fumigagdo;

i) Actividades de limpeza geral em
edificios, outras actividades de
limpeza em edificios e em equipa-
mentos industriais;

Jj) Estiva;

k) Execucdo de fotocépias, forneci-
mento de material administrativo,
preparagdo de documentos e outras
actividades especializadas para
apoio administrativo;

[) Promocdo, implementagdo e gestdo
de empreendimentos imobilidrios
e hoteleiros;

m) Decoragdo, ornamentagao, promogao e
cobertura de eventos “conferéncias,
semindrio, comicios, especticulos;

n) Construg@io civil, obras publicas e
hidraulicas;

o) Exploracdo mineira, comércio de
produtos mineiros incluindo expor-
tacdo, implantacdo de industria
mineira, indudstria de cimento,
extrac¢do de calcdrio e outros
derivados.

CAPITULO II

Do capital social e aumento
de capital social

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais),
equivalente a 100% e correspondente a uma
Unica quota, pertencente ao sécio tinico Meldo
Joaquim Uacela.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediamente entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitidas.

Trés) A deliberagao de aumento do capital
indicara se sdo criadas mais quotas serd
aumentada o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
Quotas proéprias

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos temos legais,
adquirir quotas préprias e realizar a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convenientes para prosseguir interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas ao sécio prestagdes
suplementares na propor¢do das suas quotas,
nas condicdes estabelecidas por lei.

Dois) O sécio poderd realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovadas por meio de deliberacdo da assem-
bleia geral devidamente convocada para
o efeito.
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ARTIGO SETIMO
Cedéncia ou divisao de quotas

Um) A cedéncia ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito a favor de terceiros carece
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) No caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo do sécio e sendo vdrios os legitimos
sucessores ou herdeiros legais, estes designardo,
entre si, um que os represente perante a socie-
dade.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas, quando toda ou parte das quotas
for penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente e por acordo
com o respectivo proprietario das quotas.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa do sdcio, sendo uma
vez por ano para prestacdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocacio
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, retine na sede da
sociedade, podendo também ter no outro lugar,
e até noutra regifio quando as circunstancias o
aconselhem e isso ndo prejudique os direitos
legitimos e interesses do sécio.

Trés) A assembleia geral serdo convocadas
por meio de carta registada e ou correio elec-
trénico, com aviso de resseccdo, dirigida ao
s6cio com antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A assembleia geral competem:

a) Aprovar o balango, relatdrio de contas
do exercicio findo em cada ano
civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades da empresa;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragio para os admi-
nistradores e/ou mandatarios;

d) Definir e decidir sobre assuntos que
estejam fora da competéncia da
administra¢@o ou cuja importancia
careca da aprovacao da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecugdo e realizagcdo do
objecto social, compete ao sécio tinico Meldo

Joaquim Uacela, que desde ja é nomeado
administrador e sendo suficiente a assinatura
deste para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Dois) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao objecto social nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil
criminalmente.

Trés) A administracdo poderd constituir e
delegar no todo ou em parte, os seus poderes.

Quatro) Excepto deliberagio contraria do
sécio, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Gestao

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao administrador, podendo ainda ser confiada
a um director executivo, designado pela admi-
nistragao.

Dois) No caso de nomeacdo do director
executivo, este pautard o exercicio das suas
funcdes pelo quadro de competéncias que lhe
sejam determinadas pela administracao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano social concede com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitidos nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverido ser
aprovados pelo administrador da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no nimero um deste artigo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 a percentagem legal-
mente estabelecida para o fundo de reserva
legal assim como a criac@o de outras reservas.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixado pela lei ou pela vontade do sécio
mediante deliberagdo aprovada pela assembleia
geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo do sécio
este sera liquidatério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos
Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.
Esta conforme.

Nacala, 27 de Maio de 2020. — A Conser-
vadora, Vanda Maria de Sousa Abranches
Coimbra.

Mito Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
actano dia vinte e nove de Dezembro de dois mil
e vinte dois, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais, sob NUEL
100992922, uma sociedade denominada Mito
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
estando presente e representando o sécio tinico
deliberou a alteragdo dos estatutos no artigo
sexto, que passam ter a seguinte redacgio:

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) Fica desde ja nomeado como
gerente da sociedade e representar a
sociedade activa e passivamente, serd
exercida pelo senhor:

a) Alcino Vera-Cruz Pinheiro;

b) Fica desde ja definido que a as-
sinatura do gerente em conjunto
com o sécio detentor de 100%
do capital da sociedade serd a
forma de obrigar a sociedade

Maputo, 8 de Junho de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

Monte Muambe Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de trinta de Abril de dois mil e vinte e dois,
os socios da sociedade comercial denominada
Monte Muambe Mining, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101202003, com sede na
Avenida 24 de Julho, n.° 851, rés-do-chio, na
cidade de Maputo, deliberaram pela cessdo
de dezanove por cento da totalidade das suas
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quotas, correspondente ao valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais, para a Altona
Rare Earths, PLC, como resultado da soma das
quotas de 10.45%, 6.65% e 1.9%, deduzidas por
cada um dos sécios, Pedro Jeremias Manjate,
Esther Kazilimani Pale e Rogério Samo-Gudo,
respectivamente.

Em consequéncia da deliberagido acima
tomada, alterou-se o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de cinquenta mil
meticais, divididos do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de 22.000,00MT (vinte e dois
mil meticais), equivalente a
44% (quarenta e quatro por
cento) do capital social,
pertencente ao sécio Pedro
Jeremias Manjate;

b) Uma quota com o valor nominal
de 14.000,00MT (catorze mil
meticais), equivalente a 28%
(vinte e oito por cento) do
capital social, pertencente
a socia Esther Kazilimani Pale;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 4.000,00MT (quatro mil
meticais), equivalente a 8%
(oito por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Rogério Paulo Samo-Gudo; e

d) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 20%
(vinte por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Altona Rare Earths, PLC.

Cidade de Maputo, 16 de Junho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Nishak — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101777936, uma entidade
denominada Nishak — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 900 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada,
por:

Ibrahimo Zacarias Omar Ibrahimo, casado, com

a senhora Nurossamd Sénia Faquir Ibrahimo,

natural de Maputo, de nacionalidade

mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110200238133N, emitido
em 14 de Outubro de 2020, pelo Arquivo de
Identifica¢do da Cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, na Avenida Romao
Fernandes Farinha n.° 924, 3.° andar, flat
4, bairro de Alto-Maé, distrito municipal
Kampfumu, cidade de Maputo.
E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Nishak — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante denominada sociedade e, € constituida
sob forma de sociedade comercial unipessoal
limitada e, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel. A sua duragdo serd
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, no posto administrativo de Boane-
Sede, rés-do-chao, bairro Matola Rio, distrito
municipal de Boane. O conselho de geréncia
poderd, no entanto, mediante autorizacdo
da assembleia geral, transferir a sede social
para outro local, do territério nacional ou no
estrangeiro, ainda podera abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: comércio geral a grosso
e a retalho com importacdo e exportacido de
material de construgdo; prestacdo de servigos
de consultoria, outras actividades de apoio ao
negocio e gestdo, contabilidade e auditoria,
venda de consumiveis informéticos, organizacao
de eventos, desigh e decoracdes, agenciamento
e investimento imobilidrio, revistas, artigos de
papelaria, produtos de cosméticos e de higiene,
material de iluminacdo, venda de produtos
alimentares e material de escritérios.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consoércio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO Il

Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
correspondente ao sécio Ibrahimo Zacarias
Omar Ibrahimo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio Unico,
Ibrahimo Zacarias Omar Ibrahimo, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, confe-
rindo, os necessdrios poderes de representagao.

CAPITULO III
Da dissolucao e herdeiros
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdicao ou inabilitacdo do sdcio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seu representante se
assim o entender desde que obedegam o precei-
tuado nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20.de Junho.2022. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Palm Villas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 22 de Setembro de 2021, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101617149, uma
entidade denominada Palm Villas — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por:

Fiona Carmel Beru, de nacionalidade sul-
africana, residente na cidade de Nacala-

-Porto, provincia de Nampula, portador
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do Passaporte n.° A06612716, emitido
a 12 de Marco de 2018, vélido até 11 de
Marco de 2028, casada com Shaun Beru, de
nacionalidade zimbabueana, residente em
Nacala-Porto, provincia de Nampula.

Pelo presente contrato de sociedade ourtorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que reger-
-se-a pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social

A sociedade adopta a denominag¢do de Palm
Villas — Sociedade Unipessoal, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quota
de responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e duracao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Nacala-Porto,
Estrada de Naherenque n.° 17, podendo por
simples deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de repre-
sentacdio em qualquer ponto deste territorio.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo principal
alojamento turistico.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente auto-
rizado pelas entidades competentes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

O capital social, integrado subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de uma Unica
quota para o sécio Fiona Carmel Beru.

CLAUSULA QUINTA
Aumento e reducao

O capital social pode ser reduzido ou aumen-
tado mediante a deliberac@o da assembleia geral
alterando-se qualquer dos casos o pacto social.

CLAUSULA SEXTA
Divisao e cessao de quotas

A divisao e cessdo de quotas, bem como a
constitui¢do de qualquer onus ou encargos sobre
a mema carecem do prévio consentimento da
sociedade, dada por deliberagio da respectiva
assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
Administracdo e representacao

Um) A administra¢cdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo Fiona Carmel
Beru, desde ja nomeado director-geral, ficando

dispensada de prestar caucdo, com ou sem
remunera¢do conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete geréncia, representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contractos, é bastante
a assinatura do sécio ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Ao término de cada exercicio
économico, em 31 de Dezembro, administrador
presta contas justificadas de sua administracao,
procedente a elaboragdo do inventdrio, do
balan¢o patrimonial e da demonstracdo de
resultados do exercicio, cabendo aos socios na
proporcdo de sua quota, os lucros ou perdas
apuradas.

CLAUSULA OITAVA
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias das suas deliberacdes.

Dois) A assembleia geral dos sdcios retine,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentacdo, aprovacdo ou modificagdo,
das contas do balango e contas do exercicio
respectivamente ao ano anterior e deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordinaria sempre
que necessario.

CLAUSULA NONA
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
por lei ou por deliberag@o do sécio tnico.

CLAUSULA DECIMA
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo da assembleia geral e na impos-
sibilidade do que se aplicardo as regras vigentes
em Mocambique.

Nacala, 20 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Pomona Company
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101771156, uma entidade
denominada Pomona Company — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Pomona Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede, no bairro de Lingamo
na Avenida Unidao Africana, rés-do-chao na
cidade da Matola, no distrito municipal da
Motola. Podendo, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral com importagdo e exportacido venda de
material de constru¢@o, exploracio de armazéns,
ferragens, material elétrico, tintas e outros afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais, constituida
por uma tnica quota do valor nominal de
vinte mil meticais equivalente & cem por cento
pertencente a unica sécia Carla Maria Otilia
Cupanema, solteira maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Matola na
provincia de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100102519017 A, emitido a vinte
e seis de Novembro do ano dois mil e dezoito
pela Direc¢@o Nacional de Identificacio Civil
em Maputo.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela senhora
Carla Maria Otilia Cupanema, que desde ja
fica nomeada administradora, com dispensa de
caugdo. Bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, confe-
rindo, os necessarios poderes de representagao
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ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Junho 2022. — O Técnico,
llegivel.

Power Fuel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Maio de dois
mil e vinte e dois, lavrada de folhas dezassete
a dezanove do livro de notas para escrituras
diverso n.° 1.130-B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior, em exercicio no referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, lda, que passarda
a reger-se pelas disposi¢des constantes nas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, representacao,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominag@o Powerfuel,
Limitada, abreviadamente, Power Fuel, Lda.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Alberto Luthuli, n.° 1246, rés-do-chao, nesta
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro, quando a administragao assim
o deliberar.

Trés) A administragdo pode, sempre que o
entender, deslocar a sede para qualquer outro
local dentro do pais e, bem assim, criar, deslocar
ou extinguir sucursais, agéncias e quaisquer
outras formas de representagdo social em
Mogambique e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Enchimento de botijas de gds domés-
tico;

b) Construcio de unidades de enchimento
de botijas de gds doméstico;

c) Desenvolvimento, implementacao,
operacgdo e manutengdo de pro-
jectos nas areas de petréleo e gas;

d) Prestacido de servigos de consultoria.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto principal, praticar
todos os actos complementares da sua actividade
e outras actividades com fins lucrativos nao
proibidas por lei, desde que devidamente
licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras empresas ou sociedades
jé existentes ou a constituir ou associar-se com
elas sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
120.000,00MT (cento e vinte mil
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
social detida pela sociedade Power
Fuel, Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 40% (quarenta
porcento) do capital social detida
pela sociedade Petromoc, S.A.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) Mediante delibera¢do dos sdcios,
tomada em assembleia geral, o capital social
podera ser aumentado uma ou mais vezes, por
qualquer forma legalmente permitida.

Dois) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, no
minimo, as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais
ou se ¢ aumentado o valor nominal
das existentes; e

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Trés) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos da lei.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos da lei, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberag@o da assembleia geral e tomada
por maioria necessdria a alteragdo dos esta-
tutos.

ARTIGO SEXTO
Quotas proéprias

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, e nas condicdes por esta fixada, a socie-
dade podera, se a situacdo econdmica e finan-
ceira o permitir, adquirir, nos termos da lei,
quotas préprias desde que inteiramente liberadas
e realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem direito a voto
nem a recepcio de dividendos.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas, exclusao
e exoneracao de sécios

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneracéo do
sécio, por deliberacio da assembleia geral ou
nos casos de exoneracdo de sécio, nos termos
da lei.

Dois) A exclusdo de sécio requer prévia
deliberac@o social e s6 poderd ter lugar nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social da sociedade;

e) Em caso de morte ou interdicdo de
qualquer sécio.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
os critérios de avaliagdo de quotas sujeitas
a amortizagdo, salvo nos casos de morte ou
interdicdo em que a quota serd amortizada
pelo seu valor nominal.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
s6cios.

Dois) s6cio que pretenda alienar a sua
quota, deve comunicar a sociedade e aos outros
socios, com o minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, através de carta registada ou
outro meio de comunica¢do que deixe prova
escrita, dando a conhecer a inteng@o de venda,
a identidade do adquirente e as respectivas
condigdes contratuais, nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.
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Trés) Os sdcios deverdo pronunciar-se sobre
o direito de preferéncia, no prazo maximo de 15
(quinze), dias a contar da recep¢ao do mesmo,
na propor¢do da respectiva participagio social,
podendo os interessados agruparem-se entre si
para o efeito, entendendo-se que 0s mesmos
ndo pretendem adquirir as quotas caso nao se
pronunciem dentro do referido prazo.

Quatro) Caso os sécios ndo exercam o direito
de preferéncia que lhes assiste, nos termos do
disposto no nimero dois do presente artigo, a
administragdo da sociedade deverd, por escrito,
exercer o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de 15 (quinze), dias.

Cinco) No caso dos sécios e da sociedade
renun-ciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, a participacdo social
podera ser transmitida nos termos legais.

Seis) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das quotas devera
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo sdcio.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO NONO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Podem ser exigidas aos sdcios pres-
tacdes suplementares de capital até ao montante
do capital social. Podem também os sdcios,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os s6cios
emprestem a sociedade.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
a administragdo, o conselho fiscal e ou fiscal
tnico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgéos sociais sdo
eleitos por assembleia geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 3 (trés) anos, com excepg¢do do 6rgdo de
fiscalizagdo, caso exista, cujo mandato é de
um ano.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de

terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substituicdo, rentincia ou destitui¢do.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza e direito ao voto

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
sdcios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles e para os 6rgaos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracdo e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro lugar
a ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a apreciacdo e aprovagao do balango anual
de contas e de exercicio, e extraordinariamente
quando convocada pela administragdo sempre
que necessdrio para deliberar sobre qualquer
matéria para a qual tenha sido convocada.

Trés) Haverd reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente
da mesa da assembleia geral, a pedido da
administra¢do ou do conselho fiscal ou fiscal
unico, ou quando a convocagdo seja requerida
por sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da assembleia geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos 15
(quinze) dias de antecedéncia relativamente
a data em que a mesma se realizard.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos compete, em especial a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balanco e a demonstracio
de resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicacgdo de resultados;

b) Eleger os membros da assembleia
geral, os administradores e os
membros do conselho fiscal;

c) Deliberar sobre a alteragdo dos pre-
sentes estatutos;

d) Deliberar sobre a cedéncia de quotas
e entrada de novos membros;

¢) Deliberar sobre a fusdo, cisao e trans-
formacao da sociedade;

f) Deliberar sobre a chamada e resti-
tui¢do de suprimentos;

g) Deliberar sobre propositura e desis-
téncia de acdes contra os adminis-
tradores e/ou director-geral ou
contra os restantes membros dos
orgaos sociais.

Dois) Compete ainda a assembleia geral
deliberar sobre tudo quanto ndo se encontre,
por lei ou pelos presentes estatutos reservado
aos outros 6rgaos da sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando por disposi¢do legal ou estatutdria se
exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida a administracao
e por este recebido até as dezassete horas do
dltimo dia til anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os sécios, pessoas singulares ou
colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral
por mandatario, constituido por procuragao por
escrito outorgada com o prazo maximo de 12
meses e com indicacgao dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do niimero seguinte, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sdécios ausentes, mas, em
relacdo a deliberacdes que impliquem a
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alterac@o dos estatutos ou a dissolugao da socie-
dade, a procurag¢@o que ndo contenha poderes
especiais para o efeito ndo serd valida.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente quérum, os socios
ficam imediatamente convocados para uma nova
reunido, que se efectuard dentro de trinta dias,
mas ndo antes de quinze dias, considerando-se
como validas as deliberagdes tomadas nesta
segunda reunido, qualquer que seja o nimero
de sdcios presentes e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do conselho de administracao

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por um
nimero impar de membros, com um minimo
de trés e um maximo de cinco administradores,
conforme venha ser decidido e designados pela
assembleia geral e a assembleia geral deverda
ainda designar dois administradores substitutos.

Dois) Os sécios deverdo indicar, dentre os
administradores, o presidente do conselho de
administrag@o, que terd o voto de qualidade
nas deliberacoes do conselho de administrag@o.

Trés) Quando qualquer posi¢do de admi-
nistrador estiver vaga, o conselho de admi-
nistragdo procedera a sua substituicdo pela
chamada do primeiro suplente, na falta de
suplentes, a primeira assembleia geral seguinte
deve, eleger o novo administrador para exercer
as fung¢des até ao termo do mandato dos
restantes administradores.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
serd confiada a um director-geral, designado
pelos sdcios.

Cinco) O conselho de administragdo deve
fixar os poderes e competéncias do director-
geral, que terd competéncias para delegar tais
poderes para qualquer gestor, empregado ou
funciondrio da sociedade.

Seis) Os administradores sdao nomeados
pelo periodo de trés (3) anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral,
podendo ser nomeadas pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Sete) Os membros da administracdo poderdao
ou ndo receber uma remuneragdo, conforme for
deliberado pela assembleia geral, a quem cabe
também a fixagdo da remuneracdo, quando
aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢@o reunir-se-a
trimestralmente, sempre que seja necessario,
sendo convocado pelo presidente do conselho
de administracdo ou a pedido de dois dos
administradores.

Dois) A convocatéria devera ser feita por
escrito, por forma a ser recebida com um
minimo de sete dias de antecedéncia relati-

vamente a data da reunido e a convocatdria
deverd incluir a ordem de trabalhos e toda
a informacgdo necessdria para a tomada de
deliberagdes. As formalidades para convocagio
das reunides do conselho de administragdo
poderdo ser dispensadas, quando haja acordo
por unanimidade de todos os administradores.

Trés) O conselho de administragdo retine-
se em principio, na sede da sociedade ou em
qualquer outro local que, consensualmente, vier
a ser indicado pelos administradores.

Quatro) A cada administrador corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO NONO
Deliberacées

Um) O conselho de administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracéio podem ser representados nas reunides
por um outro membro, mediante carta dirigida ao
6rgdo, bem como por voto por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos administradores pre-
sentes ou representados.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo tomadas por maioria de
votos dos administradores presentes ou repre-
sentados.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os

estatutos ndo reservem a assembleia geral,
incluindo, mas nao se limitando a:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da assembleia geral;

¢) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias e fundos de investimento
da sociedade;

d) Constituir e definir os poderes de
todos os mandatarios da sociedade,
incluindo os mandatérios judiciais.

Dois) O conselho de administracdo fica
proibido de praticar em nome da sociedade,
quaisquer actos que sejam distintos do objecto
social da sociedade.

Trés) A pratica de quaisquer actos que
sejam contrarios ao objecto social da socie-
dade, resultard na destituicdo do cargo de
administrador, ficando o mesmo obrigado a
compensar a sociedade pelos danos causados
em virtude da pratica de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral e de
um administrador;

c) Pela assinatura do mandatdrio a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragdo;

d) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura
de qualquer um dos administradores,
ou do mandatdrio da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Orgao de fiscalizagio

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
exercida por um conselho fiscal e ou fiscal
dnico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, eleito pela assembleia geral ordindria.

Dois) Cabe a administracdo propor a as-
sembleia geral a designacdo dos membros do
conselho fiscal que, sendo 6rgdo colectivo,
serd composto por trés membros, e ou fiscal
unico, negociando previamente os termos e as
condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgio de fiscalizacdo terd as compe-
téncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) Os lucros liquidos apurados terdo a
seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social; e

b) O remanescente serd distribuido
pelos sécios na proporgdo das suas
participacdes sociais, salvo se,
em assembleia geral por simples
maioria forem afectos total ou par-
cialmente, a constituicao ou refor¢o
de outros fundos destinados a outras
aplicacdes especificas.
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CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legis-
lacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Junho de 2022. — A Notdria,
llegivel.

Power Investments

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta avulsa sem numero de vinte
e trés de Maio de dois mil e vinte e dois, a
assembleia geral da sociedade denominada
Power Investments — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na rua Jer6nimo Romero,
n.° 74, bairro Cimento, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado, matriculada sob
o NUEL 101749452, com capital social de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi deliberado
por unanimidade pelo sécio unico Ddrio Rafael
Fernandes Marreiros sobre a mudanca de sede.
Sendo assim, fica alterada a sede social de rua
Jer6onimo Romero, n.° 74, bairro Cimento,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado
para Estrada Nacional n.® 225, bairro de
Matundo, cidade de Tete, provincia de Tete.
Em consequéncia disso fica alterado o artigo
segundo dos estatutos da sociedade, que passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 225, bairro de Matundo,
cidade de Tete, provincia de Tete, podendo

mediante simples deliberacdo do socio
Unico, abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagio, no pais e no
estrangeiro. De tudo nao alterado, mantém
se em vigor as disposicdes do pacto inicial.

Pemba, 30 de Maio, de 2022. — O Técnico,
llegivel.

RGB-Servicos
& Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Janeiro de dois mil e
vinte dois, da sociedade RGB-Servigcos &
Investimentos Mo¢cambique, Limitada, com
sede em Beira, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100227819, deliberaram o aumento do capital
social em vinte por cento, passando a ser de
um milhdo,quatrocentos sessenta e seis mil,
setecentos e oito meticais e dezasseis centavos.

Em consequéncia do aumento verificado
¢ alterada a redaccdo do artigo quinto dos
estatutos, os quais passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, totaliza
o montante de duzentos noventa e trés
mil, trezentos quarenta e um meticais e
sessenta e quatro centavos, encontrando-
se dividido em cinco quotas distribuidas
da seguinte maneira:

a) Uma quota de duzentos e noventa
e trés mil, trezentos quarenta e
um meticais e sessenta e quatro
centavos, equivalente a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui Jorge
Sabia Massuanganhe;

b) Uma quota de duzentos e noventa
e trés mil, trezentos quarenta e
um meticais e sessenta e quatro
centavos, equivalente a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Egildo
Gito Sabia Massuanganhe;

¢) Uma quota de duzentos e noventa
e trés mil, trezentos quarenta e
um meticais e sessenta e quatro
centavos, equivalente a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hercildo
Bento Sabia Massuanganhe;

d) Uma quota de duzentos e noventa
e trés mil, trezentos quarenta
e um meticais e sessenta e
quatro centavos, equivalente

a vinte por cento do capital
social, perten-cente a sécia Ana
Cristina Sabia Massuanganhe;
¢) Uma quota de duzentos e noventa
e trés mil, trezentos quarenta e
um meticais e sessenta e quatro
centavos, equivalente a vinte
por cento do capital social,
pertencente a sécia Onilda
Lucia Sabia Massuanganhe.

Maputo, 10 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

RGB-Servicos
& Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Janeiro de dois mil e
vinte dois,da sociedade RGB-Servicos &
Investimentos Mog¢ambique, Limitada, com
sede em Beira, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100227819, deliberaram a mudanca da sua sede
social, e consequentemente alteragdo parcial
dos estatutos no seu artigo terceiro o qual passa

a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede proviséria na
Av.Albert Lithuli, 1279, rés-do-chao, bairro do
Alto-Maé, cidade de Maputo.

Maputo, 6 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

S — Moz Investiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa n.° 1/2022 e por contrato de
cessdo de quotas datados de vinte e quatro de
Maio de dois mil e vinte e dois, da sociedade
S — Moz Investiments, Limitada, com sede
na rua D do bairro Tridngulo, na cidade de
Nacala-Porto, com o capital social de cinquenta
mil meticais, matriculada nos livros de registo
na Conservatéria das Entidades Legais sob
o NUEL 10106314, com a data de dois de
Novembro de dois mil e dezanove, deliberaram
a cessdo da quota titulada pelo sécio Ahmed
Rashid Yusuf Umarany a favor de Liagatali
Ibrahim e Abdul Kayum, em partes iguais de
5.000,00MT (cinco mil meticais) cada.
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Em consequéncia da sessdo efectuada, o
artigo quarto dos estatutos da sociedade passa
a ter a seguinte redacg@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
assim divididos:

i) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mahomed Jaffarullah;

ii) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, repre-
sentativa de trinta por cento do
capital social, pertencente ao
socio Liagatali Ibrahim;

iii) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais, repre-
sentativa de trinta por cento do
capital social, pertencente ao
socio Abdul Kayum; e

iv) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mahomede Ali Ibrahim.

Maputo, 14 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

S.A Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101775739, uma entidade
denominada S.A Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Suleman Momade Asslam, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro Polana Cimento,
Avenida Julius Nyerer n.° 794, 12 DT®,
portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 110100234925F, emitido a 10 de Maio
de 2021, pela Direc@o de Identificagdo Civil
de Maputo, casado com Naheera Varinda
Abubacar Asslam, no regime de comunhdo
de bens gerais.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelo seguinte
estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
comercial de S.A Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Julius Nyerer n.° 794, 12.°
andar, podendo transferir-se para um outro lugar
e, também poderd abrir e encerrar sucursais,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional e/ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e duracao

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servigos:

a) Fornecimento de material diverso;

b) Assessoria e monitoria na comercia-
lizagdo de combustiveis;

¢) Gestdo de transportes.

Dois) Podendo exercer qualquer outra acti-
vidade de natureza comercial ou industrial,
desde que a lei o permita.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal pertencente a Suleman
Momade Asslam.

Dois) O capital social podera ser aumentado/
/reduzido mediante a decisdo do sdcio e/ou
por imposicdo legal, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social observando-se as
formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, o sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo sécio tnico, ou pelo conselho de geréncia
a ser nomeado pelo mesmo, ainda que estranhos
a sociedade, que ficardo sujeitos a prestar
uma caucdo nos termos e condigdes a serem
reguladas pelo sdcio.

ARTIGO SEXTO

Representacao e formas
de obrigar a sociedade

Um) Compete a administragdo representar
a sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica nacional bem como na
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para prossecug¢do do
objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio Suleman Momade Asslam
ou pela assinatura do representante do conselho
de geréncia.

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacoes de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de janeiro e terminando a trinta e
um de Dezembro e o balanco e as demonstracdes
financeiras fecham a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Aos lucros apurados em cada exercicio
sera deduzida percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei,
ou, sempre que for necessdrio reintegrd-la e
o remanescente serd aplicado nos termos que
forem decididos pelo sdcio.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela lei.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido pela Lei Comercial vigente na
Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Start Petroleum — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101764664, a cargo de Herminia Pedro Gomes,
conservadora e notdria superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada
denominada Start Petroleum — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre a sdcia:
Alaide Rosalina F. Soares Abacassamo, casada,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030101155809P, emitido pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Nampula, a 24 de Maio
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de 2021, residente na U/C Mutotope, bairro
de Muahivire expansao, cidade de Nampula.
Celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Start
Petroleum — Sociedade Unipessoal, Limitada
e a sua sede estd estabelecida no bairro de
Mutauanha, posto administrativo de Muatala,
cidade de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Comércio de combustiveis e seus
derivados;

b) Comércio de 6leos lubrificantes e
venda de acessérios para veiculos
automoveis;

¢) Comércio de produtos alimentares,
quimicos e de higiene e limpeza; e

d) Comércio de produtos alimentares
para animais.

Dois) A sociedade poderdo ainda desen-
volver outras actividades comerciais, prestacao
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (100.000,00MT)
cem mil meticais, correspondente a inica quota,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a sécia Alaide Rosalina F. Soares
Abacassamo, respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou pas-
sivamente, serd exercida pela Alaide Rosalina
F. Soares Abacassamo de forma indistinta,
e que desde ja é nomeada administradora,
com despensa de caucio, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura da
administradora Alaide Rosalina F. Soares
Abacassamo ou ainda a assinatura de procurador
nomeada por ele e de acordo com os poderes
expressos no referido mandato

Nampula, 16 de Junho de 2022. — A Conser-
vadora, llegivel.

Vision Energy, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de um dia do més de Fevereiro de dois
mil vinte e dois, a Vision Energy, Limitada,
sociedade comercial registada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 101293270 deliberou a alterag¢@o dos
estatutos que passam a ter a seguinte redacgao:

Entre:

Primeiro: Todo6sio Délio Microsse, de
nacionalidade mocambicana, maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100119430N,
emitido a 27 de Abril de 2015, pela Direc¢ao
de Identificag@o Civil de Maputo;

Segundo: Oswaldo Carlos Bene Junior, de
nacionalidade mocambicana, maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100555933P,
emitido a 17 de Dezembro de 2020, pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo; e

Terceiro: Gloria Maria Carlos Pereira, de
nacionalidade mocambicana, maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070106079764M,
emitido a 20 de Junho de 2016, pela Direcgao
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constitui
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Vision Energy, Limitada e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas tendo a sua sede na Avenida Lurdes
Mutola, quarteirdo 3, casa n.° 405, rés-do-chio,
Machava Sede, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administrag¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta-se a partir da
data do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na area de projectos
elétricos e ferramentas industriais;

b) Servicos analiticos de projectos eléc-
tricos e ferramentas industriais;

c) Calibracdo e reparagdo de materiais
eléctricos e ferramentas industriais;

d) Treianamento na area electricidade e
ferramentas industriais;

e) Aquisi¢do e venda de materiais eléc-
tricos e ferramentas industriais;

/) Fornecimento de materiais eléctricos e
ferramentas industriais;

g) Prestac@o de servicos de consultoria
nas dreas de sistemas de informagao
e sistemas electronicos de paga-
mentos;

h) Desenvolvimento e comercializagdo
de aplicacdes informaticas;

i) Comercializacdo de material infor-
matico;

Jj) Consultoria em gestdo de negdcios,
comércio em geral, importacdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

Trés) A sociedade poderd constituir ou
adquirir livremente participacdes em socie-
dades, qualquer que seja o objecto da sociedade,
igual ou diverso do seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo e quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
iguais, nomeadamente:

a) Quimhentos mil meticais, corres-
pondente a trinta e quatro por cento,
pertencente ao sécio Toddsio Délio
Microsse;

b) Quinhentos mil meticais, corres-
pondente a trinta e trés por cento,
pertencente ao sécio Oswaldo
Carlos Bene Junior; e

¢) Quinhentos mil meticais, corres-
pondente a trinta e trés por cento,
pertencente a sécia Gléria Maria
Carlos Pereira.

Dois) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios, por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sess@o ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejei¢do
do balango e das contas desse
exercicio;
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b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for neces-
sdrio.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos dois administradores, ficando desde
ja nomeados como administradores:

a) Todésio Délio Microsse;
b) Oswaldo Carlos Bene Junior.

Dois) Compete aos administradores repre-
sentarem a sociedade em juizo e fora dele,

activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
nomeadamente abertura e movimentacdo de
contas bancdrias, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
mandatarios conferindo-lhes poderes para
obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a apreciac@o da assembleia geral ordindria.

Trés) os resultados liquidos apurados em
cada exercicio serdo aplicados, sucessivamente:

a) No Fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Noutras reservas, destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro
da sociedade; e

¢) Em distribui¢@o aos sécios.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberacio dos sdcios.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel.

Maputo, 10 de Junho de 2022. — O Técnico,
llegivel.
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