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Governo do Distrito de Maganja da Costa

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associa¢@o Nthidhelane-Jovens Voluntarios
Unidos para o Desenvolvimento Integrado da Comunidade, requereu ao
gabinete do Administrador da Maganja da Costa, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de

constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associacdo Humanitdria de Desenvolvimento Comunitdrio que
prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de

3 anos renovdveis uma tnica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral,

Conselho de Direccao e Conselho Fiscal, a associag@o € representada:
O Presidente: Ossifo Atumane Sindique.
Vice-presidente: Nabi Mendes Agostinho.
O Secretdrio: Graciela Daniel.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, do n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como
pessoa colectiva a Associacdo Jovens Voluntarios Unidos para o
Desenvolvimento Integrado da Comunidade, (N), com sede no Municipio
de Maganja da Costa, distrito de Maganja, provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Maganja da Costa, 27 de Agosto de 2020.
— O Administrador do Distrito, Carlos Baptista Carneiro.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Jovens
Voluntarios Unidos para
o Desenvolvimento
Integrado da Comunidade

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que no dia 21 de Junho de dois mil vinte e
dois, foi registada sob NUEL 101779440 A
Associagdo dos Jovens Voluntédrios Unidos para
o Desenvolvimento Integrado da Comunidade,
constituida por documento particular 21 de
Junho de 2022, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacdo dos Jovens Voluntdrios
Unidos para o Desenvolvimento Integrado
da Comunidade, doravante designada
NTHIDHELANE.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da NTHIDHELANE € por um
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito e sede)

A NTHIDHELANE € de ambito distrital, e
tem a sua sede na Vila Municipal da Maganja
da Costa, provincia da Zambézia.

ARTIGO QUARTO
(Objetivos)

Um) A NTHIDHELANE tem por objectivo
a inclusdo das comunidades nas estratégias do
desenvolvimento tornando-as protagonistas da
sua prépria sustentabilidade nas componentes
humano, social, produtivo e ambiental.

Dois) Realizar programas de formacdo e
estagios técnicos.

Trés) Promover nas comunidades rurais e
urbanas a aquisi¢do da arte do “saber fazer.

Quatro) Estabelecimento de parcerias
institucionais para a implementacdo de
programas nas areas da saude, educacéo,
cultura, media, desporto e juridico.

Cinco) Advogar para a humanizagdo da
provisao dos servigos de assisténcia de cuidados
de satde materna, neonatal e infantil.

Seis) Realizar a¢des de aconselhamento em
satide sexual e reprodutiva a rapariga.

Sete) Coordenar a¢des conjuntas de
massificacdo da divulgagdo da legislacdo de

protecdo e defesa dos direitos da mulher e
crianga.

Oito) Estabelecer liga¢gdes de mercado entre
as associacdes de produtores.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)
Sao o6rgados da NTHIDHELANE:

a) Assembleia Geral;
b) Directéria;

¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho executivo.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associagdo e dela fazem parte todos membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este, poderd se fazer representar por
outro membro mediante simples carta dirigida
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da NTHIDHELANE:

a) As jbias, quotas e outras obrigagdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) As comparticipag¢des, subsidios ou
doagdes de instituicdes;

c) Outras receitais legalmente previstas
e permitidas.

ARTIGO OITAVO
(Extincao)

Um) A NTHIDHELANE extinguir-se-4 em
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral decidirdo sobre
a forma de liquidacdo e o destino a dar do
Patrimé6nio da NTHIDHELANE.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e demais legislacao em vigor
na Republica de Mocambique.

Quelimane, 21 de Junho de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Avoma, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos
de publicagdo, que por assembleia geral
extraordinaria n.° 5, cinco de Maio de dois mil
e vinte e dois pelas dez horas e trinta minutos
reuniram-se da sociedade Avoma, LLda com
a sede em Maputo na rua da Malhangalene
n ° 89, bairro da Malhangalene registada na
Conservatéria das Entidades Legais sob o NUEL
100814706, deliberaram a divisao e cessao da
quota no valor nominal de quatrocentos e setenta
mil meticais que s6cio, Andreas Lamprianou
possuia na referida sociedade que reserva para
si uma no valor de quatrocentos mil meticais
e cede uma no valor de setenta mil meticais
a favor Avoma Group (Proprietary), Limited.

Em consequéncia do aumento do capital
social, fica alterado o artigo quarto do pacto
social passando a ter a seguinte nova redag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde a
soma de cinco quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 70.000,00MT (setenta mil
meticais) pertencente ao sécio
Andreas Lamprianou;

b) Uma quota no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais) pertencente a socia
Avoma Group (Proprietary),
Limited;

c¢) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00 MT (dez mil
meticais) pertencente ao sécio
Antoénio José de Morais;

d) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00 MT (dez mil
meticais) pertencente ao s6cio
Paulo Jorge da Costa Bagasse;

e¢) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00 MT (dez mil
meticais) pertencente ao s6cio
Demetrios Efthimiou.

Maputo, 7 de Julho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Bravantic Link — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 19 de Julho de 2022, foi matriculada
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101798119 uma entidade
denominada Bravantic Link,Sociedade
Unipessoal, Limitada.

A Global It Holding, LTA., registada sob as
leis da Republica de Malta no dia 24 de
Janeiro de 2018, sob o nimero de registo
C84556, com sede em Valleta — Malta,
neste acto representada pelo senhor Eduardo
Jodo Arruda Vicente, titular do Passaporte
n.° C877189 emitido a 20 de Abril de
2018 pelo SEF - Servigo de Estrangeiros e
Fronteiras.

Constitui, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada do tipo
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominago Bravantic
Link, Sociedade Unipessoal, Lda, e € constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da sua constitui¢do, uma sociedade por
quotas do tipo unipessoal, que se rege pelos
presentes termos contratuais e pelos preceitos
legais aplicdveis, tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.°11, 4°
andar, podendo, por decisdo da representante
da sdcia unica, criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagdo
social sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de servicos de informatica, tecnologias
de informag¢do e comunicagdo, consultoria
técnica, implementacido e desenvolvimento,
licenciamento e venda de Software, venda
de hardware, montagem e manuten¢do de
sistemas, comercializagio e assisténcia técnica
de material informatico e electronico, seus
acessoérios e consumiveis, representagio
e intermediacdo comercial, importacdo e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida, desde
que para tal obtenha as devidas autorizacdes.

Trés) Mediante prévia decisdo do sécio, é
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais e corresponde
a uma Unica quota pertencente a socia Global
IT Holding, Lta.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade poderd ser gerida por
um conselho de administracdo composto
por um nimero impar de administradores
designados pela representante da sécia dnica,
que definird a durag¢@o do respectivo mandato
e se a geréncia é remunerada ou ndo e a gestao
didria da sociedade serd confiada a um director-
geral, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) A sociedade sera vinculada pela
assinatura do individual do director-geral ou
ainda por assinatura de um procurador com
poderes especiais para intervir no acto, nos
termos do respectivo instrumento de mandato
e os actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelos directores ou por qualquer
empregado expressamente autorizado pela
administragdo ou pelo sécio tnico.

Trés) O director-geral, ou seu mandatario
nao poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO QUINTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o
balanco registar, terdo a aplicacio, em quantas
adeterminar pela sécia inica, nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade se dissolve por extingao,
faléncia ou interdi¢d@o da sdcia Unica, sendo que
0S seus sucessores assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme o
s6cio unico o decidir.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor e demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

CN Caju, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Junho de dois mil e vinte e
dois, foi registada a alteracdo do pacto social,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada CN Caju, Limitada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Nampula, sob o NUEL 100925303, a cargo
do conservador Herminia Pedro Gomes,
conservador e notdrio superior, por acta de
assembleia geral de um de Junho do ano dois mil
e vinte e dois, realizada pelas 10 horas, na sede
da empresa, a qual foi deliberado a alteracdo do
artigo quarto dos estatutos, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
300.000,00MT (trezentos mil meticais)
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor 180.000,00MT,
correspondente a 60% do capital
social pertencente ao sécio Yihao
Xie;

b) Uma quota no valor 120.000,00MT,
correspondente a 40% do capital
social pertencente ao sécio
Bingquan Cui.

Nampula, 27 de Junho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Cone Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Julho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101792668 uma entidade
denominada Cone Moz , Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial entre:

Primeiro. Mahomed Adil Yussuf, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente no bairro da Machava —
sede, Municipio da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100010045B, emitido
a vinte e cinco de Novembro de dois mil e
dezanove, pela Direccao de Identificagdo Civil
da Cidade da Matola; e

Segundo. Mahomed Siraz Habib
Hussen, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Quelimane, residente
no bairro Xipamanine, Kalhamanculo, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°111020010018N, emitido a vinte e seis de
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Fevereiro de dois mil e vinte, pela Direccéio de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, que
se rege pelas disposi¢des constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Cone
Moz, Limitada, e tem a sua sede no bairro da
Matola J, casa n.° 226, rua 14006, Municipio
da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
desta data.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Produgao e comercializagdo de cones
de sorvetes;

b) Importagdo e comercializagdo de
maquinas de sorvetes e acessorios;

c¢) Produg¢do, importacdao e
comercializagdo de produtos para
inddstria de sorvetes;

d) Inddstria de Qui bom;

e¢) Outras actividade conexas ou
complementares ao objecto social
principal mediante autorizagdo
expressa de sécios em deliberaciio
tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente, subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT, o equivalente a
50% do capital social e pertencente
a0 sécio Mahomed Adil Yussuf; e

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT, o equivalente a
50% do capital social e pertencente
ao s6cio Mahomed Siraz Habib
Hussen.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte

de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢@o, geréncia da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, cabe a um conselho, que fica
constituido pelos sécios.

Dois) Cabe ao conselho de administrag@o,
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos incluindo a abertura e movimentagao
de contas bancdrias.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e a reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do, ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cdédigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagdes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 21 de Julho de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Copt Distribuicoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de assembleia geral, de dezoito de Janeiro
de dois mil e vinte dois, foi deliberada a cessao
de quotas da Copt Distribui¢des, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 101598829, tendo consequentemente,
alterado o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente duas quotas iguais,
subscrita da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a sessenta por
cento do capital social total,
detida pelo sécio Qi Sa;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social total,
detida pela sécio Ziyun Wang.

Dois) Mediante deliberacgao
da assembleia geral, o capital social
da sociedade poderda ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital
social em dinheiro, os sdcios tém direito de
preferéncia na subscricéio de novas quotas,
na propor¢ao do valor da respectiva quota,
a data da deliberagdo do aumento de
capital social.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Janeiro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

D.S Health Care — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Dezembro de dois mil
e vinte e um, foi registada sob o NUEL
101693422, a sociedade D.S Health Care —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particulara 16 de Dezembro de
2021, que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
D.S Health Care — Sociedade Unipessoal,



25 DE JULHO DE 2022

4879

<

Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, podendo
mediante simples decisdo do sécio tnico
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representacio
social no pais ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional ou fora dele de acordo com
a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: Venda
de consumiveis hospitalares, equipamentos de
imagiologia, laboratério e material de escritério.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00 MT,
correspondente a uma e tnica quota de igual
valor nominal, representando cem porcento
do capital social pertencente ao Unico sécio
senhor Douglas de Rendi¢ao Sanfumo, casado,
com Noelia Joaquina José Shissel, regime de
comunhdo geral de bens, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Dondo, residente
na Unidade Sérgio Vieira, bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060100246715M, emitido
em 12 de Dezembro de 2014, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Tete, portador
do NUIT 11069801.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) Os administradores sdo eleitos pelo
sécio por um periodo indeterminado, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Dois) O gestor e ou administrador
permanecem em funcdo até 4 eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo.

Trés) O gestor e ou administrador podem
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, a terceiros, por
meio de procurac@o.

Quatro) A sociedade sera administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional por Noélia Joaquim José Shissel
que fica desde ja nomeada administradora, com

dispensa de caucdo, com ou sem remuneragao
conforme vier a ser liberado pelo sécio.

Cinco) A sociedade obriga - se com a
assinatura do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 11 de Julho de 2022. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

DKC Midia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e
vinte dois, foi alterado o pacto social da
sociedade DKC Midia, Limitada, registada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob n.° 101174344 a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual alteram o artigo quinto dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhdo e quinhentos mil meticais
(1.500.000,00MT), correspondente a
soma de duas quotas: a primeira de 50%
equivalente ao valor de 750,000.00MT
(setecentos e cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio S.0.Holding, Lda.,
a segunda de 50% equivalente ao valor
de 750.000,00 MT (setecentos e cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio Edgar
Bernardo José Chuze, respectivamente.

Nampula, 14 de Julho de 2022.—
O Conservador, llegivel.

Eco-Visao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repuiblica, que, por escritura de
sete de Junho de dois mil e de dois mil e
vinte e dois, lavrada de folhas oitenta e seis
a noventa, do livro de notas para escrituras
diversas n.° 5/2022, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Joao Anténio Massunde, maior, natural de
Dondo, de nacionalidade mog¢ambicana,

portador de Bilhete de Identidade

n.° 060101764445P, emitido pelo Servigo

Provincial de Identificacdo Civil de Manica,

em Chimoio, a cinco de Julho de dois mil

e dezanove, residente no bairro Eduardo

Mondlane, Chiremera, Vanduzi; e
Lucia Samuel Pita, maior, natural de Buzi, de

nacionalidade mocambicana, portadora de

Bilhete de Identidade n.° 070105157826C,

emitido pelo Servi¢o Provincial de

Identificacdo Civil de Manica, em Chimoio,

a vinte e sete de Novembro de dois mil

e dezanove, residente no bairro Eduardo

Mondlane, Chiremera, Vanduzi.

E por eles foi dito que, pelo presente acto,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos dos seguintes estatutos e legislagcdo
aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e denominacéao)

A sociedade adopta a denominacio de Eco-
Visao, Limitada, e tera a sua sede no bairro
Her6is Mogambicanos, cidade de Chimoio,
provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO

(Mudanca da sede, representacéao e dura-
¢ao)

Um) A geréncia poderd deliberar sobre
deslocar livremente a sua sede social fora da
cidade de Chimoio.

Dois) A criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territorio
nacional ou no estrangeiro, deverdo ser
mediante a deliberacio da assembleia geral.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A prestagdo de servicos e consultoria
na 4drea de conservacido de
biodiversidade e desenvolvimento
comunitario;

b) Aluguer de viaturas.

Dois) O objecto social compreendera
ainda quaisquer outras actividades acessorias,
complementares e/ou distintas da actividade
principal, desde que aprovadas pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais de valores nominais de setenta
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mil meticais do capital social, equivalentes a
70% (setenta por cento), pertencentes ao s6cio
Jodo Anténio Massunde e uma dltima quota
de valor nominal de trinta mil meticais, o
equivalente a 30% (trinta por cento) do capital
social, pertencente a socia Licia Samuel Pita,
respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Jodo Anténio Massunde, que desde
jé ficanomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracéo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral. A
sociedade fica obrigada em todos os seus actos e
contratos que versem sobre 0 seu objecto social
pela assinatura do sécio gerente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢oes legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 7 de Junho de
2022. — O Notdrio, llegivel.

Excellence Human
Resources — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 20 de Julho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101799247, uma entidade
denominada Excellence Human Resources —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Vania Celeste Adelino Langa, solteira,
natural de Maputo, residente no bairro
Jardim, quarteirdo 7, casa n.° 21, cidade de
Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110003679901, emitido a 21 de Marco de
2016, na cidade de Maputo, valido até 21 de
Marco de 2021, detentora de quota Unica.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, com a denominagao
Excellence Human Resources — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Bairro do Jardim, quarteirdo 7, casa n.° 21,
cidade de Maputo e poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
administrac@o o julgue conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
administra¢do poderd, a todo o tempo, deliberar
que a sede da sociedade seja transferida para
qualquer outro local dentro do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade dedicar-se-a a atividade
de prestagdo de servigos de consultoria nas
areas de:

a) Gestao de recursos humanos;

b) Contrata¢do de mado-de-obra nacional
e estrangeira;

c) Desenvolvimento de treinamento
profissonal;

d) Proporcionar assisténcia psicoldgica;

e) Elaboracdo de plano de gestdo de
beneficios;

f) Outras actividades ligadas a area de
recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades permitidas por lei, bem
como adquirir participagdes, maioritarias ou
minoritdrias, no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondendo a quota
unica, equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente a s6cia Vania Celeste
Adelino Langa.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorporagao
de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) Para o primeiro mandato, fica desde ja
nomeado como administradora da sociedade a
sécia fundadora Vania Celeste Adelino Langa.

Dois) Os administradores mantém-se no seu
cargo por mandatos de 2 (dois) anos renovaveis
ou até que a estes renunciem ou, ainda, até a data
em que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) A sécia fundadora poderd escolher
um administrador que exercerd as fungdes de
administrador executivo, com os poderes de
administracdo corrente que lhe forem confiados
pelo conselho de administragao.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos aplicar-se-do as
disposi¢oes constantes do Codigo Comercial e
legislacdio mogambicana atinente.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Farmacia Fortaleza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 11 de Agosto de 2021, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101645142, uma entidade
denominada Farmacia Fortaleza, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada, entre:

Celina Gabriel Magaia, solteira, maior, natural
de Quelimane, Zambézia, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 1101048762191, emitido em
Maputo, a 30 de Junho de 2017, residente na
cidade de Maputo, no Bairro das Mahotas,
quarteirdo 20, casan.® 2, rés-do-chao, distrito
municipal KaMavota;

Pedro Samuel Banze, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101002070218, emitido em Maputo, a
28 de Janeiro de 2016, residente na cidade de
Maputo, no Bairro das Mahotas, quarteirdo
20/G, casa n.° 2, rés-do-chao, distrito
municipal KaMavota.

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Farmdcia Fortaleza, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, no bairro das
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Mahotas (Romio), quarteirdo 20/G, casa
n.° 124, na Rua da Igreja, n.° 124, rés-do-chdo,
no distrito municipal KaMavota, na Reptiblica
de Mocambique, podendo, mediante simples
deliberacio da administracao, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administra¢@o assim o decidir.
Dois) A sociedade tem o seu inicio na data
da celebracio do contrato de sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio de comércio geral a
grosso e a retalho com importacio e exportacao
de produtos farmacedticos, fornecimento de
diversos produtos, venda de medicamentos
e produtos farmacéuticos, equipamentos e
consumiveis hospitalares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, bem como participar em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, desde que devidamente
autorizados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a soécia Celina
Gabriel Magaia; e

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Pedro
Samuel Banze.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou
por capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo, para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao se poderd exigir dos sécios
prestacdes suplementares.

Dois) Os sécios, porém, poderdo emprestar
a sociedade, mediante juro, as quantias que para
o desenvolvimento da sociedade se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas, terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, 0s s6cios
representativos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pela sécia Celina Gabriel Magaia, que
assume as funcdes de sécia administradora e
com a remuneragdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete a administradora a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecu¢do e a realiza¢do
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contractos, basta a assinatura de ambos os
sécios.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios que nao queiram continuar associados de
acordo com as condig¢des que serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta pelos
sécios representativos da sociedade.

Dois) As assembleias gerais, salvo no casos
que a lei exija formalidades especiais, poderdao
ser convocadas pr carta registada aos sécios,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por unanimidade dos sdcios e
constituem norma para a sociedade, desde que
nao sejam anulaveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano civil e sera submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
a0s s6cios na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se &
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, a sociedade
regular-se-d4 nos termos da legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogcambique e dos
regulamentos internos que a assembleia geral
vier a aprovar.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Fl Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 26 de Abril de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101744698, uma entidade
denominada FI Clean, Limitada.

Shazia Julaia, solteira, natural de Maputo,
residente em Maputo, avenida Josina
Machel, n.° 356, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100001380J, emitido a 12
de Margo de 2021, valido até 11 de Margo
de 2026; e

FI Importa¢do e Exportagdo, Limitada, registada
sob o NUEL 100132370, representada pelo
seu gerente senhor Aly Mamade Julaia
Junior, solteiro, residente em Maputo, na
avenida Josina Machel, n.° 356, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110103992281M,
emitido a 13 de Novembro de 2020, vitalicio.
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Nos termos do disposto no artigo 90 do
Cdédigo Comercial, pelo presente contrato de
sociedade, outorgam entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denomicacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de FI Clean, Limitada e tem a sua sede sita na
avenida Nkwame Nkrumah, n.° 417, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagcdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A geréncia poderd decidir abrir
agéncias, delegacgdes, sucursais ou outra forma
de representagido, onde as mesmas forem
necessdrias.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Fornecimento de produtos de higiene
e limpeza;

b) Agenciamento, representacdo e
intermediacdo comercial;

¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que para tal obtenha
aprovacdo das autoridades competentes, assim
como podera participar no capital social de
outras sociedades desde que devidamente
autorizada em reunido da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim destribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa e cinco
mil meticais, o correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Shdzia
Julaia; e

b) Outra quota no valor de cinco mil
meticais, o correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio FI Importagdo
& Exportagdo, Limitada.

Dois) O capital poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condi¢des em que
efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacoes suplementares, mas os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a
taxa, condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortiza¢do da
quotas, no caso de arresto, penhora, oneracao
de quota ou declarag@o de faléncia de um sécio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses ap0ds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama,
e-mail ou carta registada com aviso de recepcio,
dirigidos aos sdcios, com a antecedéncia minima
de quinze dias. Em casos urgentes, € admissivel
a convocagdo com antecedéncia inferior desde
que haja o consentimento de todos os sécios.

Quatro) A convocatéria deverd incluir, pelo
menos:

a) A agenda de trabalhos;
b) Data e hora de realizagdo.

Cinco) A assembleia geral retne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes sO6cios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital social.

Sete) Se a assembleia ndo atingir este
quérum, serd convocada para reunir em segunda
convocatdria, dentro de trinta dias, mas ndo

antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Oito) Para a reunido da assembleia geral
em segunda convocatodria, sdo requeridos
os mesmos formalismos de convocagdo das
assembleias gerais em primeira convocatdria.

Nove) Cada quota correspondera a um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Dez) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com a excep¢do daquelas para as quais a lei
exige maioria mais qualificada.

Onze) Compete a assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Shazia Julaia, que é nomeada administradora
e com plenos poderes para a gestdo total e
completa de todo o patriménio activo e passivo
da sociedade.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caucao.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos gerentes e
conforme for deliberado em reuniao
da assembleia geral;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum, poderd ser obrigada
em actos ou documentos que ndo digam respeito
as operacdes sociais, designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0Ss anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
0os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizados nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-la;
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b) Outras resrvas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distibuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de um
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomearao entre si um que represente todos
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢cdes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Julho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Fluente Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
contrato de oito de Abril de dois mil e vinte e
um, exarada de folhas um a cinco, do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola,
com o NUEL 101514668, foi constituida uma
sociedade comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Fluente Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos seus estatutos e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede sita no
bairro Patrice Lumumba, distrito da Matola,
quarteirdo 13, casa n.° 184, rés-do-chao.

Trés) Por simples deliberacdo da
administracdo ou socio dnico, poderd a sede
social ser transferida para outro local dentro
da mesma cidade ou para outra cidade, bem
como criar e encerar sucursais, agéncia, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para

todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Servigos de consultoria financeira,
contabilistica, fiscal e de recursos
humanos;

b) Licenciamento de empresas;

c) Design, marketing e estudos de
mercados;

d) Despachos aduaneiros e consultoria
aduaneira.

Dois) A sociedade pode livremente, s6
ou em associagdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
o objecto da sociedade e nesse sentido tomar as
medidas adequadas.

Trés) A sociedade pode participar noutras
sociedades, adquirir e alinear participacdes,
designadamente noutras sociedades ou outras
formas de representacdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei
reguladora, bem como participar directamente
ou fazer-se representar nos respectivos 6rgaos
sociais e participar todos os actos necessarios
paratais fins e ainda criar sucursais e delegagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), que correspondem a 100% (cem por
cento) da quota tnica do sécio Sérgio Eugénio
Fernando.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, que definird
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberagdo do sécio e
da administrac@o a celebrag¢@o de contratos de
suprimentos.

Dois) Ao sécio poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
momento global da sua quota.

Trés) O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao e amortizacao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quota do sdcio, ficando desde ja
autorizadas as divisdes para o efeito, porém,
a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, nesto caso,

reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios ndo cedentes, em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) A sociedade podera amortizar a quota
do sécio nos casos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas escritas enviadas ao sécio Ginico com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizos das outras formas de deliberacao
do sécio legalmente previstas.

Dois) No caso de o sécio estar impedido de
comparecer numa reuniao da assembleia geral,
poderd fazer-se representar por qualquer pessoa,
mediante a carta por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A adiministragdo da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por Sérgio
Eugénio Fernando, que desde ja é nomeado
director-geral e com poderes ilimitados para a
gestdo da sociedade.

Dois) O director-geral poderd delegar
poderes de representacdo da sociedade para
pessoas diferentes do sdcio, bastando para tal a
outorga da respectiva procuragao.

Trés) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos actos e contratos € necessaria a
assinatura do director-geral ou de um procurador
da sociedade com poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo do sécio e
quando sejam VArios 0s respectivos sucessores,
estes designar@o entre si um que represente
todos perante a sociedade enquanto a divisao
da respectiva quota ndo for autorizada ou se a
autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, resultados e sua aplicacao)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

Trés) Dos resultados apurados em cada
exercicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
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percentagem legalmente indicada para constituir
a reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reitengra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou simples decisdo do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Codigo Comercial e pelas
demais legislacdes comerciais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 29 de Abril de 2021. —
A Conservadora, llegivel.

Geoafrica Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 21 de Julho de 2022, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101799662, uma entidade
denominada Geodfrica Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Cassamo Albino, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.® 1102004572671, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, a 16 de Abril de 2018, com validade
até 16 de Abril de 2028, designado neste
contrato como unico sécio.

O presente estatuto reger-se-a pelas clausulas

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e representacoes
sociais)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Geodfrica Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede na
provincia de Maputo, bairro Matola Gare,
Avenida das Estancias, n.° 1151.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagdo
do sécio, abrir, transferir e encerrar agéncias
ou outras formas de representagdo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tern por objecto social
as actividades de servico de consultoria para
as dreas de geologia, hidrogeologia, geofisica,
elaborac@o de estudos de avaliacdo de impacto
ambiental e sociais, elaboragdo e execugdo de
projecto de pesquisa mineral, reconhecimento,
estudo e avaliacdo de 4area com potencial
para implementagdo de empreendimentos
minerais, plano de monitoramento de emissdes
atmosféricas, estudo de viabilidade ambiental,
elaborac@o de projecto de prevengdo de riscos
ambientais, mapeamento geoldgico bésico e
detalhado, mapeamento geolégico de mina,
avaliac@o de projecto de minerag@o, elaboragao
de relatérios técnicos para o cumprimento
de exigéncias junto a ministério de recursos
minerais e energias, organiza¢ao e manutengao
de banco de dados de geoprocessamento,
hidrogeologia, geotécnica e geologia ambiental.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
do sécio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a uma quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao unico
socio Cassamo Albino, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1102004572671, emitido a 16 de Abril de
2018, com validade até 16 de Abril de 2028.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu unico sécio Cassamo
Albino, que fica desde jd nomeado administrador,
com dispensa de caucdo, competindo-lhe
exercer os mais amplos poderes, representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da

sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas em quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
poderd ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposic¢des legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Grupo Comercial Nacala,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte de Junho de dois mil e vinte e
dois, foi registada a alteracdo do pacto social,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Grupo Comercial Nacala,
Limitada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nampula, sob o NUEL
100580349, a cargo da conservadora Herminia
Pedro Gomes, conservadora e notdria superior,
por acta de assembleia geral de dez de Junho do
ano dois mil e vinte e dois, realizada pelas 10
horas, na sede da empresa, a qual foi deliberada
a alteracdio do artigo quarto dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 3.000.000,00MT
(trés milhdes de meticais), correspondente a
soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
1.441.200,00MT,
correspondente a 48,04% do
capital social, pertencente ao
socio Hui Wai Sang;

b) Uma quota no valor de
1.260.000,00MT,
correspondente a 42% do
capital social, pertencente ao
sécio Sui Lam Hui;

c¢) Uma quota no valor de
165.900,00MT, correspondente
a 5,53% do capital social,
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pertencente ao sécio Jiang Jun
Dai; e
d) Uma quota no valor de
132.900,00MT, correspondente
a 4,43% do capital social,
pertencente ao socio Zicheng
Lin.
Nampula, 27 de Junho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

GTM Imobiliaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 19 de Julho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101798127, uma entidade
denominada GTM Imobilidria, S.A.

CAPITULO 1

De nome, duracéo, sede e objecto
social

ARTIGO UM
(Nome, natureza e duracao)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade anénima, por tempo indeterminado e
adopta a designagdo de GTM Imobilidria, S.A.

ARTIGO DOIS
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
FACIM, n.° 1250, bairro de Mapulando, distrito
de Marracuene, provincia de Maputo, podendo,
por deliberagdo do Conselho de Administracao,
mudar a sua sede para outro local dentro do
territdrio nacional.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo e obtidas as devidas autorizagdes,
a sociedade pode criar sucursais, agéncias,
escritdrios ou outras formas de representac@o,
dentro ou fora do territério nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal o exercicio das actividades abaixo:

a) Desenvolvimento de projectos
imobilidrios relativos a construgao,
remodelagdo, decoragdo, compra e
venda, gestdo e intermediagdo de
negdcios relativos a imoveis;

b) Compra e venda, importacdo e
exportacdo de materiais de
construgao;

c) Transporte terrestre, fluvial e aéreo de
pessoas e bens;

d) Gestdo de activos e participagdes
sociais de entidades corporativas

das quais venha a subscrever ou
adquirir;

e) Prestacdo de servi¢os de consultoria
em matérias de natureza econdmica,
financeira, de mercado e gestao de
negdcios; e

f) Prestacdo de servigos de consultoria
e assessoria multidisciplinar,
comissdes, representagdo e
agenciamento de empresas ou
marcas, consignacdes, marketing,
publicidade, gestdo de projectos e
investimentos.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, por deliberacio da Assembleia Geral,
a sociedade podera desenvolver actividades
conexas, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal ou outras, desde que
permitidas por lei e obtidas as autoriza¢des pelas
entidades competentes, quando necessario.

CAPITULO 1T

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, € de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais) e esta representado por 1000
(mil) acg¢des, cada com um valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais).

ARTIGO CINCO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma de
acgdes ao portador.

Dois) As acg¢des que representam o capital
da sociedade serdo representadas por titulos de
uma, cinco, ou dez acgdes.

Trés) Os titulos que representam as
accOes da sociedade serdo assinados por dois
administradores, € as assinaturas, manuscritas
ou mecanizadas, serdo apostas nos titulos.

ARTIGO SEIS
(Transmissao de accoes)

Um) As accdes serdo livremente aliendveis
entre accionistas.

Dois) As transmissdes de accdes a
pessoas singulares ou colectivas que nao
sejam accionistas da sociedade carecem do
consentimento prévio dos accionistas que
detiverem, pelo menos, ac¢des representativas
de vinte por cento do capital social, devendo
ser dada preferéncia na aquisi¢do de acgdes
aos soécios que representem, pelo menos, tal
percentagem do capital social, na propor¢ao
das participagdes sociais pelos mesmos detidas.

Trés) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam actividade concorrente

a de sociedades participadas no capital social
pela sociedade, ou que tenham interesse na
referida actividade, estd sujeita ao prévio
consentimento do Conselho de Administragao,
prestado por unanimidade dos seus membros.

Quatro) No processo de alienacdo referida
no nimero um do presente artigo, os accionistas
serdo livres de estabelecer o preco e condi¢des
que lhes convier, mas os accionistas que
detiverem participacdes sociais superiores a
vinte por cento do capital social da sociedade
gozardo do direito de preferéncia na aquisi¢ao
e apenas quando ndo desejarem exercitar o
referido direito, o mesmo serd atribuido aos
outros accionistas ou a terceiros.

Cinco) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas accdes a terceiros
deverd enviar por carta registada ao Conselho
de Administraciio da sociedade o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data de transmissao.

Seis) Nos quinze dias tteis seguintes a data
em que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar por
escrito os demais accionistas, para que exercam,
querendo, os respectivos direitos de preferéncia.

Sete) Uma vez recebida a notificac@o a que se
refere o niimero anterior, os accionistas deverdo
no prazo maximo de 30 dias pronunciar-se sobre
a intencdo de exercerem o respectivo direito de
preferéncia, mediante carta dirigida ao Conselho
de Administracdo, a qual serd por este dada a
conhecer ao accionista transmitente nos quinze
dias seguintes.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital social)

Um) A Assembleia Geral poderd, nos termos
da lei, decidir aumentar o capital social, uma
ou mais vezes.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
necessidades do negdcio da sociedade, desde
que haja uma resolu¢@o devidamente aprovada
pelos accionistas na Assembleia Geral, sob
proposta unanime dos membros do Conselho
de Administragao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragio, o Conselho
Fiscal ou fiscal tnico.
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SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO NOVE
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas e dirigida por um presidente
da Mesa e um secretario, ambos eleitos pelos
accionistas na Assembleia Geral.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o presidente da Mesa
da Assembleia Geral e o secretdrio deverdo
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral, e investir os membros do Conselho
de Administragdo e Conselho fiscal ou fiscal
dnico, assinando os respectivos instrumentos
de investidura.

ARTIGO DEZ
(Reunides)

Um) A Assembleia Geral redne-se, pelo
menos, uma vez por ano em sessdo ordindria,
dentro de trés meses a contar da data de
encerramento do exercicio financeiro e,
extraordinariamente, sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da Mesa
ou a requerimento dos outros 6rgdos sociais ou
de accionistas que representem pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social.

Dois) Na sessdo ordinaria, a Assembleia
Geral deverd deliberar e votar o relatério
do Conselho de Administrac@o, o balango e
demonstragdo de resultados, o relatério do
Conselho Fiscal ou fiscal dnico e também
deliberar sobre a aplicacdo de resultados, e
quando aplicdvel nomear os membros dos
orgaos sociais.

Trés) A Assembleia Geral poderd também
deliberar sobre qualquer outro assunto
considerado de interesse para a sociedade, desde
que tais matérias sejam devidamente referidas
na convocatdria da reunio.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer outro
lugar, seja dentro ou fora do territério nacional
considerado adequado pelos accionistas,
desde que seja especificamente indicado na
convocatdria, da qual deverd constar ainda a
data e a hora, bem como a agenda.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por aviso de convocatéria com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Elei¢ao e destituicdo do Conselho de
Administracdo ou de algum dos
seus membros, do presidente e
secretario da Mesa da Assembleia

Geral e do Conselho Fiscal ou
fiscal dnico;

b) Aprovar o balango, demonstracdo
de resultados e o relatdrio
da administracdo referente ao
exercicio;

¢) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal ou fiscal tnico ou da
sociedade de auditoria independente
contratada para o efeito;

d) Aplicagio dos resultados do exercicio;

e) Alteracgdo dos estatutos;

/) Aumento e reducdo do capital social;

g) Fusdo e transformacao da sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposicdo
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade.

j) Autorizar a contratag¢do de
financiamento.

ARTIGO DOZE
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem
pessoalmente, nem por meio de representante e
nem representar outro accionista numa votagao,
sempre que, em relagdo a matéria objecto
da deliberacao, se encontre em conflito de
interesses com a sociedade, com excepgdo das
deliberacdes relativas a transmissdo de ac¢des
ou participagdes sociais.

ARTIGO TREZE
(Quérum e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral delibera por voto
prestado pelos seus membros, atribuindo-se um
voto a cada 100 (cem) ac¢des.

Dois) Salvo estipulagdo contrdria da lei,
as deliberacdes das Assembleias Gerais
sdo tomadas por maioria de votos presentes
ou devidamente representados, que sejam
correspondentes a pelo menos setenta e cinco
por cento (75%) do capital social da sociedade.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO CATORZE
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo ¢é
composto por 3 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Em caso de impedimento, rentincia ou
revogacdo de mandato de qualquer membro do
Conselho de Administragdo, os remanescentes
membros do referido 6rgéo social poderdo co-
optar um membro adicional, para o exercicio do
remanescente periodo de mandato do Conselho
de Administragao.

ARTIGO QUINZE

(Eleicao e substituicao dos administrado-
res)

Um) Os membros do Conselho de
Administracdo serdo eleitos pela Assembleia
Geral e esta mesma indicard entre eles o
Presidente do Conselho de Administracdo e o
administrador executivo.

Dois) Para efeitos de eleicdo dos membros
do Conselho de Administracdo, Presidente do
Conselho de Administragdo e do administrador
executivo, serd exigida para a validagdo da
deliberacdo uma maioria simples de setenta e
cinco por cento (75%) dos votos.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragio sdo eleitos para mandatos de 4
(quatro) anos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Poderes de gestao)

Um) O Conselho de Administracdo tem o
poder de administrar e representar a sociedade
e serd responsdvel pela realizacio de todos os
actos necessarios ou convenientes para atingir
0 objecto social.

Dois) Além das fungdes previstas nalei e do
contrato social, o Conselho de Administragdo é
competente para:

a) Aprovar o plano anual de negdcios da
sociedade;

b) Propor a aprovagio a assembleia gerar
qualquer tipo de empréstimo.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria de
Votos.

Quatro) Os membros do Conselho
de Administragdo poderdo votar por
correspondéncia ou fazer-se representar por
outro administrador através de uma carta
mandadeira ou procurag@o enviada por correio,
telefax ou qualquer outra forma permitida, a
qual sé podera ser usada uma vez.

Cinco) Nenhum administrador poderd, na
mesma reunido, representar mais do que um
administrador.

Seis) Cada administrador tem direito a um
voto.

ARTIGO DEZASSETE
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragdo deverd
reunir-se sempre que convocado por iniciativa
do presidente ou sob solicitacio de um dos
administradores e, em qualquer caso, pelo
menos duas vezes por ano.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo convocadas com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por
carta.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo ser realizadas
presencialmente ou por recurso a meios
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teleoldgicos e informadticos, devendo sempre
lavrada a respectiva acta que devera ser assinada
por todos os presentes.

ARTIGO DEZOITO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, relativamente
a todos os actos e contratos,
nos limites estabelecidos pela
Assembleia Geral;

b) Pelo administrador executivo, se
nomeado pelo Conselho de
Administracdo, entre os seus
membros, e dentro dos limites dos
seus mandatos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou fiscal Unico

ARTIGO DEZANOVE
(Composicao)

A fiscalizac?o da actividade da sociedade é
confiada a um Conselho Fiscal ou a fiscal tinico
eleito pela Assembleia Geral, que poderd ser
uma sociedade de contabilidade ou auditoria.

ARTIGO VINTE
(Remuneracao)

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas atentas as respectivas fungdes
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo de
remuneracio eleita por aquela para esse efeito.

SECCAO IV

Dos acordos parassociais e aplicagao dos
resultados

ARTIGO VINTE E UM

(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida em eventuais acordos parassociais,
celebrado entre si, nessa qualidade, ou dos
accionistas para com a sociedade, em tudo
quanto ndo seja proibido por lei.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstragdo de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da

Assembleia Geral, até 30 de Marco do ano
seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Constitui¢dio ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pela
Assembleia Geral, o qual ndo deve
ser inferior a 5% (cinco por cento)
dos lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c¢) Uma percentagem a ser proposta
pelo Conselho de Administracido
e aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de
suprimentos efectuados pelos
accionistas, pagamento de qualquer
obrigagdo relevante da sociedade e/
ou para a criac@o ou a reintegracio
de qualquer outra reserva de
interesse para a sociedade;

d) Do montante dos lucros, o remanescente,
sera distribuido entre os accionistas
como dividendo obrigatério, sem
prejuizo de qualquer dividendo
preferencial ou prioritario que deva
ser distribuido entre os accionistas
detentores de acc¢des preferenciais,
se houver; e

¢) O montante remanescente, se houver,
terd a aplicacdio que for decidida
pela Assembleia Geral, de acordo
com a lei aplicavel.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral poderd, depois de ter obtido
a aprovagdo do fiscal inico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos acionistas.

SECCAO V

Das disposi¢des finais e transitorias

ARTIGO VINTE E TRES
(Disposicoes transitorias)

Ficam nomeados como administradores
provisérios da sociedade a quem ¢ conferida
a faculdade de representar a sociedade, em
juizo e fora dele e perante entidades puiblicas
e privadas, incluido sociedades de crédito
e institui¢cdes financeiras, até a primeira
Assembleia Geral, os senhores:

a) Teodésio José Lopes Rey, maior, de
nacionalidade portuguesa, titular de
DIRE n.° 11PT00037573B, emitido
a 18 de Marco de 2019 e vélido até
17 de Marco de 2023, residente na
Rua da FACIM, n.° 1250, Bairro de
Mapulango, distrito de Marracuene,
provincia de Maputo; e

b) Gustavo Aragao de Menezes, maior, de
nacionalidade brasileira, titular de
passaporte n.° FZ032724, emitido

pelo SR/DPF/SP, a 15 de Abril de
2019 e valido até 14 de Abril de
2029, residente no Brasil.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
0 Cdédigo Comercial.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Haagyy's Moz Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de seis de Junho de dois mil vinte
e dois, lavrada de folhas duas verso do livro de
notas para escrituras diversas niimero sessenta
e nove, perante Orlando Fernando Messias,
conservador e notario técnico, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Haagyy's Moz Catering,
Limitada, que se regerd nos termos dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Haagyy's
Moz Catering, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Vilankulo, distrito de Vilankulo, provincia
de Inhambane, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
e poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessdrio, desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de refeicdes;

b) Restaurante e bar;

c) Fornecimento de produtos alimentares;
d) Transportes;

¢) Acomodagio;

/) Venda de produtos de higiene;

g) Venda de mariscos;
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h) Promogao de eventos culturais;
i) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial, desde que os sécios resolvam
explorar, destinadas ou subsidiarias ao objecto
principal, desde que para tal tenha as necessarias
licencas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais, sendo:
setenta e cinco por cento do capital social,
equivalente a quinze mil meticais, para a sécia
Hanifa Ibraimo Bangal e vinte e cinco por
cento do capital social, equivalentes a cinco
mil meticais, para o sécio AML Hanifa Gulamo
Agy, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pela
sécia Hanifa Ibraimo Bangal, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos 0s actos e contratos. A mesma
poderd delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.
Esté conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 14 de Junho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Hewlett-Packard
Mocambique, Limitada
- Sociedade em Liquidacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da reunidio extraordindria da assembleia
geral, de dezassete de Maio de dois mil e
vinte e dois, da sociedade Hewlett-Packard
Mocambique, Limitada — Sociedade em
Liquidagdo, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e regulada sob as leis
da Republica de Mogambique, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100221039, com

o capital social totalmente subscrito e realizado
em dinheiro no montante de 874.395,00MT
(oitocentos e setenta e quatro mil trezentos e
noventa e cinco meticais), as sécias deliberaram
por unanimidade sobre o encerramento da
liquidagio e o registo da extingdo da sociedade
Hewlett-Packard Mog¢ambique, Limitada.

Como consequéncia da deliberacdo e em
cumprimento da lei, a sociedade considera-se
extinta.

Maputo, 15 de Julho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Inclutech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Julho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101799824, uma entidade
denominada Inclutech, Limitada.

Guilherme Fernando Pessoa Fumo, solteiro,
mocambicano, natural de Maputo, nascido
a 16 de Novembro de 1993, filho de Flavio
Fernando Pessoa Fumo e de Rosalina
Machava, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100032289A, residente em Maputo,
bairro Laulane, quarteirdo 28, casa n.° 9;

Ivénio Emidio Rafael Canivete, solteiro,
mogambicano, natural da Beira, nascido a
24 de Abril de 1989, filho de Gongalves
Canivete e de Teresa Angélica Rafael,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 060104134897]J, residente em Matola,
bairro Zona Verde, quarteirdo 40, casa
n.°338; e

Menalda Noya Bernadeth Mimo, solteira,
mocambicana, natural de Nampula, nascida
a7 de Julho de 2001, filha de Rachide Mimo
e Helena Amado, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 030104269271B, residente
em Nampula, bairro Natikiri, quarteirdo 1,
casa n.° 30.

Doravante denominados sdcios, resolvem,
de comum e justo acordo, constituir uma
sociedade empresarial limitada, que serd regida
pelas normas prépria de Direito e pelas cldusulas
a seguir expostas.

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Inclutech, Limitada e tem a sua sede no bairro
Hulene, avenida Julius Nherere, na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria e desenvolvimento de
sistemas de informac@o;

b) Consultoria e formagdes;

c) Marketing e multimedia,

d) Procurement, logistica e venda de
equipamentos;

e) Representagdo de marcas e patentes
nacionais e internacionais.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido e distribuido
em 3 (trés) partes desiguais, nomeadamente
Guilherme Fernando Pessoa Fumo, com
9.000,00MT (nove mil meticais) em dinheiro,
correspondente a 45% das quotas, Ivénio
Emidio Rafael Canivete, com 9.000,00MT
(nove mil meticais) em dinheiro, correspondente
a 45% das quotas e Menalda Noya Bernadeth
Mimo, com 2.000,00MT (dois mil meticais)
em dinheiro, correspondente a 10% das quotas,
respectivamente.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios ndo
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienaco a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
directos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETE
Representacao e geréncia

Um) A sociedade serd representada
legalmente pelos seguintes sécios Guilherme
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Fernando Pessoa Fumo e Ivénio Emidio Rafael
Canivete.

Dois) A administracdo e gestdo da sociedade
passam desde ja a cargo do sécio Guilherme
Fernando Pessoa, nomeado gerente com
dispensa de caugdo.

Trés) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
lhes, caso for necessdrio, os poderes de
representacao.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do sécio Guilherme Fernando Pessoa
Fumo, podendo nomear mandatdrio sempre que
necessario.

ARTIGO OITO

Assembleia geral, lucros, perdas e disso-
ludo da sociedade

Segundo a lei.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

JAD Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢ido no
Boletim da Repriblica, que por escritura de vinte
de Julho de dois mil e de dois mil e vinte e dois,
lavrada de folhas cinquenta e duas a cinquenta
e cinco, do livro de notas para escrituras
diversas n.° 7/2022, perante Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fung¢des notariais, compareceu
como outorgante:

Maria Paula Luis Anténio Massambo, maior,
natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 060100824030F, emitido
pelo Servico Provincial de Identificacio
Civil de Manica, em Chimoio, a dezasseis
de Setembro de dois mil e vinte e um e
residente no bairro Centro Hipico, na cidade
de Chimoio.

E por ela foi dito que € a tinica e actual sécia
da JAD Constru¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada, com a sua sede
na EN6, bairro Centro Hipico, na cidade de
Chimoio, provincia de Manica, publicada no
Boletim da Repiiblica de Mogambique, do dia
vinte de Fevereiro de dois mil e dezassete, III
SERIE, ndmero vinte e oito, com o capital social
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a uma e tnica quota, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
a sécia Unica.

Pela presente escritura publica, a sécia
decidiu aumentar o capital social da mesma, dos

actuais 200.000,00MT (duzentos mil meticais)
para 750.000,00MT (setecentos e cinquenta
mil meticais).

Em consequéncia desta operacdo, a socia
altera a composi¢ao do capitulo ii, artigo quinto
do pacto social, passando a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
750.000,00MT (setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a uma e tnica
quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a sdcia tnica.

Em tudo ndo alterado por esta escritura
puiblica, continua em vigor a disposicdo do
pacto anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 20 de Julho
de 2022. — O Notério, llegivel.

Mad- Solucdes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e vinte dois,
foi alterado o pacto social e administracao da
sociedade, Mad- Solug¢des e Servigos, Limitada,
registada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100892294, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, na qual alteram os artigos
quarto quinto e nono a cldusula sexta e sétima
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servicos de limpeza de
viatura e montagem de equipamentos
de seguranca e acessorios para viaturas
e diagndstico computorizado de viatura.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas
pelos sécios seguintes:

a) Tchique Augusto Mohamede
Kibuana, com uma quota
no valor de 22.000,00MT,

correspondente a 44% do
capital social;

b) Mércia Maria dos Anjos Monjane
Simpueque, com capital
social de 28.000,00MT,
correspondente a 56% do
capital social.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pela sécia Mércia Maria dos
Anjos Monjane Simpueque, que desde ja
fica nomeada administradora da empresa,
com dispensa de caugao, podendo porém,
delegar parte ou todos os poderes a um
mandatario para o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
administrador ou seu mandatario, obrigar
a sociedade em actos e contractos alheios
aos negdcios sociais, particularmente em
letras de favor, fiancas e abonagoes.

Nampula, 13 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Marara Carvao Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101775984, uma entidade
denominada Marara Carvao Mining, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas entre:

Bing Cheng, solteiro, natural de Jiangsu, de
nacionalidade chinesa, portador de DIRE
n.° 02CN00094740M, emitido, a 1 de Abril
de 2022, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida Ho Chi Min n.° 530;

Xuhong Lu, solteiro, natural de Anhui, de
nacionalidade chinesa, portador de DIRE
n.° I0CNO00025831A, emitido, a 7 de Julho
de 2021, residente na Maputo, bairro Central,
Avenida Ho Chi Min n.° 439.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas e de responsabilidade limitada que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo, duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de Marara Carvdo Mining, Limitada, doravante
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denominada Sociedade e, é constituida sob
forma de sociedade comercial limitada e,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel. A sua duracdo serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida da Namaacha n.° 830, rés-
do-chio, Matola Rio, Mocambique, Maputo.
O conselho de geréncia poderd, no entanto,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: exploracdo, pesquisa
e comercializacdo de minerais preciosos e
semipreciosos, tais como dguas marinhas,
esmeraldas, morganites, tantalites, granadas,
topazio quartzo, safiras, rubins, e ouro; com sua
importagdo e exportagao.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consdércio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO 1T
Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
(vinte mil de meticais) correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:

a) 14.000,00MT, correspondente a 70%
do capital social, pertencente ao
socio Bing Cheng;

b) 6.000,00MT, correspondente a 30% do
capital social, pertencente ao sécio
Xuhong Lu.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Bing Cheng, que desde ja fica nomeado

administrador, com dispensa de caugio, bastando
a sua assinatura, para obrigar a sociedade. O
administrador tem plenos poderes para nomear
mandatdrio/s a sociedade, conferindo, os
necessdrios poderes de representacio.

CAPITULO III
Da dissolucgao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdicd@o ou inabilitac@io do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obede¢am o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

MOZDIGICOM - Mozambique
Digital Communications,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto, no Boletim da Reptiblica
n.° 122, III Série, de 27 de Junho de 2022,
onde se 1&: «MOZDIGICOM - Sistema
e Comunicacdes, Limitada», deve-se ler
«MOZDIGICOM - Mozambique Digital
Communications, Limitada».

Maputo, 11 de Julho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Mozeteka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Maio do ano de dois mil
vinte e dois, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, foi dissolvido a sociedade
Mozeteka, Limitada, constituida por escritura
publica datada de Junho de dois mil e quatro a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, na qual dissolve a sociedade
por motivos de deliberac@o dos sécios.

Nampula, 14 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Norte — Sul, Estradas
de Mogcambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por delibera¢do do dia vinte e seis de Marco
de dois mil e treze, na sociedade Norte — Sul,
Estradas de Mocambique, S.A., registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100299577, com o capital social
de dez milhdes de meticais, dividido em ac¢des
com o valor nominal de mil meticais cada uma,
pertencente aos accionistas: Carlos Alberto
Venichand, Bruno Richard Mussa Venichand,
Hélio Miguel Pereira Venichand, Sara Ismael
Mussé, Eugénio da Costa Ferreira, Jodo Carlos
Pereira Venichand e Vanessa Gizelle Pereira
Venichand.

Os accionistas Bruno Richard Mussa
Venichand, Hélio Miguel Pereira Venichand,
Joao Carlos Pereira Venichand, Vanessa Gizelle
Pereira Venichand e Eugénio da Costa Ferreira,
deliberaram retirar-se da sociedade, para o efeito
cederam as acc¢des que detinham a favor dos
accionistas Carlos Alberto Venichand e Sara
Ismael Mussa.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais. — O Técnico, llegivel.

Padrao Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Julho de dois mil vinte
e dois, lavrada de folhas quarenta e duas verso
a folhas quarenta e quatro verso do livro de
notas para escrituras diversas niimero sessenta
e nove, perante Orlando Fernando Messias,
conservador e notario técnico, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Padrdao Consultoria &
Servicos, Limitada, que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Padrdo
Consultoria & Servigos, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Vila de Inhassoro, provincia de Inhambane,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagoes, agéncias
ou outras formas de representac@o social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comeco a partir da data da
assinatura da escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria e gestdo de negdcios;

b) Consultoria em higiene e seguranca
no trabalho;

c) Consultoria técnica e cientifica;

d) Formacgido e treinamento na areia de
saude, seguranga e meio ambiente;

¢) Venda material de informética,
cosméticos e de higiene;

f) Venda de equipamentos de protec¢do
individual;

g) Venda e manutengdo de extintores de
incéndio;

h) Prevencdo e combate a violéncia
baseada no género;

i) Montagem de redes de segurancga e
linhas de vida;

J) Prestacdo de servicos na industria de
petrdleo e gas; e

k) Prestagdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a cinco quotas
sendo: Cinquenta por cento do capital social,
equivalente a vinte e cinco mil meticais para o
sécio Aurélio José Munguambe, vinte por cento
do capital social, equivalente a dez mil meticais
para a sécia Michela Deise da Costa Chiziane
Munguambe, dez por cento do capital social,
equivalente a cinco mil meticais para a sécia
Wendy Aurélio Munguambe, dez por cento do
capital social, equivalente a cinco mil meticais
para a sécia Shekinah da Cecilia Munguambe
e dez por cento do capital social, equivalente a
cinco mil meticais para a sécia Sheron Idalina
Munguambe, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Aurélio José Munguambe, com dispensa de
caucdo bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, O
gerente poderd delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas de sua escolha
mediante um instrumento legal para tal efeito.

Dois) O gerente ndao podera obrigar a
sociedade em contratos que ndo digam respeito
ao seu objecto social, nomeadamente fianca e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Omissos

Disposicdo final tudo o que ficou omisso
serd regulado e resolvido de acordo com a Lei
Comercial.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, dezanove de Julho de dois mil vinte
e dois. — O Conservador, llegivel.

Poush Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Outubro de dois mil vinte
e um, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101633896, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Poush Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio: Sekou Thiocary, Solteiro, maior,
natural de Mopt-Tenenkou, de nacionalidade
maliana, residente em Nampula, portador do
DIRE ndmero zero trés ML zero zero zero mil
quinhento e quarenta C, emitido em dezasseis
de Outubro de dois mil e vinte, pelos Servigos
Provincias de Migra¢do de Nampula. Celebra
o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regerd pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio Poush
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua no bairro Urbano
Central, cidade de Nampula, rua Dar-Es-Salam,
provincia de Nampula, podendo abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representa¢@o social dentro
do territdrio nacional ou estrageiro.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a administra¢do pode transferir a sede da
sociedade para uma outra localidade nacional
ou estrangeira.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto comércio geral
com importagdo e exportacdo e prestagdo de
Servicos.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, que corresponde a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Sekou
Thiocary.

Dois) A cessdo de quotas poderd ocorrer
por livre vontade do sécio tnico e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente serd exercida pelo socio
unico Sekou Thiocary, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar todo
ou parte os seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procurag@o a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia.

Trés) Os mandatarios podem substabelecer
os poderes a ele concedidos. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais € 0 administrador
e o administrador poderd revogé-los a todo o
tempo.

Nampula, 19 de Outubro de 2021. —
O Conservador, llegivel.

Safira Mozambique Ceramic,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Julho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101793451, uma entidade
denominada Safira Mozambique Ceramic,
Limitada.

Aos 7 de Julho de 2022, na cidade de
Maputo, nos termos do artigo nonagésimo do
Decreto-lei niimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro-Cédigo Comercial,
decidiram estabelecer o presente contrato de
sociedade os seguintes outorgantes:

Primeiro: Crewell International DMCC,
sociedade comercial estabelecida de acordo
com o direito de Emirados Arabes Unidos,
registada sob o n.” DMCC189541, neste acto
representada pelo Zhen Yang, solteiro, maior,
natural de Yunnan, de nacionalidade chinesa,
titular do Passaporte n.° EJ5559974, emitido
a 21 de Abril de 2022, em Dar-Es-Salaam, na
embaixada da Republica Popular da China,
em Tanzania, com residéncia tempordria na
Avenida da Marginal, bairro da Costa do Sol,
n.° 10429, casa B6, cidade de Maputo.
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Segundo: Zhonghe Liu, solteiro maior,
natural de Ningxia, de nacionalidade chinesa,
titular do Passaporte n.” EJ4984015, emitido a 4
de Agosto de 2021, em Kampala, na Embaixada
da Republica Popular da China, em Uganda,
com residéncia tempordria na Avenida da
Marginal, bairro da Costa do Sol, n.° 10429,
casa B2, cidade de Maputo.

Fica acordado que os outorgantes constituem
uma sociedade por quotas denominada Safira
Mozambique Ceramic, Limitada constituida por
tempo indeterminado com a sede na Avenida
da Marginal, bairro da Costa do Sol, n.° 10429,
casa B2, cidade de Maputo.

E que se regerd pelas seguintes cladsulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Safira Mozambique Ceramic, Limitada, tem
a sua na sede na Avenida da Marginal, bairro
da Costa do Sol, n.° 10429, casa B2, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao dos
seus sOcios, transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo dos sécios a sociedade
pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da da data de celebracdo da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Industria ceramica (fabrico, distribuicao
e venda de produtos ceramicos e
outros com ela relacionados);

b) Comercializagdo de diversos artigos
(a grosso e retalho);

¢) Importagdo e exportagdo de diversos
artigos e sua distribuicdo;

d) Mineracao;

e) Transporte e logistica;

/) Construgio civil;

g) Comercial geral;

h) Imobilidria e agricultura.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
dos sécios, exercer outras actividades industriais
ou comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras socidades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 15.000.000,00MT
(quinze milhdes de meticais), e corresponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
(14,850.000,00MT) catorze
milhdes e oitocentos e cinquenta
mil maticais, correspondente a 99%
do capital social, pertencente ao
socio Crewell International DMCC;

b) Uma quotano valor de (150,000.00MT)
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a (1%) do capital
social, pertencente ao sécio
Zhonghe Liu.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo dos sdcios e desde
que respeitados os requisitos prescritos pela
legislagdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos, a socieddade de acordo com as
condigdes que forem fixadas em assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio de assembleia geral.

Dois) A assembleia goza de direito de
prefréncia na aquisicio de quotas.

Trés) Caso a sociedade nao exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para outros socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou socios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

Cinco) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
mediante decisdo do sécio, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social para que
se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, corre¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre distribui¢do de lucros;
c) Nomeagao de gerentes e determinag@do
de sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordianariamente sempre que for
necessdrio, competindo-lhe deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia do
conselho da geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou
por qualquer gerente da sociedade, por meio
de fax, e-mail ou carta registada com aviso de
recepg¢do, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo se fazer representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um conselho de geréncia eleito em
assembleia geral.

Dois) Compete aos gerentes, exeercer 0s
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Trés) A geréncia pode constituir
representantes ou ou delegar os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro a
quem tenham sido delegado poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstincia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou dicumentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
crédito, garantias e pagamentos adiantado. Fica
nomeado como administrador da sociedade o
socio Zhen Yang.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da tributacdo coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes para a criacdo dos
seguintes fundos:
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a) 0,5% para reserva legal;

b) Para os anos seguintes, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo:

¢) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera,
discrionarmente, distribuido ou reinvestido

pela assembeia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembeia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulafos pela
legislagdo comercial em vigor, e, sempre que
possivel, por acordo escrito de todos desde que
de acordo com a lei.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Serigrafia Golden Print,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de constitui¢ao de vinte e cinco de
Abril de dois mil e vinte e dois, da sociedade,
Serigrafia Golden Print, Limitada com sede
na cidade da Matola, rua do Hospital, n.° 405,
provincia de Maputo, com o capital social de
quinhentos mil meticais, matriculada sob o
NUEL 101742598, deliberou a publica¢do da
referida sociedade, a qual passa a ter a redac¢@o
seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Serigrafia Golden Print, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a ser sediada na cidade da Matola,
rua do Hospital, n.° 405, provincia de Maputo.
Sempre que julgar conveniente poderd criar e
manter sucursais, agéncias, delegacdes, filiais
ou qualquer outra forma de representagio
social, bem como escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto seguintes
actividades:

a) Servigos de serigrafia e grafica;

b) Fornecimento de material e mobiliario
de escritorio;

c¢) Fornecimento de produtos de
multimédia e outros servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), cujas quotas estdo divididas da
seguinte forma:

i) Uma quota no valor de 175.000,00MT
(cento setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 35% de capital,
pertencente ao senhor Andrio
Francisco Chicombo;

ii) Uma quota no valor de 325.000,00MT
(trezentos vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 65%
de capital, pertencente a senhora
Nayma Nordin Issufo Chicombo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administrac@o, gestdo da sociedade e a
sua representacio em juizo ou fora dela, serd
exercida pela senhora Nayma Nordin Issufo
Chicombo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos deste contracto reger-se-
3o pela legislagdo em vigor na Repitiblica de
Mocambique, e pelo Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

Maputo, 25 de Abril de 2022. — O Técnico,
Llegivel.

Sommerschield Coffee
Break, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta avulsa datada de 19 de Abril de 2022,
pelas 10:00 horas, reuniu, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias de convocagao,
conforme consentido pelos n.%s 2 e 3 do artigo
128.° do Coédigo Comercial, a assembleia
geral extraordindria da Sommerschield Coffee
Break, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sede no bairro da
Sommerschield I, rua Beijo da Mulata, n.° 148,
cidade de Maputo, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 100447851, com o capital social de
60.000,00MT (sessenta mil meticais), adiante

designada Sociedade, e deliberaram a cessdao
da quota, pertencente ao senhor Fernando
Manuel Costa Marques e aquisi¢do da mesma
pela sécia Ana Rita de Frias Fugas, a unificacio
das quotas da sécia Ana Rita de Frias Fugas e
anomeacao da administradora tinica sécia Ana
Rita de Frias Fugas.

Em consequéncia das decisdes acima
tomadas, s@o alterados os artigos, terceiro e
quarto dos estatutos da sociedade que passam
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, representado por uma
unica quota de valor nominal idéntico,
pertencente a sécia Ana Rita de Frias
Fugas.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade compete a
geréncia da sociedade, sendo desde j4 nomeada
administradora tinica a s6cia Ana Rita de Frias
Fugas.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Julho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

Tatiana Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no 21 de Julho de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101799832 uma entidade
denominada Tatiana Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do art. 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Tatiana dos Santos Diniz, solteira, maior,
natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° N705945F, residente no bairro Triunfo,
rua da Magumba n.° 307, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Tatiana Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial
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unipessoal, de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, ruada
Magumba n.° 307, bairro Triunfo, rés-do-chio,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social ou transferir a sede para onde e quando
a administrag@o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigcos nas areas de consultoria de
monotorizacdo e avaliagdo de programas e
desenvolvimento e coopera¢@o de programas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e corresponde a uma quota de
igual valor nominal, pertencente a sécia Tatiana
dos Santos Diniz.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragio serd confiada a senhora
Tatiana dos Santos Diniz, que desde jd fica
nomeada administradora.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou de um gerente
ou de procurador especialmente constituido pela
administragdo, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e aplicacao de resultados)

O ano social coincide com o ano civil. Dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos. No caso de dissolucdo por sentenca,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terfio os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 21 de Julho de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Ubemoz Logistic
& Transport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze de Margo de dois mil e
vinte e dois, pelas onze horas, da sociedade
Ubemoz Logistic & Transport, Limitada,
matriculada sob NUEL 101091899, os sécios
deliberaram a divisdo e cessao total da quota do
socio Bie Jackson Leunam Gundana, no valor
nominal de vinte mil e quatrocentos meticais,
na qual a quota no valor nominal de dez mil e
duzentos meticais foi cedido ao sécio Edgar
Salomdo Munguambe e a quota no valor de
dez mil e duzentos meticais foi cedida ao sécio
Ulices Antonio Simao Mavimbe. E, ainda na
mesma reunifio, os soécios deliberaram que
administragdo e a gestdo da sociedade Ubemoz
Logistic & Transport, Limitada, compete ao
sécio Ulices Anténio Simdo Mavimbe, e que
a sua sede deve passar a fixar se na Avenida
Romado Fernandes Farinha, n.° 75, 2.° andar,
Porta n.° 4, cidade de Maputo.

Em consequéncia directa da precedente
alteracdo, modifica-se o artigo primeiro, quarto
e oitavo do pacto social passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ubemoz Logistic & Transport, Limitada, tem
a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Romao Fernandes Farinha, n.° 75, 2.° andar
porta n.° 4. Podendo por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sede para qualquer
parte do territério nacional, criar ou encerar
sucursais, filias, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro ou fora do pais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), integralmente
subscrito em dinheiro, correspondente a
soma de duas quotas de igual valor:

a) 30.000,00MT, correspondente
a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Edgar
Salomao Munguambe; e

b) 30.000,00MT, correspondente
a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Ulices
Anténio Simdo Mavimbe.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e a gestdo
da sociedade compete ao socio Ulices

Anténio Simdo Mavimbe, bastando
assinatura dele para obrigar a sociedade
em qualquer acto de gestdo da empresa
e contractos perante terceiros caso seja
necessario.
Maputo, 19 de Julho de 2022. — O Técnico,
llegivel.

United Ventures, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de vinte e cinco de Fevereiro dois
mil e vinte e dois, exarada a folhas uma a vinte
e um, do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 101717070, foi
constituida uma sociedade anénima que se rege
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢ constituida sob a forma de
sociedade an6nima, adopta a denominagao,
United Ventures, S.A., e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Base Ntchinga, n.° 719, bairro da Coop, cidade
de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragio poderd,
sem dependéncia de deliberacio dos sécios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, bem como criar, transferir ou
encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representagdo
da sociedade em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Agricultura, agro-industria e pecudria;
b) Industria mineira;
¢) Agenciamento;
d) Representagdo comercial de marcas
e patentes;
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¢) Imobilidria;

/) Industria e comércio por grosso e a
retalho;

g) Procurement e fornecimento de bens
e servigos;

h) Importacio e exportagdo;

i) Hotelaria e turismo;

J) Participacdes financeiras;

k) Transporte de carga;

1) Prestacdo de servicos nas diversas dreas
de actividade;

m) Consultoria multiforme em diversas
areas de actividade.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd participar
em outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cem mil meticais,
representado por cem acgdes, com o valor
nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento de
capital social enquanto ndo estiver integralmente
realizado o capital social inicial ou proveniente
de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

Jj) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na proporcdo das acc¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Cinco) O direito de preferéncia prescrita
no nimero anterior podera ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a altera¢do dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢Ges nominativas ou ao portador
registado, devendo as escriturais revestir sempre
a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As accdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhéo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto.

Sete) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accoes estd sujeita ao direito de preferéncia dos
outros accionistas, na propor¢ado das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
acgOes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administragdo e
aos restantes accionistas, o respectivo projecto
de venda, o qual devera conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmisso. A carta serd para
indicar a identidade do proposto adquirente, o
preco e as condi¢des de venda, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizacao
da transacgdo.

Trés) Caso os demais accionistas desejarem
exercer o direito de preferéncia que lhes assiste,
deverdo notificar o accionista vendedor no prazo
maximo de quinze dias.

Quatro) Caso todos os accionistas renunciem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as acgdes poderdo ser transmitidas
pelo preco e condi¢oes oferecidas, conforme
acima referido, bem como ao adquirente acima
referido e nos termos legais estabelecidos.

Cinco) O regime previsto no presente
artigo ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a
cotacdo na Bolsa de Valores de Mocambique,
em relagdo as quais a sociedade e os accionistas
ndo gozardo de direito de preferéncia sobre a
respectiva transmissao.

Seis) Serdo inopindveis as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Poder@o ser exigidas aos socios prestacdes
acessorias de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberagdo,
ficando os accionistas obrigados nas condicdes,
prazos e montantes estabelecidos na Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administracéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o 6rgido de
fiscalizagdo, a sociedade poderd adquirir
obrigacdes proprias, ficando suspensos os
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respectivos direitos enquanto as obrigacdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepgdo do Conselho Fiscal ou Fiscal tnico,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem acc¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Quatro) As ac¢des dadas em caugao, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragio
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislac@o em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procurag@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e entregue na sede social da
sociedade até ao inicio da sessdo da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do

Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo das prestacdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdao ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidagao
ou prorrogag¢do da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

1) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgdos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretério da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede social ou,
quando sejam nominativas todas as ac¢des
da sociedade, por cartas dirigidas aos sécios,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e preciso.
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Dois) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal tnico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O referido requerimento serd
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e devera justificar a necessidade da
convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da Assembleia Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
0 Conselho de Administracio, o Conselho Fiscal
e/ou os Accionistas que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
nos casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por cinquenta e um por cento
dos votos validamente expressos, salvo quando
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, nao serdo tidos
em consideracdo as abstengoes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social ou noutro local da

localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral devera ser lavrada uma acta, a qual serda
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos nao possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracdo composto por um nimero
impar de membros efectivos, que podera variar
entre trés a sete, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
ter um presidente, nomeado pela Assembleia
Geral.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo pelo Conselho de Administragdo,

até a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a elei¢do do novo administrador, cujo
mandato terminara no final do mandato entio
em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e 0ito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragio
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do Conselho de Administracdo, poderdo ser
utilizados os meios de comunicagao disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragio poderdo fazer-se representar nas
reunides por outro membro, desde que o mandato
de representacdo tenha sido comunicado por
escrito até a hora de inicio da reunio.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados e ao presidente ndo caberd o
voto de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social, nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;
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b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a cooptacdo de
administradores;

f) Proceder a abertura, movimentacio e
encerramento de contas bancarias;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢o,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracao
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade, num ou mais administradores,
que constituird o Administrador Delegado ou
formarao uma Comissao Executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, o Conselho de Administragio ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatérios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais nido podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatario com poderes bastantes.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizacao)

Um) A fiscalizag@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizac@o, ndo procederd a eleicdo do

Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal devera ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o fiscal dnico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no

respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do drgao de fiscalizagcao)

Um) As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

Dois) Caso se opte pela instituigdo de um
Fiscal Unico, este deverd exarar no livro de acta
de fiscalizacdo ou nele incorporar, de qualquer
outra forma, um relatério sucinto de todas as
verificagdes, fiscaliza¢des e demais diligéncias
efectuadas, assim como dos respectivos
resultados.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagdo das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracido de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses do
ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplica¢do:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Pelo menos cinco por cento, apds a
dedugio das importancias destinadas
a constitui¢do da reserva legal,
serdo destinados ao pagamento do
dividendo obrigatério, podendo,
porém, este deixar de ser pago
aos accionistas, por proposta do
Conselho de Administragdo, com
parecer do 6rgdo de fiscalizagdo e
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aprovado pela Assembleia Geral,
havendo fundado receio de que
se 0 seu pagamento venha a criar
grave dificuldade financeira para a
sociedade; e

c) O restante terd a aplicagcdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicées transitorias
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral,
o Conselho de Administragdo serd composto
pelo seguinte membro:

Senhor Teodomiro Correia Sarmento.

CLAUSULA QUARTA

(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela Lei Mocambicana e, para todas
as questdes emergente da sua interpretacio
ou aplicagdo, as Partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

Esta conforme.

Matola, 16 de Marco de 2022. —
A Conservadora, llegivel.
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