Terca-feira, 20 de Setembro de 2022

Il SERIE — Numero 182

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indica¢cdes necessdrias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos:
Despacho.

Conselho dos Servigos de Representacao do Estado na Provincia
de Gaza:

Despacho.
Anitncios Judiciais e Outros:

Associagdo Livre Contra a Violéncia — ALIVIO.
Artes e Empreendimentos, Limitada.

AS Construgdes, Limitada.

Aurum Trading, Limitada.

Beitbridge Colliery Mocambique, Limitada.
Canto da Ballena, Limitada.

Capital Trade Import & Export, Limitada.
CCH-Construgoes e Engenharia, Limitada.
Changara Mining Resources, S.A.

EF & Associados — Despachantes Aduaneiros, Limitada.
Enka Turkish Company, Limitada.

Fisio & Health Servigos de Fisioterapia — Sociedade Unipessoal,

Limitada.
Francesca Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.
HIPROMED, Limitada.
Igosu, Limitada.
Indhila Holding, S.A.
Instituto Evangélico de Educagao Crista - IEEC.

Lamba Mining — Sociedade Unipessoal, Limitada.

L'Avenue Mocambique, Limitada.

LONEC Aguas e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
M. Kohar Management And Teaching Consultancy, Limitada.
Madiver, Limitada.

Maputo Selfie Museum — Sociedade Unipessoal, Limitada.
MAVIN Seguranga, Limitada.

Metrica & Arquitetos Associados, Limitada.

Mokgata, Limitada.

Moz - A M.W. Consultores & Servigos, Limitada.
Mozambique Organic Farms, Limitada.

Mundo Ecocasa, Limitada.

O & L Ideias — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Olho Aureo Investimentos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ré4dio e TV Yathu Midias & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

RIM Trading e Inddstria, Limitada.

SD - Group, Limitada.

Transportes John e Filhos, Limitada.

SSI — Solucdes Comércio e Servigos Institucionais, Limitada.
Step Ahead, Limitada.

Wasabi, Limitada.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu 4 Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico do Instituto
Evangélico de Educagao Cristd - IEEC como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma Igreja que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0S requeritos

exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na Lein.°4/71, de 21 de Agosto,
no n.° 2, da base IX, vai reconhecida como pessoa juridica o Instituto
Evanggélico de Educacao Crista-IEEC.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Contitucionais e Religiosos, Maputo,
12 de Julho de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Provincia de Gaza

DESPACHO

Associag@o Livre Contra A Violéncia, representada pela senhora
Madalena Xarifo Hamade Muiambo, com sede no distrito de Chongoene,
provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido dos estatutos de constituicdo e demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Apreciados os documentos que fazem parte integrante do processo,
verifica-se que a associacdo prossegue fins licitos, determinados e

legalmente possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e os requisitos fixados na lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4, e no n.° 1
do artigo 5, da Lei n.° 8 /91, de 18 de Julho, conjugado com alinea a), do
artigo 26, da Lein.® 7/2019, de 31 de Maio e alinea a) do n.° 1, do artigo
5 do Decreto n.° 63/2020, de 7 de Agosto, e reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Livre Contra a Violéncia — ALIVIO.

Conselho dos Servigos de Representacido do Estado na Provincia
de Gaza, Xai-Xai, 16 de Agosto de 2021. — O Secretdrio do Estado,
Amosse Jiilio Macamo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associagao Livre Contra a
Violencia — ALIVIO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Agosto de 2021 na Conservatdria
de Registos de Entidades Legais de Gaza,
sob o NUEL 101602133, uma entidade legal
denominada, Associacdo Livre Contra a
Violencia— ALIVIO, € por extracto simplificado
o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza

A Associacdo Livre Contra a Violéncia,
abreviadamente designada por ALIVIO ¢é
uma pessoa colectiva de direito privado sem
fins lucrativos, de cardcter sécio econdmico e
humanitéria, dotado de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Ambito e duracio: A ALIVIO tem a sua sede
no distrito de Chongoene, provincia de Gaza,
de ambito distrital, podendo abrir delegagdes
noutros distritos da provincia de Gaza, apos
deliberac@o e aprovagdo da Assembleia Geral
sua duracdo e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A associacdo tem como objectivos
especificos os seguintes: Desenvolver
ac¢des de mitigagdo das unides prematuras;
Contribuir para combate a violéncia baseada
no género; Contribuir na luta contra estigma e
descriminagio das vitimas de violéncia; garantir
a disseminacdo das leis; reforcar a capacidade
das raparigas adolescentes e mulheres jovens
no usos sustentdvel das técnicas e tecnologias

de pequenos negdcios, de forma a garantir a
segunda alimentar e impulsionar a sua renda
e. Desenvolver actividades que garantam auto
emprego das raparigas adolescentes e mulheres
jovens.

ARTIGO QUARTO
Representacao

A associagio é representado em juizo
e fora dela pelo conselho executivo eleito,
orgdo investido de poderes de administracio e
representacdo e responsdvel pela mobiliza¢do
de recursos para o funcionamento da mesma.

Artes e Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 101777723, uma sociedade
denominada Artes ¢ Empreendimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre sécios:

Artur de Assuncdo Jaime Matias, de
nacionalidade mog¢ambicana, nascido a 16
de Setembro de 1993, natural de Nampula
residente no bairro Acordos de Lusaca,
Infulene, Matola, quarteirdo 28, casa
n.° 58, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100005882A;

Tarcilia da Victéria Custédio Tembe, de
nacionalidade moc¢ambicana nascido aos
24 de Abril de 1994, natural de Maputo
residente no bairro liberdade Matola,
quarteirdo 9 casan.® 374. Portador de Bilhete
de lidentidade n.°’110100713471f, que se
regerd conforme os artigos e as cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida e sera regida pelo Cédigo
Comercial (Decreto-Lei n,® 2/2005 de 27 de
Dezembro e Lei n® 3/2006, de 23 de Agosto)
e demais legislacdo aplicavel e por estes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada Artes
e Empreendimentos, Limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento na casa n.° 654, quarteirdo
6, do bairro de Matola Gare, Matola, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
onde e quando a sociedade o julgar conveniente.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis,
a sociedade poderd alterar a sede da mesma,
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
fornecimentos de tintas, gesso e outros materiais
de construgio e prestagdo de servicos de
pinturas e outros revestimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares a actividade
principal, desde que para tal obtenha aprovagio
das autoridades competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao e
amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
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correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Tarcilia da Victoria Custédio
Tembe;

b) Uma quota no valor de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Artur de Assun¢@o Jaime Matias.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos e
trabalhos, assim como os suprimentos e juros
correspondentes, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracao em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizacio prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Sucessao)

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com o sécio
sobrevivo e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si a cabeca, enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitaciio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizacio da quota.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico, dirigida aos
socios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estdo todos
0s socios.

Trés) As actas das assembleias gerais,
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) A gestdo do dia-a-dia da sociedade
serd exercida pelo socio Artur de Assungdo
Jaime Matias, que desempenhara as fungdes
de director-geral.

Seis) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destituicdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

c¢) Subscricdo ou aquisi¢do de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
oneragdo, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

d)A proposicao de ac¢des contra gerentes,
sdcios, bem como a desisténcia e
transac¢@o dessas accdes;

e) As alteragdes ao contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Representacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela indicacdo do gerente em sessdo
de assembleia geral;

b) Indicacdo de assinantes da conta;

c¢) O gerente ndo poderd delegar no
todo, ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdo obrigar a
sociedade em actos, documentos
ou contratos estranhos as suas
operacdes sociais, designadamente
em abonacdes, fiangas, letras, vales
e outros similares.

CAPIITULO IV

Do balanco, contas, comissoes de
trabalho e aplicacao de resultados

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de

reserva legal, enquanto nio estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢io
das suas quotas, sendo na mesma propor¢ao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO
(Contas)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢cdo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Comissoes e aplicacoes dos resultados)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Em caso de disputa dos sécios em
relagdo a sociedade, a disputa serd resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um arbitro por e para cada sécio
e outro arbitro neutro, podendo a decisdo dos
arbitros ser objecto de recurso por qualquer dos
sécios ao Tribunal Judicial.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

AS Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, na sede
da sociedade denominada AS Construcdes,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
101410919, no qual estiveram presente os
sécios:

Américo Pedro Anténio Semente, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo onde também reside, titular
do Bilhete de Identidade n.°11000476684M,
de 7 de Junho de 2016, emitido pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;

Ivan da Silva Sales de Andrade, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo onde também reside, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100133332F,
de 20 de Novembro de 2015, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagiio AS
Construcdes, Limitada, e tem a sua sede no
bairro Polana Cani¢o B, quarteirdo 53, casa
n.° 413, nesta cidade de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Construcio
civil, reabilitacdo de todo tipo de obras,
fornecimento de material de construgdo,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 150,000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), dividido em
duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente 50% do capital
social, pertencente ao sécio
Américo Pedro Anténio Semente;

b) E outra no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Ivan
da Silva Sales de Andrade.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo dos socios
Américo Pedro Anténio Semente e Ivan da Silva
Sales de Andrade com dispensa de caugdo,
que ficam nomeados desde ja administradores,
bastando a sua assinatura para obrigarem a
sociedade.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear manddtarios da sociedade,
conferindo lhes caso for necessdrio os poderes
de representagao.

ARTIGO OITAVO
Lucros, perdas e dissolucao da sociedade

A assembleia geral reunir-se-4 ordindriamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagio de
balancgo e contas do exercicio findo e reaparticao
de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde
ano de dois mil e seis e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Aurum Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Agosto de dois mil
e vinte dois, lavrada a folhas 65 a 67 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 1136-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lidia Abel Jozine, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartério, com a acta avulsa sem nimero,
vinte e nove de Agosto de dois mil e vinte dois;

Rahim Didar Ali, casado de nacionalidade
paquistanesa, residente na EN4, Condominio
Garden Park casa n.°54/8 na Matola,
provincia de Maputo, portador do DIRE
n.°11PK000038411 emitido a 18 de Agosto
de 2021 e Azeem Deedar, casado de
nacionalidade paquistanesa, residente no
Paquistdo portador do Passaporte com o
n.°AA7423303 emitido a 2 de Marco de
2017, representado legalmente pelo senhor
Nuruddin Badruddin Vazir mais adiante
designados de cedentes ou Primeiros
Outorgantes;

Nizar Ali, casado de nacionalidade paquistanesa,
residente na Avenida Guerra Popular n.°234
no bairro Central na cidade de Maputo,
portador do DIRE11PKO00019632A a 9 de
Marco de 2018 e Nuruddin Badruddin Vazir
casado de nacionalidade indiana, portador
do DIRE n.°10IN0O0077662P emitido a 17
de Fevereiro de 2020 residente na Avenida
Martires de Mueda n.°21 na cidade de
Maputo;

Considerando que:

Um) Os primeiros outorgantes sao detentores,
individualmente de uma quota de 25.000,00MT
(vinte cinco mil meticais), o que corresponde
ao total de 100% (cem por cento) do capital
social da sociedade com a denominag@o social
Aurum Trading Lda, com sede na Machava,
cujo capital social em dinheiro € de (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas, matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.°100791404.

Dois) O primeiro Outorgante Rahim Didar
Ali, divide a sua quota com valor nominal
de vinte cinco mil meticais, em duas sendo
uma com o valor nominal de vinte e trés mil
setecentos e cinquenta meticais que a manterd
para si e outra de mil duzentos e cinquenta
meticais que colocar 4 venda.

Que o também primeiro outorgante Azeem
Deedar, detentor de uma quota com o valor
nominal de vinte cinco mil meticais coloca a
venda na sua totalidade.

Os segundos outorgantes tem interesse em
adquirir, individualmente as quotas colocadas
a disposicao pelos cedentes.

E celebrado o presente contrato de divisio e
cessdo de quotas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto de compra e venda)

Um) Pelo presente contrato, os primeiros
outorgantes vendem um na totalidade e outro
uma parte das suas quotas que detém no capital
social da Aurum Trading, Lda representativa
de 52.5% (cinquenta e dois virgula cinco
por cento) aos segundos outorgantes, abaixo
descriminados:

a) Nizar Ali 47.57%(quarenta e sete
virgula cinco por cento);

b) Nuruddin Badruddin Vazir 5% (cinco
por cento).

CLAUSULA SEGUNDA
(Onus e encargos)

As quotas objecto do presente contrato sdo
vendidas com todas as obriga¢des e direitos,
patrimoniais ou sociais, que lhes sejam
inerentes.

CLAUSULA TERCEIRA
(Preco)

As quotas objecto do presente contrato sao
vendidas pelos respectivos valores nominais,
discriminadamente 23.750,00MT e 2.500,00MT
que os primeiros outorgantes declaram ter
recebido integralmente na presente data e da
qual dio respectiva quitacio.

CLAUSULA QUARTA
(Formalidades de transmissao de quotas)

Os primeiros outorgantes obrigam-se a
proceder a todas as formalidades subsequentes
a presente transmissdo, nomeadamente a
comunicar a mesma a sociedade Aurum
Trading, Lda para efeitos de Registo Comercial
que inclui os adquirentes, designadamente,
Nizar Ali e Nuruddin Badruddin Vazir.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.
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Beitbridge Colliery
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Beitbridge Colliery Mogambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 101349349
entre Eduardo Sandramo Chilunga, Rulin
Li, e Rodwell Kamuriwo, é constituida uma
sociedade nos termos do artigo 90, e cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A denominagdo Beitbridge Colliery
Mocambique, Limitada, e constitui-se sob forma
de uma sociedade por quota. A duragdo é por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, rua Alfredo Lawley, podendo por decisdo
da assembleia ou do administrador, mudar a
sua sede para outro local dentro do territério
nacional. Podendo abrir sucursais por decisao
do administrador.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de: Mineragdo, transporte
rodovidrio e ferovidrio, logistica, construcao e
manunten¢do de portos, prestacio de servigos,
importagdo exportagao.

Dois) Podera ainda exercer quaisquer outras
actividades ou participar em outras sociedades
ou empreendimentos directa ou indirectamente
ligados a sua actividade principal, desde
que, previamente decidido pelos sdcios e
obtida a necessdria autorizacio das entidades
competrntes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 500.000,00 MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotaspertencente aos socios Eduardo Sandramo
Chilunga, no valor de 25.000,00 MT (vinte e
cinco mil meticais) correspondente a 5%, Rulin
Li, no valor de 25.000,00 MT (vinte e cinco mil
meticais) correspondente a 5% do capital social
respetivamente, e Rodwell Kamuriwo, no valor
de 450.000,00 MT (quatrocentos e cinquenta
mil meticais) correspondente a 90% do capital
social e totalizando 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
sdo exercidos por seu unico sécio, Eduardo
Sandramo Chilunga, ou a terceiros a que sera
conferido poder mediante uma procuragao.

Dois) Para obrigar a sociedade bastara
a assinatura de um dos seus sécios, ou a
terceiros a que serd conferido poder mediante
uma procuragdo, que fard parte do conselho
de administrag¢@o, o qual poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
e pela forma que a lei estabelecer. Dissolvendo-
se a sociedade poe decisdo de ambos os sécios,
este procedera a liquidagao conforme deliberar.
Estd conforme.

Beira, 15 de Setembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Canto da Ballena, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Julho de dois mil vinte e dois,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 101798771, a
entidade legal supra constituida entre: Miguel
Angel Cobo Gonzalez, casado, de nacionalidade
espanhola, natural e residente na Espanha,
titular do Passaporte n.” PAM743066, de dezoito
de Outubro de dois mil e vinte e um, emitido na
Espanha, NUIT 172551246, Miguel Garcia Ros,
solteiro, de nacionalidade espanhola, natural
e residente na Espanha, titular do Passaporte
n.° PAA590993, de vinte e oito de Abril de
dois mil e quinze, emitido na Espanha, NUIT
172550827, Carlos Lopez Martin de Blas,
solteiro, de nacionalidade espanhola, natural
e residente na Espanha, titular do Passaporte
n.° AAG5825769, de vinte e sete de Novembro
de dois mil e doze, emitido na Espanha,
NUIT 172549373, que se regerd pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adota a denominagao,
Canto da Ballena, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada com sede no bairro
Josina Machel cidade de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da constitui¢io e registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pratica
das actividades turisticas, acomodacgido e
restauragao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes
do objecto social desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de 21.000MT, correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a)Miguel Angel Cobo Gonzalez, com uma
quota de 33.33%, correspondente a
7.000MT, do capital social;

b) Miguel Garcia Ros, com uma quota
de 33.33%, correspondente a
7.000MT, do capital social; e

¢) Carlos Lopez Martin de Blas, com uma
quota de 33.,33%, correspondente a
7.000MT, do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante o estabelecido em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo ou cess@o de quotas € livre
entre 0s sOcios.

Dois) Para os sécios fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e forma de obri-
gar a sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
sdo exercidos pelos sdcios, os quais poderdo no
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entanto gerir e administrar a sociedade. Podendo
no entanto nomear um representante caso seja
necessdrio, pelo instrumento de procura¢io
ou acta.

Dois) Compete a geréncia a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecug¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

Trés) A movimentacdo da conta bancéria
serd exercida pelos sécios gerentes, e ¢ valida
assinatura de pelo menos dois socios para
obrigar a sociedade em todos os actos. podendo
delegar a um representante caso for necessério.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao dos lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados fechar-
se- 4o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na proporcao das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comisséo liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, vinte de Julho de dois mil e
vinte e dois. — A Conservadora, llegivel.

Capital Trade Import
&Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Maio de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101752208 uma entidade
denominada, Capital Trade Import &Export,
Limitada.

Primeiro. Okey Umeano, casado de 53
anos de idade natural de Nigéria, residente rua
n.°4529 casan.® 172 rés-do-chio, bairro de Costa
do Sol, cidade de Maputo, portador de DIRE
n.° 11NG00000103M, emitido 9 de Marco de
2018,;

Segundo. Ifeoma Bibian Umeano, solteiro
de 45 anos de idade natural de Nigéria,
residente bairro Central rua Jodo de Queiroz
n.° 33 cidade de Maputo, portador de DIRE
n.° 11ING00003214P, emitido 9 de Marco de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominag@o Capital
Trade Import & Export, Limitada, sede na
Avenida Acordo de Lusaka, n.° 709, bairro de
Mafalala, Maputo cidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetivo comércio
de pecas e acessorios de veiculos automéveis
devidamente estabelecida pelas leis nacionais.

Dois) A sociedade podera adquerir
participac@o financeira em sociedades, constituir
ou jé constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades como venda de outros material
desde que, para o efeito esteja devidamente
aotorizado nos termos de legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 200.000.00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a 100%
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Divisao de quotas)

Um) O capital socail é dividido em
duas quotas desiguais, sendo uma no valor
de 90.000.00MT (noventa mil meticais),
equivalente a 90% do capital social, pertencendo
ao sécio Okey Umeano.

Dois) Outra de 10.000.00MT (dez mil
meticais), equivalente a 10% do capital social,
pertencente a cada um dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que
a assembleia da sociedade delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Administrag¢do, gestdo da sociedade,
sua representacao, juizo e fora deles, activas e
passivamente passam desde ja a cargo do sécio
Okey Umeano como mandatério da sociedade
e com pleno poderes.

Dois) O administrador tem pleno poderes
para nomear destituir os representantes da
sociedade e seus sucursais, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um do mandatério ou procurador
especialmente constituido pelo socio mandatério
nos termos e limites especificos de respetivos
mandatos.

Quatro) E vedado a qualquer mandatério
assinar em nome da sociedade quaisques quer
actos ou contrato que digam a respeito negdcios
estranhos a mesma, tdo como letras de favor,
fiangas, avales ou abanacdes.

Cinco) Os actos de meros expedientes
poderdo ser individualmente assinado por
empregador da sociedade devidamente
autorizado geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Conservadpr, llegivel.

CCH-Construcoes e
Engenharia, Limitada

Para efeitos de publicacdo da acta avulsa
da sociedade CCH-Construcdes e Engenharia,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100097958,
foi deliberado pelo sécio sobre o aumento do
capital social e inclusdo de uma nova sécia
identificada com o nome de Carla Zuleca
Chissano, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

Assembleia geral decidiu o aumento do
capital social na ordem de 30.000.000,00
MT, passando dos actuais 20.000.000,00MT
para 50.000.000,00MT (cinquenta milhdes
de meticais), distribuido em 3 parcelas de
representacdo percentual por cada sécio que sdo
97.5% para o sécio Carlos Afonso Chissano,
2% para o sécio Alfino Carlos Chissano e 0.5%
para a sécia Carla Zuleca Chissano. Assim
sendo, a composicio total do capital passa para
50.000.000,00 MT (48.750.000,00MT para
Carlos Afonso Chissano, 1.000.000,00MT para
Alfino Carlos Chissano e 250.000,00MT para
Carla Zuleca Chissano).

Esta conforme.

Matola, 12 de Setembro de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.
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Changara Mining Resources,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Setembro de 2022 foi constituida a
sociedade Changara Mining Resources, S.A.,
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL 101835537, que
vai se reger pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Changara Mining Resources, S.A. doravante
designada por sociedade e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima, regendo-se pelos
presentes estatutos e legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua I,
Paraceta, n.° 49, bairro Polana Coop - cidade
de Maputo, podendo mediante deliberacao da
Assembleia Geral, a sede podera ser transferida
para qualquer outro local na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade mineira.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, mediante aprovagdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro expresso em moeda
nacional € de dez milhdes de meticais.

Dois) O capital social esta dividido em dez
milhdes de acgdes, com o valor nominal de mil
meticais cada uma.

Trés) O aumento de capital social € proposto
pelo Conselho de Administragdo com o parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e depende
de deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As acg¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais as ac¢des que
como tal venham a ser consideradas pela
Assembleia Geral, nos termos em que a mesma

venha a aprovar pelos votos correspondentes
a, pelo menos, setenta e cinco por cento do
capital social.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des
ao portador, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral. Por deliberacido aprovada
pelos votos correspondentes a, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social,
aplicando-se as regras legais para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador nos termos
fixados pela Assembleia Geral, por maioria
representativa de mais de setenta e cinco por
cento dos direitos de voto inerentes ao capital
social, e pelas disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral,
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e o Conselho
de Administragéo.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente e o secretario da mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral. Pode ser eleito
accionista representado por uma pessoa singular
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Compete ao Presidente para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides, dar posse aos membros do conselho
de administrac@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e assinar autos de posse.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo assinadas pelo presidente e o
secretdrio da mesa.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representacio da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administragdo composto dentre trés a cinco
administradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral eleger
o Presidente do Conselho de Administracio de
entre um dos membros deste 6rgio.

Trés) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberagdo em contrdario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma

remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacdo
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral, e
em particular:

a) Propdr a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer matérias
referidas no nimero cinco, do artigo
anterior relativamente as quais nao
se tenha reunido a posi¢@o unanime
dos administradores;

b) Propdr a Assembleia Geral a designacdo
de sociedade de auditoria;

c) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
de seus poderes e constituir
mandatarios;

d) Propor a Assembleia Geral os termos e
condicdes de realizacio de dotacio
de fundos pelos accionistas, nos
termos do artigo nono.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao

A administrag@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administracdo composto
por trés ou cinco administradores, sendo que
um dos quais serd o presidente.

a) Desde ja ¢é indicado o senhor Sérgio
Manuel Fernando, como Presidente
do Conselho de Administracio;

b) Os administradores sdo eleitos pela
Assembleia Geral, mediante
deliberacao especial;

¢) Os administradores eleitos ndo tém
que ser accionistas da sociedade,
mas ndo serdo impedidos de estar
presentes e intervir nas assembleias
gerais;

d) Os administradores sao designados
por um periodo de trés anos, sendo
o mandato livremente revogdvel
em Assembleia Geral, mediante
proposta dos accionistas que os
indicaram;

¢) No fim do mandato de trés anos, um
novo Conselho de Administragdo
serd eleito pela Assembleia Geral,
podendo os administradores e o
presidente ser reeleitos.

f) A Assembleia Geral que eleja os
administradores podera dispensar a
caugdo de responsabilidade prevista
na lei.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) Serdo liquidatdrios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) Em caso de litigio escolhe-se como
foro competente, o Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo.

Maputo, 15 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

EF & Associados —
Despachantes Aduaneiros,
Limitada

Certifico,para efeiots de publicacdo,que
no dia 19 de Abril de 2022, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 101742199 uma sociedade
denominada EF & Associados — Despachantes
Aduaneiros, Limitada.

Entre:

Edmilson da Concei¢do Guilherme, solteiro,
maior, natural de Maputo, mogcambicano,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110101043417M, emitido a 21 de Mar¢o
de 2018, residente no bairro de Chamanculo
C, quarteirdo 24, casan.’ 07, Nlhamankulu;

Bernardina Fernando Tomo, solteira, maior,
natural de Maputo, mocambicano, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100106019739N
emitido a 21 de Marco quarteirdo 20, casa
n.° 36, Nlhamankulu.

Que pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constituem
uma sociedade por quotas de responsabildade
limitada que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
EF & Associados — Despachantes Aduaneiros,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, bairro Central, avenida Karl Marx,
n.° 607, 1° andar, podendo abrir qualquer outra
forma de representa¢do social, no territério
nacional ou estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
transferir a sede para outro local no territério
nacional.

Quatro) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio, para
efeitos legais, a partir da data de assinatura do
presente contrato e sua publica¢do no boletim
da republica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
social as seguintes actividades comerciais:
Desembaco aduaneiro; expediacdo de
mercadorias; transporte; assisténcia aos servigos
aeroportudrias e rodovidria; bem como qualquer
actividade complementar ou afim as aqui
descritas.

Dois) A sociedade podera subscrever
participagdes sdcias em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
a realizado € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que corresponde a:
a) Uma quota de 80.000,00MT (oitenta
mil meticais), pertencente ao sécio
Edmilson da Conceic@o Guilherme,
que corresponde a 80% (oitenta por
cento) do capital social;
b) Outra quota de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente a sécia
Bernardina Fernando Tomo ,
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo e oneragdo, total ou
parcial de quotas sdo livres entre os sécios.

Dois) Em caso de cessdo, total ou parcial, de
quota a terceiros, os sécios ndo cedentes, terdo
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota
que se de deseja ceder inter - vivo, a exercer no
prazo de trinta dias, apds a notificacio escrita
do sécio cedente aos restantes sécios sobre o
preco e demais condicdes da referida cessac@o.

ARTIGO QUINTO

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do senhor Edmilson da Concei¢do Guilherme
que fica desde ja nomeado administrador da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberag¢do
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Enka Turkish Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
datada de vinte quatro de Junho de dois mil
vinte dois, a sociedade Enka Turkish Company,
Limitada, registada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 101221547, com capital social de
cem mil meticais, estando presentes os sécios
deliberaram proceder o aumento de capital social
de 2.500.000,00MT, para 2.600.000,00MT, e a
consequente alteracdo parcial dos estatutos da
sociedade, designadamente, o artigo quarto,
passando a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 2.600.000,00MT, correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes, quatrocentos
e sessenta mil meticais
(2.470.000,00MT), pertencente
ao sé6cio Erkan Acikgoz,
correspondente a 95% do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de cento trinta mil meticais
(130.000,00MT), pertencente
ao sécio Anil Acikgoz,
correspondente a 5% do capital
social.

Dois) A realizac¢do do capital social
serd efectuado de imediato apds o registo.

Trés) O capital social pode sofrer
alteracdes mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, 14 de setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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Fisio & Health Servicos de
Fisioterapia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101836576, uma entidade
denominada, Fisio & Health Servigos de
Fisioterapia — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ariel Planche Amador, solteiro, natural de
Cuba, de nacionalidade cubana, portador
do Passaporte n.° K476783, emitido em
Cuba a 26 de Marco de 2019 e valido até 26
de Marco de 2025, residente no bairro do
Guava, quarteirdo n.° 7, Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos
presentes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, sede e duragao)

Um) A sociedade ora criada adapta a
denominagdo social de Fisio & Health Servicos
de Fisioterapia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida Olof Palm,
n.° 355, 3.° andar, bairro Central, Maputo, e é
constituida por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade por deliberacao do sécio
Unico pode deslocar a sua sede para qualquer
parte dos pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos diversos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social da sociedade, subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), corespondente a uma tinica quota
de 100%, pertencente 0 mesmo sécio tinico
Ariel Planche Amador.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do, da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Unico
Ariel Planche Amador.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo, o que for omisso no presente
contrato de sociedade regulardo as disposigdes
de legislacdo comercial aplicdvel ao caso e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, Ilegivel.

Francesca Consulting -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101836126, uma entidade
denominada, Francesca Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Celebrado entre:

Francesca Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, do direito
mocambicano, inscrita na Conservatoria
das Entidades Legais sob NUEL 100753359,
com sede na Avenida Oswaldo Tazama,
bairro Sommerschield, n.° 899, cidade de
Maputo, doravante designada por primeira
contraente; e

Francesca Bruschi, maior, de nacionalidade
Italiana, residente em Maputo na Avenida
Oswaldo Tazama, n.° 899, titular do
Passaporte n.° YA3294078, emitido a 8
de Novembro de 2012, pelos Servigos
Competentes da Italia, com NUIT 10568632,
natural Chiari, adiante designada ou segunda
contraente.

Considerando que:

a) Francesca Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma
sociedade unipessoal, do
direito mocambicano, inscrita
na Conservatoria das Entidades
Legais sob o NUEL 100753359,
com sede na Avenida Oswaldo
Tazama, bairro Sommerschield, n.°
899, cidade de Maputo, doravante
designada por primeira contraente;

b) A sdcia unico € titular da quota tnica
Francesca Bruschi, com o valor
nominal de vinte mil meticais,
representativa de cem por cento do
capital social da social;

¢) No dia 7 de Agosto de 2022, pelas dez
horas, em assembleia geral, a sécia
unica Francesca Bruschi deliberou
sobre a alteracdo integral das
clausulas do contrato de sociedade.

E mutuamente acordado e celebrado, entre as
partes, o presente contrato da alteracdo integral
dos estatutos da sociedade, nos termos das
seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, o segundo contraente
pretende proceder a alteragdo das cldusulas
gerais do contrato de sociedade.

CLAUSULA SEGUNDA
(Alteracao integral dos estatutos)

Em reunido da assembleia geral extraordindria
da sociedade Francesca Consulting — Sociedade

Unipessoal, Limitada, realizada a sete de Agosto
de dois mil e vinte e dois, cuja respectiva acta se
junta ao presente documento como anexo, dele
fazendo parte integrante para todos e quaisquer
efeitos legais, o sdcia tnica deliberou que hd
necessidade de se proceder a alteracdo integral
dos estatutos da referida sociedade, passando o
mesmo a adoptar a seguinte redaccio:

CLAUSULA TERCEIRA
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), representado por uma quota tinica
de valor nominal idéntico, do qual € titular a
sécia Francesca Bruschi.

CLAUSULA QUARTA
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes, bem como pela
demais legislacdo aplicdvel:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Francesca Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Oswaldo Tazama, bairro Sommerschield, n.°
899, cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisao da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
consultoria para a gestdo de negdcios, estudos
e andlise de mercado; formacdo profissional
em diversas dreas; gestdo de participagdes
financeiras, gestdo de investimento, servicos
de agenciamento e representagdes; mediagdo e
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intermediac@o comercial, consignagdes, eventos
e outros servigos afins; marketing e publicidade;
investigacdo em ciéncias sociais.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participagao.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), representando por uma
quota tnica de valor nominal idéntico, do qual
¢ titular a sécia Francesca Bruschi.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Decisdes da sécia tnica)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sdécios devem
ser tomadas pessoalmente pela sécia Unica e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquela assinada.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢gdes em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

) Constituir mandatérios da sociedade e
definir os limites dos seus poderes.

ARTIGO NONO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administracdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragido, para que este
possa deliberar validamente, é necessirio
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro(s) administrador(es),
mediante comunica¢do escrita dirigida a
sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinada por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

c) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, dentro dos poderes
que lhes foram conferidos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
liquidatdrio e determinard a forma de liquidacéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituicéio de sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mocambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagio ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da Cidade de Maputo,
com expressa rendncia a qualquer outro.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

HIPROMED, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 14 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101836975, uma entidade
denominada, HIPROMED, Limitada, entre:

Jodo José Paulo Jeque, casado com Latifa
Osmane Gani Jeque, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102294298F,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, a 4 de Marco de 2020
e titular do NUIT 101441911, residente no
Condominio Matola Village, n.® 98, bairro
Malhampsene, provincia de Maputo;

Joana Luis Chacha, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101536956M, emitido pela Direccdo
de Identifica¢do Civil da Cidade Maputo,
a 25 de Janeiro de 2018, titular do NUIT
125340695, residente no bairro da Polana
Canigo, distrito municipal n.° 3, quarteirdo
45, casa n.° 98, cidade de Maputo; e

Nazia Adam Aligi Mi4, casada com Mahomed
Salimo Omar Mid, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100165530Q,
emitido pela Direc¢do de Identificagio Civil
da Cidade Maputo, a 14 de Janeiro de 2020,
titular do NUIT 112327525, residente na rua
do Pescador, quarteirdo n.° 41, casa n.° 21,
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duragao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e registada nos termos da legislagao
mocambicana e adopta a firma HIPROMED,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Condominio Matola Village, n.° 98, bairro
Malhampsene, provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para outro local dentro do
territério nacional, assim como criar e encerrar
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sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o comércio de equipamento de proteccao
individual, de mobiliario, instrumentos e
insumos médicos, consumiveis hospitalares, de
cosméticos e de outros produtos relacionados.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd associar-se com outras
pessoas fisicas e juridicas e constituir sociedades
ou consdrcios, bem como adquirir participagdes
sociais em quaisquer outras sociedades, exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto desde que para o
seu exercicio retina as condi¢des requeridas e
obtenha as devidas autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
e acha-se dividido em trés quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa de
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Jodo José Paulo Jeque;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa de
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
a sécia Joana Luis Chacha; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa de
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
a sécia Nazia Adam Aligi Mia.

ARTIGO SEXTO

(Aumentos de capital)

Um) Mediante deliberacio dos sdécios,
tomada em assembleia geral, o capital social
podera ser aumentado uma ou mais vezes, por
qualquer forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar

integralmente realizado o capital social
resultante de uma deliberac@o anterior para o
seu aumento.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
0s socios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais,
podendo, porém, qualquer dos sécios renunciar
esse direito a favor dos outros socios.

Quatro) A deliberagdo da assembleia geral
de aumento do capital social por entrada de
um ou mais sécios deve merecer aprovagao
dos sécios cuja soma das suas participagdes é
igual ou superior a setenta e cinco por cento do
capital social.

Cinco) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢gdes deliberados
em assembleia geral e nos termos do Cdédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, gratuita ou
onerosa, entre os s4cios.

Dois) A transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia pela
sociedade ou pelos s6cios na propor¢do das
respectivas quotas, podendo qualquer dos sécios
renunciar esse direito a favor dos outros sécios.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade do
adquirente, o pre¢o, as condi¢des de pagamento
e a data da realizacio da cessdo.

Quatro) Caso a sociedade delibere nao
exercer o direito de preferéncia que lhe assiste,
nos termos do disposto no nimero dois do
presente artigo, a administraciio da sociedade
deverd, no prazo de quinze dias, notificar, por
escrito, os demais sécios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo méaximo de
quinze dias a contar da recep¢ao da notificagao.

Cinco) Ficard entendido que os sdcios nio
pretendem exercer o direito de preferéncia caso
ndo se pronunciem dentro do referido prazo.

Seis) A sociedade deve responder ao pedido
de autorizag@o para transferir a quota no prazo
médximo de quarenta e cinco dias contado a
partir da data da recepgdo do pedido, findo o
qual, na auséncia de resposta, a cessdo serd
considerada permitida e o direito de preferéncia
¢ dispensado, mas apenas em relagdo a pessoa e
ao preco indicados e por um periodo de noventa
dias contado a partir da data que vence o prazo
da autorizag@o para transmisséo da quota.

Sete) Serdo invélidas as transmissoes de
quotas efectuadas sem observancia do disposto
no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusao de sécio, mediante
deliberacao da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sdcio for arrestada,
penhorada, arrolada ou apreendida
judicial ou administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota, sem observancia do disposto
no artigo sétimo dos presentes
estatutos, ou a dé em garantia ou
caug¢do de qualquer obrigagdo, sem
o consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes s6cios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo socio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir pelos sécios ou por terceiros.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Os s6cios poderdo ser chamados a fazer
prestacdes suplementares de capital a sociedade
nas condigdes a estabelecer pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.



6196

11 SERIE — NUMERO 182

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A administracdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de um ano, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios a quem competem todos os poderes que
lhe s@o conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral é presidida pelo
administrador eleito.

Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pela administragao da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo a convocagdo
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos.

Quatro) A administragdo da sociedade
deverd convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida por sdcios que
detenham, pelo menos, cinquenta e um por
cento do capital social, devendo a respectiva
convocatéria indicar o assunto a ser apreciado.

Cinco) A assembleia geral ordindria retine no
primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagao das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Seis) Serdo vélidas as deliberacdes tomadas
em assembleias gerais convocadas com uma
antecedéncia inferior a referida no niimero
trés do presente artigo, desde que todos os

sOcios estejam presentes ou representados e
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos através de carta dirigida a
administrac¢io indicando o nome da pessoa
que os ird representar.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes matérias:

a) A chamada e a restitui¢@o de prestacoes
suplementares de capital;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicido, divis@o, alienacdo ou
oneragdo de quotas;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienac@o de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

/) A eleicdo, remuneracdo e destitui¢do
de administradores;

g) A aprovacao do relatério da
administrag@o, do balango e das
contas do exercicio da sociedade;

h) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

j) A alteracao dos estatutos da sociedade;

k) O aumento e a reduc@o do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

m) A aquisi¢do de participacdes em
outras sociedades.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social,
caso este esteja totalmente representado, ou da
totalidade dos sécios presentes, caso um dos
sdcios ndo esteja presente ou representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
fica a cargo do s6cio Jodo José Paulo Jeque, o

qual fica desde ja investido na qualidade de
administrador.

Dois) O administrador podera delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade.

Trés) Na auséncia, temporaria ou definitiva,
do administrador ou da pessoa com poderes
delegados por aquele, qualquer dos sdcios
pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela elei¢do do novo
administrador ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem ao administrador eleito em
assembleia geral.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Propor a assembleia geral planos e
programas de investimento e os
respectivos orcamentos anuais ou
plurianuais;

¢) Elaborar e aprovar regulamentos e
procedimentos internos para a
sociedade;

/) Constituir mandatdrios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do administrador;
b) Do mandatario nos termos e limites do
respectivo mandato;
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¢) No impedimento do administrador
ou do mandatdrio, por um ou mais
sécios.

CAPITULO V
Do balanco e aplicacao de resultado
ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A administracdo apresentardo a
aprovagdo da assembleia geral o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situacdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicag@o:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracdo

da reserva legal, até que esta

represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que

for deliberada em assembleia geral.

CAPITULO VI

Da dissolucao da sociedade
disposicdes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidagao da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
em vigor e, no que estas forem omissas, pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Igosu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101817067, uma entidade
denominada, Igosu, Limitada, entre:

Maircia Nhassumbi Sebastido Maria Cumbana,
solteira, com domicilio na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101142040P, emitido a 28 de Setembro
de 2021, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, doravante designada por sdcia; e

Evelizio Carlos da Conceicdo Jasse, solteiro,
com domicilio na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105460509N, emitido a 1 de Abril
de 2021, pelo Arquivo de Identificag@o Civil
de Maputo, doravante designado por sécio.

E, nos termos do n.° 1, do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Igosu, Limitada e tem a sua sede em Maputo na
rua da Frelimo, n.° 56, bairro Sommerschield.

Dois) A sociedade poderd também
abrir, filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs, bem como no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato de sociedade,
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o Notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social a gestio
de participagdes sociais e prestacdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais) e correspondentes a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Marcia Nhassumbi Sebastiio Maria
Cumbana; e

b) Outra no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Evelizio Carlos da Conceicéo Jasse.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O sécio tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, em propor¢do da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nao carece de consentimento da
sociedade ou dos sdcios a cessao de quotas total
ou parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo tomada em assembleia geral.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e
os socios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na aquisicao de quotas.

Quatro) O prazo previsto para o exercicio
do direito previsto no nimero anterior ¢ de
trinta dias a contar da data da recepgdo pela
sociedade e pelos socios da solicitacio escrita
para a cedéncia da quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios poderao
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condi¢oes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, podera
amortizar as quotas dos sdécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4, uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio e
a distribui¢do de lucros;
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b) Proceder a apreciagdo geral da geréncia
da sociedade;

c) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia por
meio de telefax, fax, ou carta registada com
aviso de recepc¢do, com uma antecedéncia
minima e quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
competem a um conselho de geréncia, composto
por um maximo de dois (2) membros e um
minimo de um, eleitos em assembleia geral,
ficando desde ja nomeados a senhora Marcia
Nhassumbi Sebastido Maria Cumbana e o
senhor Evelizio Carlos da Conceicdo Jasse,
gerentes da sociedade.

Dois) Podem ser eleitos gerentes, pessoas
que ndo sejam socios da sociedade.

Trés) Compete ao conselho de geréncia,
para além das atribuicdes derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negécios com base em planos
anuais e efectuar todas as operacdes
relativas ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios
para determinados actos;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar os bens imoveis ou direitos;

d) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

¢) Modificar a organizagio da sociedade
bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

/) Estabelecer ou cessar a coopera¢do com
outras entidades;

g) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais e estatutdrios e as
deliberacdes da assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um ou ambos
administradores com poderes
delegados pelo conselho de
administragdo para certos efeitos;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios dentro dos poderes
que lhe tenham sido conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

c) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei ou por acordo dos sdcios,
neste ultimo caso, todos os s6cios serdao
liquidatarios, isto €, a liquidacdo sera judicial
ou extra-judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Reserva legal, quando ndo estiver
realizada nos termos da lei,
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolug@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos regulardo as disposi¢oes
legais previstas no Cédigo Comercial e
demais legislacdes em vigor na Repiblica de
Mocambique.

Maputo 16 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Indhila Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 13 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101835715, uma entidade
denominada Indhila Holding, S.A., que se rege
pelos artigos abaixo indicados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
Indhila Holding, S.A., doravante denominada
sociedade, e € constituida sob forma de
sociedade por andénima de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
na rua B, n.° 157, bairro da Coop, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Ciberseguranga - seguranca inteligente;

b) Consultoria em seguranga militar e
fornecimento de equipamentos;

¢) Sistemas informaticos;

d) Consultoria para a gestdo e
intermediagao de negdcios;

e) Prestacdo de servigos conexos aos
objectos mencionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera participar no capital
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social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais), dividido
em 100 acgdes no valor nominal de mil meticais
cada uma.

Dois) As acg¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administra¢o.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos
da lei.

ARTIGO QUINTO
(Titulo de accoes)

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de uma (1), cinco (5), dez (10),
vinte (20), cinquenta (50), e cem (100) ac¢des.
Se houver aumentos de capital social que o
justifiquem, poderao ser emitidos titulos de mil
(1000) e cinco mil (5000) acgdes.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum titulo de accdes serd
consolidado, subdividido ou substituido
se o mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com emissdo de novos titulos de
accOes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicdo de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
quando requerido pelo seu titular, sendo os
custos fixados pelo Conselho de Administragao,
por conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos de ac¢des bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados, por pelo menos, dois membros
do Conselho de Administracido e neles serd
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administrag@o,
eleito pela Assembleia Geral, composto por um
minimo de um (1) administrador.

Dois) Incumbe, ao Conselho de
Administracdo, além do cumprimento
das obrigacdes gerais e das especialmente
consignadas neste pacto, a assisténcia directa
e permanente a marcha dos negécios sociais,
devendo reunir tantas vezes quanto necessarias.
Trés) Os accionistas podem, a qualquer
momento nomear e exonerar o administrador
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido, quer seja para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.
Quatro) Os accionistas poderdo ainda
nomear administradores substitutos, para os
casos em que o administrador esteja impedido.
Cinco) Pessoas que ndo sejam sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.
Seis) O mandato dos administradores € de
cinco (5) anos, podendo haver reelei¢do nos
termos da lei. Os administradores nomeados
manter-se-20 no exercicio das respectivas
funcdes até a eleigdo e posse dos seus substitutos.
Sete) Até a primeira Assembleia Geral fica
nomeado o senhor Osvaldo Agostinho Nido
como administrador tnico.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracio e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe

hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administragao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente

autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO OITAVO

(Omissao)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Instituto Evangélico de
Educacao Crista — IEEC

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Funda-se na Republica de Mocambique
o Instituto Evangélico de Educagio
Cristd, doravante designado por IEEC ¢
um estabelecimento de ensino e formacdo
teoldgica religiosa, de cardter religioso sem
fins lucrativos, fundado e mantido pela Igreja
Evangélica Lugar de Refigio, regendo-se
pelos seu proprio estatuto e, subsidiariamente,
pelo estatuto e regulamento interno da Igreja
Evangélica Lugar de Reftigio.

ARTIGO DOIS
(sede e ambito)

Instituto Evangélico de Educacdo Crista tem
a sua sede na Avenida do Trabalho, na cidade
de Inhambane e pode abrir filiais, escritérios de
representagdo, criar departamentos, divisdes,
conselhos, comissdes técnicas e outras que
julgar necessério, visando ao cumprimento dos
seus objetivos.

ARTIGO TRES
(Duracao)

O Instituto Evangélico de Educacdo Crista
¢ constituido por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objetivos)

Um) O objectivo principal do IEEC é
o ensino e a formacdo teoldgica, bdsica,
média e superior dos ministros do culto, dos
vocacionados para o exercicio de ministérios
cristdos especificos e dos crentes em geral que
desejem adquirir formagao doutrindria teoldgica
na area da educacio e cultura crista evangélicas
e para o exercicio da sua finalidade o IEEC, no
ambito dos propdsitos da Igreja Mantenedora
(Igreja Evangélica Lugar de Reftigio) do seu
quadro estatutdrio, institucional e regulamentar,
promove:

a) Criacdo e organizagdo de cursos e de
acdes de formacdo com niveis de
ensino diferenciados;

b) Estabelecimento de padrdes
de qualidade para cursos de
licenciatura, pds-graduacgio,
mestrado e doutoramento na
area teoldgica e concedé-los as
instituicdes associadas que os
solicitarem;

c) Eventos culturais;

d) Produgdo, publicidade e gravacido
em qualquer tipo de midia livros,
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jornais, revistas, apostilas e
outras publica¢des, bem como
efetuar sua posterior distribui¢ao
e comercializacdo, visando aplicar
0s recursos para os seus objetivos
ou finalidades;

¢) Definic¢do dos contetidos curriculares
e os planos programaticos dos
cursos e das agdes de formagdo
que ministra;

/) Atribui¢do de graus e dos certificados
do ensino e da formacio prestada;

g) Desenvolvimento de uma organizacio
escolar e administrativa que se
considere mais adequada aos
interesses gerais da populacido
escolar e aos fins que prossegue;

h) Defini¢do das estratégias de ac¢@o para
alcancar os seus objetivos e utilizar
todos os meios e recursos de que
possa dispor para o efeito.

Dois) O IEEC, sempre que julgue conveniente
para a concretizag@o dos seus fins e no quadro
das suas competéncias, pode convidar, para
areas de ensino especializado, docentes nao
integrados no universo da Mantenedora e
estabelecer parcerias estratégicas formais com
outros estabelecimentos de ensino religioso de
natureza similar, desde que tenham a aprovagao
dos 6rgaos internos competentes e da Diregao
da Mantenedora.

Trés) O estabelecimento de parcerias formais
de natureza institucional com outras entidades
que envolvem compromissos relevantes, carece
da aprovagdo prévia da Assembleia Geral do
IEEC.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Admissao dos membros)

Para ser admitida no IEEC, a Institui¢do deve
pedir seu ingresso e assinar formuldrio préprio
em que constem seus dados cadastrais de
personalidade juridica, declarando que conhece
e aceita os termos deste estatuto, o Regimento
Interno, suas disciplinas e suas decisdes e deve
apresentar os documentos exigidos no seu
regimento interno.

ARTIGO SEIS
(Direitos)

Constituem direitos dos membros do IEEC
0s seguintes:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

b) Participar das sessdes da Assembleia
Geral;

¢) Gozar dos beneficios e garantias
conferidos pelo presente estatuto e
regulamento interno;

d) Ser eleito para qualquer cargo
ou funcdo, desde que reuna os
requisitos necessarios;

e) Apresentar ideias e pedir esclarecimento
aos orgios da Direcgdo sobre o
desenvolvimento das actividades
deste Instituto;

/) Abandonar a instituicdo sempre que
o entender com aviso prévio de
90 dias.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros os seguintes:

a) Exercerem gratuitamente as tarefas que
lhes forem confiadas;

b) Difundir a palavra de Deus em diversas
partes do mundo através do ensino,
fé e obras;

¢) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o
estatuto, o regulamento interno e as
deliberacdes da Assembleia Geral
e os demais 6rgdos deste Instituto;

d) Manter impecdvel comportamento
moral e disciplinar de forma a ndo
prejudicar os legitimos interesses
do Instituto, defendendo e zelando
pelo patriménio;

e) Observar os principios doutrindrios
desta organizacdo, consagrando
os esfor¢os necessdrios para a
propagacio da fé;

f) Abster-se da pratica de actos que
possam contrariar ou desprestigiar
a institui¢do e os seus membros;

g) Cultivar o amor, fé e a esperanca; e

h) Difundir a doutrina crista.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro aquele que:

a) Manifestar a sua renincia
voluntariamente;

b) Manifesta o comportamento de
incumprimento dos objetivos e
deliberacdes da assembleia-geral e
dos demais 6rgdos; e

¢) Por morte.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem o presente
estatuto, o regulamento interno e quaisquer
normas doutrindrias e costumes adoptados
por este Instituto poderdo, pela entidade
competente, sofrer as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensio;

c) Desligamento do Instituto;

d) Deixar de exercer o oficio de ensinar
e/educar.

Dois) As sangdes previstas ndo poem ser
aplicadas sem a prévia audi¢do do membro em
causa, e sdo passiveis de recurso.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais do IEEC os seguintes:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho Geral;

c) O Conselho Directivo;

d) O Conselho Pedagdgico e Cientifico;
e) O Conselho de Alunos;

/) O Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Mandatos)

Um) A constitui¢iio e as atribui¢cdes destes
orgdos constam do presente estatuto e o mandato
dos seus membros € de 4 anos, podendo ser
renovado 3 vezes.

Dois) Verificando-se a substitui¢do de um
dos titulares dos 6rgaos referidos no artigo
anterior, o substituto eleito desempenha a sua
fung¢do ate ao final do mandato do membro
substituido.

Trés) A elei¢do dos titulares dos 6rgdos
sociais € expressa pela vontade da Assembleia
Geral num processo de votagdo democratica.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Natureza e Composicao)

A Assembleia Geral € o érgao consultivo e
deliberativo maximo do IEEC e € composta por
todos membros responsédveis dos 6rgaos.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retune-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, desde que a convocagdo
seja solicitada a Mesa da Assembleia Geral pelo
Conselho Directivo, pela Direccdo da Igreja
Evangélica Lugar de Refiigio, a mantenedora.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
convocadas a pedido dos associados s6 se
realizaro se, a hora marcada para o inicio dos
trabalhos, estiverem presentes pelo menos 75
por cento do nimero dos subscritores do pedido
da convocag@o.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita por meio de aviso postal, expedido para
cada um dos associados com a antecedéncia
minima de oito dias, devendo constar do aviso
o dia, hora e local da reunido e a respetiva
ordem do dia.

Quatro) A Assembleia Geral ndo pode
deliberar, em primeira convocacdo, sem a
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presenca de metade dos membros, podendo,
porém, fazé-lo em 2.* convocagdo, com qualquer
nimero de presentes, decorridos 30 minutos.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
presentes, salvo no caso de alteragio do estatuto
em que as deliberagdes exigem o voto favoravel
de trés quartos do nimero dos membros ou em
que a norma legal imperativa imponha uma
maioria qualificada.

Seis) A Assembleia Geral pode deliberar
sobre todos os assuntos ndo compreendidos nas
atribuicdes legais ou conferidas nestes estatutos
aos outros 6rgaos.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os trés membros do
Conselho Directivo referidos no n.°
2, do artigo 15 e os dois membros
do Conselho Geral referidos no n.°
2, do artigo 12;

b) Eleger o Director e os restantes
membros do Conselho Directivo
sob proposta da Direc¢do Igreja
Evangélica Lugar de Reflgio, a
mantenedora;

c) Deliberar sobre o plano anual de
actividades;

d) Deliberar sobre o relatdrio e contas
anuais;

e) Deliberar sobre todas as propostas
apresentadas e admitidas para
discussao;

/) Deliberar sobre as orientacdes gerais
da associagdo;

g) Deliberar sobre o valor dos donativos
e contribuigdes;

h) Deliberar sobre aquisicdo onerosa e
a alienagdo, a qualquer titulo, de
bens imoéveis;

i) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos, dissolucio, cisdo ou fusdo
da associagdo;

j) Deliberar sobre a adesdo a unides,
federacdes ou confederagdes.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e dois secretarios.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo os que forem eleitos como membros
da Mesa da Assembleia Geral da Igreja
Evangélica Lugar de Reftgio, a mantenedora,
0s quais exercerdo estas fungdes por ineréncia.

Trés) Compete a Mesa da Assembleia Geral
convocar as assembleias gerais, através do
presidente ou de um dos secretdrios no caso
de impedimento daquele, dirigir os trabalhos,
elaborar as actas, fazé-las aprovar, mesmo em

minuta, e assind-las, decidir sobre protestos e
reclamacgdes respeitantes aos actos eleitorais,
sem prejuizo da aplicagdo da lei geral e conferir,
através do seu presidente, posse aos membros
dos 6rgaos sociais.

SECCAOTI

Do Conselho Geral

ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Geral € o 6rgao de consulta
e apoio do Conselho Directivo do IEEC
nas actividades deste, constituindo-se como
orgdo de referéncia para o ensino teoldgico da
mantenedora.

Dois) O Conselho Geral é constituido
pelo Presidente da Direc¢do da Mantenedora,
um membro da Direc¢do da Mantenedora
indicado pela mesma, de preferéncia com
o pelouro financeiro, pelo Presidente do
Conselho Directivo do IEEC ou, no caso
de um impedimento, pelo Director-Adjunto
Pedagégico, pelo Presidente do Conselho de
Alunos, e por dois representantes eleitos pela
Assembleia Geral.

Trés) A eleicdo dos dois representantes da
Assembleia Geral é realizada por escrutinio
secreto, mediante proposta da Direccdo do
IEEC, que inicia o seu mandato, podendo, no
acto da votagdo, serem incluidas outras listas
alternativas, que a Assembleia Geral entenda
constituir.

Quatro) Os nomes propostos nio
devem ter funcdes executivas no IEEC,
sendo escolhidos, preferencialmente, entre
pessoas com experiéncia no ensino em geral
e, particularmente, no ensino teoldgico e que
tenham assumido o compromisso de exercerem
0 seu cargo com empenho.

Cinco) Qualquer dos membros eleitos pela
Assembleia Geral como seu representante
no Conselho Geral do IEEC estd sujeito ao
disposto no ponto 2 do artigo 9, por proposta
da Direc¢do da Igreja Evangélica Lugar de
Refigio, a mantenedora ou por iniciativa da
propria Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho Geral)

Compete ao Conselho Geral pronunciar-se
e dar parecer sobre:

a) A orientagdo estratégica e as linhas
gerais de funcionamento e atuacio
do IEEC, consubstanciadas,
particularmente, nos planos de
actividades anuais;

b) Parcerias formais estratégicas ou
institucionais com outras entidades;

¢) Os trés membros do Conselho Diretivo
que sdo eleitos pela Assembleia
Geral, mediante proposta do
director;

d) O orcamento financeiro anual e
os critérios da sua elaboracio,
o qual deverd contar com
o acompanhamento directo
do membro da Dire¢do da
Mantenedora indicado pela mesma,
de preferéncia com o pelouro
financeiro, bem como o relatério
anual de actividades;

e) A admissdo, convite e dispensa do
Presidente do Conselho de Alunos,
dos professores, com excegdo dos
eventuais casos de emergéncia ou
recurso;

) Os critérios de admissdo dos alunos;

g) A admissio e dispensa de colaboradores
ndo afectos ao ensino com vinculo
laboral;

h) O valor das remuneracdes a praticar
para com os colaboradores em
geral, incluindo o director, quando
esta situaco exista.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Geral retdne-se,
ordinariamente, no inicio € no fim de cada ano
lectivo e, extraordinariamente, sempre que for
convocado.

Dois) As reunides do Conselho Geral sao
secretariadas por um dos seus membros sem
fungdes executivas, em regime de rotatividade,
que procede a elaboracio da respetiva acta.

Trés) Quando a matéria a tratar néo justificar
a realizacdo plendria de uma reunido, os
membros do Conselho Geral poderdo ser
consultados pelo seu presidente por uma via
documental (email, carta), devendo as respetivas
respostas ser arquivadas junto da documentagio
das reunides do Conselho.

SECCAO III

Do Conselho Directivo

ARTIGO DEZANOVE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Directivo € o 6rgdo que
superintende em toda a vida do IEEC, sendo
assessorado e apoiado pelos demais 6rgdos e
responde perante a Assembleia Geral e perante
a Direccdo da Igreja Evangélica Lugar de
Reftigio, a mantenedora.

Dois) O Conselho Directivo é constituido por
um director, um Director-Adjunto Pedagégico,
um Director Administrativo, todos eleitos pela
Assembleia Geral, com parecer do conselho
Directivo da Igreja Evangélica Lugar de
Refligio, a mantenedora, com a definicdo do
tempo demandato, nos termos dos presentes
estatutos.

Trés) No caso de vacatura da funcdo
do Presidente de Alunos e ndo havendo
quem o substitua nessa fung¢do, o Director do
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IEEC apresenta uma proposta de substituigdo
temporaria do Presidente de Alunos, por um
membro a indicar entre os vogais em exercicio
do Conselho Pedagégico e Cientifico, apds
ouvida a Direccéo da Igreja Evangélica Lugar
de Refligio, a mantenedora e com pareceres do
Conselho Pedagédgico e Cientifico e Conselho
Geral.

Quatro) Os nomes indicados deverao ter
dado a garantia do seu empenho no exercicio
do cargo.

ARTIGO VINTE
(Competéncias)
Compete ao Conselho Directivo:

a) Definir e adoptar as estratégias, os
recursos e os meios que melhor
sirvam a concretizac@o dos fins do
IEEC definidos nestas Normas;

b) Promover as ac¢des referidas no
Artigo 3, no respeito pelas suas
competéncias e dos demais
6rgdos nas matérias especificas
mencionadas nestas Normas;

¢) Organizar os servigos internos e
administrar os recursos
patrimoniais, financeiros e humanos
indispensdveis a concretizacdo
de planos de atividade, e a boa
qualidade do ensino ministrado e
dos outros servicos prestados, com
o apoio do Conselho Fiscal;

d) Definir os critérios de admissdo de
alunos e proceder as admissoes de
acordo com 0s mesmos;

¢) Acompanhar a vida interna dos alunos,
reunir-se regularmente com o seu
orgdo de representagdo e exercer a
disciplina interna;

/) Admitir e dispensar os professores e
fixar as condi¢oes de exercicio da
sua actividade;

g) Acompanhar o exercicio da atividade
dos docentes a fim de garantir a boa
qualidade do ensino;

h) Admitir e dispensar os colaboradores
nao docentes, fixar as condigdes
de exercicio da sua actividade
e zelar pela boa qualidade dos
servicos prestados, apds parecer do
Conselho Fiscal;

i) Fixar as remuneracdes a praticar, apds
parecer do Conselho Fiscal;

j) Elaborar semestre e anualmente o
relatério e o plano de atividades,
bem como o or¢amento financeiro e
submeté-los ao parecer do Conselho
Geral e do Conselho Fiscal;

k) Encaminhar para parecer e deliberagao
do Conselho Pedagdgico e Cientifico
todas as matérias relacionadas com
0 ensino praticado;

) Apreciar e deliberar sobre todos os
assuntos que lhe sejam colocados
pelos demais 6rgdos internos e a
Direccdo da Mantenedora;

m) Deliberar sobre as matérias dos pontos
4,6, 8, e 9 tendo em consideragdo
o parecer do Conselho Geral sobre
as mesmas;

n) O Conselho Directivo pode delegar em
pessoas ou grupos de trabalho, com
natureza tempordria ou permanente,
tarefas ou competéncias especificas
que lhe estejam atribuidas pelos
presentes Estatutos, sem desvinculo
das suas responsabilidades
institucionais;

0) O Conselho Directivo pode recorrer
a colaboracdo de assessores, em
regime de voluntariado, sempre
que julgue conveniente para o bom
exercicio das suas atividades e
competéncias;

p) No caso de impedimento tempordrio,
pode o Director delegar em outro
membro do Conselho Directivo as
suas competéncias;

q) De preferéncia, no inicio de cada
mandato, os membros do
Conselho Directivo distribuirdo
entre si pelouros que ficam a sua
responsabilidade em regime de
permanéncia ou rotatividade.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias dos membros do Conselho
Directivo)

Um) Compete ao director:

a) Exercer a direcgdo e a gestdo corrente
do IEEC e assegurar o cumprimento
das presentes Normas e das
deliberacdes dos outros dérgaos de
igual natureza;

b) Convocar e presidir as reunides dos
Conselhos Directivo e Pedagégico;

c) Representar interna e externamente
o IEEC;

d) Representar o Conselho Directivo no
Conselho Geral;

e) Autorizar os pagamentos e assinar
com o Director Administrativo,
os cheques, ordens de pagamentos
e outros titulos que representam
obrigacdes burocrdticas e
financeiras.

Dois) Compete ao Director Administrativo:

a) Executar os planos financeiros e
prestar contas administrativas ao
Conselho Directivo;

b) Coordenar o processo de colecta do
valor das propinas, rendimento de
bens préprios ou receitas obtidas
através de uma actividade do IEEC,
de ofertas, contribui¢des ou outros
donativos, registd-los e depositd-
los na conta bancdria, por se abrir,
da IEEC;

¢) Cuidar do Arquivo Administrativo da
Igreja (justificativos referentes aos
pagamentos de bens ou servigos,
e outros);

d) Inventariar os bens do IEEC;

e) Zelar pelo patriménio da Igreja;

) Fazer acompanhamento da pontualidade
e assiduidade do pessoal docente e
Nio docente;

g) Planificar e coordenar actividades do
marketing do IEEC.

Trés) Compete ao Director Adjunto
Pedagdgico pronunciar-se e dar parecer
vinculativo sobre:

a) Os cursos a ministrar pelo IEEC,
incluindo os seus contetdos
programaticos e planos curriculares;

b) A organizacdo e os horarios escolares
e dos servicos de apoio ao ensino,
nomeadamente, a biblioteca;

¢) A distribui¢d@o do servico docente e a
necessidade de novos professores;

d) Os critérios de admissao dos alunos
nomeadamente, os académicos;

e) Os processos disciplinares que forem
instaurados a alunos; e

/) Sobre todos os assuntos que lhes sejam
colocados pelos outros 6rgdos
internos.

Trés ponto um) Assegurar um tipo e uma
qualidade de ensino que estejam de acordo
com as perspetivas do universo convencional
e as deliberacdes da Assembleia Geral da
Mantenedora sobre a matéria.

Trés ponto dois) Definir os modelos e os
critérios de avalia¢@o dos alunos.

Trés ponto trés) Acompanhar o
aproveitamento escolar dos alunos e diligenciar
pela boa qualidade do mesmo, apoiando-os nas
suas necessidades e caréncias.

Trés ponto quatro) Apresentar ao Conselho
Directivo e Conselho Geral sugestdes,
recomendacdes ou propostas que visem a
eficiéncia do funcionamento da institui¢do e o
melhor alcance dos seus fins.

SECCAO IV

Do Conselho Pedagdgico e Cientifico

ARTIGO VINTE E TRES
(Natureza e composicao)

O Conselho Pedagédgico e Cientifico é
constituido pelo Director do IEEC, pelo Director
Adjunto Pedagégico, pelo Presidente de Alunos
e pelos professores efectivos e convidados, que
estejam em exercicio no IEEC.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Pedagégico e Cientifico
retine-se de acordo com um calenddrio
estabelecido no principio de cada ano lectivo
e sempre que necessario.
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Dois) As reunides do Conselho Pedagégico
e Cientifico sdo convocadas e presididas pelo
Director do IEEC e delas s@o elaboradas actas.

SECCAO V

Do Conselho de Alunos

ARTIGO VINTE E CINCO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Alunos € o érgio de
representacao do corpo discente constituido por
um presidente e dois vogais, eleitos em reuniao
plendria anual do mesmo, no inicio de cada ano
lectivo, por um periodo de um ano.

Dois) Sdo elegiveis para o Conselho de
Alunos membros de Igrejas, matriculados
em pelo menos trés disciplinas num total de
doze unidades de crédito e, no minimo, com a
frequéncia de dois anos consecutivos.

Trés) O Conselho de Alunos retne-se
com o plendrio do corpo discente sempre que
considere necessario, informando previamente
o Director do Instituto, quanto a data, hora e
local da reunido.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho dos alunos)

Compete ao Conselho de Alunos:

a) Representar os alunos através do
seu Presidente, na qualidade de
interlocutor, perante o Conselho
Geral e dos outros 6rgios de
direc¢do e gestdo, sempre que para
isso seja solicitado;

b) Tratar, junto do Conselho Directivo,
das questdes de interesse comum
dos alunos relacionados com o
ensino e a vida do Instituto em
geral;

c¢) Tratar, junto dos alunos, as questoes de
interesse comum relacionados com
a vida do Instituto que lhe sejam
colocadas pelo Conselho Directivo;

d) Pronunciar-se e dar parecer sobre todos
os assuntos que lhe sejam colocados
pelo Conselho Directivo;

¢) Cuidar dos alunos nos aspetos internos
e externos;

/) Coordenar o apoio pastoral aos alunos;
g) Fazer a ligacdo entre o Semindrio e as
Igrejas e pastores dos alunos;

h) Supervisionar o processo de admissao
de alunos;

i) Apresentar ao Conselho Directivo
propostas e sugestdes relativas a
vida interna dos alunos;

J) Participar nas reunides do Conselho
Pedagdgico e Cientifico;

k) Cooperar com o Conselho Geral na
tarefa de acompanhar a vida escolar
dos alunos;

1) O Conselho de Alunos s6 pode exercer
a sua atividade em condicdes

que ndo prejudiquem o regular
funcionamento interno do IEEC,
nomeadamente, a atividade de
ensino.

SECCAO VI

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SETE
(Natureza e composicao)

Um) E o 6rgio fiscalizador de todas as
actividades do IEEC.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros: um presidente e dois secretarios.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
sdo aqueles que forem eleitos os membros do
Conselho Fiscal da Igreja Evangélica Lugar de
Refigio, a mantenedora, os quais exercerdao
estas funcdes por ineréncia.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administracdo financeira
da associagdo;

b) Dar parecer sobre o balancgo e contas
anuais;

c) Dar parecer sobre qualquer assunto
de natureza financeira, em
cumprimento da deliberacdo da
Assembleia Geral ou a pedido do
Conselho Directivo.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VINTE E NOVE
(Patriménio)
Constitui patriménio do IEEC:

Quaisquer bens mdveis, imdveis ou
direitos por ela adquiridos, a titulo
gratuito ou oneroso e que constem
do seu inventario.

ARTIGO TRINTA
(Fundos)

Constitui fundos do IEEC:

a) O valor dos donativos entregues
pelos associados, contribuicdes
de qualquer natureza feitas por
particulares ou pessoas coletivas
que tenham ou ndo qualidade de
associado;

b) O valor das propinas;

¢) O rendimento de bens préprios;

d) Todas as demais receitas obtidas com
a actividade da associagdo.

ARTIGO TRINTA E UM
(Simbolos)

No emblema do IEEC sao vistas as chamas
do fogo (Espirito Santo), que através da Biblia
derramam a luz para a terra, de forma integra,
portanto vé-se:

a) As chamas do fogo;

b) A Biblia;

¢) A luz/gléria;

d) O mapa da esfera terrestre e duas cetas
cercando a esferra terrestre.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) Podem ser convidadas a participar das
reunides de direc¢do e gestdo, com natureza
permanente ou eventual, pessoas que o0s
respetivos 6rgdos entendam ser util a sua
presenca para tratamento de assuntos agendados.

Dois) O IEEC pode requerer que os alunos
realizem, individualmente ou em grupo,
atividades externas integradas num programa
de ensino pratico, com a atribui¢do, ou ndo, de
créditos valorativos.

Trés) A resolucdo dos casos omissos e ou
de cardter excepcional, ¢ da competéncia da
Direcdo da Igreja Evangélica Lugar de Reftgio,
a mantenedora, mediante proposta do Conselho
Directivo do IEEC com parecer do Conselho
Geral.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Extincao e dissolugao)

Em caso de extingdo o patriménio reverte
para a Igreja Evangélica Lugar de Refigio, a
mantenedora, com respeito pelas normas legais
em vigor.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Revisao)

Os presentes estatutos podem ser alterados
por maioria qualificada de trés quartos dos votos
dos associados presentes em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a partir
da data do reconhecimento juridico do IEEC
em Mocambique pelas entidades competentes.

Inhambane, Janeiro de 2021.

Lamba Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte nove de Agosto de dois mil vinte e dois,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo das
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Entidades Legais, sob NUEL 101826562, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Lamba Mining — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre a sécia:
Lamba Cissoko, casado, natural de Bomako, de
nacionalidade maliana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100039364D, emitido pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Nampula,
a 23 de Marco de 2022, residente no bairro
Muhala-Expansio, cidade de Nampula. E
celebrado o presente estatuto de sociedade, que
reger-se-4 pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Lamba Mining — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais se rege
pelo presente estatuto e preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede social, provincia
da Nampula, bairro Muhala-Expansao, cidade
de Nampula. A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando com a data do seu
registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) Comércio de minérios e metais;
b) Comércio de derivados produtos; e
c¢) Actividade de consultoria para gestao
e negocios.

Dois) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), equivalente a 100%
do capital social, correspondente a somas tinica
do sécio Lamba Cissoko.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade,
e sua representacido em juizo e forga dele,
activa e passivamente, serd exercido pelo

s6cio: Lamba Cissoko, que desde ja fica
nomeada administradora, com dispensa de
caucdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Nampula, 30 de Agosto de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

L Avenue Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 16 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101838609, uma entidade
denominada L* Avenue Mocambique, Limitada.

Primeiro. Moisés Matsinhe Matola Junior,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente no bairro Malhangalene
B, Avenida Maria Nguabi, n.® 732B, rés-do-
chdo, cidade da Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104635088P, emitido em
22 de Agosto de 2019 e valido até 21 de Agosto
de 2024 na cidade de Maputo;

Segundo: Hilario Daniel César dos Santos,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente no bairro Aeroporto
A, quarteirdo 239, casa n.° 28, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100239750C, emitido a 31 de Mar¢o
de 2021 e valido até 30 de Junho de 2026, na
cidade de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos
termos do artigo 90, do Codigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
— L'Avenue Mocambique, Limitada e ¢é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, € tem a
sua sede no bairro Malhagalene, Avenida Maria
Nguabi, n.° 732B, rés-do-chdo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do Pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestag@o de servigos de restauracao,
catering e bar;

b) Comércio a grosso e retalho de material
informdtico e de seguranga;

c) Prestacdo de servigos nas dreas de
informética e seguranca.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias das actividades principais, desde
que seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint — ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo das sécias e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50 por
cento do capital social, pertencente
ao socio Moisés Matsinhe Matola
Junior;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50 por
cento do capital social, pertencente
ao socio Hilario Daniel César dos
Santos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas entre
os socios € livre.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizac@o prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.
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ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Quatro) Os sécios far-se-do representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracio dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Sete) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, fica a cargo dos s6cios Moisés
Matsinhe Matola Junior e Hildrio Daniel
César dos Santos, desde ja nomeados como
administradores.

Dois) Os administradores poderdo nomear
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direc¢des/
instrugdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura dos administradores.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um dos sdcios, da sociedade

devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegré-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regular@o os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

LONEC Aguas e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101838080, uma entidade
denominada LONEC Aguas e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Leonardo Marcos Simbine, de nacionalidade
mocambicana, residente no Municipio de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100127801B, emitido a 20 de Abril
de 2015, pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo, casada em comunhio
de bens adquiridos com a senhora Orlanda
Miranda Fainda Isafas, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110105456184F, emitido
em Maputo.

E constituida pelo presente contrato, uma

sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade unipessoal adopta a
denominacio de LONEC Aguas e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, registado sob
NUIT 400939160 , com sede no bairro Guava,
quarteirdo 20, casan.’ 37, Maputo- Marracuene.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

Exercicio de actividades de captagdo e
distribuicao de agua, construgdo
civil, ferragens, logistica,
importacdo e exportacio,
agricultura, indudstria, mineracio,
entre outros.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administragdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de 60.000,00MT, pertencente
ao unico socio, Leonardo Marcos Simbine,
correspondente a quota tnica de 100% do
capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrio
desde que o proprietdrio assim pretenda.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Leonardo Marcos Simbine, designado
como gerente, com plenos poderes para nomear
mandatarios da sociedade conferindo-lhes, caso
for necessdrio, os poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por decisdo do sécio.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte interdicéo ou inabilitaciio
do proprietdrio da empresa, seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na empresa
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO OITAVO
(Caso omissos)

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Coédigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

M. Kohar Management and
Teaching Consultancy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101835243, uma entidade
denominada M. Kohar Management and
Teaching Consultancy, Limitada.
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Mildred Sia Kohar, solteira natural da Libéria,
portador do DIRE n.° 10LR0076262Q,
emitido pelos Servigos de Migragdo de
Maputo, a 24 de Agosto de 2022, residente
na cidade de Maputo, Samuel Tennyson,
Solteiro, natural da Beira, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101041006A,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Maputo, aos 29 de Marco de
2016, residente na cidade de Maputo, e
Nelson Afonso, solteiro, natural de Nacala-
porto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 031702001326J, emitido pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Maputo, que
celebram o presente contrato de sociedade
que regera nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMERO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo M.
Kohar Management and Teaching Consultancy,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Acordos
de Incomate 946, bairro Costa do Sol, Posto
Administrativo de Kamavota, cidade de
Maputo. A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: auxiliar as
instituicdes de ensino privadas a atingirem
as metas propostas por meio da organizag¢do
financeira, e da gestdo administrativa adequada.
Prestagao de servigos: gestdo funcional,
educacional, assisténcia administrativa,
seguranc¢a infantil no recinto escolar,
treinamento de professores, aulas de musica
como ferramenta no desenvolvimento dos
alunos, controlo e manutencido dos recursos
humanos e materiais. Fornecimento de
materiais: fornecimento de todo o tipo de
materiais e equipamentos estudantil, inclusive
equipamentos desportivos infantis.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, num valor total de
30.000,00MT:

a) Uma quota no valor de 28.000,00MT,
pertencentes ao sécio, Mildred Sia
Kobhar;

b) Uma quota no valor de 1000,00MT
pertencentes ao sécio Samuel
Tennyson;

¢) Uma quota no valor de 1000,00MT ao
socio Nelson Afonso.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracido da sociedade limitada e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pela senhora
Mildred Sia Kohar, desde ja a administradora,
com dispensa de caugdo, sendo indispensavel
a assinatura desta para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos. O administrador
poderd nomear procuradores/mandatirios da
sociedade para a pratica de certos actos nos
limites dos poderes conferidos pela respectiva
procuracdo/mandato; e em caso algum, podera
o administrador, obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos as operacdes comerciais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Madiver, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
vinte e quatro de Agosto de dois mil e vinte e
dois, da sociedade em epigrafe, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100042908, realizada na
sua sede social sita na Avenida 25 de Junho, na
cidade de Maxixe, onde estiveram presentes 0s
socios, José Manuel Ribeiro Marques, titular
de uma quota no valor de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondente a cinquenta porcento do capital
social, e Farizanate Abdul Raimo, titular
de uma quota no valor de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, com os seguintes pontos de agenda:

i) Aumento do capital social; e
ii) Alterag@o parcial do pacto social.

Em relag@o ao primeiro ponto de agenda,
foi deliberado por unanimidade o aumento de
5.000.000,00MT (cinco milhdes de meticais)
no valor do capital social da sociedade, saindo
neste caso, de 5.000.000,00MT (cinco milhoes
de meticais) para 10.000.000,00MT (dez
milhdes de meticais. O valor do aumento é
dividido na propor¢do das quotas dos sécios,
passando a deter duas quotas iguais no valor de
5.000.000,00MT (cinco milhGes de meticais),
correspondentes a cinquenta por cento do capital
social, cada uma.

Em relacdo ao segundo ponto da agenda
e, como consequéncia das deliberagoes ja
tomadas, os socios decidiram alterar o artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de 10.000.000,00MT (dez
milhdes de meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais, distribuidas
pelos sécios:

a) José Manuel Ribeiro Marques,
solteiro, residente no bairro
Chambone-um-cidade da
Maxixe, titular do NUIT
105378181, com uma quota
no valor de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais),
correspondentes a cinquenta
por cento do capital social; e

b) Farizanate Abdul Raimo,
divorciada, residente no
bairro Chambone-um-cidade
da Maxixe, titular do NUIT
10713284, com uma quota
no valor de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais),
correspondentes a cinquenta
por cento do capital social.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Maxixe, 25 de Agosto de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Maputo Selfie Museum —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2022, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101821307, uma entidade
denominada Maputo Selfie Museum — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Witness Sitole, maior, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060102796676Q, emitido a
9 de Fevereiro de 2018, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
constitui, por si, uma sociedade unipessoal
por quota de responsabilidade limitada,
denominada Maputo Selfie Museum —
Sociedade Unipessoal, Limitada. que se
regera pelos termos constantes das clausulas
que integram os presentes estatutos e
leis em vigor no ordenamento juridico
Mogambicano:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Maputo Selfie Museum — Sociedade
Unipessoal, Limitada. e constitui-se, por
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tempo indeterminado sob a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Filipe Samuel Magaia, n.° 1019, na cidade de
Maputo, Repiiblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegacgdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
as actividades de: producdo fotografica
comercial e de consumo;

a) Tratamento da pelicula restauro e cépia
de fotografias antigas;

b) Produgdo de fotografia aérea,
reportagens de video de casamentos,
actividades dos repdrteres
fotograficos independentes e
microfilmagens de documentos;

c) Prestagcdo de servicos de gestdo de
marcas e publicidade;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da
administra¢@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente a
uma quota dnica detida na integra pelo senhor
Witness Sitole.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior podera se aumentado, mediante decisao
do sécio tnico.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, suprimentos
e prestacoes acessoérias

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo o sécio tnico,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacéo desta.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que o sécio
dnico possa emprestar a sociedade.

Trés) O sécio tnico poderd ainda contribuir
na sociedade através de prestacdes acessorias,
a titulo gratuito ou oneroso, sempre que a
sociedade necessite.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

O sécio tinico pode livremente deliberar sobre
a divisdo, oneracao, alienagdo e transmissao da
sua quota, parcialmente ou na integra.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo do sécio tnico, os herdeiros
ou sucessores legalmente constituidos ou
representantes exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais s@o o s6cio tnico e a

administragdo.
ARTIGO OITAVO
Sécio unico

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse fim,
sendo por aquela assinadas ou por deliberacdes

escritas avulsas com a respectiva assinatura
reconhecida por notdrio.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas pelo sécio tnico e,
mediante a deliberagdo do sécio tinico, poderda
confiar a geréncia e administragdo da sociedade
a uma ou mais pessoas estranhas a sociedade,
incluindo a constitui¢do de um conselho de
administragdo.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio do
sécio unico, os administradores sdo eleitos pelo
periodo de 4 (quatro) anos renovaveis, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) No caso se existir um conselho de
administracdo, este reline-se sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade, e pelo
menos trimestralmente, na sede da sociedade,
ou caso todos os administradores assim o
decidam, em qualquer outro local, dentro ou
fora de Mocambique, por meio de conferéncia

telefénica, video conferéncia, ou qualquer
outro método que permita comunicagdo entre
os presentes. Nestes dltimos casos, o local da
reunido serd considerado como sendo a sede
da sociedade.

Quatro) A gestdo podera ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo sécio unico.

Cinco) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou dos directores-
gerais ou do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO

Negdcios juridicos entre o sécio unico e a
sociedade

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e o
sécio tnico deve constar sempre de documento
escrito e estar em conformidade com a lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacio do sdcio unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo do sécio tinico.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sdcio tinico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
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Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

MAVIN Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por actas de vinte e quatro de Dezembro de
dois mil e vinte e um e de oito de Margo de
dois mil e vinte e dois, da sociedade MAVIN
Seguranga, Limitada, com sede na cidade de
Xai-Xai, Praia de Xai-Xai, com o capital social
de cinquenta mil meticais, matriculada sob
o NUEL 100194066, deliberaram a divisao
e cessdo da quota no valor de dezanove mil
meticais que os socios Olga José da Esperanga
Namalué e Francisco Jodo Inroga possuiam no
capital social da referida sociedade e que dividiu
em duas quotas iguais, no valor de nove mil e
quinhentos meticais cada.

A cessdo da quota no valor de nove mil e
quinhentos meticais que a sécia Olga José da
Esperanca Namalué possuia e que cedeu a sécia
Virginia de Bom Sucesso Vasco.

A cess@o da quota no valor de nove mil e
quinhentos meticais que o sécio Francisco Jodo
Inroga possuia e que cedeu ao sécio Joaquim
de Jesus Alfredo.

Em consequéncia da cessdo e mudanga de
sede social, € alterada a redacg@o dos artigos
primeiro e quarto dos estatutos, 0os quais passam
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao
MAVIN Seguranca, Limitada, e tem a
sua sede na provincia de Cabo Delgado,
na cidade de Pemba, Avenida Alberto
Joaquim Chipande, bairro Alto Gingone,
nimero quinhentos sessenta e oito.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondentes
a soma de duas quotas: sendo uma de
trinta e um mil meticais, pertencente a
socia Virginia de Bom Sucesso Vasco,
equivalente a sessenta e dois por cento do
capital social, e a outra de dezanove mil
meticais, pertencente ao sécio Joaquim de
Jesus Alfredo, equivalente a trinta e oito
por cento do capital social.

Maputo, 10 de Agosto de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Metrica & Arquitetos
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia sete de Janeiro de dois mil e dezanove, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cento e um milhdes, trezentos e trés mil e quarenta
e sete, a cargo do Conservador Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Métrica & Arquitetos
Associados, Limitada, constituida entre os
socios Samuel Armando Joao Moiana, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Sussundenga, provincia de Manica, portador
do Bilhete de ldentidade n.° 0320020376M,
emitido a 13 de Janeiro de 2016, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Nampula, residente
em Rapale, distrito de Nampula, provincia
de Nampula, Bernardo Jodo Xavier, solteiro,
de nacionalidade Mogambicana, natural de
Chimoio, provincia de Manica, portador de
Bilhete de Identidade Ntimero 110101798138B,
emitido a 10 de Fevereiro de 2017, pela Direccao
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
no bairro de Napipine, cidade de Nampula,
provincia de Nampula e Elso Jeremias Amone,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Chimoio-Sede, portador de Bilhete
de Ientidade n.° 060100866869C, emitido a 3
de Maio de 2016, pela Identificacao Civil de
Nampula, residente na cidade de Nampula,
que se rege com base nos artigos que seguem:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Metrica & Arquitetos Associados, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, no bairro de Muhala expansio,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritérios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGQ QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria em arquitectura;

b) Fiscalizag@o na drea de construgdo
civil e obras publicas (edificios
e monumentos estradas e ponte
obras de urbanizacdo, vias de

comunicacdo, instalagdes, obras
hidraulicas, perfuracdes e captacio
de dgua)

c) Gestao e analise ambiental;

d) Urbanismo;

e) Avaliac@io imobilidria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
subsidiarias do seu objecto principal, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa, permitido por lei, desde que se delibere
e se obtenha as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territorio nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdio a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a trés
quotas, equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente aos sécios:

Uma quota de 34% pertencente ao sécio
Samuel Armando Joao Moiana,
correspondente a trinta e quatro
mil meticais (34.000,00MT), do
capital social, uma quota de 33%
pertencente ao sécio Bernardo Jodo
Xavier, correspondente a trinta e
trés mil meticais (33.000,00MT), do
capital social e uma quota de 33%,
pertencente ao socio Elso Jeremias
Amone, correspondente a trinta e
trés mil meticais (33.000,00MT),
do capital social.

Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisao tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao s6cio Samuel
Armando Jodo Moiana, que desde jd fica
nomeado administrador com dispensa de
caucdo, sendo obrigatdria a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatérios, com poderes de representd-lo em
actos e ou contratos que julgar pertinentes.
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ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

O sécio ndo pode obrigar a sociedade em
actos e contratos alheios ao presente objecto
social, designadamente letras de favor, fiancas,
abonagdes e semelhantes.

Nampula, 29 de Setembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Mokgata, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101829596, uma entidade
denominada Mokgata, Limitada.

Carla Eloise Morden da Concei¢do Fonseca,
solteira, com domicilio na Matola, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100107867968B,
emitido a 29 de Janeiro de 2019, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Matola,
doravante designada por " sécia ";

Nthato Monde James Mokgata, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00294375, emitido a 8 de Abril de 2019
e Identidade n.° 8505145573085, doravante
designado "sécio".

E, nos termos do n.° 1, do artigo 90, do
Cédigo Comercial, constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelas clausulas do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mokgata, Limitada e tem a sua sede em Maputo
narua da Frelimo, n.° 56, bairro Sommerschield.

Dois) A sociedade poderd também
abrir, filiais, agéncias ou outras formas de
representag@o social no pafs, bem como no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
local dentro do territério nacional de acordo
com a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato de sociedade,
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o Notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos na drea de restauragdo e
bar, incluindo entretenimento, alojamento local
e arrendamento de propriedades.

Dois) A sociedade pretende também exercer
a actividade comercial incluindo importacao e
exportagdo de bens, a sociedade poderd ainda
exercer outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal desde que
os sécios deliberem em assembleia geral e
obtenham as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e correspondentes a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Carla Eloise Morden da Conceicio
Fonseca;

b) Outrano valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Nthato Monde James Mokgata.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O sécio tem direito de preferéncia no
aumento do capital social, em propor¢do da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nao carece de consentimento da
sociedade ou dos sdcios a cessao de quotas total
ou parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o tomada em assembleia geral.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e
os socios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Quatro) O prazo previsto para o exercicio
do direito previsto no nimero anterior é de
trinta dias a contar da data da recepgdo pela
sociedade e pelos socios da solicitagdo escrita
para a cedéncia da quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condigoes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, podera

amortizar as quotas dos sdécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizagido serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerao
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4, uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio e
a distribuigdo de lucros;

b) Proceder a apreciagio geral da geréncia
da sociedade;

c) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia por
meio de telefax, fax, ou carta registada com
aviso de recepcdo, com uma antecedéncia
minima e quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
competem a um conselho de geréncia, composto
por um maximo de dois (2) membros e um
minimo de um, eleitos em assembleia geral,
ficando desde ja nomeados a senhora com
Carla Eloise Morden da Conceicdo Fonseca e o
senhor Nthato Monde James Mokgata, gerentes
da sociedade.

Dois) Podem ser eleitos gerentes, pessoas
que ndo sejam sdcios da sociedade.

Trés) Compete ao conselho de geréncia,
para além das atribuicdes derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negdcios com base em planos
anuais e efectuar todas as operacdes
relativas ao objecto social;
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b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios
para determinados actos;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar os bens imoveis ou direitos;

d) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

¢) Modificar a organizagio da sociedade
bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

/) Estabelecer ou cessar a cooperagdo com
outras entidades;

g) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais e estatutdrios e as
deliberacdes da assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um ou ambos
administradores com poderes
delegados pelo conselho de
administrag@o para certos efeitos.

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes
que lhe tenham sido conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicag@o:

a) Reserva legal, enquanto nao estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei ou por acordo dos sdécios,
neste dltimo caso, todos os sécios serdo
liquidatarios, isto €, a liquidagdo serd judicial
ou extra-judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagOes outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Reserva legal, quando ndo estiver
realizada nos termos da lei,
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolug@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos regulardo as disposi¢oes
legais previstas no Cédigo Comercial e
demais legislagdes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Moz - A.M.W. Consultores
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101830136, uma entidade
denominada Moz - A.M.W. Consultores &
Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Entre.

Miguel Daniel Cossa, divorciado natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro
Central-A, Avenida Amilcar Cabral, Prédio
802, res-do-chao, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101894829B, emitido
a 1 de Agosto de 2022, pelo Arquivo de
Identificac¢do da Cidade Maputo.

Ariel Miguel Cossa, solteiro, menor, sob
tutela do senhor Miguel Daniel Cossa na
qualidade de pai, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro do Zimpeto Villa
Olimpica Bloco F1 Flat 6, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110508874672F, emitido
a 17 de Marco de 2022, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade Maputo.

Wislinda Tchepa Miguel Cossa, solteira, menor,
sob tutela do senhor Miguel Daniel Cossa
na qualidade de pai, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
cidade de Maputo, bairro do Zimpeto Villa
Olimpica Bloco F1 Flat 6, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110106387100C, emitido
a 17 de Marco de 2022, pelo Arquivo de
Identificac@o da Cidade Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e fins

A sociedade adopta a denominacdo de Moz
- AM.W Consultores & Servigos, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Ho chi Min, n.° 1881, rés-do-chio, podendo por
deliberacao da administragdo, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais, sempre
que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da assinatura da escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:
Consultoria & prestagdo dos seguintes servigos:

a) Consultoria e gestdo financeira;

b) Consultoria e assessoria para
financiamentos bancdrios;

c) Consultoria e assessoria a projetos
nacionais e internacionais para
financiamentos;

d) Procuriment & logistica;

e) Importacdo e exportagdo de bens e
mercadorias;

f) Intermediac@o e assessoria de negdcios
e sua auditoria;

g) Consultoria imobilidria intermediacdo
compra e venda de propriedades
imobilidrios;

h) Fornecimento de bens e servigos;

i) Fornecimento e importacdo de
equipamento informdtico e de
escritério;

j) Investimentos em areas de mineragdo,
aluguer e venda de equipamentos
de mineracao;
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k) Fornecimento de todo equipamento
hospitalar com importagdo e
exportagdo;

[) Consultoria na drea de mineracdo,
compra e venda de minas com
importacdo e exportagio;

m) Consultoria para tramitagdo de todo
registo de Bens méveis e imdveis.

Dois) A sociedade poderd, ainda exercer
outras atividades de consultoria e quaisquer
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias as suas actividades principais,
mediante proposta aprovada em assembleia geral
e que esteja devidamente autorizada, mediante
a deliberacgio do conselho de administracao.

Trés) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades ou associar
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), corresponde a soma
das quotas dos sécios, distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota de quatrocentos mil
meticais, equivalente a 80% do
capital social, pertencente ao sécio
Miguel Daniel Cossa;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a 10% do capital social,
pertencente ao sécio Ariel Miguel
Cossa;

¢) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a 10% do capital social,
pertencente ao s6cio Wislinda
Tchepa Miguel Cossa.

ARTIGO QUINTO

Administracao e responsabilidade do admi-
nistrador e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e suarepresentacéo em juizo e fora dele, activae
passivamente, obriga-se validamente mediante
a assinatura do sécio, o senhor Miguel Daniel
Cossa desde jd nomeado administrador da
sociedade que atua no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Dois) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura do procurador a
constituir, com poderes gerais ou especiais, pela
assembleia geral ou por procurag@o a outorgar
por administrador.

Trés) Todos os atos ndo previstos no presente
pacto e que contrariem o espirito da presente
sociedade serdo responsabilizados de forma
individual.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Mozambique Organic Farms,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dezoito do més de Maio do ano de dois
mil vinte e dois, foi alterado o pacto social
da sociedade Mozambique Organic Farms,
Limitada, registada sob n.® 100902699, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Nampula, a cargo de Hermina Pedro Gomes,
conservadora e notdria superior, por deliberacao
da assembleia geral, altera o artigo oitavo
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administragio e representagao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Nitin Arjun Shende, que desde
ja fica nomeado administrador, com
despensa de caucio, sendo obrigatdria a
sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) O administrador poderd
constituir mandatarios com poderes de o
representar em actos e/ou contratos que
julgar pertinentes.

Nampula, 18 de Maio de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Mundo Ecocasa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 24 de Junho de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101782735, uma entidade
denominada Mundo Ecocasa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas normas do n.° 1, do artigo 90,
e seguintes do Cédigo comercial, entre:

Halife Abdullah, casado, de nacionalidade
turca, natural de IBB Yem, portador de
Passaporte n.° U23286056, emitido a 10 de
Marco de 2020, pelos Servicos de Migragdo
da Turquia, residente na cidade de Maputo;

Alexander Rekik, de nacionalidade tunisina,
natural de Sfax, portador de Passaporte
n.° 1098265, emitido a 25 de Maio de 2022,
pelos Servicos de Migragdo da Tunisia,
residente na Tunisia; e

Slim Rekik, casado, de nacionalidade norte-
americana, natural da Tunisia, portador de
Passaporte n.° 530821583, emitido a 6 de

Agosto de 2015, pelos Servigos de Migracio
dos Estados Unidos da América, residente no
bairro de Nomba, cidade de Lichinga.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominac@o de Mundo
Ecocasa, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e que tem a sua sede na provincia de
Niassa, cidade de Lichinga, Estrada Nacional
n.° 14, bairro de Nomba, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Promog@o e gestdo imobilidria; e
b) Construcdo civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que correspondem a 3 (trés) quotas,
distribuidas da seguinte maneira:

a) Halife Abdullah, com uma quota
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 40%
do capital social;

b) Alexander Rekik, com uma quota
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 40%
do capital social; e

c¢) Slim Rekik, com uma quota de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 40% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo sécio Slim Rekik, que ficara
dispensado de prestar caugdo.

Dois) O administrador pode constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administragio da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio findo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
dos seus socios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

O&L Ideias — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 15 de Setembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101838099, uma entidade
denominada O&L Ideias — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Orlanda Miranda Fainda Isaias, de nacionalidade
mocambicana, residente no municipio de
Maputo, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110105456184F, emitido a 27 de Julho
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo civil
da Cidade de Maputo, casada em comunhio
de bens adquiridos com o senhor Leonardo
Marcos Simbine, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100127801B, emitido
em Maputo.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade unipessoal adopta a
denominagdo de O&L Ideias — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sob o NUIT 400941661,
com sede no bairro George Dimitrov, quarteirdo
72, casa n.° 31, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades de captagdo e
distribui¢do de dgua potdvel e prestacdo de
Servicos.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administragdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT, pertencente a
unica socia, Orlanda Miranda Fainda Isaias,
correspondente a quota unica de 100% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a proprietaria assim o pretenda.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
da senhora Orlanda Miranda Fainda Isafas,
designada gerente, com plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
lhes, caso for necessdrio, os poderes de
representagao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
pela lei ou por decisdo da sdcia.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacao
da proprietdria da empresa, seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na empresa,
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Caso omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos
termos do Coédigo Comercial em vigor e
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Olho Aureo Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 25 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101824934, uma entidade
denominada Olho Aureo Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Bo Song, de nacionalidade chinesa, residente
na cidade de Maputo, titular de DIRE
n.° 10CNOOO837N, emitido a 14 de Fevereiro
de 2022, pelos Servicos de Migracdo da
Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a dominacdo de Olho
Aureo Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Julius Nyerere, n.° 178, bairro Polana Cimento,
podendo abrir sucursais, delegagdes ou outras
formas de responsabilidade social em qualquer
parte do territdrio nacional ou fora dele e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto da sociedade é:

a) Consultoria de negécio;
b) Prestacdo de servigos;
c) Comércio geral; e

d) Interpretagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), distribuido pela quota
tnica de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
que correspondem a 100% (cem por cento) do
capital social titulado pelo sécio tinico Bo Song.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral
delibere e haja observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Divisao social)

Um) E livre a transmissio de quotas de s6cio
para outros integrantes.

Dois) A divisdo de quotas deve ser inscrita
nos livros da sociedade registada.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais assim como a representa¢io da sociedade,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, sdo
da competéncia do sécio tinico Bo Song.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdministrador ou pela assinatura
do seu procurador quando expressamente
nomeado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade do
sécio, suas deliberagdes vinculativas para todos
os subalternos quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidos a assembleia geral
para deliberagio.

ARTIGO OITAVO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos membros dos dérgdos sociais que
representam.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Radio e TV Yathu Midias
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia doze de Agosto de dois mil vinte e
dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, a sociedade
supra mencionada, sob o NUEL 101816311,
constituida no dia dez de Agosto de dois mil
vinte e dois, por:

José Rafael Siniquinha, casado com Sérgia
Luis Gouzaga Siniquinha sob regime de bens
adquiridos, natural de Maxixe, residente no
bairro Guava, rua Alexandre dos Santos,
quarteirdo trés, casa nimero cento cinquenta
e quatro, distrito de Marracuene, titular de
Bilhete de Identidade n.° 1103002034788, de
sete de Maio de dois mil e dez, emitido pela
Direccao de Identificacao Civil de Maputo.

Constituiu, nos termos do artigo 90 do
Cddigo Comercial, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Radio
e TV Yathu Midias & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede no
bairro de Malalane Um, quarteirdo um, talhdo
nimero setecentos vinte e quatro, cidade de
Maxixe, provincia de Inhambane, podendo
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
comunicacdo social e midia;

b) Abertura de radio, televisdo e jornal
Yathu;

c) Realizar eventos culturais.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitidas ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, € de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), e corresponde a uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio, José Rafael Siniquinha.

ARTIGO SEIS

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo tnico sécio ou administrador,
ainda que estranho a sociedade, que ficard
dispensado de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, a quem se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como o administrador por
este nomeado, por ordem ou com autoriza¢ao
deste, pode constituir um ou mais procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais e tanto o s6cio
como os administradores poderdo revoga
los a todo o tempo, estes dltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora

dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

ARTIGO SETE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do dnico sécio ou o administrador
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ele expressamente autorizado.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Maxixe, 13 de Abril de 2022. — O Conservador,
llegivel.

RIM Trading e Industria,
Limitada

ADENDA

Certifica-se, para efeitos de publicagio,
que, por ter saido inexato no suplemento ao
Boletim da Repriblica, 111 Série, n.° 55, de 13
de Julho de 2015, no artigo quinto do capital
social, onde se 1€ «duzentos mil meticais», deve
ler-se «cento e vinte mil meticais», conforme a
certiddo comercial.

Em consequéncia do erro cometido na cessao
de quotas, fica alterada a redacc¢do do artigo
quinto dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado, ¢ de cento e
vinte mil meticais, correspondente a soma
de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
de setenta e sete mil e
setecentos e sessenta meticais,
correspondente a sessenta e
quatro, oito por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Hussein Yahfoufi;

b) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil e duzentos e quarenta
meticais, correspondente a
vinte e cinco, dois por cento
do capital social, pertencente
ao socio Ali Kais;

c¢) Uma quota com o valor
nominal de seis mil meticais,
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correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a Rabih Yahfoufi; e

d) Uma quota com o valor
nominal de seis mil meticais,
correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a Mohamad Mehdi
Yahfoufi.

Em tudo o mais nao alterado, mantém-se a
disposi¢@o do pacto social anterior.

Maputo, 12 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

SD - Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que a 22 de Junho de 2022, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101780341, uma entidade
denominada SD - Group, Limitada.

Sérgio Justino Lihango Dingane, de quarenta
e sete anos de idade, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100346820F, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Bunhiga, na Matola, que outorga
por si e em representacdo de seus filhos

menores;

Ditérgio Priscis Dingane, de catorze anos de
idade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100278273S, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Bunhiga,
na Matola, quarteirdo 2, casa n.° 1, na
Matola;

DiCarpio Vollenweider Dingane, de dez anos
de idade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110502277352C, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Bunhiga,
na Matola, quarteirdo 2, casa n.° 1, na
Matola; e

DiPrisley Marlon Dingane, de dois anos de
idade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110308868128A, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Bunhiga,
na Matola, quarteirdo 2, casa n.° 1, na
Matola.

Por serem menores de idade, representados
por seu pai o senhor senhor Sérgio Justino
Lihango Dingane, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100346820F, residente no
bairro Bunhiga, quarteirdo 2, casa n.° 1, na
Matola.

Criaram uma sociedade que adopta a
denominag@o SD - Group, Limitada, que se
conduzird pelos seguintes termos e condicdes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objecto social e participacoes sociais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacio SD -
Group, Limitada, sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
é constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os
efeitos legais, a data da escritura de constituicio,
e reger-se-a pelos presentes estatutos e pelos

preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida 25 de Setembro, n.® 1509,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
principal prestar servigos nas dreas de grafica
(impressdo de carimbos e selos brancos),
serigrafia, branding, publicidade em painel
luminoso, papelaria e reprografia, maquinas
fotocopiadoras, impressoras, toners, servigos de
limpezas (edificio, escritdrio, hospitais, jardins e
parques), transporte de cargas pesadas e aluguer
de viaturas (rent a car), servicos de logistica,
servicos de seguranca privada, ferragens e
material de construgdo civil, fornecimento de
equipamento de informatica e acessérios, mobile
phone, fornecimento de mobilia de escritdrio,
arrendamento de imobilidria, catering — saldo
de eventos — comunicacdo e imagem, estudio
fotogréfico.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesssoria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizada e os sdcios assim
deliberem.

ARTIGO QUARTO
Participacoes sociais

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participacao, inclusive
como socia de responssabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social e quotas

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, sendo uma de 70.000,00MT e trés
iguais de 10.000,00MT, pertencentes a um cada
sécio, assim distribuidas:

a) Sérgio Justino Lihango Dingane,
70.000,00MT, correspondentes a
70% do capital social;

b) Ditergio Priscis Dingane,
10.000,00MT, correspondentes a
10% do capital social;

c) DiCarpio Vollenweider Dingane,
10.000,00MT, correspondentes a
10% do capital social; e

d) Diprisley Marlon Dingane,
10.000,00MT, correspondentes a
10% do capital social.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suplementos de que
ela carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituiciio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde jd reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, esta passard a
pertencer a cada um dos sdcios, na propor¢iao
das respectivas quotas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4, em
sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balango e quotas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
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constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessaria.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s sdcios, reunindo a totalidade de capital social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos
presentes estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
oitenta por cento dos votos correspondentes
ao capital social as deliberacdes da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessao
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunifio da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolu¢@o da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A gestdo e adminitra¢do da sociedade
ficam a cargo do sécio Sérgio Justino Lihango
Dingane, o qual fica desde j4 investido de
administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura de
administrador, em todos os actos e contratos,
podendo estes, para determinados actos,
delegar poderes em outros sdcios ou procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e conta de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decis@o da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Sera liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacao
em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes do Codigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Transportes John e Filhos,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publica¢io da
acta avulsa de trinta de Maio de dois mil e vinte
e um, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais da Matola, sob o niimero
cem, a folhas cinquenta e uma, do livro C, trago
um, os sécios da sociedade Transportes John e
Filhos, Limitada deliberaram sobre o aumento
do capital social, alterando o artigo quinto,
passando a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de

cento e trinta e trés milhdes, quinhentos e
dezoito mil oitocentos e quatro meticais,
que correspondem a soma de seis
quotas assim distribuidas: sessenta e
seis milhdes, setecentos e cinquenta e
nove mil quatrocentos e dois meticais,
representativos de cinquenta por cento
do capitsl social, pertencentes aos
herdeiros de John Atandsio Massinga,
Ilidio Atandsio de Jesus Massinga,
Hélder Atanésio de Jesus Massinga, John
de Jesus Atandsio Massinga, Virgilio
Atandsio de Jesus Massinga, Gerson
Atandsio de Jesus Massinga e Didima de
Jesus Gar¢do Massinga, e cinco quotas
iguais de treze milhdes, trezentos e
cinquenta e um mil oitocentos e oitenta
meticais e quarenta centavos, cada uma
representativa de dez por cento do capital
social, pertencentes aos sécios Gerson
Atandsio de Jesus Massinga, Ilidio
Atanasio de Jesus Massinga, John de Jesus
Atandsio Massinga, Hélder Atandsio de
Jesus Massinga e Virgilio Atandsio de
Jesus Massinga, respectivamente.

Est4 conforme.

Matola, 15 de Setembro de 2022. — A Con-

servadora, llegivel.

SSI - Solugoes Comércio
e Servicos Institucionais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por contrato de dois de Setembro de dois mil
e vinte e dois, exarada de folhas um a nove,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 101809234, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pela
clduasulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagdo SSI —
Solucdes e Servigos Institucionais, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
municipio da Matola, bairro Mahlampsene,
quarteirdo dois, avenida Samora Machel,
nimero setenta e cinco.

Dois) Mediante delibera¢do dos sdcios, a
sociedade podera, a todo o momento, transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
do territorio nacional, bem como a abertura ou
exting@o de filiais, sucursais, delegacdes ou
outras formas de representacao social no pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servigos e fornecimento
de equipamentos e bens diversos:

i. Fornecimento de equipamentos e
consumiveis informéticos;

ii. Fornecimento de software
e assisténcia técnica em
tecnologias de informagdo;

iii. Intermediacdo da compra e
venda, por meio de plataformas
electrénicas, de activos de
diversa natureza, entre
vendedores e seus clientes;

iv. Fornecimento de equipamentos,
materiais e consumiveis de
escritdrio;

v. Consultoria em tecnologias de
informacao;

vi. Desenvolvimento de software;

vii. Outros servigos a instituigdes,
sejam empresariais, sem fins
lucrativos ou estatais.

b) Prestagdo de servicos gerais de
contabilidade:

i. Apuramentos contabilisticos,
balancetes, fechos anuais de
contas;

ii. Assisténcia na tramitacdo de
expedientes fiscais;

iii. Consultoria financeira.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ao objecto
principal, desde que os sécios acordem em
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO I

Do capital social, prestacoes
suplementares e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢é de
2.000.000,00MT (dois milhoes de meticais),
integralmente realizado em dinheiro, que
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), pertencente ao

senhor Remigio Hordcio Macane,
correspondente a 50% do capital
social;

b) Uma quota de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais),
pertencente ao senhor Arsénio
Antéonio Mindo Zau-Zau,
correspondente a 25% do capital
social; e

c) Uma quota de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais),
pertencente ao senhor Teréncio
Remigio Hordcio Macane,
correspondente a 25% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas, ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral por maioria
absoluta relativamente a totalidade do capital
social.

Dois) Nédo pode ser deliberado aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
por votos representativos de cem por cento do
capital social, podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital até ao
montante maximo acordado pelos sécios, as
quais devem ser realizadas em dinheiro, ficando
todos os sdcios obrigados na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou terceiros, depende sempre
do consentimento dos restantes membros da
sociedade.

Dois) Os sdcios, em primeiro lugar, e a
sociedade, em segundo lugar, gozam do direito
de preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de quotas, na propor¢do das suas
respectivas quotas e nos termos do disposto no
presente artigo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para
transmissd@o no prazo maximo de quarenta e
cinco dias a contar a partir da data da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo se nao se pronunciar
nesse prazo.

Quatro) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao sdcio incluird uma proposta de
amortizac¢ao ou de aquisicdo da quota.

Cinco) Caso a sociedade autorize a
transmissao, total ou parcial, da quota, nos
termos dos ndmeros anteriores, o socio devera,
no prazo de quinze dias, notificar, por escrito,
os demais sdcios para exercerem o seu direito
de preferéncia, no prazo maximo de trinta dias,
dando conhecimento desse facto a direccéo-
geral da sociedade.

Seis) No caso de a sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os sdcios renunciarem
ao exercicio de preferéncia que lhes assiste, a
quota poderd ser transmitida a sociedade ou a
terceiros nos termos legais.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberaciio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
recep¢do de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a direcgdo-geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios, a quem compete
todos os poderes que lhe sdo conferidos nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta, enviada aos sécios até quinze
dias uteis antes da sua realizagdo, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia por forca
maior, pelos sécios ou por outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
a convocacdo mencionar o local, a data e a
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem dos trabalhos.
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Trés) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano para
deliberar sobre o relatério do conselho directivo,
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior e sobre a aplicacdo dos resultados, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restituicdo das prestacoe
ssuplementares;

b) A amortizacio das quotas;

c) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisao,
alienacdio ou oneragdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusio dos sécios;

/) A eleigdo e destituicdo de membros do
conselho directivo;

g) A aprovacao dos pacotes de
remuneragdo e incentivos dentro
da sociedade;

h) A aprovagdo do relatériodo conselho
directivo e das contas do exercicio;

i) A distribuicdo dos dividendos e o
tratamento dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
do conselho directivo;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a reducdo do capital
social;

m) A fusdo, a cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A designacdo dos auditores da
sociedade;

0) A aquisicdo, alienag¢do e oneragdo, a
qualquer titulo, de quaisquer bens
moveis e imdveis que componham
0 activo permanente da sociedade;

p) A contratagdo de empréstimos e outros
tipos de financiamentos, emissao de
letras, livrangas e/ou de quaisquer
outras garantias desses mesmos
financiamentos pela sociedade;

q) A constituicdo de consorcios;

r) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em Ssociedades
de capital e industria ou sociedades
reguladas por lei especial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho directivo composto por um director-
geral coadjuvado por directores de coordenacdo
das dreas operacionais e de negdcio.

Dois) Os membros do conselho directivo sdo
eleitos em assembleia geral.

Trés) Podem ser membros do conselho
directivo sécios desta sociedade ou pessoas a
ela estranhas desde que sejam reconhecidamente
competentes e mandatados pela assembleia
geral.

Quatro) Os membros do conselho directivo
poderdo delegar parte das suas competéncias
por procuracao.

Cinco) A delegacdo de competéncias
referida no ponto quatro deverd ser deliberada
em renido do conselho directivo, liderada
pelo director-geral, e consignada em acta
devidamente validada mediante assinatura dos
presentes.

Seis) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas de:

a) Remigio Horacio Macane, director-
geral da sociedade;

b) Arsénio Antonio Mindo Zau-Zau,
director dos servigos gerais de
contabilidade;

c) Teréncio Remigio Hordcio Macane,
director dos servicos de informatica
€ automacgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do conselho directivo)

Um) A gestio e representagio da sociedade
competem ao seu conselho directivo.

Dois) Cabe aos membros do conselho
directivo representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim como

praticar os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos os negdcios da
sociedade praticando actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentag@o e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contrato e documentos em nome
e em representagdo da sociedade;

e) Constituir mandatarios do conselho
directivo e definir os seus poderes.

Trés) Aos membros do conselho directivo
é vedado responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos, documentos ou
obrigagdes, que constituam a prossecugdo de
interesses estranhos ao objecto da mesma.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior implicam, para
o membro do conselho directivo em causa, a
sua destitui¢do, constituindo-se na obrigagdo de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que esta
venha a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho directivo, sendo uma delas
a do director-geral;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios nas condicdes e limites
definidos no mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do conselho directivo ou de mandatdrios com
poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral é, também, um 6rgéo
fiscalizador. Neste contexto, caso entenda
necessario, pode também deliberar confiar
a fiscalizacdo dos negdcios sociais a uma
sociedade especializada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O conselho directivo pode contratar uma
sociedade de auditores para auditar e verificar
as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstrag¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciagdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Matola, 2 de Setembro de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.
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Step Ahead, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,

a 12 de Setembro de 2022, foi matriculada,

na Conservatdria do Registo de Entidades

Legais, sob o NUEL 101835472, uma entidade

denominada Step Ahead, Limitada.

Sandra Augusto Nhansue, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Zavala, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 090102732956C, emitido a 2 de Janeiro
de 2018, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
da Cidade de Maputo, residente no Bairro
do Jardin, Rua da Cozal, n.° 927, cidade de
Maputo, distrito municipal Kamubukwana; e

Kudakwashwe Marvelous Mutambanengwe,
solteiro, de nacionalidade zimbabueana,
natural do Zimbabué, Harare, portador de
passaporte n.° GN048821, emitido a 22
de Janeiro de 2020, pelo Registo Geral de
Harare, residente na Polana Cimento B,
rua Alfredo Keil, n.° 2, sexto andar, flat
16, cidade de Maputo, distrito municipal
Kampfumo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Step Ahead, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro Polana Cimento B, rua
Alfredo Keil, n.° 2, sexto andar, flat 16, cidade
de Maputo, distrito municipal Kampfumo.

Dois) Por simples deliberagao da geréncia, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local da mesma provincia, podendo abrir
sucursais, geréncias e filiais ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro onde a sua geréncia € deliberada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua constituicdo e registo na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social
principal:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
contabilidade e administragdo;

b) Venda de equipamento informadtico
e livraria;

c) Prestagdo de servigos bancdrios
de mobilizacdo de crédito para
funciondrios publicos;

d) Venda de materiais de ferragem.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), que correspondem a 100% do
capital social distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Sandra
Augusto Nhansue; e

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao
sécio Kudakwashwe Marvelous
Mutambanengwe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzindo mediante a deliberacido dos sdcios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social comforme a lei.

Dois) Decidida qualquer alterac@o de capital
social, o montante de aumento ou diminui¢ao
serd repartido consoante a participag¢@o social
dos sécios, competindo aos socios decidir em
relacdo ao aumento do capital social como e
em que prazo deverad ser feito o seu pagamento
quando o respectivo capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) O sécio que desejar transferir a sua
participacdo social para terceiros devera
comunicar por escrito a sociedade e aos
outros sécios por carta registada (com aviso
de recepcio) e deverd ai fornecer o projecto
de acordo de cessdo de quotas, o qual devera
conter a percentagem da participacdo social a
ser cedida e o preco através do qual a sua quota
seré cedida, bem como o nome da entidade ou
pessoa adquirente.

Dois) Uma vez recebida a comunicagdo
acima mencionada, os outros socios tém 30
(trinta) dias e a sociedade tem 15 (quinze) dias
de calenddrio para exercer o seu direito de
preferéncia.

Trés) Se os outros sécios nao fizerem uso
do seu direito de preferéncia, ou se os outros
sécios ndo informarem ao sécio cedente da sua
intencdo dentro do periodo acima indicado,
entdo os sécios que desejem transferir a
totalidade ou parte das suas quota poderdo
livremente proceder a transferéncia das qouta
para terceiros.

Quatro) Qualquer transferéncia de quota que
ndo cumpra as disposi¢des acima referidas e
qualquer legislagdo aplicavel serd considerada
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Salvo deliberagdo em contrdrio dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
administrador, cabendo-lhe os necessarios
poderes de representagao.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento,
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) A duracdo e a possibilidade de
renovacdo do mandato dos administradores
serdo determinadas na assembleia geral em
que os mesmos sejam nomeados. A durag¢do do
mandato ndo excederd periodos de 4 (quatro)
anos.

Quatro) Pessoas que ndo sdo sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar cauco para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Fica desde ja nomeado administrador
da sociedade até a primeira assembleia geral o
sécio Kudakwashe Marvelous Mutambanengwe,
titular de Passaporte n.° GN048821, emitido a
22 de Janeiro de 2020 e valido até 21 de Janeiro
de 2030.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de um
administrador;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
em quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador, pelo director-
geral ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum, poderd o
administrador, diretor-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao
e aprovacao do balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 16 de Setembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.

Wasabi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de catorze de Setembro de dois
mil vinte e dois, lavrada de folhas vinte e uma
verso a folhas vinte e duas verso do livro de
notas para escrituras diversas nimero setenta,
perante Orlando Fernando Messias, conservador
e notario técnico, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Wasabi, Limitada, que se regera
nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Wasabi,
Limitada e tem a sua sede no municipio de
Vilankulo, provincia de Inhambane, bairro
Central, podendo abrir sucursais, estabelecimento
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e demais legislacOes aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de prestacio de servigos nas seguintes
areas:

a) Confeccdo de sushi;
b) Restauragio e bebidas;
¢) Turismo residencial.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo: oitenta por cento do capital, equivalentes
a vinte e quatro mil meticais, pertencentes a
sécia Jacinta Albino Nhacua e dez por cento
do capital, equivalentes a trés mil meticais, para
cada um dos sécios, Larissa Benedita Ratibo e
Edilson Luis Ratibo, respectivamente.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou muitas vezes, mediante a
deliberac@o expressa pelos sdcios, dentro dos
termos e limites legais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por uma
unica administradora, ficando desde ja nomeada
para o efeito a sécia Jacinta Albino Nhacua.

Dois) A administradora permanecerd em
fungoes até a elei¢do de quem a deva substituir,
salvo se renunciar expressamente ao exercicio
do cargo.

Trés) A administradora pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.
Esté conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 15 de Setembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ...........ccccueeee.e. 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual:

| SBHE cvveoeeeeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covvveeeeeeeeee e eeee e eeeeeeees 8.750,00MT

I SBIE e 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIC e 8.750 00MT

1L SBIE oo 4.375,00MT

D IESBIIE ovvvvvveeeveooeerereseeenseesssseeneenas 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C,

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908,

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409,

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510.

Preco — 180,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



