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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associacdo de
Profissionais de Farmacia de Mogambique — APROFARM como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicio.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
de Profissionais de Farmicia de Mogambique — APROFARM.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 27 de Abril de 2022. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Sra Domingas Samussa Impacula, a efectuar a mudanga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Afrd Samussa Impacula.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de
Novembro de 2022. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Fabio Aurélio Rosa Magule, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Siloé Betel Aurélio
Magule.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
7 de Novembro de 2022. — A Directora Nacional Adjunta, Fdatima
J.Achd Baronet.

Conselho Executivo Provincial de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagdo da Associagdo Escola
Mogambicana de Basketball, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢do

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que quer prosseguir com fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem com os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto o
seu reconhecimento

Nestes termos, em conformidade com o n.° 1, do artigo 5, da Lei

n.° 8/91, de 18 de Julho reconheco como pessoa juridica a Associagdo
Escola Mogambicana de Basketball

Conselho Executivo Provincial de Maputo, na Matola, 30 de Junho
de 2022. — Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia, de
28 de Setembro de 2022, foi emitida por regulariza¢do do NUIT a favor
de Bluemoon Graphite, Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa
n.° 8607L, vélida até 7 de Junho de 2025, para grafite, ouro e minerais
associados, nos distritos de Balama e Montepuez, na provincia de Cabo
Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

vértice Latitude Longitude
1 -13°077 10,00 38°26”30,00”
2 -13°07° 10,00 38°20° 0,00
3 -13°00” 10,00 38°20” 0,00”
4 -13°00” 10,00 38°30”30,00”
5 -13°02” 40,00 38°30”30,00”
6 -13°027 40,00 38°26°30,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Outubro de 2022. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 21 de Outubro de 2022, foi atribuida a favor de Hua Gang Mineral-
-Import e Export Moz, Limitada, a Licenga de Prospec¢do e Pesquisa
n.° 9909L, vilida até 26 de Julho de 2027, para tantalite, nos distritos
de Alto-Molocué e Ile, na provincia de Zambézia, com as seguintes
coordenadas geograficas:

vértice Latitude Longitude
1 -15°56" 0,00 37°3870,00”
2 -15°587 40,00 37°3870,00”
3 -15°587 40,00 37°3170,00”
4 -15°56" 0,00 37°3170,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Outubro de 2022. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Profissionais
de Farmacia de Mocambique
— APROFARM

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e fins

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associag¢do adopta a denomina-
¢do Associag@o de Profissionais de Farmdicia
de Mogambique - APROFARM.

Dois) A Associagdo de Profissionais de
Farmacia de Mogambique - APROFARM ¢
uma pessoa colectiva de fins sociais e sem
fins lucrativos, de direito privado, dotada de
personalidade juridica e autonomia finan-
ceira, patrimonial e administrativa (doravante
simplesmente designada por “Associagdo
ou APROFARM”).

ARTIGO DOIS
(Ambito)

A associacdo é uma pessoa colectiva de
ambito nacional, podendo, conforme for deli-
berado pela Assembleia Geral, criar delegagdes

provinciais e distritais, em qualquer provincia
do territério Mogambicano, filiar-se, fundir-
se ou representar outras organizacdes ou
associacgdes nacionais ou estrangeiras, publicas
ou privadas, em territério mocambicano ou no
estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Sede)

A associac@o tem a sua sede na cidade da
Matola, bairro de Infulene A, quarteirdo 20,
talhdo 167, podendo, porém, criar delegacdes
ou outro tipo de representagdes em todo
territdrio nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.
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ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A associacio é constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO CINCO
(Fins)

Um) A associa¢do tem fundamentalmente
como fim, representar os profissionais da drea de
farmacia, com vista a defesa dos seus interesses
comuns, profissionais ou sociais. Para efeito,
desenvolver iniciativas e actividades que se
mostrem necessdrias ou Uteis, que ndo sejam
contrdrias as leis e aos presentes estatutos.

Dois) A associagio tem por fim ou objectivos:

a) Estabelecer e reforcar, por todas
as formas, o entendimento e a
cooperagdo entre associados;

b) Contribuir para o progresso da acti-
vidade farmacéutica, através de
difusdo de conhecimentos técnicos;

c¢) Diligenciar a melhoria das condigdes
legais e administrativas do exer-
cicio da profissdo farmacéutica,
acompanhando evolucdo e contri-
buindo com solugdes dos pro-
blemas especificos;

d) Fornecer aos associados as informa-
coes que lhes sejam solicitadas,
em matérias juridico-laborais, entre
outras;

e) Promover ou apoiar iniciativas que
resultem beneficios para a profissdo
farmacéutica e sadde publica;

/) Divulgar a legislagdo que regula acti-
vidade farmacéutica na Republica
de Mocambique;

g) Solidarizar-se com membros da
Associagdo (APROFARM), que
estejam a precisar de apoio moral ou
material, em caso de calamidades
naturais, doenca ou luto.

CAPITULO II

Dos membros, direitos, deveres
e perda de qualidade

ARTIGO SEIS
(Requisitos de admissao)

Um) S6 podem ser membros fundadores
e efectivos da associacdo todas as pessoas
singulares, profissionais de farmdcia, nacionais
ou estrangeiros, legalmente inscritos, na
Direcg¢do Nacional de Farmécia, para exercicio
da profissdo farmacéutica, independentemente
da categoria, desde que comprovem ter parti-
cipado activamente no desenvolvimento dos fins
sociais da associacdo ou aceitem os presentes
estatutos e regulamentos da associa¢do e que
perfilhem, notoriamente, a visdo e os valores
da associacao.

Dois) As categorias de membros beneméritos
e honordrios sdo atribuidas pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO SETE
(Definicao e categoria dos membros)

Um) Sdo membros da associacdo todos
aqueles que a ela se vincularem nos termos dos
presentes estatutos.

Dois) A associagdo estabelece trés cate-
gorias de membros, nomeadamente membros
fundadores, efectivos, beneméritos e honorarios:

a) Membros fundadores: as pessoas
singulares que participaram na
criacdo da associacdo e subs-
creveram a acta da sua constituiciio
e pago a joia;

b) Membros efectivos: os membros
fundadores e as pessoas que tenham
sido admitidas como tal apds a
constituicdo da associa¢@o e, uma
vez preenchidos os requisitos esta-
belecidos no regulamento interno
da associagdo, realizem diversas
actividades dentro da mesma;

¢) Membros beneméritos e honorarios:
todos aqueles, pessoas fisicas ou
juridicas, que participaram directa
ou indirectamente na prossecucio
dos objectivos da associagdo,
através de apoio material, intelec-
tual ou financeiro.

Trés) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma das categorias de
membros tipificadas neste artigo.

ARTIGO OITO
(Impugnacao)

Um) Qualquer membro, em pleno gozo
dos seus direitos, poderd, por escrito e dentro
do prazo de oito (8) dias apds o conhecimento
da decisdo, impugnar a decisdo de admissao
ou exclusdo de novos membros mediante
requerimento apresentado junto do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, o qual podera
convocar uma Assembleia Geral extraordindria
para o efeito.

Dois) Para os efeitos estabelecidos no
ndmero anterior, consideram-se membros em
pleno gozo dos seus direitos, todos aqueles
que tenham as suas quotas em dia e tenham
cumprido os seus deveres resultantes dos
presentes estatutos.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os membros que decidirem se de-
svincularem da associag?o;

b) Os membros que forem condenados
judicialmente por crime punivel
com pena de prisdo maior ou por

motivo de ofensa gravemos a moral
publica;

¢) Os membros cujos actos ou omissoes
desprestigiem ou prejudiquem a
associacao;

d) Os membros que deixem de reunir os
requisitos de admissao; e

e) Os membros que forem excluidos por
incumprimento reiterado dos seus
deveres.

Dois) A perda da qualidade de membro,
exceptuando-se no caso previsto na alinea a)
do nimero anterior, € decidida pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direccio
ou ainda, sob proposta de pelo menos, 3 (trés)
membros fundadores ou 6 (seis) membros
efectivos, no pleno gozo dos seus direitos
e ndo dara direito a restituicdo de qualquer
contribuicdo que tenha feito para a associacao,
sejam quotas, joias ou outras, nem desobriga o
membro do cumprimento pontual de todas as
obriga¢des assumidas em momento anterior a
sua exclusdo.

Trés) A perda da qualidade prevista na alinea
a) don.° 1, deste artigo, deverd ser comunicada
ao Conselho de Direc¢do, por carta registada,
com aviso de recepciao ou por outro meio idéneo
e s6 produzira efeitos decorridos trinta (30) dias
ap0s a recepgdo do aviso.

ARTIGO DEZ
(Readmissao)

A readmiss@o dos membros far-se-4 nas
mesmas condi¢des estipuladas para a admissao
e s podera ocorrer depois de passados 6 (seis)
meses apos a perda da qualidade, quando esta se
tenha verificado a seu pedido e, nunca antes de
decorridos 2 (dois) anos, se a perda da qualidade
for pelos motivos previstos nas restantes alineas
don.° 1, do artigo 9 dos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos dos membros
ARTIGO ONZE

(Direitos dos membros
fundadores e efectivos)

Constituem direitos dos membros efectivos
0s seguintes:

a) Participar nas actividades da as-
sociagao;

b) Participar nas assembleias gerais,
apresentando propostas, discu-
tindo e votando as questdes cons-
tantes da ordem de trabalhos;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

d) Ser informado das actividades da
associagdo;

¢) Receber os relatérios anuais e demais
publicacdes da associagdo;

/) Emitir pareceres ndo vinculativos sobre
as actividades da associacio;
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g) Requerer a convocagido extraordi-
naria da Assembleia Geral,

h) Examinar as contas de gestdo da
associagdo;

i) Apresentar propostas ou sugestdes
que julguem de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da
associagdo; e

J) Recorrer para a Assembleia Geral
das deliberagdes do Conselho de
Direccdo, contrdrias ao estabe-
lecido nestes estatutos ou seus
regulamentos ou que entendam
ser prejudiciais a associacdo e aos
direitos dos seus membros.

ARTIGO DOZE

(Direitos dos membros beneméritos
ou honorarios)

Salvo as limita¢Ges impostas por lei e pelas
disposi¢des estatutdrias e regulamentares,
constituem, em especial, direitos dos membros
beneméritos e honorarios:

a) Assistir as assembleias gerais e
reunides a que forem convidados,
sem direito a voto;

b) Receber os relatérios anuais e demais
publicacdes da associagdo e

¢) Apresentar propostas ou sugestoes
que julguem de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da
associacao.

ARTIGO TREZE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros funda-
dores e efectivos:

a) Cumprir e fazer cumprir escrupu-
losamente as disposi¢des destes
estatutos e regulamentos da as-
sociagao;

b) Pagar anualmente a jéia e as quotas;

c¢) Comparecer as sessdes das assem-
bleias gerais e reunides para que
forem convocados;

d) Utilizar os meios disponibilizados pela
associacdo apenas para a realizacio
dos fins estabelecidos;

¢) Colaborar com os restantes membros
na prossecucao dos fins da associa-
¢ao;

f) Contribuir para o engrandecimento
e prestigio da associa¢@o;

g) Informar sobre a mudanca de domicilio;

h) Acatar os preceitos estatutarios, regu-
amentos e as deliberacdes dos
orgdos da associagdo, prestando
colaboracdo efectiva a todas as
iniciativas que concorram para
o desenvolvimento, prestigio e
prossecugdo dos objectivos da
associagio; e

i) Respeitar o dever de urbanidade dentro
das instalagdes da associacdo e
perante outros membros, abstendo-
-se de comportamentos que possam
causar perturbacdes a ordem, tran-
quilidade e harmonia.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da enumeracao

ARTIGO CATORZE
(Enumeracao)

Sdo orgdos sociais da associagdo os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Eleicao)

Os membros dos 6rgaos sociais da associa-
¢do serdo eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
(Eleicao e mandatos)

Um) Sem prejuizo do que estiver designado
especialmente para cada érgdo social, os
membros dos 6rgdos sociais da associacio
serdo eleitos em Assembleia Geral, convocada
para o efeito, por um periodo de dois (02) anos,
podendo os mesmos ser reeleitos uma ou mais
vezes.

ARTIGO DEZASSETE

(incompatibilidade)

Dois) Nenhum membro de um 6rgéo social
poderd exercer mais do que um cargo nos
orgdos sociais.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
prejudica a eleicdo ou nomeagdo de qualquer
membro para a composi¢do ou criagdo de
comissdes ou grupos de trabalho.

ARTIGO DEZOITO
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os membros que
incorrerem na violac@o dos deveres estipulados
nos artigos 9 dos presentes estatutos, bem como
aqueles que, sem motivo justificado, faltem a
3 (trés) reunides consecutivas do respectivo
orgao.

ARTIGO DEZANOVE
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida ao Conselho de
Direcg¢do, os membros dos érgdos sociais
poderdo renunciar aos seus mandatos, invo-
cando motivos relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de Direccao
receber, apreciar e dar o seu parecer sobre
os pedidos de rentncia, e providenciar a sua
substituicdo nos termos do artigo seguinte.

ARTIGO VINTE
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, 0
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberacio de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgdo, caso nio exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgao.

Trés) Para qualquer outro cargo, serd
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VINTE E UM
(Remuneracao)

Os membros dos 6rgaos sociais da associa-
¢do ndo tém direito a qualquer remuneragdo
pelo seu trabalho.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO VINTE E DOIS
(Definicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo miximo
da Associagdo e as suas deliberagdes, nos
termos legais e estatutdrios, sdo vinculativas
para os restantes 6rgdos sociais e para todos
os membros, sendo dirigida pela Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
(Constituicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente e
c) Secretério.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Reunides e convocatorias)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a 1 (uma)
vez por ano, mediante convocatdria escrita da
mesa da assembleia, por meio de aviso postal,
expedido para cada um dos membros com
antecedéncia minima de oito dias; no aviso
indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e a
respectiva ordem do dia.

Dois) A Assembleia Geral reunird, extra-
ordinariamente, sempre que a sua convocagao
seja solicitada pelo Conselho de Direcgio
ou pelo Conselho Fiscal, no exercicio das
suas competéncias, ou por 1/3 (um tergo) dos
seus membros, com pelo menos oito dias de
antecedéncia.
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Trés) Das deliberagdes da Assembleia
Geral devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas, que podem constar no livro préprio
ou em documento avulso.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Quérum)

A Assembleia Geral s6 poderd deliberar
validamente, em sua primeira convocatdria,
com a presenga de pelo menos metade do
nimero de membros e em segunda convocatdria
com qualquer nimero de membros, sendo as
deliberagdes por maioria simples dos presentes,
salvo nas situacdes em que a legislacdo apli-
cdvel exija maiorias qualificadas.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sobre a extingdo da
associacdo requerem voto favoravel de 3/4 (trés
quartos) dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sobre as alteracdes
dos estatutos exigem voto favordvel de 3/4
(trés quartos) dos seus membros, devendo as
propostas de alteracdo dos estatutos circular
por escrito no minimo de 30 (trinta) dias antes
da reunido da Assembleia Geral na qual sera
discutida.

Trés) A Assembleia Geral poderd criar
comissdes quando assim o entender.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral;

b) Eleger e destituir os membros dos
6rgdos sociais em assembleia que
for convocada para o efeito;

c¢) Deliberar sobre a admissiao de
membros;

d) Apreciar e votar os relatérios de contas
e de actividade;

e) Apreciar e votar o orcamento e plano
de actividades para o exercicio
seguinte, proposto pelo Conselho
de Direccdo;

f) Aprovar e decidir sobre a alteragdo dos
estatutos;

g) Deliberar sobre todos os assuntos
apresentados pelo Conselho de
Direc¢do, Conselho Fiscal ou as-
sociados, para os quais tenha sido
convocada;

h) Atribuir o estatuto de membro bene-
mérito e honordrio;

i) Deliberar sobre delegacdes provinciais,
fusdo, cisdo e a filiacdo em outras
associagdes e agéncias nacionais
ou estrangeiras;

J) Deliberar sobre a extin¢do da associa-
¢do nos termos legais; e

k) Deliberar sobre matérias que nao
sejam da competéncia dos restantes
orgaos.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do Presidente da Mesa)

Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral, indicando a ordem de tra-
balhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral; e

¢) Assinar com os restantes membros da
mesa as actas da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) o Presidente da Mesa nas suas func¢des
sempre que este se encontre ausente
ou impossibilitado de as exercer; e

c) Executar as ac¢des que lhe sejam
incumbidas pelo Presidente da
Mesa.

ARTIGO TRINTA
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Elaborar as actas das reunides e
arquivar todos os documentos
relativos as assembleias gerais;

b) Proceder a leitura da acta da anterior
assembleia, bem como todos os
documentos presentes a Assem-
bleia Geral; e

c) Executar todas as ac¢des incumbidas
pelo Presidente da Mesa.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO TRINTA E UM
(Definicao)

O Conselho de Direcgdo é o dérgdo repre-
sentativo da associagdo e responsavel pela
gestdo administrativa, financeira e patrimo-
nial, bem como pelo cumprimento das activi-
dades, normas e objectivos da associagao.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Composicao)

Um) O Concelho de Direc¢ido é composto
por membros da associacdo cujo nimero e
tarefas sdo determinados pela Assembleia Geral.

Dois) O Concelho de Direcgdo € dirigido por
um presidente, eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E TRES

(Mandato)

Os membros do Conselho de Direcc¢io serdo
eleitos por um periodo de 2 (dois) anos.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) O Conselho de Direcg¢do retne-se
4 (quatro) vezes por ano ou sempre que for
convocado pelo seu presidente ou 1/3 (um terco)
do niimero dos seus membros.

Dois) A convocagio das reunides devera ser
feita com o pré-aviso minimo de 8 (oito) dias,
por escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatéria devera conter a indi-
cagdo da ordem de trabalhos, data, hora e
local da sessdo, devendo ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) Compete, em especial, ao Presidente
do Conselho de Direc¢do a coordenagdo e a
orientacdo geral das actividades do Conselho
de Direcc¢ao.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Promover a realiza¢do dos objectivos
da associagdo;

b) Administrar a associac¢o, executando
as deliberag¢des aprovadas pela
Assembleia Geral;

¢) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

d) Elaborar os relatérios financeiros, do
plano de accdes e do orcamento
anual, e solicitar o parecer do
Conselho Fiscal, com vista a
sua apreciacdo e aprovacdo em
Assembleia Geral Ordindria;

e) Assinar acordos e demais instrumentos
de interesse sociocultural ou edu-
cacional para a associacao;

/) Propor o valor da quota a ser paga pelos
associados;

g) Submeter a2 Assembleia Geral Ordi-
ndria, anualmente, o seu plano de
acg¢des e 0 orgamento anual;

h) Representar a associagdo em actos
publicos e em juizo;

i) Criar comités de trabalho da associag@o;

J) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que se
julgue necessaria e justificada a sua
realizagdo;

k) Propor a Assembleia Geral, de forma
fundamentada, a perda de quali-
dade de membro.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Definicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgéo de fiscalizacio
interna da associacdo, sendo quem fiscaliza
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a sua gestdo administrativa, financeira e
patrimonial, bem como o cumprimento das
actividades, normas e objectivos.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal € composto por:
a) Presidente; e
b) Dois vogais.
Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Reunides e deliberagoes)

Um) O Conselho Fiscal retne, ordina-
riamente, 2 (duas) vezes por ano e extra-
ordinariamente, sempre que necessario
mediante convocagado do seu presidente ou dos
dois vogais.

Dois) Das deliberacdes do Conselho Fiscal
devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas, que podem constar no livro préprio
ou em documento avulso.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos admi-
nistrativos;

b) Velar pelo cumprimento das dispo-
sicdes estatutdrias;

c) Examinar regularmente as conta e a
situa¢@o financeira, a escrituragdo
dos livros de contabilidade e tesou-
raria, garantindo sempre uma
gestdo transparente;

d) Emitir o seu parecer sobre o relatério
e demais actos administrativos
do Conselho de Administragio,
para posterior apresentacio a As-
sembleia Geral;

e) Fiscalizar a realizac@o das actividades;

f) Propor a Assembleia Geral, funda-
damente e conjuntamente com o
Conselho de Administracao a perda
de qualidade de membro e

g) Solicitar e apoiar a realizacdo de
auditorias externas.

ARTIGO QUARENTA
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides deste
orgao;

b) Dirigir todos os outros trabalhos
acometidos ao Conselho Fiscal.

ARTIGO QUARENTA E UM
(Competéncias dos vogais)

Compete aos vogais:

a) Coadjuvar o presidente nas suas
fungoes;

b) Ler as actas das convocatdrias ante-
riores e elaborar as actas dos
encontros.

CAPITULO V
Da vinculacao
ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Vinculagao)
Um) A associag@o obriga-se mediante:

a) Assinaturas conjuntas de dois membros
do Conselho de Direcgdo ou

b) Assinatura de um ou mais procu-
radores, fixando em cada caso os
limites e condigdes do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da associagdo, poderdo ser assinados por um
membro ou procurador a quem tenham sido
delegados os poderes necessarios.

CAPITULO VI
Dos fundos e patriménio
ARTIGO QUARENTA E TRES
(Fundos)

Um) Os fundos disponiveis da associacdo
provém:

a) Do pagamento da joia e quotas pelos
associados fundadores e efectivos;
b) De doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras contribui¢des
feitas por entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;
c) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associag@o, ou que

lhe forem atribuidas.

Dois) O valor da quota a ser paga pelos
associados efectivos serd estabelecido por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) O valor das quotas serd anualmente
actualizado em fun¢@o da inflacio mediante
deliberag¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO QUARENTA E QUATRO
(Patriménio)

O patriménio da associag¢@o € constituido
pelos fundos existentes, pelos legados e don-
ativos e por todos os bens, mdveis e imoveis,
que sejam adquiridos pela associacao.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUARENTA E CINCO
(Regulamento interno)

A elaboracdo do regulamento interno
compete ao Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO QUARENTA E SEIS
(Extincao da associacao)

Um) A associag@o pode ser extinta por:

a) Decisao da Assembleia Geral;

b) Justificada falta de meios para pros-
seguir com as actividades progra-
madas;

c) Existéncia de objectivos impossiveis
de alcangar ou ja alcancados; e

d) Demais casos previstos na lei.

Dois) A exting¢do da associagdo deve ser
deliberada e aprovada em Assembleia Geral,
por um minimo de % (trés quartos) de todos
os membros, cabendo a esta a nomeacio da
respectiva comissao liquidataria.

Trés) Fora dos casos previstos na lei, em caso
de extincao e liquidacao, os bens da associagdo
deverdo ser doados a organizagdes com fins
sociais semelhantes.

ARTIGO QUARENTA E SETE
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso a lei aplicavel no ordenamento juridico
mocambicano e por deliberagido da Assembleia
Geral.

Associacao Escola
Mocambicana de Basketball

CAPITULO I

Da denominacéo e natureza, sede,
ambito, objecto e filiacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

Um) A Associagdo Escola Mocambicana de
Basketball € uma agremiagdo de caracter social,
desportiva, dotada de autonomia administrativa,
e patrimonial.

Dois) A Associagido Escola Mocambicana de
Basketball rege-se pelas normas a que ficarem
vinculadas pela Federacdo Mogambicana de
Basquetebol, pelos presentes estatutos e por
demais regulamentos e deliberag¢des aprovadas
em Assembleia Geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associacdo Escola Mogambicana de
Basketball tem a sua sede em Maputo provincia,
Escola Secundaria da Matola, rua Unidade
Nacional, n.° 1309.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A Associacdo Escola Mogambicana de
BasketBall é de ambito provincial.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A Associagdo Escola Mog¢ambicana de
Basketball tem como objectivos principais:

a) Desenvolvimento de habilidades
humanas, sustentadas na pratica
do Basquetebol, ensinando valores
para inser¢do na sociedade;

b) Formagio de futuros atletas e técnicos
ligados diretamente ao Basquetebol.

ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

A Associacdo Escola Mogambicana de
Basketball atua de forma auténoma.

CAPITULO II
Dos sécios e estrutura organica
ARTIGO SEXTO
(Sécios)

Um) Sdo 6rgaos sécios da Associagdo Escola
Mogambicana de Basquetebol:

a) Presidente do Conselho Directivo -
(Fernando Mandlate);

b) Vice-Presidente para drea das financas
- (Edna Bucuane);

c) Vice-Presidente para area de compe-
ticds - (Michel I. Amade);

d) Vogal - (Anténio Jorge Malunga);

e¢) Cooedenador Nacional - (Leonel
Rodolfo Manhique);

/) Vice Coordenador Nacional de - (Jorge
Machava);

g) Coordenador dos Nucleos Provinciais
- (Ernesto J.Nhalungo);

h) Conselho Fiscal - (Hélder Florinda);

i) Assembleia Geral - (Presidente -
Antoénio Sigatique); e

J) Tesoureira - (Manuela Bucuane).

ARTIGO SETIMO
(Tipos de membros)

Sao membros:

a) Membro efectivo;
b) Membro honoririo.

ARTIGO OITAVO
(Duracao)

Um) Os corpos gerentes sdo eleitos para
mandatos com a duragdo de quatro anos.

Dois) Em caso de ndo realizacdo das
eleigcdes, os corpos gerentes manter-se-ao em
fung¢do apds o fim do mandato e por um periodo
ndo que exceda cento e vinte (120) dias.

ARTIGO NONO
(Responsabilidades)

Os titulares dos 6rgdos da Associac@o Escola
Mocgambicana de Basquetebol respondem
civicamente perante os prejuizos causados
pelo incumprimento dos seus deveres legais
ou estatutdrios.

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

A Assembleia Geral serd composta pelos
nucleos provinciais filiados pelas escolas pro-
vinciais representados por atletas, coordena-
dores e outros agentes da modalidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral reine-se em
primeira convocatdria, com um minimo de
50% dos votos.

Dois) Em segunda convocatéria, a
Assembleia Geral retine-se com nimero de

votos presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

A Assembleia retne-se a duas vezes por
ano, em Fevereiro para aprovar o relatério do
exercicio e em Dezembro encerrar as contas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral da as-
sociacdo serd composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Dois) Faltando numa Assembleia Geral o
presidente, o vice-presidente e o secretario,
os trabalhadores serdo dirigidos por um eleito
pelos sécios presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vigéncia)

O presente estatuto entra em vigor ime-
diatamente apds a sua aprovagao.

Avoma, Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de publi-
cacdo, que por assembleia geral extraordindria
n.° 5, cinco de Maio de dois mil e vinte e
dois reuniram-se na Avoma, Limitada, com
a sede em Maputo na rua da Malhangalene
n ° 89, bairro da Malhangalene, registada na
Conservatdria das Entidades Legais sob NUEL
100814706, deliberaram a divisdo e cessdo da
quota no valor nominal de quatrocentos e setenta
mil meticais que o sécio, Andreas Lamprianou,
possuia na referida sociedade que reserva para
si uma quota no valor de setenta mil meticais e
cede uma no valor de quatrocentos mil meticais
afavor de Avoma Group ( Proprietary), Limited.

Em consequéncia do aumento do capital
social, fica alterado o artigo quarto do pacto
social passando a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde
a soma de cinco quotas, assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 70.000,00MT (setenta mil
meticais), pertencente ao sécio
Andreas Lamprianou;

b) Uma quota no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais) pertencente 4 sécia
Avoma Group (Proprietary),
Limited;

¢) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente ao socio
Anténio José de Morais;

d) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente ao sécio
Paulo Jorge da Costa Bagasse;

e¢) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente ao s6cio
Demetrios Efthimiou.
Maputo, 8 de Setembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Beauty Products
International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 30 de Setembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101846806, uma entidade
denominada Beauty Products International,
Limitada.

Primeiro: Ghassan Abou El Einein, nacio-
nalidade palestina, residente no Libano,
portador do Passaporte n.” PR0243214, emitido
em 24 de Setembro de 2021, no Libano;

Segundo: Kamal Diab, cidaddo palestino,
residente no Libano, portador do Passaporte
n.° PR0270920, emitido em 6 de Julho de 2022
no Libano;

Terceiro: Mostafa Abou Alaynien, nacio-
nalidade palestina, residente no Libano,
portador do Passaporte n.° PR0256110, emitido
em 23 de Dezembro de 2021, no Libano.
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Este acordo de parceria (sociedade) é
celebrado ao abrigo do artigo 90 do
Cédigo Comercial em vigor na Republica
de Mocambique, que se rege pelos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da constituicao da empresa,
denominacéo, sede, objecto
e duragcao

ARTIGO PRIMEIRO

(Constituicao, denominacao
e sede da empresa)

Um) Constituida entre os accionistas estabe-
lecidos nos termos presente na lei e que serdo
apurados como valores depois de uma socie-
dade quotas de nacionalidade mog¢ambicana
sujeita ao disposto na presente lei mogambicana.

Dois) A empresa adopta o nome de
Beauty Products International, Limitada, uma
empresa por quotas de responsabilidade terd
a sua empresa registada em Maputo, bairro
Sommerschield na Avenida Kwame Krumah
n.° 8972, 2.° andar, apartamento 4 e pode por
deliberacdo da assembleia geral ser transferido
para outro local.

Trés) A sociedade pode ainda, por delibe-
ragdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegacdes, filiais ou outras formas de repre-
sentagcdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € indefinida, contando-se o
seu inicio, para todos os efeitos legais, a partir
da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o comércio
em geral, importa¢do e exportagdo, comércio
e venda de perfumes, maquiagens, cosméticos,
sabonetes, champus, ferramentas de decoragio
e limpeza, utensilios domésticos e de escri-
tdrio, papelaria, electrénicos e seus acessorios,
manutencdo geral, materiais de limpeza,
embalagens, armazenamento, transporte de
méveis, limpeza, comércio na venda de roupas,
noftier, calgados, agougue, presentes, luxos,
material infantil, brinquedos, papelaria, todo
tipo de couro, triats, investimento de terrenos
agricolas e industriais, trabalhos de decorac@o,
pinturas e tudo o que enquadra-se nesta
descrigdo e € considerado um ramo de origem.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divididos em cem quotas e o valor de cada quota
¢ de duzentos meticais distribuidos entre os
acionistas da seguinte forma:

a) Ghassan Abou El Einein: nimero de
quotas 45, valor de capital social
9.000,00MT, equivalente de 45%
de capital social;

b) Kamal Diab: nimero de quotas 45,
valor de capital social 9.000,00MT,
equivalente de 45% de capital
social;

c) Mostafa Abou Alaynien: nimero de
quotas 10, valor de capital social
2000,00MT, equivalente de 10%
de capital social.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,

o capital pode aumentar ou diminuir uma ou
vdrias vezes.

CAPITULO III
Das disposicoes diversas
ARTIGO QUINTO
Responsabilidade dos accionistas

Os accionistas sé sdo solicitados pelo
montante das suas apresentacdes e das suas
quotas, nio sendo permitido obrigar qualquer
s6cio a aumentar as suas apresentagdes ou
obrigagdes, salvo por consenso dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Transferéncia de quotas

Um) Em caso de falecimento de um dos
sOcios, as suas quotas serdo transferidas para os
seus herdeiros, de acordo com os procedimentos
previstos no decreto legislativo.

Dois) O cargo de administrador cessa e
considera-se renunciado em caso de confisco,
perda de capacidade, prdtica de infracdo
escandalosa, deficiéncia fisica ou mental que
o afete, auséncia prolongada ou qualquer
condi¢do que o impega de exercer os seus
poderes de forma permanente e natural.

CAPITULO IV
Da gestao de negocios
ARTIGO SETIMO
Nomeacao do director

Sob este sistema, 0s accionistas nomearam o
senhor Mostafa Abou Alaynien como director
administrativo da empresa.

ARTIGO OITAVO

Competéncias e deveres do director-geral

Um) O administrador Mostafa Abou Alaynien
tem todos os poderes para conduzir os negdcios
da sociedade e representa-la perante terceiros e,
neste sentido, tem o direito de assinar, receber,
trocar, vender e comprar bens méveis e imdveis,
assinar contratos e obrigagdes, abrir conta
bancaria e créditos, emitir e endossar cheques,
receber e pagar transferéncias bancdrias, obter
facilidades bancdrias, emprestar, licitar e leiloar,
reconhecer, pagar, reconciliar, renunciar,
revogar a lei e processar, nomear funcionarios
e determinar seus saldrios e autorizar terceiros
ou um dos acionistas com todos ou alguns dos
poderes que lhes sdo conferidos.

Dois) Os administractores podem delegar
a totalidade ou parte dos seus poderes em
estranhos desde que para tal seja outorgada
procuragdo com todos os poderes.

Trés) Os administradores ndo podem
vincular a sociedade a quaisquer operacdes
para além do seu objecto, nem dar a terceiros
quaisquer garantias, promissorias, letras,
caucdes ou credenciamentos.

ARTIGO NONO
Responsabilidade do director

O administrador € responsdvel perante os
accionistas e terceiros pela violagdo da lei
mogambicana.

CAPITULO V

Da cessacao do gabinete
do administrador

ARTIGO DECIMO
Cessacao do gabinete do administrador

Um) O administrador, nomeado por tempo
limitado ou ilimitado por deliberagio ordindria
da Associagdo Parceira ou por decisdo judicial,
pode sempre ser destituido por motivo legitimo
que o justifique por maioria do capital social
da sociedade.

Dois) O cargo de administrador cessa por
um perfodo limitado apés o termo desse perfodo
e o novo administrador serd nomeado pela
associagdo de socios que representa a maioria
do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Duvidas escritas

A direcc@o pode obter decisdes dos socios
sem os convidar a aderir a uma associacio
convocada para o efeito através de consultas
escritas, que devem ser feitas de acordo com os
procedimentos estipulados pela lei mocambi-

cana.
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CAPITULO VI
Do ano fiscal, estoque, contas e lucros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Ano fiscal

O exercicio social da empresa inicia-se
em 1 de Janeiro de cada ano e termina em 31
de Dezembro e o primeiro exercicio social
inicia-se excepcionalmente a partir da data de
constitui¢do da empresa e termina em 31 de
Dezembro do mesmo ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dados, inventario e calculos

No final de ano fiscal, o administrador ira
organizar um relatério sobre as actividades
da empresa nesse exercicio, um inventdrio,
uma conta de investimento publico, uma conta
de resultados e um balanco a copiar para os
accionistas com o crédito a assembleia ordindria
anual para aprovagdo, até 30 de Junho do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicao e distribuicao de lucros

O lucro liquido de cada exercicio serd divi-
dido aos socio na proporcio de seus respec-
tivos.

CAPITULO VII
Da solucao da empresa e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

A empresa sé se dissolverd nos termos
estabelecidos pela lei ou por resolugdo dos
socios e serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Este regulamento pode ser alterado no
todo ou em parte com o consentimento dos
proprietarios que representam a maioria do
capital da empresa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Todos os casos omitidos serdo regidos
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Casa Hussen (Calb Hussen)
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia doze de Fevereiro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101287920, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Casa Hussen (Calb
Hussen) — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o socio: Calbe Hussene
Aly Ussene, solteiro, natural de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001656281J,
emitido pela Direccédo de Identificac@o Civil de
Lichinga, a 12 de Julho de 2019, residente no
bairro Cimento Cuamba, provincia de Niassa.
Celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Casa
Hussen (Calb Hussen) — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Casa Hussen (Calb Hussen) —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e a sua sede estd
estabelecida no bairro Cimento Cuamba, pro-
vincia de Niassa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Comércio de material de ferragens
e de construcio;

b) Comércio de material de escritério
e informaticos;

c) Comércio de produtos alimentares;

d) Comércio motociclos, viaturas e seus
acessorios;

¢) Comércio de material de limpeza;

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo de
servicos e conexas, complementares ou sub-
sididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante delibe-
ragdo da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (20.000,00MT)
vinte mil meticais, correspondente a tinica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Calbe Hussene Aly Ussene,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera lugar a prestacdes supleme-
ntares mas o sécio Unico poderd efectuar
a sociedade as prestacdes de que a mesma
carecer nos termos e condi¢des a definir por esta.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisdo do sécio
dnico, fica reservado o direito de amortizar
as quotas do sécio no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso de
exclusdo ou exoneragdo do sécio.

Dois) O preco de amortizagdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular da
socia dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que
se procederd para esse efeito, e serd pago niao
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente, serd exercida por Calbe Hussene
Aly Ussene de forma indistinta, e que desde
j4 é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete o administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens moéveis
e imdveis, incluindo mdaquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir

procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
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de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do soécio unico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do do sécio, conti-
nuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo do sécio que
nomeard uma comissio liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 27 de Outubro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Classic Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
Boletim da Repiiblica, que por acta de onze
de Novembro de dois mil e vinte e dois, da
sociedade Classic Clean, Limitada, com sede na
cidade da Matola, com capital social de dez mil
meticais, matriculada sob NUEL 100005778,
deliberaram a cessdo de quotas no valor de
dois mil meticais que o sécio Alberto Carlos
Chatque, possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Classic Clean que entra
para a sociedade.

A cessdio de quotas no valor de dois mil

meticais que o socio possuia e que cedeu a
Classic Clean, Limitada.

Em consequéncia da cessdo verificada
¢ alterada a redaccdo do artigo quinto dos
estatutos, os quais passam a ter seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, ¢ de dez mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quatro mil meticais,
subscrita pela Zaina Moosajee
dos Anjos Jala;

b) Uma quota de dois mil meticais,
subscrita pela Classic Clean,
Limitada;

¢) Uma quota de quatro mil meti-
cais, subscrita pelo Miguel
Alexandre Santana Ribeiro
de Mendonca Tavares.

Maputo, 11 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

COGIL - Comércio Geral
do Indico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de dia
19 de Setembro de dois mil e vinte e dois,
pelas oito horas, o sécio unico da sociedade
comercial denominada COGIL - Comércio
Geral do Indico — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade unipessoal de Direito
moc¢ambicano, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100035456, com um capital social
de vinte mil meticais, decidiu, pela cessdo, pelo
respectivo valor nominal, da quota titulada
pelo sécio tnico Filipe Mbaula, com o valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes a cem por cento do capital
social, a favor da Global Prime Investments,
S.A., oitenta por cento do valor nominal,
correspondente a 16.000,00MT (dezasseis
mil meticais), e da senhora Ilda Afonso
Albino, vinte por cento do valor nominal,
correspondente a 4.000,00MT (quatro mil
meticais). O sécio tGnico decidiu, igualmente,
pela transformagao do tipo societdrio, passando
a ser constituida como sociedade por quotas,
alterando, deste modo, a denominac@o social, de
COGIL - Comércio Geral do Indico — Sociedade
Unipessoal, Limitada para COGIL - Comércio
Geral do fndico, Limitada.

Em consequéncia das deliberagdes acima
vertidas, ¢ alterado o artigo primeiro e quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma COGIL
— Comércio Geral do Indico, Limitada,
com sede na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero mil quinhentos e setenta
e oito, nono andar, flat dezassete, cidade
de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de
20.000,00MT, (vinte mil meticais), que
corresponde a soma de duas quotas:

a) Global Prime Investments, S.A.,
comumaquotade 16.000,00MT
(dezasseis mil meticais), corres-
pondente a 80% (por cento) do
capital social;

b) Ilda Afonso Albino com uma
quota de 4.000,00MT (quatro
mil meticais), correspondente
a 20% (por cento) do capital
social.

Em tudo o mais permanecem em vigor as
restantes disposicdes do pacto social.

Maputo, 3 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Condominio Sol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101874877, uma entidade
denominada Condominio Sol, Limitada, entre:

Primeiro: HCC International Limited, com
sede em taiping street 56, fosan, guangdong,
china, representada pelo senhor Huang Lang,
residente no Bairro Costa do Sol, talhdo 33 e
34, parcela 660E/599D, doravante designado
por primeira outorgante;

Segundo: MGH Holdings, Limited, com
sede em taiping street 56, fosan, guangdong,
china, representada pelo senhor Huang Lang,
residente no bairro Costa do Sol, talhdo 33 e
34, parcela 660E/599D doravante designado
por segunda outorgante.
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E celebrado livremente e de boa-fé o pre-
sente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Condominio Sol, Limitada, e tem a sua sede
no bairro Costa do Sol, talhdo 33 e 34, parcela
660E/599D, distrito municipal KaMavota,
cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da celebragdo
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de investimento
imobilidrio, gestdo imobilidria e outras activi-
dades afins permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd igualmente
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associac¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de 1.000.000,00MT (um milhao
de meticais), e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), correspondentes a
60% do capital social, pertencentes a sécia MGH
Holdings, Limited, e outra de 400.000,00MT
(quatrocentos mil meticais), correspondente a
40% do capital social pertencentes a sécia HCC
International, Limited.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida
pelos sécios, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estabelecido no presente contrato
e o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovagdo do balanco de contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perda, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que digam respeito a sociedade.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser delegados a quem a sociedade
entender, por via de uma autorizagao.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
de sociedade

Um) A gestdo e administracio da sociedade
ficam a cargo do sécio Mingyang Wu, que desde
jaficainvestido na qualidade de administrador.

Dois) Compete a administracio a represen-
tacao da sociedade em todos seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional-
mente, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os socios, bem como os administra-
dores por aqueles nomeados, por ordem ou com
autorizac¢do dos mesmos, podem constituir um
ou mais procuradores com poderes gerais ou
especiais, nos termos e para os efeitos da lei.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser delegados a quem a sociedade
entender, por via de uma autorizagao.

ARTIGO SETIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Legislagdo
Comercial.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Dois Pontos Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Novembro de dois mil vinte e
dois, foi constituida uma sociedade por quotas
limitada, matriculada sob NUEL 101871819,
que se regerd pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Dois
Pontos Consultores, Limitada e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires da Machava n.® 47, rés-do-chao, bairro
Polana Cimento, cidade de Maputo, podendo
abrir e encerrar delegacdes, outras formas
de representagdo social no pafs, mediante
a autorizacgdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos legais, a partir da data da assinatura
da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de consultoria para os negdécios e a
gestdo, treinamento na drea de mineragdo e agro
produtos, comercio de minérios e de metais,
importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituida ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidadamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil,
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meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas pelos
socios:

a) Hari Seetharaman, solteiro de 53
anos de idade, de nacionalidade
indiana, natural de Karnattam,
Tamilnadu, residente no bairro
Polana Cimento, Avenida Martires
da Machava, casa n.° 47, provincia
de Maputo, portador do Passaporte
n.° 25906592, emitido na India,
a 20 de Julho de 2020, com o
valor de 42.500,00MT (quarenta
e dois mil quinhentos meticais),
correspondente a 85% do capital
social;

b) Suresh Kumar Shiva, solteiro de 41
anos de idade, de nacionalidade
indiana, natural de Salem Town -
fndia, residente no bairro Polana
Cimento, Avenida Martires da
Machava, casa n.° 47, provincia
de Maputo, portador do Passaporte
n.°L5767802, emitido na India, a 23
de Dezembro de 2013, com o valor
de 7.500,00MT (sete mil quinhentos
meticais), correspondente a 15% do
capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Hari Seetharaman.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um gerente procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

Maputo, 11 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

EFC Solar Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular, datado de trés de
Novembro de dois mil e vinte e dois, entre
Eduardo Teodorico Franga Magaia, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana e Eduardo
Franca Consultores, Limitada, uma sociedade
constituida e existente ao abrigo das leis da
Republica de Mogcambique, foi constituida uma
sociedade comercial por quotas denominada
EFC Solar Energy, Limitada, devidamente

registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101868745, a qual
se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a denominacdo social de EFC Solar
Energy, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero quarenta e seis, cidade
de Maputo.

Dois) A administragdo da sociedade pode,
a todo o tempo, deliberar a transferéncia da
sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
a sociedade pode abrir filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo,
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio de actividades empresariais rela-
cionadas com energias renovaveis, incluindo,
designadamente:

a) A concepgdo, desenho, projeccdo,
instalagdo, gestdo e comerciali-
zacao de sistemas de fornecimento
de energia renovdvel para uso
industrial, comercial ou doméstico;

b) A prestacdo de servicos de contrata-
¢do de projectistas e instaladores
de sistemas solares, individuais
ou corporativos;

c) A comercializa¢do de bens de baixo
consumo de energia;

d) A compra e venda de componentes,
baterias e outros equipamentos para
sistemas de energia solar;

e) A importacido de componentes, pro-
dutos, materiais, equipamentos e
servigos para a produgdo de energia
solar;

f) A prestagdo de servicos relacionados
com o fornecimento, a instalagdo,
operacdo e manutencdo de insta-
lacdes eléctricas;

g) A construcio, instalacdo e gestdo de
mini-redes de geragdo e distribuicio
de energia eléctrica de origem
renovavel para multiplos fins;

h) A prestacdo de servigos de manutencao
de sistemas de producio de energia
renovavel, nomeadamente solar; e

i) A gestdo de sistemas solares e ou fabricas
de producdo de componentes de
sistemas solares.

Dois) Sujeito ao disposto na lei, a sociedade
podera associar-se com outras entidades
ou celebrar contratos de consdércio e/ou
subscrever participacdes sociais no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do seu ramo de actividade
ou objecto social.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de trezentos mil meti-
cais, representado por duas quotas, subscritas
e realizadas pelos sécios, conforme se segue:

a) Uma quota no valor de cento e oitenta
mil meticais, representativa de
sessenta por cento do capital social,
pertencente a Eduardo Teodorico
Franca Magaia;

b) Uma quota no valor de cento e vinte
mil meticais, representativa de
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao Eduardo Franca
Consultores, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podem ser exigidas aos socios prestagdes
suplementares de capital, na propor¢do do valor
nominal das respectivas quotas.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos acordados entre estes
e a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera
ser aumentado em dinheiro ou em espécie, ou
por incorporagdo de reservas ou lucros ou por
qualquer outra forma permitida por lei.

Dois) Em cada aumento de capital, os s6cios
terdo direito de preferéncia na subscricdo do
montante do aumento, na propor¢iao do valor
da respectiva quota a data da deliberacdao do
aumento de capital.
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ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quota)

Um) A transmissdo de quota, no todo ou
em parte, entre 0s sOcios e entre 0s sOcios €
qualquer outra sociedade que (i) detenha ou
controle, directa ou indirectamente, o s6cio
cedente (i) seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sécio cedente, ou (iii) seja
detida ou controlada por quem controle, directa
ou indirectamente, o socio cedente (doravante
designadas por “Afiliadas”) ¢ livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quota a terceiro, que ndo seja Afiliada, esta
sujeita ao consentimento prévio por escrito da
sociedade, gozando os demais sécios de direito
de preferéncia em qualquer transmissdo de
quota a terceiros, nos termos da lei aplicavel.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar, por escrito, a sua
inteng@o aos demais sécios e a sociedade, a
qual devera conter a identificagdo do potencial
adquirente e todas as condi¢des que hajam
sido propostas para a transmissdo da quota,
designadamente o preco e os termos de paga-
mento e, caso haja, quaisquer propostas por
escrito feitas pelo potencial adquirente.

Quatro) A sociedade e os demais sdcios,
no prazo de quinze dias, a contar da data de
recep¢do da notificacdo referida no nimero
anterior, querendo, deverdo exercer o seu direito
de preferéncia na aquisi¢@o da quota, através de
comunicacdo escrita enviada ao cedente.

Cinco) Caso os demais scios exer¢am o seu
direito de preferéncia, a quota do sécio cedente
serd dividida por aqueles na propor¢do da sua
participacdo social na sociedade.

Seis) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
preste por escrito a sua objeccdo a transmissao
pretendida, o sécio cedente poderd, no prazo
de noventa dias, transmitir ao potencial
cessiondrio, na totalidade ou em parte, a sua
quota.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo podem constituir ou
autorizar que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacéo da assembleia
geral, tomada por unanimidade dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda constituir 6nus,
penhor ou outro encargo sobre a sua quota, deve
notificar a sociedade, por escrito, dos termos e
condicdes do referido 6nus, penhor ou encargo,
incluindo informacdo detalhada da transac¢ao
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral deverd
ser convocada no prazo de quinze dias, a contar
da data de recepg¢do da referida comunicag@o.

CAPITULO 111

Da exclusao e exoneragao de socio,
amortizacao e aquisi¢cao de quota
propria

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de soécio)

Um) Um soécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos (“Causas de
Exclusao”):

a) Quando, por decisdo judicial transitada
em julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

b) Quando, a quota for arrestada, penho-
rada, empenhada, arrolada ou de
alguma forma apreendida judicial
ou administrativamente; ou

¢) Quando o s6cio transmita ou onere a
quota em violagdo das disposi¢oes
destes estatutos.

Dois) A Administracdo da sociedade tendo
tomado conhecimento de Causa de Exclusdo,
tem a obrigacdo de, no prazo de trinta dias,
notificar o sécio da sociedade.

Trés) No prazo de trinta dias contados da
notificacdo acima referida, os sécios podem
deliberar a exclusdo de sécio.

Quatro) Se for deliberada a exclusao do socio
da sociedade por ter ocorrido alguma Causa
de Exclusio, a sociedade poderd amortizar a
quota, adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos
s6cios ou por terceiro e fixando a respectiva
contrapartida nos termos previstos no nimero
um, do artigo trezentos do Cédigo Comercial,
sob pena da exclusao ficar sem efeito.

Cinco)A amortizagdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberacdo da
assembleia geral aprovada por uma maioria
dos sécios que representem, pelo menos, trés
quartos do capital social, no prazo de sessenta
dias a contar da deliberacao referida no niimero
trés do presente artigo. Se a assembleia geral
optar pela aquisi¢@o da quota pela sociedade, a
respectiva transmissdo deverd ocorrer no prazo
de trinta dias a contar da data da deliberagao
da assembleia geral. A quota serd transmitida a
sociedade livre de quaisquer 6énus ou encargos
e mediante o pagamento integral do preco,
ficando suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota enquanto ela permanecer na
sua titularidade.

Seis) As despesas dessa avaliagdo serdo
suportadas pelo comprador da quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao de socio)

Um) Sem prejuizo do disposto no Cédigo
Comercial e desde que a sua quota esteja
integralmente realizada, o sécio pode exonerar-
-se da sociedade nas seguintes circunstincias
doravante “Causa de Exoneragdo™:

a) Caso ocorra uma Causa de Exclusao
e ndo se concretize a amortizacio
da quota ou a sua aquisi¢do por
parte da sociedade, de um sécio
ou terceiro;

b) Caso o sécio esteja em processo de
liquidacao extrajudicial; ou

c) Caso o socio tenha votado contra
os termos de fusdo ou cisdo da
sociedade.

Dois) Verificando-se uma Causa de
Exonerag@o, o s6cio notificara a sociedade,
por escrito, no prazo de noventa dias de
calenddrio apds tomar conhecimento da Causa
de Exonerac¢do, da sua intenc@o de se exonerar
(doravante “Notificacido de Exoneragio™).

Trés) No prazo de trinta dias de calendario
apos a Notificacdo de Exoneracdo, a sociedade
amortizard ou adquirird a quota, nos termos
descritos no artigo anterior.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a as-
sembleia geral, a administracdo e o conselho
fiscal ou fiscal tnico.

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) Todo o sécio tem o direito de parti-
cipar na reunido da assembleia geral, podendo
nela fazer-se representar.

Dois) Asreunides da assembleia geral serdo
conduzidas pelo presidente da mesa o qual serd
coadjuvado por um secretario.

Trés) O presidente e secretario da mesa
da assembleia geral deverdo manter-se nos
respectivos cargos por mandatos renovaveis de
quatro anos ou até que renunciem aos mesmos
ou que a assembleia geral determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros quatro
meses depois de findo o exercicio anterior e,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.
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Dois) As reunides poderdo ser presenciais,
na sede da sociedade, salvo quando todos os
sécios acordarem na escolha de outro local
ou, alternativamente, através de qualquer
meio tecnolégico que permita a verificagdo da
identidade do sécio.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou, caso este ndo as convoque, por qualquer
administrador, por correio electrénico, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar com a dispensa das formalidades
prévias de convocacdo, desde que todos os
sécios estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizagdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunidao podera fazer-se
representar por outra pessoa, desde que munida
de carta mandadeira enderegada ao presidente
da mesa da assembleia geral, a identificar o
sécio representado e os poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual de
gestdo, o balanco e as contas do
exercicio;

b) A aplicagdo dos resultados do exercicio,
distribuicdo de dividendos e/ou
tratamento a ser dado aos prejuizos;

c) Celebragdo ou adenda de contratos
que estejam fora do ambito da
actividade corrente da sociedade;

d) Nomeagdo e destituicdo dos membros
da administragdo e fiscalizagdo;

¢) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

f) Qualquer alteracdo aos estatutos,
incluindo fusdo, cisdo, transfor-
macdo, dissolug¢éo ou liquidagdo
da sociedade;

g) Qualquer reducdo ou aumento do
capital social da sociedade;

h) Aprovagdo de suprimentos e dos
respectivos termos e condigdes;

i) Aprovagdo de prestagdes suplemen-
tares e acessérias e 0s respectivos
reembolsos;

J) Prestacdo de garantias pela sociedade,
bem como a constitui¢do de énus ou
encargos sobre as quotas;

k) Constituicdo e remocdo de direitos
especiais de sdcios;

1) Exclusio de sdcios; e

m) Amortizacdo de quotas.

SECCAOII

Da administracédo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) A assembleia geral pode deliberar
constituir um conselho de administragao,
composto por pelo menos trés membros.

Trés) Os administradores exercem os seus
cargos por periodos de quatro anos, renovaveis,
ou até que renunciem ou sejam destituidos
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Quatro) Os administradores ficam dis-
pensados de prestar caugao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a administracdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo, da sociedade e
realizar todos os actos necessdrios a boa pros-
secu¢do do seu objecto social de acordo com
0 previsto nestes estatutos e na lei, compre-
endendo esses poderes, nomeadamente, os de:

a) Submeter a assembleia geral quais-
quer recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente das actividades da
sociedade, incluindo os necessarios
para contrair empréstimos dos
bancos que normalmente lidam com
a sociedade, bem como oferecer
garantias pelo cumprimento de
quaisquer quantias mutuadas,
nos limites estabelecidos pela
assembleia geral;

c) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancdrios conforme
venha a ser autorizado por deli-
beracdo da assembleia geral;

d) Propor a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer planos estratégicos
da sociedade, planos de aumento
do capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienac@o de bens e/ou negdcios da
sociedade;

e) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras da socie-
dade bem como os planos anuais
de operagdes e de orcamentos, em
conformidade com os planos de
desenvolvimento e o acordo paras-
social, se existir;

f) Aprovar o or¢camento anual da socie-
dade e definir os planos de desen-
volvimento da sociedade;

g) Dar inicio ou acordar na deliberacio
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

h) Gerir quaisquer outros negdcios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicdvel;

i) Abertura e encerramento de contas
bancdrias, bem como alteragdes
a estrutura dos signatdrios das
contas bancarias; e

J) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) Os administradores retinem sempre
que se mostre necessario. As reunides da
administrag@o serdo convocadas por qualquer
administrador, por correio electrénico, com
uma antecedéncia de pelo menos quinze dias
relativamente a data da reunido. A convocatdria
da reunido da administragdo devera conter
a indicacdo da data, hora, lugar e ordem de
trabalhos.

Dois) As reunides da administracao poderao
ser realizadas sem qualquer convocacio prévia,
desde que todos os administradores estejam
presentes e assim aceitem deliberar sobre
determinada matéria.

Trés) As reunides da administragio poderdo
ser realizadas por meio de conferéncia telefénica
ou video conferéncia, ou qualquer outro
permitido por lei.

Quatro) Os administradores poderdo fazer-
se representar nas reunides do conselho por
outro administrador, mediante documento
escrito assinado pelo administrador néo
presente, com expressa indicagdo do nome
do seu representante. As deliberagdes serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
administradores presentes ou representados
na reunifo.

Cinco)Das reunides da administracao
deverdo ser lavradas actas contendo a ordem
de trabalhos, breve sumario das discussdes, as
deliberacdes aprovadas, o sentido dos votos
e quaisquer outros assuntos relevantes. As
actas das reunides deverdo ser assinadas pelos
administradores presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao)
A sociedade vincula-se através da assinatura:

a) Conjunta de pelo menos dois admi-
nistradores;

b) De um administrador, nos termos e nos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados pelo conselho de
administra¢do (quando aplicdvel); e

¢) De um procurador, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.
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SECCAO III
Da fiscalizacdo da sociedade
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢@o da sociedade serd efectuada
por um conselho fiscal ou fiscal tnico.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio)

O exercicio fiscal da sociedade corresponde
a0 ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sera dissolvida:

a) Nos casos previstos na legislacio
aplicavel; ou

b) Por delibera¢do unianime da assem-
bleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Faro Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101863409, uma entidade
denominada Faro Construgdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ismael Ahamad Ismael, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100027703Q, emitido a
11 de Janeiro de 2018, emitido pelo Arquivo
de Indentacdio da cidade da Maputo, com
morada na Cidade de Maputo, rua Doutor
Angelo Ferreira, n.° 110.1°A/E

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Faro Constru¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro Central, rua da Argélia, n.° 74, podendo
abrir delegacdes em qualquer ponto do pafs
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado e 0 seu comego, contar-se-a a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Construgdo
civil, captagdo de dgua, reabilitacdo, fabrico
de blocos, electricidade, mineragdo e outras
actividades similares ndo especificadas, remo-
delacdo de imoveis e outras actividades
similares nao especificadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
corresponde a quota. Ismael Ahamad Ismael,
com 100% cem porcento do capital social,
equivalente a quinhentos mil meticais.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracio da sociedade, e sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente serd exercida pelo senhor Ismael
Ahamad Ismael que desde ja fica nomeado
como administrador.

Maputo, 15 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Fast Gas & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101865495, uma entidade
denominada Fast Gas & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
por: José Steban Sanchez Quisp, casado, Ingred
Antoniela, em regime de comunhio geral de
bens, de nacionalidade peruana, residente nesta
cidade de Maputo, bairro Mahotas, portador
do Passaporte n.° L02771164, emitido a 22 de
Janeiro de 2018.

Pelo presente contrato é constituida uma
sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada que se regerd nos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Fast Gas
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
Avenida Sebastiao Marcos Mabote, bairro
Mabhotas, quarteirdo 24, casa n.° 105, podendo
deslocar a sua sede para outros locais, bem
como abrir sucursais, filiais ou outras formas
de representac@o no territério nacional. A sua
durag@o sera por tempo indeterminado, com
inicio a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal, venda de gés, acessorios e servicos.

Dois) A sociedade pode adquirir participa-
¢oes financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades, para a persecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.000,00MT (dois
mil meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao tnico sécio José Steban
Sanchez Quispe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado por
deliberacao dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
José Steban Sanchez Quispe que desde ja
fica nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caug¢do, bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem os plenos
poderes para nomear mandatarios da socie-
dade, conferindo os necessdrios poderes de
representacdo, especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird uma vez ao ano
em sessdo ordindria para apreciag@o, aprovacao
ou alteracdo do balango e contas do exercicio,
destituic@o e exoneragdo de dirigentes e demais
assuntos para os quais tenha sido convocada
extraordinariamente sempre que se torne
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Anualmente haverd um balanco fechado com
a data de trinta € um de Dezembro, os lucros
liquidos deduzir-se-do dez porcento para fundo
de reserva legal, o remanescente serd distribuido
pelos sécios na propor¢@o das suas quotas.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na Lei. Dissolvendo-se por acordo entre sdcios,
estes procederdo a liquidacdo conforme lhes
aprouver.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes e aplicaveis no
nosso ordenamento juridico sobre a matéria na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Con-
servador, Ilegivel.

FCH Softwere — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e trés de Agosto de
2022, foi registada uma sociedade por quotas na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101493415, a mesma serd regida
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de FCH
Softwere — Sociedade Unipessoal, Limitada é
uma sociedade por quota de responsabilida-
dade limitada, criada por tempo indeterminado
e rege-se pelos presentes estatutos e de mais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Ferrovidrio, rua 4640, quarteirdo n.° 15, distrito
Kamavota.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto os seguintes:

a) Consultoria e programagdo informa-
tica;

b) Actividade de programacdo infor-
matica;

c) Gestdo e exploragdo de equipamento
informatico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais, correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao sécio Fotso
Arone Chipanga, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Fotso Arone Chipanga, como sdcio gerente e
com plenos poderes.

Dois) Os administradores tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

Maputo, 15 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Foret Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101875458, uma entidade
denominada Foret Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato social, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial, por:
Moussa Sanoh, solteiro, maior, natural de

N’zerekore, de nacionalidade guinensa,

titular do Passaporte n.° 000764873,

emitido a 4 de Julho de 2022, e residente

na rua Principal, casa n.° 60, quarteirdo 15,

bairro de Maxaquene - D, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Foret
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede sita narua Irmaos Roby, n.° 1188/1192,
rés-do-chao, bairro Minkadjuine, cidade de
Maputo, podendo também, por decisdo do sécio
unico, criar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma legal de representagio
social, quer no estrangeiro quer no territério
nacional, quando para efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade t€ém como objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;
b) Actividade industrial;
c) Venda de produtos cosméticos;
d) Venda e fornecimento de material
do escritorio, assisténcia técnica;
e) Digitacdo, fotocdpia e impressdo de
documentos;
f) Compra e venda de géneros ali-
menticios, bijuterias e outros;
g) Importagdo e exportacio;
h) Prestacdo de servigos.
Dois) Por decisao do socio unico, a socie-
dade podera exercer outro ramo de actividade,
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a tnica quota de cem por cento
(100%) do capital social, pertencente ao s6cio
unico Moussa Sanoh, solteiro, maior natural de
N-zerekore, de nacionalidade guinensa, titular
do Passaporte n.” 000764873, emitido a 4 de
Julho de 2022 e residente na rua Principal,
n.° 15, quarteirao 15, bairro de Maxaquene D,
cidade de Maputo.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado ou reduzido mediante decisdo do sécio
tnico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da socie-
dade e sua representagdo, em juizo e fora dele,
competem ao socio unico, Moussa Sanoh mas
que poderd delegar os seus poderes a terceiros.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sdcio Unico ou seu representante,
devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. O sécio tnico poderd conceder
a sociedade os suplementos de que necessite,
nos termos e condi¢des decididas pelo sécio
tnico.
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ARTIGO SETIMO
(Assembleia gera)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior para
apreciagdo, aprovagdo, corre¢cdo ou rejei¢ao
do balango e contas no exercicio findo e defi-
ni¢do sobre reparicéo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
econémico, deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do de fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que
for determinada pelo sdcio tnico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por decisiao do
sécio Unico e nos casos previstos na legislagao
aplicavel.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em todo o omisso se regerd pelas disposi-
¢oes da legislac@o aplicavel.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Goblue — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de vinte e seis de Outubro de dois mil e vinte
e dois, pelas nove horas e trinta minutos,
procedeu-se nas instalagdes da sociedade
Goblue — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sita na Avenida Vladimir Lenine, n.° 2816,
cidade de Maputo, Mogcambique, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 101153932, a
alteracdo parcial do pacto social da sociedade,
no seu artigo quarto, em resultado do aumento

de capital de 1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), para 3.000.000,00MT (trés milhdes
de meticais), que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 3.000.000,00MT (trés
milhSes de meticais), e corresponde a uma
tnica quota detida pelo senhor Monteiro
dos Santos Monteiro Suege.

Dois) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, mediante decisdo
do sécio unico.

Maputo, 26 de Outubro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Hari Investments, Lmitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101529118, uma entidade
denominada Hari Investments, Limitada.

Hitesh Sharatchandra Patel, casado, natural e
de nacionalidade sul-africana, residente na
RSA, titular do Passaporte n.® 00111428,
emitidos a 18 de Marco de 2014, pelo
Departamento of Home Affairs, na Republica
da Africa do Sul;

Anil Dalpat Doolabh, solteiro, maior, natural e
de nacionalidade sul-africana, residente na
RSAtitular do Passaporte n.° M00204849,
emitido a 19 de Agosto de 2019, pelo
Departamento of Home Affairs, na Republica
da Africa do Sul;

Célcio José Matola, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, no bairro da
Machava, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100901749N, emitido a 9 de
Setembro de 1018, pela Direc¢iio Nacional
de Identificagdo na Cidade de Maputo.

Constituem uma sociedade por quotas, que
se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo de Hari
Investments, Limitada, e € criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 1156, 1.° andar, na
cidade de Maputo, podera deslocar para outros
locais mediante a deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
actividade de hotelaria e turismo, imobiliaria,
projectos, procurement, logistica, construcgao,
electricidade, agricultura, venda de mobilidrio,
gréfica, seguranga no trabalho, consultoria, com
importacdo e exportagdo de equipamentos e
material diverso, agenciamento, investimentos
e consultoria.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado é
100.000,00MT (cem mil meticais), corres-
pondente a soma de trés quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Hitesh Sharactchandra Patel, € titular
de 51.000,00MT (cinquenta e um
meticais), correspondente a 51%
do capital social;

b) Anilkumar Dalpat Doolabh, ¢ titular
de 44.000,00MT (quarenta e quatro
mil meticais), correspondente
a44% do capital social;

c) Célcio José Matola, é titular de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada pelos
respectivos sécios Hitesh Sharactchandra
Patel, Anilkumar Dalpat Doolabh e Célcio
José Matola.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador Hitesh Sharactchandra
Patel podendo delegar para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-ao a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente contrato, serao
regulados pelo Cédigo Comercial e as demais
leis vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 15 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Hope Diamonds — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 11 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101873560, uma entidade
denominada Hope Diamonds — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, e nos
termos do n.° 1, do artigo 328, do Cédigo
Comercial, por:

Isabel José Zivane, solteira, natural da cidade
da Beira, residente na cidade Maputo,
bairro do Alto Maé, Avenida Amed Sekou
Toure, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080604860857A, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o da cidade de Maputo.
Constitui uma sociedade unipessoal por

quotas que adopta a designacdo de Hope

Diamonds — Sociedade Unipessoal, Limitada,

e que se regerd de acordo com os estatutos em

anexo ao presente contrato, fazendo dele parte

integrante.

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacg@o de Hope
Diamonds — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro do Alto Maé, Amed Sekou Toure, cidade
de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar mediante
decisdo do sdcio tnico.

Trés) O sécio tnico poderd ainda decidir
a criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal é a venda de roupas e acessorios de vestudrio
para adultos.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, e por decisdo do sécio dnico, a
sociedade poderd: Desenvolver actividades

conexas, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que permitidas por
lei e obtidas as autorizagdes pelas entidades
competentes, quando necessario.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), constituido por uma tnica quota
pertencente ao sdcio Isabel José Zivane.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas proprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suprimentos)

O sécio unico poderd conceder 4 sociedade
os suprimentos de que ela necessite nos termos
legais.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

O sécio dnico podera livremente transmitir
a sua quota a terceiros e bem assim a dividir
a sua quotas e quantas julgar necessario.

CAPITULO 111

Da administracao e formas
de obrigacoes a sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverdo
ser tomadas por este pessoalmente, lancadas
num livro destinado a esse fim e por ele as-
sinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
unico:

a) A apreciagio do balango e a aprovagado
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a ela-
boragdo do relatério de contas serd
feita pelo sdcio Unico;

b) A aquisicdo, alienacdo ou oneracio
de quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a reducdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidacdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.
Dois) Para os actos de mero expediente

basta a assinatura de qualquer funcionario
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos 4 aprovacdo do sécio tnico durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo o sécio tnico o liqui-
datario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des do
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.

Inguide Limpezas
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101875709, uma entidade
denominada Inguide Limpezas & Servicos,
Limitada.

Muahindja Gabriel Panique, solteira, natural
de Maputo-KaTembe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110602840813Q, de 5 de
Janeiro de 2018, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na cidade de Maputo, Katembe, Inguide,
quarteirdo 7;
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Licia Jorge Dava solteira, natural de Maputo-
Katembe, de nacionalidade mocambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade n.°
110601537302P, de 12 de Setembro de 2022,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
KaTembe, Inguide, quarteirdo 16;

Helena Adélia Mbunguane solteira, natural
de Maputo-KaTembe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104858130F, de 3 de
Outubro de 2017, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
nesta Cidade de Maputo, Katembe, Inguide,
quarteirdo 8, casa n.° 28.

Considerando que:

As partes acima identificadas acordam em
constituir e registar uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada sob a firma Inguide
Limpezas & Servigos, Limitada, que se regerd
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Inguide Limpezas & Servicos, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas.

Dois) A sociedade t€ém a sua sede no bairro
de Inguide, quarteirdo 3, casa n.o 22, na cidade
de Maputo - KaTembe, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaciio social, no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de limpeza, jardinagem,
fumigac@o entre outros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), pertencente
ao Muahindja Gabriel Panique,
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social;

b) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), pertencente
a Helena Adélia Mbunguane,
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social;

¢) Uma quota no valor de 70.000, 00MT
(setenta mil meticais), pertencente
ao socio Licia Jorge Dava corres-
pondente a 70% (setenta por cento)
do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembleia geral, o capital social da sociedade

poderdo diminuir ou aumentar.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas pela sécia nomea-
damente Muahindja Gabriel Panique que
desde ja € nomeada com dispensa de caucdo e
a administragdo € exercida por todas as partes
da sociedade.

Dois) A reparticdo de financeira sdo exercidos
pela Sécia Helena Adélia Mbunguane, que

desde ja é nomeada com despensa da caug@o.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do

ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo apre-
sentardo a aprovagdo da assembleia geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da socie-
dade, de bem como a proposta quanto a repar-
ti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sdcios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacio da as-
sembleia geral.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

IVM Fitness Life — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100950995, uma entidade
denominada IVM Fitness Life — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Ivan Valter Jonas Mabunda, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente
em Maputo,r ua dos Voluntdrios, no
147, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101251646F, emitido no dia 2
de Outubro de 2017, pelos Servicos de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacido IVM
Fitness Life — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, Bairro Coop,
Avenida Vladimir Lenin, n.° 2346, rés-do-
-chdo esquerdo, (PH7) 01006, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir ou encer-
rar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracio da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a pratica
de exercicios fisicos. A sociedade podera
adquirir participagdes em outras empresas que
desenpenha as mesmas fungdes, e ou ajudicar-
-se as associagdes nacionais e singulares que
exercam as mesmas actividades assim como
poderd exercer outras actividades similares
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizado nos termos de legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), corresponde a
100% (cem por cento) de quota pertencente
ao senhor Ivan Valter Jonas Mabunda.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrem interesses pela quota do cedente este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor enteder gozando o novo sécio pelos
direitos correspondentes a sua participacdo
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio, Ivan Valter Jonas Mabunda, que nomeado
socio gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos,
bastando a sua assinatura.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral e conselho
de administracao

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral podera reunir-
-se extra-ordinariamente quantas vezes forem
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quem possui mais da metade do estoque da
empresa quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo do sdcio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com despensa da caucdo, podendo estes
nomear seus representantes se assim o entender
desde que obedegam ao preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Novembro de 2022. —
O Téc-nico, llegivel.

Kiini Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101873625, uma entidade
denominada Kiini Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Mauro Jorge Machatine Pinto, de 48 anos de
idade, Filho de Luis Pinto e de Albertina
Machatine, casado, com a senhora Cristiana
Pinheiro da Silva Pereira Pinto, em regime
de comunhd@o geral de bens, nascido em
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Vlademir Lenine, n.° 2292, 5.° andar, bairro
da Coop, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100283061M, emitido a 9 de Julho de
2021, e valido até 8 de Julho de 2031, com
o NUIT 100140081.

Cristiana Pinheiro da Silva Pereira Pinto, de 48
anos de idade, filha de José Manuel Roque
da Silva Pereira e de Maria da Conceicao
da Silva Pereira, casada, com o senhor
Mauro Jorge Machatine Pinto, em regime
de comunhdo geral de bens, nascida em
mocambique, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade de Maputo, avenida
Vlademir Lenine, n.° 2292, 5.° andar,
bairro da Coop, portadora do Passaporte
n.° CD043377, emitido a 28 de Outubro de
2022, e valido até 28 de Outubro de 2027,
com o NUIT 111867593.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Kiini Servigos, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

Trés) A sociedade tem a sua sede social
rua de Marracuene n.° 90, rés-do-chio, bairro
Polana Cimento A, cidade de Maputo.

Quatro) Mediante simples decisdo dos
sécios, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Cinco) Os s6cios podem decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
técnica na drea editorial, cultural
e artistica;

b) Producido, edicdo e publicagdo de obras
editoriais, culturais e artistica;

c) Organizacdo de feiras, festivais e
outros eventos editoriais, culturais
e artisticos;

d) Prestacdo de servicos e consultoria
geral;

e) Comércio geral com importagdo &
exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecugdo de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisao
de quotas e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e corresponde a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
representativo de 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente ao sécio Mauro Jorge
Machatine Pinto;

b) Uma quota com o valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil meti-
cais), representativo de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sécia Cristiana
Pinheiro da Silva Pereira Pinto.
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ARTIGO QUARTO LabSupply, Limitada CAPITULO Il
(Geréncia) Do capital social

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caucdo € exercida com ou sem remuneraciao
pelos sécios Mauro Jorge Machatine Pinto
e Cristiana Pinheiro da Silva Pereira Pinto.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos sdcios, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por delibe-
ragdo dos sécios ou independente destes, nos
casos legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
os socios serdo liquidatarios e gozam do direito
de preferéncia na arremata¢@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdi¢ao ou inabilitacdo de cada um dos
socios. A respectiva quota transmite-se aos
herdeiros ou representantes do (a) falecido (a)
ou interdita, os quais nomeardo entre si um
que represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022.— O Con-
servador, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101873595, uma entidade
denominada LabSupply, Limitada.

Primeiro. Nélio Armando Gulube, de nacio-
nalidade mocambicana, natural da cidade de
Vilanculo, solteiro, com domicilio fiscal na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090100682410P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, a 12
de Janeiro de 2021;

Segundo. Vicente Maissane Macie, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Vilanculo, solteiro, com domicilio fiscal cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100301485293B, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, a 23 de Julho
de 2015.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
LabSupply, Limitada, sociedade de responsabi-
lidade limitada, abreviadamente denominada
LAB-S, e tem a sua sede na Avenida Mao Tse
Tung, 230, cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral serem criadas
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
locais de representag@o no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Realizar analises e ensaios laborato-
riais de materiais quimicos, geo-
l6gicos, fisicos e outros;

b) Comércio geral de equipamentos labo-
ratoriais e outros.

Dois) Mediante a decisao dos socios, a socie-
dade poderd ainda exercer quaisquer activi-
dades conexas, complementares ou secun-
darias as suas principais; desde que para o efeito
esteja autorizada nos termos da legislacdo em
vigor.

Trés) A sociedade poderd associar-se ou
participar no capital social de outras socie-
dades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido pelos sécios com
as seguintes quotas:

a) Uma quota de 98% no valor nominal
a 98.000,00MT (noventa e oito
mil meticais), pertencente ao sécio
Nélio Armando Gulube;

b) Uma quota de 2% no valor nominal
de 2.000,00MT (dois mil meticais),
pertencente ao sécio Vicente
Maissane Macie.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
mediante novas.

Dois) Entradas, incorporagdo de reservas,
ou qualquer outra modalidade de aumento de
capital, desde que a assembleia geral delibere
sobre o assunto, nos termos da lei.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Quatro) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacdo de reservas.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracdo e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas coletivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a
sua reelei¢do, ficando desde ja, nomeado como
administrador o senhor Nélio Armando Gulube
na qualidade de director-geral;
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Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador, condi¢do necessiria e
suficiente para a movimentagdo das contas
bancarias e contractos de financiamento.

Quatro) E vedado a qualquer um dos sécios
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Cinco) Os actos de mero expediente, poderdo

ser assinados por empregados de sociedade
devidamente autorizados pela direc¢@o.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos expres-
samente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica da Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Lotus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia onze de Novembro de dois mil e vinte e dois,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101874893, a cargo de Herminia Pedro Gomes,
conservadora e notdrio superior, uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
denominada Lotus, Limitada, constituida

entre os s6cios Khapra Jai Pal, cidaddo de
nacionalidade indiana, nascido a 20 de Julho
de 1958, natural de Phampura — fndia, filho de
Ram Kishan e de Choto Devi, titular de DIRE
Permanente n.° 031N00008654A, emitido a 26
de Fevereiro de 2018 e valido até 26 de Fevereiro
de 2023, residente na rua Daniel Napatina,
bairro Urbano Central, cidade de Nampula
e Jaysika Khapra, cidada de nacionalidade
mocambicana, nascida a 22 de Outubro de 2004,
titular de Passaporte n.° AB0891654, emitido
a 18 de Fevereiro de 2021 e vélido até 1 de
Fevereiro de 2026, filha de Khapra Jai Pal e de
Sabnam Issa. De livre e expressa declarac@o,
gozando dos seus direitos e plena capacidade
negocial conferido por lei, decidem contratar
entre si e estabelecer o contetido vinculativo
para o legal funcionamento da sociedade Lotus,
Limitada do qual o contetido vai aduzido pelas
clausulas que se seguem:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Os sdcios acordam na denominag@o Lotus,
Limitada, sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que terd sua sede na cidade
de Nampula, Avenida de Trabalho n.® 120,
cidade de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e ambito de abrangéncia

Um) A Lotus, Limitada, é constituida para
exercer suas actividades por tempo indeter-
minado.

Dois) A sociedade vai exercer suas acti-
vidades no ambito nacional.

Trés) Podera a sociedade exercer actividades
no ambito internacional mediante cumpri-
mento integral das condicdes para os efeitos
legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade estd constituida para
exercer as seguintes actividades:

a) Comércio, pesquisa e exploragdo e
industria extractiva mineira;

b) Agricultura, pecudria e processamento;

c) Representacio empresarial;

d) Construcao civil;

¢) Comércio no geral;

/) Assisténcia técnica; e

g) Consultoria.

Dois) Podera a sociedade exercer outras acti-

vidades desde que permitidas por lei mediante
deliberacdo da assembleia

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Khapra Jai Pal; e

b) Uma quota no valor de quinhentos
e cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a sécia Jaysika Khapra.

CAPITULO IT
Da cesséo e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito fica sujeito ao exercicio do
direito do sécio desde que ndo seja de delibe-
racdo ilegal.

Dois) Podem os sécios cederem quotas entre
si ou a favor de terceiro mas os socios limitam-
-se ao cumprimento do direito de preferéncia
entre si em primeira instancia.

ARTIGO SEXTO
Amortizacdo de quotas

A amortizacdo de quotas s pode ocorrer
no caso de exclus@o ou exoneragdo dos s6cios
por decisdo judicial.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade em juizo e fora, activa e passivamente
fica a cargo do s6cio Khapra Jai Pal, sua
assinatura ¢ suficiente para obrigar a sociedade
em todos 0s actos e contractos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatarios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunira de forma ordindria
uma vez por ano podendo se reunir quantas
vezes necessdrias de forma extraordindria.

CAPITULO III
Dos lucros liquidos
ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos depois de deduzidas as
percentagens para a formagdo ou reintegragio
do fundo de reserva legal serd destinado ao
beneficio dos sdcios e novos investimentos da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade poderd conhecer dissolugdo
e liquidagdo por forca legal ou por acordo de
extingdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao gerais e casos omissos

Um) O ano comercial € coincidente com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultado
da actividade anual fecham a 31 de Dezembro.

Trés) Quanto a matéria omissa, a legislaciio
civil em geral e Cédigo Comercial em especial
serd competente para a solugdo.

Nampula, 11 de Novembro de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Machavenga — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
de aumento do capital social, na sociedade
em epigrafe, realizada no dia sete do més
de Novembro de dois mil e vinte e dois, na
sua sede sita no bairro Conguiana na cidade
de Inhambane, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com capital social
de 7.889.728,00MT (sete milhdes, oitocentos
e oitenta e nove mil, e setecentos e vinte e
oito meticais), matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
100438739, na presenca do sécio Jhon Ronald
Law, detentor de uma tnica quota no valor de
7.889.728,00MT (sete milhdes, oitocentos e
oitenta e nove mil, e setecentos e vinte e oito
meticais), correspondente a cem por cento do
capital social.

Iniciada a sessdo, o unico sdcio, deliberou
por unanimidade aumentar o capital social de
(trinta mil meticais, representativa de cem por
cento do capital social, para 7.889.728,00MT
(sete milhoes, oitocentos e oitenta e nove
mil, e setecentos e vinte e oito meticais),
correspondente a cem por cento do capital
social.

Por conseguinte o artigo quinto do pacto
social passa a ter nova redac¢ao seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integral-
mente realizado em dinheiro, € de
7.889.728,00MT (sete milhdes, oitocentos

e oitenta e nove mil, e setecentos e vinte
e oito meticais), correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente
ao sécio: John Ronald Law.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os socios
poderao fazer suprimentos de que a socie-
dade carece mediante a estabelecerem
em assembleia geral.

Em tudo que nido foi alterado, continua
a vigorar as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 8 de Novembro de 2022. —
O Técnico, Ilegivel.

Matimba Site Service
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Junho de dois mil e
vinte, exarada de folhas noventa e trés verso a
folhas noventa e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e oito,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, perante Fitima Bene Hager
Mamudo, conservadora e notdria superior,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Matimba Site Service Mocambique, Limitada,
que se regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Matimba
Site Service Mocambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
com sede na cidade de Vilankulo, provincia
de Inhambane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacoes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario, desde que deliberado em assem-
bleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social cons-
trucdo civil nomeadamente:

a) Exercicio de actividades relacionadas
com a logistica (procurement);

b) Prestagdo de servicos de limpeza nos
escritorios e areas similares;

c¢) Prestacdo de servicos de manutengdo
de acampamento:

d) Fornecimento de refei¢des por enco-
menda;

¢) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo: setenta e cinco por cento do capital
social, equivalente a quinze mil meticais, para o
sécio Zeferino Mesa Govene e vinte e cinco por
cento do capital social, equivalente a cinco mil
meticais, para o sécio Alberto Naife Cuinhane,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia da sociedade fica dispensada
de caucio e terd ou ndo remuneracio, conforme
for deliberado em assembleia geral e pertence ao
sécio Zeferino Mesa Govene, desde ja nomeado
gerente, para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos é necessdria a assinatura
conjunta de dois socios.

Dois) Mediante procuragdo a sociedade
podera constituir mandatédrios para a repre-
sentar em actos ou categoria de actos especi-
ficados na procurag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposigdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.
Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, 4 de Agosto de 2022. — O Conser-
vador, llegivel.

MDE Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de vinte dias do més de Julho do ano de
dois mil e vinte e dois, pelas nove horas, a
assembleia geral da sociedade denominada
MDE Mozambique, Limitada, com sede
social na avenida 24 de Julho, nimero trés
mil, duzentos e seis, rés-do-chdo, cidade de
Maputo, bairro Central, matriculada sob o
NUEL 101371077, com capital social de cem
mil meticais, o administrador deliberou sobre
a mudanga de instalacdes e nova morada da
empresa, e consequente alteragdo parcial dos
estatutos na sua cldausula terceira, a qual passa
a ter a seguinte nova redacgio:

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na rua Kamba Simango, n.° 432, rés-do-
chao, bairro Sommershield, cidade de
Maputo, em Mogambique.

Dois) (...).

Maputo, 7 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.



7474

111 SERIE — NUMERO 223

Moz Trading Alliance,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 19 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101820726, uma entidade
denominada Moz Trading Alliance, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa, nimero um do
Codigo Comercial, entre:

Yue Xiangsheng, solteiro, natural de Henan,
China, residente na cidade de Maputo, Bairro
da Sommerchield, rua General Oswaldo
Tazama, n.° 837, portador de Passaporte
n.° E26202316, emitido a 14 de Julho
de 2014, pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros da China; e

Zhang Xinhui, solteiro, natural de Henan,
China, residente na cidade de Maputo, Bairro
da Sommerchield, rua General Oswaldo
Tazama, n.° 837, portador de Passaporte
n.° EA0108649, emitido a 17 de Abril
de 2017, pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros da China.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Moz
Trading Alliance, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro da Sommerchield, rua
General Oswaldo Tazama, n.° 837, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracido do presente contracto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a grosso de téxteis;
b) Vestudrio, calgado e acessorios.

Dois) A sociedade tem ainda outras activi-
dades:

a) Comércio a grosso de computadores,
equipamentos periféricos e pro-
gramas informadticos;

b) Comércio a grosso de outros compo-
nentes e equipamentos electré-
nicos, de telecomunicacgdes e suas
partes;

¢) Comércio a grosso de maquinas e equi-
pamentos agricolas;

d) Comércio a grosso de mdquinas
e equipamentos;

e) Comércio a grosso de maquinas,
ferramentas de mdquinas para
construcdo e engenharia civil;

f) Comércio a grosso de mdquinas
e equipamentos de escritdrio;

g) Comércio a grosso de maquinas
e equipamentos para a industria,
comércio, navegacao;

h) Servicos de procurement e qualquer
outro tipo de actividades que os
socios resolvam explorar e permi-
tidos pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), equivalente a cem por cento do
capital social subscrito pelos sdcios, repartido
da seguinte maneira:

a) Yue Xiangsheng, com uma quota
de 12.400,00MT (doze mil e
quatrocentos meticais), corres-
pondente a 62% do capital social; e

b) Zhang Xinhui, com uma quota de
7.600,00MT (sete mil e seiscentos
meticais), correspondente a 38%
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por
Yue Xiangsheng, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucgio,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022.— O Con-
servador, llegivel.

Mozambique
International Stock Market
— Sociedade Financeira
de Corretagem, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 16 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o n.° 101876489, uma sociedade

denominada Mozambique International
Stock Market — Sociedade Financeira de
Corretagem, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Mozambique International Stock Market —
Sociedade Financeira de Corretagem, S.A.,
abreviadamente designada por MISM e tem a
sua sede social em Maputo, na Rua Fernao Melo
e Castro, n.° 180, Maputo cidade.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
decidir a mudanca da sede social para outro
local dentro da cidade de Maputo, obtidas as
autorizacdes necessdrias.

Trés) A Assembleia Geral pode decidir a
mudanga da sede para outro local do territério
nacional fora da cidade de Maputo, bem
como abrir filiais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representagdo no pafs e no
estrangeiro, nos termos permitidos por lei.

Quatro) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objeto social
principal o exercicio da atividade de interme-
diagdo em bolsa de valores e no mercado fora
de bolsa, quer através do recebimento de ordens
dos investidores para a transagdo de valores
mobilidrios e respectiva execugdo, quer através
darealizagdo de operacdes de compra e venda de
valores mobilidrios por conta prépria, podendo
realizar outras atividades, no ambito do mercado
de valores mobiliarios, que lhe sejam permitidas
pela legislacdo aplicdvel, e designadamente:

a) Prospecdo de investidores para a
subscri¢do, compra, venda ou troca
de valores mobilidrios ou para a
realizagdo de outras operacodes
sobre estes e bem assim a prospecao
de clientes para quaisquer servigos
de intermediacao em valores
mobilidrios;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
sobre investimentos em valores
mobilidrios;

c) Colocag¢do, no ambito do mercado
primadrio, de valores mobilidrios
emitidos por qualquer entidade;

d) Prestacgio de servigos relacionados com
a organizagdo, registo ou obtencio
de autorizacdo, langamento e
execucdo de ofertas publicas de
transagao;

¢) Recebimento de ordens dos investi-
dores para a subscri¢do ou transacao
de valores mobilidrios e respetiva
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execugdo, em quaisquer mercados
regulados e organizados a que as
ordens se destinem;

f) Abertura e movimentaciao de contas
de depésito de valores mobilidrios
titulados ou de registo de valores
mobilidrios escriturais, bem como
a prestacdo de servigos relativos
aos direitos inerentes aos mesmos
valores;

g) Gestdo de carteiras de valores mobi-
lidrios pertencentes a terceiros,
tendo em vista assegurar, tanto a
administracdo desses valores e,
nomeadamente, o exercicio dos
direitos que lhes sdo inerentes,
como a realizagdo de quaisquer
operacdes sobre eles.

Dois) A sociedade tem por objecto social
acessOrio a prestagdo de servigcos a outros
intermedidrios financeiros e ao mercado em
geral, designadamente no &mbito da organizacao
e difusdo da informagdo respeitante a oferta e
a procura de valores mobilidrios no mercado
fora de bolsa, assim como no fornecimento de
mecanismos que tendam a globalizar a oferta
neste mercado, de forma a proporcionar as
melhores condi¢des de preco possiveis, e bem
assim a prestacdo de servicos conexos com 0s
antecedentes.

Trés) A sociedade pode adquirir partici-
pagdes sociais noutras sociedades com objeto
diferente do seu ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou coletivas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consércios e associacdes em participagdo em
Mogambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social é de quarenta milhdes
de meticais, representado pelo mesmo niimero
de ac¢des cada uma com valor nominal de um
metical, integralmente subscrito e serd realizado
no prazo de seis meses apds a constituicdo da
sociedade, nos termos da lei.

Dois) Todas as acc¢des representativas do
capital social s@o ordindrias, nominativas e
escriturais.

Trés) Poderdo ser emitidas acdes preferenciais
sem voto, conferindo direito prioritdrio, nos
termos da lei, a dividendos e reembolso de
liquidag@o, mas sem direito de voto para os seus
titulares, ac¢des estas que poderdo ficar sujeitas
a remissdo conforme for estipulado pelo 6rgao
que deliberar sobre o aumento de capital, a
efetuar quando a Assembleia Geral o deliberar,
pelo valor nominal e obtidas as autorizag¢des
legalmente previstas.

Quatro) Nos aumentos de capital, a realizar
nos termos da lei, os accionistas gozardo do
direito de preferéncia na subscri¢do das novas
acgdes, proporcionalmente ao nimero das que
j& possuirem.

Cinco) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
quiser exercer, parcial ou totalmente, serdo as
accdes assim ndo subscritas divididas pelos
demais accionistas em idéntica propor¢ido a
estabelecida no niimero anterior.

Seis) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
por delibera¢do da Assembleia Geral e nos
termos da lei, cabendo aos accionistas direito
de preferéncia na sua subscri¢do, na propor¢ao
das ac¢des que detiverem.

ARTIGO QUARTO
Transmissao de acoes

Um) E livre a transmissdo de acdes entre
accionistas, observadas as disposicdes legais
aplicaveis.

Dois) Em qualquer transmissdo de ac¢des
para terceiros, que podera executar-se cumpridas
as disposi¢des legais atinentes, 0s accionistas
gozam do direito de preferéncia de acordo com
o disposto nos paragrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas acgOes deve informar o
Conselho de Administra¢ido por
escrito com pelo menos quinze
dias tteis de antecedéncia relati-
vamente a data da alienacdo,
indicando o nimero de acgdes a
serem alienadas, a identificacdo
do proposto adquirente, o prego e
demais condic¢des de transmissdo;

b) O Conselho de Administragdo, no
prazo maximo de dois dias tteis a
contar da recep¢do da comunica-
¢do referida na alinea anterior,
comunicard aos outros accionistas
o seu conteudo;

¢) Os accionistas que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia informardo
o Conselho de Administragio e o
accionista alienante da sua inten¢@o,
por escrito, no prazo miximo de
dez dias tteis a contar da recepcio
da comunicagdo referida na alinea
anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangerd todas as accdes a alienar
e sera efetuado nos termos e condi-
¢oes previamente indicados pelo
alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as accdes serdo distribuidas entre
eles na proporcdo das respetivas
participacdes no capital social;

f) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes, nenhum accionista
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
acgdes de acordo com a proposta
inicialmente apresentada.

ARTIGO QUINTO
Remissao de accoes

Um) Por deliberag@o dos sdcios, as ac¢oes
poderdo ser remidas nos seguintes casos, sem
prejuizo de normas legais imperativas:

a) Havendo acordo entre a sociedade
e 0 socio;

b) Em caso de morte, interdicao ou inabi-
litacdio de qualquer sdcio;

c¢) Em caso de divércio ou separacgio
judicial de bens de qualquer sécio,
caso as accdes constituam um bem
nao proprio deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, as ac¢des de um
sécio sejam objeto de arresto,
penhora ou qualquer outro proce-
dimento de que possa resultar a sua
alienacdo;

¢) Quando o sdcio se tenha apresentado
a insolvéncia ou faléncia ou seja
declarado insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
ndmero anterior e, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizagdo das acgdes serd determinado, a
expensas da sociedade, por um colégio de trés
avaliadores independentes, escolhido um pela
sociedade, outro pelos interessados e o terceiro
por acordo entre os dois demais.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a, pelo menos,
um voto, cabendo a cada ac¢io um voto.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
efetuar-se-a nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem depen-
déncia de convocatdria, assembleias gerais
universais, desde que todos os accionistas se
encontrem presentes ¢ manifestem a vontade
de reunir a Assembleia Geral.

Quatro) Podem ser tomadas deliberagdes
unanimes por escrito.

ARTIGO SETIMO
Constituicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia € composta por um
presidente e um secretdrio, que ndo t€ém de ser
accionistas, eleitos por um periodo de quatro
anos e que podem ser reeleitos uma ou mais
vezes.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete especificamente a Assembleia
Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,

0s membros niao executivos e

executivos do Conselho de Admi-

nistracdo e o respetivo presidente, e

o fiscal dnico e respetivo suplente;
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b) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco e os documentos de pres-
tacdo de contas e o parecer do fiscal
Unico, e deliberar sobre a aplica¢do
dos resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissdo de obri-
gacoes;

e) Autorizar a aquisi¢iio ou alienacdo
de participagdes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associacio
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a 33%
do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens imdveis necessarios
a atividade;

g) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos estatutos e aumentos ou redu-
¢oes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constitui¢do da
assembleia, as delibera¢des, maiorias de voto
simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislac@o geral ou especial
aplicavel.

CAP ITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO NONO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade compete
aum Conselho de Administragdo composto por
um nimero fmpar de membros com um minimo
de trés membros executivos e um méximo de
cinco membros, sendo trés executivos e dois
ndo executivos.

Dois) O Conselho de Administracdo terd
necessariamente um presidente e podera ter
um vice-presidente se tal for deliberado pelos
s6cios.

Trés) O Conselho de Administragido
serd eleito pela Assembleia Geral para um
mandato de quatro anos, devendo igualmente
a Assembleia Geral deliberar sobre o nimero
de membros assim como sobre a escolha do
presidente do conselho.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo podem ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Cinco) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo serdo remunerados conforme for
deliberado por uma Comissdo de Remuneragdes
composta por trés pessoas e designada pela
Assembleia Geral, podendo ser integrada por
sOcios ou ndo sécios.

Seis) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo estdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Competem ao Conselho de Adminis-
tracdio a gestdo e representagdo da sociedade,
mediante a pratica de todos os atos necessdrios
ou convenientes a prossecu¢do do objeto social
que ndo caibam na competéncia de outros
orgdos da sociedade, tal como € fixado pela lei
e nos presentes estatutos, nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da socie-
dade e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de atividade e financeiros
anuais e plurianuais;

c) Submeter a Assembleia Geral até ao dia
31 de Margo de cada ano o relatério
de administra¢do, o balanco e os
documentos de prestacdo de contas
referentes ao exercicio econémico
anterior e o correspondente parecer
do fiscal tnico;

d) Submeter a Assembleia Geral a pro-
posta de aplicag@o dos resultados
do exercicio econdmico anterior;

e) Criar as provisoes, reservas e fundos
previstos na lei;

/) Implementar a organizacdo humana,
técnica e administrativa da socie-
dade e as normas do seu funcio-
namento interno;

g) Aprovar a aquisi¢do, oneracdo e
alienac?o de bens, dentro dos limites
estabelecidos pela Assembleia
Geral e pela lei;

h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participagdes que deem direito a
essa representacio;

i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respetivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar
contratos de trabalho e exercer acio
disciplinar;

J) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, designadamente junto
do Banco de Mogambique, ativa e
passivamente, e comprometendo-se
em convengdes de arbitragem;

k) Constituir mandatdrios, definindo rigo-
rosamente os seus poderes;

1) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecugdo do seu objecto;

m) Designar em especial os titulares
dos cargos de responsaveis pelas
funcdes de compliance, auditoria
interna, controlo e gestdo de riscos
da sociedade e trading.

Dois) O Conselho de Administragdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a prética de determinados atos
ou categorias de atos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Nomear mandatdrios para a prética
de determinados atos ou categorias
de atos, no ambito dos respetivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacées
A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) De um qualquer administrador
executivo;

b) De quaisquer dois membros do
Conselho de Administragéo;

c¢) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

CAPITULO V
Do fiscal unico
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscal unico

A fiscalizacdo da sociedade compete a
um fiscal unico e um suplente, eleitos pela
Assembleia Geral, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aos membros do Conselho de Administra-
¢do ou procuradores da sociedade é proibido
conceder empréstimos ou contrair dividas
estranhos aos negocios da sociedade em nome
desta, ou obrigar a sociedade em fiangas, letras
de favor, avais ou outros atos, contratos ou
documentos estranhos ao objecto social, sendo
nulos e de nenhum efeito, perante a sociedade,
os actos e contratos praticados com violagdo
desta norma, sem prejuizo da responsabilidade
disciplinar e criminal que ao caso couber.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lucros

Os lucros serdo distribuidos aos sécios apds
o encerramento das contas anuais e conforme
deliberado pela Assembleia Geral, podendo, no
entanto, ser deliberada em Assembleia Geral a
realizacdo de adiantamentos aos acionistas por
conta dos lucros, nos estritos termos legais.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Con-
sercador, llegivel.
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Novo Moz Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 15 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101875695, uma entidade
denominada Novo Moz Trading, Limitada.

Faizal Mussa, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100665421P, emitido a
12 de Janeiro de 2021, residente na cidade
de Maputo, praca 21 de Outubro, n.° 768,
terceiro andar; e

Tayyub Musabhai Lodhia, casado com
Asmabanu Tayyub Lodhia, em regime
de comunhdo geral de bens, de naciona-
lidade indiana, portador de DIRE
n.° 07IN00017484N, emitido a 29 de Agosto
de 2022, residente na cidade de Maputo,
avenida Josina Machel, n.® 386.

Pelo presente contrato de sociedade, cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd de
acordo com os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do Novo
Moz Trading, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida de Mocambique,
n.° 4364, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato da sua cons-
titui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social: venda a
grosso e a retalho, com importagio e exporta-
¢do de todo o material de ferragem, material
de construgdo, electrodomésticos, produtos
alimentares, roupas, pecas e acessorios de
viaturas, artigos pldsticos, loucas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), subdividido da seguinte forma:

a) 10.000,00MT (dez mil meticais), cor-
responde a 50% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente
ao socio Faizal Mussa; e

b) 10.000,00MT (dez mil meticais), cor-
responde a 50% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente
ao socio Tayyub Musabhai Lodhia.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade ¢ exer-
cida por um administrador e fica nomeado
desde ja o senhor Faizal Mussa.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Tayyub Musabhai Lodhia
ou de um procurador quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo e cedéncia de quotas s6 podem ser
feitas apenas para os socios que fazem parte da
sociedade, ndo havendo espaco para a entrada
de novos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
-d0 as disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Numa Goods & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 5 de Agosto de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101811433, uma entidade
denominada Numa Goods & Services, Limitada.

Nuno Claudio Fernandes Manuel, solteiro,
natural de Inhambane, mogambicano, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110102279886P,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente em Maputo, bairro
Belo Horizonte, rua das Margaridas,
Y19, doravante designado por primeiro
outorgante;

Michel Nuno Portraite Manuel, menor,
moc¢ambicano, titular de Bilhete de
Identidade n.° 100105148644J, emitido em
Maputo, residente no Belo Horizonte, rua
das Margaridas, Y 19, representado pelo seu
pai Nuno Claudio Fernandes Manuel, dora-
vante designado por segundo outorgante;

Suel Claudio Portraite Manuel, menor,
mog¢ambicano, titular de Bilhete de
Identidade n.° 100105148645Q, emitido em
Maputo, residente no bairro Belo Horizonte,
Rua das Margaridas, Y 19, representado
pelo seu pai Nuno Cldudio Fernandes
Manuel, doravante designado por Terceiro
Outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Numa Goods & Services, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislagc@o aplicdvel na Republica de
Mogambique, e terd a sua duragdo por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Costa do Sol, Mapulene,
talhdo n.° 94, parcela 861/B, WC.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos de:

a) Representacdo de marcas, compra e
venda de bens e servigos, impor-
tacdo e exportacdo de bebidas;

b) Procurement, logistica, cobrancas;

c) Desenvolvimento e implementagdo
de campanhas;

d) Compra e venda de material cirdr-
gico, hospitalar e consumiveis;

e) Compra e venda de maquinas e as-
sisténcia técnica profissional;

f) Producdo de fardas, fardamentos e
equipamentos de seguranca pes-
soal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comér-
cio ou industria, que resolver explorar, distintas
ou subsididrias ao objecto principal, desde que
para tal obtenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a 100% do capital social e
distribuido pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 16.000,00MT,
correspondente a 80% do capital
social, pertencente ao sécio Nuno
Claudio Fernandes Manuel;

b) Uma quota no valor de 2.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Michel
Nuno Portraite Manuel; e

¢) Uma quota no valor de 2.000,00MT,
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Suel
Claudio Portraite Manuel.
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ARTIGO QUARTO

(Administracao e forma de obrigar
a sociedade)

Uma) A administragdo da sociedade serd
levada pelo sécio Nuno Cldaudio Fernandes
Manuel, que fica designado administrador, a
quem compete o exercicio de todos os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do socio Nuno Claudio Fernandes Manuel.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo comercial vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Octopus Source Group,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 4 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101868508, uma entidade
denominada Octopus Source Group, Limitada.

Tamara Jossias Simbine Naiene, maior, casada,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100048607P,
emitido em Maputo, a 19 de Marco de
2020, valido até 20 de Margo de 2030, com
domicilio voluntdrio geral na cidade de
Maputo; e

Larissa Tamara Naiene, menor, solteira, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1101002338691J,
emitido em Maputo, a 10 de Setembro de
2020, vilido até 9 de Setembro de 2025,
com domicilio voluntdrio geral na cidade
de Maputo, neste acto representada pela
sua progenitora, Tamara Jossias Simbine
Naiene.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a firma Octopus Source
Group, Limitada, do tipo por quotas, constituida
por tempo indeterminado e com sede na cidade
de Maputo, avenida Filipe Samuel Magaia, n.°
1424, primeiro andar, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, bem como alterar a sede por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Prestacdo de procurement na aqui-
si¢do, fomento, montagem,
comercializa¢ido e fornecimento
de bens e servigos, a grosso e a
retalho, para qualquer sector da
economia, incluindo, mas sem
limitar, equipamentos de escri-
tério, informdticos, industriais,
hospitalares, de construgdo, de
agricultura e pecudria, minas,
petréleo e gds, energias, infra-
estruturas, defesa, transporte e
turismo;

b) Prestagdo de servicos de logistica em
manuseamento, armazenamento e
expedicdo de carga, desembaragco
aduaneiro, prestacdo de servigo de
aluguer de equipamentos, trans-
porte e maquinaria multidisci-
plinar;

c) Importacdo e exportagdo de bens e
servigos diversos, nas dreas a que se
refere a alinea @) do presente artigo;

d) Administracdo e gestdo de participacdes
sociais;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
em gestdo financeira, de recursos
humanos, contabilidade, bem
como a representacido de marcas,
organizacdes, comerciais ou nao,
publicas e privadas, bem como
a prestacdo de servigos de inter-
mediagdo;

f) Prestagdo de qualquer outro servico
relacionado com as alineas ante-
riores.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo da industria e/ou comércio
relacionados com o seu objecto principal e
ainda prosseguir outras actividades directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, associar-se ou participar no capital
social de quaisquer outras sociedades, ainda que
reguladas por lei especial, independentemente
do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social da sociedade é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais) e
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, representado pelas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal seiscentos
mil meticais, correspondente a ses-
senta por cento do capital social,
pertencente a sécia Tamara Jossias
Simbine Naiene; e

b) Uma quota no valor nominal qua-
trocentos mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Larissa Tamara Naiene.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade competem a um conselho de admi-
nistragdo composto por um nimero impar de
membros eleitos em assembleia geral.

Dois) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrario, fica nomeada administradora
da sociedade a socia Tamara Jossias Simbine
Naiene.

ARTIGO QUINTO
Disposicao final

Em tudo quanto seja omisso, aplicar-se-a
a legisla¢do comercial aplicavel.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

PacB@Sea, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Novembro de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais de Inhambane sob NUEL
101066304, a entidade legal supra constituida
por Erlo Bernhard Paul, casado, natural da
Africa do Sul, portador do Passaporte n.°
A06374412, emitido na Africa do Sul, no dia
catorze de Novembro de dois mil e dezassete,
Christina Hendriana Paul, casada, natural da
Africa do Sul, portadora do Passaporte n.°
A06372305, emitido na Africa do Sul, no
dia treze de Novembro de dois mil dezassete,
Nadia Paul, solteira, natural de Africa do
Sul, portadora do Passaporte n.° A06372302,
emitido no dia treze de Novembro de dois mil e
dezassete, Dian Paul, solteiro, natural de Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° A02948763
e Ruan Paul, solteiro, natural de Africa do Sul,
portador do Passaporte n.” A02957462, emitido
na Africa do Sul, no dia 27 de Novembro
de 2013, todos residentes na Africa do Sul e
acidentalmente em Vilankulo, a qual se regerd
pelas cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio PacB @
Sea, Limitada e é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na vila municipal
de Vilankulo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
outro ponto do pafs, abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social onde e quando a assem-
bleia geral o julgar conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
as actividades de consultoria para negdcios e
gestao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias das ja indicadas que os sécios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de cinco quotas
iguais, sendo vinte por cento do capital social,
equivalente a cinco mil meticais para cada
um dos sécios ErloBernhard Paul; Christina
Hendriana Paul; Nadia Paul; Dian Paul e Ruan
Paul, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Caso os soécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia,
poderio ser cedidas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
conselho de administragdo a ser indicada pela
assembleia geral em uma acta, o qual obrigard
a sociedade para todos os actos ou contratos,
incluindo a gestdo bancdria.

Dois) Os socios constituirdo mandatarios,
dando poderes parcial ou totalmente em pessoas
de sua escolha, devendo em primeiro lugar
haver um consenso através de uma acta da
assembleia geral, especificando todos poderes
de competéncias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
sdcios e reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano, para aprecia¢do ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se extraordi-
nariamente sempre que se mostre necessario e
serd convocada pelo conselho de administragio
ou por um dos sdcios, com uma antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, serd liqui-
dada como entdo os sécios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidag@o da sociedade regerdo
pelas disposi¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando, neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 1 de Novembro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Polar Electronic Zon,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 20 de Julho de 2022, foi matriculada, na
Conservatdria dos Registos das Entidade
Legais, sob NUEL 101798569, com capital
social de cem mil meticais, uma entidade
denominada Polar Electronic Zon, Limitada,
sedeada em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Polar
Electronic Zon, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, bairro Munhuana, Rua do Zundap,
n.° 169, rés-do-chdo, Mog¢ambique. A sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servigos nas dreas de repa-
ragdo e climatiza¢do, montagem
e reparagdo de sistemas de frios;

b) Ar condicionados;

c) Estudos de projetos;

d) Instalag@o elétrica;

e) Montagem de vedag@o elétrica;

f) CCTV;

g) Construgio civil;

h) Engenharia e arquitectura;

i) Consultorias em varias areas;

Jj) Aluguer de equipamentos, montagem
e reparacido de mdquinas e equi-
pamentos elétricos;

k) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
material de construgao;

[) Ferragem, roupa e calcados, camaras
frigorificas;

m) Eletrodomésticos e outros afins;

n) Tradug@o de linguas e outros afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas iguais:

a) Telvio Anténio Tembe, com cinquenta
mil meticais, equivalentes a 50%
do capital social; e

b) Santos Fernando Guila, com cinquenta
mil meticais, equivalentes a 50%
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragdio, gestdo da sociedade e
a sua representacdo, em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Telvio Anténio Tembe, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.
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Prefab Modular, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 31 de Outubro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101864219, uma entidade
denominada Prefab Modular, Limitada.

José Carlos de Moura e Sa Amaral Dias,
cidaddo mogambicano, solteiro, nascido na
Beira, titular de Documento de Identidade
n.° 110105858672D, emitido a 3 de Marco
de 2016, pelo Departamento de Identificacao
Civil de Maputo, residente em Maputo,
agindo na sua qualidade de sécio; e

Nithendra Ramdew Ramlagan, cidaddo sul-
-africano, casado, nascido na Africa do Sul,
titular de passaporte n.” A08100255, emitido
a 24 de Outubro de 2018, pelo Departamento
de Assuntos Internos da Africa do Sul,
residente em Durban, Africa do Sul, agindo
na sua qualidade de sécio.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de empresa)

Os termos e condicdes estdo previstos para
a constitui¢do de uma sociedade por quotas.

CLAUSULA SEGUNDA
(Nome)

A empresa adotard o nome Prefab Modular,
Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na Rua dos
Desportistas, n.° 918, Edificio JAT V-III,
oitavo andar, bairro Central, distrito municipal
Kampfumo, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd deslo-
calizar a respectiva sede, criar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes e outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo comercial.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto social)

Um) A empresa tem como objeto social
principal o fornecimento e construgdo de
equipamentos modulares e seus componentes,
incluindo a articulac@o logistica necessdria para
amontagem e exploracao desses equipamentos.

Dois) Mediante deliberacao dos sécios em
assembleia geral, a sociedade pode exercer
qualquer atividade relacionada e complementar
a descrita no nimero anterior, para a qual obtera
autorizacdo das autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo especial dos
socios em assembleia geral, a sociedade pode
adquirir uma participagdo no capital social
de outras sociedades ou associar-se a elas de
qualquer forma legalmente permitida.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social serd de cento e
cinquenta mil meticais (150.000,00MT),
integralmente subscrito e pago em dinheiro,
dividido em duas quotas pertencentes a:

a) José Carlos de Moura e S4 Amaral Dias,
detentor de uma quota de cento e
vinte um mil e quinhentos meticais
(121.500,00MT), correspondente
a oitenta e um por cento (81%) do
capital social; e

b) Nithendra Ramdew Ramlagan,
detentor de uma quota de vinte
e oito mil e quinhentos meticais
(28.500,00MT), correspondente
a dezanove por cento (19%) do
capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, nas condi¢cdes que
forem deliberadas pelos sdcios.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, nas condi¢des que
vierem a ser deliberadas em assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
(Transferéncia e 6nus de quotas)

Um) A repartigdo e transmissdo de quotas
entre os socios € livre e para terceiros dependerd
de deliberacdo dos sdcios aprovadas em as-
sembleia geral.

Dois) A transferéncia de quotas ndo terd
qualquer efeito em relagio a sociedade até que
seja notificada por escrito.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e
os sdcios, em segundo lugar, tém o direito de
preferéncia relativamente a transferéncia de
quotas inter vivos para terceiros, sendo que o
direito de preferéncia dos sécios sera exercido

proporcionalmente as respetivas quotas.

Quatro) A transferéncia mortis causa sera
efetuada em conformidade com as leis suces-
sorias, sob reserva do direito da sociedade de
amortizar as quotas.

Cinco) A sociedade e os outros socios tém
igualmente o direito de preferéncia em caso de
execugdo judicial da quota de um sdcio.

Seis) Os sdcios ndo podem dar em penhor
ou onerar as quotas de forma alguma.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao de lucros)

Um) A distribui¢@o dos lucros serd efetuada
proporcionalmente a quota de cada socio.

Dois) Em conformidade com a deliberacio
que para o efeito venha a ser tomada pela
assembleia geral, sob proposta da administragao,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Reserva legal;

b) Amortizagdo de obrigagdes em rela-
¢do aos socios, correspondentes
a empréstimos e outras contribui-
¢oes para a sociedade que tenham
sido acordadas entre eles e sujeitas
a deliberacdo da Assembleia
Geral.

CLAUSULA NONA
(Amortizacao das quotas)

Um) A amortiza¢iio das quotas s6 pode
ocorrer em caso de exclusdo ou de expulsdo de
um dos sécios, desde que tal amortizac@o seja
deliberada em assembleia geral, aprovada pela
maioridade dos votos dos sdcios presentes ou
representados, ndo contando com o voto do
socio a ser excluido ou destituido.

Dois) A exclusdo de um sécio pode ocorrer
nos seguintes casos:

a) Por morte, interdicdo ou inabilitagdo
do seu titular;

b) Se a quota de um dos sécios for
dada como garantia, penhorada
ou apreendida, sem qualquer
oposi¢do apresentada nos dois
dltimos casos mencionados tendo
sido judicialmente confirmada pelo
respetivo titular;

c¢) Em caso de venda ou adjudicacio
judicial;

d) Quando a quota for transferida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

¢) Sempre que se determine num tribunal
que o titular tenha intencional-
mente lesado o bom nome da socie-
dade ou do seu patriménio.

Trés) A amortizacdo da quota tem por efeito
a exting@o da mesma, sem prejuizo dos direitos
adquiridos e das obrigacdes jd vencidas.

Quatro) Considera-se que a amortizagdo €
efetuada na data da assembleia geral em que seja
aprovada a exclusdo do sécio e produz efeitos
com a notifica¢@o do sécio excluido.

Cinco) A amortizag@o sera efetuada pelo
valor da quota, decidido em assembleia geral,
mediante deliberac@o dos s6cios em assembleia
geral e definido de acordo com o tltimo balango
aprovado pela empresa, elaborado nos dltimos
seis (6) meses anteriores & amortizagao.

CLAUSULA DECIMA
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade pode, mediante deliberagao
dos sécios em assembleia geral, adquirir quotas
proprias a titulo oneroso e, por mera delibera-
¢do da administracao, a titulo gratuito.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Orgdos sociais)

A empresa terd os seguintes 6rgdos: as-
sembleia geral e administrag@o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo de decisdo
mais elevado da sociedade e os sdcios fardo
parte da mesma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordi-
nariamente, nos trés meses imediatos ao termo
de cada exercicio.

Dois) A assembleia geral serd dirigida por
José Carlos de Moura e S4 Amaral Dias.

Trés) Em todas as sessdes da assembleia
geral serdo lavradas actas, as quais se consi-
deram eficazes apds assinatura dos sdcios
ou respectivos representantes que tenham
participado na sessdo, quando consignadas no
livro de actas ou reconhecidas notarialmente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
normalmente, nos trés meses imediatamente
a seguir ao final de cada exercicio financeiro.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
compete a administragdo e deve ser feita
por meio de carta ou e-mail expedido com

antecedéncia minima de quinze (15) dias.

Trés) A assembleia geral retne-se, extra-
ordinariamente, sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou a requerimento da administrac@o.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Administracao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um administrador.

Dois) O administrador é nomeado em
assembleia geral, podendo a nomeagdo do
mesmo recair sobre pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
caucdo para o exercicio do cargo.

Trés) Compete ao administrador:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo, no pleno respeito pelas
deliberacdes da assembleia geral;

b) Praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade e no
interesse desta;

c) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele.

Quatro) O administrador pode nomear um
representante ou procurador com poderes, no
todo ou em parte, dentro dos limites do seu
mandato.

Cinco) Fica desde ja nomeado adminis-
trador da sociedade os socios José Carlos
de Moura e Sa Amaral Dias.

Seis) A sociedade fica obrigada, em rela¢do
a todos os actos ou negocios, pela assinatura
do sécio administrador.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Dissolucao)

Um) Em caso de extin¢do, morte ou inter-
dicdo de um dos socios, a sociedade ndo se
dissolve, sendo a quota do sdcio extinto,
falecido ou interdito transmitida para os
herdeiros, sociedade ou sécios. A administragdo
serd assegurada pelo sécio sobrevivo.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei ou por deliberacdo unanime dos
s6cios em assembleia geral especificamente
convocada para o efeito, sendo que em caso
de dissolucdo todos eles serdo liquidatdrios,
devendo proceder a liquidagdo como entdo
deliberarem.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Omissoes)

Em caso de omissdes, os estatutos regem-se
pelas disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Litigios)

Quaisquer litigios que possam surgir rela-
tivamente aos estatutos serdo resolvidos por
consenso. Todavia, na auséncia de um acordo
amigdvel, o Tribunal Judicial da Provincia de
Maputo é competente.

Maputo, 16 de Novembro de 2022.— O Con-
servador, llegivel.

Pro.Edu Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 11 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101873978, uma entidade
denominada Pro.Edu Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, por:

Sofia Palandri, de 47 anos de idade, filha de
Marco Palandri e de Paola Franceschetti,
solteira, maior, natural de Milao, Italia, de
nacionalidade italiana, residente em Maputo,

portadora de passaporte n.° YA6181057,
emitido a 9 de Outubro de 2014 e valido até
8 de Outubro de 2024.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pro.Edu Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quota unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

Trés) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na rua Oswaldo Tanzama, n.° 899,
rés-de-chdo, Sommershield, cidade de Maputo.

Quatro) Mediante simples decisdo da sdcia, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Cinco) A sdécia poderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria na drea de educagdo
e protecg¢do social;

b) Consultoria para monitoria e avalia-
¢do de programas e projectos;

c) Consultoria na drea de gestdo de
programas e projectos;

d) Consultoria de identificagdo de pro-
gramas e projectos;

e¢) Consultoria cientificas técnicas
e similares ndo especificadas;

f) Comércio geral com importacdo
e exportacao;

g) Prestagdo de servicos gerais;

h) Outros servigos afins, bem como o
exercicio de qualquer outra acti-
vidade nio proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
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do da sociedade, assim como associar-se a
outras sociedades para a persecugdo de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisao
de quotas e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a quota tinica, ou
seja, cem por cento do capital social, pertencente
a sécia Sofia Palandri.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caucio, é exercida com ou sem remune-
ragdo pela sécia Sofia Palandri.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da sdcia unica ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se por deliberacao

da sdcia ou independente desta nos casos legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
0 sécio serd liquidatario e goza do direito de
preferéncia na arrematag@o judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade ndo se dissolve por faleci-
mento, interdi¢do ou inabilitagdo da sdcia. A
respectiva quota transmite-se aos herdeiros ou
representantes do (a) falecido (a) ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Repiblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022.— O Con-
servador, llegivel.

SBC Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia dezasseis de Novembro de dois mil e
vinte e dois, foi matriculada, na Conservatoria
do Registos de Entidades Legais, sob NUEL
101876837, uma sociedade limitada denomi-
nada SBC Eventos, Limitada, que serd regida
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designagao SBC
Eventos, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1571, terceiro andar,
flat 7, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Servicos de organizacdo de eventos,
reunides de diversas naturezas,
aluguer de equipamentos;

b) Servigcos de protocolo, logistica
incluindo gravagao e fotografias
e outros servigos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de vinte mil meti-
cais, dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT

(dez mil meticais), equivalente

a cinquenta por cento do capital

social, pertencente ao sécio
Francisco Fanequisso Sambo,
casado, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100339294N, emitido a 13
de Novembro de 2020, residente
no quarteirdo 6, casan.® 310, bairro
Chinonanquila, passado pelos
Servicos de Identificacdo Civil de
Maputo;

b) Uma quota no valor de 6.000,00MT
(seis mil meticais), equivalente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio
Alexandre Covane, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular de Bilhete
de Identidade n.° 10010077126F,
emitido a 8 de Janeiro de 2021,
residente no quarteirdo 6, casa
n.° 1400, bairro Mussumbuluco,
passado pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Maputo; e

¢) Uma quota no valor de 4.000,00MT
(quatro mil meticais), equivalente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a s6cia Euldlia Albertina
Bila, casada, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana,
titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100361813N, emitido a 1
de Fevereiro de 2019, residente
na cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade serdo exercidas pelo s6cio administrador,
Francisco Fanequisso Sambo, com dispensa
de caug@o e com ou sem remuneragao.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contractos incluindo a movimentagao
das contas bancdrias, € obrigatéria apenas a
assinatura do sécio/administrador Francisco
Fanequisso Sambo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para
o efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
deposi¢des do Cdédigo Comercial vigente e
demais legislacdes aplicdveis na Repitiblica
de Mocambique

Maputo, 22 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, Illegivel.



18 DE NOVEMBRO DE 2022

7483

Solucodes Urgentes, Limitada

Para efeitos de publica¢do da acta avulsa
da sociedade Solugoes Urgentes, Limitada,
matriculada sob NUEL 100978067, foi deli-
berado pelo sécio a cessdo, cedéncia de quotas,
retirada do sdcio, alteragdo e consolidagdo
do contrato social e alteragcdo do endereco da
sociedade alterando o artigo terceiro, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), encontrando-se
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social,
pertencente ao senhor Célio
Calvino Nhancale;

b) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente a
Possible Holdings — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Esta conforme.

Matola, 13 de Outubro de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Sonil Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia quinze do més de Novembro do ano
de dois mil e vinte e dois, foi alterado o pacto
social da sociedade de responsabilidade
limitada denominada Sonil Moz, Limitada,
devidamente registada, sob o n.° 100000091, na
Conservatéria do Registo de Entidade Legais de
Nampula, a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio superior, que, por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria,
alteram os artigos quarto e sétimo dos estatutos,
que passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integral-
mente subscrito e realizado, é de
68.000.000,00MT (sessenta e oito milhdes
de meticais), correspondente a soma de
trés quotas distribuidas nas seguintes
proporgdes:

a) Uma quota no valor de
27.200.000,00MT (vinte e sete
milhdes, duzentos mil meticais),

equivalente a 40% (quarenta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Momade Jussub Mahomed
Altaf Satar;

b) Uma quota no valor de
20.400.000,00MT (vinte milhdes,
quatrocentos mil meticais),
equivalente a 30% (trinta por
cento) do capital social, pertencente
ao sécio Mahomed Altaf Abdul
Satar; e

¢)Umaquotano valor de 20.400.000,00MT
(vinte milhdes, quatrocentos mil
meticais), equivalente a 30%
(trinta por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Cader
Mahomed Altaf Satar.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, ficam a cargo dos s6cios Abdul
Cader Mahomed Altaf Satar e Momade Jussub
Mahomed Altaf Satar, que desde ja ficam
nomeados administradores da sociedade, com
bastantes poderes individualmente para realizar
e praticar os seguintes actos:

a) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas, onde podera praticar,
requerer, assinar, reclamar e
contestar tudo o que se revele
necessdrio ou conveniente para
os interesses da sociedade, tendo
particulares poderes para apre-
sentar requerimentos, alteragdes
ou cancelamentos dos mesmos,
passando os competentes recibos e
dando quitagdes:

b) Contratar, suspender, dirigir, exercer o
poder disciplinar e despedir quais-
quer trabalhadores da sociedade,
fixando as condi¢des de trabalho
bem como as suas modificagdes
e alteragoes:

¢) Abrir e movimentar as contas banca-
rias da sociedade, incluindo sacar,
endossar, visar, avalizar cheques
perante quaisquer importancias,
valores ou documentos:

d) Requerer quaisquer actos de registo,
provisérios ou definitivos, seus
averbamentos e cancelamento,
perante quaisquer Conservatdrias
do Registo Predial, Comercial ou da
Propriedade Automoével, requerer
certiddes e cépias notariais, e/ou
quaisquer documentos junto de
qualquer reparticio ou arquivo
publico ou privado:

e) Praticar actos de gestdo, repre-
sentar a sociedade, outorgar
uma procuragdo, nos termos
e condi¢des de minuta de pro-
curacdo de uma maneira geral,
praticar, requerer e assinar tudo
0 que seja necessario, proprio
ou conveniente aos indi-cados
fins.

Nampula, 15 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

STGI Systems — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 14 de Novembro de 2022, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101874451, uma entidade
denominada STGI Systems — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Johannes Hendrik Benade, de nacionali-
dade sul-africana, portador de passaporte
n.° A09565686, emitido pelo Department of
Home Affairs da Republica da Africado Sul,
a quinze de Setembro de dois mil e vinte e
um, residente na Republica da Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui
uma sociedade unipessoal, que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
STGI Systems — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro Sommershield, Rua do Tchamba, n.° 178,
primeiro andar direito.

Dois) A duracdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
nos seguintes pontos:

a) Consultoria e logistica;

b) Gestao de negécios;

¢) Consignagdo, agenciamento e repre-
sentagdo de marcas;

d) Manutengao de sistemas electrénicos;

¢) Fornecimento de materiais diversos;

f) Importacdo e exportacdo de bens
e mercadorias.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou comple-
mentares ao seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de vinte mil meticais, pertencente
ao unico sécio, equivalente a cem por cento
do capital social.

Dois) O aumento do capital social podera
ser alterado por deliberac@o do tnico sécio.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessio total ou parcial de quotas a
terceiros por deliberagdo do sécio tnico, bem
como admissao de sdcios na sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Adiministracao e representacao
da sociedade)

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
pacificamente, estdo a cargo do sécio Johannes
Hendrik Benade, com poderes de nomear
procuradores da sociedade para a pratica
de certos actos ou categorias de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo revelados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Superman Enterprise,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Outubro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101680312 uma entidade
denominada, Superman Enterprise, Limitada,
que se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

Entre:

Zhong Zhuang, solteira maior, de
nacionalidade chinesa, residente na cidade de
Maputo, titular do Passaporte n.° EJ1693357,
pela Republica Popular da China;

Qiujuan Chen, solteira maior, de nacionalidade
chinesa, residente cidade da Maputo, titular
do Passaporte n.” EH0197498, emitido pela
Republica Popular da China.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Superman Enterprise, Limitada, e tem a sua
sede bairro Central, Avenida Guerra Popular,
n.° 995/2C, rés-do-chdo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Exercer actividades na area de comércio
aretalho, com importagdo e expor-
tacdo de produtos tais como:
Telemoveis, acessérios para
telemoveis, electrodomésticos,
artigos de decoragdo de interiores e
casamento, malas, louga, cortinas,
carpetes, tapetes, ferramentas,
roupas, cal¢ados, bijuterias, mobi-
liario diverso, etc.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € fixado em 20.000,00MT,
representados por duas quotas iguais inte-
gralmente subscritas e realizadas em dinheiro.

a) Zhong Zhuang, 10.000,00MT corres-
pondente a cinquenta porcento
do capital social;

b) Qiujuan Chen, 10.00,00MT corres-
pondente a cinquenta porcento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio

Qiujuan Chen, desde ja eleito como gerente da
sociedade. Tendo poderes de assinar todos tipos
de documentos, incluindo bancarios, Cheques,
na qual ird constar apenas uma Unica assinatura,
nomeadamente do sécio Qiujuan Chen.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, bastante
assinatura dos sécios com plenos poderes para
nomear mandatario (s) a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Novembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Tiger Offshore Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de trinta e um de Outubro de dois mil e vinte
e dois, a sociedade comercial Tiger Offshore
Mozambique, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o niimero um zero zero dois seis
quatro oito quatro seis, estando presentes e
representados todos os socios, estes deliberaram
a alteracdo da sede da sociedade. Em virtude da
alteracdio da sede da sociedade, os sdcios deli-
beraram por unanimidade a alteracdo parcial
dos estatutos da sociedade, designadamente o
artigo primeiro que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) (...).

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
da Frente de Libertagdo de Mogambique,
n.° 221, 5.° andar direito, cidade de
Maputo, na Repitiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) (...)

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 2 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.
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TM Construcoes & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101875075, uma entidade
denominada, TM Constru¢des & Servigos
-Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, e
nos termos do n.°1, do artigo 328 do Cdédigo
Comercial, Bruno Tiulio de Almeida Verde,
solteiro, natural de Quelimane, residente
na cidade Maputo, bairro da Urbanizacéo,
quarteirdo 8, casa n.° 49, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0401015661491 emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo a 14 de Junho de 2018 e vdlido até
14 de Junho de 2023, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas que adopta a designagdo
de TM Construcdes e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e que se regerd de acordo
com os estatutos em anexo ao presente contrato,
fazendo dele parte integrante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo TM
Construgdes e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro Central, Avenida Emilia Dausse, n.° 592,
rés-do-chdo — 1, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar mediante
decisdo do sécio tnico.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal a elaborac@o de projectos e servigos
de consultoria, assessoria, fiscalizacdo e
planeamento estratégico, gestdo de projectos
de construgdo, servigos de assisténcia técnica
e ainda servigo de impermeabilizagdo.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, e por decisdo do sécio unico, a socie-
dade podera:

a) Desenvolver actividades conexas,

subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde

que permitidas por lei e obtidas
as autorizacdes pelas entidades
competentes, quando necessdrio,
construcao civil.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), constituido por uma
Unica quota pertencente ao sécio Bruno Tilio
de Almeida Verde.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas prdprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suprimentos)

O sécio tnico poderd conceder 4 sociedade
os suprimentos de que ela necessite nos termos
legais.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

O sécio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros e bem assim a dividir
a sua quotas e quantas julgar necessario.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelo presente estatuto.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, lancadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)
A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio unico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de exer-
cicio, incluindo o balango e a demonstragdo
de resultados, fechar-se-d0 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos 4 aprovacdo do sécio tnico durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial em vigor em Mogambique.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Top Logistica S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Outubro de dois mil e vinte
e dois, na sede social da sociedade Top Logistica
S.A.; sociedade matriculada na Conservatoria
das Entidades Legais de Maputo; sob NUEL
100723700, os accionistas deliberaram e
aprovaram a alteragdo geral dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia da deliberacdo e apro-
vagdo, foram alterados na integra os artigos do
pacto social, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

CAPITULO |

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio
Top Logistica S.A., e é constituida sob a
forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Doutor Amaral, n.° 8/B, 1.° andar, na cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administra¢do, com ratificacdo da assembleia
geral, poderdo ser abertas sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacido no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territorio nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a importa-
¢do, exportacdo, armazenamento, distribuic@o,
transporte e comercializagdo de combustiveis
liquidos incluindo-se biocombustiveis, gas de
petréleo liquefeito e gas natural e todo os seus
derivados.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, sujeito a aprovacdo da
assembleia geral, a sociedade podera parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
contribuam para o preenchimento do seu
objecto, participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamento de empresas
ou outras formas de associagdo legalmente
permitidas.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais.

Dois) As accdes estdo divididas em mil
accoes de valor nominal de cem mil meticais
cada uma.

ARTIGO QUINTO
Titulo de ac¢oes

Um) As acgdes serdo nominativas em
conformidade com as leis aplicdveis.

Dois) As acg¢des podem ser emitidas em
titulos de acc¢des e cada accionista é titular de
um ou mais titulos de ac¢des, correspondentes
ao ntimero de acc¢des de que cada sécio € titular.

Trés) Os titulos das acgdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por dois membros do Conselho
de Administragao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e obrigacoes proprias

A sociedade representada pelo Conselho
de Administragdo, e sujeito a aprovagdo da
Assembleia Geral poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias.

ARTIGO SETIMO

Transmissao, oneracao e emissao
de accoes

Um) A transmissdo ou oneracdo de acg¢oes
por accionista, ou emissdo de novas acc¢des
carece do consentimento prévio da sociedade
dado por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas tém o direito de prefe-
réncia na transmissdo de acgdes e na subs-
cricdo de quaisquer acgdes que venham a ser
emitidas.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

ARTIGO OITAVO

Convocatdria e reunioes
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunira, ao termo
de cada exercicio e ndo so, para:

a) Considerar as demonstra¢des finan-
ceiras anuais;

b) Deliberar sobre o balango, o relatério
do Conselho de Administracdo e
de Conselho Fiscal referente ao
exercicio anterior;

c) Considerar e aprovar as demonstra-
¢coes financeiras anuais e contas
do exercicio;

d) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

e) Eleger os administradores e os
membros do Conselho Fiscal para
as vagas que nesses Orgaos se
verificarem e determinar as suas
remuneragoes; e

f) Deliberar sobre quaisquer outras
matérias indicadas na respectiva
convocatdria.

Dois) As reunides extraordindrias da
Assembleia Geral serdo convocadas sempre
que o presidente da mesa julgue necessario,
ou quando a convocacdo seja requerida pelo
Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal
ou pelos accionistas.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
serd efectuada através de:

a) Aviso convocatério publicado no
jornal de maior circulacdo no ter-
ritério nacional;

b) Ou por comunicagdo escrita, através
de quaisquer meios electrénicos
disponiveis.

Quatro) O aviso convocatdrio serd emitido
e publicado trinta antes da data da reunido,
devendo conter a indicacdo de encontrarem-se
disponiveis para andlise pelos accionistas, na
sede social, os documentos relativos a reuniao
ou quaisquer outros assuntos de interesse.

ARTIGO NONO
Quorum constitutivo

Um) Para que o quérum se verifique e a
Assembleia Geral possa deliberar em primeira
convocacdo, é necessdrio que os accionistas
detentores de, pelo menos, cinquenta ¢ um
porcento do capital social estejam presentes
e representados, a hora em que tiver inicio a
reunido.

Dois) Se o quérum exigido no nimero
um do presente artigo ndo for atingido na
hora marcada, quando se confirme que os

accionistas foram devidamente convocados, o
quérum estard constituido e representado e a
Assembleia Geral pode deliberar desde que os
accionistas detentores de pelo menos quarenta
porcento do capital social, estejam presentes ou
representados 30 (trinta) minutos depois da hora
marcada na convocatdria.

Trés) Se o quérum ndo se verificar a
hora marcada nos termos do nimero dois
acima, o inicio da reunido da Assembleia
Geral sera adiada, sem necessidade de nova
convocacao, para mesma hora no primeiro dia
util passados quinze dias sobre a data inicial
sendo validas todas as deliberagdes tomadas
independentemente do nimero de accionistas
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

ARTIGO DECIMO
Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral é dirigida
pelo presidente por um secretdrio, ambos eleitos
pelos accionistas por um periodo revogavel de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta da eleiciio ou em caso de impe-
dimento do presidente e de secretdrio, servird
de presidente da mesa qualquer administrador
ou mesmo o Presidente do Conselho de
Administragio, ou no caso da falta deste, um
dos accionistas em qualquer dos casos nomeado
para o acto pelos accionistas presentes ou
representados na reunido.

Trés) Compete ao presidente convocar e
presidir todas as reunides da Assembleia Geral e
empossar formalmente os membros do conselho
de administragdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
contanto que todas as assinaturas em qualquer
documento avulso sejam reconhecidas pelo
notario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao e votacao
nas assembleias gerais

Um) O accionista podera ser reapresentado
na reunido da Assembleia Geral por um
mandatario munido de uma procurag@o escrita
contendo a indicac¢do dos poderes conferidos
pelos accionistas. O mandatario pode ser, sem
limitar, um advogado accionista ou adminis-
trador da sociedade.

Dois) Qualquer procuracio de nomeagao de
mandatdrio nos termos deste artigo devera ser
dirigida ao presidente da mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado no
aviso convocatorio, pelo menos, uma hora antes
da reunido para a qual foram emitidas.
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Trés) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, de acordo com os critérios
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida, por um conselho de administracdo com
um ndmero fmpar de membros compreendido
entre um nimero de trés e um maximo de sete
administradores.

Dois) Os administradores, executivos e
ndo executivos, serdo eleitos e destituidos pela
Assembleia Geral.

Trés) O presidente do Conselho de Admi-
nistracao deve ser nomeado pelos accionistas
sob proposta do Conselho de Administragéo.

Quatro) Estando sujeitos a legislacdo apli-
cavel, os administradores estio isentos de
prestar caugao.

Seis) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, podendo ser renovado dentro
do quadro legal vigente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) As actividades de gestdo didria da
sociedade sdo da competéncia do Conselho
de Administracdo como 6rgdo executivo
executivo sendo a representada, para todos
os assuntos, fora e dentro da institui¢do, pelo
Presidente do Conselho de Administracdo ou
pelo Administrador Executivo.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
delegar os seus poderes a um Comité Executivo
ou Direc¢do Geral.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
constituir mandatarios, através de procuragdo
nos termos permitidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Convocacao da reuniao do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4 sempre que se considera necessario.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo serdo convocados pelo respectivo
presidente, por sua iniciativa, ou a pedido de
administrador executivo.

Trés) As convocatdrias deverdo ser feitas por
escrito usando-se 0 meio mais expedito e sem
quaisquer formalidades adicionais.

Quatro) A convocatdria devera incluir a
ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Reuniao do Conselho de Administracao
e o quérum constitutivo

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4 na sede social da sociedade ou em qualquer
outro lugar que se mostrar adequado sendo
admissivel a participac@o ou reunido usando os
meios tecnolégicos ou virtuais.

Dois) O quérum para qualquer reunido do
conselho de alimentagdo serd de dois tercos
dos administradores em exercicio de fungdes,
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao do conselho de administracao

Um) As deliberacdes do Conselho de Admi-
nistragdo serdo tomadas pela maioria de votos
dos membros presentes ou representados.

Dois) O Presidente do Conselho de Admin-
istrac@o possui voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura tnica do Presidente do
Conselho de Administragdo ou do
Administrador Executivo;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador;

c) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores no ambito dos poderes
que lhe forem conferidos por pro-
curagd@o ou por acta.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negécios da
sociedade incumbe a um Conselho Fiscal Unico
eleito em Assembleia Geral.

Dois) O exercicio das funcdes de membro
do Conselho Fiscal Unico ndo estd sujeito
a apresentacdo de garantias e tem a duragdo
prevista na lei sendo admissivel a renovacao.

ARTIGO DECIMO NOVO
Competéncias do Conselho Fiscal

O Fiscal Unico terd a competéncia para:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informagdes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

c¢) Opinar sobre as propostas do
Conselho de Administracdo, a
serem submetidas a aprovagdo da
Assembleia Geral, relativas, e nao
exclusivamente, a alteracdo do
capital social, emissdo de obrigagdes
ou bdénus de subscri¢do, planos
de investimento ou orgamentos
capital, distribuicio de individuos,
transformacao, fusio ou cisdo da
sociedade;

d) Analisar, pelo menos trimestral-
mente, o balancete e demais
demonstra¢des contabilisticas
elaboradas;

e) Assegurar que os livros, incluindo
os livros de contabilidade e os
registros ai contidos sdo claros,
correctos, precisos, actualizados e
em conformidade com a lei e os
presentes estatutos.

CAPITULO VI
Das disposicoes comuns

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO
Contas da sociedade

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
da sociedade fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a aprovacdo da Assembleia Geral
ordindria e anual, apés apreciacdo e deliberagdo
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Livros de contabilidade

Um) Serdo mantidas na sede social os livros
de contabilidade e registos de acordo com a
legislagdo aplicével.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Em cada exercicio fiscal, a Assembleia Geral
poderd aprovar o pagamento aos accionistas
de tais dividendos conforme forem recomen-
dados pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da legislacdo apli-
cdvel e pelos presentes estatutos.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Novembro de 2022. —
O Técnico, llegivel.
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Tranquilidade Corretores
e Consultores de Seguros,
Limitada

Certifico, para os efeitos de publicagdo,
que por acta de 20 de Junho de 2022, da
Tranquilidade Corretores e Consultores de
Seguros, Lda com sede nesta cidade de Maputo,
com capital social de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais), matriculada sobre o
NUEL 101769704, deliberaram a cessiao de
quotas no valor de 75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais) que a sécia Elisa Manganhela,
possuia no capital social da referida sociedade
e que cedeu a favor do sécio Candido Alberto
Sitoie.

Dacessao de quotas no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais), que a sécia Elisa
possuia que cedeu a Candido Alberto Sitoie.

Em consequéncia dessa cessdo verificada, é
alterada a redagdo dos artigos quatro e oitavo
dos estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito integral-
mente realizado em dinheiro, € de
250.000.00MT (duzentos e cinquenta
mil meticais), a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de
175.000,00MT (cento e setenta
e cinco mil meticais), per-
tencentes ao sécios Candido
Alberto Sitoe, equivalente
a sessenta e porcento;

b) Uma quota de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
pertencentes ao sécio Célio
Alberto Sitoie, equivalente
a trinta porcento.

ARTIGO OITAVO
A administracao e geréncia

Um) A gestdo e representagdo da
sociedade compete a um diretor, conforme
o que for deliberado em assembleia geral.
Dois) O director € eleito pela as-
sembleia geral por um periodo de dois
anos, sendo permitido a sua reeleigdo.
Trés) Cabe ao diretor representar
a sociedade em juizo ou dora dele, activa
e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes 4 realiza¢do do
objecto social com dispensa de caug@o.
Maputo, 11 de Novembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Treall, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e trés de Agosto de
2022, foi registada uma sociedade por quotas na

Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101784533, a mesma serd regida
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Treall,
Limitada, e tem a sua duracéo indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Tem a sua sede na bairro de Mulotane Bile,
EN4 - Witbank, rua 1 Bile Mulotane, quar-
teirdo 3, n.° 16.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto prestacdo de
servicos de transportes;
a) Aluguer de equipamentos;
b) Aluguer de meios de transporte;
c) logistica;
d) Recolha de residuos sélidos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente consti-
tuido em bens e dinheiro é de 25.000,00MT,
distribuidos por quotas da seguinte forma:

a) Com uma quota no valor de cem mil
meticais equivalente a cinquenta
porcento do capital social do sécio
Carlos Alfredo Mazuze, solteiro
maior, natural de Maputo de
nacionalidade mocambicana;

b) Com uma quota no valor de cem mil
meticais equivalente a cinquenta
porcento do capital social Carlos
Gongalves Artur Oliveira, solteiro
maior, natural de Chibuto de nacio-
nalidade mogambicana.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Carlos Gongalves Artur Oliveira, como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) E vedado ao sécio-gerente assinar
em nome da sociedade quaisquer actos ou
contractos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras a favor,
fiancas, avales ou abonagdes, a menos quando
devidamente autorizados pelos restantes
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei comercial.

Em caso de conflitos por conta da inter-
pretacdo do estatuto os sécios deveram sentar-
se com um jurista independente como arbitro.

Maputo, 9 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Union Microbanco, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 15 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101875652 uma entidade
denominada, Union Microbanco, S.A.

Nos termos do artigo 86 conjugando com
n.° 1 do artigo 90 e seguintes do Cddigo
Comercial, € celebrado o presente contrato
de sociedade por:

E celebrado e mutuamente aceite o presente
contrato de sociedade, o qual se regerd pelos
termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Union
Microbanco, S.A., doravante denominada
sociedade, e é constituida sob forma de socie-
dade por an6nima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Armando Guebuza, n.° 83, bairro
Agostinho Neto Zona Comercial, na Vila do
Songo - distrito de Cahora Bassa, provincia
de Tete.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qual-
quer outro local do territério nacional, quando
e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade bancaria na vertente Microbanco,
concedendo crédito por sua prdpria conta e
praticando toda a universalidade das operagdes
e actos permitidos por lei aos Microbancos.
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Dois) A sociedade podera receber depdsitos
ou outros fundos reembolsdveis mediante
autorizac¢do do Banco de Mogambique.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado € de 6.000.000.00MT (seis milhdes
de meticais), correspondente a 6.000,00MT
(seis mil meticais), correspondente a 6.000 (seis
mil), ac¢des ordindrias nominativas, com o valor
nominal de 1.000.00MT (mil meticais) cada
uma, distribuidos da seguinte forma:

ARTIGO QUINTO
(Titulo de accoes)

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de acc¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma (1), cinco (5), dez (10),
vinte (20), cinquenta (50), e cem (100) ac¢des.
Se houver aumentos de capital social que o
justifiquem, poderao ser emitidos titulos de mil
(1000) e cinco mil (5000) acgdes.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicavel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum titulo de acc¢des sera
consolidado, subdividido ou substituido
se o mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com emissdo de novos titulos de
accOes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacio da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administragdo.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos de accdes bem como quais-
quer alteracdes efectuadas nos mesmos serdao
assinados, por pelo menos, dois membros do
Conselho de Administrag@o e neles serd aposto
o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

A transmissdo das accdes far-se-4 nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

Sem prejuizo da legislagdo aplicdvel, a
sociedade poderd, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, adquirir e deter acgdes

préprias e poderd efectuar o pagamento com
respeito a amortizacao ou aquisi¢do de accdes
proprias com recurso a fundos provenientes de
reservas detidas pela sociedade ou da emissao
de novas acgdes.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administracdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

ARTIGO NONO

(Convocatoéria e reunides
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ordinéria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés (3) meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango e o rela-
tério da administracdo referentes
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

c) Eleger os administradores e os
membros do Conselho Fiscal para
as vagas que nesses Orgaos se
verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reunido
referida no nimero anterior deve ser comu-
nicado aos accionistas que se encontram a sua
disposicio, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
mesa ou a requerimento do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal ou dos
accionistas detendo, pelo menos dez (10) por
cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante acordo do
Conselho de Administragao.

Cinco) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de publicagdo de antincios (no
jornal) ou por escrito (por fax ou e-mail) aos
accionistas com a antecedéncia minima de
trinta (30) dias de calendério em relac@o a data
prevista para a reunio.

Seis) As informagdes sobre a convocatdria
das assembleias gerais deverdo ser fornecidas
aos Presidentes dos Conselhos de Administragdo
e Fiscal pelo secretario da Mesa da Assembleia
Geral.

Sete) E obrigatério aos accionistas proce-
derem ao depdsito, em qualquer instituicdo
de crédito a operar no pais, das ac¢des de que
sdo titulares, ate oito (8) dias antes da data da
realizagdo da Assembleia Geral.

Oito) Reunidos ou devidamente represen-
tados aos accionistas detentores da totalidade
do capital social, eles podem deliberar valida-
mente sobre qualquer assunto, compreendido
ou ndo na ordem de trabalhos e tenha ou nio
havido convocatdria.

ARTIGO DECIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel e nos presentes estatutos, nenhuma
assembleia geral poderd prosseguir, em primeira
convocacdo, sem que estejam presentes ou
representados accionistas representando cin-
quenta e um por cento (51%) do total do capital
social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral podera deliberar, seja qual for o nimero
de sécios presentes ou representados € o
capital social por eles representado, desde que
fique provado que cada accionista tenha sido
devidamente convocado para a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Presidente e secretario)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um presidente e por, pelo menos, um
secretdrio, eleitos pelos accionistas, de entre os
sécios ou terceiros, por um periodo revogavel
de trés (3) anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do presidente e/ou do secretdrio,
servira de presidente da mesa qualquer
administrador nomeado para o acto pelos
accionistas presentes ou representados na
reunido.

Trés) Compete ao presidente convocar
e presidir as reunides da Assembleia Geral
e empossar os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em docu-
mento avulso, contando que as assinaturas do
presidente e do secretdrio sejam reconhecidas
por notdrio publico.

Cinco) Até a primeira reunido, a sociedade
serd Administrada pelos sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao
nas assembleias gerais)

Um) Todos os accionistas tém direito a
participar e votar nas assembleias gerais e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
dalei, e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) A cada acc¢do ¢ atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do Livro de Presencas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.
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Trés) Os accionistas poderdo ser repre-
sentados na reunido de Assembleia Geral por
mandatario que seja Advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
Procuragdo por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze (12) meses e
com indicag@o dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante deverd ter sido nomeado
através de resolugdo aprovada pelo érgéo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.
Esta deliberagdo serd considerada como prova
suficiente da validade da sua nomeagao desde
que obedeca aos requisitos legais aplicaveis
para a sua validade.

Cinco) Qualquer procuragdo ou deliberacio
de nomeagdo de representante deverd ser
dirigida ao presidente da mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatodria, com a antecedéncia minima de
uma (1) hora antes da hora fixada para a reunido
para a qual foram emitidas.

Seis) Os obrigacionistas ndo poderdo parti-
cipar nas assembleias gerais.

SECCAO II

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo,
eleitos pela Assembleia Geral, composto por um
minimo de trés (3) administradores, aos quais
incumbe, além do cumprimento das obrigagdes
gerais e das especialmente consignadas neste
pacto, a assisténcia directa e permanente 4
marcha dos negdcios sociais, devendo reunir
tantas vezes quanto necessarias.

Dois) O mandato dos administradores € de
trés (3) anos, podendo haver reeleicao nos termos
da lei; os administradores nomeados manter-se-
-d0 no exercicio das respectivas fungdes até
a eleicdo e posse dos seus substitutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Actuacao dos administradores,
revogacao e remuneracao)

Um) A caugdo a prestar pelos administra-
dores serd fixada em Assembleia Geral.

Dois) O lugar de administrador vagara se:

a) Este ficar proibido por lei de ser
administrador;

b) Se este se tornar falido ou insolvente ou
se fizer, no geral, algum acordo ou
composi¢do com os seus credores;

c) Se ele sofrer, ou puder sofrer defi-
ciéncia mental e tiver sido,
pelos tribunais mog¢ambicanos
ou de outra jurisdigd@o, julgado
judicialmente como incapaz, ou
ter sido determinada a sua captura

e detencdo ou representagdo legal
com poderes para dispor dos seus
bens e negdcios;

d) Este se demitir do cargo através de
notificagdo dirigida a sociedade;

e) Este, por um periodo de doze meses
consecutivos ndo participar nas
reunides do Conselho de Admi-
nistracdo realizadas durante esse
periodo e sem para tal ter recebido
autorizacdo do Conselho de Admi-
nistragdo e o Conselho de Admi-
nistragdo determine que o seu
escritdrio deva vagar.

Trés) Quando o accionista eleito para
membro do Conselho de Administracido for
qualquer sociedade com sede fora da Reptiblica
de Mogambique, podem as respectivas fungdes
serem exercidas por um delegado da sociedade
accionista, por ela indicado por meio de
deliberacdo do competente 6rgao societario.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho de Administra¢ao serdo
fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Sujeito as limitagdes constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragido exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei, compre-
endendo esses poderes nomeadamente os de:

a) Gerir as operagdes da sociedade no
dia-a-dia e submeter a Assembleia
Geral quaisquer recomendacdes
sobre quaisquer matérias que
devam ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestdo corrente do negdcio,
bem como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberacdo da Assembleia
Geral e dos presentes estatutos;

c) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancdrios, conforme
venha a ser autorizado por deli-
beracdio da Assembleia Geral;

d) Submeter a aprovacgio da Assembleia
Geral quaisquer propostas de planos
estratégicos da sociedade, propostas
de aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienag@o de bens
e/ou negdbcios da sociedade;

e) Submeter 4 aprovacio da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade, bem como os planos
anuais de operacdes e orcamentos;

f) Comprar ac¢des, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades;

g) Nomear pessoas singulares ou colec-
tivas para o exercicio de cargos de
adjuntos do Conselho de Admi-
nistragdo, directores e gerentes, bem
como fixar-lhes as remuneragdes e
conferir-lhes os poderes para actuar
em nome em sociedade;

h) Constituir qualquer afiliada da socie-
dade e/ou adquirir participacdes
sociais em outras sociedades;

i) Submeter para aprovac¢do da Assem-
bleia Geral a forma de distribui¢io
de lucros, nomeadamente no que
diz respeito a criag@o, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nao areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos accionistas, de acordo
com os principios estabelecidos
pelos accionistas em deliberacdo
da Assembleia Geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio, arbi-
tragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias
com relevancia para o desempenho
das actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negocios nos
termos determinados neste esta-
tutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
com a faculdade de confessar,
desistir ou transigir sobre quaisquer
direitos e em quaisquer pleitos,
firmando todas as obrigacdes
sociais como escrituras, letras,
cheques ou outros quaisquer titulos
que se refiram exclusivamente ao
movimento da sociedade.

Dois) O Conselho de Administragio podera,
sem prejuizo da legislag@o aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de Procuracio atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva Procuragdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo 420 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacéo das reunides do Conselho
de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de Adminis-
trac@o serd eleito pelos membros do Conselho
de Administragdo, de entre os mesmos.
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Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragido estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho
de Administra¢do, um outro administrador
designado pelos Accionistas podera substitui-lo.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocacao das reunioes do Conselho
de Administrac¢ao)

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois (2) administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma (1) vez a cada trés (3)
meses.

Dois) As reunides terdo lugar a hora e
em local conveniente e seleccionado pelos
administradores que convocaram a reuniao.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatoria das
reunides do Conselho de Administragio devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de dez (10) dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administracio a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

Quatro) De acordo com o disposto nos
presentes estatutos, 0 Conselho de Administracio
poderd adiar as suas reunides e regular os
procedimentos a adoptar em tais reunides.

Cinco) Dentro dos vinte e um (21) dias de
calenddrio subsequentes a realizacdo de cada
reunido do Conselho de Administra¢do, cépia
da acta de tal reunido deverd ser transcrita para
o livro de actas da sociedade e assinada por cada
administrador, seu substituto ou mandatario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do
Conselho de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem presentes ou
representados, em primeira convocagdo, pelo
menos, trés (3) administradores, e em segunda
convocagio, independentemente do niimero de
administradores presentes.

Dois) Nio obstante o previsto no n.° 1
anterior, o Conselho de Administragdo poderd
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente. O Conselho
de Administra¢do poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracao
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administracido poderd fazer-se representar
por qualquer outro membro por meio de carta
ou fax enderecado ao Presidente do Conselho
de Administragéo.

Quatro) O mesmo membro do Conselho
de Administracdo poderd representar mais
do que um administrador.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deliberacoes do Conselho
de Administracao)

As deliberagdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administracdo serdo decididos
por maioria dos votos dos administradores pre-
sentes ou representados nessa reunifo.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administragdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

c) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administracao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho de Administracao)

As deliberag¢des e procedimentos do
Conselho de Administragdo (incluindo as
nomeagdes de funciondrios efectuadas pelos
administradores) e dos membros do conselho
presentes, deverdo ser lavradas em actas
inseridas no respectivo livro de actas e assinadas
por todos os administradores presentes. Cada
membro do Conselho de Administragao que
nio concorde com determinada decisdo do
Conselho de Administracdo tem o direito de
registar a sua opinido em acta. As actas poderao
ser examinadas sempre que qualquer membro
do Conselho de Administragdo, Accionista
ou membro do Conselho Fiscal considere
necessdrio.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A supervisdo de todos os assuntos da
sociedade ¢ atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés (3) membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal terao
um mandato de trés (3) anos, revogavel nos
termos da lei.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho Fiscal serdo fixados em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um)O Conselho Fiscal terd os seguintes
direitos e deveres:

a) Examinar a contabilidade e as
actividades da sociedade.

b) Elaborar um relatério e parecer
sobre o relatério do Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral,
incluindo a apreciagdo das contas
da sociedade e sobre a proposta de
aplica¢@o de resultados;

c) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais; e

d) Exercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos pela lei.

Dois) O relatério e parecer do Conselho
Fiscal destinam-se a auxiliar a Assembleia
Geral na tomada de decisdes. As ligagdes
institucionais entre o Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral tém caracter meramente
consultivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo e deliberativo)

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal ndo
possui voto de desempate.
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Cinco) A representacdo dos membros
do Conselho Fiscal sera regida pelas regras
aplicdveis ao Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Prestacao de caucéao)

O exercicio das funcdes de membro do
Conselho Fiscal ndo sera caucionado.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submeterd
a aprovacdo dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicacdo de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
a legislag@o aplicavel.

Quatro) Os documentos referidos no
ndmero anterior serdo enviados pelo Conselho
de Administra¢do a todos os accionistas e
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
(15) antes da data de realizag¢@o da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatério do Conselho de Administragio, e
ainda o relatério e parecer do Conselho Fiscal
e do Auditor Externo serdo tomados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Livros de contabilidade)

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverido
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administra¢do deter-
minard os termos e condigdes de abertura para
inspecc¢do dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor
Externo autorizado, tomando em consideragao
o seu direito a informagdo sobre o estado
das actividades da sociedade. Tais termos e
condi¢des ndo poderdo limitar os direitos dos
accionistas de examinar tanto os livros como

os documentos das operacdes da sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos 167 e 174 do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva
legal no montante minimo de cinco
por cento (5%) dos lucros anuais
liquidos até ao momento em que
este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social;

b) Amortizagcao das obrigagdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos e
outras contribui¢des para a socie-
dade, que tenham sido realizadas;

¢) Dividendos aos accionistas, nos termos
a fixar pelo Conselho de Admi-
nistragao.

d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administrag@o.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
dos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberagdo que venha a ser tomada de
acordo como previsto no n.° 1 do Artigo 238.°
do Cdédigo Comercial, serdo liquidatdrios os
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fun¢des no momento da dissolugdo
e/ou liquida¢do da sociedade, que assumirdo os
poderes, deveres e responsabilidades gerais e
especiais definidos no Artigo 239.° do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Dos disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Para os devidos efeitos, o presente documento
particular, uma vez assinado pelo outorgante,
com a assinatura reconhecida, serd submetido
a competente conservatdria do Registo de
Entidades Legais, com vista a proceder-se ao
registo e a ser promovida a publicacio oficiosa
do referido acto, no Boletim da Republica.

Maputo, 16 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Urbancivil — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito do més de Outubro de dois
mil e vinte e dois que a assembleia geral da
sociedade denominada, Urbancivil — Sociedade
Unipessoal, Limitada, reuniu na sua sede social,
social sita no Municipio de Maputo, cidade
de Maputo, rua de Mukumbara, n.° 375, rés-
-do-chao, bairro da Polana Cimento, cidade
da Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob NUEL
100206560, com o capital social de um milhdo
e quinhentos mil meticais, em assembleia geral
a sociedade deliberou o aumentar o capital
social, para dez milhdes de meticais, e por
consequéncia fica alterada a redac@o do artigo
quarto dos estatutos que passam ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), correspondente a uma quota
nominal, pertencente ao tnico sécio
Victor Fernando Raul Guezimane.

Maputo, 7 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Xpress Bus — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Novembro de 2022, foi matri-
culada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101865525, uma
entidade denominada, Xpress Bus — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Victor Miguel Valente Neves da Silva, de 40
anos de idade, solteiro, natural de Arouca,
portador do DIRE n.° 11PT00032862A,
emitido a 23 de Marco de 2022, emitido
pelos Servicos de Migracdo da Provincia
de Maputo, de nacionalidade portuguesa,
residente na Avenida Samora Machel,
Condominio Matola Drems, casa n.° 32,
cidade da Matola, provincia de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido Xpress
Bus — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
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sede na cidade de Maputo, bairro do Triunfo, rua
da Massala, casa n.° 802, rés-do-chao, podendo
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas
de representagdo em qualquer parte do ter-
ritério nacional, ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constituic¢o.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

i) Prestacdo de servicos e consultoria em
area de transportes;

ii) Aluguer de viaturas e outros meios
circulantes afins;

iii) Mediacao no processo de compra e
venda de viaturas;

v) Aquisi¢do de matéria necessario para
a prética da actividade;

vi) Agenciamento, franchising, repre-
sentacdo de marcas;

vii) Consultoria e prestacdo de servicos
de logistica.

CAPITULO Il
Do capital social e quotas
CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a quota unica.

Victor Miguel Valente Neves da Silva com
cem por cento (100%) do capital social
correspondente a vinte mil meticais
(20.000,00MT).

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia)

Um) A direccio da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele pertencente ao
socio Victor Miguel Valente Neves da Silva,
que desde j4 fica nomeado administrador com
dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procura-
dores da sociedade para a prética de determi-
nados actos ou categorias de actos, podendo
delegar em algum ou alguns deles competéncias
para certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
CLAUSULA SEXTA
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, e a realizar até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

CLAUSULA SETIMA
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

CLAUSULA OITAVA
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Em caso de falecimento do sdécio,
a sociedade continuara com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade.

CLAUSULA NONA
(Exclusao do sécio)

O sécio ser excluido por decisio judicial.

CLAUSULA DECIMA
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 17 de Novembro de 2022. — O Téc-
nico, llegivel.

Yellowstone, Engenharia
& Emprendimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de 2022, foi matriculada
na Conservatdria dos Registos das Entidades
Legais 101865258, uma sociedade denominada
Yellowstone, Engenharia & Emprendimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Wendy Angelina Licussa-menor
de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101520330C, emitido a 20 de Janeiro
de 2020, pela Direccao Identificacao Civil de
Maputo, residente no bairro Djonasse quar-
teirdo B casa n.° 45, cidade de Matola;

Segundo. Arsénio Julio Licussa Janior,
menor de idade, titular do Bilhete de Identidsade
n.°110101520331B, emetido a 20 de Janeiro de
2020, pelos servigos de Identificacdo Civil de
Maputo, pelos Servigos de Identificagido Civil
de Maputo, reseidente no bairro Djonasse,
quarteirdo B, casa n.° 45, cidade da Matola;

Segundo. Larsson Arsénio Licussa, menor
de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110107250255C, emitido a 21 de Fevereiro
de 2018, pelos Servicos de Identificacdo Civil
de Maputo, pelos Servicos de Identificacdo
Civil de Maputo, residente no bairro Djonasse,
quarteirdo B, casa n.® 45, cidade da Matola;

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitue uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
Yellowstone, Engenharia & Emprendimentos,
Limitada, e tem a sua sede na rua da Resisténcia
n.° 1131, teceiro andar tnico, bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;
b) Fornecimento comercializa¢ido de
material de construg@o.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizag@o que forem exigidas.

Trés) Por decisdao dos socios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagdo social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de um milhdo
e quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e dez mil meticais
pertencentes a s6cia Wendy
Angelina Licussa equivalente a
trinta e quatro porcento do capital
social;
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b) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos noventa e cinco mil
meticais pertencentes ao socio
Arsénio Julio Licussa Junior
equivalente a trinta e trés porcento
do capital social;

c¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e dez mil meticais per-
tencentes ao socio Larsson Arsénio
Licussa equivalente a trinta e trés
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administragdo da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, serd exercida pela senhora Natélia Ernesto
Mabjaia Licussa como representante dos socios
menores de idade, que por sua vez podera
nomear um mandatdrio, gestor ou adminis-
trador através de uma procuragdo ou acta.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do

e aprovacao do balanco e contas do exer-
cicio findo e reparticao de lucros e perdas.
Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos

que digam respeito a sociedade.
ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2022. — O Con-

servador, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
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NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!
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