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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associagdo Tamo Wa Vava Sati — A.T.W.V.S.
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu

reconhecimento.

Nestes termos e do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Tamo Wa Vava Sati
- ATW.VS.

Ministéri da Justica, Maputo, 29 de Junho de 2006. — A Ministra

da Justica, Esperanca Machavela,

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento juridico da Associa¢do
para Ajuda aos Irmdos Nampulenses como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitugdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢doe os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0S requisitos
exigidos pela lei, por tanto, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
para Ajuda aos Irmdos Nampulenses.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
31 de Outubro de 2022. — A Minitra, Helena Mateus Kida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac@o aos senhores Lourenco Anténio Zandamela e Marta Jaime
Timbana, a efectuar a mudanga de nome de seu filho menor Lourengo
Anténio Zandamela Junior, para passar a usar o nome completo de Jonas

Lourengo Zandamela.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, Maputo, 9 de Marco
de 2023. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd Baronet.

Conselho dos Servicos de Representacao
do Estado na Cidade de Maputo

DESPACHO

Penka Velichkova Simeonova requereu a Conservatéria do Registo
das Entidades Legais o registo da Fundacdo para Ajuda de Criancas
Orfdos e Vulnerdveis — Futuro e Esperanca, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.° 1 e 2, do artigo 10, da
Lein.° 16/2018, de 28 de Dezembro, vai registada como pessoa juridica
a Fundacdo para Ajuda de Criangas Orfas e Vulnerdveis — Futuro e
Esperanca.

Conselho dos Servicos de Representagdo do Estado na Cidade de
Maputo, Maputo, 8 de Marco de 2023. — O Secretdrio de Estado,

Lubélia Ester Muiuane.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes na provincial de Cabo Delgado,
distrito de Pemba, em representacio da Associacdo Profuturo, requereu
ao governador da provincia de Cabo Delgado o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido, os estatutos e a acta da Assembleia
Constituinte.

Verficados os documentos entregues, contatou-se que trata-se de uma
associagdo que persegue fins licitos e determinados, legalmente possiveis
e que o acto da constitui¢do e o estatuto da mesma cumprem 0 escopo e
requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto n.° 1, do artigo 5.°, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Profuturo.

Governo da Provincia de Cabo Deldado, Pemba, 29 de Outubro de
2019. — Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

Governo do Distrito de Massingir

DESPACHO

Esmeralda Aurélio Mutemba, administradora do distrito de Massingir,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, e da competéncia
atribuida pelos n.° 1 e 2, dos artigos 5 e 8, respectivamente, certifico o
reconhecimento e registo da Associacdo Avicola Khensani Nanguene,
localizada na comunidade de Nanguene, localidade de Massingir-Sede,
posto administrativo de Massingir-Sede, no distrito de Massingir,
conferindo a mesma capacidade de adquirir e exercer direitos, bem como

contrair obrigacdes que correspondem a realiza¢do do seus fins estatutdrios.

Governo do Distrito de Massingir, 6 de Marco de 2023. —

A Administradora do Distrito, Esmeralda Aurélio Mutemba.
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DESPACHO

Esmeralda Aurélio Mutemba, administradora do distrito de Massingir,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, e da competéncia
atribuida pelos n.° 1 e 2, dos artigos 5 e 8, respectivamente, certifico o
reconhecimento e registo da Associagdo Avicola Lhayissanane Maxaca,
localizada na comunidade de Massingir-Sede, localidade de Mucatine,
posto administrativo de Massingir-Sede, no distrito de Massingir,
conferindo a mesma capacidade de adquirir e exercer direitos, bem como
contrair obriga¢des que correspondem a realiza¢do do seus fins estatutdrios.

Governo do Distrito de Massingir, 6 de Marco de 2023. —
A Administradora do Distrito, Esmeralda Aurélio Mutemba.

DESPACHO

Esmeralda Aurélio Mutemba, administradora do distrito de Massingir,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, e da competéncia
atribuida pelos n.° 1 e 2, dos artigos 5 e 8, respectivamente, certifico
o reconhecimento e registo da Associagdo Avicola Tsakane Macavene
Banga, localizada na localidade de Chitar, posto administrativo de Zulo,
no distrito de Massingir, conferindo a mesma capacidade de adquirir
e exercer direitos, bem como contrair obrigagdes que correspondem a
realizagio do seus fins estatutdrios.

Governo do Distrito de Massingir, 6 de Marco de 2023. —
A Administradora do Distrito, Esmeralda Aurélio Mutemba.

DESPACHO

Esmeralda Aurélio Mutemba, administradora do distrito de Massingir,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, e da competéncia
atribuida pelos n.° 1 e 2, dos artigos 5 e 8, respectivamente, certifico o
reconhecimento e registo da Associacdo Avicola Tsembeka Massingir
Velho, localizada na comunidade de Massingir Velho, localidade
de Mucatine, posto administrativo de Zulo, no distrito de Massingir,
conferindo a mesma capacidade de adquirir e exercer direitos, bem como
contrair obriga¢des que correspondem a realiza¢do do seus fins estatutdrios.

Governo do Distrito de Massingir, 6 de Marco de 2023. —
A Administradora do Distrito, Esmeralda Aurélio Mutemba.

Secretaria Administrativa do Posto
de Chidenguele

DESPACHO

A Associa¢do Tinga Pinde Nkambe, com sede na localidade de
Dongoine, posto administrativo de Chidenguele, distrito de Mandlakazi,
provincia de Gaza.

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis e
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto nos n.** 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele a Associa¢@o Tinga Pinde Kambe.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 8 de Outubro de
2021. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo Macucha.

DESPACHO

A Associacdo 7 de Abril de Dengoine, com sede na localidade de
Dongoine, posto administrativo de Chidenguele, distrito de Mandlakazi,
provincia de Gaza..

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto nos n.* 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele a Associa¢do 7 de Abril de Dengoine.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 8 de Outubro de
2021. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo Macucha.

DESPACHO

A Associacio Kuti Karata, com sede na localidade de Dengoine, posto
administrativo de Chidenguele, distrito de Mandlakazi, provincia de Gaza.

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associac@o prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto nos n.** 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, ¢ reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele a Associa¢do Kuti Karata.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 8 de Outubro
de 2021. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo
Macucha.

DESPACHO

A Associagdo Kuveka Ni Ku Lhengueleta, com sede na localidade de
Dengoine, posto administrativo de Chidenguele, distrito de Mandlakazi,
provincia de Gaza.

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis e
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto nos n.* 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele a Associagdo Kuveka Ni Ku Lhengueleta.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 8 de Outubro de
2021. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo Macucha.

DESPACHO

A Associa¢do Dunuka Matimula, com sede na localidade de Matimula,
Localidade de Chicuangue, posto administrativo de Chidenguele, distrito
de Mandlakazi, provincia de Gaza.
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Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associacd@o prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto nos n.* 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele a Associacdo Dunuka Matimula.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 30 de Maio de
2022. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo Macucha.

DESPACHO

A Associacdo Nheleti — Nhachichene, com sede no povoado de
Nhachichene, localidade de Chicuangue, posto administrativo de
Chidenguele, distrito de Mandlakazi, provincia de Gaza.

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associacd@o prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto nos n.** 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, ¢ reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele aAssocia¢do Nheleti — Nhachichene.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 30 de Maio de
2022. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo Macucha.

DESPACHO

A Associacdo Twanano — Manganhelene, com sede no povoado
de Manganhele, na localidade de Chicuangue, posto administrativo de
Chidenguele, distrito de Mandlakazi, provincia de Gaza.

Analisando os documentos que fazem parte do processo, verifica-se que
a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem oS requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto nos n.** 2 e 3, do artigo 8,
do Decreto n.° 2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa juridica
em Chidenguele a Associagdo Twanano — Manganhelene.

Secretaria Administrativa do Posto de Chidenguele, 30 de Maio de
2022. — O Chefe do Posto Administrativo, Manuel Bambo Macucha.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Avicola
Khensani Nanguene

CAPITULO 1

Da denominacao, area de interesse,
natureza, sede, ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e natureza

Um) Denomina-se Associacdo Avicola
Khensani Nanguene, tem a sua sede na aldeia
de Nanguene, localidade de Massingir sede,
posto administrativo de Massingir sede, distrito
de Massingir, provincia de Gaza.

Dois) Tem como objecto o desenvolvimento
comunitdrio no ramo avicola, ou seja, produg¢ao
e comercializagdo de ovos e frangos de corte.

Trés) A Associagdo Avicola Khensani
Nanguene é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, fundada no dmbito do
reassentamento das comunidades residentes
no interior do Parque Nacional do Limpopo,
no distrito de Massingir.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, duracao e objectivos

Um) As actividades da Associacdo Avicola
Khensani Nanguene sdo limitadas ao territério da
provincia de Gaza, com particular aplicacio no

distrito de Massingir, podendo, por delibera¢ao
da Assembleia Geral, proceder a abertura de
outras delegagdes em outros pontos do pafs.

Dois) A Associagdo Avicola Khensani
Nanguene é constituida por um periodo
indeterminado a partir da data da aprovag@o dos
presentes estatutos.

Trés) A associa¢@o temo como objectivos
gerais: aglutinar esfor¢os individuais dos
produtores nela filiados, melhorar a sua
organizagdo e ligagdo com outros sectores
da economia e da sociedade, produzir e
comercializar ovos e frangos de corte garantindo
a seguranca alimentar e nutricional.

Quatro) A associa¢@o tem como objectivos
especificos:

a) Promover e defender os interesses
da associacd@o junto dos 6rgdos de
Estado e de outras organizacdes
privadas;

b) Promover acg¢des que contribuam
para integragdo e participacdo
efectiva dos seus membros
aflorando aspectos e técnicas de
producdo das aves de postura e
de corte, em acg¢des que visem
o desenvolvimento integral da
associacdo e da comunidade;

c¢) Realizar o aprovisionamento
e distribui¢do dos factores de
producgdo para produgdo avicola;

d) Incentivar a participagdo activa dos
membros na vida em acgdes que

contribuam para o desenvolvimento
econémico da comunidade e do
distrito no geral.

¢) Dinamizar o uso racional dos insumos
avicolas através da introdugdo de
técnicas de producdo modernas e
conhecimento da legislacdo sobre
0 uso e aproveitamento da terra e
outros recursos naturais.

f) Propor e implementar boas praticas
e medidas que contribuam para
0 acesso ao crédito, incluindo o
reembolso;

g) Difundir técnicas que permitam o
armazenamento dos produtos,
de forma a permitir que a venda
se realize num periodo em que o
preco seja relativamente favoravel
a unido;

h) Promover ac¢des que contribuam
para intercambio e troca de
experiéncias produtiva e comercial
mais sauddvel que contribuam para
aproximacdo do consumidor final
com outras associacdes afins e com
beneficios mituos para todas as
partes envolvidas.

Cinco) A associagdo poderd, por
deliberacdo da Assembleia Geral, desenvolver
outras actividades que contribuam para o
engrandecimento da mesma desde que se
enquadrem nos objectivos plasmados nos
presentes estatutos.
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CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
ARTIGO TERCEIRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da associac@o sdo a
Assembleia Geral, Direc¢@o e Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e dela fazem parte todos os
membros da associacdo de acordo com os
estatutos.

Trés) A Direccdo da Associagiio serd
administrada por uma direc¢do composta por
seis membros, nomeadamente presidente,
vice-presidente, secretario, chefe de produgao
e tesoureiro.

Quatro) O Conselho Fiscal € composto por
trés membros, que irdo servir a associa¢do por
um periodo de dois (2) anos, sendo seguinte a
sua composicdo: presidente, dois (2) vogais e
um (1) secretario.

CAPITULO III

Da dissolucao, liquidacao, duvidas
e omissoes

ARTIGO QUARTO
Disposicoes finais

Em caso de dissolucdo e liquidagdo da
associagdo, a Assembleia Geral reunir-se-4,
extraordinariamente, para decidir o destino a dar
aos bens da associag@o nos termos da lei, sendo
a sua comissio liquidatdria constituida por cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Duvidas e omissoes

Um) As omissdes nos presentes estatutos
valerdo o estabelecido na lei vigente na
Reptublica de Mogambique.

Dois) Para complemento dos presentes
estatutos serd elaborado um regulamento interno
pelo 6rgio da direccdo.

Associacao Avicola
Lhayissanane Maxaca

CAPITULO I

Da denominacéo, area de interesse,
natureza, sede, ambito, duracao e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e natureza

Um) Denomina-se Associacdo Avicola
Lhayissanane Maxaca, tem a sua sede no bairro
Eduardo Mondlane, localidade de Massingir
sede, posto administrativo de Massingir sede,
distrito de Massingir, provincia de Gaza.

Dois) A associacdo tem como objecto
social o desenvolvimento comunitdrio no ramo
avicola, ou seja, produgdo e comercializagdo de
ovos e frangos de corte.

Trés) A Associagdo Avicola Lhayissanane
Maxaca é uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
fundada no ambito do reassentamento das
comunidades residentes no interior do Parque
Nacional do Limpopo, no distrito de Massingir.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, duracéo e objectivos

Um) As actividades da Associagdo Avicola
Lhayissanane Maxaca sdo limitadas ao
territério da provincia de Gaza, com particular
aplicacdo no distrito de Massingir, podendo,
por deliberagdo da Assembleia Geral, proceder
a abertura de outras delegagdes em outros
pontos do pafs.

Dois) A Associagdo Avicola Lhayissanane
Maxaca é constituida por um periodo
indeterminado a partir da data da aprovagdo
dos presentes estatutos.

Trés) A associa¢do tem como objectivos
gerais aglutinar esforcos individuais dos
produtores nela filiados, melhorar a sua
organizagdo e ligagdo com outros sectores
da economia e da sociedade, produzir e
comercializar ovos e frangos de corte garantindo
a seguranca alimentar e nutricional.

Quatro) A associacdo tem como objectivos
especificos:

a) Promover e defender os interesses
da associac@o junto dos érgaos de
Estado e de outras organizagdes
privadas;

b) Promover ac¢des que contribuam
para integragio e participacdo
efectiva dos seus membros
aflorando aspectos e técnicas de
producdo das aves de postura e
de corte, em acg¢des que visem
o desenvolvimento integral da
associac¢do e da comunidade;

c¢) Realizar o aprovisionamento
e distribui¢do dos factores de
produgdo para produgdo avicola;

d) Incentivar a participagdo activa dos
membros na vida em acgdes que
contribuam para o desenvolvimento
econémico da comunidade e do
distrito no geral.

¢) Dinamizar o uso racional dos insumos
avicolas através da introdugdo de
técnicas de producdo modernas e
conhecimento da legislacdo sobre
0 uso e aproveitamento da terra e
outros recursos naturais;

f) Propor e implementar boas praticas
e medidas que contribuam para
0 acesso ao crédito, incluindo o
reembolso;

g) Difundir técnicas que permitam o
armazenamento dos produtos de
forma a permitir que a venda se
realize num periodo em que o
preco seja relativamente favoravel
a unido;

h) Promover ac¢des que contribuam
para intercambio e troca de
experiéncias produtiva e comercial
mais saudavel que contribuam para
aproximacdo do consumidor final
com outras associacdes afins e com
beneficios mutuos para todas as
partes envolvidas.

Cinco) A associag¢do poderd, por
deliberacdo da Assembleia Geral, desenvolver
outras actividades que contribuam para o
engrandecimento da mesma desde que se
enquadrem nos objectivos plasmados nos
presentes estatutos.

CAPITULO 1T
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO TERCEIRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgaos sociais da associac@o sdo a
Assembleia Geral, Direc¢@o e Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e dela fazem parte todos os
membros da associag@o, de acordo com os
estatutos.

Trés) A Direc¢do da Associagdo serd
administrada por uma direc¢do composta por
seis membros, nomeadamente presidente,
vice-presidente, secretdrio, chefe de produgao
e tesoureiro.

Quatro) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros, que irdo servir a associa¢do por
um periodo de dois (2) anos, sendo seguinte a
sua composicdo: presidente, (2) vogais € um
(1) secretério.

CAPITULO III

Da dissolucao, liquidagao, duvidas e
omissoes

ARTIGO QUARTO
Disposicoes finais

Em caso de dissolucdo e liquidagdo da
associagdo, a Assembleia Geral reunir-se-4,
extraordinariamente, para decidir o destino a dar
aos bens da associag@o nos termos da lei, sendo
a sua comissao liquidatéria constituida por cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Duvidas e omissées

Um) As omissdes nos presentes estatutos
valerdo o estabelecido na lei vigente na
Reptiblica de Mocambique.
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Dois) Para complemento dos presentes
estatutos serd elaborado um regulamento interno
pelo drgao da direccao.

Associacao Avicola Tsakane
Macavene

CAPITULO I

Da denominacao, area de interesse,
natureza, sede, ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e natureza

Um) Denomina-se Associacdo Avicola
Tsakane Macavene Banga e tem a sua sede na
aldeia de Banga, localidade de Chitar, posto
administrativo de Zulu, distrito de Massingir,
provincia de Gaza.

Dois) A associa¢io tem como objecto o
desenvolvimento comunitdrio no ramo avicola,
ou seja, producao e comercializacio de ovos e
frangos de corte.

Trés) A Associacdo Avicola Tsakane
Macavene banga ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, fundada no dmbito do
reassentamento das comunidades residentes
no interior do Parque Nacional do Limpopo,
no distrito de Massingir.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, duragéo e objectivos

Um) As actividades da Associagdo Avicola
Tsakane Macavene Banga sdo limitadas ao
territdrio da provincia de Gaza, com particular
aplicagdo no distrito de Massingir, podendo,
por deliberagdo da Assembleia Geral, proceder
a abertura de outras delegacdes em outros
pontos do pais.

Dois) A Associagdo Avicola Tsakane
Macavene banga € constituida por um periodo
indeterminado a partir da data da aprovagao dos
presentes estatutos.

Trés) A associacio tem como objectivos
gerais aglutinar esforcos individuais dos
produtores nela filiados, melhorar a sua
organizagdo e ligagdo com outros sectores
da economia e da sociedade, produzir e
comercializar ovos e frangos de corte garantindo
a seguranca alimentar e nutricional.

Quatro) A associagido tem como objectivos
especificos:

a) Promover e defender os interesses
da associac@o junto dos érgdos de
Estado e de outras organizagdes
privadas;

b) Promover ac¢des que contribuam
para integragio e participacdo
efectiva dos seus membros

aflorando aspectos e técnicas de
produgdo das aves de postura e
de corte em accdes que visem
o desenvolvimento integral da
associacdo e da comunidade;

c) Realizar o aprovisionamento
e distribui¢do dos factores de
produgido para produgdo avicola;

d) Incentivar a participa¢do activa dos
membros na vida em acgdes que
contribuam para o desenvolvimento
econémico da comunidade e do
distrito no geral;

e) Dinamizar o uso racional dos insumos
avicolas através da introdugdo de
técnicas de producdo modernas e
conhecimento da legislagdo sobre
0 uso e aproveitamento da terra e
outros recursos naturais;

f) Propor e implementar boas praticas
e medidas que contribuam para
0 acesso ao crédito, incluindo o
reembolso;

g) Difundir técnicas que permitam o
armazenamento dos produtos de
forma a permitir que a venda se
realize num periodo em que o
preco seja relativamente favordvel
a uniao;

h) Promover ac¢des que contribuam
para intercambio e troca de
experiéncias produtiva e comercial
mais sauddvel que contribua para
aproximacao do consumidor final
com outras associacdes afins e com
beneficios mituos para todas as
partes envolvidas.

Cinco) A associag¢do poderd, por
deliberac@io da Assembleia Geral, desenvolver
outras actividades que contribuam para o
engrandecimento da mesma desde que se
enquadrem nos objectivos plasmados nos
presentes estatutos.

CAPITULO 1T
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO TERCEIRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da associacio sdo:
Assembleia Geral, Direc¢@o e Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo e dela fazem parte todos membros
da associacdo de acordo com os estatutos.

Trés) A Direccdo da Associagdo serd
administrada por uma direc¢do composta por
seis membros, nomeadamente presidente,
vice-presidente, secretdrio, chefe de produgao
e tesoureiro.

Quatro) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros que irdo servir a associagio por
um periodo de 2 anos, sendo seguinte a sua
composi¢do: presidente, dois (2) vogais e um
(1) secretério.

CAPITULO III

Da dissolucgao, liquidacao, duvidas
e omissoes

ARTIGO QUARTO
Disposicoes finais

Em caso de dissolucdo e liquidacdo da
associacdo, a Assembleia Geral reunir-se-4,
extraordinariamente, para decidir o destino a dar
aos bens da associa¢@o nos termos da lei, sendo
a sua comissio liquidatdria constituida por cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Duvidas e omissoes

Um) As omissdes nos presentes estatutos
valerdo o estabelecido na lei vigente na
Republica de Mogambique.

Dois) Para complemento dos presentes
estatutos serd elaborado um regulamento interno
pelo 6rgdo da direccao.

Associacao Avicola
Tsembeka Massingir Velho

CAPITULO I

Da denominacao, area de interesse,
natureza, sede, ambito e duragao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e natureza

Um) Denomina-se Associacdo Avicola
Tsembeka Massingir Velha, tem a sua sede
na aldeia de Massingir Velha, localidade de
Mucatine, posto administrativo de Zulo, distrito
de Massingir, provincia de Gaza.

Dois) A associacdo tem como objecto o
desenvolvimento comunitario no ramo avicola,
ou seja, producdo e comercializacio de ovos e
frangos de corte.

Trés) A Associacdo Avicola Tsembeka
Massingir Velho é uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, fundada no dmbito do
reassentamento das comunidades residentes
no interior do Parque Nacional do Limpopo,
no distrito de Massingir.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, duracio e objectivos

Um) As actividades da Associagdo Avicola
Tsembeka Massingir Velha sdo limitadas ao
territério da provincia de Gaza, com particular
aplicacdo no distrito de Massingir, podendo,
por deliberagdo da Assembleia Geral, proceder
a abertura de outras delegagdes em outros
pontos do pafs.
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Dois) A Associacdo Avicola Tsembeka
Massingir Velha € constituida por um periodo
indeterminado a partir da data da aprovag@o dos
presentes estatutos.

Trés) A associacdio tem como objectivos
gerais aglutinar esforcos individuais dos
produtores nela filiados, melhorar a sua
organizagdo e ligacdo com outros sectores
da economia e da sociedade, produzir e
comercializar ovos e frangos de corte garantindo
a seguranca alimentar e nutricional.

Quatro) A associagio tem como objectivos
especificos:

a) Promover e defender os interesses
da associacdo junto dos 6rgaos de
Estado e de outras organizagdes
privadas;

b) Promover ac¢des que contribuam
para integragio e participacdo
efectiva dos seus membros
aflorando aspectos e técnicas de
producdo das aves de postura e
de corte em acc¢des que visem
o desenvolvimento integral da
associacdo e da comunidade;

c¢) Realizar o aprovisionamento
e distribuicdo dos factores de
produgido para produgdo avicola;

d) Incentivar a participagdo activa dos
membros na vida em acgdes que
contribuam para o desenvolvimento
econémico da comunidade e do
distrito no geral;

¢) Dinamizar o uso racional dos insumos
avicolas através da introdugdo de
técnicas de producdo modernas e
conhecimento da legislagdo sobre
0 uso e aproveitamento da terra e
outros recursos naturais;

f) Propor e implementar boas préticas
e medidas que contribuam para
0 acesso ao crédito, incluindo o
reembolso;

g) Difundir técnicas que permitam o
armazenamento dos produtos de
forma a permitir que a venda se
realize num periodo em que o
preco seja relativamente favoravel
a unido;

h) Promover ac¢des que contribuam
para intercambio e troca de
experiéncias produtiva e comercial
mais sauddveis que contribuam
para aproximacdo do consumidor
final com outras associac¢des afins
e com beneficios mutuos para todas
as partes envolvidas.

Cinco) A associag¢do poderd, por
deliberacdio da Assembleia Geral, desenvolver

outras actividades que contribuam para o
engrandecimento da mesma desde que se
enquadrem nos objectivos plasmados nos
presentes estatutos.

CAPITULO Il
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO TERCEIRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da associagdo sdo:
Assembleia Geral, Direc¢@o e Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo méaximo
da associagdo e dela fazem parte todos os
membros da associacdo de acordo com os
estatutos.

Trés) A Direccdo da Associagdo serd
administrada por uma direc¢do composta por
seis membros, nomeadamente presidente,
vice-presidente, secretario, chefe de produgao
e tesoureiro.

Quatro) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros que irdo servir a associacao por
um periodo de 2 anos, sendo seguinte a sua
composi¢do: presidente, (dois) 2 vogais e um
(1) secretério.

CAPITULO III

Da dissolucao, liquidagao, duvidas e
omissoes

ARTIGO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo e liquidacdo da
associagdo, a Assembleia Geral reunir-se-4,
extraordinariamente, para decidir o destino a dar
aos bens da associag@o nos termos da lei, sendo
a sua comissao liquidatéria constituida por cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Duvidas e omissoes

Um) As omissdes nos presentes estatutos
valerdo o estabelecido na lei vigente na
Republica de Mocambique.

Dois) Para complemento dos presentes
estatutos serd elaborado um regulamento interno
pelo 6rgdo da direccdo.

Associacao 7 de Abril de
Dengoine
ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

Um) A associag@o adopta a denominacio de
Associagdo 7 de Abril de Dengoine.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Manjakaze, posto
administrativo de Chidenguele, localidade de
Dengoine, povoado de Dengoine.

Trés) A associagdo constitui-se por um
tempo indeterminado, contado o seu inicio a
partir da presente escritura.

ARTIGO DOIS
Objectivos

Um) A associacgdo tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
agro-pecudrias com vista a melhoria
das condigdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sdcio-
econdmico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupancas e créditos
rotativos inclusivos e participativos
considerando a rela¢do do género;

c) Abrir conta bancdria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens moveis
ou imdveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagao para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio, onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd a associac@o exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

ARTIGO TRES
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da associagdo sdo
0s seguintes:

a) A Assembleia Geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgido; e

c) O Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
associacdo e € constituida pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma
vez ao ano.

Quatro) A reunido extraordinaria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes sdo tomadas pela
maioria.
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Seis) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;

b) Aprovar o relatério de contas da
associacdo;

c¢) Contribuicdo de membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Oito) A idade minima permitida é de 18
anos.

Nove) A gestdo da associacio € assegurada
pelo Conselho de Dirc¢do, composto por 5
membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢do serd composto
por: presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal.

Onze) O Conselho de Direc¢do retine-se,
ordinariamente, de quinze em quinze dias (duas
vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros: um presidente, um vice-
presidente e secretario.

Treze) O Conselho Fiscal retdne-se uma
vez por més.

Catorze) A idade minima permitida € de
18 anos.

Quinze) A duracdo do mandato dos 6rgaos
¢ de 5 anos renovaveis.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos

por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO QUATRO
Fundos da associacao

Um) Constituem fundo da associagdo todas
as contribui¢des em forma de j6ias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associacdo, cada associado devera pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos a

duas prestagoes.

ARTIGO CINCO
Membros fundadores

Um) Sao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢cdo da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagdo
da assembleia e desde que se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram

as obrigacgdes nelas prescritas.

Dois) Os membros podem sair da associacio
por livre vontade. Essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Trés) O membro deve ser excluido da

associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
Dissolucao

A associa¢do dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminui¢do de nimero de membros
de abaixo de nimero minimo de
dez (10), desde que tal redugdo
dure mais de cento e oitenta (180)
dias;

c) Fusdo com outras associagdes;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO SETE
Casos omissos

Para os casos omissos nos estatutos, valera
o estabelecido no regulamento interno e a lei
vigente na Reptiblica de Mocambique.

Associacao Dunuka
Matimula

ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

Um) A associa¢@o adopta a denominacéo de
Associagdo Dunuka Matimula.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Mandlakaze,
posto administrativo de Chidenguele, localidade
de Chicuangue.

Trés) A associagdo constitui-se por um
tempo indeterminado, contado o seu inicio a

partir da presente escritura.

ARTIGO DOIS
Objectivos

Um) A associagdo tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
agro-pecudrias com vista a melhoria
das condicdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades

rurais e vulnerdveis através do

processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativos
considerando a relagdo do género;

c) Abrir conta bancdria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens moveis
ou imoveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagao para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio, onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd a associac@o exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

ARTIGO TRES
Orgaos sociais

Um) Os 6rgaos sociais da associagdo sao
0s seguintes:

a) A Assembleia Geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e

c) O Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
associacdo e € constituida pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma
vez ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes sdo tomadas pela
maioria.

Seis) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;

b) Aprovar o relatério de contas da
associagao;

c) Contribui¢do de membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) A gestdo da associacdo é assegurada
pelo Conselho de Dirccdo, composto por 5

membros.
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Dez) O Conselho de Direcg¢io serd composto
por: presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal.

Onze) O Conselho de Direccéo retine-se,
ordinariamente, de quinze em quinze dias (duas
vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal € composto por trés
(3) membros: um presidente, um vice-presidente
e secretdrio.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) A durag¢@o do mandato dos 6rgaos
¢ de 5 anos renovdveis.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO QUATRO
Fundos da associacao

Um) Constituem fundo da associag@o todas
as contribui¢cdes em forma de j6ias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos a
duas prestagdes.

ARTIGO CINCO

Membros fundadores

Um) Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constituicdo da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢do
da assembleia e desde que se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacdes nelas prescritas.

Dois) Os membros podem sair da associagio
por livre vontade. Essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Trés) O membro deve ser excluido da
associagdo por decisao da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS

Dissolucao

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminuicdo de nimero de membros
de abaixo de nimero minimo de
dez (10), desde que tal redugdo dure
mais de cento e oitenta (180) dias;

¢) Fusdo com outras associacdes;

d) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO SETE
Casos omissos

Para os casos omissos nos estatutos, valera
o estabelecido no regulamento interno e a lei

vigente na Republica de Mocambique.

Associacao Kuti Karata

ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

Um) A associag@o adopta a denominacéo de
Associagdo Kuti Karata.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Manjakaze, posto
administrativo de Chidenguele, localidade de
Dengoine, povoado de Dengoine.

Trés) A associagdo constitui-se por um
tempo indeterminado, contado o seu inicio a
partir da presente escritura.

ARTIGO DOIS
Objectivos

Um) A associac¢do tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
agro-pecudrias com vista a melhoria
das condicdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sdcio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativos
considerando a relagdo do género;

c¢) Abrir conta bancaria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens moveis
ou imoveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagao para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario, onerar 0s
bens da associag@o.

Dois) Poderd a associac@o exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

ARTIGO TRES
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da associagdo sdo

0s seguintes:

a) A Assembleia Geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direc¢do; e

¢) O Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
associacgdo e € constituida pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma
vez ao ano.

Quatro) A reunido extraordinaria poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes sdo tomadas pela
maioria.

Seis) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;

b) Aprovar o relatério de contas da
associagao;

¢) Contribuicdo de membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Oito) A idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) A gestdo da associacdo é assegurada
pelo Conselho de Dirccdo, composto por 5
membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢do serd composto
por: presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal.

Onze) O Conselho de Direccido retne-se,
ordinariamente, de quinze em quinze dias (duas
vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal é composto por trés
(3) membros: um presidente, um vice-presidente
e secretdrio.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) A durac¢@o do mandato dos 6rgaos
¢ de 5 anos renovaveis.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO QUATRO
Fundos da associacao

Um) Constituem fundo da associag@o todas
as contribuicdes em forma de j6ias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da associacio, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos a
duas prestagdes.

ARTIGO CINCO
Membros fundadores

Um) Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢cdo da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberacio



1594

11T SERIE — NUMERO 49

da assembleia e desde que se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

Dois) Os membros podem sair da associacio
por livre vontade. Essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Trés) O membro deve ser excluido da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
Dissolucao
A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminuicdo de nimero de membros
de abaixo de nimero minimo de
dez (10), desde que tal redugao dure
mais de cento e oitenta (180) dias;

¢) Fusdo com outras associagdes;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO SETE
Casos omissos

Para os casos omissos nos estatutos, valera
o estabelecido no regulamento interno e a lei
vigente na Republica de Mocambique.

Associacao Kuveka Ni Ku
Lhengueleta

ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

Um) A associag@o adopta a denominacio de
Associagdo Kuveka Ni Ku Lhengueleta.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Manjakaze, posto
administrativo de Chidenguele, localidade de
Dengoine, povoado de Dengoine.

Trés) A associagdo constitui-se por um
tempo indeterminado, contado o seu inicio a
partir da presente escritura.

ARTIGO DOIS
Objectivos

Um) A associacio tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
agro-pecudrias com vista a melhoria
das condicdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sdcio-
econdmico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupancas e créditos
rotativos inclusivos e participativos
considerando a rela¢do do género;

¢) Abrir conta bancdria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras

plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens moveis
ou imoveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio, onerar os
bens da associagdo.

Dois) Poderd a associac@o exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

ARTIGO TRES
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da associacido sdao
0s seguintes:

a) A Assembleia Geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccdo; e

¢) O Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
associacdo e ¢ constituida pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma
vez ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes s@o tomadas pela
maioria.

Seis) A assembleia deverd discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;

b) Aprovar o relatério de contas da
associagao;

c) Contribui¢do de membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Oito) A idade minima permitida € de 18 anos.

Nove) A gestdo da associacdo é assegurada
pelo Conselho de Dirccdo, composto por 5
membros.

Dez) O Conselho de Direcgio serd composto
por: presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal.

Onze) O Conselho de Direccédo retine-se,
ordinariamente, de quinze em quinze dias (duas
vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal é composto por trés
(3) membros: um presidente, um vice-presidente
e secretario.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) A durag¢@o do mandato dos 6rgaos
¢ de 5 anos renovéveis.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO QUATRO
Fundos da associacao

Um) Constituem fundo da associa¢@o todas
as contribuicdes em forma de jéias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associaco, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos a
duas prestagoes.

ARTIGO CINCO
Membros fundadores

Um) Sao membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constituicdo da
associagdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagao
da assembleia e desde que se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

Dois) Os membros podem sair da associagio
por livre vontade. Essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Trés) O membro deve ser excluido da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
Dissolucao

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminui¢do de nimero de membros
de abaixo de niimero minimo de
dez (10), desde que tal reducao dure
mais de cento e oitenta (180) dias;

c¢) Fusdo com outras associagoes;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO SETE
Casos omissos

Para os casos omissos nos estatutos, valera
o estabelecido no regulamento interno e a lei
vigente na Republica de Mocambique.

Associacao Nheleti -
Nhachichene
ARTIGO UM
Denominacao, sede e duracao

Um) A associagio adopta a denominagdo de
Associagdo Nheleti — Nhachichene.
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Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Manjakaze, posto
administrativo de Chidenguele, localidade de
Dengoine, povoado de Nhachichene.

Trés) A associagdo constitui-se por um
tempo indeterminado, contado o seu inicio a
partir da presente escritura.

ARTIGO DOIS
Objectivos

Um) A associaciio tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
agro-pecudrias com vista a melhoria
das condigdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sdcio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupangas e créditos
rotativos inclusivos e participativos
considerando a rela¢do do género;

c) Abrir conta bancdria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plataformas digitais em nome da
associacdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens moveis
ou imoveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio, onerar os
bens da associag@o.

Dois) Poderd a associag@o exercer outras
actividades subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento dos seus
associados desde que sejam permitidas pela
lei vigente.

ARTIGO TRES
Orgaos sociais

Um) Os 6rgaos sociais da associacdo sdo
0s seguintes:

a) A Assembleia Geral — Mesa da
Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgido; e

c) O Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
associagdo e € constituida pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma
Vez ao ano.

Quatro) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes sdo tomadas pela
maioria.

Seis) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;
b) Aprovar o relatério de contas da
associagdo;

¢) Contribui¢do de membros (em valor
ou em trabalho);
d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, designadamente: um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Oito) A idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) A gestdo da associagio € assegurada
pelo Conselho de Dircgdo, composto por 5
membros.

Dez) O Conselho de Direc¢ao serda composto
por: presidente, um vice-presidente, um
secretario, um tesoureiro e um vogal.

Onze) O Conselho de Direccio retine-se,
ordinariamente, de quinze em quinze dias (duas
vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal é composto por trés
(3) membros: um presidente, um vice-presidente
e secretario.

Treze) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por meés.

Catorze) A idade minima permitida é de
18 anos.

Quinze) A durag¢@o do mandato dos 6rgaos
¢ de 5 anos renovéveis.

Dezasseis) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO QUATRO
Fundos da associacao

Um) Constituem fundo da associag@o todas
as contribui¢cdes em forma de j6ias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00MT (vinte meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais), pagos a
duas prestagdes.

ARTIGO CINCO
Membros fundadores

Um) Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagao
da assembleia e desde que se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

Dois) Os membros podem sair da associacio
por livre vontade. Essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Trés) O membro deve ser excluido da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
Dissolucao
A associag¢do dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminuicdo de nimero de membros
de abaixo de niimero minimo de
dez (10), desde que tal redugao dure
mais de cento e oitenta (180) dias;

¢) Fusdo com outras associacdes;

d) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO SETE
Casos omissos

Para os casos omissos nos estatutos, valera
o estabelecido no regulamento interno e a lei
vigente na Republica de Mocambique.

Associacao para Ajuda aos
Irmaos Nampulenses

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida, nos termos do presente
estatuto, uma associagdo que adopta a
denominag¢do Associacdo para Ajuda aos Irmaos
Nampulenses, sem fins lucrativos e de interesse
social humanitaria, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regendo-se pelo presente estatuto,
regulamento interno e demais legislacdo em
vigor.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracéo)

A associag@o ¢ de ambito nacional, com
sede em Maputo, constituindo-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagao:

a) Promover o espirito de interajuda no
seio da comunidade;

b) Promover ajuda de caricter humanitario
e financeiro para despesas finebres;

c¢) Promover assisténcia médica e
medicamentosa a:

i. Todos os membros da associagio;

ii. Esposas e filhos de todos os
membros da associacao;

iii. Pais e maies, sogros e sogras
de todos os membros da
associagdo; e

iv. Demais familiares que vivem e que
estejam sob responsabilidade
de todos os membros da
associagdo;

d) Dar palestras de aconselhamento
no seio dos seus membros a
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fim de agregar valores morais e
assegurando-lhes um ambiente
harmonioso;

¢) Exortar e incentivar os seus membros
na participac@o voluntdria para cada
acto de cardcter humanitdrio, quer
para o bem da associaco, quer para
0 bem das comunidades.

CAPITULO IT
De membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Categoria dos membros)

A associag@o tem os seguintes membros:

a) Membros fundadores: sdo todos os
membros que participaram na
elaborac@o do presente estatuto
e presentes na Assembleia Geral
Constitutiva;

b) Membros efectivos: sao todos os
membros admitidos apds o seu
reconhecimento e nela desenvolvem
actividade de forma continua;

c¢) Membros honorarios: sdo todas as
pessoas colectivas ou singulares
que pelas suas acg¢des tenham
contribuido de forma particular
e relevante para o incremento e
prossecugido dos fins da associagdo;
e

d) Membros beneméritos: sao todas as
pessoas colectivas ou entidades
que tenham contribuido de modo
particular com bens e subsidios para
a materializa¢@o dos objectivos da
associagao.

ARTIGO CINCO
(Admissao dos membros)

Um) A admissdao dos membros € feita
mediante uma inscri¢io voluntaria de candidatos
a membros da associagdo, instruindo os
seguintes documentos:

a) Uma declaracio de intengao subscrita
pelo interessado;

b) Uma cépia de Bilhete de Identidade ou
outro meio de identificagdo oficial.

Dois) O Conselho de Direc¢do aprova a
candidatura de forma provisdria, e qualquer
pedido de admissao é ratificado pela Assembleia
Geral em sessdo ordindria.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade do membro)

Perde a qualidade de membro todo aquele
que:

a) Renunciar expressamente a qualidade
de membro;

b) Por morte; e

¢) Ndo cumprimento com as normas
estatutdrias, regulamentos e demais
directivas da Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar activamente em todas as
actividades e eventos organizados
pela associagdo;

b) Participar nas discussdes em todas as
questdes da vida da associagdo, nos
termos estatutarios;

c) Eleger e ser eleito ou ser nomeado para
cargos de direcciio da associacdo; e

d) Utilizar devidamente as instalagdes e
equipamentos da associagao.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e divulgar os estatutos,
programas e outras directivas da
associagao;

b) Pagar pontual e regularmente as quotas
mensais e outras contribui¢des
que forem surgindo nos termos
estatutarios;

c) Respeitar e fazer respeitar o estatuto,
programas e outras directivas da
associagdo;

d) Desempenhar com dedicacio,
zelo, qualidade, eficdcia e
responsabilidade os cargos de
direccio e outras atribui¢des que lhe
forem confiadas pela associacio; e

e) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da associagdo:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZ
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o, composto por todos os membros
em pleno gozo dos seu direitos estatutdrios.

Dois) As sessoes da Assembleia Geral sdo
convocadas pelo secretirio da Assembleia
Geral.

Trés) A Assembleia Geral € presidida pelo
presidente, vice-presidente e o secretdrio, todos
eleitos por um mandato de quatro anos podendo
ser reeleitos por um mandato de igual periodo.

ARTIGO ONZE
(Funcionamento e convocatdria)

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo secretdrio ou a pedido da metade dos seus
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios com antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
sempre que as presencas atinjam a metade
dos seus membros inscritos e delibera com a
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

Trés) Nas sessoes da Assembleia Geral
sdo convidadas personalidades e entidades
nacionais ou estrangeiras como observadores.

ARTIGO DOZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar, alterar ou reformular os
presentes estatutos;

b) Convocar a Assembleia Geral
Extraordindria sob proposta de um
ter¢o dos seus membros;

c) Analisar e aprovar as questdes ligadas
a reorganizacio ou extin¢do da
associagao;

d) Aprovar o regulamento interno da
associacdo e suas directivas;

e) Aprovar o plano anual de actividades
elaboradas pelo Conselho
de Direcc¢do apds consulta dos
membros;

/) Eleger e demitir os membros dos 6rgaos
sociais;

g) Aprovar ou rejeitar o relatério anual e
o processo de contas do exercicio
vindo do Conselho de Direcgdo; e

h) Deliberar sobre todos os assuntos para
que a sessdo tenha sido convocada.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO TREZE
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢ido € o érgao
administrativo da associag@o.

Dois) O Conselho de Direccdo integra os
seguintes elementos:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes, cabendo a cada membro
um Unico voto, e o presidente tem voto de
qualidade.



13 DE MARCO DE 2023

1597

Quatro) Os membros do Conselho de
Direcg¢@o sdo eleitos por um mandato de quatro
anos renovaveis.

ARTIGO CATORZE
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direc¢ao
da associacio:

a) Desenhar e apresentar para aprovagiao
pela Assembleia Geral o plano de
actividades e projectos para cada
programa da associacao;

b) Implementar projectos desenhados
no ambito dos planos e programas
de actividades aprovados pela
Assembleia Geral;

c)Planear e realizar a gestdo administrativa
e financeira da associagdo;

d) Elaborar os regulamentos necessdrios
ao funcionamento dos 6rgdos
sociais da associa¢@o;

e) Decidir a aquisicdo, abate, alienagdo
e oneracdo de bens mdveis e
subscrever convénios;

/) Prestar contas da sua gestéo.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo retdne-se,
ordinariamente, pelo menos, uma vez por meés
e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente, na pessoa do secretdrio
ou a pedido de, pelo menos, cinco dos seus
membros através de carta, correio electrénico,
telefonicamente ou qualquer outro meio
idéneo para o efeito, com pelo menos sete
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Dois) O regulamento interno define as demais
normas necessdarias ao seu bom funcionamento.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
monitoramento da execuc¢do financeira da
associagdo e € constituido por trés orgaos
eleitos em Assembleia Geral ou nomeados pelo
presidente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos por um mandato de dois anos renovaveis,
nao podendo, porém, ocupar mais de um cargo
em simultaneo dentro da estrutura orgénica da
associagao.

Trés) O Conselho Fiscal € composto por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretario.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Sdo competéncias do Conselho Fiscal
da associacio:

a) Dar parecer sobre o plano financeiro
anual da associaco;

b) Examinar as contas e a situagido
financeira da associagdo e dar
parecer sobre o relatdrio de contas
e do exercicio financeiro anual
associagdo; e

¢) Promover a angariacdo de fundos
e outros mecanismos de
financiamento de projectos da
associagio; e

d) Providenciar para que os fundos
sejam utilizados de acordo com
os estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal:

a) Definir a agenda, convocar e dirigir as
sessoes do Conselho Fiscal;

b) Apresentar, em cada Assembleia Geral
e sempre que lhe seja solicitado, o
parecer do Conselho Fiscal sobre o
relatdrio de actividades e contas da
associagao.

Trés) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente na defini¢do
da agenda das sessdes do Conselho
Fiscal; e

b) Substituir o presidente em caso de
impedimento e nas suas auséncias.

Quatro) Compete ao secretario recolher
e apresentar a documentag@o relevante para
a agenda do Conselho Fiscal e secretariar as
reunides do mesmo.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, uma vez ao més, podendo o
seu presidente convocd-lo, extraordinariamente,
sempre que os interesses da associagdo o
justificarem.

Dois) O Conselho Fiscal nao pode deliberar
sem a presenga de todos os seus membros.

CAPITULO IV
De fundos e patriménio
ARTIGO DEZANOVE
(Fundos)

Constituem fundos da associagdo as receitas
provenientes da prossecucdo do seu objecto
social, os donativos de quaisquer entidades
particulares e publicas, as importancias
de quotizagdo, os subsidios doados pelos
organismos nacionais e internacionais e
quaisquer outras receitas e subsidios.

ARTIGO VINTE
(Patriménio)

Integram o patriménio da associag@o todos
os bens méveis e imdveis adquiridos, doados
ou legados, quer por pessoas singulares, quer
por pessoas colectivas, sejam elas nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E UM
(Dissolucao, exting¢ao e liquidacao)

Um) A associacdo dissolve-se em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de dois tercos dos
membros presentes e com direito a voto.

Dois) Em caso de dissolugdo, a Assembleia
Geral da associagdo delibera sobre a forma de
liquidacéo e o destino a dar ao seu patriménio,
nos termos da lei.

Trés) A associagdo extingue-se por:

a) Morte ou desaparecimento de todos
0s membros;

b) Deliberac@o da Assembleia Geral;

c) Decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia.

Quatro) Em caso de extingdo, o destino dos
bens € determinado nos termos da lei.
ARTIGO VINTE E DOIS

(Casos omissos)

Os casos em que os estatutos e o regulamento
interno forem omissos sao resolvidos de acordo
com a lei em vigor.

Associacao PROFUTURO

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica, que, no dia catorze de
Novembro de dois mil e dezanove, foi constituida
uma associag¢do, com o NUEL 101245489,
denominada Associacdo PROFUTURO, a
cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, com os seguintes
membros fundadores:

Estefano Alberto Carlos;
Lyssandra Martins Cavrucov Carlos;
Yolanda Manuel Guilengue;
Nema Chafim;

Sufo;

Sualihina;

Suluhiya Jarafe;

Nziana Abudo;

Neusa Francisco Ali;
Massingana Juma;

Muaziza Jarafe Rachide;
Iliana da Silva Nevila.



1598

11T SERIE — NUMERO 49

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associagdo adopta a denominacio
Associacio PROFUTURO, abreviadamente
designada por ProFuturo e adiante simplesmente
por associag@o, que se rege pelo presente
estatuto e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A associa¢@o é uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, duragdo e sede)

A associagdo é do ambito provincial,
constitui-se por tempo indeterminado e tem sua
sede na provincia de Cabo Delgado, cidade de
Pemba, bairro Muxara, estrada para Mecufi,
podendo, mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, criar delegacdes em todos os distritos da
provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A associag@o tem como objectivos:

a) Promover a seguranga alimentar,
saude e nutricdo nas comunidades
por meio de produgdo diversificada
de alimentos, educacgio alimentar e
nutri¢do;

b) Prestar apoio técnico as comunidades
na producdo e conservacdo de
alimentos;

c) Realizar pesquisas sobre qualidade
de vida, prevencdo da desnutri¢ao,
técnicas de produgio e inseguranca
alimentar e nutricional a nivel das
comunidades;

d) Promover nas comunidades a pratica
de agricultura na base de técnicas
modernas para aumento de
produgdo e produtividade.

ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.
ARTIGO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais da associa¢io;

b) Apreciar e votar anualmente o plano de
actividades e orcamento, o balango,

relatdrios de actividades e contas do
Conselho de Direccdo, bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

¢) Admitir novos membros sob proposta
do Conselho de Direc¢ado subscrita
ou niao por um membro que
apadrinhe o pedido a membro;

d) Aprovar as altera¢des dos estatutos;

e) Aprovar o regulamento interno da
associagdo; e

f) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de importancia para
a associacdo e exercer demais
competéncias que ndo estejam
adstritas ao outro 6rgdo social.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Elaborar e submeter a aprovacao
da Assembleia Geral o relatério
de actividades e contas da sua
geréncia, bem como o plano de
actividades e or¢amento para o0 ano
seguinte;

b) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais e outras deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) Admitir, despedir, rescindir contratos
e gerir o pessoal necessdrio
nas actividades quotidianas da
associagao;

d) Aprovar o regulamento interno;

e) Representar a associag@o, em juizo e
fora dele;

) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organiza¢des
e doadores;

g) Assumir poderes de representar a
associag@o procedendo actos de
assinar contratos, escrituras e outros
em institui¢des publicos e privados;

h) Praticar todos os actos na defesa dos
direitos e interesses da associagdo;

i) Gerir os fundos da associagao;

j) Elaborar projectos e obter
financiamentos para as actividades
da associacio.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, monitorizar e dar seguimento
as actividades da associagdo;

b) Dar parecer sobre as contas e o
relatério anual do Conselho de
Direccio;

c) Exercer as funcdes de fiscalizacdo e
auditoria interna das actividades
da associagdo;

d) Emitir pareceres relativamente as
davidas e questdes apresentadas
pelo Conselho de Direccao;

e¢) Examinar a documentacdo da
associac@o e respectivos servicos
de contabilidade e/ou tesouraria,
sempre que julgue conveniente;

/) Pronunciar-se sobre todos os assuntos
que lhe sejam submetidos pela
Assembleia Geral; e

g) Exercer todas as demais atribui¢des
que lhe sejam atribuidas pela lei ou
pelo presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao)

Um) Para vincular genericamente a
associacgdo, é necessdria a assinatura singular
do Presidente do Conselho de Direc¢ao ou
assinatura conjunta do vice-presidente e do
secretdrio.

Dois) Em relagdo a movimentagdo das
contas bancdrias, exige-se a assinatura conjunta
do Presidente do Conselho de Direccéo e do
secretario.

Trés) Em assuntos correntes exigem-se
assinatura do Presidente do Conselho de
Direccao ou do vice-presidente e do responsével
contratado pela execucio das actividades.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Em caso de dissolucio, a Assembleia Geral
retine-se para deliberar sobre o destino dos
bens da associa¢do, criando uma comissdo
liquidataria composta por trés membros.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Um) O presente estatuto serd complementado
por um regulamento interno a ser elaborado pelo
Conselho de Direc¢do da associag@o e aprovado
pela Assembleia Geral.

Dois) Quaisquer ddvidas na interpretagcdo
destes estatutos serdo esclarecidos pelo
Conselho de Direcgao.

Trés) Os casos omissos serdo resolvidos de
acordo com a lei que regula o associativismo
em Mocambique ou outra legislac¢@o aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 20 de
Janeiro de 2023. — A Técnica, llegivel.

Associacao Tamo Wa Vava
Sati — A.T.W.V.S.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Julho de dois mil
e seis, lavrada de folhas cem a folhas cento e
dez do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e dois, traco A, deste Cartério
Notarial de Maputo perante, Miguel Francisco
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Manhique, ajudante D principal e substituto do
Notario do referido Cartério, foi constituida
entre; Suzete José Maria da Cruz, Rugério
Ernesto Cumbe, Amélia Simao Massango,
Salomé Esperanca Micas, Olivia Antdnio
Coutinho de Nazare, Isabel Francisco Atumane,
Assa Anina Bibiana Tomds, Joaquina Amaral
Fernandes Tomads, Isabel Carolina Sandique
e Calista Comiche, uma associa¢d o sem fins
lucrativos denominada, Associacdo Tamo Wa
Vava Sati — A.T.W.V.S., com sede no bairro
de Chamanculo B, niimero cento e cinquenta e
seis, Distrito Urano nimero dois, no Municipio
de Maputo, que se regerd pelas cladsulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao)

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo Tamo Wa Vava Sati — A T.W.V.S.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A A.T.W.V.S. é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos,
discriminatdrios, politicos ou partidarios e
adopta de personalidade juridica autonomia
administrativa, financeira e patrimonial que lhe
¢ conferida pelo registo nos termos da lei das
associagdes no pafs.

ARTIGO TRES
(Ambito, sede e duragao)

Um) A A.T.W.V.S. é uma associacido de
ambito nacional e tem a sua sede no bairro
do Chamanculo B, n.° 156, Distrito Urbano,
n.° 2, no Municipio de Maputo podendo-se
mudar para outro local desde que assim seja
deliberado em Assembleia Geral.

Dois) A A.T.W.V.S. iniciarad as suas
actividades no acto da constitui¢do, sendo uma
associagdo criada por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)
A A T.W.V.S. tem como objectivos:

Promover saidde e desenvolvimento
sustentdvel das comunidades
mog¢ambicanas dentro de uma
cultura de paz, inclusao, de respeito
pelos direitos do Homem e da
crianga, idosos, de pessoas vivendo
com HIV/SIDA, e de diversidade
socio — cultural;

Promover e realizar projectos de
desenvolvimento sécio - econdmico
em beneficio das comunidades;

Desenvolver e estabelecer accdes que
contribuam para a erradicac¢do da
pobreza absoluta;

Cooperar e estabelecer parcerias com
organizagdes ou associacdes
congéneres, provinciais, nacionais,
regionais e internacionais;

Fazer e promover difusdo dos direitos
do ambiente e a participagdo
comunitdria na tomada de
decisoes, facilitando-lhes o acesso
a informagdo benéfica do ambiente
das associacdes comunitdrias
bem como desenvolver redes de
comunicacio para melhor insercéio
e solidariedade dos membros da
ATWV.S;

Motivar e estimular o acesso dos membros
a informagdo, novas tecnologias e
principios de desenvolvimento
sustentavel das comunidades;

Procurar, negociar, desenhar e
disponibilizar programas e
oportunidade de formacdo dentro
e fora do pais para cidaddaos que
revelem, fundamentalmente,
interesse e talento em matérias
ligadas aos objectivos da
ATWVS;

Prestar servigos de apoio e consultoria na
mediacdo de conflitos, promocao
de associativismo e projectos
comunitarios;

Produzir e editar publicacdes sobre
a conservag¢do, manutencao,
prestagdo e gestdo racional de
recursos naturais locais e
disponiveis nas comunidades;

Promover a educacdo dos membros
para acg¢des de angariagdo de
fundos e financiamento para a
prossecucdo dos seus objectivos,
sustentabilidade e organizacio;

Intervir e interpelar, sempre que
necessdrio, junto das autoridades
competentes sempre que o0s
direitos civicos dos seus membros
e comunidades estejam em causa;

Realizar outras actividades permitidas
por lei.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

Podem ser membros da A.T.W.V.S. todas
aquelas pessoas que outorgarem na escritura
da constitui¢do da associac@o e, bem assim,
as pessoas singulares ou colectivas que
como tal sejam admitidas por deliberagdo da
Assembleia Geral e desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos,
regulamento interno e cumpram as suas
obrigagoes.

ARTIGO SEIS
(Categorias de membros)

Um) Na A.T.'W.V.S. existem as seguintes
categorias de membros:

Membros fundadores - Sao todos aqueles
que outorgarem na escrita da
constitui¢do da associagdo bem
como aqueles que se filiaram a esta
antes da sua constitui¢do efectiva;

Membros efectivos —sdo todas as pessoas
deveras notdveis para a criagdo,
funcionamento e desenvolvimento
da A.T.W.V.S. e sejam admitidas
pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direcgio,
com a maioria de dois ter¢os de
votos dos membros presentes a
respectiva sessio;

Membros auxiliares — Sao todas as
pessoas que contribuam com a sua
actividade para o funcionamento e
desenvolvimento da A.T.W.V.S.
e forem admitidas por maioria de
votos dos membros do Conselho
Direccao;

Membros honordrios — Sdo todas as
pessoas singulares, colectivas ou
personalidades que forem atribuidas
tal distingdo;

Membros beneméritos — Sao pessoas
singulares ou colectivas que tenham
contribuido de modo interessante,
com bens materiais ou imateriais
para a criacdo e funcionamento da
AT.W.V.S;

Dois) Qualquer pessoa pode ter mais do que
uma categoria de membro.

ARTIGO SETE
(Admissao de membros)

Um) A admissdao de novos membros é
livre e voluntaria e é feita mediante proposta
apresentada pelo candidato e subscrita por pelo
menos dois membros fundadores e um efectivo.

Dois) A proposta, depois de examinada
pelo conselho de Direc¢do, é submetida com o
parecer desta a primeira reunido da Assembleia
Geral que tiver lugar.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

Participar de forma organizada, activa
e com dinamismo eficiente nos
programas e projectos postos em
prética pela A.T.W.V.S;

Eleger e ser eleito para os diversos 6rgaos
sociais e de apoio nos termos dos
presentes estatutos;

Recorrer de todas as deliberagdes e
decisdes tomadas que violem os



1600

11T SERIE — NUMERO 49

principios estatudrios e demais
legislagdo aplicavel;

Utilizar racionalmente e de forma
autorizada o patriménio da
associacao;

Auferir os beneficios das actividades ou
servicos da associagdo;

Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas contas;

Usar os bens da associagdo que se
destinem a utiliza¢do comum dos
membros.

Dois) Os membros fundadores terdo outros
direitos definidos em regulamento interno
ligados a honordrios de forma gradual.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

Observar, cumprir e respeitar os presentes
estatutos, o regulamento interno,
os principios e as deliberacdes dos
orgdos da associagio;

Contribuir activamente na realizagdo dos
objectivos da A.T.W.V.S;

Exercer com zelo e dedicag¢do qualquer
cargo para o qual tiver sido eleito
ou nomeado;

Tomar posi¢do serd contra todas as
praticas comprometedoras para
o desenvolvimento e prestigio da
associacao;

Pagas regular e pontualmente as jéias e
as quotas;

Velar pelos interesses e pelo patriménio
da A.T.W.V.S. abstendo-se da
pratica de actos que contribuam
negativamente para a progressao
da associagdo;

Estimular e incentivar a cultura do
associativismo no seio das
comunidades.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DEZ
(Enumeracédo dos 6rgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da A.T.W.V.S.:

Assembleia Geral;
Conselho de Direccéo;
Conselho Fiscal.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral
ARTIGO ONZE
(Definicao)

A Assembleia Geral € constituida por todos
os membros activos da A.T.W.V.S. € dirigida
por uma mesa composta por uma presidente,
um secretario e um relator.

ARTIGO TREZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

Aprovar e alterar os presentes estatutos
e o regulamento interno, apds a
audigdo prévia feita pelo Conselho
de Direccao;

Eleger os membros para os 6rgdos
sociais;

Atribuir a categoria de membro honorario
e benemérito;

Aplicar as penas de demissio e expulsao;

Apreciar e aprovar o relatdério de
actividade, de contas, o balango
anual, o programa e o plano
estratégico das actividades do
Conselho da Direc¢dao bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

Deliberar sobre todas as questdes que nao
sejam de competéncia dos outros
orgaos da A.T'W.V.S.;

Deliberar sobre a dissolucdo da
A.T.W.V.S., sua liquidacao
e posterior destino dos bens,
em conformidade com o
estabelecimento na Lei.

ARTIGO CATORZE
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) Compete a mesa da Assembleia Geral
convocar as sessoes da Assembleia Geral.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
far-se-a através de andncio piblico num
dos jornais de grande circulagdo com uma
antecedéncia minima de (30) trinta dias.

Trés) A Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente a pedido de, pelo menos,
um ter¢o dos seus membros em pleno gozo
dos seus direitos, ou ainda a requerimento do
Conselho de Direccao ou Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral realiza-se com a
presenca de, pelo menos, 51% dos membros
presentes ou representados.

Dois) Nao havendo o niimero ou percentagem
requerida na hora marcada, em segunda
convocacgio, a Assembleia Geral realiza-se
com qualquer nimero de membros presentes
ou representados.

ARTIGO DEZASSEIS
(Deliberacao da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes ou representados.

Dois) A deliberagdo sobre a dissolugdo da
A.T.W.V.S. exige um nimero favoravel de 34
de todos os membros efectivos e ainda o voto

favordvel da maioria absoluta dos membros
fundadores.

Trés) As deliberagdes sobre alteracdo dos
estatutos exigem o voto favordvel da maioria
absoluta dos membros fundadores e de 3/4 dos
membros efectivos presentes ou representados.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DEZASSETE

(Definicao)

z

O Conselho da Direcgdo é 6rgdo de
materializac@o dos objectivos da A.T.W.V.S.

ARTIGO DEZOITO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direcgédo é composto por:

Um presidente;
Um vice-presidente;
Um secretdrio-geral.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Ao Conselho de Direc¢do compete:

Dirigir a A.T.W.V.S. e representa-la em
juizo dentro e fora dele, activa e
passivamente;

Administrar e gerir de forma correcta
e racional os recursos financeiros
e materiais disponiveis da
ATWVS;

Submeter os programas anuais da
A. T.W.V.S. a aprovacdo da
Assembleia Geral e garantir a sua
execucao;

Elaborar o regulamento interno e propor a
sua aprovagdo a Assembleia Geral;

Designar representantes da A.T.W.V.S;

A nivel da provincia, regidio, no exterior e
constituir seus mandatarios;

Admitir membros efectivos da A.T.'W.V.S.;

Propor a aplicagdo das penas de expulsdo
ou demissdo e aplicar as restantes
penas previstas na Lei e demais
legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique;

Contratar, treinar, formar e capacitar o
pessoal para prestar servicos da
ATW. V.S,

Apresentar o balanco, o relatério de
contas e or¢camento anual para
aprovacgao;

Cumprir outras recomendacdes e
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcg¢do retne-se
ordinariamente uma vez por més e sempre que
para tal for convocado pelo seu presidente, que
dirige as respectivas sessoes.
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Dois) O presidente é substituido na sua
auséncia e impedimento tempordario pelo vice-
presidente e na auséncia deste pelo secretdrio-
geral.

Trés) Em caso de impedimento definitivo a
substituigdo serd por um periodo ndo superior a
seis meses, periodo ao qual sera convocada uma
Assembleia Geral extraordindria para elei¢do do
novo presidente.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Definicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo da A.T.W.V.S.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um secretario e um relator, eleito
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar as contas e a gestdo financeira
da associagdo;

Controlar a aplicagdo dos fundos da
associacao;

Produzir parecer anual sobre a actividade
financeira da associac@o.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retdne-se
ordinariamente uma vez por trimestre ou
extraordinariamente quando for convocado pelo
seu presidente, que dirige as respectivas sessoes.

Dois) O Conselho Fiscal priorizard a
auscultac@o dos intervenientes nos processos de
fiscalizag@o as infraccdes e reservas do direito
de defesa e censura de acordo com os estatutos,
regulamento interno e a Lei em vigor no Pais.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Mandatos)

Os membros dos drgéos sociais eleitos
desempenhario o mandato por um periodo de
(4) quatro anos renovaveis, uma vez.

CAPITULO V
ARTIGO VINTE E SEIS
(Sancoes)
A violagdo dos presentes estatutos e deveres

de membro determina a aplicac@o das seguintes
sancoes:

Adverténcia;
Repreensdo registada;

Suspensao da qualidade de membro pelo
periodo maximo de seis meses;

Demissao;

Expulsdo da associag@o.

Demissao;

Expulsdo da associagdo.

ARTIGO VINTE E SETE
(Aplicacao das sangoes)

Um) A pena de adverténcia € aplicavel pela
prética de pequenas infrac¢des detectadas pelo
Conselho de Direccdo ou a este reportadas.

Dois) Havendo reincidéncia aplica-se-4 pena
de repreensdo registada.

Trés) A pena de suspensdo da qualidade de
membro aplica-se-4 pela pratica da infrac¢ao
mais grave.

Quatro) A reincidéncia na violagcdo dos
estatutos e deveres de membro, com prejuizos
graves paraa A.T.W.V.S., determina a aplicacdo
das penas de demissdo ou expulsdo.

Cinco) A aplicac¢do das penas constantes
no presente artigo é sempre precedida da
instauracio do processo disciplinar assinado
pelas partes, com a excepc¢do da pena de
adverténcia.

Seis) As penas de demissdo e expulsdo de
um membro sdo deliberadas por voto expresso
de dois ter¢os dos membros efectivos presentes
ou representados em Assembleia Geral, sendo
necessdrio cumulativamente o voto favoravel
da maioria absoluta dos membros fundadores.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E OITO
(Patrimonio)

O patriménio da A.T.W.V.S. é composto por
fundos préprios e pelos bens méveis e imoveis
doados ou adquiridos pela A.T.W.V.S.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Fundos)
Sao fundos préprios da A.T.W.V.S.:
A jbia e as quotas;
As receitas resultantes de quaisquer
actividades;
Doagdes e subsidios.
ARTIGO TRINTA

(Simbolos)

Constituem simbolos da A.T.W.V.S.:
O emblema e a bandeira aprovadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E UM
(Dissolucao)

Um) A dissolucdo da A.T.W.V.S. ¢
deliberada em Assembleia Geral convocada
para esse efeito.

Dois) Declarada a dissolug@o proceder-
se-4 a sua liquidagdo gozando os liquidatarios
designados pela Assembleia Geral, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvida por acordo dos membros
em geral todos os membros fundadores serdo
liquidatarios legais.

Esta conforme.

Associacao Tinga Pinde
Nkambe

ARTIGO UM
Denominacao

Um) A associagdo adopta a denominacio de
Associagdo Tinga Pinde Nkambe.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Manjakaze, Posto
Administrativo de Chidenguele, localidade de
Dengoine, povoado de Dengoine.

ARTIGO DOIS
Duracao

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

ARTIGO TRES
Objectivos

A associag@o tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
Agro-Pecudrias com vista a
melhoria das condicdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sécio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupancas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a relagdo do género;

c¢) Abrir conta bancdria junto as
Institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mével e outras
plantaformas digitais em nome
da associagd@o para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens moveis
ou imoveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagao para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessdrio onerar os
bens da associagdo;

¢) Podera exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento
dos seus associados desde que
sejam permitidas pela lei vigente.
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ARTIGO QUATRO
Orgaos sociais

Um) Orgios sociais da associa¢do sdo os
seguintes:

a) Assembleia Geral - Mesa da
Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo;

c) Conselho Fiscal.

Dois) Assembleia Geral é o 6rgdo mais da
associagdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine uma vez
ao ano.

Quatro) Reunido extraordindria, podera
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;

b) Aprovar o relatério de contas da
associagdo;

c¢) Contribui¢do de membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral
serd constituida por 3 membros eleitos
pela Assembleia Geral, designadamente: 1
presidente, 1 vice-presidente; 1 secretario.

Oito) Idade minima permitida é de 18 anos.

Nove) A gestdo da associacdo é assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 5
membros.

Dez) O Conselho de Direcg¢do serd composto
por: Presidente; 1 vice-presidente, 1 secretdrio,
1 tesoureiro e 1 vogal.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direccéo, retdne-se ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal é composto por trés
(3) membros: 1 presidente, 1 vice-presidente e
Secretario.

Treze) O Conselho Fiscal retne - se uma
vez por més.

Catorze) Idade minima permitida é de 18
anos.

Quinze) Durag¢@o e limitacdo dos mandatos.

Dezasseis) A dura¢do do mandato dos 6rgios
¢ de 5 anos renovavel.

Dezassete) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO CINCO
Fundos da associacao

Um) Constitui fundo da associac¢@o todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00 (vinte meticais).

Trés) No acto da inscricdo para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00 (cem meticais), pagos em duas
prestagdes.

ARTIGO SEIS
Membros fundadores

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por deliberagao
da assembleia e desde que, se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigagdes nelas prescritas.

ARTIGO SETE
Voluntaria

Um) Os membros podem sair da associacio
por livre vontade, essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) O membro deve ser excluido da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
Disposicoes finais
A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminui¢do de nimero de membros
de abaixo de nimero minimo de
dez (10), desde que tal redugao dure
mais de cento e oitenta (180) dias;

¢) Fusdo com outras associagdes;

d) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO NOVE
Omissos

Casos omissos nos estatutos, valerd o
estabelecido no regulamento interno e a lei
vigente na Republica de Mocambique.

Associacao Twanano —
Manganhelene

ARTIGO UM
Denominacao

Um) A associa¢@o adopta a denominac@o de
Associagdo Twanano - Manganhelene.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
provincia de Gaza, distrito de Manjakaze, Posto
Administrativo de Chidenguele, Localidade de
Chicuangue, povoado de Manganhele.

ARTIGO DOIS
Duracao

A associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir da
presente escritura.

ARTIGO TRES
Objectivos

A associag@o tem como objectivos:

a) O desenvolvimento das actividades
agro-pecudrias com vista a melhoria
das condigdes de vida;

b) Promover o desenvolvimento sdcio-
econémico das comunidades
rurais e vulnerdveis através do
processo de poupancgas e créditos
rotativos inclusivos e participativo
considerando a rela¢do do género;

c) Abrir conta bancdria junto as
institui¢des financeiras formais,
incluindo carteira mdvel e outras
plantaformas digitais em nome
da associagdo para depositar seus
fundos em excesso, aluguer ou
doagdes quaisquer de bens méveis
ou imdveis;

d) Contrair empréstimos em nome da
associagdo para servir os interesses
colectivos do grupo podendo,
sempre que necessario onerar os
bens da associag@o;

¢) Poderd exercer outras actividades
subsididrias da actividade principal
com vista a melhorar o rendimento
dos seus associados desde que
sejam permitidas pela lei vigente.

ARTIGO QUATRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgaos sociais da associagdo sao
0s seguintes:

a) Assembleia Geral - Mesa da
Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcc¢ao;

c) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais da
associacdo, e é, constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral reline uma vez
a0 ano.

Quatro) Reunido extraordindria, poderd
realizar-se a pedido de pelo menos 1/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Cinco) As decisdes tomadas pela maioria.

Seis) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

a) Balanco do plano de actividade;

b) Aprovar o relatério de contas da
associagdo;

c¢) Contribui¢do de membros (em valor
ou em trabalho);

d) Plano de actividades.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral
serd constituida por 3 membros eleitos
pela Assembleia-Geral, designadamente: 1
Presidente, 1 Vice-Presidente; 1 Secretdrio.

Oito) Idade minima permitida € de 18 anos.
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Nove) A gestdo da associacdo é assegurada
pelo Conselho de Direc¢do composto por 5
membros.

Dez) O Conselho de Direc¢do serd
composto por: Presidente; 1 vice-presidente, 1
ddddsecretario, 1 tesoureiro e 1 vogal.

Onze) Periodicidade dos encontros do
Conselho de Direcgdo, retine - se ordinariamente
de quinze em quinze dias, (duas vezes por més).

Doze) O Conselho Fiscal é composto por trés
(3) membros: 1 presidente, 1 vice-presidente e
Secretario.

Treze) O Conselho Fiscal retine - se uma
vez por més.

Catorze) Idade minima permitida é de 18
anos.

Quinze) Durag@o e limitagdo dos mandatos

Dezasseis) A dura¢do do mandato dos 6rgaos
¢é de 5 anos renovavel.

Dezassete) Os membros podem ser eleitos
por dois mandatos consecutivos.

ARTIGO CINCO
Fundos da associacao

Um) Constitui fundo da associac¢do todas
contribuicdes em forma de joias e cotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Dois) Mensalmente os associados pagam as
cotas de 20,00 (vinte meticais).

Trés) No acto da inscri¢do para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00 (cem meticais), pagos em duas
prestagdes.

ARTIGO SETE
Membros fundadores

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgam a escritura da constitui¢do da
associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidos por delibera¢do
da assembleia e desde que, se confirme o
estabelecido nos presentes estatutos e cumpram
as obrigacgdes nelas prescritas.

ARTIGO OITO
Voluntaria

Um) Os membros podem sair da associaciio
por livre vontade, essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho Directivo.

Dois) O membro deve ser excluido da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
Disposicdes finais

A associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminui¢do de nimero de membros
de abaixo de niimero minimo de
dez (10), desde que tal reducao dure
mais de cento e oitenta (180) dias;

¢) Fusdo com outras associagdes;
d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois dos seus membros.

ARTIGO DEZ
Omissos

Casos omissos nos estatutos, valerd o
estabelecido no regulamento interno e a lei
vigente na Republica de Mocambique.

Relacdo nominal dos membros fundadores

—_

. Veronia Sebastido Cossa.

. Américo Constantino Combaco.
. Neva Albeeto Uamusse.

. Anastéancia Joel Bembele.

. Helena Gabriel Langa.

. Gléria Vasco Bembele.

. Henriquieta Sebastido Tembe.

. Gércio Daniel Manjate.

. Joana Marques Manjate.

10. Isabel Raul Tuzine.

O 0 3O L B W

Acqua Acualina, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Fevereiro um de Fevereiro de dois
mil vinte e trés, foi matriculada, na CREL, sob
NUEL 101929221, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Acqua Acualina,
Limitada. Constituida entre os sécios: Carlos
Manuel Souchet de Olveira, maior, casado,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100013574F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, residente em Nampula, rua dos
Combatentes, Urbano Central; Diana Isabel
Perez Leandro, maior, casada, de nacionalidade
cubana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100566091N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na cidade de Nampula, rua de Tete 76, B.
Mubhaivire e Julio Anténio Pérez Palomino,
maior, solteiro, de nacionalidade cubana,
portador do Passaporte n.° 97100207666,
residente na cidade de Habana.

Que se regerd pelas seguintes clausulas do
presente contrato de sociedade:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Acqua Acualina, Limitada, e serd regida nos
termos do presente contrato de sociedade
e nos termos previstos e aplicdveis em
legislagdo especifica e em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da data
da celebragdo do seu registo na Conservatdria
das entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Nampula, distrito e Municipio
de Nampula, no bairro de Muhala Expansdo,
casan.® 61.

Dois) A sociedade pode ainda por deliberagao
dos seus sécios transferi-la, abrir, manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando estes acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Processamento da agua;
b) Comercializacao de dgua;
c) Distribuicdo de dgua.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 500.000,000MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de trés quotas distribuidas na Seguinte
propor¢do: 60% pertencente ao sécio Carlos
Manuel Souchet de Oliveira; 25% pertencente
a socia Diana Isabel Pérez Leandro, e 15% Julio
Anténio Pérez Palomino. O que corresponde a
100% do Capital Social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac¢io da sociedade serd confiada
aos socios Carlos Manuel Souchet de Oliveira
e Jilio Anténio Pérez Palomino que desde ja
sdo nomeados administradores da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Com a assinatura de todos os
administradores;

b) Com a tunica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos dentro
dos limites do mandato conferido
pelo administrador.

Nampula, 17 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador, llegivel.



1604

11T SERIE — NUMERO 49

BENED - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia 27 de Junho
de dois mil e dezoito, foi registada sob NUEL
101011275, BENED - Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade de responsabilidade
limitada, constituida por documento particular
aos 27 de Junho de 2018, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A empresa Benjamim Estévio
Neves — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designado por BENED ¢ uma
empresa privada constituida sob a forma de uma
Entidade Individual, dotada de personalidade
juridica, de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A empresa BENED ¢ regulada pelas
disposicdes do presente estatuto e demais
legislacdes aplicdvel a pessoas individuais de
direito publico e privado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A empresa BENED, tem a sua sede na
Avenida Armando Emilio Guebuza, no bairro
Pedreira, Vila de Alto Molocué, provincia da
Zambézia, podendo por deliberag@o do conselho
de administragdo, estabelecer delegacdes em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A BENED tem a duracdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A BENED tem por objecto social o
fornecimento de bens e prestagdo de servigos
nos dominios de papelaria, hotelaria e transporte.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens e outros valores
é de 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
encontrando-se dividido em duas parcelas, sendo
a primeira em bens no valor de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a
67% e a segunda em 100.000,00MT (cem mil
meticais), em dinheiro que corresponde a 33%
pertencente ao socio dnico senhor Benjamim
Estévao Neves, solteiro, natural da Beira, e
residente em Alto Molocué, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Passaporte
n.° 15AL80110/030100413080P, emitido a

26 de Feveireiro de 2018, pelos Servicos de
Migracio de Maputo, com o Ntmero Unico de
Identificagdo Tributaria n.° 109373761.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente estard a cargo do
sécio Unico Benjamim Estevdo Neves.

Dois) O sécio tnico tem plenos poderes de
nomear gerentes da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacio.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade do proprietario)

Em caso de morte ou interdi¢@o a entidade
patronal da empresa, os herdeiros legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na BENED enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da empresa)

Um) A empresa BENED se dissolve nos
casos expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo da entidade patronal.

Dois) Declarada a dissolu¢do da empresa,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela entidade patronal
por possuir dos mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente estatuto serao
reguladas e resolvidas de acordo com as demais
legislagdes aplicaveis no pais.

Quelimane, 24 de Fevereiro 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Care Africa Diagnostics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Margo de dois mil e vinte
e trés da sociedade Care Africa Diagnostics,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, com
capital social de 150,000.00MT, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101742237, procedeu-se
na sociedade a atlteracdo da denominagdo da
sociedade, artigo primeiro.

Em consequéncia dessa deliberagdo fica
alterada a redac¢@o do artigo primeiro da
sociedade o qual passa ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Care Africa, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas limitada e tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, n.® 3058, rés-do-chdo, e é constituida
por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegagoes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

Maputo, 7 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Celfinet Mozambique-
Consultoria em
Telecomunicacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, e
em cumprimento do disposto no artigo 236
do Cédigo Comercial que, por acta datada
de dezassete de Fevereiro de dois mil e vinte
e trés, da assembleia geral extraordindria da
sociedade denominada Celfinet Mozambique-
Consultoria em Telecomunicagdes, Limitada,
constituida e existente a luz das leis em vigor
na Republica de Mocambique, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o Numero da Entidade Legal
NUEL 100254352, titular do Ntimero Unico de
Identificac@o Tributdria (“NUIT”) 401056671,
com o capital social de 45.000,00MT (quarenta
e cinco mil meticais), com sede na Avenida Mao
Tsé Tung, nimero quinhentos e quarenta e nove,
sexto andar direito, bairro da Sommerschield,
distrito Municipal Kampfumu, na cidade de
Maputo, as sécias deliberaram por unanimidade
de votos em:

a. Dissolver a sociedade Celfinet
Mozambique — Consultoria em
Telecomunicacdes, Limitada, com
fundamento no disposto no disposto
no nimero um, do artigo sétimo
dos estatutos da sociedade, em
conjugacdo com o disposto na
alinea a), do nimero um, do artigo
duzentos e trinta e dois, € 0 nimero
dois, do artigo cento e vinte e trés,
ambos do Cédigo Comercial; e

b. Designar o Senhor Nuno Miguel
Cristévao Ribeiro como liquidatério
da Sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Marco de 2022. — O Técnico,
llegivel.
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Cocentry Invest — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete do més de Marco do ano de dois mil
e vinte trés, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais, sob NUEL
101945251, uma entidade denominada Cocentry
Invest — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas, com a denominacido de Cocentry
Invest — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
sua sede na provincia de Sofala, cidade da Beira,
bairro Macuti, Avenida Martires da Revolugio,
n.° 785, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral a grosso e a retalho, com
importacdo e exportagdo e distribui¢do, de
mercadorias especificadas e ndo especificadas,
e prestagdo de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio tnico Ribeiro Adolfo José
Roger, solteiro, de nacionalidade mo¢ambicana,
natural da cidade da Beira, residente na cidade
da Beira, bairro da Munhava, quarteirdo 6,
casa n.° 102, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0701088753261, emitido a 5 de Fevereiro
de 2020, na cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tais como actos relacionados
com expediente, abertura ¢ movimentacao de
contas bancdrias € obrigatdria a assinatura do
socio unico Ribeiro Adolfo José Roger.

Maputo, 8 de Margo de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Construmax - Engenharia
& Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
um de Fevereiro de dois mil e vinte e trés,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL 101935361, denominada Construmax
- Engenharia & Constru¢do, Limitada, a cargo
de Paulina Lino David Mangana Marunganhe,
conservadora/notaria superior, pelos sécios
Joaquim Comor Simbe ¢ Elana de Aucia
Manoma Simbe que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Construmax - Engenharia & Construgdo,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, n.° 3, bairro de Natite, cidade de
Pemba — Cabo Delgado, podendo ser transferida
para outra cidade, bem como abrir ou encerrar,
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social,
onde e quando os sécios achaarem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto Social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:
a) Construcio civil;
b) Imobiliaria;
c) Transporte; e
d) Comércio.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberacdo dos sécios, exercer actividades
conexas e ou subsididrias, com o seu objecto
social, desde que devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em
outras sociedades ou com elas associar-se,
independentemente do seu objecto social e
forma.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil meticais),
equivalentes a 100% (cem por cento) do capital
social, correspodente a duas quotas desiguais,
assim discriminadas:

a) Uma quota de 70% (setenta e cinco
por cento) do capital social,

correspondente ao valor nominal
de 1.875.000,00MT (um milhdo,
oitocentos setenta e cinco mil
meticais), pertencente ao sécio,
Joaquim Comor Simbe;

b) Uma quota de 25% (vinte e
cinco por cento) do capital
social,correspondente ao valor
nominal de 625.000,00MT
(seiscentos vinte cinco mil
meticais), pertencente a socia Elana
de Aucia Manoma Simbe.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, mas para terceiros, a decisdao
carece de consentimento escrito da sociedade,
em assembleia geral.

Dois) A sociedade e os socios ndo cedentes
gozam do direito de preféncia na cessdo de
quotas a terceiros, na propor¢ao das suas quotas
e com direito de escrever entre si.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada pelo sécio
Joaquim Comor Simbe, desde ja nomeado
director-geral.

Dois) O administrador representa a sociedade
em todos seus actos e, passivamente, em juizo
e fora dele, na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para a prossecugio e
realiza¢d do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio de gestdo corrente dos
negdcios sociais, incluindo os plenos poderes
para abertura, movimentagdo e encerramento
de contas bancdrias em nome da sociedade.

Trés) Fora dos casos de mero expediente, a
sociedade obriga-se validamente pela assinatura
do administrador, que poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmenteos seus poderes por meio de uma
procuracao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Todos casos omissos, serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Pemba, 21 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.
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Consultorio Médico + Saude,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Fevereiro de dois mil
vinte e trés, lavrada de folhas onze a folhas
treze verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e dois, perante Orlando
Fernando Messias, conservador e notdrio
técnico, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a alteragdo parcial do pacto social em que houve
cessao de quotas e saida e entrada de novo sdcio,
cessdo essa que € feita de igual valor nominal
e com todos os direitos e obrigacdes, que por
consequéncia desta operacgdo fica alterado a
redagdo do artigo quarto e quinto do pacto social
para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
é de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais sendo:
setenta e cinco por cento do capital social,
equivalente a setenta e cinco mil, para
socia Margarida Ana Mdrio Vilanculos e
vinte e cinco por cento do capital social,
equivalente a vinte e cinco mil meticais
para o s6cio Américo Arnaldo Vilanculo,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela
socia Margarida Ana Madrio Vilanculos,
bastando apenas a sua assinatura. A
mesma poderd delegar parte de seus
poderes para pessoas de confianga, por
meio de acta ou procuragdo. Mas para
a alteragc@o dos estatutos da sociedade
carecerda da delibera¢do da assembleia
geral e o consentimento de todos os s6cios.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, 7 de Margo de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Dorado Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 9 de Marco de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101946339 uma entidade
denominada Dorado Mining, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial;

Edelson Manuel Mesquita Remane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100462305P,
casado, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, na Avenida
Julius Nyerere n.° 360, rés-do-chao,
quarteirdo 1, bairro Polana Cimento.

Goodson Janudrio Alson da Pena Mugulufo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102294704S, de nacionalidade
mocgambicana, residente no bairro Polana
Cimento, Avenida 24 de Julho, n.° 453,
rés-do-chio.

Jeremias Gabriel Monjane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100361511A, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro Mulotana Bill,
distrito de Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Dorado Mining, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Avenida das FPLM, quarteirdo 17,
casa 50, rés-do-chio, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecc¢do, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais;

¢) Compra e venda dos recursos minerais,

d) Tratamento e exportacdo dos produtos
minerais;

¢) Consultoria na area mineira;

/) Importagdo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licengas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), que corresponde ao somatério
de 3 (trés) quotas, uma no valor nominal de
45.000,00mt (quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a 45% pertencente ao sécio
Edelson Manuel Mesquita Remane, outra no
valor nominal de 45.000,00MT (quarenta e
cinco mil meticais) correspondente a 45% do
Capital pertencente ao s6cio Goodson Janudrio
Alson da Pena Mugulufo e uma no valor

nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
Correspondente a 10% do capital social,
pertencente ao sécio Jeremias Gabriel Monjane.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Edelson Manuel Mesquita Remane,
que é nomeado director-geral com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragio,

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos pela assinatura da director-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econdmico coincide com
o ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
dedugdes acordadas pela sociedade serd devidos
para os sécios de acordo com as quotas.
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ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sécios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacao serd efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 9 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Elegance Saloon —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Novembro do ano dois mil e
vinte e dois, na Conservatdria em epigrafe,
procedeu-se com a alteracdo da designagdo
da sociedade, na sociedade Elegance Saloon -
Sociedade Unipessoal, Limitada registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 101301885, com o
capital social de trinta mil meticais, em que
altera endereco, passando deste modo a altera-se
0 artigo primeiro que passa ter a seguinte nova
designacdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, Avenida Karl Marx, n.° 1612,
bairro Central, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, deslocar a sua sede para
dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Por mais nada a alterar, continuam a vigor as

disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 9 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Engtech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade Engtech — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua

sede na Avenida Agostinho Neto, bairro
Santagua, cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, constituido a 7 de Novembro de
2022, foi matriculada nesta Conservatoria sob
NUEL 101831027, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, a 14 de Fevereiro de 2023
cujo o teor e o seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Engtech
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A empresa tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, bairro do Santagua, cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, podendo
por deliberagdo da geréncia abrir sucursais e
transferi-la para qualquer outro ponto do pais
mediante comunicacio as entidades legais a
alterag¢do de domicilio, a sociedade € constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio para efeitos legais a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da empresa

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o exercicio das seguintes actividades.

a) Informética, telecomunicacao e
eletricidade;

b) Construcao civil e obras publicas;

c¢) Fabricag@o de blocos e paves;

d) Comércio geral e prestagdo de servigos;

¢) Engenharia e arquitetatura;

f) Actividade consultoria técnicas,
cientifica, técnicas e similares;

g) Venda e fornecimento de material
consumiveis e ndo consumiveis.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades complementares ou subsidiarias
a actividade do objecto principal e que para
tal obtenham as necessdrias autorizacdes das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito, é
de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais)
pertencente a uUnico sécio o senhor, Eduardo
Nércio Alberto Nhachengo, solteiro, natural
de Maputo,portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101922902Q, emitido a 20 de Julho
de 2022, na Direcdo de Identificacdo Civil da
Cidade de Quelimane, NUIT 108621702.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora

dele, activa ou passivamente estard a cargo do
socio Eduardo Nércio Alberto Nhachengo,

Dois) O tnico sécio tém plenos poderes para
nomear geréntes da sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representacio.

Trés) E vedado o gerente ou mandatarios
assinar em nome da sociedade qualquer acto ou
contrato que digam respeito a negocios estanhos
a mesma; tais como letras de favor, finangas
vales ou abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, 14 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Fundacao para Ajuda de
Criancas Orfas e Vulneravéis
— Futuro e Esperanca

CAPITULO I
Da natureza, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza juridica)

Um)A Fundagdo para Ajuda de Criangas
Orfas e Vulneravéis - Futuro e Esperanca €
uma fundagido com personalidade juridica de
direito privado de carater assistencial, sem
fins lucrativos e econdmicos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos, pels
seus regulamentos e, nos casos omissos, pelas
disposi¢oes legais aplicaveis.

Dois) A Fundacio pode associar-e a outras
instituicdes, e/ ou adimitir como membros outras
pessoas colectivas ou singulares, nacionais ou
estrangeiras, que aceitem os presentes estatutos.

Tres) Sao Instituidores da Fundac@o, os
senhores: Penka Velichkova Simeonova e
Valdemiro Luis Mondlane.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A Fundagdo Futuro e Esperanca —
E do ambito Nacional e tem a sua sede na
localidade de Dengoine, posto Administrativo
de Chidenguele, distrito e Manjacaze, podendo
criar delegagdes em qualquer ponto do pais
sempre que for necessario.

Dois) A Fundacdo Futuro e Esperanca é
constituida por tempo indeterminado.



1608

11T SERIE — NUMERO 49

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Fundacdo Futuro e Esperanca tem como
objectivo principal, ajudar Criancas orfaos
e necessitadas, pessoas de terceira Idade e
vidvas a ter uma vida melhor demostrando lhes
Amor e Amparo, a fundagdo futuro e esperanca
propoe-se a:

a) Desenvolver projectos educacionais em
todos os niveis, criando escolinhas,
escolas e centos de formagio
técnicos profissionais, bem como
projectos de desenvolvimento
socioecondmico integrado,
projectos recreativos sociais e
culturais;

b) Defender os direitos da crianga;

¢) Promover obras sociais, desenvolvendo
assisténcia social a populagdo mais
carente proporcionando melhoria
das condigdes de vida, higiene e
sadde;

d) Promover desenvolvimento e auxilio
humanitdrio a comunidades vitimas
de desastres naturais ou humanas;

e) Colaborar com programas de
integracdo social de entidades
privadas ou governamentais,
recolhendo mendigos e criancas
abandonadas, dando-lhes abrigo,
alimentacdo através de criacio de
orfanatos;

f) Dar assisténcia a doentes portadores
de doencas infecto-contagiosas e
doencas crénicas como HIV/SIDA;

g) Proporcionar a populagio carente
melhores condi¢des de convivio
social;

h) Zelar pela preservagdo do meio
ambiente.

CAPITULO IT
Da autonomia e patrimonio
ARTIGO QUARTO
(Autonomia)

No exercicio da sua actividade a fundacao
podera nomeadamente:

a) Celebrar contratos;

b) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

¢) Adquirir bens, tomd-los ou da-los de
arrendamento;

d) Alienar bens, ap6s aprovagio do
Conselho Geral;

e) Participar no capital de empresas, e
desenvolver todas as actividades
que, ndo sendo conflituantes com
0 seu objecto, tenham em vista
aumentar o seu patrimonio.

ARTIGO QUINTO
(Patrimoénio e rendimentos)

Um) Constitui patriménio da fundagao:

a) A fundagdo € uma entidade com
fundo inicial a ser constituido pelo
montante no valor de quinhentos
mil meticais. Os bens e direitos
que lhes venham a ser atribuidos
por quaisquer pessoas de direito
publico e ou privado e, ainda
por todos os demais bens que a
fundagdo advierem por qualquer
outro titulo;

b) Os rendimentos dos seus bens
préprios e as receitas das
actividades realizadas no ambito
do seu objecto;

c¢) Doacgdes e legados condicionais
ou onerosos, desde que nestes
ultimos a condi¢@o ou o encargo
ndo contrarie os fins da fundagdo
nem viole a lei;

d) O produto de empréstimos contraidos;

e) Subsidios que lhe venham a ser
concedidos pelo estado.

Dois) Os rendimentos da fundacdo serdo
destinados a:

a) Apoiar actividades de formagoes e
capacitagdes
seus fins;

b) Suportar os encargos do seu
fucionamento;

c¢) Investimento no aumento do

enquadradas nos

patrimoénio.
CAPITULO III
Da prestacao de contas e auditorias
ARTIGO SEXTO
(Prestacao de contas)

A fundacido enviard anualmente, até 31 de
Marco, ao Ministério da economia e financas
e ao Tribunal Administrativo, o relatério e as
contas do exercicio findo.

ARTIGO SETIMO
(Auditorias)

Sem prejuizo da acgido fiscalizadora
do Conselho Fiscal e da possibilidade da
Fundacio poder contrair servigos de auditoria
externa, os Orgaos de Administracdo Publica,
através dos seus servicos competentes para
efeito, efectuardo, sempre que considerem
necessario, auditorias 4 fundagdo a fim de
verificarem a legalidade dos actos de gestdao
e da administragdo financeira e patrimonial,
bem como a conformidade da aplicagdo dos
seus rendimentos de acordo com os seus fins.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
(Orgaos)

Um) Séo 6rgaos da fundacio:
a) O Conselho de Direccio;
b) O Conselho de Administragdo;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) A fundacdo organiza-se em dreas,
cuja gestdo é assegurada por um administrador.

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A Mesa do Conselho de Administragdo
¢ constituida por um minimo de trés e um
maximo de seis membros, fundadores e/ou
eleitos de entre pessoas que déem suporte,
responsabilidade e garantias de realizar os fins
e objectivos da fundagio e seus parceiros e/ou
doadores.

Dois) Ficam nomeados como presidente,
vice-presidente os senhores Penka Velichkova
Simeonova e Valdemiro Lufs Mondlane
respectivamente.

Trés) A mesa do conselho de administracio
retine trimestralmente duas vezes e, além
disso, sempre que convocado pelo seu director
executivo ou pela mesa dos fundadores.

Quatro) As deliberagdes da mesa do conselho
de administragdo sdo tomadas por consenso,
ou por maioria na segunda mesa desde que
a situagdo justifique para o bom nome da
fundag@o.

Cinco) As competéncias da mesa do
conselho de administracio estdo descritos nos
regulamentos da fundagio.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

O Conselho Geral é o Orgao que define
as grandes linhas de orientacdo da Fundacao,
competindo-lhes:

a) Aprovar e alterar estatutos;

b) Designar e exonerar, sob proposta
do seu presidente, os menbros do
Conselho de Administragdo;

¢) Aprovar, sob proposta do Conselho de
Administrac¢io, o plano e orcamento
anual e os planos de plurianuais da
fundag@o;

d) Discutir e aprovar o relatério e contas
de cada exercicio;

e) Aprovar a proposta do Conselho de
Administragio sobre a admissdo de
membros aderentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo é composto
por um presidente e pelos administradores das
areas.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administracdo
¢ o 6rgdo de administracdo e gestdo da
fundag@o, em observancia da linhas gerais
definidas pelo Conselho Geral, competindo-
lhe nomeadamente:

a) Ratificar as deliberacdes do Conselho
Geral e prestar contas do seu
exercicio;

b) Submeter a aprovacdo do Conselho o
plano e orcamento de actividades
da fundagdo;

¢) Aprovar o Or¢amento e o plano anual
da unidade;

d) Administrar o patrimdnio da
fundacdo;

e) Aprovar a organizagdo interna
da fundacdo e respectivos
regulamentos;

f) Preparar relatério e conta de cada
exercicio, para serem apreciados
pelo Conselho fiscal e aprovadas
pelo Conselho Geral;

g) Desenvolver actividades com vista
arealizagdo dos fins da fundacdo;

h) Assegurar a cooperacdo com
organismos afins;

i) Criar e extinguir unidades e aprovar
os seus regulamentos;

j) Deliberar sobre a aquisicao, alienacao
e oneracao de bens;

k) Aprovar a participac¢io da Fundacdo
em empresas e outras instituicoes;

1) Propor ao Conselho Geral a ratificagdo
da admissao de menbros aderentes.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracdo, sem prejuizo do disposto
no artgo seguinte, representar a fundacao em
juizo ou fora dele.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao)

Um) A Fundag¢do vincula-se pela
assinatura do Presidente do Conselhode
Administracdo, ou de um membro do
Conselho de Administracdo a aquem ele
delegar ou o regulamento interno conferir
competéncias.

Dois) Os casos de impedimento temporario
ou definitivo do Presidente do Conselho
de Administracao serdo regidos pelo
regulamento interno da Fundagéo.

Trés) E vedado ao Presidente do Conselho
e ou membros do Conselho da Administragdo
assumirem compromissos, outorgarem em
nome pessoal ou no da Fundacéo, em assuntos

que, nos termos do regulamento interno
caregam de deliberag@o ou autorizagio prévia
do Conselho de Administragdo ou que sejam
contrarios aos fins destes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
dois membros efectivos e um suplente, sendo
um deles Presidente e os restantes vogais.

Dois) O membro efectivo serd designado
pelo Ministro do Plano e Finangas e outro pelo
Conselho Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administra¢do da
fundagio;

b) Vigiar pela observancia da lei e dos
presentes estatutos;

c) Vigias a regularidade dos livros e
registos contabilisticos;

d) Verificar a exactidao do balango e da
demostragdo de resultados;

e¢) Elaborar anualmente relatério
sobre a sua acgao fiscalizadora
e dar parecer sobre o relatério,
contas e propostas apresentadas
pelo Presidente do Conselho de
Administracdo;

f) Cumprir as demais atribuicdoes
constantes da lei ou dos presentes
estatutos.

Dois) Qualquer menbro do Conselho Fiscal
deve proceder, conjuntaou separadamente e
em qulaquer época do ano, a todos os actos
de verificagcdo e inspeccdo que considere
convenientes para o cumprimento das suas
obrigacdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Inicio de fundacdes do Conselho Geral)

Um) O Conselho Geral entrara formalmente
em fungdo, apds a designagdo dos seus
membros, nos termos do artigo 10 destes
estatutos.

Dois) Transitoriamente, compete ao reitor
designar o presidente e os membros do
Conselho de Administracdo e exercer as
demais competéncias do Conselho Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo enquanto ndo for dito nestes
estatutos, serd regulado pela Lei das Fundacdes.

Green Lotus Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete do més de Marco do ano de dois mil
e vinte trés, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais, sob
NUEL101945294, uma entidade denominada
Green Lotus Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas, com a denominag¢do de Green Lotus
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem sua sede na cidade da Matola, Avenida
Josina Machel n.° 268, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral a grosso e a retalho, com
importacdo e exportagdo e distribui¢do, de
mercadorias especificadas e ndo especificadas,
e prestagdo de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, da sociedade integralmente
subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a Unica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio unico Arlindo
Anténio Chemane, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Manjacaze, residente
na cidade da Matola, Machava-Sede, quarteirao
15, casan.® 274, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101563323P, emitido a 3 de Marco de
2017, na cidade da Matola.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tais como actos relacionados
com expediente, abertura e movimentacao de
contas bancdrias ¢ obrigatdria a assinatura do
sécio dnico Arlindo Anténio Chemane.

Maputo, 8 de Margo de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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Igreja do Universo de Jesus
Cristo

CAPITULO 1
Do nome e sede
ARTIGO UM
Nome

A confissdo que se regerd pelos presentes
estatutos adopta o nome de Igreja do Universo
de Jesus Cristo, daqui em diante designada
por Igreja.

ARTIGO DOIS
Sede

A Igreja tem a sua sede na cidade de Maputo
no bairro de Maxaquene D, quarteirdo 13,
casa n.° 7 distrito Municipal Ka-Maxaquene,
podendo contudo estabelecer zonas e paréquias
em qualquer ponto do pais e fora desde que
a direcdo da Igreja achar estarem criadas as
condigdes.

SECCAOT

Das disposicdes preliminares, natureza,
principios e posicao legal

ARTIGO TRES
Natureza

A Igreja é uma institui¢do religiosa crista,
sem fins lucrativos visando proclamar o
evangelho de Cristo e levar a cabo ac¢oes de
caridade e humanitdrias a favor dos necessitados.

ARTIGO QUATRO
Principios

Um) A Igreja na Republica de Mocambique
adere aos principios doutrinais da Igreja a
nivel internacional compatibilizados com a
ordem juridica estabelecida pela Constitui¢ao
da Republica.

Dois) A Igreja cultiva o espirito ecuménico,
estando aberta para colaborar com outras
igrejas cristds e organizacdes na promoc¢ao
do evangelho e obras de beneficéncia social,
visando minimizar o sofrimento das pessoas
carecidas e bem-estar da populacdo em geral
sem prejuizo dos seus principios.

ARTIGO CINCO
Posicao legal

Um) A Igreja esta doptada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, baseada no espirito voluntdrio dos
seus membros e rege pelos presentes estatutos
com o Regulamento Interno que deles deriva,
€ Nos casos NAo previsto nos estatutos, regera a
lei geral aplicdvel.

Dois) Pauta as suas actividades respeitando
as autoridades civis e na tomada das suas
decisdes ndo sofre pressdo externa nem
das autoridades civis assim como de outras
confissdes religiosas.

CAPITULO II

Dos fins e meios para alcance dos
seus objectivos

ARTIGO SEIS
Fins
Sdo fins da Igreja entre outros:

a) Evangelizar toda a criatura na fé em
Deus Pai Todo Poderoso, Jesus
Cristo o Redentor e no Espirito
Santo, o Santificador e Purificador;

b) Proclamar o evangelho do Nosso
Senhor Jesus Cristo em forma de
palavra, audiovisuais, semindrios,
cruzadas, e outras. Mateus 28:18-
20;

c) Plantar Igrejas locais para difundir o
evangelho do Senhor;

d) Promover cultos para a fraternidade
dos seus fiéis;

¢) Estabelecer ministérios para diferentes
idades e géneros;

f) Levar a cabo acg¢des de angariacdes
de fundos assim como o uso dos
seus meios proprios para o apoio
as pessoas necessitadas;

g) Cooperar com outras Igrejas e
organizagdes afins sem prejuizo da
sua doutrina.

ARTIGO SETE
Meios

Para a prossecucdo dos seus objectivos a
Igreja podera:

a) Adquirir por meio de compra,
arrendamento, dadiva, doacdo,
legacdo, heranca, ou de outro
qualquer modo de aquisig¢do legal,
de uma propriedade quer seja mével
ou imovel;

b) Adquirir terrenos para a construgdo de
infraestruturas necessdrias;

¢) Vender, doar, trocar, partilhar ou
alienar de qualquer modo uma
propriedade quer seja moével ou
imovel acautelando a legislagdo
nacional que rege a matéria.

CAPITULO III
Da doutrina e sacramentos
ARTIGO OITO
Doutrina

A doutrina da Igreja tem como fundamento
permanente nas seguintes crencgas religiosas:

a) Cremos na Trindade Divina: Pai, Filho
e Espirito Santo e nas Sagradas
Escrituras inspiradas por Deus;

b) Cremos em Jesus Cristo como nosso
Salvador e Redentor.

ARTIGO NOVE
Sacramento

Sdo sacramentos da Igreja o Baptismo, a
Santa Ceia e a Celebracdo do Matriménio.

CAPITULO IV
Membros da Igreja
ARTIGO DEZ

Um) A congregacio da Igreja é constituida
pelos seus membros.

Dois) Sdo membros da Igreja todas as
pessoas independentemente da sua cor da pele
e raga, que apds terem recebido o evangelho,
crerem e baptizados.

Trés) A admissao dos membros faz-se com
base nas disposi¢oes biblicas dos Romanos 12:5
e I Corintios 3:9.

SECCAOII

Da cessacao de qualidade de membro

ARTIGO ONZE
Cessacao de qualidade de membro

Um) Cessa a qualidade de membro quando
decidir por sua livre vontade abandonar a Igreja.
Dois) No caso de cessacao de qualidade do
membro, e estiver na posse de bens moveis e
imoveis da Igreja deverd fazer a sua devoluc@o.

CAPITULO V
Dos orgaos directivos e reunides
ARTIGO DOZE
Orgaos directivos da Igreja
Sdo 6rgaos directivos da Igreja:

a) Reunido geral dos membros;
b) Direc¢ao-geral.

ARTIGO TREZE

Reunides e sua convocacao e proce-
-dimento

As reunides dos 6rgdos da Igreja sdo
realizadas mediante uma convocatéria indicando
a agenda, o local da sua realizacdo e tempo do
inicio da mesma.

CAPITULO VI
Dos dirigentes
ARTIGO CATORZE

Os dirigentes da Igreja compreendem:

a) Dirigentes eclesidsticos;
b) Dirigentes executivos.
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SECCAO III
ARTIGO QUINZE
Dirigentes eclesiasticos

Sdo dirigentes eclesidsticos: Pastor Geral,
Pastor Geral Adjunto, Pastores, Didconos,
Evangelistas, Ancides, Pregadores e Obreiros.
Outros em que o Espirito Santo revela, podendo
ser Apostolos e Profetas (I Corintios 12:28).

SECCAO IV

Dirigentes executivos

ARTIGO DEZASSEIS
Dirigentes executivos

Sao dirigentes executivos:

a) Pastor Geral,
b) Secretario Geral,
c) Tesoureiro Geral.

SECCAO V
Dos requisitos

ARTIGO DEZASSETE
Requisitos

Sao requisitos dos dirigentes eclesidsticos e
executivos, entre outros:

a) Ser homem ou mulher idéneo(a), ter
moral, ser socialmente aceite e
nunca ter comportamento duvidoso
e equivocado no seio da Igreja e
sociedade em geral;

b) Ser membro da Igreja hd pelo menos
seis meses.

SECCAO IV

Dos mandatos

ARTIGO DEZOITO

Um) Os dirigentes eclesidsticos permanecem
nas suas fungdes desde que pautem as suas
actividades observando a palavra de Deus
relativo a lideranca (I Timéteo 3:1-13).

Dois) A substituicdo dos dirigentes
eclesidsticos e administrativos nunca deveverd
obedecer a ordem hierdrquica, mas far-se-a por
meio de oracdo e jejum (Actos 1:12-26; 13:1-3).

Trés) Caso se constate com provas
irrefutdveis, que, o dirigente estd envolvido
em actos de imoralidade pecaminosos, € se 0
indiciado ndo demonstre capacidade e vontade
de arrepender-se, a Direc¢io Geral convocara
uma reunifio extraordindria para deliberar sobre
a questao.

Quatro) A decisdo a tomar serd na base das
Escrituras biblicas (Mateus 18:15-18).

Cinco) Decidida a substituicdo, o Pastor
Geral nomeara outro lider para o mesmo cargo
sob proposta da Direc¢do-Geral.

Seis) O exposto no nimero anterior se
aplica tanto para os dirigentes eclesidsticos e
administrativos.

CAPITULO VII

Dos fundos, sua origem, gestao e
bens patrimoniais

ARTIGO DEZANOVE
Dos fundos e sua origem

Serd criado um fundo para fazer face aos
diversos encargos relativos a prossecucao
dos objectivos da igreja provenientes das
contribui¢des sem prejuizo dos principios
definidos nos estatutos da mesma.

ARTIGO VINTE
Gestao

A Gestdo dos Fundos estd na jurisdicio do
tesoureiro geral.

ARTIGO VINTE E UM
Omissoes

Todos assuntos omissos neste estatutos, terdo
seu esclarecimento no Regulamento interno
da Igreja.

Kintech International Co
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de trinta de Margo de dois mil vinte e um, da
sociedade Kintech International Co — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na cidade de
Maputo com capital social de 50.000.000,00MT,
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100519445,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, aumento
de capital em mais de trinta milhdes de meticais,
passando dos actuais vinte milhdes de meticais
para cinquenta milhdes de meticais.

Em consequéncia desse aumento de capital,
¢ alteracdo parcial do pacto social, € assim
alterada a redacgio do artigo quarto, que regem
a dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
e nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integramente subscrito e realizado em
dinheiro, é de cinquenta milhdes de
meticais.

Maputo, de 9 de Marco de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Lagoa Lunar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia nove de Novembro de dois mil vinte e um,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101645886 a
entidade legal supra, constituida entre: Arlindo
Andrade Nhacuongue, casado com Assucena
Jodo Maite, em regime de comunhio geral de
bens, natural de Xai-Xai, provincia de Gaza,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080101192419M,
emitido a 21 de Outubro de 2021, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Inhambane,
residente na cidade de Inhambane, bairro Muelé
3; Assucena Joao Maite, casada com Arlindo
Andrade Nhacuongue, em regime de comunhdo
geral de bens, natural de Zavala, Provincia de
Inhambane, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora de Bilhete de Identidade n.°
080100281515M, emitido a 30 de Novembro
de 2020, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Inhambane, residente na cidade
de Inhambane, bairro Muelé 3, que outorga
neste acto por si e em representagdo legal
do Lirando Arlindo Nhacuongue, solteiro,
menor, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 080107762931F,
emitido aos 23 de Novembro de 2018, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Inhambane, residente na cidade de Inhambane,
bairro Muelé - 3, que se regera pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos, e pelas demais
disposi¢cdes da Lei Comercial vigentes na
Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Lagoa Lunar, Limitada e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a
sua sede no bairro Muelé 3, quarteirdo F, n.° 5,
cidade de Inhambane.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede e estabelecer delegagdes ou outras formas
de representacdo ao longo do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
venda de servigos de alojamento e promogao
de actividades turisticas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 30.000,00 MT
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(trinta mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
13.500,00 MT, correspondente
a 45% do capital social pertence
ao s6cio Arlindo Andrade
Nhacuongue;

b) Uma quota no valor nominal de
12.000,00 MT, correspondente a
40% do capital social pertence ao
sdcia Assucena Jodao Maite;

c¢) Uma quota no valor nominal de
4.500,00 MT, correspondente a
15% do capital social pertence ao
socio Lirando Arlindo Nhacuongue.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelos socios Arlindo Andrade
Nhacuongue e Assucena Jodo Maite, que
ficam desde ja nomeados administradores, com
dispensa de caucdo, podendo representarem a
sociedade em juizo ou fora dele.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura de um ou do
outro Administrador ou pessoa a quem serdo
delegados os poderes para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Morte do sécio)

Um) A morte do sécio ndo dissolve a
sociedade, podendo esta continuar com 0s
herdeiros.

Dois) Enquanto estiver em curso o processo
de inventdrio, cabera do cabeca-de-casal, a
representago activa e passiva dos interessados
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados e cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)
Os casos omissos serdo regulados pelas Leis
aplicdveis em Mogambique.
Esta conforme.

Inhambane, trinta e um de Janeiro de dois
mil vinte e trés. — A Conservadora, llegivel.

Lepidolite Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 23 de Dezembro de 2022, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101899713 uma entidade
denominada Lepidolite Mining, Limitada, que
se rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Amade Mahomede Basilio, portador do Bilhetre
de Identidade n.° 0401008660481, solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na cidade de Zambézia, rua
Joaquim Chissano, bairro 3 de Fevereiro,
Mocuba;

Hidayat Abdul Gafur, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Quelimane,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Ahmed Sekou Toure, 34, 1.° andar, bairro
Polana Cimento, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100220670Q, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil da Cidade de
Maputo, a 6 de Agosto de 2019;

Jeremias Gabriel Monjane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100361511A, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro Mulotana Bill,
distrito de Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacio
Lepidolite Mining, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Avenida das FPLM, quarteirao 17,
casa 50, rés-do-chio, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prospecc¢do, pesquisa e de recursos
mineiras;
b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais;
¢) Compra e venda dos recursos minerais;
d) Tratamento e exportagdo dos produtos
minerais;
¢) Consultoria na area mineira;
f) Importagdo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.
Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem

mil meticais), que corresponde ao somatdrio das
e divididas nas seguintes propor¢des :

a) 55.000,00MT (cinquenta e cinco
mil meticais) correspondente a
55% pertencente ao sécio Amade
Mahomede Basilio;

b) 40.000,00MT(quarenta mil meticais)
correspondente a 40% do capital
pertencente ao sécio Hidayat Abdul
Gafur;

¢) 5.000,00MT(cinco mil meticais)
correspondente a 5% do capital
pertencente ao sécio Jeremias
Gabriel Monjane.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisio
de quotas a favor de outro terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administrag@o e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Jeremias Gabriel Monjane, que € nomeado
director-geral com dispensa de cau¢@o, com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos pela assinatura da director-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sdcio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.
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ARTIGO NONO
Aplicacéo de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
dedugoes acordadas pela sociedade serd devidos
para os sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
s6cios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagao sera efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, 9 de Margo de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Lhekani Guest House,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e cinco de Novembro
de dois mil e vinte e dois, exarada de folhas
sessenta e trés a folhas sessenta e oito, do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
um barra E, desta Conservatdria com fungdes
notariais, a cargo de Cecilio Moisés Bila,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior, no exercicio de fun¢des notariais,
entre Arlindo Jeremias Nhantumbo e Sandra
Domingos Chamo Nhantumbo, casados,
naturais de Maputo e residentes no Municipio
da Matola, foi celebrada uma escritura puiblica
de constituic@o de sociedade, que se regerd pelas
disposicoes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A Lhekani Guest House, Limitada,
abreviadamente designada Lhekani, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada constituida por tempo indeterminado
e nos termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) A Lhekani tem a sua na localidade
de Nhongonhane, distrito de Marracuene e
poderd, por deliberagdo da assembleia geral,
transferir a referida sede social, criar e extinguir

delegacdes, sucursais, ou qualquer outra forma
de representagdo da sociedade, em outro local
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A Lhekani tem por objecto social, o
exercicio das seguintes actividades de prestacao
de servigos de alojamento e restauragio, e
prestagdo de servicos de industria de panificacio
e pastelaria.

Dois) A Lhekani poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididarias ao seu objecto, desde que
devidamente autorizadas por deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais), correspondente a
duas quotas iguais e nominais de, 37.500,00MT,
(trinta e sete mil e quinhentos meticais), cada,
na propor¢ao de 50% (cinquenta porcento) e
divididas entre os dois sécios.

ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital)

A Lhekani poderd realizar-se, mediante
deliberacio da assembleia geral, os suprimentos
de que esta carecer, gozando, os sécios o direito
de preferéncia, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cedéncia de quotas entre os sGcios,
mas a sua alienac@o a estranhos deve ser
precedida do exercicio, pelos outros sécios e
pela sociedade, do direito de preferéncia, nos
termos estatutarios.

ARTIGO SEXTO
( Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos da Lhekani:

a) A Assembleia Geral;
b) A Administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral realizar-se-4, em
regra, na sede social, mas poderd reunir-se
em outro local a designar pelo presidente, de
harmonia com o interesse e conveniéncia da
Lhekani.

Dois) A assembleia geral ordindria reunir-
se-a4 uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para apreciacdo e deliberagdo sobre o exercicio
econdémico do ano anterior.

Trés) A Lhekani poderd reunir-se,
extraordinariamente, para apreciar e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos do interesse
da mesma.

Quatro) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas por qualquer dos sécios, por
meio de carta, com a antecedéncia minima de
15 dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidas
por ambos os sdcios, desde jd, designados
gerentes, aos quais compete, dentre outras
atribuicdes, exercer de um modo geral, todas
as demais funcdes que lhe sejam atribuidas
pela assembleia geral, por estes estatutos e
regulamentos.

Dois) Compete, ainda aos sdcios-gerentes,
designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
propor acgdes, confessd-las e
delas transigir, bem como celebrar
convengdes de arbitragem;

b) Definir a estrutura organizativa da
sociedade, a hierarquia de fungdes
e as correspondentes atribui¢des;

c¢) Negociar e outorgar os contratos
destinados a prossecug¢@o do objecto
social;

d) Celebrar e executar os contratos
e praticar os actos relativos a
aquisicdo de equipamentos, a
realizagdo de obras, a prestagdo
de servigos e aos programas de
trabalho da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A Lhekani e obriga-se pela assinatura
de qualquer dos sécios.

Dois) Para assuntos de mero expediente é
suficiente o carimbo aposto sobre a assinatura
de qualquer um dos sdcios-gerentes.

Trés) E interdito em absoluto aos sécios-
gerentes obrigar a sociedade em negdcios que
a ela sejam estranhos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

Quatro) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdlo, depois de tributados, a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
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sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A Lhekani ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
sdcio, continuando os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum Os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A Lhekani dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei e nestes estatutos,
competindo a assembleia geral que for
convocada deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacdo da sociedade, a nomeacgdo dos
respectivos liquidatdrios e, bem assim, a
definigdo dos respectivos poderes e dos
procedimentos a adoptar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposi¢des da lei
aplicavel na Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Marracuene, 14 de Dezembro de 2022. —
O Conservador, llegivel.

Living Investimentos —
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de nove de Fevereiro de dois
mil e vinte e trés, da sociedade Sabor do
Sempre, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com
sede na rua do Pantano nimero duzentos
sessenta e um em Maputo, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL100341425, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a unificagdo das quotas,
e a transformacdo da referida sociedade em
unipessoal e consequente alteracdo integral
dos estatutos os quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Living Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua do Pantano
nimero duzentos sessenta e um, cidade de
Maputo.

Dois) Por simples delibera¢io da assembleia
geral, a sociedade poderd deslocar a sede social
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, bem como criar e encerrar delegagdes,
filiais, estabelecimentos, escritorios ou outras
formas legais de representagdo no territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto: Compra e
venda de bens iméveis e revenda dos adquiridos
para esse fim; arrendamento e subarrendamento
de bens imobilidrios. Construgao civil, restauro,
manutencdo, requalifica¢do e remodela¢ao de
edificios residenciais e nao residenciais e outras
obras de engenharia e arquitectura executadas
por conta prépria ou em regime de empreitada
ou subempreitada.

Dois) A sociedade pode adquirir quaisquer
participagdes em sociedades cujo objecto seja, no
todo ou em parte, igual ao seu e designadamente,
quotas ou ac¢des em sociedades nacionais ou
estrangeiras, bem como celebrar quaisquer
acordos ou contratos de cooperagdo e associa¢do
com outras empresas do ramo e participar em
agrupamentos complementares de empresas e
consoércios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capiltal social)

O capital social, que se encontra
integralmente subscrito e realizado, é de dois
milhdes oitocentos e setenta e trés mil meticais,
representado por uma quota Unica de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Manuel
Jo@o Preto.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e acessorias)

Um) Ao sécio dnico podem ser exigiveis
prestagdes suplementares até ao montante global
de cem vezes o capital social.

Dois) O sécio tunico pode realizar,
voluntariamente, prestacdes acessorias de
capital, em dinheiro ou em espécie, até ao
montante de cem vezes o capital social, nos
termos do presente artigo e da lei e mediante
prévia deliberagdo da assembleia geral.

Trés) As prestacdes acessérias poderdo
ter cardcter gratuito ou oneroso, conforme for
deliberado em assembleia geral, que deve ainda
definir os prazos de realizacdo e condig¢des do
respectivo reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Quotas)

Um) Em caso de morte do sécio, a sociedade
continuara com os herdeiros do falecido, mas
enquanto a heranca permanecer indivisa, terdo
aqueles herdeiros que escolher entre si um
que a todos represente na sociedade, na falta

de escolha, a representag@o serd assegurada
pelo cabega de casal, o qual terd a qualidade
de gerente e os respectivos poderes sem
necessidade de qualquer deliberag@o.

Dois) Nao querendo os herdeiros permanecer
na sociedade, esta continuara com os restantes
socios e pagard aos herdeiros do falecido o
valor de amortiza¢do de quota, apurado nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia da sociedade poderd ser
singular ou plural, conforme deliberacao do
s6cio Unico, por acta por ele assinada.

Dois) A administracio e a representacio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence ao tinico socio que fica
designado administrador.

Trés) O administrador poderd nomear
mandatdrios, procuradores da sociedade para
a pratica de determinados actos, atribuindo
poderes mediante procuragao.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Com assinatura tinica do administrador;
b) Com a intervengdo de um procurador
nos limites do respectivo mandato.

Cinco) O sécio decidird se a geréncia é

remunerada ou nao.

ARTIGO SETIMO
(Representacao)
O sécio pode livremente designar quem o

represente nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
(Autorizacao)

A sociedade fica desde ja autorizada,
no ambito do seu objecto social, a celebrar
negdcios com o seu scio unico.

Est4 conforme.

Maputo, 6 de Marco de 2023. — O Conser-
vador, llegivel.

Luminosa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e vinte dois,
foi registada sob o NUEL 101771164, a
sociedade Luminosa, Limitada , constituida por
documento particular a 7 de Junho de 2022, que
ird reger- se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominacido

Luminosa, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
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pelo disposto nos presentes estatuto e pelos
demais preceitos legais aplicdveis e é criada
por tempo indeterminado, a contar da data da
sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, bairro Chingodzi.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer ponto do territdrio nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacao da geréncia abrir, transferir ou
encerrar quaisquer filiais, sucursais, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
transporte e logistica, auditoria e
recursos humanos, taxi 24 horas,
aluguer de maquinas pesadas de
minas e suas manutencdes, seleciio
e fornecimento de mdo de obra,
transporte de carga e de passageiro,
aluguer de viatura e entrega de
encomendas, fornecimento de
material de escritério e acessorios
de viatura, equipamento de
seguranca, equipamentos mineiros,
agricolas, venda de material de
construcao civil;

b) Venda de veiculos, motociclos,
computadores, telefones, geleiras e
seus respectivos acessorios, venda
de combustivel, 6leos, lubrificantes
para veiculos e produtos quimicos;

c) Prestacdo de servigcos nas areas
de construgdo civil, sistema de
refrigeracdo e ar condicionado
domésticos, industrial e de viaturas,
canalizagdo, serralharia, mecanica,
limpeza de escritdrios e residéncia,
pintura e jardinagem, reparacdo e
manutencio de veiculos;

d) O exercicio do comércio geral, por
grosso e a retalho, importagdo e
exportagio de produtos diversos no
dominio de mercadorias.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT,

¢ corresponde a soma de duas quotas iguais que
estdo distribuidas da seguinte forma:

a) Inacio Louren¢o Ramos, casado,
natural de Zavala, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade
da Matola, bairro da Machava,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 100102257977A, de 21 de
Fevereiro de 2018, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Matola, com NUIT n.° 116414961,
uma quota no valor nominal de
51,000,00MT, equivalente a 51%
do capital social;

b) Esmeralda Carlota Alface Ramos,
casada, natural de Moatize, de
nacionalidade mocambicana,
residente na residente na Matola,
bairro da Machava, titular do Bilhete
de Identidade n.°100105307533B,
de 27 de Abril de 2021, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete,com o NUIT 111794911, uma
quota de 49.000,00MT, equivalente
a49% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e forma de obrigar a sociedade)

A geréncia da sociedade € conferida ao
sécio Indcio Lourengo Ramos, que fica desde
ja nomeado gerente com dispensa de caugdo,
competindo ao gerente exercer os mais amplos
poderes representando em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do seu objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Lei aplicavel)

Os casos omisso sdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 13 de Fevereiro de 2023. — O Con-
servador, Lismo Baera Junior.

Magas Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e catorze foi
registada sob o NUEL 100479591, a sociedade
Magas Consultoria e Servigos, Limitada,
constituida por documento particular aos 1 de
Abril de 2014, que ird reger-se pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominacdo Magas
Consultoria e Servigos, Limitada, ¢ uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com a sua sede no bairro Chingodzi,
estrada nacional n.°07, cidade de Tete, podendo
por deliberagdo das sdcias, transferir a sede
social para qualquer outro local dentro do
territério nacional, criar e encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representagao social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades: Rent-a-car, transporte de
passageiros e carga, prestagdo de servi¢os nas
dreas de limpeza ao domicilidrio, assistencia
técnica, e outros servigos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais que estdo distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT, equivalente 60%
do capital social pertencente ao
socio André Miguel Luis Magasso,
casado com a senhora Tatiana
Gonsalves, de nacionalidade
mocambicana, natural de
Chimoio, residente no bairro
Josina Machel, cidade de Tete,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100335590N, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de
Maputo, aos 1 de Agosto de 2014,
NUIT 102780698;

b) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT, equivalente a 40%
do capital social pertencente a scia
Kiara Charlice Gongalves Magasso,
menor de idade, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo,
residente no bairro Josina Machel,
cidade de Tete, NUIT 120828495,
representada pelo seu pai, André
Miguel Luis Magasso, casado
com a senhora Tatiana Gonsalves,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Chimoio, residente
no bairro Josina Machel, cidade
de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100335590N,
emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica e internacional,
pelo socio André Miguel Luis Magasso, que fica
desde ja nomeado administrador, com dispensa
de cau¢do, com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura de pessoa delegada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 15 de Fevereiro de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Moza Mart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de seis de Fevereiro do
ano de dois mil e vinte e trés, da sociedade
comercial Moza Mart, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL101664228, tendo estado presentes
e representados todos os sdcios, totalizando
assim cem por cento do capital social, o sécio
Devarajan Vamadevan manifestou a sua
vontade de apartar-se da sociedade, cedendo
a totalidade da sua quota supra indicada,
dividindo-a em duas, nos termos seguintes:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a nove
por cento do capital social, que
cede com os respectivos direitos e
obrigagdes, e pelo mesmo preco do
seu valor nominal a favor do sécio
Madhav Devarajan; e

b) Outra quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a um
por cento do capital social, que
cede com os respectivos direitos e
obrigagoes, e pelo mesmo preco do
seu valor nominal a favor da prépria
sociedade Moza Mart, Limitada.

Por sua vez, o s6cio Madhav Devarajan
disse unificar aquela quota supra cedida com
a primitiva que ja dispunha na sociedade,
passando a deter noventa e nove por cento do
capital social.

Em consequéncia disso, ficam assim
alterados o nimero um do artigo quinto e
ndmero um do artigo nono do pacto social, que
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente
subscrito em dinheiro é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa € nove mil meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Madhav
Devarajan; e

b) Outra quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Moza
Mart, Limitada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) Administra¢do e representacio
da sociedade em juizo e dora dela, activa
ou passivamente, serdo exercidas por um
administrador até ao limite mdximo de trés
administradores, com dispensa de caugio,
ficando desde ja designado administrador
Madhav Devarajan.

Dois) ...ooviiinnn

Em tudo ndo alterado, continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 7 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique For Future
— MOFF, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte de Julho de dois mil vinte
e dois, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais, sob o
n.° 101808688, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mozambique For Future
— MOFF, Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida pelo sécio:

Eri Ozawa, de 31 anos de idade, natural de
Tokyo, solteiro, maior, de nacionalidade
japonesa, portadora do DIRE n.°
03JP00562562P, emitido pelo Servigos
provincial de Migracdo de Nampula, a 1 de
Fevereiro de 2021.

Celebra o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas patentes nos artigos
abaixo descritos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacgao,
Mozambique For Future - Moff, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem sua sede no
distrito de Ribaué, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duragio da sociedade é em tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal,
actividadae de consultoria para os negdcios e
gestao;

a) Captacio, tratamento e distribuicao de
aguas residuais;

b) Outras actividades de servigos
pessoais, n.e;

c) Actividade de consultoria e
programacao informatica;

d) Venda a retalho e agrosso de todo
tipo de material consumivel e ndo
consumivel com importacdo e
exportagao;

¢) Actividades de consultoria cientiificas,
técnicas e similares; n.e

f) Outras acividades de consultoria
cientificas técnicas e similares, N.E;

g) Processamento de batata doce,
gergelim e tomate;

h) Outras actividades de servicos de apoio
aos negocios, N.E.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a Unica
quota equivalente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Eri Ozawa.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacio em juizo e fora dele serd exercida
pelo sécio Eri Ozawa.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente a assinatura
do sécio - gerente podendo delegar total ou
parcialmente os poderes aos mandatarios.

Trés) Em caso algum do sécio ou seus
mandatarios nao poderdo obrigar a sociedade
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em actos ou contratos alheios as suas operagdes
sociais: letras de favor financas ou avales
que possam directamente ou indirectamente
afectarem os interesses da sociedade.

Nampula, 8 de Mar¢o de 2023.—O Con-
servador, llegivel.

Omega Engenharia
e Servicos — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de de Marco de dois mil vinte
e trés, foi matriculada, na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101941744, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Omega Engenharia e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: Erick Sérgio de
Ascensdo Francisco Sumane, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030102865564C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula, aos 3 de Outubro de 2018, residente
na rua dos Sem Medo, bairro de Muatala, nesta
cidade de Nampula. Celebra entre si o presente
contrato de sociedade com base nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Omega
Engenharia e Servigos — Sociedade Unipessoal
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem como a sua sede no posto
administrativo de Muatala, bairro de Muatala,
rua dos Sem Medo, cidade de Nampula,
provincia de Nampula, podendo por deliberacio
do sécio transferi- la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios em qualquer outra
forma de representagdo, onde o socio achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso e a retalho de
material de escritdrio e consumiveis
de informdtica, equipamento e
mobilidrio de escritdrio,
equipamento de refrigeracdo,
material de higene e limpeza,
de utensilios domésticos, de

manuten¢do e reparacgdo de bens
moéveis e imdveis, de material
e equipamento audovisual,
camaras, artigos de segunda mao,
de computadores e equipamento
periférico;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
e programacdo Informatica, gestio
e exploracdo de equipamento
informatico, electricidade,
execucdo de copias e preparagdo
de documentos de apoio
administrativo, actividades de
limpeza em edificios, plantagdo e
manutencdo de edificios, reparacio
e manutencdo de equipamento
eléctrico, actividades relacionadas
com as tecnologias de informacio
e informcadtica, reparagdo e
manuten¢do de computadores e
equipamento periférico.

c) A sociedade poderd exercer qualquer
actividade de servigos conexa e
complementar ao seu objecto e
permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
400.000,00MT(quatrocentos mil meticais),
correspondente a inica quota equivalente a cem
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Erick Sérgio de Ascensdo Francisco Sumane,
respectivamente.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Erick
Sérgio de Ascensdo Francisco Sumane, que
desde ja é nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracao
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo mdquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica

de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 6 de Margo de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Power Minerals Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Mar¢o de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101941418 uma entidade
denominada Power Minerals II, Limitada, que
se rege pelas seguintes clausulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Edelson Manuel Mesquita Remane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100462305P,
casado, de nacionalidade mocambicana,
residente na Avenida Julius Nyerere,
n.° 360 rés-do-chdo, quarteirdo 1, bairro
Polana Cimento;

Jeremias Gabriel Monjane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100361511A, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro Mulotana Bill,
distrito de Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacido Power
Minerals 1I, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Avenida das FPLM, quarteirdo 17,
casa 50, rés-do-chio, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecgio, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais;

¢) Compra e venda dos recursos minerais;

d) Tratamento e exportacio dos produtos
minerais,

¢) Consultéria na area mineira;

f) Importagdo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social subscrito integralmente
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00
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MT (cem mil meticais), que corresponde ao
somatério de 2 (duas) quotas, uma no valor
nominal de 75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 75% pertencente ao
socio Edelson Manuel Mesquita Remane, e uma
outra quota no valor nominal de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente
a 25% pertecente ao sécio Jeremias Gabriel
Monjane.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condi¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisdo
de quotas a favor de outro terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Edelson Manuel Mesquita Remane,
que é nomeado director-geral com dispensa de
caucdo, cCom Ou sem remuneragao,

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos pela assinatura da directo-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdigdo, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
deducdes acordadas pela sociedade serd devidos
para os sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da ociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sdcios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Power Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Margo de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101941604 uma entidade
denominada Power Minerals, Limitada, que se
rege pelas seguintes cldusulas em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Edelson Manuel Mesquita Remane, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110100462305P,

casado, de nacionalidade mocambicana,

residente na Avenida Julius Nyerere,
n.° 360, rés-do-chdo, quarteido 1, bairro

Polana Cimento;

Jeremias Gabriel Monjane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100361511A, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro Mulotana Bill,
distrito de Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacido
Power Minerals, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza na cidade
de Maputo, Avenida das FPLM, auarteirdo 17,
casa 50, rés-do-chio, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecc¢do, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais,

¢) Compra e venda dos recursos minerais,
d) Tratamento e exportagdo dos produtos
minerais;
e) Consultoria na area mineira;
/) Importagdo de factores de producdo
destinada a actividade da sociedade.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), que corresponde ao somatério
de 2 (duas) quotas, uma no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 75% pertencente ao sécio
Edelson Manuel Mesquita Remane e uma outra
quota no valor nominal de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondente a 25%
pertecente ao sécio Jeremias Gabriel Monjane.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisdo
de quotas a favor de outro terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Edelson Manuel Mesquita Remane,
que é nomeado director-geral com dispensa de
caucdo, com Ou sem remuneracao.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos pela assinatura da director-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.
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ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdicdo, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
dedugoes acordadas pela sociedade serd devidos
para os sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
s6cios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagao sera efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Primecorp Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Mar¢o de 2023, foi matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101945359, uma entidade
denominada Primecorp Mining, Limitada, que
ird reger-se pelos artigos em anexo.

Abdul Latif Mamade Mussa, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101002339461, emitido
em Maputo, a sete de Outubro de dois mil
e vinte € um; e

Ismael Hagi Noor Mahomed, solteiro, maior,
natural de Mossuril, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110300357333S, emitido em Maputo, a
vinte e sete de Novembro de dois mil e vinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Primecorp Mining, Limitada com sede na rua

FPLM, n.° 6, em Nampula, podendo abrir as
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo, processamento,
importagdo e exportagdo de
recursos minerais;

b) Comércio geral de produtos e
equipamentos ligados a area de
exploragdo de recursos minerais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizagdo do objecto social,
a sociedade podera associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de seiscentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Abdul Latif Mamade Mussa, titular
de uma quota no valor de trezentos
mil meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social;

b) Ismael Hagi Noor Mahomed, titular
de uma quota no valor de trezentos
mil meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representagio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete aos sécios Abdul Latif
Mamade Mussa e Ismael Hagi Noor Mahomed
que sao desde ja nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
Sociedade e praticar todos os demais actos
necessdarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um administrador, que poderdao
designar um ou mais mandatérios estranhos a

sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatdrias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os s6cios ficam obrigados a ceder a
outros sdcios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 s6cio ou sdcios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reuniio maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c¢) Nomear e exonerar os admnistradores,
directores de area e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remunerag¢do para os
admnistradores, directores e ou
mandatérios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos
admnistradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordinarias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardao sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicado de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estes serdo em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todos os casos omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 8 de Margo de 2023. — O Técnico,
llegivel.

RB Obras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o de vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e vinte e trés da sociedade denominada RB
Obras, Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais, sob o
NUEL 101578836, os socios da sociedade em
epigrafe deliberaram e decidiram sobre a cessdao
de quotas e alteragio parcial dos estatutos, tendo
sido por consequéncia, alterados os artigos
terceiro, quinto e sexto que passam a reger-se
pelas disposicdes seguintes:

ARTIGO TERCEIRO
(Composicao capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), correspondente a soma de 3
quotas conforme:

a) Uma quota no valor de
675.000,00MT (seiscentos e
setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 45% (quarenta
e cinco por cento) do capital,
pertencente ao sécio Bruno
Miguel Antunes Peixoto;

b) Uma quota no valor de
675.000,00MT (seiscentos e
setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 45% (quarenta
e cinco por cento) do capital,
pertencente ao sécio, Ricardo
Daniel Fernandes Otero;

¢) Uma quota no valor de
150.000,00MT (cento e

cinquenta mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital, pertencente a
sécia Sintagma Holding, S.A.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
a deliberag@o da assembleia geral e desde
que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e gestao da socieda-
de)

Um) A administrag@o serd exercida por
um conselho composto por um total de
trés membros, sendo obrigatério que um
deles seja escolhido pela sdcia Sintagma
Holding, S.A.

Dois) O cargo de presidente do 6rgdao
colegial de administracdo poderd ser
ocupado por cada um dos sécios, de forma
rotativa, sendo que o seu mandato e dos
restantes administradores, terd a duraciio
de 3 anos.

Trés) No primeiro mandato, o conselho
de administragdo serd constituido pelos
seguintes membros:

a) Bruno Miguel Antunes Peixoto —
Presidente;

b) Ricardo Daniel Fernandes Otero
— Administrador;

c) Patrick Rafael Walser Fernandes
— Administrador.

ARTIGO SEXTO
(Gestao diaria da sociedade)

Carecem de aprovag@o unanime dos
administradores, as deliberag¢des sobre as
seguintes matérias:

a) Fecho de contas, sem embargo
da obrigatoriedade da sua
aprovacdo pela assembleia
geral, nos termos da lei;

b) Aprovagdo do orcamento anual de
exploragdo;

c) Contraccdo de quaisquer
empréstimos bancdrios,
independente do valor;

d) Lancamento de projetos fora do
seu objecto de actividade;

e) Aquisi¢do de empresas ou
quaisquer participacdes sociais;

/) Alteragdo de praticas contabilisticas,
contanto que em estrito respeito
pelas normas legais aplicdveis.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, 6 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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RB Obras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de treze de Fevereiro de dois mil e vinte e
trés, a sociedade RB Obras, Limitada, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101 578 836, deliberara
a mudanca da sede social e em consequéncia
dessa declarag@o fica alterado o artigo primeiro
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de

RB Obras, Limitada e tem a sua sede na

Avenida Kim IL Sung, n.° 65, bairro da

Polana, Sommerchiel, cidade de Maputo.

Maputo, 3 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Rl Buildings, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiibkica, que no dia 9 de
Maio de dois mil vinte e dois, foi registada sob
NUEL 101751813, a sociedade RI Buildings,
Limitada, sociedade por quotas, constituida por
documento particular de 9 de Maio de 2022, que
ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de RI
Buildings, Limitada, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida 25
de Junho, 1.° Bairro Unidade Aeroporto III,
cidade de Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguintes actividades:

a) Concepcdo de projectos de arquitectura
e engenharia;

b) Elaborac@o de mapas de quantidades
€ orcamentos;

c) Elaboracio de estudos e relatérios de
impacto ambiental;

d) Acessoria técnica;

¢) Execucgio de obras de construgdo civil;

f) Vias de comunicagio;

g) Fundacdes e captacdo de dgua;

h) Instalac@o hidraulica;

i) Importagdo & exportagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de 2 (duas)
quotas distribuidas pelos sécios seguintes;

a) Ifrane Momade Sulemane, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 0201008670578, emitido a 30
de Agosto de 2021, com NUIT
122855554, com uma quota no
valor de 125.000,00MT (cento
e vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social subscrito;

b) Rivaldo Agostinho Jessen, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 040304492735J, emitido a
17 de Setembro de 2019, com
NUIT 133514406, com uma
quota no valor de 125.000,00MT
(cento e vinte cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social subscrito.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelos
dois sécios, que desde ja ficam nomeados
gerente com despensa de caucdo e fica obrigado
em todos os seus actos e contractos pela
assinatura do socio gerente.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Por morte ou interdi¢@o do sdcio, a sociedade
nao dissolve, continuando a sua quota com
os herdeiros ou representantes legais do
socio falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo omisso regulardo as disposicdes
da legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Quelimane, 18 de Janero de 2022. —
A Conservadora, llegivel.

Sabbia & Betao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Fevereiro, um de Fevereiro de
dois mil vinte e trés, foi matriculada, na CREL,
sob o NUEL 101929183, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada denominada Sabbia & Betio,
Limitada, constituida entre os socios: Carlos
Manuel Souchet de Olveira, maior, casado,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100013574F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, residente em Nampula, rua dos
Combatentes, Urbano Central; Diana Isabel
Perez Leandro, maior, casada, de nacionalidade
cubana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100566091N emitido pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Maputo, residente na
cidade de Nampula, rua de Tete 76, bairro
Muhaivire e Jalio Anténio Pérez Palomino,
maior, solteiro, de nacionalidade cubana,
portador do Passaporte n.° 97100207666,
residente na cidade de Habana. Que se regera
pelas seguintes clausulas do presente contrato
de sociedade:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Sabbia & Betdo, Limitada, e serd regida nos
termos do presente contrato de sociedade
e nos termos previstos e aplicdveis em
legislagdo especifica e em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da data
da celebragdo do seu registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Nampula, distrito e municipio
de Nampula, no bairro de Muhala Expansdo,
casan.® 61.

Dois) A sociedade pode ainda por deliberagio
dos seus sécios transferi-la, abrir, manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando estes acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Extraccdo de areia;

b) Processamento de betao;
c) Comercializagdo;

d) Distribuicao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
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(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de trés quotas distribuidas na seguinte
proporcdo: 60%, pertencente ao sécio Carlos
Manuel Souchet de Oliveira; 25% Diana
Isabel Pérez Leandro, e 15% Luis Alberto
Pérez Palomino. O que corresponde a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd confiada
aos socios Carlos Manuel Souchet de Oliveira
e Luis Alberto Pérez Palomino que desde ja
sao nomeados administradores da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Com a assinatura de todos os
administradores;

b) Com a udnica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos dentro
dos limites do mandato conferido
pelo administrador.

Nampula, 17 de Fevereiro de 2023. —
O Conservador Notdrio Superior, llegivel.

Sabor do Sempre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia quatro de Fevereiro
de dois mil e vinte e trés, em assembleia
geral extraordindria da sociedade Sabor do
Sempre, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
Mogambicano, com sede na rua do Pantano
ndmero duzentos sessenta e um em Maputo -
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100341425,
com o capital social de dois milhdes oitocentos
setenta e trés mil meticais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cessdo de quotas e
alterando os artigos terceiro e décimo primeiro
do pacto social que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dois milhdes oitocentos setenta e trés mil
meticais, correspondente a soma de uma
Unica quota, pertencente ao sécio Manuel
Jodo Preto, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, com dispensa a caucio serd
exercida pelo sécio Manuel Jodo Preto,
que desde ja fica nomeado administrador
da sociedade com despensa de caugdo.

Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador Técnico, llegivel.

Seam Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2022, foi matriculada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101769046, uma entidade
denominada Seam Minerals, Limitada.

Entre:

Herculano Felicio Cordeiro, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101019553632P, emitido
a 27 de Fevereiro de 2017, na Direc¢do
Nacional de Identificacdo de Maputo,
solteiro, natural de Irrugo - Quelimane e
residente no distrito municipal de Infulene —
1.0 de Maio, quarteirdo 6, casan.® 14, cidade
de Matola; e

Crimildo Orlando Chirindza, titular do Bilhete
de Identidade n.o 110101246065F, emitido a
4 de Julho de 2019, na Direccéo Nacional de
Identificac@o de Maputo, solteiro, natural de
Maputo e residente no bairro de Bagamoyo,
quarteirdo 4, casa n.° 598, cidade de Maputo.

Que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Seam Minerals sociedade por quota, Limitada,
doravante designada por sociedade, tem a
sua sede na Avenida de Khongolote, bairro
1.0 de Maio, parcela n.° 28, quarterdo n.° 5,
rés-do-chdo, nesta cidade de Matola, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos de consultoria nas dreas
de:

a) Geologia e minas;

b) Avaliacdo e estudo do impacto
ambiental;

¢) Aguas e hidrogeologia;

d) GIS e base de dados;

e) Topdgrafia;

f) Geotécnia;

g) Transporte;

h) Contratagao de servigos de perfutacdo
e levantamento geofisico;

i) Contratacdo e fornecimento de técnicos
qualificados; e

Jj) Compra e venda de produtos minerais.

Dois) A sociedade poderd livremente, por
si ou em associacdo com outas sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
0 objecto da sociedade e, nesse sentido, tomar
as medidas que considerar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em numerdrio, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social dividido em duas quotas:
98.000,00MT, pertencente ao sécio Herculano
Felicio Cordeiro e 2.000,00MT, pertencente ao
socio Crimildo Orlando Chirindza.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberag¢@o dos sécios
em assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos, o pacto social, para o que observardao
as formalidades estabelecidas pela lei.

Trés) A sociedade poderd fazer parcerias
com outras pessoas colectivas ou singulares
mediante o acordo dos sécios em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida desde ja pelo socio gerente Herculano
Felicio Cordeiro.

Dois) A sociedade fica vinculada, em todos
0s seus actos e contractos, pela intervencao do
socio gerente.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
dos sécios, a sociedade continuara com 0s seus
herdeiros ou representantes do falecido ou
interditos, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto as
quotas permanecer indivisas.

Maputo, 9 de Margo de 2023. — O Con-
servador, llegivel.
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Tambo Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repriiblica, que no dia 28 de
Dezembro de dois mil vinte e dois, foi registada
sob NUEL 101901882 da empresa Tambo
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade unipessoal de responsabilidades
limitada, constituida por documento particular a
28 de Dezembro de 2022, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominaco de Tambo
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade adota a denominagdo de
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane,
bairro Sagrada, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data do seu
registo na Conservatdria de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguintes actividades:

a) Fornecimento e venda de material
informético, limpeza e de escritério;

b) Mobiliario;

c¢) Instalacdo eléctrica;

d) Prestacdo de servigos, reparagio,
montagem e manutencdo de
equipamento informético;

e) Actividade de decoracdo e animag@o
de eventos, servicos;

/) Actividade de marketing e publicidade;

g) Actividade cultural;

h) Comércio geral e prestacao de servicos;

i) Mecéanica;

J) Actividades renta car;

k) Actividades dos servicos relacionados
com agricultura.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde
que o corpo da cessdo acordem e deliberem
em assembleia geral, para as quais obtenha as
necessdrias autorizacdes de quem de direito.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), corresponde a 100% do capital
social, pertencente ao tnico sécio Celino
Carlos Neves Tambo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040102208776F, emitido a 3 de
Agosto de 2017, pelo Arquivo de Identificagido
Civil de Quelimane; com nimero Unico de
Identificacao Tributdria n.° 125996541.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condicdes em
que se efetuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tiltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a lei comercial.

Quelimane, 27 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Techware Dynamics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Fevereiro do ano de dois mil e vinte
trés, a assembleia geral, da empresa Techware
Dynamics, Limitada, com o NUEL 101279375,
reuniu-se na sua sede, para analisar os seguintes
pontos de agenda: Cedéncia do sécio, entrada do

novo sécio. Na qual os pontos foram reflitidos
na actan.®2, lavrada que através dela elaborou-
se, 0 seguinte extrato com os seguintes artigos:

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), representado por
duas quotas iguais, uma quota com o
valor nominal de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), representiva de 50% (cinquenta
por cento) do capital social, pertencente a
socio Kitomondo limitada, representada
pelo senhor Carlos Alberto Alexandre
Dul4, uma quota com o valor nominal
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
representiva de 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente ao sécio
Lafras Ernts Uys.

Maputo, 9 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

TECNIFO - Técnicos de
Informatica & Tecnologias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 16 de Fevereiro de 2023, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101940179 uma
entidade denominada TECNIFO — Técnicos
de Informadtica & Tecnologias, Limitada, entre:

Décia de Fatima Orlando Faife, solteira maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300315049C,
emitido a 11 de Setembro de 2020, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo;

Orlando Amisse Faife Junior, solteiro maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Nampula, residente em Nampula, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100051856B,
emitido a 17 de fevereiro de 2020, pela
Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil
em Nampula.

Que pelo presente instrumento, constituem
por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, adopta
a denominacdo TECNIFO — Técnicos de
Informatica & Tecnologias, Limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo na bairro Maxaquene D, n.® 55,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferir, abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal:
Prestagdo de servigos de informatica, prestagao
de servigos de electrénica, fornecimento de
material informdtico e seus consumiveis,
fornecimento de material electrénico, servicos
diversos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas, podendo por deliberagao
da sociedade alargar seu objecto conforme a
evolucao da sociedade e autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de 50% do capital social,
correspondendo ao montante de
10.000,00MT (dez mil meticais),
subscrita pela scia Décia de Fatima
Orlando Faife;

b) Uma quota de 50% do capital social,
correspondendo ao montante de
10.000,00MT (dez mil meticais),
subscrita pelo sécio Orlando
Amisse Faife Junior.

Dois) Com deliberacdo dos s6cios, o capital
social podera ser alterado com ou sem admissao
de novos sécios.

ARTIGO QUATRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacio em juizo e fora dele, pertence aos
socios que desde ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio Orlando Amisse
Faife Junior e fica desde ja nomeado como
administrador da sociedade que actua no ambito
dos poderes que lhes tenham sido conferidos,
por um periodo néo superior 5 anos.

Quatro) Ao fim de cada mandato deverao
ser feitas eleicdes pelos sécios, para nomear o
novo administrador.

Cinco) No caso em que qualquer dos s6cios
se ausente, deverd fazer representar seja por
procuracdo ou documento particular assinado
e autenticado no notdrio.

Seis) Para proceder a abertura, movimentacao
e enceramento de contas deverd ser a assinatura
dos dois sécios.

Maputo, 9 de Margo de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Tratos Doces — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 14 de Fevereiro de 2023, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101932052, uma entidade
denominada Tratos Doces — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular,
outorgam nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, por:

Artimisa José Dava, solteira, natural de
Manjacaze, de nacionalidade mogambicana,
titular de Bilhete de Identificacido
n.° 110100340256B, emitido a 30 de
Marco de 2021, pela Direccido Nacional de
Identificacdo Civil da Cidade da Matola,
Contribuinte com NUIT 100772949,
residente no municipio da Maputo, distrito
municipal KaMubucuana, bairro de
Magoanine, quarteirdo n.° 28, casa n.°
1128, doravante designado por primeiro
outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominacio de Tratos
Doces — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede, bairro de Albasine, quarteirdo n.° 28,
casa n.°1331, municipio de Maputo, distrito
municipal KaMavota.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data de
assinatura do presente contrato de sociedade e
sua publica¢do no Boletim da Repiiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Fabricac¢do de produtos de padaria,
pastelaria (fresca e de conservacao)
e de outros produtos alimentares;

b) Restaurantes (inclui actividades de
restaura¢do em meios moveis);

c¢) Fornecimento de refei¢des para
eventos e outras actividades de
servico de refeicdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a uma quota pertecente a socia
unica Artimisa José Dava.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objectivo diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
serdo conferidas a socia Artimisa José Dava,
desde ja nomeada administradora, podendo ou
ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura da
administradora.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura da administradora da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme delibera¢do
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Margo de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Ubuntu Procurement
& Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
por acta datada de 9 de Marco de 2023 da
sociedade Ubuntu Procurement & Logistics —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101738698, foi deliberado a
alteracdo integral dos estatutos.

Em consequéncia dessa deliberagio fica a
alteracdio na integra os estatutos da sociedade
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ubuntu Procurement & Logistics — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, Edificio
Millennium Park, 1.° andar, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac¢do serd de por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Assessoria logistica para equipamentos
industriais;

b) Procurement e outsourcing de pessoal
técnico qualificado;

c) Consultoria e implementagao de
padrdes de HST;

d) Comércio geral, transporte nacional
e internacional de mercadorias
diversas incluindo cargas perigosas;

¢) Fornecimento de: equipamentos de
protec¢ao individual (EPI); de
roupas de trabalho; méaquinas,
acessorios e pecas de reposi¢do;
material hidromecanico; material
de soldagem; material eléctrico
e electrénico, equipamentos
informadticos e de escritdrio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a uma quota,
pertencente ao tinico sdcio, o que corresponde
a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento do sécio
unico.

Dois) Se nem a sociedade, e 0 s6cio mostrar
interesse pela quota cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Alefe Pinto Gulamo, desde ja nomeado gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada com os actos
e contratos do seu tnico gerente.

Trés) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
necessarios poderes de representagdo.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio quando
assim entender.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

X-Storage, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de 19 de
Setembro de 2022, a sociedade X-Storage,

Limitada, registada sob o n.° 100252678,
procedeu ao aditamento ao objecto da sociedade,
bem como a alterac@o do contrato de sociedade
em conformidade com o aditamento ao objecto.

Por esta deliberacdo, aprovou-se por
unanimidade dos sdcios presentes, a adi¢do da
actividade de servigos de transporte maritimo
comercial, actividade de agenciamento
comercial (navios e mercadorias) e/ou servicos
complementares.

Em consequéncia do aditamento do objecto
social da sociedade, acima deliberada ¢ alterado
o0 artigo terceiro do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) O principal objectivo da sociedade
é realizar actividades nas seguintes dreas:

a) Inalterado;

b) Inalterado;

c) Inalterado;

d) Inalterado;

e) Inalterado;

/) Inalterado;

g) Inalterado;

h) Inalterado;

i) Servicos de transporte maritimo
comercial, actividade de
agenciamento comercial
(navios e mercadorias) e/ou
servicos complementares.

Dois) Inalterado.
Trés) Inalterado.
Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

Zanda Peritagem Avaliacoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia vinte e quatro de Agosto de
dois mil vinte e dois, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 101823423, a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Zanda
Peritagem Avalia¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o socio: Elias
Francisco Zandamela, casado, de nacionalidade
mogambicana e residente na cidade de Nampula,
no bairro Napipine, portador de Bilhete de
Identidade n.° 11010069498A, emitido a 29
de Dezembro de 2020, pela Identificagdo Civil
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de Maputo. E celebrado o presente contrato
de sociedade, que reger-se-a pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Zanda
Peritagem Avaliagdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, podendo
abrir delegagdes em qualquer ponto do pais se
rege pelo presente estatuto e preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede social,
provincia de Nampula, bairro de Napipine rua
n.° 5000 enfrente ao supermercado Blue.

Dois) A sociedade tem a sua duragdo por
tempo indeterminado, contando com a data do
seu registo na entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria para os negécios e a
gestdo;
b) Consultoria peritagens avaliacdes e
prestacdo de servicos na drea de
Seguros;
c) Consultoria cientifica e técnicas
similares n.e;
d) Estudo de mercado e sondagens de
opinido;
¢) Fornecimento de outros bens e servicos.
Dois) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente ao sécio Elias
Francisco Zandamela.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario, desde
que assembleia geral delibere sobre o assunto,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade,
e sua representacido em juizo e forga dele,

activa e passivamente, serd exercido pelo
socio Elias Francisco Zandamela, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caucdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Nampula, 25 de Agosto de 2022. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

Zayn & Ziyaad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sete de Janeiro de dois mil
e vinte e trés, exarada a folhas um a cinco,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, com o NUEL 101442802, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pela
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio, Zayn
& Ziyaad, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no distrito da Matola,
cidade da Matola, provincia de Maputo, Avenida
Unido Africana n.® 4200, rés-do-chio, podendo
a qualquer tempo, criar ou fechar delegagdes,
filiais, surcusais ou outra dependéncia em todo
o territério nacional e no estrangeiro, mediante
alteracdio contratual assinada pelos sdcios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestaciio de servigos na drea imobilidrio,
intermediagcdo de propriedade imobilidria a
formacao profissional nas dreas objecto da sua
actividade principal;

Dois) Constitui ainda objecto desta
sociedade o agenciamento, comissionamento,
representacgdo de outras sociedades no territério
nacional e participacdes financeiras em outras
sociedades.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) correspondente a 100% da
soma de duas quotas assim distribuida:

a) Mahomed Saif Mahomed Shahid,
com uma quota no valor nominal
de 90.000,00MT (noventa mil
meticias), correspondente a 90%
do capital social;

b) Sheiniza Mahomed Shahid Mahomed,
com uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Mediante delibera¢do tomada em assembléia
geral poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares até ao montante global de cem
mil meticais, na propor¢do da quota de capital
de cada um deles.

CAPITULO III
Da divisao e cessao de quotas
ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo parcial de quotas
deverd ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes & sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualque outro meio
, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
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e aprovagdo do balango e contas de exercicio
findo e reparti¢do de lucros e ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
de decisdo da sociedade e sdo membros desta,

08 sOcios.
CAPITULO IV
Da administracao, geréncia e a forma
de obrigar
ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida, com ou sem remuneracdo o sécio,
Mahomed Saif Mahomed Shahid, que desde
jé fica nomeada administrador.

Dois) Fica proibido o gerente e ao procurador
ou mandatdrio, obrigar a sociedade em fiancas,

letras de favor, avales, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos
0s actos e contratos, com a assinatura do

administrador e de pelo menos um dos sécios.

ARTIGO DECIMO

(Aplicacao dos resultados e distribuicao
de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao repartidos
pelos sécios, na proporcao das respecivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico deduzir-se-4 primeiro a percentagem
para constitui¢do do fundo de reserva legal.

Trés) A assembleia geral poderdo constituir
reservas especiais e provisdes que se achem
necessdrias e recomendaveis aos interesses da
sociedade

Quatro) A parte restante serd distribuida aos
sécios, sob forma de lucro, na propor¢do da sua
participacdo no capital da sociedade.

CAPITULO V
DOs HERDEIROS
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Matola, 23 de Fevereiro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.
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