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Governo da Provicia de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Governador da Provincia, o
reconhecimento do Clube Nemos Pequenos, abreaviadamente designada
(CNP), com sede no bairro Josina Machel, Municipio de Inhambane,
provincia de Inhambane, como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos, verifica-se que se trata de uma associagao
que prossegue fins licitos, e ndo lucrativos, determinados possiveis, cujo
acto de constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem com 0 €sCOpo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Assim, nos termos do n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de
Junho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica o Clube Nemos Pequenos,
abreviadamente designada (CNP).

Governo da Provincia de Inhambane, 10 de Janeiro de 2019. —
O Governador da Provincia, Daniel Francisco Chapo.

Governo do Distrito da llha de Mocambique

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes no bairro da Ilha de Mogambique -
distrito da Ilha de Mogambique, em representacdo de uma organizagao
comunitdria de pesca denominada Conselho Comunitdrio de Pesca da
Ilha Insular, requereu a sua legalizac¢do nos termos do Regulamento da
Pesca Maritima ( REPMAR), aprovado pelo Decreto n.° 89/2020, de 8
de Outubro, tendo como missao contribuir dentro da sua drea geogréfica,
para a gestdlo participativa das pescarias, garantia do cumprimento das
medidas de gestdo vigentes e para a gestdo de conflitos resultantes da
actividade de pesca.

Apreciados os documentos instrutérios do pedido, mormente os
respectivos estatutos, verifica-se que se trata de uma organizacio
comunitdria de pesca, dotada de personalidade juridica que prossegue
fins licitos, determinados e legalmente possiveis: tem a sua sede na cidade
da Ilha de Mocambique, sendo que a sua actuacio, estende-se ao longo
da costa da Ilha Insular, numa extensio de 8,2km, e até trés milhas da
costa partindo da Fontinha 4 Fortaleza.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 6, do artigo 22, do
REPMAR, aprovado pelo diploma legal retromencionado, o senhor
administrador determina:

Unico: E autorizado o Conselho Comunitrio da Ilha Insular,
abreviadamente CCP da Ilha Insular, a desenvolver as suas actividades
dentro da respectiva drea geogréfica.

Governo do Distrito da Ilha de Mogambique, Janeiro de 2023. —
O Administrador, Momede Amisse Ali.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes no bairro de Quissanga — posto
administrativo Urbano de Lumbo - distrito da Ilha de Mocambique, em
representa¢do de uma organizacio comunitdria de pesca denominada
Conselho Comunitério de Pesca de Quissanga, requereu a sua legalizagio
nos termos do Regulamento da Pesca Maritima ( REPMAR), aprovado
pelo Decreto n.° 89/2020, de 8 de Outubro, tendo como misséo contribuir
dentro da sua drea geogrifica, para a gestdo participativa das pescarias,
garantia do cumprimento das medidas de gestdo vigentes e para a gestio
de conflitos resultantes da actividade de pesca.

Apreciados os documentos instrutérios do pedido, mormente os
respectivos estatutos, verifica-se que se trata de uma organizacio
comunitdria de pesca, dotada de personalidade juridica que prossegue
fins licitos, determinados e legalmente possiveis: tem a sua sede na
comunidade de Saua-Saua, sendo que a sua actuacio estende-se ao longo
da costa a sul até a ponta do rio Monapo até a ponta de N’luku Nalatarau
4 Norte, numa extensao de 17,2 Km, e até trés milhas da costa .

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 6, do artigo 22 do

REPMAR, aprovado pelo Diploma legal retromencionado, o senhor
administrador determina:

Unico: E autorizado o Conselho Comunitario de Pesca de Quissanga,
abreviadamente CCP de Quissanga, a desenvolver as suas actividades
dentro da respectiva drea geografica.

Governo do Distrito da Ilha de Mogambique, Janeiro de 2023. —
O Administrador, Momede Amisse Ali.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes no bairro Sanculo, posto
administrativo Urbano de Lumbo - distrito da ITha de Mogambique, em
representacdo de uma organizacio comunitdria de pesca denominada
Conselho Comunitério de Pesca de Sanculo, requereu a sua legalizacio
nos termos do Regulamento da Pesca Maritima ( REPMAR), aprovado
pelo Decreto n.° 89/2020, de 8 de Outubro, tendo como misséo contribuir
dentro da sua dreas geografica, para a gestdo participativa das pescarias,
garantia do cumprimento das medidas de gestao vigentes e para a gestao
de conflitos resultantes da actividade de pesca.

Apreciados os documentos instrutérios do pedido, mormente os
respectivos estatutos, verifica-se que se trata de uma organizacio
comunitdria de pesca, dotada de personalidade juridica que prossegue
fins licitos, determinados e legalmente possiveis: tem a sua Sede na
Comunidade de Sanculo, sendo que a sua actuacio, estende —se ao longo
da costa desde o Sul Centro de Pesca de N’luku Nalatarau até a ponta

da foz do Rio Shake — Ampapa 4 Norte , numa extensdo de 23,6 Km,
e até tr€s milhas da costa.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 6, do artigo 22
do REPMAR, aprovado pelo Diploma legal retromencionado, o
excelentissimo senhor administrador determina:

Unico: E autorizado o Conselho Comunitario de Pesca de Sanculo,
abreviadamente CCP de Sanculo, a desenvolver as suas actividades
dentro da respectiva drea geografica.

Governo do Distrito da Ilha de Mogambique, Janeiro de 2023. —
O Administrador, Momede Amisse Ali.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 30 de Dezembro de 2022, foi atribuida a favor de
Administragdo Nacional de Estradas, a Autoriza¢ao de Exploracdo de
Material para Constru¢do n.° 11065AMC, vélida até 30 de Dezembro
de 2026, para saibro, no distrito de Lugela, na provincia de Zambézia,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 16° 08' 50,00" 36° 34' 40,00"
2 - 16° 08' 50,00" 36° 34' 50,00"
3 - 16° 09' 10,00" 36° 34' 50,00"
4 -16° 09' 10,00" 36° 34' 40,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 4 de Janeiro de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia, foi
atribuida a favor de Administra¢do Nacional de Estradas, a Autorizagdo
de Exploracdo de Material para Construgdo n.° 9793AMC, vélida até 8
de Marco de 2028, para saibro, no distrito de Monapo, na provincia de
Nampula com as seguintes coordenadas geogrificas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 54' 20,00" 40° 17' 50,00"
2 - 14° 54' 20,00" 40° 17" 40,00"
3 - 14° 54' 10,00" 40° 17" 40,00"
4 - 14° 54" 10,00" 40° 17" 50,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Mar¢o de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daud.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
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no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia, foi
atribuida a favor de Administra¢do Nacional de Estradas, a Autorizagio
de Exploracdo de Material para Construcdo n.” 9939AMC, valida até 8
de Marco de 2028, para saibro, no distrito de Mossuril, na provincia de
Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia, foi
atribuida a favor de Administra¢ao Nacional de Estradas, a Autorizagio
de Exploragdo de Material para Construgdo n.° 10159AMC, vilida até
8 de Margo de 2028, para saibro, no distrito de Memba, na provincia de
Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 52' 40,00" 40° 32' 10,00"
2 - 14° 52' 30,00" 40° 32' 10,00"
3 - 14° 52' 30,00" 40° 32' 20,00"
4 - 14° 52' 40,00" 40° 32' 20,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Marco de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 01' 10,00" 40° 05' 10,00"
2 - 14° 01' 10,00" 40° 05' 20,00"
3 - 14° 01' 00,00" 40° 05' 20,00"
4 - 14° 01' 00,00" 40° 05' 10,00"

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos
Minerais e Energia, foi atribuida a favor de Administracdo Nacional
de Estradas, a Autoriza¢do de Exploracio de Material para Construgio
n.° 10116 AMC, vilida até 8 de Marco de 2028, para saibro, no distrito
de Mossuril, na provincia de Nampula com as seguintes coordenadas

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Marco de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia, foi
atribuida a favor de Administra¢do Nacional de Estradas, a Autorizagdo
de Exploragdo de Material para Construcdo n.° 10269AMC, vilida até
8 de Marco de 2028, para saibro, no distrito de Memba, na provincia de

geograficas:
Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 46' 50,00" 40° 48' 30,00"
2 - 14° 46' 40,00" 40° 48' 30,00"
3 - 14° 46' 40,00" 40° 48' 40,00"
4 - 14° 46' 50,00" 40° 48' 40,00"

Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13° 58' 20,00" 40° 13' 10,00"
2 -13° 58' 20,00" 40° 13' 20,00"
3 -13° 58' 10,00" 40° 13' 20,00"
4 - 13° 58' 10,00" 40° 13' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8§ de Mar¢o de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos
Minerais e Energia, foi atribuida a favor de Administragdo Nacional
de Estradas, a Autoriza¢@o de Exploracio de Material para Construgao
n.° 10157AMC, vilida até 8 de Marco de 2028, para saibro, no distrito
de Memba, na provincia de Nampula com as seguintes coordenadas

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Margo de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.® 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia, foi
atribuida a favor de Administracdo Nacional de Estradas, a Autorizagdo
de Exploragdo de Material para Construcdo n.” 10440AMC, vilida até
8 de Marco de 2028, para saibro, no distrito de Memba, na provincia de

geogrificas: Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:
Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
1 -13° 56' 20,00" 40° 30" 10,00" 1 - 13° 47" 40,00" 40° 12' 10,00"
2 - 13° 56' 20,00" 40° 30" 20,00" 2 - 13° 47" 40,00" 40° 12' 30,00"
3 -13° 56' 10,00" 40° 30" 20,00" 3 - 13° 47" 30,00" 40° 12' 30,00"
4 - 13° 56' 10,00" 40° 30" 10,00" 4 - 13° 47" 30,00" 40° 12' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8§ de Mar¢o de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Mar¢o de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudi.
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AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de

para saibro, no distrito de Erati, na provincia de Nampula, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série,

Suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* Ministro dos
Recursos Minerais e Energia, foi atribuida a favor de Administracao
Nacional de Estradas, a Autoriza¢io de Exploragdo de Material
para Construcao n.° 10440AMC, valida até 8 de Marco de 2028,

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 50" 20,00" 40° 02' 10,00"
2 - 13° 50" 20,00" 40° 02' 20,00"
3 - 13° 50" 10,00" 40° 02' 20,00"
4 - 13° 50" 10,00" 40° 02' 10,00"

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 8 de Mar¢o de 2023. —
O Director-Geral, Elias Xavier Félix Daudl.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Balabel Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 20 de Janeiro de dois mil e vinte e trés, foi
registada sob o NUEL 101916960, a sociedade
Balabel Africa—Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 20 de
Janeiro de 2023, pelo sécio tinico Deepak Kumar,
de nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° 23130258, emitido a 15 de Julho de 2015 e
valido até€ 14 de Julho de 2025, na India, residente
na cidade de Tete, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e forma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada e adopta a firma
Balabel Africa — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste no
comércio geral, reconhecimento, pesquisa,
prospec¢do, exploracdo, desenvolvimento,
produgio e processamento de recursos minerais,
comercializagdo, exportacdo, compra e venda de
recursos minerais e outros produtos mineiros,
importacdo e exportacio de bens, equipamentos
e materiais inerentes ao desenvolvimento
da sua actividade, prestacdo de servicos
relacionados com actividade mineira, aluguer
de equipamentos e maquinas industriais e
especializado para mineragdo e construcdo
civil, prestacdo de servi¢o de construcido
civil, escavagdo, terraplanagem, aluguer de
equipamentos pesado para construcdo civil,
prestagdo de servico de medicina privada,
famacias, segurancga privada, agencia privada
de emprego, prestacdo de servigos de recursos
humano e consultoria, prestagdo de servigcos
na drea de transporte de carga, bens e pessoas,
mecanica e engenharia, manutengdo e reparacao

de pneumdticos, manuten¢do e reparagio
de mecanica, importacdo e exportaglo,
comercializacdo de sucatas, incluindo
importagdo e exportagio, formagao profissional
e entre outros servigos e atividades afins e
permitidos por lei.

Dois) Por deliberacdo do administrador
tUnico, a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢des, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Moatize, Mogambique.

Dois) O administrador tnico da sociedade
poderd transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
Republica de Mogambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
da sociedade, dentro e fora do territério da
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00 MT
(dez milhdes meticais), correspondendo a uma
unica quota de igual valor pertencente ao s6cio
Deepak Kumar.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo do sécio unico,
pode este, fazer, prestagdes suplementares na
proporg¢do da sua quota.

Dois) O sécio pode prestar suprimentos e
prestagdes suplementares a sociedade, caso
os termos, condi¢des e garantias dos mesmos
tenham sido previamente aprovados pelo

mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Administrator tinico)

Um) A sociedade serd administrada por
administrador Unico, que neste caso é o sécio
unico da sociedade por tempo indeterminado até
que o sdcio tnico delibere substitui-lo.

Dois) O administrador tnico esté isento de
prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) O administrador tnico, tera todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, incluindo a competéncia e
os poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
ao sécio dnico.

Dois) E vedado ao administrador tnico
realizar em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da Sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O administrador tnico devera preparar
e submeter a aprovacdo o relatério anual da
administragdo, o balango e as contas de cada
exercicio, até ao terceiro més do ano seguinte
em andlise.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacido unanime do
sdcio unico.

Dois) O sécio unico, diligenciard para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolu¢do da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pelo sécio tnico, e tendo em atengdo o disposto
na legislacao em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor do
sécio tnico e obtido o acordo escrito de todos
os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos ao sdcio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2022, de 25 de
Maio e demais legislagdo aplicavel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Tete, 25 de Janeiro de 2023. — O Con-
servador, Lismo Baera Jinior.

Blue Orb — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para os efeitos de publicagao,
no dia vinte e seis de més de Janeiro de ano dois
mil e vinte e trés foi matriculada sob NUEL
101920674, a sociedade Blue Orb — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird-se reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Blue
Orb — Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem o nome de Blue Orb —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade tem
a sua sede na cidade de Maputo, bairro Central,
Avenida Paulo Samuel Kankomba, n.° 1818,

1.° andar.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
efeitos legais, a partir da data do presente
contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem o seguinte objecto:

Uma sociedade limitada que tem
como finalidade comercial a
criacdo de um recife artificial,
como habitat adicional e
parque subaquatico, gerador de
oportunidades de ecoturismo
e colaboracdo na investigacdo
cientifica multidisciplinar. Esta
incluso estabelecer uma marca no
mercado com servigos e produtos
que representem a imagem e visio
da empresa.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) correspondente a cem porcento
(100%) da quota pertencente ao s6cio inico
Evander Cipriano Nhaile, Evander Cipriano
Nhaitile, solteiro, maior, de natural Luanda,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identificagdo n.° 110101769949N,
emitido pela Conservatéria de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
pertencem ao sécio tnico Evander Cipriano
Nhaile, solteiro, de natural Luanda, de
nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identificagcdo n.° 110101769949N,
emitido pela Conservatéria de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO SETIMO
Liquidacao

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderd o sécio, os filhos

e os irmdos fazer a sociedade os suprimentos
que achar necessdrios desde que se sigam as
devidas regularizagdes. Os casos omissos serdo
regulados pela legislac@o aplicdvel e em vigor

na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Marco de 2023.—O Con-
servador, llegivel.

Cis- Catering International
& Servicos- Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um Maio de dois mil e vinte dois,
foi alterado o pacto social da sociedade Cis
— Catering International & Servigos- Nacala,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100366851, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, na qual alteram a clausula
quarta dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

CLAUSULA QUARTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondendo a soma de quatro (4)
quotas, desiguais, assim distribuidas:

a) Uma (1) quota com valor de
4.000,00MT (quatro mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social, detida pela CIS-Catering
International & Services, S.A.

b) Uma (1) quota com valor de
9.000,00MT (nove mil
meticais), correspondente a
45% quarenta e cinco por cento)
do capital social, detida pela
CIS -Middle East FZ, LLC;

c¢) Uma (1) quota com valor de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 30% (trinta
por cento) do capital social,
detida pela Intelec Holdings,
S.A;

d) Uma (1) quota com valor de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 5% (cinco por
cento) do capital social, detida
pela La Holding, Limitada.

Nampula, 20 de Outubro de 2022. —
O Conservador, llegivel.
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Conselho Comunitario de
Pesca da llha Insular

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacéo e natureza)

Um) O Conselho Comunitario de Pesca
da Ilha Insular é uma organizacio de base
comunitdria, dotada de personalidade juridica,
que colaboram na gestdo participativa das
pescarias e tém como objectivo garantir o
cumprimento de medidas de gestdo vigentes
e apoiar na gestdo de conflitos resultantes da
pesca.

Dois) O CCP da Ilha Insular é uma
associagdo dotada de personalidade juridica e
autonomia patrimonial que nio prossegue fins
lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Sede e area de jurisdicao do CCP)

Um) O CCP da Ilha Insular tem a sua
sede no Centro de Pesca de Passo-mar, posto
administrativo da Ilha de Mogambique sede,
distrito da Ilha de Mocambique.

Dois) A area de jurisdicdo do CCP estende se
ao longo da costa da Ilha Insular, numa extensao
de 8,2Km e até trés milhas da costa partindo da
Fontinha a Fortaleza.

Trés) O CCP desenvolve as suas actividades
dentro do limite da respectiva drea de jurisdicéo.

ARTIGO TRES
(Ambito de aplicacdo)

O presente estatuto aplica-se a todos os
membros do CCP da Ilha Insular, devidamente
reconhecidos e registados.

ARTIGO QUATRO
(Objectivo)

O CCP da Ilha Insular tem por objectivo
assegurar o cumprimento das medidas de gestao
e apoiar na gestdo de conflitos resultantes da
pesca na sua area de jurisdi¢do, cabendo-lhe:

a) Apoiar os 6rgdos da administracdo
pesqueira do respectivo distrito, no
processo de licenciamento da pesca
e fiscalizac@o da pesca;

b) Participar na elaborac@o de propostas
e implementagdo de medidas de
gestdo e de acesso ou restri¢do da
pesca;

c) Alertar as autoridades responsaveis
pela administra¢@o pesqueira sobre
alteragdes do comportamento
dos recursos pesqueiros, seus
ecossistemas e do meio ambiente;

d) Implementar e monitorar as medidas
de gesto, e controlar a actividade
de pesca na drea de pesca de gestdo
comunitaria;

e) Gerir e conservar os recursos pesqueiros
e seus ecossistemas.

ARTIGO CINCO
(Funcoes do CCP)

Um) Para prossecucao dos seus objectivos,
sdo fungdes do CCP:
a) No ambito de gestdo das pescarias:

i. Mobilizar a participacdo dos
pescadores e as comunidades,
nas discussdes sobre medidas
de gestdo e/ou na elaboracdo
dos planos de gestao;

ii. Propor medidas de gestdo que
contribuam para a conservacao
dos recursos pesqueiros,
podendo ser préaticas
costumeiras e/ou culturais;

iii. Alertar a autoridade de
administra¢do pesqueira sobre
presenga de novos recursos
pesqueiros ou de espécies em
via de extingdo;

iv. Alcangar consensos sobre opgdes
de gestdo e/ou mecanismos de
limita¢do do esfor¢o de pesca
na 4rea de jurisdi¢do, com
base no plano de gestdo ou nas
recomendagdes da autoridade
de investigacao pesqueira;

v. Identificar as areas de pesca
passiveis de uma gestdo
comunitdria e/ou dreas de
recuperagdo do recurso;

vi. Realizar, regularmente, ac¢des
de sensibilizacdo sobre boas
préticas na actividade pesqueira
e conservagao dos ecossistemas;

vii. Apoiar na identificacdo de
espécies a proteger;

viii. Propor e definir dreas de
recuperagdo do recurso;

ix. Controlar a captura de espécies
protegidas;

x. Operacionalizar os planos de
gestdo, de modo a preservar a
sustentabilidades dos recursos;

xi. Gerir conflitos de pesca
relacionados com a exploragio
de recursos pesqueiros;

xii. Realizar encontros regulares para
debater matérias de co-gestdo
das pescarias;

xiii. Elaborar relatérios trimestrais,
semestrais e anuais e submeter
ao competente 6rgdo do Estado.

b) No ambito de Estatisticas de pesca:

i. Recolher e manter um registo
actualizado sobre as estatisticas

correntes de produgao pesqueira
(capturas), artes de pesca
activas e ndo activas;

ii. Fornecer periodicamente dados
sobre os precos de pescado nos
centros de pesca;

iii. Apoiar na realizag¢do de censos,
inquéritos, mapeamentos
e estudos sobre a pesca
artesanal;iv. Fornecer os dados
estatisticos relevantes ao
competente 6rgao do Estado.

¢) No ambito de ordenamento da pesca:

i. Registar e actualizar os dados sobre
os pescadores, artes de pesca e
embarcacdes de pesca na sua
area de jurisdicdo;

ii. Mobilizar os pescadores para
adesdo ao cadastro, obten¢do
do Cartdo do Pescador e
licenciamento da pesca junto
as autoridades distritais;

iii. Apoiar no processo do
licenciamento da pesca na sua
area de jurisdicdo da seguinte
forma:

a) Reconhecimento de pescadores;

b) Confirmacio da propriedade das artes
de pesca e embarcagdes de pesca;

c) Participag@o na vistoria das artes e
embarcagoes de pesca;

d) Confirmacg@o/preenchimento dos dados
para a emissdo de licenca de pesca.

d) No ambito da conservagao e protecgio
dos ecossistemas aquaticos:

i. Apoiar na gestdo dos ecossistemas
aqudticos e no repovoamento
de dreas criticas na sua drea de
jurisdic@o;

ii. Sensibilizar os usudrios sobre
impacto da degradacgdo/
destrui¢do do mangal e outros
ecossistemas;

iii. Monitorar as actividades nas areas
de pesca de gestdo comunitdria;

iv. Controlar e prevenir a poluigdo
marinha e actividades que
sejam destrutivas para a saide
dos recursos pesqueiros e dos
ecossistemas.

e) No ambito da fiscalizagdo da pesca:

i. Identificar membros do CCP para
apoiar os 6rgdos locais na
fiscalizacdo da pesca na sua
area de jurisdicao;

ii. Apoiar os agentes de fiscalizagdo
na sinalizacdo das artes de
pesca artesanal;

iii. Realizar patrulhas de fiscalizagdo
nasuaarea de jurisdi¢do, quando
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devidamente credenciados,
proceder os seguintes actos:

a) Verificar as artes de pesca e sua
sinaliza¢@o;

b) Verificar a conformidade da licenca
de pesca, respectivas artes e sua
validade;

c) Apreender artes de pesca nocivas
e comunicar as autoridades
competentes para conferir o destino
das mesmas.

iv. Assistir ds descargas dos produtos
de pesca e verificar em
particular o seguinte:

i. Existéncia ou ndo de espécies
proibidas a captura;

ii. Existéncia ou ndo de capturas de
juvenis e espécies abaixo do
tamanho minimo previsto na
legislagdo pesqueira.

Dois) Cabe ainda ao CCP no ambito da
fiscalizagcdo da pesca, participar todas as
infrac¢des de pesca que tomar conhecimento,
através da declarac@o de factos, sem prejuizo da
tomada de medidas que assegurem a apreensao
de bens e outros meios empregues.

CAPITULO IT
Dos membros do CCP
ARTIGO SEIS
(Numero minimo de membros)

O CCP de Sanculo é composto por um
ndmero minimo de 10 membros, com idade
igual ou maior a 18 anos.

ARTIGO SETE
(Categorias de membros)

Um) Os membros do CCP agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores - os que
subscrevem os estatutos de criagdo
e constitui¢do do CCP;

b) Membros efectivos - todos aqueles que
apos a constitui¢do do CCP venham
a ser admitidos como membros;

¢) Membros conselheiros - todos aqueles
que venham a ser reconhecidos,
pelo papel que desempenham como
conselheiros do CCP;

d) Membros honordrios - todos aqueles
que, embora ndo sendo membros,
pelas suas accdes, tenham
contribuido de forma particular
para o desenvolvimento do CCP.

Dois) A admissao de membros conselheiros
e honordrios € feita por decisdo da Assembleia
Geral do CCP, mediante proposta do Conselho
de Direcg@o.

ARTIGO OITO
(Admissao de membros)

Um Podem ser admitidos para membros do
CCP de Sanculo, os seguintes profissionais:

a) Pescador artesanal;

b) Lider comunitario da area de jurisdicao
do CCP;

c) Agente de educacdo residente no
respectivo distrito;

d) Processador de pescado de pesca
artesanal;

e) Comerciantes de pescado e insumos
de pesca artesanal;

/) Outros profissionais de pesca.

Dois) Sdo ainda membros efectivos do
CCP da Ilha Insular, as pessoas singulares ou
colectivas estando vinculadas a comunidade e
centro de pesca onde o CCP esta inserido, desde
que retinam os seguintes requisitos:

a) Possuir nacionalidade mocambicana;

a) Ter idade igual ou maior de 18 anos
de idade;

c) Ser residente na comunidade onde
o CCP esta inserido e exercer
actividades de forma permanente.

Trés) Podem ainda ser membros do CCP as
pessoas singulares que, embora ndo exercendo
qualquer actividade, aceitem os termos do
presente estatuto e manifestem voluntariamente
a intencao de filiagdo.

Quatro) O pedido de admissdo € feito
mediante o preenchimento de uma ficha
contendo os elementos necessarios a sua
apreciagao.

Cinco) A admissdo de membro efectivo
¢ feita, a titulo provisério, pelo Conselho
de Direc¢iio mediante a verificacdo dos
requisitos e, definitivamente, apds aceita¢do
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros do CCP
da Ilha Insular, os seguintes:

a) Conhecer e aplicar os estatutos e
programas do CCP;

b) Tomar parte na Assembleia Geral
do CCP;

c) Pagar regularmente as quotas;

d) Participar nas actividades do CCP;

e) Exercer com zelo os cargos para os
quais vier a ser eleito e as tarefas
que lhe forem atribuidas;

f) Zelar pela boa imagem do CCP junto
da comunidade e da sociedade,
em geral;

g) Utilizar os bens do CCP de acordo com
os fins para o qual existe;

h) Recusar a aceitacdo ou prestacdo de
qualquer trabalho de que possa
resultar em prejuizo para o CCP;

i) Comunicar o Conselho de Direc¢do,
sobre qualquer incompatibilidade
que o impeca de votar em
deliberac@o que lhe diga respeito;

j) Denunciar a pratica de incumprimentos
ao presente estatuto e infrac¢des a
legislagdo pesqueira.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros do
CCP da Ilha Insular, os seguintes:

a) Beneficiar da assisténcia técnica que o
CCP venha a dispor;

b) Beneficiar de oportunidades
de formag¢do em matéria de
administrag@o das pesca;

c) Eleger e ser eleito aos titulos dos
o6rgdos sociais do CCP;

d) Estar presente e ser ouvido em qualquer
acto em que estejam em discussdo
questdes relativas a sua actividade
e comportamento.

Dois) Os membros do CCP gozam de outros
direitos que venham a ser reconhecidos ou
consagrados em outros instrumentos legais e
também decididos em assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro do CCP da Ilha
Insular adquire-se mediante reconhecimento e
registo no respectivo CCP.

Dois) A qualidade de membro perde-se:

a) Pela rentincia expressa;

b) Mudanca da drea de jurisdicdo de
abrangéncia do CCP;

c) Pela expulsdo;

d) Por morte.

Trés)A qualidade de membro do CCP ¢é
pessoal e intransmissivel.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos, composicao e
competéncias

ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

O CCP de Sanculo é composto pelos
seguintes Orgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral do CCP
ARTIGO TREZE
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
colegial do CCP, que representa o interesse de
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todos membros e dos pescadores da sua drea
de jurisdigdo.

Dois) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros de pleno direito e € dirigido
por um presidente, coadjuvado por um vice-
presidente, ambos eleitos.

ARTIGO CATORZE

(Competéncias da Assembleia Geral do
CCP)

Um) Compete a Assembleia Geral do CCP:

a) Deliberar sobre a admissdo de
membros efectivos;

b) Aprovar as propostas de membros
conselheiros e honordrios e plano
de actividades;

c) Eleger ou exonerar os membros do
Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal e o presidente e vice-
presidente da Assembleia Geral;

d) Fixar o valor das quotas a pagar pelos
membros;

e) Propor a alteragdo dos estatutos do
CCP;

f) Aprovar o regulamento interno de
funcionamento do CCP;

g) Deliberar sobre as propostas de
projectos e outras iniciativas de
desenvolvimento local;

h) Controlar a execugdo do plano de
actividades e or¢amento do CCP;

i) Aprovar o relatério de actividades e de
contas do CCP.

Dois) Compete em especial a Assembleia
Geral do CCP reunir consensos entre 0s seus
membros e a comunidade, sobre as seguintes
matérias:

a) A adopgdo de medidas de gestdo na
sua drea de jurisdi¢do;

b) Elaboragao dos planos de gestio;

¢) Proposta de cria¢@o de dreas pesca de
gestdo comunitdria; e,

d) Proposta de criagdo de dreas de
recuperagdo do recurso.

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente da Assem-
bleia Geral)

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

a) Convocar, dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral, e aprovar a
respectiva agenda de trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e
encerramento, rubricar os livros e
actas da Assembleia Geral;

c¢) Empossar os membros eleitos dos
orgdos sociais;

d) Receber e remeter requerimentos e
recursos nos prazos legais, cuja
decisdo seja da competéncia da
Assembleia Geral;

e) Receber as comunicagdes de rentincia
aos respectivos cargos dos 6rgaos
sociais;

f) Presidir e tramitar todo o processo
eleitoral dos 6rgdos sociais, de
acordo com a lei e respectivos
estatutos e regulamentos;

g) Participar sempre que conveniente nas
reunides dos demais 6rgdos sociais,
mas sem direito a voto;

h) Exercer as demais orientagdes que lhe
sejam atribuidas pela lei, estatutos
ou deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
(Sessoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP retne-se
ordinariamente duas vezes por ano (1 vez em
cada semestre) e extraordinariamente sempre
que convocada, pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Nas sessdes da Assembleia Geral
do CCP podem participar sem direito a voto,
membros da comunidade onde o CCP esteja
inserido.

Trés) Na falta ou impedimento do Presidente,
a sessdo da Assembleia Geral € dirigida pelo
Vice-presidente.

ARTIGO DEZASSETE
(Convocatéria e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP sera
convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Por iniciativa de 2/3 dos membros
do CCP, pode ser solicitada a realiza¢do de
assembleia geral extraordindria.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP sao tomadas por consenso dos presentes
a sessdo, e quando ndo se retine consensos
através de votag@o por maioria simples.

Quatro) No inicio das sessoes da Assembleia
Geral, sdo eleitos oficiosamente pelos seus
membros, dois vogais para coadjuvar o
presidente durante a sessao.

Cinco) A deliberagio que aprova a alteracdo
dos estatutos do CCP, carece de aceitacdo
por parte da entidade que outorga o seu
funcionamento.

Seis) As deliberacdes de exoneracido do
Presidente da Assembleia Geral sdo presididas
pelo Vice-Presidente da Assembleia Geral.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgdo do CCP

ARTIGO DEZOITO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do € um 6rgao
de natureza técnica que executa as funcdes e
tarefas do CCP.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
pelos seguintes membros:
a) Presidente do CCP;
b) Vice Presidente do CCP;
c) Conselheiro;
d) Coordenador da Area de Gestio de
Centro de Pesca;
e) Vogais;
f) Tesoureiro;
g) Secretariado.
Trés) Os vogais presentes ao Conselho de

Direcgdo, vém em representacdo de cada um
dos Centros de Pesca que constituem o CCP.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral do CCP;

b) Admitir e nomear o pessoal necessario
para o desempenho de actividades
no CCP;

c) Elaborar relatérios mensais, planos de
actividades e or¢amento do CCP;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do CCP o relatério anual de
actividades e contas;

e) Aplicar as sancoes da sua competéncia,
quando necessario propor
a Assembleia Geral do CCP a
aplicacdo de outras sangdes;

f) Pronunciar-se sobre os pedidos de
admissdo e exoneragdo de membros;

g) Realizar a monitoria e registo das
actividades pesqueiras da sua drea
de jurisdi¢do;

h) Colaborar com as autoridades em
ac¢Oes relativas a administragio
pesqueira;

i) Realizar todas as ac¢des com vista a
prossecucdo dos seus objectivos
dentro dos seus limites e
competéncias;

Jj) Deliberar sobre quaisquer questoes que
lhe sejam submetidas.

ARTIGO VINTE
(Periodicidade)

O Conselho de Direccdo retine ordinaria-
mente pelo menos uma vez por més e
extraordinariamente sempre que o presidente
convocar.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Definicao e composicao)

O Conselho Fiscal é 6rgdo de fiscalizacio
do CCP composto por trés membros,
designadamente:

a) 1 presidente;
b) 2 Vogais.



2] DE MARCO DE 2023

1821

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal, designa-
damente:

a) Fiscalizar a regularidade do
funcionamento dos 6rgaos do CCP;

b) Acompanhar a execu¢do de planos
de actividades financeiras anuais e
plurianuais;

c¢) Examinar periodicamente a
contabilidade e a execucdo dos
or¢amentos;

d) Emitir parecer sobre relatério de
actividade e o relatdrio de contas;

e) Fiscalizar os actos de gestdo praticados
pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Periodicidade)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
mensalmente e extraordinariamente sempre
que o presidente o convocar ou ainda a pedido
dos vogais.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria dos votos expressos,
incluindo o do presidente, tendo este, voto de
qualidade.

CAPITULO IV
Do sistema orgénico
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Estrutura organica do CCP)

Um) A estrutura organica do CCP
compreende:
a) O presidente;
b) Vice-presidente;
c) Conselheiros;
d) Area Gestiio do Centro de Pesca;
¢) Secretariado;
f) Tesouraria.
Dois) A Area de Gestdo do Centro de Pesca
¢ constituido por representante de cada um dos
Centros de Pesca do CCP.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Presidente)

O Presidente do CCP € o 6rgio que representa
e responde pelo CCP dentro e fora dele.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Vice presidente)

E o 6rgdo que coadjuva o presidente, e
representa o CCP nos casos de auséncia e
impedimentos do presidente.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente do CCP:
a) Representar o CCP dentro ou fora da
sua drea de jurisdi¢@o;

b) Realizar todos os actos de gestdo
corrente;

¢) Convocar e dirigir as sessdes do
Conselho de Direcgido;

d) Outorgar o Acordo de Co-gestdo em
representagdo ao CCP;

e) Realizar todos os actos que tenham
sido deliberados pela Assembleia
Geral do CCP.

ARTIGO VINTE E OITO
(Conselheiro)

O Conselheiro é o membro do CCP, de
cardcter idéneo e experiéncia na actividade
de pesca, com poder de influéncia sobre os
membros, que emite pareceres e conselhos sobre
matérias relativas a actividade de pesca na drea
de jurisdigdo do CCP.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Competéncias do conselheiro)

Compete ao Conselheiro do CCP prestar toda
assisténcia técnica e assessoria aos 6rgaos sociais
e em particular ao Conselho de Direc¢iio do CCP,
nos vdrios dominios de actividade do CCP.

ARTIGO TRINTA
(Area de gestdo do centro de pesca)

Um) A drea de gestdo de centro de pesca
¢ a base operativa do CCP composto por um
minimo cinco membros que desempenham
tarefas nas dreas de mobilizacdo, licenciamento
e fiscalizac¢@o no respectivo centro de pesca,
subdividindo-se em duas areas:

a) Mobilizacdo, licenciamento da pesca
€ monitoria;
b) Fiscalizag@o da pesca.

Dois) A Area de gestdo é dirigida por
um vogal eleito pelos membros do CCP em
Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
a defini¢do do nimero de membros para cada
uma das dreas de actividades previstas no nimero
anterior.

ARTIGO TRINTA E UM

(Competéncias da area de gestao do centro
de pesca)

Compete a drea de gestdo do centro de pesca:

a) Responder pelas actividades no
ambito da gestdo das pescarias,
ordenamento da pesca, estatistica de
pesca, conservagio e proteccio dos
ecossistemas aqudticos;

b) Responder pelas competéncias no
ambito da fiscalizag@o da pesca.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Secretariado)

Secretariado € a drea de apoio administrativo
do CCP, constituido por um minimo de trés
membros.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Competéncias do secretariado)

Compete ao secretariado do CCP:

a) Organizar e programar as actividades
do CCP;

b) Secretariar as reunides da Assembleia
Geral e do Conselho de Direcgdo
do CCP;

c) Elaborar actas e assegurar o fluxo do
expediente;

d) Registar o grau de cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Tesouraria)

Tesouraria € drea encarregue da contabilidade
do CCP, que exerce a gestdo financeira
funcionando com 3 membros.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Competéncias da tesouraria)

Compete a tesouraria do CCP:

a) Zelar pelos fundos e registo das
despesas do CCP;

b) Efectuar depdsitos e realizar despesas
previamente autorizadas;

c) Assinar todos os documentos
financeiros que envolvam o CCP;

d) Elaborar a proposta de or¢amento
anual e apresentar o balanco de
contas;

e) Zelar pelo patriménio do CCP.

CAPITULO V
Das eleicoes no CPP
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Eleicoes)

Um) A Assembleia Geral elege de entre
os seus membros, o presidente, presidente da
Assembleia Geral, membros dos 6rgios sociais
e do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) Apenas os membros efectivos do
CCP, gozam do direito de eleger e ser eleitos
aos cargos do CCP.

Trés) Os cargos referidos no n.° 1 do
presente artigo s@o constituidos por elei¢do
com validade até cinco anos e renovavel por
mais um mandato.

Quatro) Os membros cessantes que tenham
sido eleitos aos cargos referidos no n.°1 do
presente artigo, sé podem voltar a candidatar-
se a0s mesmos, 6 anos apds o tltimo mandato.

Cinco) Por vontade manifestada pelos
membros dos CCP's, tendo em conta o bom
desempenho do presidente cessante pode voltar
a se candidatar.

Seis) As elei¢des aos cargos do CCP, sao
realizadas de forma separada, cujos nomes dos
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concorrentes devem ser afixados nos centros de
pesca, com antecedéncia minima de 15 dias em
relac@o a data de realizagdo das eleigdes.

Sete) A eleicdo de membros para os cargos
do CCP € voluntdrio, e deve obedecer o principio
de equidade de género e do envolvimento
dos diferentes grupos profissionais da pesca
artesanal.

ARTIGO TRINTA E SETE

(Procedimentos de eleicao dos presidentes
e vice-presidentes)

Os membros candidatos ao cargo de
presidente e vice-presidente do ccp, presidente
e vice-presidente da Assembleia Geral do
ccp e presidente do Conselho Fiscal devem
cumulativamente obedecer os seguintes
requisitos:

a) Residir e exercer a actividade de pesca
e outras afins a pesca, na sua drea
de jurisdicdo, pelo menos hd um
ano em relacgdo a data de realizacio
de eleigoes;

b) Ter idade ndo inferior a 25 anos.

CAPITULO VI
Da gestao financeira
ARTIGO TRINTA E OITO
(Gestao do fundo do CCP)

Um) Para a realizac@o das despesas inerentes
as suas actividades, o CCP deve possuir um
fundo comum e respectiva conta bancaria.

Dois) Nos assuntos de gestdo corrente do
CCP ¢ reconhecida a assinatura do presidente
e do vice-presidente e nos casos de auséncia
ou impedimento, do Presidente da Assembleia
Geral.

Trés) Quando se trate de gestdo financeira é
obrigatdrio a assinatura conjunta do presidente
do CCP, vice-presidente e do tesoureiro.

Quatro) Enquanto o CCP existir, o Fundo
Comum ndo pode ser dividido nem pode ser
executado por dividas dos seus membros.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Fontes de receitas)

Um) A fonte de receitas do CCP é constituido
por:

a) Contribui¢des dos membros (quotas);

b) Doagdes;

¢) Outros valores que venham a ser
consignados.

Dois) Compete a Assembleia Geral do
CCP decidir sobre a introducio de quotas dos
membros, o valor a pagar e a periodicidade de
cobranga.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUARENTA
(Uniao de CCP's)

Um) Por decisdo da Assembleia Geral do
CCP de Sanculo, este poderd associar-se a
outros CCP's com vista a constitui¢do de uma
unido de CCP's.

Dois) A unido de CCP's ndo carece de
autorizagdo, mas deverd ser criada por um
Acordo de Unido onde conste a vontade das
partes e as formas de representag@o.

Trés) Do acordo, sera dado conhecimento
a autoridade provincial de administracdo
pesqueira das dreas geograficas dos CCP's
coligados.

ARTIGO QUARENTA E UM
(Infracgoes disciplinares)

Toda a conduta ofensiva aos preceitos
estatutarios, ao regulamento interno, as
deliberagdes da Assembleia Geral do CCP,
as directivas do Conselho de Direccdo e
do Conselho Fiscal, constituem infragcdes
disciplinares a serem definidas no Regulamento
Interno do CCP.

ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Regulamento interno)

Sem prejuizo do previsto no presente
Estatuto, compete a Assembleia Geral do CCP
aprovar no prazo 60 dias o Regulamento Interno
do CCP.

Conselho Comunitario de
Pesca de Quissanga

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacéao e natureza)

Um) O Conselho Comunitario de Pesca
de Quissanga ¢ uma organizacdo de base
comunitaria, dotada de personalidade juridica,
que colaboram na gestdo participativa das
pescarias e tém como objectivo garantir o
cumprimento de medidas de gestdo vigentes
e apoiar na gestdo de conflitos resultantes da
pesca.

Dois) O CCP de Quissanga é uma
associacdo dotada de personalidade juridica
e autonomia patrimonial que ndo prossegue
fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Sede e area de jurisdicao do CCP)

Um) O CCP de Quissanga tem a sua sede na
comunidade de Saua-Saua, posto administrativo
do Lumbo, distrito da Ilha de Mocambique.

Dois) A area de jurisdi¢do do CCP estende se
ao longo da costa desde a ponta do Rio Monapo
(ao Sul) até a ponta de N’luku Nalatarau (ao
Norte), numa extensiao de 17,2Km e até trés
milhas da costa.

Trés) O CCP desenvolve as suas actividades
dentro do limite da respectiva area de jurisdico.

ARTIGO TRES
(Ambito de aplicacao)

O presente estatuto aplica-se a todos os
membros do CCP de Quissanga, devidamente
reconhecidos e registados.

ARTIGO QUATRO
(Objectivo)

O CCP de Quissanga tem por objectivo
assegurar o cumprimento das medidas de gestao
e apoiar na gestdo de conflitos resultantes da
pesca na sua area de jurisdi¢do, cabendo-lhe:

a) Apoiar os 6rgdos da administragdo
pesqueira do respectivo distrito, no
processo de licenciamento da pesca
e fiscalizag@o da pesca;

b) Participar na elaborac@o de propostas
e implementagdo de medidas de
gestdo e de acesso ou restri¢do da
pesca;

c) Alertar as autoridades responsaveis
pela administra¢@o pesqueira sobre
alteragdes do comportamento
dos recursos pesqueiros, seus
ecossistemas e do meio ambiente;

d) Implementar e monitorar as medidas
de gestdo, e controlar a actividade
de pesca na drea de pesca de gestdo
comunitaria;

¢) Gerir e conservar 0s recursos pesqueiros
e seus ecossistemas.

ARTIGO CINCO
(Funcoes do CCP)

Um) Para prossecugdo dos seus objectivos,
sdo fungdes do CCP:
a) No ambito de gestdo das pescarias:

i. Mobilizar a participacdo dos
pescadores e as comunidades,
nas discussdes sobre medidas
de gestdo e/ou na elaboracdo
dos planos de gestdo;

ii. Propor medidas de gestdo que
contribuam para a conservaciao
dos recursos pesqueiros,
podendo préticas
costumeiras e/ou culturais;

ser
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iii. Alertar a autoridade de
administra¢do pesqueira sobre
presenca de novos recursos
pesqueiros ou de espécies em
via de extingdo;

iv. Alcangar consensos sobre opgcoes
de gestdo e/ou mecanismos de
limitagdo do esforco de pesca
na drea de jurisdicdo, com
base no plano de gestdo ou nas
recomendagdes da autoridade
de investigacdo pesqueira;

v. Identificar as dreas de pesca
passiveis de uma gestdo
comunitdria e/ou dreas de
recuperagdo do recurso;

vi. Realizar, regularmente, ac¢des
de sensibilizagdo sobre boas
praticas na actividade pesqueira
e conservagao dos ecossistemas;

vii. Apoiar na identificacdo de
espécies a proteger;

viii. Propor e definir dreas de
recuperagdo do recurso;

ix. Controlar a captura de espécies
protegidas;

x. Operacionalizar os planos de
gestdo, de modo a preservar a
sustentabilidades dos recursos;

xi. Gerir conflitos de pesca
relacionados com a exploragdo
de recursos pesqueiros;

xii. Realizar encontros regulares para
debater matérias de co-gestiao
das pescarias;

xiii. Elaborar relatérios trimestrais,
semestrais e anuais e submeter
ao competente 6rgdo do Estado.

b) No ambito de Estatisticas de pesca:

i. Recolher e manter um registo
actualizado sobre as estatisticas
correntes de producdo pesqueira
(capturas), artes de pesca
activas e ndo activas;

ii. Fornecer periodicamente dados
sobre os precos de pescado nos
centros de pesca;

iii. Apoiar na realiza¢do de censos,
inquéritos, mapeamentos e
estudos sobre a pesca artesanal;

iv. Fornecer os dados estatisticos
relevantes ao competente 6rgao
do Estado.

¢) No ambito de ordenamento da pesca:

i. Registar e actualizar os dados sobre
os pescadores, artes de pesca e
embarcacdes de pesca na sua
area de jurisdicdo;

ii. Mobilizar os pescadores para
adesdo ao cadastro, obtengdo
do Cartdo do Pescador e
licenciamento da pesca junto
as autoridades distritais;

iii. Apoiar no processo do
licenciamento da pesca na sua
area de jurisdi¢do da seguinte
forma:

a) Reconhecimento de pescadores;

b) Confirmacio da propriedade das artes
de pesca e embarcacgdes de pesca;

c) Participag@o na vistoria das artes e
embarcagdes de pesca;

d) Confirmac¢do/Preenchimento dos
dados para a emissdo de licenca
de pesca.

d) No ambito da conservacao e proteccio
dos ecossistemas aqudticos:

i. Apoiar na gestdo dos ecossistemas
aqudticos e no repovoamento
de dreas criticas na sua drea de
jurisdi¢@o;

ii. Sensibilizar os usudrios sobre
impacto da degradacao/
destrui¢do do mangal e outros
ecossistemas;

iii. Monitorar as actividades nas areas
de pesca de gestdo comunitaria;

iv. Controlar e prevenir a polui¢do
marinha e actividades que
sejam destrutivas para a saide
dos recursos pesqueiros e dos
ecossistemas.

¢) No ambito da fiscalizagdo da pesca:

i. Identificar membros do CCP para
apoiar os 6rgdos locais na
fiscalizagdo da pesca na sua
area de jurisdicdo;

ii. Apoiar os agentes de fiscalizagdo
na sinalizag¢iio das artes de
pesca artesanal;

iii. Realizar patrulhas de fiscalizagdo
nasuadrea de jurisdi¢@o, quando
devidamente credenciados,
proceder os seguintes actos:

a) Verificar as artes de pesca e sua
sinalizacdo;

b) Verificar a conformidade da licenga
de pesca, respectivas artes e sua
validade;

c¢) Apreender artes de pesca nocivas
e comunicar as autoridades
competentes para conferir o destino
das mesmas.

iv. Assistir s descargas dos produtos
de pesca e verificar em particular
o0 seguinte:

i. Existéncia ou ndo de espécies
proibidas a captura;

ii. Existéncia ou ndo de capturas de
juvenis e espécies abaixo do
tamanho minimo previsto na
legislagdo pesqueira.

Dois) Cabe ainda ao CCP no ambito da
fiscalizagdo da pesca, participar todas as
infracgdes de pesca que tomar conhecimento,

através da declarac@o de factos, sem prejuizo da
tomada de medidas que assegurem a apreensao
de bens e outros meios empregues.

CAPITULO 1T
Dos membros do CCP
ARTIGO SEIS
(Nimero minimo de membros)

O CCP de Quissanga é composto por um
numero minimo de 10 membros, com idade
igual ou maior a 18 anos.

ARTIGO SETE
(Categorias de membros)

Um) Os membros do CCP agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores - os que
subscrevem os estatutos de criagdo
e constitui¢do do CCP;

b) Membros efectivos - todos aqueles que
ap0s a constituigdo do CCP venham
a ser admitidos como membros;

¢) Membros conselheiros - todos aqueles
que venham a ser reconhecidos,
pelo papel que desempenham como
conselheiros do CCP;

d) Membros honordrios - todos aqueles
que, embora ndo sendo membros,
pelas suas accdes, tenham
contribuido de forma particular
para o desenvolvimento do CCP.

Dois) A admissao de membros conselheiros
e honordrios € feita por decisdo da Assembleia
Geral do CCP, mediante proposta do Conselho
de Direc¢do.

ARTIGO OITO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser admitidos para membros do
CCP de Quissanga, os seguintes profissionais:

a) Pescador artesanal;

b) Lider comunitario da area de jurisdicao
do CCP;

c) Agente de educacdo residente no
respectivo distrito;

d) Processador de pescado de pesca
artesanal;

e) Comerciantes de pescado e insumos
de pesca artesanal;

/) Outros profissionais de pesca.

Dois) Sao ainda membros efectivos do
CCP de Quissanga, as pessoas singulares ou
colectivas estando vinculadas a comunidade e
centro de pesca onde o CCP esta inserido, desde
que relinam os seguintes requisitos:

a) Possuir nacionalidade mocambicana;

b) Ter idade igual ou maior de 18 anos
de idade;

c) Ser residente na comunidade onde
o CCP esta inserido e exercer
actividades de forma permanente.
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Trés) Podem ainda ser membros do CCP as
pessoas singulares que, embora nio exercendo
qualquer actividade, aceitem os termos do
presente estatuto e manifestem voluntariamente
a intencdo de filiagdo.

Quatro) O pedido de admissdo € feito
mediante o preenchimento de uma ficha
contendo os elementos necessdrios a sua
apreciacao.

Cinco) A admissdao de membro efectivo
¢ feita, a titulo provisério, pelo Conselho
de Direc¢iio mediante a verificacdo dos
requisitos e, definitivamente, apds aceita¢do
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros do CCP
de Quissanga, os seguintes:

a) Conhecer e aplicar os estatutos e
programas do CCP;

b) Tomar parte na Assembleia Geral
do CCP;

c) Pagar regularmente as quotas;

d) Participar nas actividades do CCP;

e) Exercer com zelo os cargos para os
quais vier a ser eleito e as tarefas
que lhe forem atribuidas;

f) Zelar pela boa imagem do CCP junto
da comunidade e da sociedade,
em geral;

g) Utilizar os bens do CCP de acordo com
os fins para o qual existe;

h) Recusar a aceitacdo ou prestacdo de
qualquer trabalho de que possa
resultar em prejuizo para o CCP;

i) Comunicar o Conselho de Direc¢do,
sobre qualquer incompatibilidade
que o impega de votar em
deliberac@o que lhe diga respeito;

j) Denunciar a pratica de incumprimentos
ao presente estatuto e infrac¢des a
legislagdo pesqueira.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros do
CCP de Quissanga, os seguintes:

a) Beneficiar da assisténcia técnica que o
CCP venha a dispor;

b) Beneficiar de oportunidades
de formac¢do em matéria de
administragdo das pesca;

c) Eleger e ser eleito aos titulos dos
orgdos sociais do CCP;

d) Estar presente e ser ouvido em qualquer
acto em que estejam em discussido
questdes relativas a sua actividade
€ comportamento.

Dois) Os membros do CCP gozam de outros
direitos que venham a ser reconhecidos ou
consagrados em outros instrumentos legais e
também decididos em assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro do CCP de
Quissanga adquire-se mediante reconhecimento
e registo no respectivo CCP.

Dois) A qualidade de membro perde-se:

a) Pela rentincia expressa;

b) Mudanga da area de jurisdicdo de
abrangéncia do CCP;

c) Pela expulsdo;

d) Por morte.

Trés) A qualidade de membro do CCP é
pessoal e intransmissivel.

CAPITULO III

Dos 6rgaos, composicao
e competéncias

ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

O CCP de Quissanga é composto pelos
seguintes Orgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT
Da Assembleia Geral do CCP

ARTIGO TREZE
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdao maximo
colegial do CCP, que representa o interesse de
todos membros e dos pescadores da sua drea
de jurisdigao.

Dois) A Assembleia Geral € composta por
todos os membros de pleno direito e € dirigido
por um presidente, coadjuvado por um vice-
presidente, ambos eleitos.

ARTIGO CATORZE

(Competéncias da Assembleia Geral do
CCP)

Um) Compete a Assembleia Geral do CCP:

a) Deliberar sobre a admissao de
membros efectivos;

b) Aprovar as propostas de membros
conselheiros e honordrios e plano
de actividades;

c) Eleger ou exonerar os membros do
Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal e o Presidente e Vice-
presidente da Assembleia Geral;

d) Fixar o valor das quotas a pagar pelos
membros;

e) Propor a alteragdo dos estatutos do
CCP;

f) Aprovar o regulamento interno de
funcionamento do CCP;

g) Deliberar sobre as propostas de
projectos e outras iniciativas de
desenvolvimento local;

h) Controlar a execugdo do plano de
actividades e or¢amento do CCP;

i) Aprovar o relatério de actividades e de
contas do CCP.

Dois) Compete em especial a Assembleia
Geral do CCP reunir consensos entre 0s seus
membros e a comunidade, sobre as seguintes
matérias:

a) A adopgdo de medidas de gestdo na
sua area de jurisdi¢do;

b) Elaboragdo dos Planos de Gestdo;

¢) Proposta de Criacio de Areas Pesca de
Gestao Comunitaria; e,

d) Proposta de Criacdo de Areas de
recuperagdo do recurso.

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente da Assem-
bleia Geral)

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:

a) Convocar, dirigir os trabalhos da

Assembleia Geral, e aprovar a
respectiva agenda de trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e
encerramento, rubricar os livros e
actas da Assembleia Geral,;

c¢) Empossar os membros eleitos dos
orgdos sociais;

d) Receber e remeter requerimentos e
recursos nos prazos legais, cuja
decisdo seja da competéncia da
Assembleia Geral;

¢) Receber as comunicagdes de rentincia
aos respectivos cargos dos 6rgaos
sociais;

f) Presidir e tramitar todo o processo
eleitoral dos dérgdos sociais, de
acordo com a lei e respectivos
estatutos e regulamentos;

g) Participar sempre que conveniente nas
reunides dos demais 6rgdos sociais,
mas sem direito a voto;

h) Exercer as demais orientagdes que lhe
sejam atribuidas pela lei, estatutos
ou deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
(Sessoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP retine-se
ordinariamente duas vezes por ano (1 vez em
cada semestre) e extraordinariamente sempre
que convocada, pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Nas sessdes da Assembleia Geral
do CCP podem participar sem direito a voto,
membros da comunidade onde o CCP esteja
inserido.

Trés) Na falta ou impedimento do presidente,
a sessdo da Assembleia Geral ¢ dirigida pelo
vice-presidente.
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ARTIGO DEZASSETE
(Convocatéria e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP sera
convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Por iniciativa de 2/3 dos membros
do CCP, pode ser solicitada a realizac¢do de
assembleia geral extraordindria.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP s@o tomadas por consenso dos presentes
a sessdo, e quando ndo se retine consensos
através de votag@o por maioria simples.

Quatro) No inicio das sessoes da Assembleia
Geral, sdo eleitos oficiosamente pelos seus
membros, dois vogais para coadjuvar o
presidente durante a sessio.

Cinco) A deliberagio que aprova a alteracdo
dos estatutos do CCP, carece de aceitacao
por parte da entidade que outorga o seu
funcionamento.

Seis) As deliberacdes de exoneracido do
presidente da Assembleia Geral sdo presididas
pelo vice-presidente da Assembleia Geral.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéo do CCP

ARTIGO DEZOITO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho de Direcc¢do é um 6rgao
de natureza técnica que executa as funcdes e
tarefas do CCP.

Dois) O Conselho de Direcgido é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente do CCP;

b) Vice Presidente do CCP;

c) Conselheiro;

d) Coordenador da Area de Gestdo de
Centro de Pesca;

e) Vogais;

f) Tesoureiro;

g) Secretariado.

Trés) Os vogais presentes ao Conselho de
Direcgdo, vém em representagdo de cada um
dos Centros de Pesca que constituem o CCP.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Sao competéncias do Conselho de Direc¢ao:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral do CCP;

b) Admitir e nomear o pessoal necessario
para o desempenho de actividades
no CCP;

c) Elaborar relatérios mensais, planos de
actividades e or¢amento do CCP;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do CCP o relatério anual de
actividades e contas;

e) Aplicar as sangdes da sua competéncia,
quando necessdrio propor
a Assembleia Geral do CCP a
aplicacd@o de outras sangdes;

f) Pronunciar-se sobre os pedidos de
admissio e exonera¢do de membros;

g) Realizar a monitoria e registo das
actividades pesqueiras da sua drea
de jurisdigdo;

h) Colaborar com as autoridades em
accdes relativas a administragdo
pesqueira;

i) Realizar todas as ac¢des com vista a
prossecucdo dos seus objectivos
dentro dos seus limites e
competéncias;

Jj) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas.

ARTIGO VINTE
(Periodicidade)

O Conselho de Direccdo retline
ordinariamente pelo menos uma vez por més
e extraordinariamente sempre que o presidente
convocar.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Definicao e composicao)

O Conselho Fiscal ¢ érgao de fiscalizacdo
do CCP composto por trés membros,
designadamente:

a) 1 Presidente;
b) 2 Vogais.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal, designa-
damente:

a) Fiscalizar a regularidade do
funcionamento dos 6rgaos do CCP;

b) Acompanhar a execu¢do de planos
de actividades financeiras anuais e
plurianuais;

c) Examinar periodicamente a
contabilidade e a execugdo dos
orcamentos;

d) Emitir parecer sobre relatério de
actividade e o relatério de contas;

¢) Fiscalizar os actos de gestdo praticados
pelo Conselho de Direccao.

ARTIGO VINTE E TRES
(Periodicidade)

Um) O Conselho Fiscal retdne-se
mensalmente e extraordinariamente sempre
que o presidente o convocar ou ainda a pedido
dos vogais.

Dois) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria dos votos expressos,
incluindo o do presidente, tendo este, voto de
qualidade.

CAPITULO IV
Do sistema organico
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Estrutura organica do CCP)

Um) A estrutura organica do CCP
compreende:

a) O presidente;

b) Vice-presidente;

c) Conselheiros;

d) Area Gestio do Centro de Pesca;
¢) Secretariado;

f) Tesouraria.

Dois) A Area de Gestdo do Centro de Pesca
¢ constituido por representante de cada um dos
Centros de Pesca do CCP.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Presidente)

O Presidente do CCP € o 6rgdo que representa
e responde pelo CCP dentro e fora dele.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Vice Presidente)

E o 6rgdo que coadjuva o presidente, e
representa o CCP nos casos de auséncia e
impedimentos do presidente.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncias do presidente)

Compete ao Presidente do CCP:

a) Representar o CCP dentro ou fora da
sua drea de jurisdi¢do;

b) Realizar todos os actos de gestdo
corrente;

c¢) Convocar e dirigir as sessdes do
Conselho de Direccio;

d) Outorgar o Acordo de Co-gestdo em
representagdo ao CCP;

¢) Realizar todos os actos que tenham
sido deliberados pela Assembleia
Geral do CCP.

ARTIGO VINTE E OITO
(Conselheiro)

O Conselheiro é o membro do CCP, de
cardcter idéneo e experiéncia na actividade
de pesca, com poder de influéncia sobre os
membros, que emite pareceres e conselhos sobre
matérias relativas a actividade de pesca na drea
de jurisdi¢do do CCP.
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ARTIGO VINTE E NOVE
(Competéncias do Conselheiro)

Compete ao Conselheiro do CCP prestar
toda assisténcia técnica e assessoria aos 6rgaos
sociais e em particular ao Conselho de Direcgao
do CCP, nos vdrios dominios de actividade do
CCP.

ARTIGO TRINTA
(Area de Gestdo do Centro de Pesca)

Um) A Area de Gestdo de Centro de Pesca
¢ a base operativa do CCP composto por um
minimo cinco membros que desempenham
tarefas nas areas de mobilizagao, licenciamento
e fiscaliza¢do no respectivo centro de pesca,
subdividindo-se em duas areas:

a) Mobilizagao, licenciamento da pesca
€ monitoria;
b) Fiscalizacdo da pesca.

Dois) A drea de gestdo ¢ dirigida por
um vogal eleito pelos membros do CCP em
Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
a defini¢do do nimero de membros para cada
uma das dreas de actividades previstas no
ndmero anterior.

ARTIGO TRINTA E UM

(Competéncias da Area de Gestdo do Cen-
tro de Pesca)

Compete a Area de Gestdo do Centro de
Pesca:

a) Responder pelas actividades no
ambito da gestdo das pescarias,
ordenamento da pesca, estatistica
de pesca, conservagdo e proteccio
dos ecossistemas aqudticos;

b) Responder pelas competéncias no
ambito da fiscalizac@o da pesca.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Secretariado)

Secretariado € a drea de apoio administrativo
do CCP, constituido por um minimo de trés
membros.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Competéncias do secretariado)

Compete ao secretariado do CCP:

a) Organizar e programar as actividades
do CCP;

b) Secretariar as reunioes da Assembleia
Geral e do Conselho de Direc¢do
do CCP;

c) Elaborar actas e assegurar o fluxo do
expediente;

d) Registar o grau de cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Tesouraria)

Tesouraria € drea encarregue da contabilidade
do CCP, que exerce a gestdo financeira
funcionando com 3 membros.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Competéncias da tesouraria)

Compete a tesouraria do CCP:

a) Zelar pelos fundos e registo das
despesas do CCP;

b) Efectuar depdsitos e realizar despesas
previamente autorizadas;

c¢) Assinar todos os documentos
financeiros que envolvam o CCP;

d) Elaborar a proposta de or¢amento
anual e apresentar o balango de
contas;

e) Zelar pelo patriménio do CCP.

CAPITULO V
Das eleicoes no CPP
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Eleicoes)

Um) A Assembleia Geral elege de entre
os seus membros, o presidente, presidente da
Assembleia Geral, membros dos érgéos sociais
e do Conselho de Direcgdo.

Dois) Apenas os membros efectivos do
CCP, gozam do direito de eleger e ser eleitos
aos cargos do CCP.

Trés) Os cargos referidos no n.° 1 do
presente artigo s@o constituidos por elei¢do
com validade até cinco anos e renovavel por
mais um mandato.

Quatro) Os membros cessantes que tenham
sido eleitos aos cargos referidos no n.°1 do
presente artigo, s6 podem voltar a candidatar-
se aos mesmos, 6 anos apds o ultimo mandato.

Cinco) Por vontade manifestada pelos
membros dos CCP's, tendo em conta o bom
desempenho do presidente cessante pode voltar
a se candidatar.

Seis) As elei¢des aos cargos do CCP, sdo
realizadas de forma separada, cujos nomes dos
concorrentes devem ser afixados nos centros de
pesca, com antecedéncia minima de 15 dias em
relacdo a data de realizagdo das eleigdes.

Sete) A eleicdo de membros para os cargos
do CCP € voluntério, e deve obedecer o principio
de equidade de género e do envolvimento
dos diferentes grupos profissionais da pesca
artesanal.

ARTIGO TRINTA E SETE

(Procedimentos de eleicao dos presidentes
e vice-presidentes)

Os membros candidatos ao cargo de
presidente e vice-presidente do ccp, presidente
e vice-presidente da Assembleia Geral do

CCP e Presidente do Conselho Fiscal devem
cumulativamente obedecer os seguintes
requisitos:
a) Residir e exercer a actividade de pesca
e outras afins a pesca, na sua drea
de jurisdicdo, pelo menos ha um
ano em relacgdo a data de realizacio
de eleigoes;
b) Ter idade ndo inferior a 25 anos.

CAPITULO VI
Da gestao financeira
ARTIGO TRINTA E OITO
(Gestao do Fundo do CCP)

Um) Para arealizac@o das despesas inerentes
as suas actividades, o CCP deve possuir um
Fundo comum e respectiva conta bancaria.

Dois) Nos assuntos de gestdo corrente do
CCP ¢€ reconhecida a assinatura do presidente
e do vice-presidente e nos casos de auséncia
ou impedimento, do Presidente da Assembleia
Geral.

Trés) Quando se trate de gestdo financeira é
obrigatdrio a assinatura conjunta do presidente
do CCP, vice-presidente e do tesoureiro.

Quatro) Enquanto o CCP existir, o Fundo
Comum ndo pode ser dividido nem pode ser
executado por dividas dos seus membros.

ARTIGO TRINAT E NOVE
(Fontes de receitas)

Um) A fonte de receitas do CCP é constituido
por:
a) Contribuicdes dos membros (quotas);
b) Doacdes;
c) Outros valores que venham a ser
consignados.

Dois) Compete a Assembleia Geral do
CCP decidir sobre a introducio de quotas dos
membros, o valor a pagar e a periodicidade de
cobranca.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUARENTA
(Uniao de CCP's)

Um) Por decisao da Assembleia Geral do
CCP de Quissanga este poderd associar-se a
outros CCP's com vista a constitui¢do de uma
unido de CCP's.

Dois) A unido de CCP's nido carece de
autorizacdo, mas devera ser criada por um
Acordo de Unido onde conste a vontade das
partes e as formas de representacio.

Trés) Do acordo, serda dado conhecimento
a autoridade provincial de administragao
pesqueira das dreas geograficas dos CCP's
coligados.
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ARTIGO QUARENTA E UM
(Infrac¢oes disciplinares)

Toda a conduta ofensiva aos preceitos
estatutdrios, ao regulamento interno, as
deliberagdes da Assembleia Geral do CCP,
as directivas do Conselho de Direcgdo e
do Conselho Fiscal, constituem infrag¢oes
disciplinares a serem definidas no Regulamento
Interno do CCP.

ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Regulamento interno)

Sem prejuizo do previsto no presente
estatuto, compete a Assembleia Geral do CCP
aprovar no prazo 60 dias o Regulamento Interno
do CCP.

Conselho Comunitario
de Pesca de Sanculo

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) O Conselho Comunitario de Pesca de
Sanculo é uma organizagio de base comunitdria,
dotada de personalidade juridica, que colaboram
na gesto participativa das pescarias e t€ém como
objectivo garantir o cumprimento de medidas de
gestdo vigentes e apoiar na gestdo de conflitos
resultantes da pesca.

Dois) O CCP de Sanculo é uma associacio
dotada de personalidade juridica e autonomia

patrimonial que ndo prossegue fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Sede e area de jurisdicao do CCP)

Um) O CCP de Sanculo tem a sua sede no
Centro de Pesca de Sanculo, posto administrativo
do Lumbo, distrito da Ilha de Mogcambique.

Dois) A area de jurisdiciio do CCP estende-
se ao longo da costa desde a ponta de N’luku
Nalatarau (ao Sul) até a ponta da fos do Rio
Shake- Ampapa (ao Norte), numa extensao de
23,6Km e até trés milhas da costa

Trés) O CCP desenvolve as suas actividades

dentro do limite da respectiva drea de jurisdico.

ARTIGO TRES
(Ambito de aplicacdo)

O presente estatuto aplica-se a todos os

membros do CCP de Sanculo, devidamente
reconhecidos e registados.

ARTIGO QUATRO
(Objectivo)

O CCP de Sanculo tem por objectivo
assegurar o cumprimento das medidas de gestdo
e apoiar na gestdo de conflitos resultantes da
pesca na sua drea de jurisdicdo, cabendo-lhe:

a) Apoiar os 6rgdos da administragio
pesqueira do respectivo distrito, no
processo de licenciamento da pesca
e fiscalizag@o da pesca;

b) Participar na elaborac@o de propostas
e implementagdo de medidas de
gestdo e de acesso ou restri¢do da
pesca;

c) Alertar as autoridades responsaveis
pela administrag@o pesqueira sobre
alteragdes do comportamento
dos recursos pesqueiros, seus
ecossistemas e do meio ambiente;

d) Implementar e monitorar as medidas
de gestdo, e controlar a actividade
de pesca na area de pesca de gestio
comunitaria;

¢) Gerir e conservar 0s recursos pesqueiros
e seus ecossistemas.

ARTIGO CINCO
(Funcoes do CCP)

Um) Para prossecucdo dos seus objectivos,
sdo fungdes do CCP:
a) No ambito de gestdo das pescarias:

i) Mobilizar a participacdo dos
pescadores e as comunidades,
nas discussdes sobre medidas
de gestdo e/ou na elaboracdo
dos planos de gestao;

ii) Propor medidas de gestdo que
contribuam para a conservacao
dos recursos pesqueiros,
podendo ser préticas
costumeiras e/ou culturais;

iii) Alertar a autoridade de
administragdo pesqueira sobre
presenca de novos recursos
pesqueiros ou de espécies em
via de extingdo;

iv) Alcangar consensos sobre opgdes
de gestdo e/ou mecanismos de
limitagdo do esforco de pesca
na area de jurisdicdo, com
base no plano de gestdo ou nas
recomendagdes da autoridade
de investigacao pesqueira;

v) Identificar as dreas de pesca
passiveis de uma gestdo
comunitdria e/ou 4reas de
recuperagdo do recurso;

vi) Realizar, regularmente, ac¢des
de sensibilizacdo sobre boas
préticas na actividade pesqueira
e conservagao dos ecossistemas;

vii) Apoiar na identificagdo de
espécies a proteger;

viii) Propor e definir dreas de
recuperagdo do recurso;

ix) Controlar a captura de espécies
protegidas;

x) Operacionalizar os planos de
gestdo, de modo a preservar a
sustentabilidades dos recursos;

xi) Gerir conflitos de pesca
relacionados com a exploragao
de recursos pesqueiros;

xii) Realizar encontros regulares para
debater matérias de co-gestio
das pescarias;

xiii) Elaborar relatdrios trimestrais,
semestrais e anuais e submeter
ao competente 6rgao do Estado.

b) No ambito de estatisticas de pesca:

i) Recolher e manter um registo
actualizado sobre as estatisticas
correntes de produc@o pesqueira
(capturas), artes de pesca
activas e nao activas;

ii) Fornecer periodicamente dados
sobre os precos de pescado nos
centros de pesca;

iii) Apoiar na realizacdo de censos,
inquéritos, mapeamentos e
estudos sobre a pesca artesanal;

iv) Fornecer os dados estatisticos
relevantes ao competente 6rgao
do Estado.

¢) No ambito de ordenamento da pesca:

i) Registar e actualizar os dados sobre
os pescadores, artes de pesca e
embarcacdes de pesca na sua
area de jurisdigdo;

ii) Mobilizar os pescadores para
adesdo ao cadastro, obtengdo
do Cartdao do Pescador e
licenciamento da pesca junto
as autoridades distritais;

iii) Apoiar no processo do
licenciamento da pesca na sua
area de jurisdi¢do da seguinte
forma:

a. Reconhecimento de pescadores;

b. Confirmagdo da propriedade das artes
de pesca e embarcacdes de pesca;

c. Participag@o na vistoria das artes e
embarcagdes de pesca;

d. Confirmagao/Preenchimento dos dados
para a emissao de licenga de pesca.

d) No ambito da conservagao e protec¢do
dos ecossistemas aqudticos:

i) Apoiar na gestdo dos ecossistemas
aquaticos e no repovoamento
de dreas criticas na sua drea de
jurisdicdo;

ii) Sensibilizar os usuarios sobre
impacto da degradacdo/
destrui¢do do mangal e outros
ecossistemas;



1828

I SERIE — NUMERO 55

iii) Monitorar as actividades nas areas
de pesca de gestdo comunitdria;

iv) Controlar e prevenir a polui¢do
marinha e actividades que
sejam destrutivas para a satde
dos recursos pesqueiros e dos
ecossistemas.

¢) No ambito da fiscalizagdo da pesca:

i) Identificar membros do CCP para
apoiar os 6rgdos locais na
fiscalizacdo da pesca na sua
area de jurisdicdo;

ii) Apoiar os agentes de fiscaliza¢do
na sinalizacdo das artes de
pesca artesanal,

iii) Realizar patrulhas de fiscalizagdo
nasua drea de jurisdicdo, quando
devidamente credenciados,
proceder os seguintes actos:

a. Verificar as artes de pesca e sua
sinaliza¢@o;

b. Verificar a conformidade da licenca
de pesca, respectivas artes e sua
validade;

c. Apreender artes de pesca nocivas
e comunicar as autoridades
competentes para conferir o destino
das mesmas.

iv) Assistir 4s descargas dos
produtos de pesca e verificar
em particular o seguinte:

i. Existéncia ou ndo de espécies
proibidas a captura;

ii. Existéncia ou ndo de capturas de
juvenis e espécies abaixo do
tamanho minimo previsto na
legislagdo pesqueira.

Dois) Cabe ainda ao CCP no ambito da
fiscalizagdo da pesca, participar todas as
infrac¢des de pesca que tomar conhecimento,
através da declarag@o de factos, sem prejuizo da
tomada de medidas que assegurem a apreensao
de bens e outros meios empregues.

CAPITULO 1T
Dos membros do CCP
ARTIGO SEIS
(Numero minimo de membros)

O CCP de Sanculo é composto por um
numero minimo de 10 membros, com idade
igual ou maior a 18 anos.

ARTIGO SETE
(Categorias de membros)

Um) Os membros do CCP agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros Fundadores - os que
subscrevem os estatutos de criagdo
e constitui¢do do CCP;

b) Membros Efectivos - todos aqueles que
ap0s a constitui¢do do CCP venham
a ser admitidos como membros;

¢) Membros Conselheiros - todos aqueles
que venham a ser reconhecidos,
pelo papel que desempenham como
conselheiros do CCP;

d) Membros Honordérios - todos aqueles
que, embora ndo sendo membros,
pelas suas accdes, tenham
contribuido de forma particular
para o desenvolvimento do CCP.

Dois) A admissao de membros conselheiros
e honordrios € feita por decisdo da Assembleia
Geral do CCP, mediante proposta do Conselho
de Direcc¢do.

ARTIGO OITO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser admitidos para membros
do CCP de Sanculo, os seguintes profissionais:

a) Pescador artesanal;

b) Lider comunitario da drea de jurisdicao
do CCP;

c) Agente de educacdo residente no
respectivo distrito;

d) Processador de pescado de pesca
artesanal;

e) Comerciantes de pescado e insumos
de pesca artesanal;

/) Outros profissionais de pesca.

Dois) Sdo ainda membros efectivos do CCP
de Sanculo, as pessoas singulares ou colectivas
estando vinculadas a comunidade e centro de
pesca onde o CCP esta inserido, desde que
retinam os seguintes requisitos:

a) Possuir nacionalidade mogambicana;

b) Ter idade igual ou maior de 18 anos
de idade;

c) Ser residente na comunidade onde
o CCP estd inserido e exercer
actividades de forma permanente.

Trés) Podem ainda ser membros do CCP as
pessoas singulares que, embora néo exercendo
qualquer actividade, aceitem os termos do
presente estatuto e manifestem voluntariamente
a intencao de filiagdo.

Quatro) O pedido de admissdo é feito
mediante o preenchimento de uma ficha
contendo os elementos necessdrios a sua
apreciacao.

Cinco) A admissao de membro efectivo
¢ feita, a titulo provisério, pelo Conselho
de Direc¢iio mediante a verificacdo dos
requisitos e, definitivamente, apds aceita¢do
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros do CCP
de Sanculo, os seguintes:

a) Conhecer e aplicar os estatutos e
programas do CCP;

b) Tomar parte na Assembleia Geral
do CCP;

c) Pagar regularmente as quotas;

d) Participar nas actividades do CCP;

e) Exercer com zelo os cargos para os
quais vier a ser eleito e as tarefas
que lhe forem atribuidas;

f) Zelar pela boa imagem do CCP junto
da comunidade e da sociedade,
em geral;

g) Utilizar os bens do CCP de acordo com
os fins para o qual existe;

h) Recusar a aceitacdio ou prestagdo de
qualquer trabalho de que possa
resultar em prejuizo para o CCP;

i) Comunicar o Conselho de Direcgdo,
sobre qualquer incompatibilidade
que o impeca de votar em
deliberac@o que lhe diga respeito;

J) Denunciar a prética de incumprimentos
ao presente estatuto e infrac¢des a
legislagdo pesqueira.

ARTIGO DEZ

(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros do
CCP de Sanculo, os seguintes:

a) Beneficiar da assisténcia técnica que o
CCP venha a dispor;

b) Beneficiar de oportunidades
de formacdo em matéria de
administragdo das pesca;

c) Eleger e ser eleito aos titulos dos
orgdos sociais do CCP;

d) Estar presente e ser ouvido em qualquer
acto em que estejam em discussdo
questdes relativas a sua actividade
e comportamento.

Dois) Os membros do CCP gozam de outros
direitos que venham a ser reconhecidos ou
consagrados em outros instrumentos legais e
também decididos em Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro do CCP de
Sanculo adquire-se mediante reconhecimento
e registo no respectivo CCP.

Dois) A qualidade de membro perde-se:

a) Pela rentincia expressa;

b) Mudanca da drea de jurisdicdo de
abrangéncia do CCP;

c) Pela expulsao;

d) Por morte.

Trés) A qualidade de membro do CCP ¢é
pessoal e intransmissivel.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos, composicao e
competéncias

ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

O CCP de Sanculo é composto pelos
seguintes 6rgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.
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SECCAOI
Da Assembleia Geral do CCP

ARTIGO TREZE
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
colegial do CCP, que representa o interesse de
todos membros e dos pescadores da sua drea
de jurisdig@o.

Dois) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros de pleno direito e € dirigido
por um presidente, coadjuvado por um vice-
presidente, ambos eleitos.

ARTIGO CATORZE

(Competéncias da Assembleia Geral do
CCP)

Um) Compete a Assembleia Geral do CCP:

a) Deliberar sobre a admissdao de
membros efectivos;

b) Aprovar as propostas de membros
conselheiros e honordrios e plano
de actividades;

c) Eleger ou exonerar os membros do
Conselho de Direc¢do, Conselho
Fiscal e o presidente e vice-
presidente da Assembleia Geral;

d) Fixar o valor das quotas a pagar pelos
membros;

e) Propor a alteragdo dos estatutos do
CCP;

f) Aprovar o regulamento interno de
funcionamento do CCP;

g) Deliberar sobre as propostas de
projectos e outras iniciativas de
desenvolvimento local;

h) Controlar a execugdo do plano de
actividades e or¢amento do CCP;

i) Aprovar o relatério de actividades e de
contas do CCP.

Dois) Compete em especial a Assembleia
Geral do CCP reunir consensos entre 0S seus
membros e a comunidade, sobre as seguintes
matérias:

a) A adopgdo de medidas de gestdo na
sua area de jurisdi¢@o;

b) Elaboragdo dos planos de gestio;

¢) Proposta de criag@o de areas pesca de
gestdo comunitdria; e,

d) Proposta de criagdo de dreas de
recuperagdo do recurso.

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente da Assem-
bleia Geral)

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
a) Convocar, dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral, e aprovar a
respectiva agenda de trabalhos;
b) Assinar os termos de abertura e
encerramento, rubricar os livros e
actas da Assembleia Geral;

c¢) Empossar os membros eleitos dos
orgdos sociais;

d) Receber e remeter requerimentos e
recursos nos prazos legais, cuja
decisdo seja da competéncia da
Assembleia Geral;

¢) Receber as comunicagdes de rentincia
aos respectivos cargos dos 6rgaos
sociais;

f) Presidir e tramitar todo o processo
eleitoral dos dérgdos sociais, de
acordo com a lei e respectivos
estatutos e regulamentos;

g) Participar sempre que conveniente nas
reunides dos demais 6rgdos sociais,
mas sem direito a voto;

h) Exercer as demais orientagdes que lhe
sejam atribuidas pela lei, estatutos
ou deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
(Sessoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP retine-se
ordinariamente duas vezes por ano (1 vez em
cada semestre) e extraordinariamente sempre
que convocada, pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Nas sessoes da Assembleia Geral
do CCP podem participar sem direito a voto,
membros da comunidade onde o CCP esteja
inserido.

Trés) Na falta ou impedimento do presidente,
a sessdo da Assembleia Geral € dirigida pelo
vice-presidente.

ARTIGO DEZASSETE
(Convocatéria e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral do CCP sera
convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) Por iniciativa de 2/3 dos membros
do CCP, pode ser solicitada a realizac¢do de
assembleia geral extraordindria.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
do CCP sio tomadas por consenso dos presentes
a sessdo, e quando ndo se retine consensos
através de votag@o por maioria simples.

Quatro) No inicio das sessoes da Assembleia
Geral, sdo eleitos oficiosamente pelos seus
membros, dois vogais para coadjuvar o
presidente durante a sessao.

Cinco) A deliberagdo que aprova a alteracdo
dos estatutos do CCP, carece de aceitacdo
por parte da entidade que outorga o seu
funcionamento.

Seis) As deliberacdes de exoneracio do
Presidente da Assembleia Geral sdo presididas
pelo Vice-Presidente da Assembleia Geral.

SECCAOII
Do Conselho de Direccao do CCP

ARTIGO DEZOITO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo € um 6rgao
de natureza técnica que executa as fungdes e
tarefas do CCP.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente do CCP;
b) Vice-Presidente do CCP;
c) Conselheiro;
d) Coordenador da Area de Gestdo de
Centro de Pesca;
¢) Vogais;
f) Tesoureiro;
g) Secretariado.
Trés) Os vogais presentes ao Conselho de
Direcgdo, vém em representagdo de cada um
dos Centros de Pesca que constituem o CCP.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral do CCP;

b) Admitir e nomear o pessoal necessario
para o desempenho de actividades
no CCP;

c) Elaborar relatérios mensais, planos de
actividades e orcamento do CCP;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do CCP o relatério anual de
actividades e contas;

e) Aplicar as san¢oes da sua competéncia,
quando necessario propor
a Assembleia Geral do CCP a
aplicacdo de outras sangdes;

f) Pronunciar-se sobre os pedidos de
admissdo e exoneragdo de membros;

g) Realizar a monitoria e registo das
actividades pesqueiras da sua drea
de jurisdigdo;

h) Colaborar com as autoridades em
accoes relativas a administragdo
pesqueira;

i) Realizar todas as acgdes com vista a
prossecucao dos seus objectivos
dentro dos seus limites e
competéncias;

J) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas.

ARTIGO VINTE

(Periodicidade)

O Conselho de Direccdo retline
ordinariamente pelo menos uma vez por més
e extraordinariamente sempre que o presidente
convocar.



1830

I SERIE — NUMERO 55

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE E UM
(DEFINICAO E COMPOSICAO)

O Conselho Fiscal é 6rgdo de fiscalizacio
do CCP composto por trés membros,
designadamente:

a) Um presidente;
b) Dois vogais.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal,
designadamente:

a) Fiscalizar a regularidade do
funcionamento dos érgaos do CCP;

b) Acompanhar a execu¢do de planos
de actividades financeiras anuais e
plurianuais;

c) Examinar periodicamente a
contabilidade e a execucdo dos
orcamentos;

d) Emitir parecer sobre relatério de
actividade e o relatério de contas;

e) Fiscalizar os actos de gestao praticados
pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VINTE E TRES
(Periodicidade)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
mensalmente e extraordinariamente sempre
que o presidente o convocar ou ainda a pedido
dos vogais.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas pela maioria dos votos expressos,
incluindo o do presidente, tendo este, voto de
qualidade.

CAPITULO IV
Do sistema organico
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Estrutura organica do CCP)
Um) A estrutura organica do CCP
compreende:
a) O presidente;
b) Vice-presidente;
c) Conselheiros;
d) Area Gestiio do Centro de Pesca;

e) Secretariado;
f) Tesouraria.

Dois) A Area de Gestdo do Centro de Pesca
¢ constituido por representante de cada um dos
Centros de Pesca do CCP.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Presidente)

O Presidente do CCP € o 6rgdo que representa
e responde pelo CCP dentro e fora dele.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Vice-presidente)

E o 6rgdo que coadjuva o presidente, e
representa o CCP nos casos de auséncia e
impedimentos do presidente.

ARTIGO VINTE E SETE
(Competéncias do presidente)

Compete ao Presidente do CCP:

a) Representar o CCP dentro ou fora da
sua drea de jurisdi¢do;

b) Realizar todos os actos de gestdo
corrente;

c¢) Convocar e dirigir as sessdes do
Conselho de Direccio;

d) Outorgar o Acordo de Co-gestdo em
representagdo ao CCP;

¢) Realizar todos os actos que tenham
sido deliberados pela Assembleia
Geral do CCP.

ARTIGO VINTE E OITO
(Conselheiro)

O conselheiro € o membro do CCP, de
cardcter idoneo e experiéncia na actividade
de pesca, com poder de influéncia sobre os
membros, que emite pareceres e conselhos sobre
matérias relativas a actividade de pesca na drea
de jurisdi¢do do CCP.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Competéncias do conselheiro)

Compete ao Conselheiro do CCP prestar
toda assisténcia técnica e assessoria aos 6rgaos
sociais e em particular ao Conselho de Direcgao
do CCP, nos varios dominios de actividade do
CCP.

ARTIGO TRINTA
(Area de Gestdo do Centro de Pesca)

Um) A Area de Gestdo de Centro de Pesca
¢ a base operativa do CCP composto por um
minimo cinco membros que desempenham
tarefas nas areas de mobilizagéo, licenciamento
e fiscalizac¢@o no respectivo centro de pesca,
subdividindo-se em duas areas:

a) Mobilizagio, Licenciamento da pesca
e Monitoria;
b) Fiscalizacdo da Pesca.

Dois) A Area de gestdo é dirigida por
um vogal eleito pelos membros do CCP em
Assembleia Geral.

Trés) Compete a Assembleia Geral deliberar
a definicdo do nimero de membros para cada
uma das dreas de actividades previstas no
ndmero anterior.

ARTIGO TRINTA E UM

(Competéncias da Area de Gestdo do Cen-
tro de Pesca)

Compete a Area de Gestdo do Centro de
Pesca:

a) Responder pelas actividades no
ambito da gestdo das pescarias,
ordenamento da pesca, estatistica
de pesca, conservagdo e proteccio
dos ecossistemas aqudticos;

b) Responder pelas competéncias no
ambito da fiscalizac@o da pesca.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Secretariado)

Secretariado € a drea de apoio administrativo
do CCP, constituido por um minimo de trés
membros.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Competéncias do secretariado)

Compete ao secretariado do CCP:

a) Organizar e programar as actividades
do CCP;

b) Secretariar as reunioes da Assembleia
Geral e do Conselho de Direccdo
do CCP;

c¢) Elaborar actas e assegurar o fluxo do
expediente;

d) Registar o grau de cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP.

ARTIGO TRINTA E QUATRO

(Tesouraria)

A tesouraria é drea encarregue da
contabilidade do CCP, que exerce a gestdo
financeira funcionando com 3 membros.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Competéncias da tesouraria)

Compete a tesouraria do CCP:

a) Zelar pelos fundos e registo das
despesas do CCP;

b) Efectuar depdsitos e realizar despesas
previamente autorizadas;

c) Assinar todos os documentos
financeiros que envolvam o CCP;

d) Elaborar a proposta de or¢amento
anual e apresentar o balango de
contas

e) Zelar pelo patriménio do CCP.

CAPITULO V
Das eleicoes no CPP
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Eleicoes)

Um) A Assembleia Geral elege de entre
os seus membros, o presidente, Presidente da
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Assembleia Geral, membros dos 6rgdos sociais
e do Conselho de Direcg¢do.

Dois) Apenas os membros efectivos do
CCP, gozam do direito de eleger e ser eleitos
aos cargos do CCP.

Trés) Os cargos referidos no nimero 1 do
presente artigo sdo constituidos por elei¢do
com validade até cinco anos e renovavel por
mais um mandato.

Quatro) Os membros cessantes que tenham
sido eleitos aos cargos referidos no n.° 1 do
presente artigo, sé podem voltar a candidatar-
se aos mesmos, 6 anos apds o dltimo mandato;

Cinco) Por vontade manifestada pelos
membros dos CCP's, tendo em conta o bom
desempenho do presidente cessante pode voltar
a se candidatar.

Seis) As eleicdes aos cargos do CCP, sdo
realizadas de forma separada, cujos nomes dos
concorrentes devem ser afixados nos centros de
pesca, com antecedéncia minima de 15 dias em
relagdo a data de realizagdo das eleigdes.

Sete) A eleicdo de membros para os cargos
do CCP € voluntdrio, e deve obedecer o principio
de equidade de género e do envolvimento
dos diferentes grupos profissionais da pesca
artesanal.

ARTIGO TRINTA E SETE

(Procedimentos de eleicao dos presidentes
e vice-presidentes)

Os membros candidatos ao cargo
de Presidente e Vice-Presidente do CCP,
Presidente e Vice-Presidente da Assembleia
Geral do CCP e Presidente do Conselho Fiscal
devem cumulativamente obedecer os seguintes
requisitos:

a) Residir e exercer a actividade de pesca
e outras afins a pesca, na sua drea
de jurisdicdo, pelo menos hd um
ano em relagdo a data de realizaciio
de eleigoes;

b) Ter idade nao inferior a 25 anos.

CAPITULO VI
Da gestao financeira
ARTIGO TRINTA E OITO
(Gestao do fundo do CCP)

Um) Para a realizac@o das despesas inerentes
as suas actividades, o CCP deve possuir um
Fundo comum e respectiva conta bancdria.

Dois) Nos assuntos de gestdo corrente do
CCP ¢ reconhecida a assinatura do presidente
e do vice-presidente e nos casos de auséncia
ou impedimento, do Presidente da Assembleia
Geral.

Trés) Quando se trate de gestdo financeira é
obrigatdrio a assinatura conjunta do Presidente
do CCP, vice-presidente e do tesoureiro.

Quatro) Enquanto o CCP existir, o fundo
comum ndo pode ser dividido nem pode ser
executado por dividas dos seus membros.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Fontes de receitas)

Um) A fonte de receitas do CCP € constituido
por:
a) Contribui¢des dos membros (quotas);
b) Doagdes;
¢) Outros valores que venham a ser
consignados.

Dois) Compete a Assembleia Geral do
CCP decidir sobre a introduciio de quotas dos
membros, o valor a pagar e a periodicidade de
cobranga.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUARENTA
(Uniao de CCP's)

Um) Por decisao da Assembleia Geral do
CCP de Sanculo, este poderd associar-se a
outros CCP's com vista a constitui¢do de uma
unido de CCP's.

Dois) A unidao de CCP's nao carece de
autorizacdo, mas deverd ser criada por um
Acordo de Unido onde conste a vontade das
partes e as formas de representacio.

Trés) Do Acordo, serd dado conhecimento
a autoridade provincial de administragio
pesqueira das dreas geograficas dos CCP's
coligados.

ARTIGO QUARENTA E UM
(Infraccoes disciplinares)

Toda a conduta ofensiva aos preceitos
estatutarios, ao regulamento interno, as
deliberagdes da Assembleia Geral do CCP,
as directivas do Conselho de Direcgdo e
do Conselho Fiscal, constituem infrag¢des
disciplinares a serem definidas no Regulamento
Interno do CCP.

ARTIGO QUARENTA E DOIS
(Regulamento Interno)

Sem prejuizo do previsto no presente
estatuto, compete a Assembleia Geral do CCP
aprovar no prazo 60 dias o Regulamento Interno
do CCP.

Clube dos Nemos Pequenos

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Club dos Nemos Pequenos, designada
por CNP, é uma associac@o sem fins lucrativos,

dotada de personalidade juridica, constituida
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos demais preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito)

O CNP tem a sua sede no bairro de Josina
Machel, municipio de Inhambane, podendo, por
deliberacdo da Assembleia Geral, estabelecer
delega¢des ou qualquer outra forma de
representagdo em qualquer ponto do pafs,
quando circunstancias objectivas assim o
justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O CNP tem como objecto:

a) Promover a vida humana através de
actividades de aulas de natagdo nas
dguas territoriais Mogambicanas;

b) Estudar, coordenar, pesquisar,
promover e treinar criangas,
adolescentes e adultos, congregando
aprevencao de acidentes, prote¢ao,
seguranga na dgua nas praias,
piscinas, rios, lagos, lagoas ou
quaisquer superficies aquéaticas
do pais;

c) Colaborar com o Estado, e todas
as autoridades e entidades
publicas e privadas interessadas,
na actividade de treinamento
aqudtico, na elaboracio de politicas
relacionadas com a utilizagdo dos
meios aqudticos, na prevencio de
afogamentos através de aulas de
natacao;

d) Estabelecer relacdes de cooperagdo
com as entidades que se destinem
a prossecucao de fins idénticos ou
conexos aos do CNP, quer a nivel
nacional, quer internacional;

¢) Instruir, treinar e formar instrutores de
natacido em ambientes aquaticos;

f) Fornecer nadadores treinados para
a participacdo de campeonatos
nacionais e internacionais, a servico
de pessoas fisicas ou juridicas,
privadas ou publicas;

g) Representar os seus afiliados,
associacdes Provinciais e Nucleos
Provinciais e Distritais com
os mesmos fins nas parcerias,
modalidades e disciplinas
desportivas de treinamento
aquatico;

h) Promover, regulamentar e dirigir,
a nivel nacional, o ensino e a
prética de natacdo nas suas diversas
disciplinas e respectivas variantes;

i) Difundir e fazer respeitar as regras
desportivas de treinamento de
natacio, estabelecidas pelos 6rgaos
e entidades competentes;
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Jj) Estabelecer relagdes com as demais
federagdes desportivas nacionais,
estrangeiras e internacionais.

CAPITULO II

Da qualidade e das condicoes de
membros

ARTIGO QUARTO
(Membros)

Um) Poderdao ser membros efectivos e/
ou honordrios do CNP quaisquer pessoas
singulares de nacionalidade mog¢ambicana ou
estrangeira.

Dois) Poderdo igualmente ser membros
efectivos e/ou honorarios do CNP quaisquer
outras entidades, empresas, organizacdes,
instituicdes e personalidades, nacionais ou
estrangeiras, que se encontrem dispostas a
colaborar com o CNP no ambito das suas
actividades e declarem a sua adesdo aos
presentes estatutos e a realizagdo dos seus fins
associativos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) CNP tem duas categorias de membros,
nomeadamente:

a) Membros efectivos — pessoas
singulares ou colectivas que se
comprometam a desenvolver
actividades a favor da associagao,
admitidos pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho Diretivo, e que
aceitem e subscrevam os presentes
Estatutos, assim como a realizagio
dos respectivos fins associativos;

b) Membros honordrios — entidades ou
personalidades, a quem for atribuida
tal distin¢cdo pela Assembleia
Geral sob proposta do Conselho
Directivo, em reconhecimento de
servicos prestados de relevante
utilidade para os fins do CNP.

Dois) A qualidade de membro ¢
intransmissivel.

Trés) A decisdo sobre a admissdo de
um novo membro devera ser apreciada e
comunicada ao interessado por escrito no prazo
de 30 (trinta) dias.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Siao direitos dos membros efectivos
do CNP:

a) Eleger e serem eleitos em votagdo
para o preenchimento de qualquer
cargo social;

b) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e outros 6rgaos de que fagam
parte;

c¢) Participar nas iniciativas promovidas
por o CNP;

d) Elaborar propostas sobre assuntos da
competéncia da CNP;

e) Receber do CNP apoio na solucdo de
questdes compreendidas no ambito
da sua competéncia;

f) Solicitar as informacdes que julgar
convenientes sobre as actividades
do CNP;

g) Examinar os livros e registos do CNP
dentro dos prazos para tal definidos
pela Assembleia Geral, com
observancia dos condicionalismos
legais e estatutdrios aplicdveis.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Colaborar na realizacao dos objetivos
da associagio;

b) Solicitar, por escrito, informacdes
que julgar convenientes sobre as
actividades da associacdo;

c) Tomar parte nas sessdes da
Assembleia Geral, na qualidade
de observadores, podendo emitir
opinido sobre quaisquer dos pontos
da agenda de trabalhos, mas sem
direito a voto.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros do CNP:

a) Contribuir activamente na prossecucao
dos objectivos do CNP;

b) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e dos 6rgdos para os quais
foram eleitos;

c) Fornecer toda a informag@o requerida
pelo Conselho Directivo e que seja
necessdria para a prossecuciio das
fungdes e objetivos do CNP;

d) Aceitar os cargos para os quais foram
eleitos, caso se tenham candidatado
para tal;

e¢) Promover a admissdo de novos
membros;

/) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, resolug¢des da
Assembleia Geral e as deliberacoes
dos demais 6rgdos do CNP;

g) Observar os principios da associagdo e
respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos seus 6rgédos
sociais.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) As violagdes aos estatutos e
regulamentos do CNP e dos deveres de membro
poderdo ser punidas pelo Conselho Directivo
com as seguintes sangdes:

a) Repreensdo registada;

b) Suspensdo por um periodo ndo
superior a seis meses;

c¢) Expulsdo.

Dois) As regras de processo e a tipificaciio
das situacdes em que terdo aplicacdo as
sangdes previstas no nimero anterior constardo
de regulamento disciplinar a adoptar pela
Assembleia Geral.

Trés) Incorrerd, porém, sempre na pena de
expulsdo o membro do CNP que:

a) Se encontre envolvido na pratica de
actos, dentro ou fora do CNP, que
ofendam gravemente o prestigio do
CNP e arealizagdo dos seus fins;

b) De forma reiterada,
intencionalmente os estatutos e
regulamentos do CNP e ndo cumpra
com as obrigagdes sociais que eles
impdem.

viole

Quatro) O processo para aplicacdo das
sancdes disciplinares previstas no presente
artigo é independente, e ndo prejudica a eventual
instauracdo do necessario procedimento
judicial, civil ou criminal, sempre que a
natureza do acto ou violac¢@o praticados assim
o recomende, nomeadamente para reparagao
dos eventuais prejuizos que para o CNP hajam
resultado.

Cinco) As sancdes previstas no artigo
anterior ndo poderdo ser aplicadas sem prévia
convocacdo e audi¢do do membro em causa.

Seis) Da decis@o de expulsao caberd sempre
recurso para a Assembleia Geral, a interpor no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
respectiva notificagao.

ARTIGO NONO
Orgaos sociais e enumeracéo)

Um) Sao 6rgdos sociais do CNP:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo.
Dois) O CNP pode criar 6rgaos de caracter
consultivo ou tempordrios, tais como um
Conselho Consultivo ou Comités de Trabalho.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral é composta pela
totalidade dos membros do CNP, sendo que a
cada um dos membros efectivos corresponde
um voto, e é responsdvel pela supervisdo da
associagao.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral serd
composta por um presidente e um secretério,
eleitos anualmente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

A Assembleia Geral tem por competéncias:

a) Eleger e destituir os titulares dos
diferentes cargos sociais,
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nomeadamente da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho
Directivo;

b) Apreciar o relatério anual das
actividades do CNP e aprovar as
contas do respectivo exercicio;

¢) Deliberar sobre o proximo plano anual
de actividades e o correspondente
orcamento de receitas e despesas;

d) Fixar as j6ias e quotas devidas pelos
membros do CNP;

e) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos presentes estatutos, bem
como adoptar os regulamentos
complementares que considere
necessarios;

/) Apreciar, votar e aprovar o regulamento
interno elaborado pelo Conselho
Directivo;

g) Decidir sobre quaisquer assuntos
que lhe sejam submetidos pelo
Conselho Directivo ou por qualquer
dos seus membros, no uso dos
respectivos direitos estatutarios;

h) Conceder o estatuto de membro
honordrio a entidades, organizagdes
ou individualidades propostas pelo
Conselho Directivo; e

i) Decidir em dltima instancia sobre os
recursos que lhe sejam presentes
nos termos do niimero seis do artigo
oitavo, bem como sobre eventuais
recusas a pedidos de admissdo de
candidaturas de membros efectivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagdo
do relatério anual das actividades do CNP e a
aprovagdo de contas do respectivo exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e/ou ordem de trabalhos e, extraordinariamente,
sempre que for convocada nos termos do
nimero trés do presente artigo.

Dois) As reunides sdo convocadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
por meio de carta, correio eletrénico, fax ou
por outro meio que deixe prova escrita, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, que
podera ser reduzida para no minimo 5 (cinco)
dias no caso de reunides extraordindrias.

Trés) As reunides extraordinarias serao
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por sua iniciativa ou a
pedido do Conselho Directivo, ou ainda
quando requeridas por escrito por um terco
dos membros efectivos, com um minimo de 5
(cinco) dias de antecedéncia.

Quatro) A Assembleia Geral s6 pode
deliberar sobre assuntos propostos na respectiva
convocatéria e/ou ordem de trabalhos, ou cuja

apreciagdo seja aprovada por unanimidade pelos
membros presentes em reunido da Assembleia
Geral regularmente constituida.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

O quérum necessario para que a Assembleia
Geral possa reunir e deliberar validamente
¢ de metade mais um do total dos membros
do CNPSe a hora marcada para o inicio da
Assembleia Geral ndo estiverem presentes ou
representado o nimero minimo de membros
requerido no niimero anterior, os trabalhos da
Assembleia Geral poderao iniciar-se meia hora
mais tarde, seja qual for o nimero de membros
entdo presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Tomada de deliberacées)

Um) Sem prejuizo do disposto no ninmero
dois do artigo vigésimo quinto, as decisdes da
Assembleia Geral serdo aprovadas por maioria
simples de votos de membros presentes ou
legalmente representados, salvo tratando-se
das matérias a que se referem as alineas e) e i)
do artigo décimo primeiro, para as quais sera
exigido o voto favoravel de um minimo de trés
quartos dos votos dos membros presentes.

Dois) As votagdes efetuar-se-do por
escrutinio aberto, salvo tratando-se de elei¢ao
dos 6rgdos sociais, caso em que a votacao
efetuar-se-4 por escrutinio secreto, ou quando a
prépria Assembleia Geral decidir diferentemente
por maioria simples de votos dos membros
presentes ou legalmente representados, caso
em que a votacdo serd efectuada pela forma
entdo deliberada.

SECCAO II

Do Conselho Directivo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A gestdo corrente dos assuntos do
CNP sera confiada a um Conselho Directivo,
constituido por um nimero fmpar de 5 (cinco)
membros, eleitos pela Assembleia Geral
para um periodo de dois anos, podendo ser
reconduzidos por mais um mandato.

Dois) O Conselho Directivo elegerd
anualmente dois dos seus membros para o
desempenho das func¢des de presidente e vice-
presidente.

Trés) Na auséncia do presidente, o vice-
presidente assumird as fung¢des da presidéncia.

Quatro) O presidente, o vice-presidente
e demais membros do Conselho Directivo,
ndo serdo remunerados pelo exercicio das
suas fungdes, mas terdo direito ao reembolso
das despesas incorridas na prossecucdo das
mesmas, desde que devidamente aprovadas pelo
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Atribuicoes do Conselho Directivo)

Compete ao Conselho Directivo:

a) Definir a linha e direcdo estratégicas do
CNP, na sequéncia das directrizes
emanadas da Assembleia Geral,
e aprovar politicas, manuais de
procedimentos e regulamentos;

b) Cumprir e fazer cumprir a lei, os
estatutos e as decisdes da
Assembleia Geral;

c¢) Representar legalmente o CNP,
perante quaisquer institui¢des
publicas ou privadas, em juizo e
fora dele;

d) Celebrar acordos, parcerias, convénios
e contratos;

e) Preparar o plano anual de actividades
do CNP, bem como o respectivo
orcamento de receitas e despesas,
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

) Conhecer e decidir sobre as candidaturas
de novos membros, efectivos ou
honordrios;

g) Exercer a supervisdo dos distintos
servicos que integrem o
funcionamento do CNP;

h) Constituir comissdes de trabalho;

i) Preparar o regulamento interno e
apresentd-lo a Assembleia Geral
para sua apreciagdo e aprovagao;

J) Manter um sistema de contabilidade
adequado e estabelecer os
necessdrios sistemas de controlo
interno, para salvaguarda dos
interesses e do patriménio social;

k) Negociar, celebrar e rescindir contratos
de trabalho com trabalhadores do
CNP, bem como fixar as respectivas
funcdes e remuneragdes;

1) Decidir sobre o estabelecimento de
representacdes ou delegacdes do
CNP, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides do Conselho Directivo)

Um) O Conselho Directivo reunird sempre
que for convocado pelo presidente por sua
iniciativa ou a pedido de dois dos respectivos
vogais e, pelo menos, uma vez em cada
trimestre.

Dois) O membro do Conselho
temporariamente impedido de participar nas
reunides poderd fazer-se representar por outro
dos membros do Conselho, mediante simples
carta ou e-mail dirigido ao presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberagoes do Conselho Directivo)

Um) Para que o Conselho Directivo possa
validamente deliberar deverdo estar presentes
ou representados pelo menos 3 (trés) dos seus
membros.
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Dois) As deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Trés) O presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar o CNP)

0 CNP obriga-se por duas assinaturas, sendo
uma do Presidente do Conselho Directivo e
outra de um dos restantes membros do Conselho
Directivo.

CAPITULO III
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Receitas do CNP)

As receitas do CNP té€m carater ordinario ou
extraordindrio e provém de:

a) Pagamento das jéias e quotas devidas
pelos seus membros;

b) Juros de depdsitos bancarios;

c¢) Outros rendimentos ou valores
resultantes da sua actividade, que
por acordo ou contrato lhe sejam
atribuidos; e

d) Donativos, herancas ou legados, e
quaisquer outras receitas de caricter
extraordindrio, que tenham a devida
aceitagdo do Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patriménio)

O patrimdnio da associag@o € constituido
pelos bens e direitos a ele dotados ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

O exercicio social decorre de 1 de Janeiro a
31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) O CNP dissolver-se-a4 quando a
Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse efeito, assim o deliberar nos termos
do niimero dois deste artigo

Dois) As deliberagdes sobre a dissolu¢do do
CNP requerem o voto favordvel de trés quartos
da totalidade dos membros do CNP.

Construcoes Nhachengo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Marco de 2023, foi matriculada

na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101944239, uma entidade
denominada Constru¢cdes Nhachengo —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Arlindo Socaunhane Nhachengo, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identificacdo n.° 110101435883Q, emitido
em Maputo, aos 15 de Agosto de 2017,
residente na cidade da Matola, no bairro
Ndlavela, quarteirdo n.° 13, casa n.0 975,
rés-do-chdo. E celebrado o presente contrato
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de Constru¢des Nhachengo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante denominada
sociedade e, é constituida sob forma de
sociedade comercial unipessoal limitada e,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel. A sua duracdo serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebracdo do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro de Aeroporto-B, quarteirdo
n.° 44, casa n.° 42, no distrito municipal
Nlhamanculo. O conselho de geréncia poderd,
no entanto,mediante autorizagio da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Construcdo civil &
obras publicas. Por deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras as suas
actividades principais, ou poderd participar no
capital de outras sociedades, em consorcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial.

CAPITULO 1T
Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT

(cinquenta mil meticais), correspondente
ao soOcio unitario, Arlindo Socaunhane
Nhachengo.

CAPITULO IT
Da geréncia
ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio unico,
Arlindo Socaunhane Nhachengo, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade. O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdico ou inabilitacio do sdcio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucio.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos,serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Janeiro de 2020. — O Tec-
nico, llegivel.

Crown Ferragem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Margo de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101945731, uma entidade
denominada, Crown Ferragem, Limitada, que
se rege pelas seguintes clausulas em anexo.

Primeiro: Abdul Nasir Latif, solteiro-maior,
natural de Peshawar-Paquistdo, titular do
Passaport n.o 11PK00014614, emitido a 7 de
Marco de 2022, pelos Servigos de Migragdo
da Cidade de Maputo, residentena Avenida
Eduardo Mondlane n.° 79, cidade de Maputo.

Segundo: Muhammad Sarmad Latif, solteiro-
maior, natural de Lahore-Paquistio, titular do
Passaporte n.” AU8488643, emitido a9 de Julho
de 2019, pelo Servigos de Migragao de Pakistan.
residentena Avenida Eduardo Mondlane n.° 79,
cidade de Maputo.

Terceiro: Muhammad Hatim Latif, solteiro-
maior, natural de Lahore-Paquistdo, titular
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do Passaporte n.° AW8487693, emitido a 24
de Julho de 2019, pelo Servicos de Migracao
de Paquistao, residentena Avenida Eduardo
Mondlane Nr 79, Cidade de Maputo.

Quarto: Shanila Anees Khokhar, solteira-
maior, natural de Peshawar-Paquistdo, titular
do Passaporte n.° 11PK00008323Q, emitido
a 18 de Junho de 2019, pelos Servigos de
Migragdo da Cidade de Maputo, residente na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 79, na cidade
de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
ao abrigo do artigo 90, do Cédigo Comercial,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objeto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominagdo
de Crown Ferragem, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, nimero quatrocentos e dois, Ka
Lhamankulo, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a venda a retalho de materiais de construgio,
com importacdo, exportacdo e prestagdo de
Servicos.

Dois) A sociedade podera eventualmente
exercer outras actividades comerciais
complementares ou subsididrias relacionadas
directa ou indirectamente com o objecto
principal, desde que devidamente autorizadas
e os sécios assim o deliberem.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
assim distribuidas: uma quota de quarenta mil
meticais, correspondentes a quarenta por cento

do capital social, pertencente ao sécio Abdul
Nasir Latif e trés quotas de vinte mil meticais,
correspondentes a vinte por cento do capital
social cada, pertencentes aos sécios Muhammad
Sarmad Latif, Muhammad Hatim Latif e Shanila
Anees Khokhar.

CAPITULO III

Da administracao e gestao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Administracao e gestado da sociedade

A administracdo, geréncia e representaciio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Abdul
Nasir Latif desde ja nomeado.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo unanime dos
sécios.

Maputo, 7 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Done With Ease, Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Mar¢o de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL101942082, uma entidade
denominada Done With Ease, Logistics,
Limitada, que se rege pelas seguintes clausulas
em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Edgar Julio Soares, casado
com Ana Paula Pafs Loureiro em regime de
separacdo de bens, natural de Maputo, residente
na cidade de Matola, Sikwama, rua 14 192, casa
n.0 99, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100062787M,
emitido a 31 de Dezembro de 2019, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo.

Segundo: Filimao Ernesto Miambo, solteiro,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, bairro Kalhamanculo, Malanga
quarteirdo 36, casa n.° 517, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.o 110100393278N, emitido a 9 de Novembro
de 2021, pelo Arquivo de Identificacao Civil da
Cidade de Maputo.

1835
CAPITULO I
Da denominacéo, duracao, sede e
objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a seguinte denominacgao
social Done With Ease, Logistics, Limitada, é
criada por tempor indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
cidade de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.o
3206, rés-do-chao, anexo.

Dois) Mediante simples decisdo de ambos
os sécios, a sociedade poderd deslocar a sua
sede para outra parte do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) Os sécios podem decidir abrir
sucursais, filiais, ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro desde que
observadas as leis normais em vigor ou quando
devidamente for autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a prestacio
de servico nas seguintes dreas:

a) Logistica e desembarago aduaneiro;

b) Tradugdo;

c¢) Consultéria fiscal e assuntos
regulamentares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas ou subsididrias da atividade
principal desde que obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO I

Do capital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subescrito e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais) totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, estando
dividido em duas quotas, subrscritas pelos
respectivos socios da seguinte forma:

a) Edgar Jilio Soares, com o valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Filimao Ernesto Miambo, com o valor
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
sécios Filimao Ernesto Miambo e Edgar Jilio
Soares.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sécios Edgar Julio Soares e
Filimdo Ernesto Miambo na abertura de contas,
livros de cheques, bem como outros actos ou
um dos procuradores especialmente designados
para o efeito.

Trés) E vedado a qualquer sécio ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, emprestimos, finangas, avales ou
abonacdes.

CAPITULO III
Da disposicao-geral
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciarao
para que se sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuarem a dissolugao
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em acaso de morte ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes legais do falecido
ou interditos, 0s quais nomeardo entre si um
que todos represente na sociedade, enquanto
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2023. —
O Técnico, llegivel.

DY Consultoria e Engenharia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Maio de dois mil e vinte

e dois, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101764966, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada DY Consultoria e
Engenharia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: Jesuel Jodo Clemente
Zituta, solteiro, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana e residente no bairro Muatala,
na cidade Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.” 050100338580P, emitido a 13 de
Outubro de 2020, pelo arquivo de Identificagao
Civil de Nampula. Constitui uma sociedade
com unico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposicoes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade de consultoria e engenharia
de obras, adopta a firma DY Consultoria e
Engenharia — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pelo sécio tinico
e ou administragdo, a sociedade pode usar
uma marca, transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
Reptblica de Mogambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
da sociedade, dentro do territério da Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
consultoria e estudos de projectos de infra-
estruturas, arquitectura, fiscalizacio de obras,
gestdo de contratos em toda a sua abrangéncia
permitida por lei.

Dois) Por deliberacao do sécio tnico, a
sociedade pode, também, exercerd actividades
afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Nampula, Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, bairro central, no edificio do

Monte Carlos, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro na totalidade
correspondente a 100%, é de dez mil meticais
(10.000,00MT), pertencente ao socio tnico
Jesuel Jodo Clemente Zituta.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administragdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao socio tnico
decidir sobre quaisquer aumentos.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administracio e geréncia da sociedade, e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio
Jesuel Jodo Clemente Zituta, que desde ja fica
nomeado administrador geral, com dispensa
de caucdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Nampula, 27 de Maio de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Electro Freezer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura do dia quinze de Margo de dois mil e
vinte e trés, lavrada de folhas 111 a 116 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 02/2023 do
Cartério Notarial de Chimoio, a cargo de Noé
José Penete, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes:

Edgar de Garcia Luis Zacarias, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 060102028258F,
emitido a vinte e nove de Marg¢o de dois mil
e vinte e um, pelo Servico de Identificacio
Civil da cidade de Manica - Chimoio, e
residente na cidade de Chimoio;

Loide Maria da Concei¢do Sacaunha, solteira,
maior, de nacionalidade mocambicana,
portadora de Bilhete de Identidade n.°
040100647171Q, emitido pelo Servico de
Identificacao Civil de Manica — Chimoio, a
vinte e sete de Julho de dois mil e vinte e um,
e residente na cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos documentos acima mencionados.

E por eles foi dito: Que, pela presente
escritura publica, constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominado Electro
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Freezer, Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacdo aplicdvel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Freezer, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Chimoio, provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguintes actividades:

a) Venda de material de escritdrio e
informatico;

b) Reparagdo e manutencdo de aparelhos
de ar condicionado;

c) Prestacdo de servigos na drea de
electricidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais de valor nominal de 10.000,00MT
(dez mil meticais) cada, equivalente a cinquenta
por cento do capital social cada, pertencente aos
socios Edgar de Garcia Luis Zacarias e Loide
Maria da Conceigao Sacaunha, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A Administragdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente estard a cargo do sécio Edgar de
Garcia Luis Zacarias, que desde ja fica nomeado
socio gerente, com dispensa de caucio, com ou
sem remuneracio conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Chimoio, 15 de Mar¢o de 2023. — O Noté-
rio, llegivel.

Energygrid — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 27 de Janeiro de 2023, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101921018, uma
entidade denominada Energygrid — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacgido
Energygrid — Sociedade Unipessoal, Limitada,

tem a sua sede no bairro Magoanine, quarteirdo
16, casa n.° 63, rés-do-chao, na cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territdrio nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social e participacao

A sociedade tem por objecto social:

a) Manutengdo e reparagio de sistemas
eléctricos;

b) Fornecimento e venda de equipamento
e materiais de electrotecnia;

c) Elaborag¢@o de escucido de projectos;

d) Consultoria na drea de energias
renovaveis;

e) Importacdo e exportacdo de material
elétrico;

/) Instalacdo de médquinas eléctricas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que correspondem a 100% da
quota pertencente a Fernando Eurico Sitoe, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, nascido
a 26 de Dezembro de 1992, filho de Eurico
Fernando Sitoe e de Cacilda Francisco Cuna,
residente em Maputo, no bairro Magoanine,
na cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100046854J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo.

ARTIGO QUARTO

Administracao da sociedade e formas
de obrigar a sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida pelo unico sécio, Fernando Eurico
Sitoe, que estd representado.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Fernando Eurico Sitoe ou
pela assinatura do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

Maputo, 16 de Marco de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

EQUIMAQ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que,
por contrato de cinco de Dezembro de dois mil
e vinte e dois, exarada de folhas um a trés, do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, com o NUEL 01900363, foi constituida

uma sociedade comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
EQUIMAQ - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no quarteirdo 4, casa n.° 554,
Matola J, cidade da Matola, podendo transferir a
sua sede ou abrir delegacdes em qualquer outro
ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Importacdo, exportacdo,
comercializagdo nos mercados
internos e externos de materiais
eléctricos e de construcdo,
maquinas, equipamentos, acessorios
e correlativos;

b) Aluguer de equipamentos de
construcao civil e industrial;

¢) Fornecimento de produtos alimentares
e de limpeza;

d) Instalagdes eléctricas em edificios
residenciais e industriais;

e) Procurement, comissdes, consignacgdes
e agenciamento;

/) Representacio comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Reptiblica de
Mocambique;

g) Representacio de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializagdo a grosso ou a
retalho no mercado interno.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera constituir
consorcios para a promogdo, desenvolvimento
econdmico ou social, e pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade é de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tnica quota,
pertencente ao tnico sécio, Celso Manuel
Francisco Isafas.
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ARTIGO QUINTO

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio que desde ja é nomeado
gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedadade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Dezembro de 2022. — O Con-
servador, llegivel.

Flitco East Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 5 de Janeiro de 2023, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101905535, uma entidade
denominada Flitco East Africa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Karin Fensham, de nacionalidade sul-africana,
residente na cidade da Matola, rua Herdis
Mogcambicanos, casan.® 61, Hanhane, titular
de DIRE permanente 10ZA00024201A,
emitido a 16 de Julho de 2010;

Henk Fensham, de nacionalidade sul-africana,
residente na Africa do Sul, portador de
passaporte n.° M00187474, emitido a 25 de
Agosto de 2016.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a dominac@o Flitco East
Africa, Limitada e tem a sua sede na Estrada

Velha da Mozal, n.° 461, Beluluane, posto
administrativo da Matola Rio, distrito de Boane,
provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto da empresa é:

a) Prestacido de servigo;

b) Consultoria da logistica;

c) Consultoria de transporte;

d) Consultoria de procurment;
e) Transporte de bens e servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), distribuido pelas quotas seguintes:

a) Uma quota no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), que
correspondem a 40% (quarenta
por cento), titulada pela sécia Karin
Fensham; e

b) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), que
correspondem a 60% (sessenta por
cento), titulada pelo sécio Henk
Fensham.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido desde que assembleia geral
delibere e observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer caso o pacto social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A sociedade poderd ceder parte da
participacao social a terceiros, mediante decisio
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pelo sdcio gerente.

Dois) Fica desde ja nomeada a sécia Karin
Fensham como sdcia gerente.

Trés) Compete a socia gerente representar a
sociedade, em juizo e fora dele.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sé6cio gerente ou pela assinatura do seu
procurador quando expressamente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Balanco e apresentacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termina a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros apurados em cada exercicio serdo
distribuidos conforme a decisao dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se pela decisdo dos
sOcios e nos casos previstos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdécios, a sociedade continuara com
os herdeiros ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 17 de Margo de 2023. —
O Conservador, llegivel.

FO Agri Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte sete de Outubro de dois mil e vinte
e um, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101948137, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada FO Agri Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio:

Faruc Ossman, natural de Nacala-Porto,
provincia de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101000995841, emitido pelo
Arquivo de Identificac@o Civil de Nampula,
a24 de Junho de 2021, residente no bairro de
Ontupaia, cidade de Nacala-Porto, provincia
de Nampula.
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Celebra por si o presente contrato de
sociedade que, na sua vigéncia, se regerd, com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo FO Agri
Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada, sua
sede no bairro de Muxilipo, cidade de Nacala-
Porto, provincia de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, feijoes,
améndoas, amendoim, castanha de
caju, gergelim, cereais, sementes,
leguminosas e oleaginosas;

b) Importagio e exportacdo de produtos
alimentares;

c¢) Processamento e embalagem de
produtos alimentares; e

d) Outras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), equivalente a 100% do capital social,
pertencente ao unico sécio, Faruc Ossman.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por Faruc
Ossman de forma indistinta e que desde ja
¢ nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Nampula, 13 de Mar¢o de 2023. — O Con-
servador, llegivel.

Fundo Social dos
Funcionarios do Tribunal
Fiscal da Provincia de Sofala

Certifico, para efeitos de publicacio do
Fundo Social dos Trabalhadores do Tribunal

Fiscal da Provincia de Sofala, matriculado sob o
NUEL 101585980, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais.

Jo@do José Dique Chiqueremo;

David Jodo Colefite;

Milay Cristian Pereira Franca;
Santos Costa Gouveia Mateus;
Catarina Bassa Jodo;

Rosa Natalia Pedro;

Aleutéria Quidea Anténio Correia Domingos
Bulacho;

David Messias;
Elsa Claudia Pinheiro Ricardo Gremu; e
Rodrigues Sueta Sangene.

Constituem uma associacao nos termos do
artigo um do Decreto-Lei nimero trés barra dois
mil e seis, de vinte e trés de Agosto, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM

Um) O Fundo Social dos Trabalhadores
do Tribunal Fiscal da Provincia de Sofala
(FSTTFPS), abreviadamente designado por
Fundo Social, € uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, de caracter sécio-cultural e sem fins
lucrativos que, sem prejuizo da lei vigente, se
rege pelo presente estatuto e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Os aspectos ligados a gestdo
administrativa e financeira corrente do Fundo
Social serdo estabelecidos através de um
regulamento interno.

ARTIGO DOIS
(Objectivos)

Um) O Fundo Social tem por objectivo
apoiar os membros registados no Fundo Social
e seus familiares, disponibilizando um subsidio
em caso de falecimento, doenca, e outras
situacdes a serem analisadas e aprovadas pela
Assembleia Geral.

Dois) O Fundo social destina-se
igualmente a promover, no seio dos seus
membros, o desenvolvimento de actividades
sociais, culturais, desportivas, recreativas,
artisticas, aniversarios, cabaz de fim do ano e
confraternizac@o de fim do ano.

Trés) Sao fontes de receitas do Fundo Social:

a) Joia;

b) Parte das custas judiciais (10% do
remanescente das custas judiciais —
artigo 26, n.° 1, alinea d) do Decreto
n.° 114/2020, de 31 de Dezembro);

¢) Comparticipagdo mensal do membro
do Fundo Social;

d) Outras contribuicdes, rendimentos,
dadivas, legados, legalmente
permitidos;

¢) Outras diversas.

ARTIGO TRES
(Sede)

Rua da Guiné, rés-do-chao, casa n.° 1023,
Sexto Bairro, Esturro, cidade da Beira, provincia
de Sofala, Mogambique.

ARTIGO QUATRO
(Ingresso)

Um) O ingresso no Fundo Social € livre e
voluntério a qualquer funcionario do TFPS com
vinculo duradoiro, desde que aceite e aplique o
presente estatuto e demais normas que vierem a
ser aprovados pelos respectivos 6rgaos.

Dois) Os funcionarios do TFPS adquirem a
qualidade de membro do Fundo Social apés o
pagamento integral da jéia e uma quota mensal,
podendo paga-las a titulo de adiantamento.

Trés) A qualidade do membro do Fundo
Social € pessoal e intransmissivel.

Quatro) A inscri¢ao no Fundo Social € feita
mediante o preenchimento da ficha de dados
pessoais, entrega de duas fotografias tipo passe
e o pagamento da joia.

Cinco) O valor da quota mensal é divulgado
por despacho do presidente da Mesa da
Assembleia Geral, antecedido de um inquérito
aos membros com quotas em dia.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Os membros do Fundo Social estdo
distribuidos pelas seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos.

ARTIGOS SEIS
(Membros fundadores)

Um) Consideram-se membros fundadores
do Fundo Social dos Trabalhadores do TFPS
todos membros que a data da cria¢@o estiveram
presentes na reunido da Assembleia Geral
constitutiva e inscreveram-se como membros.

Dois) A qualidade do membro fundador
tem efeitos meritorios perante os restantes
membros, pela contribuigio dada para a criagcao
e desenvolvimento do Fundo Social, podendo
ser-lhe reservado um lugar de destaque nas
reunides da Assembleia Geral.

Trés) Nenhum membro pode evocar a
qualidade de membro fundador para tirar
vantagens materiais sobre os restantes membros.
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ARTIGO SETE
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos os que pagarem
regularmente as suas quotas, estejam no pleno
gozo dos seus direitos estabelecidos no presente
estatuto.

ARTIGO OITO
(Renuncia)

Um) Qualquer membro inscrito no Fundo
Social pode renunciar a sua qualidade de
membro e, se o desejar, ser-lhe-4 restituida a jéia
no valor corrente, desde que ndo tenha dividas
com o Fundo Social.

Dois) As quotas e outras contribui¢des
pecunidrias pagas até a data da rentncia
revertem a favor do Fundo Social, ndo sendo
por isso restituidas a0 membro.

Tré€s) O membro que for demitido, transferido
do TFPS ou ainda com licenga ilimitada pode
continuar a conservar a qualidade de membro
do Fundo Social se assim o desejar.

Quatro) O membro que ndo pagar as quotas
durante um periodo superior a seis meses
consecutivos sem justificacdo considera-se,
para todos efeitos, como tendo renunciado da
qualidade de membro do Fundo Social.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros do Fundo Social
0s seguintes:

a) Contribuir para o bom nome do Fundo
Social e para o seu desenvolvimento;

b) Pagar mensalmente as quotas
estabelecidas na Assembleia Geral;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
estabelecidas no presente estatuto
e demais normas aprovadas pelos
orgdos sociais;

d) Respeitar a autoridade dos drgéos
sociais e de seus mandatdrios no
exercicio das suas fungdes;

e) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

f) Participar aos 6rgdos competentes
do Fundo Social quaisquer
irregularidades no funcionamento
do mesmo;

g) Apresentar o cartdio do membro aos
orgaos do Fundo Social sempre que
lhe for solicitado;

h) Promover a adesdo de novos membros.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros do Fundo
Social os seguintes:

a) Eleger e ser eleito pelos 6rgios sociais;
b) Receber o cartio de membro no
momento de ingresso;

c) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Propor e discutir as questdes tteis do
Fundo Social;

e) Pedir informacgdes e esclarecimentos
aos 6rgaos do Fundo Social;

f) Recorrer ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, das decisoes do
Conselho de Gestao.

Dois) Os membros beneficiam dos direitos
previstos no nimero um do presente artigo, apds
o cumprimento do estipulado no nimero dois
do artigo quatro do presente estatuto.

Trés) Os direitos referidos nas alineas e) e
f) do presente artigo s6 serdo satisfeitos apds
decorrido o periodo de cento e oitenta dias do
calenddrio na qualidade de membro do Fundo
Social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos do Fundo Social
ARTIGO ONZE
(Orgéos do Fundo Social)
Sdo 6rgdos do Fundo Social dos

Trabalhadores:

a) A Assembleia Geral (AG);
b) O Conselho de Gestao (CG);
¢) O Conselho Fiscal (CF).

SECCAO 1

Da definicao e composicao dos érgaos

ARTIGO DOZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do Fundo Social dos trabalhadores do TFPS e é
constituida por todos os seus membros no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por um
presidente eleito em Assembleia Geral para um
mandato de trés anos, podendo ser reeleito uma
vez por igual periodo.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Gestao)

Um) O Conselho de Gestdo é o 6rgdo
executivo do Fundo Social eleito pela
Assembleia Geral, para um mandato de trés
anos e € constituido por:

a) Um presidente executivo;
b) Um tesoureiro;
¢) Um secretario.

Dois) Os membros do Conselho de Gestao
podem ser colectiva ou individualmente
reeleitos para mais de um mandato.

ARTIGO CATORZE
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo
do funcionamento do Fundo Social eleito pela

Assembleia Geral e pode ser cumulativamente
exercido por:
a) Um vogal; e
b) Um adjunto vogal, eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE
(Requisitos de candidatura)

Um) Sao requisitos gerais cumulativos para
ser presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
para pertencer aos 0rgaos previstos nos artigos
décimo sexto e décimo sétimo do presente
estatuto os seguintes:

a) Nacionalidade mogambicana;

b) Idade nio inferior a vinte e um anos;

c) Estar em pleno exercicio das suas
actividades profissionais no TFPS;

d) Estar com a quotizacdo regularizada.

Dois) Para ser membro do Conselho de
Gestdo do Fundo Social é dispensdvel o
requisito da alinea b).

Trés) Os procedimentos da candidatura,
avaliac@o e elei¢do para os 6rgaos sociais serdo
estabelecidos no regulamento interno.

SECCAO II

Das competéncias dos 6rgaos

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho
de Gestao e do Conselho Fiscal do
Fundo Social;

b) Deliberar sobre questdes fundamentais
de funcionamento do fundo social;

c) Aprovar o valor da jéia e da quota
mensal, sendo esta ultima apurada
por via de inquérito, de onde
prevalece o desejo da maioria;

d) Apreciar e decidir a proposta da agenda
da reunido da Assembleia Geral;

e) Analisar e aprovar o relatério do
presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

f) Analisar e aprovar o relatério do
Conselho de Gestio;

g) Aprovar a proposta de expulsdo de
membros nos termos deste estatuto;

h) Criar comissdes especializadas para o
tratamento de questdes ligadas ao
funcionamento e desenvolvimento
do Fundo Social;

i) Resolver as ddvidas suscitadas pela
aplicag@o do presente estatuto e
deliberar sobre todos e quaisquer
assuntos de interesse do Fundo
Social, apresentadas em reunido da
Assembleia Geral;

j) Aprovar alteracdes do estatuto do
Fundo Social;
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k) Aprovar o regulamento interno;

[) Conceder louvores aos membros a
quem, pela sua conduta ou trabalho
realizado no interesse do Fundo
Social ou da comunidade do TFPS,
julgar digno de o merecer;

m) Votar e deliberar sobre a dissolugdo do
Fundo Social e, quando aprovada,
eleger a respectiva comissio
liquidataria.

Dois) Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Submeter a aprovacdo a proposta da
agenda e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Elaborar a acta de cada sessao e
submeté-la a apreciagio e aprovacao
da Assembleia Geral;

c) Conferir posse aos membros eleitos
para cargos nos 6rgdos sociais;

d) Exercer outras funcdes que lhe forem
conferidas pela Assembleia Geral.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Representar a Assembleia Geral no
ambito do seu mandato perante os
membros e junto de terceiros;

b) Colher propostas e sugestdes dos
membros, avaliar da sua pertinéncia
e dar encaminhamento devido
junto dos drgdos de gestdo ou da
Assembleia Geral;

c) Convocar a Assembleia Geral e propor
a sua agenda;

d) Presidir a Mesa da Assembleia Geral;

e) Assinar os cartdoes de membro do
Fundo Social;

/) Divulgar por despacho o valor da jéia
e da quota do Fundo Social;

g) Divulgar as decisdes e deliberagdes da
Assembleia Geral;

h) Fixar o valor do subsidio de funeral
do membro ou seus familiares
inscritos, tendo em conta 0 consenso
da maioria dos membros efectivos
inqueridos e o parecer do Conselho
de Gestio;

i) Autorizar a compra ou alienacdo
de equipamentos e outros bens
duradoiros do Fundo Social;

j) Decidir os programas ou projectos
em que o Fundo Social tenha de
participar, quando por questdes
de oportunidade ndo possam
ser submetidos previamente a
Assembleia Geral;

k) Propor a Assembleia Geral a concessdo
de louvores aos membros a quem,
pela sua conduta ou pelo trabalho
realizado no interesse do Fundo
Social, julgar digno de o merecer.

Quatro) Em caso de impedimento na
realizag@o das suas atribuicdes correntes, o

presidente da Mesa da Assembleia Geral deverd
ser substituido pelo presidente Executivo
do Conselho de Gestdo com excepg¢do da
presidéncia das reunides da Assembleia geral.

Cinco) Sempre que o impedimento do
presidente da Mesa da Assembleia Geral
ocorra faltando mais de doze meses do fim do
seu mandato e mostrando-se este definitivo,
deverd realizar-se uma reunido extraordindria
da Assembleia Geral para a elei¢do do novo
presidente da Mesa.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestao:

a) Executar as decisdes da Assembleia
Geral e do presidente da Mesa
da Assembleia Geral, em
conformidade com o estabelecido
no presente estatuto;

b) Aceitar as inscri¢des de novos
membros;

¢) Movimentar os fundos nos termos do
presente estatuto;

d) Apresentar relatérios da situacdo do
Fundo Social em Assembleia Geral;

e) Apresentar em Assembleia Geral
propostas de melhoramento e
desenvolvimento do Fundo Social;

/) Assessorar a Mesa da Assembleia Geral
na realizag@o das suas actividades;

g) Aplicar sangdes aos membros, nos
termos do presente estatuto;

h) Propor a Assembleia Geral a expulsdo
de membros quando para o efeito
houver lugar;

i) Reunir com os colaboradores do Fundo
Social nas unidades organicas do
FSTTFPS para consultas sempre
que se julgar oportuno e necessdrio;

Jj) Elaborar propostas de regulamento
para apreciag¢@o e aprovacgio pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
(Conselho Fiscal)

Um) Compete, designadamente, ao Conselho
Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
do Fundo Social sempre que julgar
necessdrio;

b) Dar parecer escrito sobre os relatérios
de actividades e de contas de
Conselho de Gestao;

¢) Informar a Assembleia Geral sobre
quaisquer irregularidades no
funcionamento do Fundo Social.

Dois) O Conselho Fiscal pode convocar
o Conselho de Gestdo sempre que julgar
necessario.

SECCAO III

Das reunides e decisdes dos 6rgaos

ARTIGO DEZANOVE
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral do Fundo Social
redne-se, ordinariamente, uma vez em cada trés
meses para apreciar os relatorios das actividades
desenvolvidas pelo Conselho de Gestao e pelo
Conselho Fiscal, eleger os corpos directivos
do Fundo Social e deliberar sobre questdes
submetidas que se enquadram no ambito das
suas competéncias.

Dois) A Assembleia Geral pode reunir-se,
extraordinariamente, a pedido do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, ou do Conselho
de Gestao, ou de metade dos seus membros
efectivos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada
com uma antecedéncia minima de sete dias do
calendario, devendo constar na convocatdria a
respectiva agenda.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocacio quando se achar metade
dos membros ou trinta minutos depois da hora
marcada, achando-se presente pelo menos
um quinto dos membros efectivos, podendo
neste caso deliberar com salvaguarda com o
estabelecido nas alineas /) a n) do nimero um
do artigo décimo sexto deste estatuto.

Cinco) Se o nimero dos membros presentes
ndo atingir um quinto dos membros efectivos,
havera lugar ao adiamento da reunido para uma
data posterior a ter lugar no prazo de trinta dias
subsequentes.

Seis) Se da segunda convocag@o prevalecer a
insuficiéncia de quérum minimo mas achando-
se presente uma maioria simples dos titulares
dos 6rgdos sociais eleitos a reunido, deverd
realizar-se com os restantes membros e com
poder de deliberar sobre assuntos do ambito
das competéncias descritas nas alineas a) a k)
do ndmero um do artigo décimo sexto deste
estatuto.

Sete) O Conselho de Gestao retne-se
regularmente uma vez por més em sessoes
de trabalho e para atendimento do publico
associativo, ou extraordinariamente quando
convocado pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, pelo Conselho Fiscal ou
sempre que julgar necessario.

Oito) Nao ha periodicidade para reunides do
Conselho Fiscal.

ARTIGO VINTE
(Decisoes)

Um) As decisoes da Assembleia Geral sao
tomadas por votacdo aberta, excepto a elei¢ao
dos membros dos d6rgéos sociais que serd por
voto secreto.
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Dois) As decisoes tomadas nas reunides
da Assembleia Geral sao consideradas validas
quando:

a) Tomadas por uma maioria simples
dos membros presentes, nos casos
das alineas a) a k) do nimero um
do artigo décimo sexto do presente
estatuto;

b) Tomadas por mais da metade dos
membros efectivos e presentes, nos
casos referidos nas alineas f) an) do
ndmero um do artigo décimo sexto
do presente estatuto.

Trés) As deliberagdes e decisdes da
Assembleia Geral tomadas em conformidade
com o presente estatuto sdo do cumprimento
obrigatdrio para os membros e dos 6rgédos
sociais do Fundo Social

CAPITULO IV
Da atribuicao de subsidios
ARTIGO VINTE E UM
(Beneficiarios)

Um) Para efeitos do disposto no nimero um
do artigo segundo do presente estatuto, entende-
se por familiar do membro:

a) O cdnjuge nao separado judicialmente
de pessoas e bens;

b) Filhos;

¢) Pais do membro;

d) Enteados;

¢) Irmaos;

f) Sogros;

g) Entre outros que vivam exclusivamente
a cargo do funciondrio em
comunhio de mesa e habitagao.

Dois) Excepcionalmente, poderdo ser
atendidos casos de familiares directos que nido
coabitam com o funcionario, ndo se verifique
a comunhio de mesa, desde que se prove,
com base nos dados constantes no processo
individual, viverem exclusivamente a cargo do
funciondrio.

Trés) No acto de admissao ao Fundo Social,
o membro indicard na ficha de inscri¢io a
relac@o nominal dos membros do seu agregado
familiar, indicados nos nimeros anteriores,
escrevendo os respectivos nomes e grau de
parentesco.

CAPITULO V
Das penalidades
ARTIGO VINTE E DOIS
(Penas)

Constituem penalidades aos membros
infractores, consoante a gravidade dos actos:

a) A adverténcia ao membro infractor
pelo presidente executivo e do
Conselho de Gestdo perante os
membros deste;

b) A critica publica a0 membro perante
a Assembleia Geral pelo respectivo
presidente;

¢) A suspensdo dos direitos de membro
decidida pelo Conselho de Gestao;

d) A expulsio do membro do Fundo
Social.

ARTIGO VINTE E TRES
(Adverténcia)

Um) A adverténcia ao membro é feita
quando este assuma comportamentos que
perturbem ou por qualquer meio prejudiquem a
ordem e/ou o funcionamento normal dos 6rgaos
de gestdo do Fundo Social.

Dois) A pena de adverténcia ndo carece de
confirmacao dos outros 6rgaos de Fundo Social.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Critica publica)

E aplicada a pena de critica ptiblica perante
a Assembleia Geral ao membro que:

a) Por meio de palavras orais, escritas ou
gestos desvirtue os fins para que o
Fundo Social foi criado;

b) De qualquer forma calunie os 6rgaos
e respectivos titulares do Fundo
Social no exercicio das suas
fungoes;

¢) Beneficie do subsidio e ndo apresente
justificativos independentemente de
ter reembolsado o valor concedido.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Suspensao)

Um) O membro que prestar falsas declaragdes
para se beneficiar de valores monetarios do
Fundo Social fica suspenso de usufruir os
direitos previstos neste estatuto durante o
periodo estabelecido para a devolugdo dos
mesmos e nos seis meses subsequentes.

Dois) A aplicagdo desta sancdo deve
ser confirmada pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Expulsao)

Um) Sem prejuizo da lei criminal em vigor
serd expulso do Fundo Social:

a) O membro que no exercicio das suas
fungdes usar as receitas ou valores
do Fundo Social em proveito
préprio e alheios aos interesses
deste;

b) O membro que conscientemente e
de forma reiterada prestar falsas
declaracdes para beneficiar das
vantagens previstas no presente
estatuto;

¢) O membro que esteja a cumprir uma
pena de prisdo;

d) O membro que por razdes disciplinares
for expulso do TFPS ou do Aparelho
do Estado;

e) O cimplice que conscientemente
encobrir o referido nas alineas ) e
b) do presente niimero.

Dois) A aplicag@o da pena de expulsdo deve
ser aprovada pela Assembleia Geral.

Trés) A aplicag@o da pena de expulsido nos
termos das alineas a) e b) do nimero um do
presente artigo nao retira a obrigatoriedade do
infractor restituir ao Fundo Social os valores
utilizados fraudulentamente, podendo recorrer-
se a instancias apropriadas para a restitui¢ao
compulsiva.

Quatro) O membro expulso pode apelar por
escrito da decisdo uma tinica vez a Assembleia
Geral, apds decorrido o periodo minimo de
um ano, cabendo a esta deliberar em reunido
ordindria imediatamente seguinte.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E SETE
(Contas)

Um) As receitas e valores do Fundo Social
sdo depositados em conta bancaria.

Dois) Todos os valores recebidos devem ser
integralmente depositados no banco num prazo
nao superior a trinta dias.

Trés) Em regra, os pagamentos do Fundo
Social sdo efectuados por cheque, por
transferéncia conta a conta.

Quatro) A conta bancaria do Fundo Social é
sempre obrigada por duas assinaturas dos trés
assinantes a existir na conta, sendo obrigatéria a
do presidente executivo do Conselho de Gestao
e das outras duas do tesoureiro ou de um dos
vogais deste conselho.

ARTIGO VINTE E OITO
(Vigéncia e revisao)

Um) O presente estatuto deve ser revisto
sempre que necessario.

Dois) O presente estatuto entra em vigor a
partir da data da sua aprovagao.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Dia do Fundo Social)

O dia do Fundo Social dos trabalhadores do
TFPS coincide com a data da sua aprovagao.

ARTIGO TRINTA
(Dissolucao)

Um) O Fundo Social dissolve-se por decisdo
da Assembleia Geral dos membros.

Dois) Em caso de dissolu¢do do Fundo
Social, as joias serdo restituidas aos membros.

Trés) Os valores disponiveis na conta
bancaria e no caixa, incluindo os valores por
receber resultantes de empréstimos concedidos
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aos membros, deduzidas as dividas serdao
divididos equitativamente pelos membros
efectivos.

ARTIGO TRINTA E UM
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo tratados e
resolvidos segundo a legislacdo vigente na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Marco de 2022. — A Con-
servadora, llegivel.

Kassy-Kay Spicy —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 13 de Dezembro de 2018, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101084272, uma entidade
denominada Kassy-Kay Spicy — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido Kassy-
Kay Spicy — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sede localiza-se no bairro Muhalaze,
quarteirdo 36, cidade da Matola, podendo abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢do
tomada para o efeito pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objeto social

Um) A sociedade tem por objeto social
principal: comércio de fast foods e restauracao,
refrigerantes.

Dois) O sécio podera admitir outros sécios
mediante o seu consentimento nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com outras empresas, quer participando no

seu capital quer em regime de participacio
ndo societaria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
atividades em qualquer outro ramo, desde que o
sécio resolva explorar e para as quais obtenham
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), subscrito em dinheiro
e ja realizado, correspondendo a 100% de uma
unica quota a favor do senhor Fidel Martinho
Alfredo Cénze, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110104059439Q), emitido a 11 de Outubro de
2021, pela Direc¢do Nacional de Identificagido
Civil de Maputo, residente no bairro Mahalaze,
quarteirdo 14, casa n.° 707, cidade da Matola.

ARTIGO SEXTO

Administracao, geréncia e representacao
da sociedade

Um) A administra¢do e a representacao
da sociedade, em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
gerente, Fidel Martinho Alfredo Canze.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pela geréncia
ou por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado pela geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 16 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Kyushu Lithium Mining (M1),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 101882373, a
sociedade foi constituida a 16 de Marco de 2023,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Kyushu Lithium Mining
(M1), Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicao de sociedade por quotas entre:

Lou Qinghua, solteiro, maior, cidadao de
nacionalidade chinesa, natural de Hunan,
China, residente na cidade de Maputo,

bairro Central, avenida 25 de Setembro,
n.° 269, oitavo andar, titular de passaporte
n.° EJ6420292, emitido a 17 de Novembro
de 2022; e

Hou Fenglong, solteira, maior, cidada de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian,
China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida Amilcal Cabral,
n.° 235, terceiro andar, esquerdo, titular de
passaporte n.” EH3174209, emitido a 18 de
Setembro de 2019.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Kyushu
Lithium Mining (M1), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro Central, avenida Josina
Machel, n.° 358.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: exploragdo e venda de
minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:
a) 18.000,00MT, correspondentes a 80%
do capital social, pertencentes ao
socio Lou Qinghua; e
b) 2.000,00MT, correspondentes a 20%
do capital social, pertencentes a
sécia Hou Fenglong.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Lou Qinghua, que desde ja fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade, com dispensa de cau¢do, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam ao preceituado
nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 17 de Marco de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Kyushu Lithium Mining (M2),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 101882373, a
sociedade foi constituida a 16 de Margo de 2023,
uma sociedade por quotas de responsabilidadae
limitada, denominada Kyushu Lithium Mining
(M2), Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do

Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas, entre:

Lou Qinghua, solteiro, maior, cidaddo de
nacionalidade chinesa, natural de Hunan,
China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, avenida 25 de Setembro,
n.° 269, oitavo andar, titular de passaporte
n.° EJ6420292, emitido a 17 de Novembro
de 2022; e

Hou Fenglong, solteira, maior, cidada de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian,
China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, avenida Amical Cabral, n.°
235, terceiro andar, esquerdo, titular de
passaporte n.° EH3174209, emitido a 18 de
Setembro de 2019.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas e de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagido Kyushu
Lithium Mining (M2), Limitada.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro Central, avenida Karl Marx,
n.° 358, quinto andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as seguintes
actividades: exploracdo e venda de minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a 100% distribuido
da seguinte forma:

a) 18.000,00MT, correspondentes a 80%
do capital social, pertencente ao
socio Lou Qinghua; e

b) 2.000,00MT, correspondentes a 20%
do capital social, pertencente a socia
Hou Fenglong.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Lou Qinghua, que desde ja fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e herdeiros)

Um) A sociedade so6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar na
sociedade, com dispensa de caucdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam ao preceituado
nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Kyushu Lithium Mining (M3),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101882373,
a sociedade foi constituida no dia 16 de
Marco de 2023, uma sociedade por quotas
de responsabilidadae limitada, denominada
Kyushu Lithium Mining (M3), Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas entre:

Primeiro. Lou Qinghua, solteiro, maior,
cidaddo de nacionalidade chinesa, natural de
Hunan- China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida 25 de Setembro n.° 269,
8° andar, titular de Passaporte n.° EJ6420292,
emitido, a 17 de Novembro de 2022;

Segundo. Hou Fenglong, solteira, maior,
cidada de nacionalidade chinesa, natural de
Fujian— China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida Amilcar Cabral,
n.° 235, 3.° andar, esquerdo, titular de
Passaporte n.° EH3174209, emitido, aos 18 de
Setembro de 2019;

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas e de responsabilidade limitada que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kyushu Lithium Mining (M3), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro Central, Avenida Vlademir
Lenine n° 105, 6° andar, Direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Exploragdo e venda de
minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
(vinte mil de meticais) correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:
a) 18.000,00MT, correspondente a 80%
do capital social, pertencente o
socio Lou Qinghua;
b)2.000,00MT, correspondente a 20% do
capital social, pertencente a sécia
Hou Fenglong.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Lou Qinghua, que desde jd fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
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interdic@o ou inabilitac@o do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucao,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Kyushu Lithium Mining (M4),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101882373,
a sociedade foi constituida no dia 16 de
Margo de 2023 uma sociedade por quotas de
responsabilidadae limitada, denominada
Kyushu Lithium Mining (M4), Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas entre:

Primeiro. Lou Qinghua, solteiro, maior,
cidadao de nacionalidade chinesa, natural de
Hunan- China, residente na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida 25 de Setembro, n.° 269,
8° andar, titular de Passaporte n.® EJ6420292,
emitido, aos 17 de Novembro de 2022;

Segundo. Hou Fenglong, solteira, maior, cidada
de nacionalidade chinesa, natural de Fujian—China,
residente na cidade de Maputo, bairro Central
Avenida Amilcar Cabral, n.° 235, 3.° andar,
esquerdo, titular de Passaporte n.” EH3174209,
emitido, a 18 de Setembro de 2019.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas e de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kyushu Lithium Mining (M4), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro Central, Avenida Albert
Lithuli, n.° 208, 1.° andar, esquerdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Exploragdo e venda de
minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil de meticais), correspondente a 100%
distribuido da seguinte forma:
a) 18.000,00MT, correspondente a 80%
do capital social, pertencente o
socio Lou Qinghua;
b)2.000,00MT, correspondente a 20% do
capital social, pertencentes a sécia
Hou Fenglong.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio,
Lou Qinghua, que desde ja fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdic@o ou inabilitacdo do sdcio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
Llegivel.

Luz do Mundo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil vinte e trés
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101924920,
a sociedade, Luz do Mundo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por um
documento particular a reger se pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Luz do
Mundo — Sociedade Unipessoal, Limitada, com

sede social, no bairro 2 de Marien Ngouabi,
cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza e é criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda e fornecimento de material de
escritdrio;

b) Aluguer de viaturas;

¢) Venda e fornecimento de produtos
alimentares;

d) Limpeza e jardinagem;

¢) Manutencgio e instalagdo de softwares
e redes de computadores;

/) Servicos de téxi;

g) Venda de recargas de telefonia mével;

h) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal, incluindo comissoes,
consignagoes, agenciamentos, representagoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota pertencente ao socio, Bernardino Avelino
Doane correspondente a 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisdo do sécio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd administrada pelo sécio inico
Bernardino Avelino Doane, que assume desde
ja as fungdes de administrador com dispensa
de caucio.

Dois) A sociedade ficardo obrigados pela
assinatura do sécio Unico, sendo que os actos
de mero expediente poderdo ser assinados por
um administrador, pelo director-geral ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado polo
sécio.

O técnico, llegivel.
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Mar Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta avulsa de vinte dias do més de Fevereiro
do ano dois mil vinte e trés, da assembleia geral
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Vilankulo,
provincia de Inhambane, em epigrafe, esteve
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais de Vilankulo, provincia de Inhambane
sob o ndmero cento sessenta e trés, a folhas
oitenta e trés verso do Livro C Primeiro, com a
data de dez de Dezembro de dois mil e quatro
e no Livro E Quinto, com a data de catorze de
Margo de dois mil vinte e trés, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracio parcial do
pacto social em que houve cessiao total de quotas
saida e entrada de novos sOcios, cessao essa
que ¢ feita de igual valor nominal e com todos
os direitos e obrigagdes, que por consequéncia
desta operagio fica alterada a redac¢@o do artigo
quarto e quinto do pacto social para uma nova
e seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo sessenta
por cento do capital social, equivalente
a sessenta mil meticais, para a sdcia
andrisa schnell e quarenta por cento do
capital social, equivalente a quarenta mil
meticais, para o socio Christoph Wilhelm
Schnell, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente é exercida pela
sécia Andrisa Schnell.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 14 de Marco de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Moexport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e dois de Dezembro de dois
mil e vinte e dois, lavrada a folhas quarenta e
trés e seguintes do Livro de notas para escrituras
diversas nimero mil cento e quarenta e trés trago
B do Primeiro Cartdrio Notarial da Cidade de

Maputo, a cargo de Ricardo Moresse, NotariO
do referido Cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteracdio integral dos estatutos
da Moexport, Limitada os quais passardo a ter
a seguinte redacg¢ao:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Moexport, Limitada
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Francisco Manyanga, nimero quinhentos
e trinta e seis, na cidade da Matola, em
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territdrio
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de representacao
de empresas em operacdes de
comércio internacional, importagao
e exportagdo de bens e servigos,
logistica, operacdes aduaneiras e
interac¢do com o sistema financeiro;

b) Comércio a grosso com importagdo
e exportacdo de mercadorias
autorizadas por lei.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de cento e vinte
mil meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
sessenta mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Anténio
Manuel Branco Guerra; e

b) Uma quota com o valor nominal de
sessenta mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Nadia
Ismael Amade Mith4.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacéo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Néao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais, podendo,
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porém, o direito de preferéncia ser limitado ou
suprimido por delibera¢do da assembleia geral
tomada por maioria necessdria a alteracdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sécios
obrigados na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo de quotas deve obter o
consentimento dos sécios dado em assembleia
geral.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas, fica condicionada ao exercicio do
direito de preferéncia da sociedade, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral, e, caso a sociedade ndo o exerca, dos
sécios na propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, devera notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quinze dias a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso nao se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no numero dois do presente artigo,
a administra¢do da sociedade deverd, no
prazo de quinze dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,

sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) No caso de dissolug@o do socio, caso
este seja uma pessoa colectiva;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econdémico;

c¢) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo nono dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacdo
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas nio for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo socio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condicdes a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberaciio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepg¢do de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excep¢do do orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcgdes até a elei¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracido da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac¢do mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizara a reunido, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, cinco por cento do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacio dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.
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Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a Assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclus@o de sécios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divis@o, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

f) A eleicdo, remuneragdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administrag¢do, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

/) O aumento e a redu¢@o do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e inddstria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstencdes.

SECCAO I

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral que os nomear, 0s
quais podem constituir-se em conselho de
administragdo, que deverd ser composto por
um nimero impar que poderd variar entre trés
ou cinco membros.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) Faltando definitivamente um membro
do conselho de administragdo, o mesmo serd
substituido, por cooptacdo, pelo conselho
de administrag@o, até a primeira reunido da
assembleia geral que procederd a eleicdo de
um novo membro do conselho, cujo mandato
terminard no final do mandato entdo em curso.

Quatro) Cada administrador tera um voto e
as as deliberagdes do conselho de administragao
deverio ser tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Cinco) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Seis) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores para a prética de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer

contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

SECCAO III

Do érgao de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessdario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fun¢des
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.
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Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fung¢des até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como os
factos mais relevantes verificados pelo Conselho
Fiscal no exercicio das suas fungdes e ser
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracao

da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2023. —
O Notdrio, llegivel.

OMC Papelaria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 16 de Marco de 2023, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101951650, uma entidade
denominada OMC Papelaria & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Cdédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade comercial andnima
de responsabilidade limitada entre:

Obadias Malasio Chilaule, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.°1101010435341M, emitido a 26 de Julho
de 2017, pelo Arquivo de Identificag@o Civil
da Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de OMC
Papelaria & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Alberto Luthuli n.® 1635, rés-do-cho,
tem a sua durac@o por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, mediante deliberagio do conselho de
administracao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo da sociedade)

A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, servicos conexas,
complementares ou subsididrias ao objecto
principal. Venda de material de escritério e
consumiveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 5.000,00MT

(cinco mil meticais), correspondente a 100% do
capital social pertencente ao tinico sécio senhor
Obadias Malasia Chilaule.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A gerénciae arepresenta¢do dasociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente serd
exercida por um administrador, fica jA nomeado
o senhor Obadias Malasia Chilaule.

Dois) A administracio constitui procuradores
da sociedade e delegar neles ao todo ou em
parte os seus poderes para prética de actos
determinados ou categorias de actos a delegar
entre si e os respectivos negdcios ou espécie
de negdcio.

Trés) Para actos de mero expediente, basta a
assinatura do administrador ou um procurador.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Mar¢o de 2023. — O Técnico,
llegivel.

Telearlarme Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia trinta e um de Janeiro
do ano dois mil e vinte e trés, na sede social da
sociedade Telearlarme Mocambique, Limitada,
sita na Avenida dos Martires da Machava,
n.° 677, em Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o nimero 11 no livro Diario de
15 de Abril, de 1992, com capital social no
valor de dois milhdes, quatrocentos e vinte e
sete e cem meticais, deliberam pela alteracdo
de endereco da sede da sociedade para efeitos
de registo comercial e Boletim da Republica.
Em consequéncia da deliberagdo acima vertida
¢ alterado o artigo primeiro, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
de Telealarme de Mocambique, Limitada,
tem a sua sede na rua de Tchamba
nimero duzentos e catorze rés-de chao.
Podendo por deliberag@o dos sdcios abrir
ou encerrar sucursais dentro e fora pafs
quando for conveniente.

O Técnico, llegivel.
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Tete Warehouse Rental,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Novembro de dois mil e vinte
foi registada sob NUEL 101438287, a sociedade
Tete Warehouse Rental, Limitada, constituida por
documento particular a 26 de Novembro de 2020,
que ird reger-se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representacao
social)

A sociedade adopta a denominagio Tete
Warehouse Rental, Limitada, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede na cidade de Tete, podendo por deliberacio
dos sécios, reunidos em assembleia geral,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como podera
criar e encerrar sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representagiio social
no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social as
seguintes actividades: Imobilidria, compra e
venda de produtos agricolas com importagdo e
exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), correspondente ao valor
nominal de igual valor, dividido em duas quotas
entre os socios:

a) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Rafikahemad Samaratkhan Bihari,
casado com a senhor Vahidabibi
Rafikahemad Bihari, em regime
de separacdo de bens, natural da
India, de nacionalidade indiana
residente no bairro Matundo,
cidade de Tete, portador de DIRE
n.° 04INOOO06539A, emitido a 17
de Maio de 2016, pelos Servigos
de Migracdo da Zambézia,
NUIT 131448384;

b) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital social

pertencente ao socio Elves Francisco
Gerente Sixpence, casado com a
senhora Zainaba Jatila, em regime
de separacdo de bens, natural de
Songo-Cahora Bassa, nacionalidade
mogambicana, residente no bairro
Francisco Manyanga cidade de Tete,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100755923F.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada pelos
senhores Rafikahemad Samaratkan Bihari, por
um mandato de trés anos.

Dois) Compete ao administrador representar a
sociedade em todos actos, activas ou passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo de mais
amplos poderes legalmente constituidos para
a prossecugdo e realizacdo do objecto social,
designadamente quanto a realizacdo do exercicio
da gestéio corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade s6 pode ser obrigada
mediante assinatura do administrador, que
poderd designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, desde que autorizada pela
assembleia geral dos sécios e estes delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente, bastara
a assinatura do administrador.

Cinco) O administrador ou mandatario nio
podera obrigar a sociedade, bem como realizar
em nome desta quaisquer negdcios alheios ao seu
objecto social, nem conferir a favor e terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatérias, sob
pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Casos:

a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatarios;

b) Nos demais casos previstos na Lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatdrios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Esta conforme.

Tete, 23 de Marco de 2021. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Zacarias Timoteo
e Associados Despachantes
Aduaneiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de vinte e sete de Julho de dois mil

e vinte dois de Janeiro de Dois mil e vinte e Dois
da sociedade Zacarias Timéteo e Associados
Despachantes Aduaneiros, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada com
o capital social de 20.000,00MT, registada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100066351, adiante designada
sociedade foi deliberada o aumento do objecto,
alteracdo do nome da sociedade, entrada de
novos socios, em consequéncia ficam alterados
0s artigos primeiro, artigo quarto e artigo quinto
dos estatutos e passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de
Zacarias Timéteo & Servigos, Limitada,
e tem a sua sede na rua da Travessa do
BM-Rua do Banco de Mogambique, n.° 63,
1.° andar, cidade de Maputo, Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por obecto: despachos
aduaneiros, comércio geral, logisticas,
construcao civil, formacio, projetos,
RH, gestdo imobilidria, investimentos,
seguros, informatica, aluguer de transporte,
consultoria aduaneira, limpeza geral
,pesquisa, grafica e serigrafia, limpeza
industrial, eventos, rent-car, agenciamento,
contabilidade, e distribui¢do, importagio
e exportacdo, representacdo de marca
nacional e internacional e servigos
similares.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro e de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a
soma de 100% assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
social pertencente a sécia Ester
Fatima Magaia Timéteo;

b) Uma quota no valor nominal no
valor de 2.000,00MT (dois mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Crimildo Dinis Manala;

¢) Uma quota no valor nominal no valor
de 2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Sérgio Anténio Mabote.

Em tudo alterado continua as disposicdes do
pacto social anterior.

Maputo, 6 de Marco de 2023. — O Técnico,
llegivel.
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